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mento a selezione a tempo determi-
nato per 178 giornate da svolgere 
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Ricerca Cerealicoltura e Culture Indu-
striali di Osimo (AN) di di n. 1 posto 
per il profilo professionale di “Addetto 
alle lavorazioni di Campagna -Tratto-
rista”.................................................. pag. 2420

Decreto del Dirigente del Settore 
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selezione a tempo determinato e pie-
no per mesi 3 di n. 4 unità afferente 
al profilo di Operatore Tecnico ( Area 
del Personale di Supporto – Ruolo 
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COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEI PROCEDIMENTI

AMMINISTRATIVI

Regione Marche - Settore Genio 
Civile Marche Sud	
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle ac-
que pubbliche -L.R. 09/06/2006 
n. 5: Disciplina delle derivazioni di 
acqua pubblica e delle occupazioni 
del demanio idrico.  Comunicazione 
dell’avvio del procedimento relativo 
ad istanza di parte per il rinnovo di 
concessione pluriennale di derivazio-
ne di acque pubbliche da n. 1 pozzo 
ubicato in Comune di Cupra Marit-
tima (AP)- Uso: irriguo agricolo- Dit-
ta richiedente: Azienda Agricola Le 
Cinque Lire di Paccasassi Maurizio 
& Paci Sandra (P IVA 01549020442) 
con sede legale a Cupra Marittima 
(AP), Contrada San Michele 56-......... pag. 2456
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Civile Marche Sud	
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle ac-
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acqua pubblica e delle occupazioni 
del demanio idrico. Comunicazione 
dell’avvio del procedimento relativo 
ad istanza di parte per il rinnovo di 
concessione pluriennale di derivazio-
ne di acque pubbliche da n. 1 pozzo 
ubicato in Comune di Ripatransone 
(AP)- Uso: irriguo florovivaistico e usi 
assimilati- Ditta richiedente: Agrico-
la Salvan s.s. di Merli Luigi & Bruni 
Edmondo ( P IVA 01199270446) con 
sede legale nel Comune di Ripatran-
sone, Contrada Tesino 60-................ pag. 2456

Regione Marche - Settore Genio 
Civile Marche Sud	
Ordinanza del 13.01.2026. Comuni-
cazione dell’avvio del procedimen-
to amministrativo ai sensi della L. 
241/90 – art.7, relativo alla ricerca e 
perforazione di un pozzo ad uso pro-
duttivo – industriale, da realizzarsi 
loc. SP 571 Regina Km 3+450 - nel 
Comune di Potenza Picena (MC). Ri-
chiedente: Emanuele Pirro legale rap-
presentante della ditta META srl (P.I-
va 02101090435) Class: 420.60.90/ 
2025/GCMS/2625............................pag.  2457

Regione Marche - Settore Genio 
Civile Marche Sud
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle acque 
pubbliche -L.R. 09/06/2006 n. 5: Di-
sciplina delle derivazioni di acqua 
pubblica e delle occupazioni del de-
manio idrico. Comunicazione dell’av-
vio del procedimento relativo ad 
istanza di parte per il rinnovo di con-
cessione pluriennale di derivazione 
di acque pubbliche ad uso: irrigazio-
ne verde pubblico, da n. 1 pozzo (cod.
ID 101850) - Ditta: Comune di Monte-
prandone (CF/P IVA: 00376950440), 
con sede in Piazza dell’Aquila 1, Mon-
teprandone (AP)-................................ pag. 2457

Regione Marche - Settore Genio 
Civile Marche Sud	
Ordinanza del 13.01.2026. Comuni-
cazione dell’avvio del procedimen-
to amministrativo ai sensi della L. 
241/90 – art.7, relativo alla ricerca 
e perforazione di un pozzo ad uso 
produttivo - irrigazione agricola da 
realizzarsi in c.da Piangiano nel Co-
mune di Treia (MC). Richiedente: So-
cietà Agricola Marila S.S. - legale rap-
presentante Ilaria Maceratesi (P.Iva 
01946650437) Class: 420.60.90/ 
2025/GCMS/2540............................ pag. 2458

Regione Marche - Settore Genio 
Civile Marche Sud	
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle ac-
que pubbliche -L.R. 09/06/2006 
n. 5: Disciplina delle derivazioni di 
acqua pubblica e delle occupazioni 
del demanio idrico. Comunicazione 
dell’avvio del procedimento relativo 
ad istanza di parte per il rinnovo di 
concessione pluriennale di derivazio-
ne di acque pubbliche da n. 1 pozzo 
ubicato in Comune di San Benedetto 
del Tronto (AP)- Uso: igienico sanita-
rio e usi assimilati- Ditta richieden-
te: F.lli Vagnoni E. & C. snc (P IVA 
00151180445), con sede legale a 
San Benedetto del Tronto (AP), via 
C.L. Gabrielli 142-............................. pag. 2459

Regione Marche - Settore Genio 
Civile Marche Sud	
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle ac-
que pubbliche -L.R. 09/06/2006 
n. 5: Disciplina delle derivazioni di 
acqua pubblica e delle occupazioni 
del demanio idrico. Comunicazione 
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dell’avvio del procedimento relativo 
ad istanza di parte per il rinnovo di 
concessione pluriennale di derivazio-
ne di acque pubbliche da n. 1 pozzo 
(cod.ID: 86302) ubicato in Località 
Trivio del Comune di Ripatransone 
(AP)- Ditta richiedente: Li Mijo di Re-
nato Piersimoni (P IVA 02276250442) 
con sede legale a Grottammare (AP), 
via Roma 124-................................... pag. 2460

Regione Marche - Settore Genio 
Civile Marche Sud	
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle ac-
que pubbliche -L.R. 09/06/2006 
n. 5: Disciplina delle derivazioni di 
acqua pubblica e delle occupazioni 
del demanio idrico. Comunicazione 
dell’avvio del procedimento relativo 
ad istanza di parte per il rinnovo di 
concessione pluriennale di derivazio-
ne di acque pubbliche da n. 1 pozzo 
(cod.ID: 86711) ubicato in Contrada 
Visciola del Comune di Ripatransone 
(AP)- Ditta richiedente: Vecchiarelli 
Laudice e Ciriaci Antonio s.s. (P IVA: 
01193870449), con sede legale nel 
Comune di Grottammare (AP), via 
San Gabriele 9-.................................. pag. 2460

Regione Marche - Settore Genio 
Civile Marche Sud	
T.U. 11.12.33, n.1775 – D.Lgs. 
n.152/2006 – L.R. 09.06.06, n. 5 art. 
13. Istanza rinnovo concessione plu-
riennale di derivazione di acqua pub-
blica con modifica mediante campo 
pozzi con prelievo da falda, ubicato in 
un fondo catastalmente identificato 
al f.5, part.lle nn. 39, 136 e 153 e fg. 
6 part . l la n.  40,  nel  comune di 
Sant’Elpidio A Mare (Fm)................... pag. 2460

AVVISI D’ASTA

AST - Azienda Sanitaria Territoria-
le - Ascoli Piceno	
Asta pubblica per la vendita di n. 4 
lotti..................................................... pag. 2461

BANDI DI CONCORSO

AST - Azienda Sanitaria Territoria-
le - Ancona	
Bando di concorso pubblico in forma 
aggregata degli enti del SSR Marche, 
per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo pieno e indeterminato di n. 
35 posti di Assistente Amministrativo 
(Area degli Assistenti - Ruolo Ammini-
strativo).............................................. pag. 2462

AST - Azienda Sanitaria Territoria-
le - Macerata	
Bando di concorso pubblico, per tito-
li ed esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di n. 1 posto 
di Dirigente Medico di Ematologia..... pag. 2474

AST - Azienda Sanitaria Territoria-
le - Macerata	
Bando di concorso pubblico, per tito-
li ed esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di n. 1 posto 
di Dirigente Medico di Radiodiagno-
stica................................................... pag. 2485

AST - Azienda Sanitaria Territoria-
le - Macerata	
Bando di concorso pubblico, per tito-
li ed esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di n. 3 posti 
di Dirigente Medico di Anestesia e Ri-
animazione........................................ pag. 2496

INRCA - Istituto di Ricovero e Cura 
a Carattere Scientifico - Ancona	
Avviso pubblico per titoli e colloquio 
per l’assegnazione di n. 1 borsa di 
studio / research fellowship – 1° fa-
scia (BSR Junior) per mesi 18 a laure-
ati in medicina e chirurgia - specializ-
zazione in Scienze dell’Alimentazione 
presso il por IRCCS INRCA di Anco-
na – sperimentazioni cliniche CQ-
VA149A3401 - CQVM149B2302 e 
Studi Clinici Novelty e CLCZ696B2 
320.................................................... pag. 2507

AVVISI

Comune di Cerreto d’Esi	
Procedura abilitativa semplificata 
(P.A.S.) per la realizzazione di un im-
pianto fotovoltaico a terra della po-
tenza complessiva di circa 1,5 mw e 
relative opere di connessione alla rete 



2385

26 FEBBRAIO 2026 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LVII · N. 20

nell’area situata nel comune di Cerre-
to dEsi (An) via Pian di Morro I - de-
terminazione di conclusione positiva 
della conferenza di servizi decisoria	 pag. 2522

Comune di Corridonia	
Avviso di deposito e pubblicazione va-
riante urbanistica ai sensi dell’art.8 
del d.p.r. n.160/ 2010 e ss.mm.ii., 
dell’art.26-quater della l.r. n.34/ 
1992 e ss.mm.ii. e dell’art.33, com-
ma 12 della l.r. n.19/2023 e ss.mm.
ii. avente per oggetto: “realizzazione 
di nuova pensilina presso impianto 
distribuzione carburanti stradale sito 
lungo la s.r. 485 km 15+838” Propo-
nente: PAD MULTIENERGY S.P.A., 
c.da Sarrocciano snc, Corridonia (MC) pag. 2524	

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’ Appennino Centrale	
Piano stralcio di bacino per l’assetto 
idrogeologico del fiume Tronto - ag-
giornamento, ai sensi dell’art. 68 
commi 4-bis e 4-ter del decreto legi-
slativo 3 aprile 2006 n.152 - elimi-
nazione dei perimetri codici: 293 (H3 
– R4) e 277 (H2 – R1) - inserimen-
ti (nuovi perimetri): 7011 (H3 – R3), 
7012 (H3 – R3), 7013 (H3 – R3) 7014 
(H2, R3) 7015 (H2 – R3). Comune di 
Offida (Ap)......................................... pag. 2525

Autostrade per l´Italia	
Avviso di pubblicazione pas nel co-
mune di Senigallia (An). Pubblicazio-
ne dei dati relativi alla dichiarazione 
di Procedura Abilitativa Semplificata 
per gli impianti di produzione di ener-
gia alimentati da fonte rinnovabile e 
relative opere di connessione, ai sen-
si dell’art.6 comma 7-bis del D.Lgs. 
28/201.............................................. pag. 2525

Azienda Agricola Terra Fageto 
S.a.s.	
Pubblicazione del Rende Noto, ai sen-
si dell’art. 6, comma 7-bis, del D.Lgs. 
n. 28/2011, dei dati relativi alla Pro-
cedura Abilitativa Semplificata (PAS), 
per la realizzazione di un impianto a 
fonte rinnovabile................................ pag. 2525

Kairos Snc di Mancini Alfredo & C.	
Avviso ai sensi del comma 9 art. 8 d.l-
gs. 190/2024: procedura abilitativa 
semplificata per la realizzazione di 
un impianto di produzione di energia 

da fonte solare con potenza nominale 
pari a 900 kw e potenza massima 1,1 
mw, con pannelli fotovoltaici installa-
ti su strutture a terra del tipo fisse in 
sito nel comune di Macerata in via 
Domenico Concordia, individuato ca-
tastalmente al foglio 100 particelle n. 
381,379,190,151,216,20 e delle rela-
tive opere di connessione.................. pag. 2526

Kenergia S.r.l	
Avviso costruzione nuove linee e rela-
tive opere accessorie.......................... pag. 2526

Nofra S.r.l.	
Pubblicazione dell’avviso di interve-
nuto perfezionamento del titolo abili-
tativo (PAS)........................................ pag. 2528
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____________________________________________
Delibera 7 novembre 2025, n. 6/2
COMPOSIZIONE DELLE COMMISSIONI CONSI-
LIARI PERMANENTI AI SENSI DELL’ARTICOLO 
22 DELLO SATUTO REGIONALE E DEGLI ARTI-
COLI 22, 23 E 24 DEL REGOLAMENTO INTER-
NO DI ORGANIZZAZIONE E FUNZIONAMENTO 
DELL'ASSEMBLEA LEGISLATIVA REGIONALE 
DELLE MARCHE

____________________________________________
Delibera 7 novembre 2025, n. 7/2
SEGRETERIA PARTICOLARE DEL CONSIGLIE-
RE SEGRETARIO DELL’ASSEMBLEA LEGI-
SLATIVA REGIONALE MARTA CARMELA RAI-
MONDA RUGGERI: CONFERIMENTO DELL’ 
INCARICO DI RESPONSABILE A MASSIMO 
TAMBURRI

____________________________________________
Delibera 7 novembre 2025, n. 8/2
GRUPPO ASSEMBLEARE MOVIMENTO 5 
STELLE: CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI 
RESPONSABILE A ROSSELLA ACCOTO E DI 
ADDETTO A GIANLUCA TRAINI E PIERLUIGI 
FERRARO

____________________________________________
Delibera 7 novembre 2025, n. 9/2
GRUPPO ASSEMBLEARE FRATELLI D’ITALIA: 
CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI RESPON-
SABILE A LORENZO RABINI

____________________________________________
Delibera 12 novembre 2025, n. 10/3
SEGRETERIA PARTICOLARE DEL PRESIDEN-
TE DELL’ASSEMBLEA LEGISLATIVA REGIO-
NALE GIANLUCA PASQUI: CONFERIMENTO 
DEGLI INCARICHI

____________________________________________
Delibera 12 novembre 2025, n. 11/3
SEGRETERIA PARTICOLARE DEL VICEPRESI-
DENTE DELL’ASSEMBLEA LEGISLATIVA RE-
GIONALE GIACOMO ROSSI: CONFERIMENTO 
DEGLI INCARICHI

____________________________________________
Delibera 12 novembre 2025, n. 12/3
SEGRETERIA PARTICOLARE DEL VICEPRE-
SIDENTE DELL'ASSEMBLEA LEGISLATIVA 
REGIONALE ENRICO PIERGALLINI: CONFERI-
MENTO DEGLI INCARICHI

____________________________________________
Delibera 12 novembre 2025, n. 13/3
GRUPPO ASSEMBLEARE CIVICI MARCHE: 

ATTI DELLA REGIONE

DELIBERAZIONE DELL’UFFICIO
DI PRESIDENZA DELL’ASSEMBLEA 

LEGISLATIVA REGIONALE

____________________________________________
Delibera 5 novembre 2025, n. 1/1
COSTITUZIONE GRUPPI ASSEMBLEARI. VE-
RIFICA DELL'ESISTENZA DEI REQUISITI. AR-
TICOLO 19 DEL REGOLAMENTO INTERNO DI 
ORGANIZZAZIONE E FUNZIONAMENTO DELL' 
ASSEMBLEA LEGISLATIVA REGIONALE DEL-
LE MARCHE

____________________________________________
Delibera 5 novembre 2025, n. 2/1
CRITERI PER LA DETERMINAZIONE DEI LIMITI 
DI SPESA A CARICO DEL BILANCIO REGIONA-
LE PER L’ASSEGNAZIONE DEL PERSONALE 
AI GRUPPI ASSEMBLEARI. DETERMINAZIONE 
DEL BUDGET SPETTANTE AI SINGOLI GRUPPI
ASSEMBLEARI COSTITUITI. DETERMINAZIO-
NE DEL TRATTAMENTO ECONOMICO OMNI-
COMPRENSIVO SPETTANTE AL PERSONALE 
INDICATO ALL’ARTICOLO 4 DELLA LEGGE 
REGIONALE 10 AGOSTO 1988, N. 34; ALL’AR-
TICOLO 16 DELLA LEGGE REGIONALE 30 
GIUGNO 2003, N. 14; AL COMMA 6 DELL’AR-
TICOLO 12 DELLA LEGGE REGIONALE 15 NO-
VEMBRE 2010, N. 16

____________________________________________
Delibera 5 novembre 2025, n. 3/1
SCHEMI DEI CONTRATTI INDIVIDUALI DI LA-
VORO A TEMPO DETERMINATO DI DIRITTO 
PRIVATO PER IL PERSONALE ASSEGNATO AI 
GRUPPI ASSEMBLEARI, ALLE SEGRETERIE 
PARTICOLARI DEI COMPONENTI DELL’UF-
FICIO DI PRESIDENZA E PER IL PERSONALE 
ADDETTO ALLA GUIDA DELLE AUTOVETTURE 
DI SERVIZIO DELL’ASSEMBLEA LEGISLATIVA 
REGIONALE

____________________________________________
Delibera 5 novembre 2025, n. 4/1
ASSEGNAZIONE DEGLI ADDETTI ALLA GUIDA 
DI AUTOVETTURE A SUPPORTO DELL’ATTIVI-
TÀ DEI COMPONENTI DELL’UFFICIO DI PRE-
SIDENZA

____________________________________________
Delibera 7 novembre 2025, n. 5/2
COSTITUZIONE GRUPPI CONSILIARI. MODIFI-
CA DELIBERAZIONE N. 1/1 DEL 05.11.25
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____________________________________________
Delibera 19 novembre 2025, n. 23/4
GRUPPO ASSEMBLEARE LISTE CIVICHE-U-
NIONE DI CENTRO: CONFERIMENTO DELL’IN-
CARICO DI ADDETTO A LORENZO RAGNI

____________________________________________
Delibera 19 novembre 2025, n. 24/4
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI COMPE-
TENZA DELL’ASSEMBLEA LEGISLATIVA RE-
GIONALE CONCERNENTE: “COSTITUZIONE 
DEL COMITATO PER IL CONTROLLO E LA VA-
LUTAZIONE DELLE POLITICHE”.

____________________________________________
Delibera 19 novembre 2025, n. 25/4
NUOVA COMPOSIZIONE DELLE COMMISSIONI 
CONSILIARI PERMANENTI. MODIFICA DELI-
BERAZIONE N. 6/2 DEL 07.11.2025

____________________________________________
Delibera 26 novembre 2025, n. 26/5
AVVIO DEL PROCEDIMENTO DI CONTESTA-
ZIONE DELLA CAUSA DI INCOMPATIBILITA' 
NEI CONFRONTI DI PAOLO CALCINARO PRO-
CLAMATO ELETTO ALLA CARICA DI CONSI-
GLIERE IN DATA 06.10.25 DALLA CORTE DI 
APPELLO DELLE MARCHE - UFFICIO CEN-
TRALE REGIONALE, AI SENSI DEL COMMA 1, 
DELL'ARTICOLO 4, DELLA LEGGE 23.04.1981 
N. 154 E DELL'ARTICOLO 17 DEL REGOLA-
MENTO INTERNO DI ORGANIZZAZIONE E 
FUNZIONAMENTO DELL’ASSEMBLEA LEGI-
SLATIVA REGIONALE DELLE MARCHE

____________________________________________
Delibera 26 novembre 2025, n. 27/5
AVVIO DEL PROCEDIMENTO DI CONTESTA-
ZIONE DELLA CAUSA DI INCOMPATIBILITA' 
NEI CONFRONTI DI CORRADO CANAFOGLIA 
PROCLAMATO ELETTO ALLA CARICA DI CON-
SIGLIERE IN DATA 06.10.25 DALLA CORTE 
DI APPELLO DELLE MARCHE - UFFICIO CEN-
TRALE REGIONALE, AI SENSI DELL’ARTICO-
LO 3, COMMA 1, NUMERO 1, DELLA LEGGE 
23.04.1981 N. 154 E DELL'ARTICOLO 17 DEL 
REGOLAMENTO INTERNO DI ORGANIZZAZIO-
NE E FUNZIONAMENTO DELL'ASSEMBLEA 
LEGISLATIVA REGIONALE DELLE MARCHE

____________________________________________
Delibera 26 novembre 2025, n. 28/5
AVVIO DEL PROCEDIMENTO DI CONTESTA-
ZIONE DELLA CAUSA DI INCOMPATIBILITA' 
NEI CONFRONTI DI ENRICO ROSSI PROCLA-
MATO ELETTO ALLA CARICA DI CONSIGLIERE 
IN DATA 06.10.25 DALLA CORTE DI APPELLO 

CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI RESPON-
SABILE A SERGIO SOLARI E DI ADDETTA A 
SONIA MARTINELLI

____________________________________________
Delibera 12 novembre 2025, n. 14/3
GRUPPO ASSEMBLEARE FORZA ITALIA: CON-
FERIMENTO DEGLI INCARICHI

____________________________________________
Delibera 12 novembre 2025, n. 15/3
GRUPPO ASSEMBLEARE I MARCHIGIANI: 
CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI RESPON-
SABILE A SANDRO CACCHIARELLI

____________________________________________
Delibera 12 novembre 2025, n. 16/3
GRUPPO ASSEMBLEARE LEGA MARCHE: 
CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

____________________________________________
Delibera 12 novembre 2025, n. 17/3
GRUPPO ASSEMBLEARE PARTITO DEMOCRA-
TICO: CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

____________________________________________
Delibera 12 novembre 2025, n. 18/3
RENDICONTI DELLE SPESE ECONOMALI DEI 
MESI DI AGOSTO, SETTEMBRE E OTTOBRE 
2025

____________________________________________
Delibera 19 novembre 2025, n. 19/4
SEGRETERIA PARTICOLARE DEL PRESIDEN-
TE DELL’ASSEMBLEA LEGISLATIVA REGIO-
NALE GIANLUCA PASQUI: CONFERIMENTO 
DELL’INCARICO DI ADDETTO A ANDREA CI-
POLLETTA

____________________________________________
Delibera 19 novembre 2025, n. 20/4
SEGRETERIA PARTICOLARE DEL VICEPRESI-
DENTE DELL’ASSEMBLEA LEGISLATIVA RE-
GIONALE GIACOMO ROSSI: CONFERIMENTO 
DELL’INCARICO DI ADDETTA A GIULIA SME-
RILLI

____________________________________________
Delibera 19 novembre 2025, n. 21/4
GRUPPO ASSEMBLEARE CIVICI MARCHE: 
CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI ADDET-
TA A SANTA DE ANGELIS

____________________________________________
Delibera 19 novembre 2025, n. 22/4
GRUPPO ASSEMBLEARE FRATELLI D’ITALIA: 
CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI
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____________________________________________
Delibera 26 novembre 2025, n. 35/5
GRUPPO ASSEMBLEARE PARTITO DEMOCRA-
TICO: CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI AD 
INTEGRAZIONE DELLA SEGRETERIA

____________________________________________
Delibera 26 novembre 2025, n. 36/5
GRUPPO ASSEMBLEARE PROGETTO MARCHE 
VIVE: CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

____________________________________________
Delibera 3 dicembre 2025, n. 37/6
PROPOSTA DI ATTO AMMINISTRATIVO CON-
CERNENTE: “BILANCIO DI PREVISIONE FI-
NANZIARIO 2026/2028 DELL'ASSEMBLEA 
LEGISLATIVA REGIONALE”. APPROVAZIONE 
DEL DOCUMENTO DI ACCOMPAGNAMENTO 
AL BILANCIO.

____________________________________________
Delibera 3 dicembre 2025, n. 38/6
AVVISO PUBBLICO RELATIVO ALLA COSTITU-
ZIONE DEL COMITATO CONSILIARE PER LA 
LEGISLAZIONE

____________________________________________
Delibera 3 dicembre 2025, n. 39/6
SESTA VARIAZIONE DEL BILANCIO DI PREVI-
SIONE FINANZIARIO 2025/2027 DEL CONSI-
GLIO - ASSEMBLEA LEGISLATIVA REGIONA-
LE E DEL RELATIVO DOCUMENTO TECNICO 
DI ACCOMPAGNAMENTO

____________________________________________
Delibera 17 dicembre 2025, n. 40/7
ISTITUZIONE DEL COMITATO CONSILIARE 
PER LA LEGISLAZIONE

____________________________________________
Delibera 17 dicembre 2025, n. 41/7
AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DEL CON-
TRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO 2025 
DEL PERSONALE DIRIGENTE DELL'ASSEM-
BLEA LEGISLATIVA REGIONALE

____________________________________________
Delibera 17 dicembre 2025, n. 42/7
AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DEL CON-
TRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO 2025 
DEL PERSONALE NON DIRIGENTE DELL'AS-
SEMBLEA LEGISLATIVA REGIONALE

____________________________________________
Delibera 17 dicembre 2025, n. 43/7
GRUPPO ASSEMBLEARE LISTA CIVICA MAT-

DELLE MARCHE - UFFICIO CENTRALE RE-
GIONALE, AI SENSI DEL COMMA 1, DELL'AR-
TICOLO 4 DELLA LEGGE 23.04.1981 N. 154 
E DELL'ARTICOLO 17 DEL REGOLAMENTO 
INTERNO DI ORGANIZZAZIONE E FUNZIONA-
MENTO DELL'ASSEMBLEA LEGISLATIVA RE-
GIONALE DELLE MARCHE

____________________________________________
Delibera 26 novembre 2025, n. 29/5
AVVIO DEL PROCEDIMENTO DI CONTESTA-
ZIONE DELLA CAUSA DI INCOMPATIBILITA' 
NEI CONFRONTI DEL CONSIGLIERE REGIO-
NALE NICOLO' PIERINI, AI SENSI DEL COM-
MA 1, DELL'ARTICOLO 4, DELLA LEGGE 
23.04.1981 N. 154 E DELL'ARTICOLO 17 DEL 
REGOLAMENTO INTERNO DI ORGANIZZAZIO-
NE E FUNZIONAMENTO DELL'ASSEMBLEA 
LEGISLATIVA REGIONALE DELLE MARCHE

____________________________________________
Delibera 26 novembre 2025, n. 30/5
QUINTA VARIAZIONE DEL BILANCIO DI PREVI-
SIONE FINANZIARIO 2025/2027 DEL CONSI-
GLIO - ASSEMBLEA LEGISLATIVA REGIONA-
LE E DEL RELATIVO DOCUMENTO TECNICO 
DI ACCOMPAGNAMENTO

____________________________________________
Delibera 26 novembre 2025, n. 31/5
SEGRETERIA PARTICOLARE DEL CONSIGLIE-
RE SEGRETARIO DELL’ASSEMBLEA LEGISLA-
TIVA REGIONALE MARCO AUSILI: CONFERI-
MENTO DELL’INCARICO DI RESPONSABILE A 
CHRISTIAN COGNINI

____________________________________________
Delibera 26 novembre 2025, n. 32/5
SEGRETERIA PARTICOLARE DEL CONSIGLIE-
RE SEGRETARIO DELL’ASSEMBLEA LEGI-
SLATIVA REGIONALE MARTA CARMELA RAI-
MONDA RUGGERI: CONFERIMENTO DELL’ 
INCARICO DI ADDETTO A MATTEO PALMA

____________________________________________
Delibera 26 novembre 2025, n. 33/5
GRUPPO ASSEMBLEARE LISTE CIVICHE-U-
NIONE DI CENTRO: CONFERIMENTO DELL’IN-
CARICO DI RESPONSABILE A MONICA BOR-
DONI

____________________________________________
Delibera 26 novembre 2025, n. 34/5
GRUPPO ASSEMBLEARE ALLEANZA VERDI E 
SINISTRA: CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI
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GLIERE REGIONALE CORRADO CANAFOGLIA, 
ELETTO A SEGUITO DELLA CONSULTAZIONE 
SVOLTASI I GIORNI 28 E 29 SETTEMBRE 2025

____________________________________________
Delibera 14 gennaio 2026, n. 52/9
BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 2026/ 
2028 DEL CONSIGLIO - ASSEMBLEA LEGI-
SLATIVA. MODIFICA DEL DOCUMENTO TEC-
NICO DI ACCOMPAGNAMENTO DI SPESA E 
AGGIORNAMENTO DELLE PREVISIONI DI 
COMPETENZA E DI CASSA 

____________________________________________
Delibera 21 gennaio 2026, n. 53/10
ASSEGNAZIONE DEL FONDO DI CASSA ECO-
NOMALE E LIQUIDAZIONE E PAGAMENTO 
DELL'ANTICIPAZIONE DI CASSA 2026

____________________________________________
Delibera 21 gennaio 2026, n. 54/10
GRUPPO ASSEMBLEARE PARTITO DEMO-
CRATICO: CONFERIMENTO DELL’INCARICO 
DI ADDETTE A ELENA TOMBARI E ROSETTA 
FULVI.

____________________________________________
Delibera 21 gennaio 2026, n. 55/10
SEGRETERIA PARTICOLARE DEL CONSIGLIE-
RE SEGRETARIO DELL’ASSEMBLEA LEGI-
SLATIVA REGIONALE MARCO AUSILI: CON-
FERIMENTO DELL’INCARICO DI ADDETTO A 
ERALDO MOSCONI

____________________________________________
Delibera 21 gennaio 2026, n. 56/10
SEGRETERIA PARTICOLARE DEL PRESIDEN-
TE DELL’ASSEMBLEA LEGISLATIVA REGIO-
NALE GIANLUCA PASQUI: CONFERIMENTO 
DELL’INCARICO DI ADDETTO A MATTIA CRE-
SCIMBENI

____________________________________________
Delibera 21 gennaio 2026, n. 57/10
CRITERI PER LA CONCESSIONE DEI PA-
TROCINI, DEI SERVIZI E DELLE COMPARTE-
CIPAZIONI DEL CONSIGLIO - ASSEMBLEA 
LEGISLATIVA DELLE MARCHE. MODIFICA 
DELIBERAZIONE N. 526/179 DEL 04.02.2025

____________________________________________
Delibera 28 gennaio 2026, n. 58/11
APPROVAZIONE DEL PIAO - PIANO INTEGRA-
TO DI ATTIVITÀ E ORGANIZZAZIONE 2026/ 
2028

TEO RICCI PRESIDENTE: CONFERIMENTO 
DELL’INCARICO DI RESPONSABILE A ILARIA 
TRIGGIANI

____________________________________________
Delibera 17 dicembre 2025, n. 44/7
RENDICONTO DELLE SPESE ECONOMALI DEL 
MESE DI NOVEMBRE 2025

____________________________________________
Delibera 17 dicembre 2025, n. 45/7
RENDICONTO DELLE SPESE ECONOMALI DI-
CEMBRE 2025

____________________________________________
Delibera 17 dicembre 2025, n. 46/7
CONCESSIONE DEL PATROCINIO E DELLA 
COMPARTECIPAZIONE DELL'ASSEMBLEA LE-
GISLATIVA REGIONALE AD INIZIATIVE DI CA-
RATTERE CULTURALE, SCIENTIFICO, SOCIA-
LE, EDUCATIVO, SPORTIVO, AMBIENTALE ED
ECONOMICO: DICEMBRE 2025

____________________________________________
Delibera 17 dicembre 2025, n. 47/7
GRUPPO ASSEMBLEARE PARTITO DEMOCRA-
TICO: MODIFICA DEGLI INCARICHI DI ADDET-
TO A ROSETTA FULVI E GIANLUCA VICHI

____________________________________________
Delibera 22 dicembre 2025, n. 48/8
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI COMPE-
TENZA DELL’ASSEMBLEA LEGISLATIVA RE-
GIONALE CONCERNENTE "CONVALIDA DELL’ 
ELEZIONE DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA 
REGIONALE E DEI CONSIGLIERI REGIONALI 
ELETTI A SEGUITO DELLA CONSULTAZIO-
NE SVOLTASI I GIORNI 28 E 29 SETTEMBRE 
2025 E VERIFICA DELLA CONDIZIONE DEI 
CONSIGLIERI SUPPLENTI”

____________________________________________
Delibera 22 dicembre 2025, n. 49/8
GRUPPO ASSEMBLEARE I MARCHIGIANI: 
CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI ADDET-
TA AD ALESSANDRA BASTARE'

____________________________________________
Delibera 22 dicembre 2025, n. 50/8
AVVALIMENTO DEL COMITATO DI CONTROL-
LO INTERNO E DI VALUTAZIONE DELLA GIUN-
TA REGIONALE

____________________________________________
Delibera 14 gennaio 2026, n. 51/9
CONVALIDA DELL’ELEZIONE DEL CONSI-
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____________________________________________
Delibera 28 gennaio 2026, n. 59/11
“GIORNO DELLA MEMORIA” 2026

____________________________________________
Delibera 28 gennaio 2026, n. 60/11
DISCIPLINA CONCERNENTE LA STAMPA E LA 
DIFFUSIONE DEI QUADERNI DEL CONSIGLIO 
REGIONALE E DELLA COSTITUZIONE ITALIA-
NA. MODIFICA DELIBERAZIONE N. 295/101 
DEL 31.01.2023

____________________________________________
Delibera 4 febbraio 2026, n. 61/12
REVOCA DELIBERAZIONE N. 296/101 DEL 
31.01.2023. DISCIPLINA CONCERNENTE LA 
REALIZZAZIONE DI MOSTRE NEGLI SPAZI 
DEL PALAZZO DELLE MARCHE

____________________________________________
Delibera 4 febbraio 2026, n. 62/12
SCHEMA DI CONVENZIONE TRA L’UFFICIO DI 
PRESIDENZA DEL CONSIGLIO REGIONALE E 
GLI ENTI LOCALI PER L’UTILIZZO, DA PARTE 
DEI CONSIGLIERI REGIONALI, DELLE SEDI E 
DEI LOCALI MESSI A DISPOSIZIONE DAGLI 
ENTI STESSI. MODIFICA DELIBERAZIONE N. 
309/58 DEL 20.09.2016

____________________________________________
Delibera 16 febbraio 2026, n. 63/13
RENDICONTO DELLE SPESE ECONOMALI 
MESE DI GENNAIO 2026 

____________________________________________
Delibera 16 febbraio 2026, n. 64/13
“GIORNO DEL RICORDO” 2026

____________________________________________
Delibera 16 febbraio 2026, n. 65/13
PROPOSTA DELL’UFFICIO DI PRESIDENZA 
CONCERNENTE: "ELEZIONE DELLA COMMIS-
SIONE REGIONALE PER LE PARI OPPORTUNI-
TÀ TRA UOMO E DONNA"
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____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 17 
febbraio 2026, n. 125
Art. 51 comma 2, D.Lgs. 118/2011 – Iscrizione 
nel Bilancio di Previsione di entrate derivanti 
da assegnazione di fondi vincolati a scopi spe-
cifici e relativi impieghi. Programmazione co-
munitaria – Politiche di Coesione. Variazione 
al Documento tecnico di Accompagnamento e 
al Bilancio finanziario gestionale del triennio 
2026/2028.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 17 
febbraio 2026, n. 126
Art. 11, L.R. 30 dicembre 2025, n. 26 - Art. 51, 
D. Lgs.118/2011 – Variazioni compensative 
al Documento tecnico di Accompagnamento e 
al Bilancio finanziario gestionale del triennio 
2026/2028 e modifiche tecniche.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 17 
febbraio 2026, n. 127
Art. 51, comma 2 del D. Lgs. 118/2011 – Va-
riazione compensativa al Bilancio di previsione 
2026-2028. Programmazione comunitaria – Po-
litiche di Coesione.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 17 
febbraio 2026, n. 128
Art. 51, comma 2 del D. Lgs. 118/2011 – Va-
riazione compensativa al Documento tecnico di 
Accompagnamento e al Bilancio finanziario ge-
stionale del triennio 2026/2028. Programma-
zione comunitaria – Politiche di Coesione.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 17 
febbraio 2026, n. 129
Art. 42 comma 11 D.Lgs. 118/2011 - Reiscri-
zione nel Bilancio di Previsione per l’anno 2026 
delle economie di spesa - 3° provvedimento

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 17 
febbraio 2026, n. 130
Art. 42 comma 11 D.Lgs. 118/2011 - Reiscri-
zione nel Bilancio di Previsione per l’anno 2026 
delle economie di spesa – Variazione al Docu-
mento Tecnico di Accompagnamento e al Bilan-
cio Finanziario Gestionale - 3° provvedimento

DELIBERAZIONI DELLA
GIUNTA REGIONALE

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 17 
febbraio 2026, n. 120
Art. 51 comma 2, lettera a) D.Lgs. 118/2011– 
Iscrizione nel Bilancio di Previsione 2026/2028 
di entrate vincolate a scopi specifici e dei rela-
tivi impieghi – Variazione del Bilancio di Previ-
sione.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 17 
febbraio 2026, n. 121
Art. 51 comma 2, lettera a) D.Lgs. 118/2011– 
Iscrizione nel Bilancio di Previsione 2026/2028 
di entrate vincolate a scopi specifici e dei rela-
tivi impieghi – Variazione al Documento tecnico 
di Accompagnamento e al Bilancio finanziario 
gestionale del triennio 2026/2028.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 17 
febbraio 2026, n. 122
Art. 51 comma 2, D.Lgs. 118/2011 – Iscrizio-
ne nel Bilancio di Previsione del triennio 2026-
2028 di entrate derivanti da assegnazione di 
fondi vincolati a scopi specifici e relativi impie-
ghi. Fondi Piano Nazionale di Ripresa e Resi-
lienza (PNRR). Variazione del Bilancio di Previ-
sione del triennio 2026-2028.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 17 
febbraio 2026, n. 123
Art. 51 comma 2, D.Lgs. 118/2011 – Iscrizio-
ne nel Bilancio di Previsione del triennio 2026-
2028 di entrate derivanti da assegnazione di 
fondi vincolati a scopi specifici e relativi impie-
ghi. Fondi Piano Nazionale di Ripresa e Resi-
lienza (PNRR). Variazione al Documento tecnico 
di Accompagnamento e al Bilancio finanziario 
gestionale del triennio 2026/2028.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 17 
febbraio 2026, n. 124
Art. 51 comma 2, D.Lgs. 118/2011 – Iscrizione 
nel Bilancio di Previsione di entrate derivanti 
da assegnazione di fondi vincolati a scopi spe-
cifici e relativi impieghi. Programmazione comu-
nitaria – Politiche di Coesione. Variazione del 
Bilancio di Previsione del triennio 2026-2028.
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____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 17 
febbraio 2026, n. 131
Modifiche tecniche del Bilancio Finanziario Ge-
stionale del Bilancio 2026-2028 – istituzione di 
capitoli ed adeguamento delle classificazioni al 
piano dei conti necessari al riaccertamento or-
dinario – 2° provvedimento

AVVISO
I testi delle delibere sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it
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____________________________________________
Decreto del Presidente della Giunta Regio-
nale del 18 febbraio 2026, n. 17
Giudice di Pace di Ancona. Ricorso. acquisito al 
prot. n. 1550256/2025. Affidamento incarico 
Avv. Francesco Comi.

____________________________________________
Decreto del Presidente della Giunta Regio-
nale del 18 febbraio 2026, n. 18
Giudice di Pace di Ancona. Ricorso ex artt. 316 
c.p.c. acquisito al prot. n. 0146440/2026. Af-
fidamento incarico Avv. Gabriele Giantomassi.

____________________________________________
Decreto del Presidente della Giunta Regio-
nale del 18 febbraio 2026, n. 19
Giudice di Pace di Ascoli Piceno. Ricorso ex 
art. 316 e 281 decies c.p.c. acquisito al prot. 
n. 1112078/2025. Affidamento incarico Avv. 
Eleonora Cesetti.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DECRETI DEL PRESIDENTE
DELLA GIUNTA REGIONALE

____________________________________________
Decreto del Presidente della Giunta Regio-
nale del 13 febbraio 2026, n. 13
D.P.R.16-12-1992 n. 495 “Regolamento di ese-
cuzione e di attuazione del nuovo codice della 
strada “D.Lgs.vo n. 285/92 – Nomina del Pre-
sidente della Commissione Medica Locale della 
provincia di Ascoli Piceno

IL PRESIDENTE

omissis

DECRETA

di nominare in qualità di Presidente della Commissione 
Medica Locale della Provincia di Ascoli Piceno, ai sensi 
del D.P.R.16-12-1992 n. 495 “Regolamento di esecuzio-
ne e di attuazione del nuovo codice della strada “, il dott. 
Giampiero Filomeni, nominato Direttore Medico f.f. di 
Struttura complessa “Medicina legale” con determina 
n.228/2024 e già Vicepresidente della Commissione 
Medica Locale (CML) dell’AST di Ascoli Piceno.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Il Presidente della Giunta
(Francesco Acquaroli)

____________________________________________
Decreto del Presidente della Giunta Regio-
nale del 18 febbraio 2026, n. 14
Giudice di Pace di Ancona. Ricorso ex artt. 316 
c.p.c. acquisito al prot. n. 0146449/2026. Af-
fidamento incarico Avv. Gabriele Giantomassi.

____________________________________________
Decreto del Presidente della Giunta Regio-
nale del 18 febbraio 2026, n. 15
Giudice di Pace di Ascoli Piceno. Ricorso acqui-
sito al prot. n. 0033586/2026. Affidamento in-
carico Avv. Francesco Comi.

____________________________________________
Decreto del Presidente della Giunta Regio-
nale del 18 febbraio 2026, n. 16
Giudice di Pace di Ancona. Ricorso ex art. 316 
ss. e 281 decies c.p.c. acquisito al prot. n. 
1627582/2025. Affidamento incarico Avv. Ga-
briele Giantomassi.
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Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
Francesco Maria Nocelli

DECRETI DEI DIRIGENTI
REGIONALI

SEGRETERIA GENERALE

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Segreteria Ge-
nerale del 18 febbraio 2026, n. 19
Approvazione schema di avviso per il conferi-
mento degli incarichi di alcune posizioni non di-
rigenziali nell’ambito delle strutture organizza-
tive del Dipartimento Sviluppo economico della 
Giunta regionale.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIREZIONE - VICESEGRETERIA E 
SEGRETERIA DI GIUNTA

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Vi-
cesegreteria e Segreteria di Giunta del 16 
febbraio 2026, n. 11
Legge regionale 5 agosto 1996 n. 34, art. 12 , 
comma 1 - Pubblicazione dell’elenco delle no-
mine e delle designazioni effettuate nel corso 
dell’anno 2025 da parte della Giunta e del Pre-
sidente della Giunta regionale.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 Di approvare l’elenco delle nomine e delle designa-
zioni effettuate dalla Giunta regionale e dal Presi-
dente della Giunta regionale nell’anno 2025 come 
da Tabella (allegato “A”), del presente atto e che ne 
forma parte integrante e sostanziale;

2. 	 Di pubblicare il presente decreto, ai sensi dell’arti-
colo 12, comma 1, della legge regionale n. 34/1996 
relativa a “Norme per le nomine e designazioni di 
spettanza della Regione”, sul BUR regionale e sul 
sito istituzionale della Regione Marche all’indirizzo: 

	 https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/
Enti-Locali-e-Pubblica-Amministrazione/Nomine/
Nomine_Designazioni#Nomine-e-Designazioni

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.
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____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Vi-
cesegreteria e Segreteria di Giunta del 25 
febbraio 2026, n. 15
Legge regionale n. 34/1996; Art. 9, comma 1, 
lett. d) Legge 81/1994; decreto dirigenziale 
n. 55/VSG del 19/12/2025. Nuovi termini di 
presentazione delle candidature alla carica di 
componente del Comitato di Gestione dell’Au-
torità di Sistema Portuale del Mare Adriatico 
Centrale

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

• 	 Di fissare i nuovi termini relativi alla data di pre-
sentazione delle candidature alla carica di compo-
nente del Comitato di Gestione dell’Autorità di Si-
stema Portuale del Mare Adriatico Centrale indicati 
nell’allegato al decreto dirigenziale n. 55/VSG del 
19/12/2025, al quale devono essere apportate le se-
guenti modifiche:

	 nella seconda pagina dell’Allegato, alla ter-
za riga dall’alto, nona colonna da sinistra, so-
stituire il termine “29/03/2026” con il termine 
“18/03/2026”

•	 rimane salvo tutto il resto.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
Francesco Maria Nocelli
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____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Bi-
lancio, Ragioneria e Partite Finanziarie del 
19 febbraio 2026, n. 135
Art. 48 del D.Lgs. 118/2011 – Prelevamento 
dal Fondo di Cassa – annualità 2026 – euro 
7.879.630,69 – Variazione al Bilancio Finan-
ziario Gestionale

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 Di apportare al Bilancio Finanziario Gestionale 
2026/2028, le variazioni in termini di competenza e 
cassa, così come riportato nell’allegata TABELLA 
A, parte integrante del presente provvedimento;

2. 	 Di trasmettere copia del presente atto all’Assemblea 
Legislativa delle Marche entro 10 giorni e di dispor-
re la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Marche entro 15 giorni ai sensi del comma 8 
dell’art. 29 della LR 31/2001.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

La dirigente
(Monica Moretti)

ALLEGATI
TABELLA A - SPESA – variazione al Bilancio Finan-
ziario Gestionale

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Bi-
lancio, Ragioneria e Partite Finanziarie del 
19 febbraio 2026, n. 139
D.Lgs. 118/2011 - Art. 48 comma 2 - Preleva-
mento dal Fondo di riserva per le spese obbli-
gatorie per l’integrazione dello stanziamento di 
capitoli compresi nell’Allegato 12 della legge 
regionale 26/2025 concernente “Bilancio di 
previsione 2026/2028”- Variazione al Bilancio 
di previsione 2026/2028.

DIREZIONE - BILANCIO, RAGIONERIA 
E PARTITE FINANZIARIE

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Bi-
lancio, Ragioneria e Partite Finanziarie del 
19 febbraio 2026, n. 134
Art. 48 del D.Lgs. 118/2011 – Prelevamento 
dal Fondo di Cassa – annualità 2026 – euro 
7.879.630,69 – Variazione del Bilancio di Pre-
visione

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 Di apportare, per l’annualità 2026, le variazioni in 
termini di cassa al Bilancio di Previsione, così come 
riportato nella TABELLA A parte integrante del pre-
sente provvedimento;

2. 	 Di trasmettere al Tesoriere la TABELLA B concer-
nente l’Allegato 8 previsto dall’articolo 10, comma 
4 del decreto legislativo 118/2011, parte integrante 
del presente provvedimento;

3. 	 Di trasmettere copia del presente atto all’Assemblea 
Legislativa delle Marche entro 10 giorni e di dispor-
re la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Marche entro 15 giorni ai sensi del comma 8 
dell’art. 29 della LR 31/2001.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

La dirigente
(Monica Moretti)

ALLEGATI
TABELLA A – SPESA – variazione al Bilancio di Pre-
visione
TABELLA B – SPESA – ALLEGATO 8

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it
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gatorie per l’integrazione dello stanziamento di 
capitoli compresi nell’Allegato 12 della legge 
regionale 26/2025 concernente “Bilancio di 
previsione 2026/2028” - Variazione al Docu-
mento tecnico di accompagnamento del trien-
nio 2026/2028 e al Bilancio finanziario gestio-
nale del triennio 2026/2028.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1) 	di prelevare, per l’annualità 2026, l’importo di 
3.200,00 dagli stanziamenti del capitolo 2200110002 
<FONDO DI RISERVA PER LE SPESE OBBLI-
GATORIE (ART.20 L.R.11/12/2001, n. 31)> e di 
integrare contestualmente per il medesimo importo 
gli stanziamenti del capitolo 2011110112 così come 
riportato nelle seguenti tabelle allegate, parti inte-
granti e sostanziali del presente provvedimento:
a) 	 Tabella A, concernente “Variazione al Docu-

mento tecnico di accompagnamento del triennio 
2026/2028”;

b) 	 Tabella B , concernente “Variazione al Bilancio 
finanziario gestionale del triennio 2026/2028;

2) 	di trasmettere il presente atto, ai sensi del comma 8 
dell’art. 29 della LR 31/2001, all’Assemblea Legi-
slativa delle Marche entro 10 giorni;

3) 	di disporre la pubblicazione del presente atto entro 
15 giorni, ai sensi del comma 8 dell’art. 29 della 
LR 31/2001, per estremi nel B.U.R. della Regione 
Marche , ai sensi del comma 3 dell’art. 4 della l.r. n.  
17/2003, e in formato integrale nella sezione Am-
ministrazione Trasparente del sito istituzionale e sul 
sito regionale www.norme.marche.it, come disposto 
dalla DGR n. 1158 del 9/10/2017.

Si attesta che dal presente decreto non deriva impegno 
di spesa a carico della Regione.
Si attesta, altresì, l’avvenuta verifica dell’inesistenza di 
situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai
sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

La dirigente
(Monica Moretti)

ALLEGATI
TABELLA A - Variazione al Documento tecnico di 
accompagnamento del triennio 2026/2028 – SPESA ;
TABELLA B - Variazione al Bilancio finanziario 
gestionale del triennio 2026/2028 – SPESA.

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1) di prelevare, per l’annualità 2026, l’importo di 
3.200,00 dallo stanziamento di competenza e di 
cassa del capitolo 2200110002 <FONDO DI RI-
SERVA PER LE SPESE OBBLIGATORIE (ART.20 
L.R.11/12/2001, n. 31)>e di integrare contestual-
mente per il medesimo importo lo stanziamento di 
competenza e di cassa del capitolo 2011110112 così 
come riportato nell’allegata Tabella A concernente 
“Variazione al Bilancio di Previsione 2026/2028” 
parte integrante e sostanziale del presente atto;

2) 	di trasmettere al Tesoriere l’allegata Tabella B con-
cernente “Dati d'interesse del Tesoriere”, ai sensi 
dell’articolo 10, comma 4 del D. Lgs. 118/2011, par-
te integrante del presente atto;

3) 	di trasmettere il presente atto, ai sensi del comma 8 
dell’art. 29 della LR 31/2001, all’Assemblea Legi-
slativa delle Marche entro 10 giorni;

4) 	di disporre la pubblicazione del presente atto entro 
15 giorni, ai sensi del comma 8 dell’art. 29 della 
LR 31/2001, per estremi nel B.U.R. della Regione 
Marche, ai sensi del comma 3 dell’art. 4 della l.r. n. 
17/2003, e in formato integrale nella sezione Am-
ministrazione Trasparente del sito istituzionale e sul 
sito regionale www.norme.marche.it, come disposto 
dalla DGR n. 1158 del 9/10/2017.

Si attesta che dal presente decreto non deriva impegno 
di spesa a carico della Regione.
Si attesta, altresì, l’avvenuta verifica dell’inesistenza 
di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 
sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

La dirigente
(Monica Moretti)

ALLEGATI
TABELLA A - Variazione al Bilancio di Previsione 
2026/2028 – SPESA ;
TABELLA B – Dati d’interesse del Tesoriere - SPESA.

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Bi-
lancio, Ragioneria e Partite Finanziarie del 
19 febbraio 2026, n. 140
D.Lgs. 118/2011 - Art. 48 comma 2 - Preleva-
mento dal Fondo di riserva per le spese obbli-
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DIPARTIMENTO – INFRASTRUTTURE 
E TERRITORIO

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore SUAM - 
Lavori, Servizi e Forniture del 13 febbraio 
2026, n. 34
Art. 17 D.lgs. 36/2023 - Procedura telemati-
ca negoziata per l’affidamento congiunto del-
la progettazione esecutiva, del coordinamento 
della sicurezza in fase di progettazione e dell’e-
secuzione dei lavori relativi alle opere di “Ma-
nutenzione straordinaria per la realizzazione, 
all’interno della Rocca Costanza di Pesaro 
delle opere di rifunzionalizzazione della nuo-
va sede dell’Archivio di Stato di Pesaro, per il 
completamento e miglioramento della fruizione 
e valorizzazione mediante il piano di eli

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore SUAM - 
Lavori, Servizi e Forniture del 13 febbraio 
2026, n. 35
D.Lgs. 36/2023 – Affidamento del servizio 
di assistenza tecnica di primo livello all’Ente 
Regione Marche per i software “GT-SUAM”, 
“FEU”, “BAND”, “PROG” e moduli correlati, ne-
gli ambiti della piattaforma per l’e-procurement 
regionale e del portale dell’Osservatorio regio-
nale dei contratti pubblici – CIG BA5C694DD0

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore SUAM - 
Lavori, Servizi e Forniture del 16 febbraio 
2026, n. 36
Avviso pubblico finalizzato all’acquisizione di 
manifestazioni di interesse per l’individuazione 
degli operatori economici da invitare alla pro-
cedura telematica negoziata ai sensi dell’art. 
50, co. 1, lett. d) per l’affidamento degli “Inter-
venti di mitigazione del rischio idrogeologico e 
di consolidamento della Rupe di Santa Maria 
della Rocca e tratti della strada comunale (ex 
SP 43 Mezzina)” - CUP: C53H18000030001 - 
CUI: L00136120441201900002 - CIG: BA6DA-
A3D5E - Decreto di avvio della procedura

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore SUAM - 
Lavori, Servizi e Forniture del 18 febbraio 
2026, n. 37
Art. 17 del D.lgs. n. 36/2023 - Art. 2 della L.R. 
n. 12/2012 - Procedura telematica aperta con-
dotta dal Settore SUAM - Lavori, Servizi e For-
niture della Regione Marche per l’affidamento 
dei lavori della “Ciclovia Turistica Adriatica - 
Cupra Marittima Nord: dal confine comunale 

DIREZIONE - RISORSE UMANE 
E STRUMENTALI

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Provvedi-
torato ed Economato del 16 febbraio 2026, 
n. 84
D. Lgs. 36/2023 - Affidamento diretto alla ditta 
Cohezio asbl del servizio di Prevenzione e Pro-
tezione sul lavoro dei dipendenti della Giunta 
regionale in servizio presso la sede di Bruxelles 
– Capitolo 2011010082 - Bilancio 2026/2028 - 
annualità 2026 – CIG BA5D5E518A

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Provvedi-
torato ed Economato del 17 febbraio 2026, 
n. 94
Decisione a contrarre ai sensi dell’art. 17 del 
D.lgs. 36/2023 per l’affidamento diretto per i 
servizi postali per le esigenze della Giunta Re-
gione Marche, ai sensi dell’art. 50 co. 1 lett. b) 
del D.Lgs. 36/2023 – durata 12 mesi

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Provvedi-
torato ed Economato del 19 febbraio 2026, 
n. 106
Decisione a contrarre ai sensi dell’art. 17 del 
D.lgs. 36/2023 per l’affidamento diretto in 
modalità accordo quadro per fornitura stam-
pati esigenze Giunta Regione Marche, ai sensi 
dell’art. 50 co. 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023 –
durata 48 mesi- a favore di B&B Printing srls

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore SUAM - 
Soggetto Aggregatore del 17 febbraio 2026, 
n. 14
Gara europea a procedura aperta avente ad 
oggetto l’affidamento del servizio di trasporto 
scolastico di cui al DPCM 11 luglio 2018 per i 
Comuni della Regione Marche – 3^ Edizione. 
Costituzione gruppo di lavoro ai sensi del Re-
golamento regionale in materia di incentivi per 
le funzioni tecniche, approvato con DGR n. 460 
del 31 marzo 2025.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it
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DIREZIONE – AMBIENTE E RISORSE IDRICHE

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Am-
biente e Risorse Idriche del 16 febbraio 
2026, n. 22
R.D. 523/1904 – R.D. 1775/1933 – D.Lgs. 
152/2006 - L.R. 5/2006 – Manutenzione stra-
ordinaria delle briglie fluviali di misura e moni-
toraggio della Sorgente GORGOVIVO in Comu-
ne di Fabriano e Serra San Quirico (AN). Piano 
operativo di monitoraggio dei Deflussi Mini-
mi Vitali. Soggetto proponente: CONSORZIO 
GORGOVIVO Azienda Speciale - fasc. 410.50. 
40/2018/SMD/104

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 di dichiarare conclusa la Conferenza di Servizi deci-
soria ai sensi dell'art. 14 bis comma 1 della L. 241/90 
effettuata in forma semplificata indetta con la comu-
nicazione ns. prot. 1176644 del 16/09/2025 anche a 
seguito della sospensione del procedimento ai sensi 
degli artt. 15-17 della L. 241/90 comunicata con nota 
ns. prot. 1377028 del 30/10/2025;

2. 	 di approvare il Progetto di manutenzione straordi-
naria delle briglie fluviali di misura e monitoraggio 
della Sorgente GORGOVIVO in Comune di Fabria-
no e Serra San Quirico (AN). Piano operativo di mo-
nitoraggio dei Deflussi Minimi Vitali parte integran-
te della Concessione Decreto n. 6 del 30/06/2003;

3. 	 che il presente decreto ricomprende gli atti di assen-
so acquisiti nel corso del procedimento autorizzati-
vo di cui all’elenco tabella degli endo procedimenti 
(punto 4.);

4. 	 di stabilire il rispetto delle prescrizioni dettate da 
ogni singolo Ente allegate al presene atto a cui la 
validità di approvazione è subordinata:

al ponte ciclopedonale sul torrente Menocchia” 
- CUP B71B22001540001 - CIG: BA7771038F 
- Decreto di indizione gara.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore SUAM - 
Lavori, Servizi e Forniture del 18 febbraio 
2026, n. 39
Art. 57 D. Lgs. 118/2011 - Restituzione a favo-
re dell’operatore economico FABRIZIO TAMEL-
LIN della somma di euro 238,04 versata per 
la garanzia provvisoria relativa alla procedura 
aperta per l’affidamento dei servizi di ingegne-
ria e architettura inerenti la progettazione di 
fattibilità tecnica ed economica (PFTE) per il I e 
il II Stralcio e la progettazione esecutiva per il 
solo I° Stralcio comprensiva di coordinamento 
della sicurezza in fase di progettazione (CSP), 
concernente l’intervento 

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore SUAM - 
Lavori, Servizi e Forniture del 18 febbraio 
2026, n. 40
Art. 57 D. Lgs. 118/2011 - Restituzione a fa-
vore dell’operatore economico AREA TECNICA 
1 GROUP SOCIETA’ COOPERATIVA TRA PRO-
FESSIONISTI della somma di euro 4.577,14 
versata per la garanzia provvisoria relativa 
alla procedura aperta per l’affidamento dei 
servizi di architettura e ingegneria inerenti la 
progettazione di fattibilità tecnica ed economi-
ca (PFTE), comprensiva di coordinamento della 
sicurezza in fase di progettazione (CSP), con-
cernente l’intervento “Immobile di Viale Buozzi 
/ Gramsci 

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore SUAM - 
Lavori, Servizi e Forniture del 18 febbraio 
2026, n. 41
Art. 57 D. Lgs. 118/2011 - Restituzione a fa-
vore dell’operatore economico 2PM Cooptec 
Architettura & Ingegneria della somma di euro 
238,04 versata per la garanzia provvisoria re-
lativa alla procedura aperta per l’affidamento 
dei servizi di ingegneria e architettura inerenti 
la progettazione di fattibilità tecnica ed econo-
mica (PFTE) per il I e il II Stralcio e la progetta-
zione esecutiva per il solo I° Stralcio comprensi-
va di coordinamento della sicurezza in fase di 
progettazione (CSP), concernente

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it
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ALLEGATI
1. All.to_1-2_GenioCiv.pdf
2. All.to_3-4_Parco_GolaRossa.pdf
3. All.to_5_UffPesca.pdf
4. All.to_6_Soprintendenza.pdf
5. All.to_7_Fabriano.pdf
6. All.to_9_Arpam.pdf
7. All.to_10_EGATO2.pdf
8. All.to_12_ProvAN.pdf

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

5. 	 di disporre che il presente provvedimento venga 
notificato a CONSORZIO GORGOVIVO Azienda 
Speciale e agli Enti convocati alla Conferenza di 
Servizi decisoria;

6. 	 di pubblicare il presente decreto per estratto sul 
BURM;

7. 	 di dare atto, infine che, contro il presente provvedi-
mento è ammesso ricorso al T.A.R. entro 60 giorni 
o, in alternativa, ricorso straordinario al Capo dello 
Stato entro 120 giorni.

Si attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva 
né può derivare un impegno di spesa a carico della 
Regione.

Si attesta l’inesistenza di situazioni anche potenziali 
di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 6bis della L. 
241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(David Piccinini) 

2

3. che il presente decreto ricomprende gli atti di assenso acquisiti nel corso del procedimento 
autorizzativo di cui all’elenco tabella degli endo procedimenti (punto 4.);

4. di stabilire il rispetto delle prescrizioni dettate da ogni singolo Ente allegate al presente atto 
a cui la validità di approvazione è subordinata:

N. 
Progres.

Procedimento Norma 
Riferimento

Autorità 
Competente

Nota/Atto di 
competenza

1
Concessione Occupazione 
temporanea Demanio Idrico e 
Utilizzo Sedimento prelevato da 
area demaniale

LR 5/2006 Settore Genio Civile 
Marche Nord

Aut.ne Rep. n. 3272/ESI 
– Ns. prot. 1500821 del 
27/11/2025

2
Autorizzazione Idraulica

RD 523/1904 Settore Genio Civile 
Marche Nord

Aut.ne Rep. n. 3272/ESI 
– Ns. prot. 1500821 del 
27/11/2025

3
Valutazione di incidenza 
intervento interno a SIC e ZPS DPR n. 357/1997 

e Norme attuative
Parco Regionale Gola 
della Rossa.

Atto n. 248 del 
29/12/2025
Ns. prot. 1626443 del 
30/12/2025

4
Autorizzazione per intervento 
interno a Parco Regionale Legge 394/1991 e 

altre
Parco Regionale Gola 
della Rossa.

Atto n. 248 del 
29/12/2025
Ns. prot. 1626443 del 
30/12/2025

5
Autorizzazione intervento a tutela 
fauna ittica LR 11/2003

Regione Marche
Settore Politiche 
faunistico venatorie e 
ittiche

Nota ID 38477137
Ns. prot. 1190891 del 
18/09/2025

6
Autorizzazione Paesaggistica per 
intervento in area sottoposta a 
vincolo

D.Lgs. 42/2004 Soprintendenza 
Parere Favorevole
Ns. prot. 1380464 del 
30/10/2025

7
Contributo Istruttorio Comune 
Fabriano Legge 241/1990 Comune Fabriano

Parere Favorevole
Ns. prot. 1365366 del 
28/10/2025

8 Contributo Istruttorio Comune 
Serra San Quirico Legge 241/1990 Comune Serra San 

Quirico Silenzio Assenso

9 Contributo Istruttorio ARPAM LR n. 60/1997 ARPAM Ns. prot. 1373577 del 
29/10/2025

10
Contributo istruttorio per 
interferenze con 
approvvigionamenti idropotabili

L 241/1990 EGATO2
Parere Favorevole
Ns. prot. 1374491 del 
29/10/2025

11 Contributo istruttorio per 
interferenze con Strada Statale 76 ANAS Silenzio Assenso

12
Contributo istruttorio per 
interferenze strade provinciali in 
fase di cantiere o Paesaggistica di 
competenza

Provincia di Ancona

Determina 1431 del 
03/11/2025 
Ns. prot. 1396982 del 
03/11/2025

5. di disporre che il presente provvedimento venga notificato a CONSORZIO GORGOVIVO 
Azienda Speciale e agli Enti convocati alla Conferenza di Servizi decisoria;

6. di pubblicare il presente decreto per estratto sul BURM;

7. di dare atto, infine che, contro il presente provvedimento è ammesso ricorso al T.A.R. entro 
60 giorni o, in alternativa, ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni.

Si attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né può derivare un impegno di spesa a 
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sente atto; tuttavia, allo scadere dei primi tre anni 
di monitoraggio, si dovrà procedere ad un confronto 
tecnico sui dati acquisiti, al fine di decidere, qualora 
ci sia un quadro chiaro della situazione ambientale, 
se provvedere alla richiesta del rilascio della PAUR 
(Procedura Ambientale Unica Regionale) da parte 
del Settore Valutazioni e Autorizzazioni Ambientali 
ed interrompere il monitoraggio o di proseguire con 
la raccolta dei dati e rinviare la richiesta al termine 
della successiva fase di monitoraggio;

5.	 di trasmettere una relazione indicante gli esiti del 
monitoraggio entro il mese di febbraio di ogni anno, 
allegando i dati rilevati;

6.	 che le attività 1, 2, 3, 4 prevedono il confronto con 
la Direzione Ambiente e Risorse Idriche. Sulla base 
delle risultanze dei monitoraggi eseguiti si potrà 
prevedere, qualora ritenuto opportuno, una revisio-
ne delle attività in accordo tra le parti, anche prima 
delle scadenze previste nella tabella 1.;

7.	 di precisare che il mancato rispetto dei punti 1, 2, 3, 
4, 5 comportano le violazioni di cui al R.D. 1775/ 
1933, al D.Lgs. 152/2006, alla L.R. 5/2006 e all’art. 
61 delle Norme del Piano di Tutela delle Acque della 
Regione Marche.

8.	 di integrare i canoni annui dell’importo di € 570,00 
in quanto in virtù dell’art. 10 della L.R. 25/2023 
(Disposizioni in materia di canoni relativi alle uten-
ze di acqua pubblica e modifiche alla l.r. 5/2006), 
sono determinati nell’importo del canone annuo di 
€ 2.660,00, dal precedente importo di € 2.090,00;

9.	 di accertare, per quanto indicato al punto precedente 
e in ragione dell’esigibilità del credito nei termini 
dell’articolo 53 D. Lgs. 118/2011, a carico del bilan-
cio 2026/2028 sul capitolo di entrata n. 1301030005 
versante Società TENNACOLA S.p.A. Cod. Fisc. e 
P.Iva 00157980442, come di seguito indicato:

	 anno 2026 di integrare l’accertamento n. 573/2026 
dell’importo di € 570,00; 

	 anno 2027 di integrare l’accertamento n. 355/2027 
dell’importo di € 570,00; 

	 anno 2028 per l’importo di € 2.660,00 quale cano-
ne;

	 codifica della transazione elementare connessa 
all’accertamento: 

	 0000 1240103001 000 2 3010301003 
000000000000000 2 1 000

10.	di pubblicare il presente decreto per estratto sul 
BURM.

11.	di notificare il presente atto a mezzo posta elettroni-
ca certificata a:

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Am-
biente e Risorse Idriche del 18 febbraio 
2026, n. 27
R.D. 1775/1933, art. 17, comma 3 - D.Lgs. 
152/2006, art.96, comma 4 - L.R.n. 5/2006, 
art. 8 concessione provvisoria di derivazione di 
acqua ad uso potabile per particolari ragioni di 
interesse pubblico generale della quantità mas-
sima di 95 lt/sec, definizione della portata di 
rispetto della sorgente e conferma monitoraggio 
alla società Tennacola S.p.a. - Sorgente Capo-
tenna del fiume Tenna in comune di Montefor-
tino (FM) – approvazione monitoraggio e inte-
grazione accertamenti.fasc. 410.50.40/2018/
SMD/121

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.	 di rilasciare la concessione provvisoria di derivazio-
ne d’acqua ad uso potabile, della sorgente Capotenna 
del fiume Tenna, ai sensi del art.17, comma 3, del RD 
1755/1933 così come sostituito dal comma 4 art. 96 
del D.L.gs. 152/2006, per particolari ragioni di inte-
resse pubblico generale, alla Società TENNACOLA 
S.p.A. con sede in Via Prati, 20 – 63811 Sant’Elpidio 
a Mare (FM) P.Iva 00157980442, per una quantità 
massima istantanea di 95 lt/sec;

2.	 di confermare i valori di portata di rispetto della sor-
gente da rilasciare in corrispondenza della captazio-
ne di Capotenna (dal manufatto realizzato per tale 
scopo) indicati nel Decreto ARI n. 49 del 30/05/2024 
per il dettaglio dei periodi seguenti:

	 DMV complessivo 1 (da lug a ott): 45 l/s
	 DMV complessivo 2 (da nov a gen, da apr a giu,): 55 l/s 
	 DMV complessivo 3 (da feb a mar): 65 l/s

3.	 di confermare l’attività di monitoraggio come da 
punto 8, tabella 1 indicata nel Decreto ARI n. 49 
del 30/05/2024 della durata di anni 6, in funzio-
ne dell’art. 17 RD 1775/1933; integrando il punto 
6. della tabella 1 applicando anche la metodica del 
MesoHABSIM per valutare l’indice di integrità 
dell’Habitat (IH), in un tratto ritenuto significativo 
individuato anche sulla base del confronto con la Di-
rezione Ambiente e Risorse Idriche; ogni anno verrà 
effettuata una verifica sullo stato di attuazione del 
protocollo di monitoraggio e sulla eventuale neces-
sità di modifiche allo stesso;

4.	 di fissare la durata temporale della presente auto-
rizzazione al prelievo a sei anni dalla data del pre-
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1.	 di concedere alla società Margisf6 S.r.l., con sede 
legale in Macerata (MC), Piazza Cesare Battisti n. 
6 – CF e PIVA 02084780432, la proroga di 12 mesi 
(ovvero fino al 14/01/2027) del termine per l’avvio 
dei lavori stabilito dal Decreto del Dirigente della PF 
Bonifiche, fonti energetiche, rifiuti e cave e miniere 
n. 4 del 13/01/2025 recante “L.R. n. 19/1988 – Auto-
rizzazione alla costruzione e all’esercizio dell’opera 
“Impianto di rete per la connessione alla rete MT 
dell’impianto di produzione da fonte solare ubica-
to in Comune di Chiaravalle (AN)” nei Comuni di 
Chiaravalle e Camerata Picena (AN) – Società pro-
ponente: Margisf6 S.r.l.”, fermo restando l’obbligo 
di aggiornamento e di periodico rinnovo cui sono as-
soggettati i nulla osta e le autorizzazioni settoriali re-
cepiti nell’autorizzazione di cui al sopracitato DDS 
n. 4 del 13/01/2025;

2.	 di confermare tutti gli obblighi, le prescrizioni e le 
condizioni di cui al DDS n. 4 del 13/01/2025, ferma 
restando la proroga concessa di cui al punto 1;

3.	 di trasmettere copia del presente atto alla società 
Margisf6 S.r.l. ed a tutti i soggetti coinvolti nel pro-
cedimento autorizzativo conclusosi con il DDS n. 4 
del 13/01/2025;

4.	 di stabilire che, ai sensi dell’art. 3 comma 4 della 
L. n. 241/1990, avverso il presente provvedimento 
può essere presentato ricorso giurisdizionale avanti 
al Tribunale Amministrativo Regionale delle Marche 
entro sessanta (60) giorni, nonché ricorso straordi-
nario al Capo di Stato entro centoventi (120) giorni, 
dalla notifica o dall’avvenuta conoscenza del presen-
te atto;

5.	 di pubblicare il presente atto, per estratto, sul B.U.R. 
della Regione Marche, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 
28 luglio 2003, n. 17;

6.	 di pubblicare il presente atto in formato integrale sul-
la sezione Amministrazione Trasparente del sito isti-
tuzionale e sul sito regionale www.norme.marche.it, 
ai sensi del punto 4 della DGR 9 ottobre 2017, n. 
1158.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i., degli articoli 6 e 
7 del DPR n. 62/2013 e della DGR n. 64/2014.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Il Dirigente
Ing. Massimo Sbriscia

	Consorzio Tennacola S.p.a. con sede a Sant’El-
pidio a Mare (FM)

	 AATO (Assemblea Ambito territoriale ottimale) 
n. 4 MARCHE Centro Sud con sede a Sant’El-
pidio a Mare (FM)

	 Ente Parco nazionale dei Monti Sibillini con 
sede a Visso (MC)

	 Autorità di Bacino Distrettuale dell’Appennino 
Centrale

	 Raggruppamento Carabinieri Parchi Reparto 
Parco Nazionale “Monti Sibillini” con sede a 
Visso (MC)

	 Raggruppamento Carabinieri Parchi Stazione 
Parco di Montefortino (FM)

	 Comune di Montefortino
	 Settore Valutazioni Autorizzazioni Ambientali
	 Settore Genio Civile Marche Sud
	 ARPAM

Si attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva 
né può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’inesistenza di situazioni anche potenziali 
di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 6bis della L. 
241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(David Piccinini)

ALLEGATI
•	 Provvedimento n. 367 del 12.12.2025 rilasciato dall’ 

Ente Parco Nazionale dei Sibillini;

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Fonti 
Energetiche, Rifiuti, Cave e Miniere del 13 
febbraio 2026, n. 30
L.R. n. 19/1988 – Autorizzazione alla costru-
zione e all’esercizio dell’opera “Impianto di rete 
per la connessione alla rete MT dell’impianto 
di produzione da fonte solare ubicato in Comu-
ne di Chiaravalle (AN)” - Soggetto proponente: 
Margisf6 S.r.l. – DDS n. 4 del 13/01/2025 – 
Proroga del termine di inizio lavori

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA
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Infrastrutture, Territorio e Protezione Civile, alla Di-
rezione Attività Produttive e Imprese e alla Direzione 
Ambiente e Risorse Idriche di questa Regione Marche;

DI PUBBLICARE copia del presente provvedimento 
per estratto sul BUR Marche e in forma integrale su 
www.norme.marche.it nella sezione Decreti delle Strut-
ture di Giunta e sul nostro sito web istituzionale all’in-
dirizzo 
ht tps : / /www.regione.marche. i t /RegioneUti le /
Ambiente/Valutazioni-e-Autorizzazioni-Ambientali/
Autorizzazioni-mare#20322_RicercaProcedimenti 
(codice pratica V01095).

DI RAPPRESENTARE, ai sensi dell’art. 3, comma 
4, della L. n. 241/1990, che contro il presente provve-
dimento può essere proposto il ricorso giurisdizionale 
al Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 giorni 
dalla conoscenza dello stesso, ai sensi e per gli effet-
ti dell’art. 29 del Codice del processo amministrativo 
di cui al D.lgs. n. 104/2010; contro il medesimo atto è 
ammessa altre entro centoventi giorni dalla sua piena 
conoscenza la presentazione del ricorso straordinario al 
Capo dello Stato ai sensi del D.P.R. n.1199/1971

Si attesta che dal presente decreto non deriva né può 
derivare un impegno di spesa a carico della Regione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
Roberto Ciccioli

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valuta-
zioni e Autorizzazioni Ambientali del 18 
febbraio 2026, n. 21
D.lgs.152/2006 art. 28, Procedura di verifica di 
ottemperanza alle condizioni ambientali di cui 
all’All. B1 al DDPF 115/VAA del 01/07/2020, 
installazione allevamento ovaiole Comune 
Monte Vidon Combatte (FM). Proponente: Mo-
naldi Agricola s.r.l. [V00737]

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Fonti 
Energetiche, Rifiuti, Cave e Miniere del 13 
febbraio 2026, n. 31
D.lgs. n. 36/2023 – Affidamento diretto for-
nitura servizio di welcome coffee - workshop 
“Dal riciclo alla seconda vita: costruiamo in-
sieme la filiera del riuso elettronico, che si 
terra ad Ancona il 18 febbraio 2026 - Pro-
getto eWAsTER - ID Euro-MED0200699 Pro-
gramma Interreg Euro-MED, € 300,00 (IVA 
esclusa) - capitoli 2090910152 - 2090910153, 
bilancio 2026/2028 – annualità 2026. CUP 
B79B24001030007

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valuta-
zioni e Autorizzazioni Ambientali del 17 
febbraio 2026, n. 20
D.lgs. n. 152/06, artt. 10 e 19 – L.r. n. 11/ 
2019, art. 4 – Verifica di assoggettabilità a VIA 
comprensiva di Valutazione di Incidenza. Pro-
getto: “Lavori di manutenzione per il ripristino 
del profilo di spiaggia antecedente a eventi 
meteomarini erosivi del 2024 – 2025 (spiagge 
di ponente, levante e sottomonte)” Proponente: 
Comune di Pesaro. Archiviazione.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

DI ARCHIVIARE, ai sensi dell’art. 19, comma 6, del 
decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, per le moti-
vazioni riportate nel documento istruttorio, l’istanza 
per la verifica di assoggettabilità a VIA comprensiva di 
Valutazione di Incidenza, ai sensi del D.lgs. n. 152/06, 
artt. 10 e 19 – L.r. n. 11/2019, art. 4, relativa al proget-
to denominato “Lavori di manutenzione per il ripristino 
del profilo di spiaggia antecedente a eventi meteomarini 
erosivi del 2024 – 2025 (spiagge di ponente, levante e 
sottomonte)” proposto dal Comune di Pesaro;

DI INVIARE copia del presente provvedimento al Co-
mune di Pesaro, alla Provincia di Pesaro, alla Capita-
neria di Pesaro, alla Soprintendenza Archeologia, Belle 
Arti e Paesaggio per le province di Ancona e Pesaro Ur-
bino, all’ARPAM Area Vasta Nord – Servizio territoria-
le di Pesaro, all’Azienda Sanitaria Territoriale di Pesaro 
Urbino – Dipartimento di Prevenzione, al Dipartimento 
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gelina ubicato sul terreno catastalmente censito al 
Foglio 8 Mappale 367 (ex 111) del Comune di Fal-
conara in località Fiumesino Via Conventino, 67, da 
uso irriguo ad uso domestico, come definito dall’art. 
1, comma 3, lettera a), della L.R. 5/2006, sotto la sua 
responsabilità, consapevole delle sanzioni penali, 
nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione 
o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 
445 del 28 dicembre 2000.

2)	 DI SUBORDINARE la validità del presente atto al 
rispetto delle seguenti condizioni e prescrizioni:

-	 irrigare una superficie di 500 mq, come da mappa 
catastale con rappresentazione dell’esatto perimetro 
dell’area oggetto di irrigazione;

-	 l’uso dell’acqua non può configurare un’attività eco-
nomico-produttiva o con finalità di lucro.

3)	 DI STABILIRE che, l’osservanza degli obblighi e 
condizioni previsti nel disciplinare n. 596/1846 del 
26/09/2005, e relativa Determina Dirigenziale di ap-
provazione n.641 del 26/09/2005 rilasciati dalla Pro-
vincia di Ancona IX Settore - Tutela dell’Ambiente 
Area Rischio Idraulico e Acque Pubbliche ivi com-
preso il pagamento dell’annuo canone, sono cessati 
dal 26/09/2025 data di scadenza della concessione.

4)	 DI DISPORRE l’archiviazione definitiva della con-
cessione pluriennale di acque pubbliche, per il pre-
lievo di 3,33 l/sec, di acqua pubblica ad uso irriguo 
dal subalveo del fiume Musone tramite n.5 pozzi, già 
assentita al Sig. Maurizi Carlo Filippo ora Maurizi 
Angelina, Maurizi Maria, Pallotta Teolinda e Borsini 
Marco.

5)	 DI PRECISARE, altresì, che variazioni future 
nell’uso dell’acqua del pozzo che dovessero com-
portare un uso diverso dal domestico, come definito 
all’art. 1 della L.R. 5/2006, dovranno essere preven-
tivamente comunicate a questo Settore ai fini dell’at-
tivazione del procedimento di rilascio della conces-
sione pluriennale di derivazione d’acqua pubblica.

6)	 DI riservarsi la possibilità di effettuare controlli e 
verifiche per accertare la rispondenza di quanto sta-
bilito nel presente atto con le condizioni di utilizzo 
del pozzo.

7)	 DI pubblicare il presente atto per estratto sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Marche, ai sensi della 
L.R. 28 luglio 2003 n. 17.

8)	 DI precisare che il responsabile del procedimento, ai 
sensi dell’art. 5 della Legge 07/08/1990
n. 241 è il Dott. Alessandro Giacchetta e che gli atti 
concernenti il presente Decreto possono essere vi-
sionati presso il Settore Genio Civile Marche Nord 
della Regione Marche.

9)	 DI rappresentare, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della 
L. 241/1990, che avverso il presente atto può essere 
proposto:
	 Ricorso giurisdizionale, per le materie di cui 

all’art. 140 del T.U. n. 1775/1933, al Tribunale 
delle acque entro sessanta giorni dalla notifica 

DIPARTIMENTO – PROTEZIONE CIVILE 
E SICUREZZA DEL TERRITORIO

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 16 febbraio 2026, n. 
60
ART. 7 R.D.L. 3267/1923 - D.P.R. 6 giugno 
2001, n. 380 e s.m.i.. COMUNE DI SASSOCOR-
VARO AUDITORE Nulla osta con prescrizioni a 
tutela del vincolo idrogeologico per intervento 
di realizzazione di n. 56 loculi bell’area cimi-
teriale, in località Casinina (Foglio 12B part. 
479/480), nel Comune di Sassocorvaro-Audi-
tore (PU). Istanza presentata dal Comune di 
Sassocorvaro-Auditore.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 16 febbraio 2026, n. 
61
ART. 7 R.D.L. 3267/1923 - D.P.R. 6 giugno 
2001, n. 380 e s.m.i.. SPORTELLO UNICO PER 
L’EDILIZIA DEL COMUNE DI PESARO Nulla 
osta con prescrizioni a tutela del vincolo idro-
geologico per i lavori di completamento per ope-
re interne nell'ambito di intervento di ristrut-
turazione con demolizione e ricostruzione di 
fabbricato di civile abitazione gia’ autorizzate 
con concessione edilizia n. 263 del 05/08/96 e 
successive varianti n.27 del 23/01/1997, n.1 
del 12/01/1998, e terza variante n.26

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 16 febbraio 2026, n. 
62
D.Lgs. 152/2006 - R.D. 1775/1933 - L.R. 5/ 
2006. Cambio d’uso, da irriguo a domestico, 
della concessione pluriennale di acqua pub-
blica dal subalveo del Fiume Esino tramite n.5 
pozzi (pozzo n.2 Id 50093) siti in Comune di 
Falconara M.ma in località Fiumesino Via Con-
ventino, 67-D.R. 1846. Ditta: Maurizi Angelina 
(Ex Maurizi Carlo Filippo)

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1)	 DI ACCORDARE la variazione di utilizzo del pozzo 
n.2 Id 50093, di proprietà della Sig.ra Maurizi An-
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rispetto delle seguenti condizioni e prescrizioni:
-	 irrigare una superficie di 480 mq, come da mappa 

catastale con rappresentazione dell’esatto perimetro 
dell’area oggetto di irrigazione;

-	 l’uso dell’acqua non può configurare un’attività eco-
nomico-produttiva o con finalità di lucro.

3)	 DI STABILIRE che, l’osservanza degli obblighi e 
condizioni previsti nel disciplinare n. 596/1846 del 
26/09/2005, e relativa Determina Dirigenziale di ap-
provazione n.641 del 26/09/2005 rilasciati dalla Pro-
vincia di Ancona IX Settore - Tutela dell’Ambiente 
Area Rischio Idraulico e Acque Pubbliche ivi com-
preso il pagamento dell’annuo canone, sono cessati 
dal 26/09/2025 data di scadenza della concessione.

4)	 DI DISPORRE l’archiviazione definitiva della con-
cessione pluriennale di acque pubbliche, per il pre-
lievo di 3,33 l/sec, di acqua pubblica ad uso irriguo 
dal subalveo del fiume Musone tramite n.5 pozzi, già 
assentita al Sig. Maurizi Carlo Filippo ora Sig.ri 
Maurizi Angelina, Maurizi Maria, Borsini Marco 
comproprietari e Sig.ra Pallotta Teodolinda affi-
tuaria.

5)	 DI PRECISARE, altresì, che variazioni future 
nell’uso dell’acqua del pozzo che dovessero com-
portare un uso diverso dal domestico, come definito 
all’art. 1 della L.R. 5/2006, dovranno essere preven-
tivamente comunicate a questo Settore ai fini dell’at-
tivazione del procedimento di rilascio della conces-
sione pluriennale di derivazione d’acqua pubblica.

6)	 DI riservarsi la possibilità di effettuare controlli e 
verifiche per accertare la rispondenza di quanto sta-
bilito nel presente atto con le condizioni di utilizzo 
del pozzo.

7)	 DI pubblicare il presente atto per estratto sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Marche, ai sensi della 
L.R. 28 luglio 2003 n. 17.

8)	 DI precisare che il responsabile del procedimento, ai 
sensi dell’art. 5 della Legge 07/08/1990 n. 241 è il 
Dott. Alessandro Giacchetta e che gli atti concernen-
ti il presente Decreto possono essere visionati presso 
il Settore Genio Civile Marche Nord della Regione 
Marche.

9)	 DI rappresentare, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della 
L. 241/1990, che avverso il presente atto può essere 
proposto:
	 Ricorso giurisdizionale, per le materie di cui 

all’art. 140 del T.U. n. 1775/1933, al Tribunale 
delle acque entro sessanta giorni dalla notifica 
del presente atto da effettuarsi con le procedure 
di cui all’art. 145 del T.U. n. 1775/1933;

	 Ricorso giurisdizionale per le materie di cui 
all’art. 143 del T.U. n. 1775/1933, al Tribuna-
le Superiore delle acque entro sessanta giorni 
dalla notifica del presente atto, notifica da ef-
fettuarsi con le procedure di cui all’art. 145 del 
T.U. n. 1775/1933.

Per tutti gli altri aspetti, può essere presentato ricorso 

del presente atto da effettuarsi con le procedure 
di cui all’art. 145 del T.U. n. 1775/1933;

	 Ricorso giurisdizionale per le materie di cui 
all’art. 143 del T.U. n. 1775/1933, al Tribuna-
le Superiore delle acque entro sessanta giorni 
dalla notifica del presente atto, notifica da ef-
fettuarsi con le procedure di cui all’art. 145 del 
T.U. n. 1775/1933.

Per tutti gli altri aspetti, può essere presentato ricorso 
giurisdizionale al T.A.R. Marche, entro sessanta giorni 
dal giorno della notifica del presente atto o da quello in 
cui l’interessato ne ha avuto piena conoscenza.
10)	 DI trasmettere il presente decreto alla Sig.ra Mau-

rizi Angelina a mezzo raccomandata e al Comune 
di Falconara M.ma PEC: 

	 comune.falconara.protocollo@emarche.it.
11)	 DI attestare l’avvenuta verifica dell’inesistenza di 

situazioni anche potenziali di conflitto di interesse 
ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

12)	 DI attestare, inoltre, che dal presente decreto non 
deriva né può derivare un impegno di spesa a cari-
co della Regione.

Il Dirigente del Settore 
Ing. Luca Arabi

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 16 febbraio 2026, n. 
63
D.Lgs. 152/2006 - R.D. 1775/1933 - L.R. 5/ 
2006. Cambio d’uso, da irriguo a domestico, 
della concessione pluriennale di acqua pub-
blica dal subalveo del Fiume Esino tramite n.5 
pozzi (pozzo n.4 Id 50091) siti in Comune di 
Falconara M.ma in località Fiumesino Via delle 
Caserme, 4-D.R. 1846. Ditta: Pallotta Teodolin-
da (Ex Maurizi Carlo Filippo)

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1)	 DI ACCORDARE la variazione di utilizzo del poz-
zo n.4 Id 50091, in affitto alla Sig.ra Pallotta Teo-
dolinda ubicato sul terreno catastalmente censito 
al Foglio 8 Mappale 365 (ex 100) del Comune di 
Falconara in località Fiumesino Via delle Caserme, 
4, da uso irriguo ad uso domestico, come definito 
dall’art. 1, comma 3, lettera a), della L.R. 5/2006, 
sotto la sua responsabilità, consapevole delle sanzio-
ni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di 
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 
del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000.

2)	 DI SUBORDINARE la validità del presente atto al 
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provazione n.641 del 26/09/2005 rilasciati dalla Pro-
vincia di Ancona IX Settore - Tutela dell’Ambiente 
Area Rischio Idraulico e Acque Pubbliche ivi com-
preso il pagamento dell’annuo canone, sono cessati 
dal 26/09/2025 data di scadenza della concessione.

4)	 DI DISPORRE l’archiviazione definitiva della con-
cessione pluriennale di acque pubbliche, per il pre-
lievo di 3,33 l/sec, di acqua pubblica ad uso irriguo 
dal subalveo del fiume Musone tramite n.5 pozzi, 
già assentita al Sig. Maurizi Carlo Filippo ora Sig.
ri Maurizi Angelina, Maurizi Maria, Borsini Marco 
comproprietari e Sig.ra Pallotta Teodolinda affitua-
ria.

5)	 DI PRECISARE, altresì, che variazioni future 
nell’uso dell’acqua del pozzo che dovessero com-
portare un uso diverso dal domestico, come definito 
all’art. 1 della L.R. 5/2006, dovranno essere preven-
tivamente comunicate a questo Settore ai fini dell’at-
tivazione del procedimento di rilascio della conces-
sione pluriennale di derivazione d’acqua pubblica.

6)	 DI riservarsi la possibilità di effettuare controlli e 
verifiche per accertare la rispondenza di quanto sta-
bilito nel presente atto con le condizioni di utilizzo 
del pozzo.

7)	 DI pubblicare il presente atto per estratto sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Marche, ai sensi della 
L.R. 28 luglio 2003 n. 17.

8)	 DI precisare che il responsabile del procedimento, ai 
sensi dell’art. 5 della Legge 07/08/1990
n. 241 è il Dott. Alessandro Giacchetta e che gli atti 
concernenti il presente Decreto possono essere vi-
sionati presso il Settore Genio Civile Marche Nord 
della Regione Marche.

9)	 DI rappresentare, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della 
L. 241/1990, che avverso il presente atto può essere 
proposto:
	 Ricorso giurisdizionale, per le materie di cui 

all’art. 140 del T.U. n. 1775/1933, al Tribunale 
delle acque entro sessanta giorni dalla notifica 
del presente atto da effettuarsi con le procedure 
di cui all’art. 145 del T.U. n. 1775/1933;

	 Ricorso giurisdizionale per le materie di cui 
all’art. 143 del T.U. n. 1775/1933, al Tribuna-
le Superiore delle acque entro sessanta giorni 
dalla notifica del presente atto, notifica da ef-
fettuarsi con le procedure di cui all’art. 145 del 
T.U. n. 1775/1933.

Per tutti gli altri aspetti, può essere presentato ricorso 
giurisdizionale al T.A.R. Marche, entro sessanta giorni 
dal giorno della notifica del presente atto o da quello in 
cui l’interessato ne ha avuto piena conoscenza.
10)	 DI trasmettere il presente decreto al Sig. Borsini 

Marco a mezzo raccomandata e al Comune di Fal-
conara M.ma PEC: 

	 comune.falconara.protocollo@emarche.it.
11)	 DI attestare l’avvenuta verifica dell’inesistenza di 

situazioni anche potenziali di conflitto di interesse 

giurisdizionale al T.A.R. Marche, entro sessanta giorni 
dal giorno della notifica del presente atto o da quello in 
cui l’interessato ne ha avuto piena conoscenza.
10)	 DI trasmettere il presente decreto alla Sig.ra Pal-

lotta Teodolinda a mezzo raccomandata e al Co-
mune di Falconara M.ma PEC: comune.falconara.
protocollo@emarche.it.

11)	 DI attestare l’avvenuta verifica dell’inesistenza di 
situazioni anche potenziali di conflitto di interesse 
ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

12)	 DI attestare, inoltre, che dal presente decreto non 
deriva né può derivare un impegno di spesa a cari-
co della Regione.

Il Dirigente del Settore 
Ing. Luca Arabi

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 16 febbraio 2026, n. 
64
D.Lgs. 152/2006 - R.D. 1775/1933 - L.R. 5/ 
2006. Cambio d’uso, da irriguo a domestico, 
della concessione pluriennale di acqua pub-
blica dal subalveo del Fiume Esino tramite n.5 
pozzi (pozzo n.3 Id 50095) siti in Comune di 
Falconara M.ma in località Fiumesino Via con-
ventino , 56-D.R. 1846. Ditta: Borsini Marco (Ex 
Maurizi Carlo Filippo)

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1)	 DI ACCORDARE la variazione di utilizzo del poz-
zo n.3 Id 50095, di proprietà del Sig.Borsini Marco, 
ubicato sul terreno catastalmente censito al Foglio 8 
Mappale 56 sub 12 del Comune di Falconara in lo-
calità Fiumesino Via Conventino, 56, da uso irriguo 
ad uso domestico, come definito dall’art. 1, comma 
3, lettera a), della L.R. 5/2006, sotto la sua respon-
sabilità, consapevole delle sanzioni penali, nel caso 
di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di 
atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 
28 dicembre 2000.

2)	 DI SUBORDINARE la validità del presente atto al 
rispetto delle seguenti condizioni e prescrizioni:

-	 irrigare una superficie di 120 mq, come da mappa 
catastale con rappresentazione dell’esatto perimetro 
dell’area oggetto di irrigazione;

-	 l’uso dell’acqua non può configurare un’attività eco-
nomico-produttiva o con finalità di lucro.

3)	 DI STABILIRE che, l’osservanza degli obblighi e 
condizioni previsti nel disciplinare n. 596/1846 del 
26/09/2005, e relativa Determina Dirigenziale di ap-
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già assentita al Sig. Maurizi Carlo Filippo ora Sig.ri 
Maurizi Angelina, Maurizi Maria, Borsini Marco 
comproprietari e Sig.ra Pallotta Teodolinda affi-
tuaria.

5)	 DI PRECISARE, altresì, che variazioni future 
nell’uso dell’acqua del pozzo che dovessero com-
portare un uso diverso dal domestico, come definito 
all’art. 1 della L.R. 5/2006, dovranno essere preven-
tivamente comunicate a questo Settore ai fini dell’at-
tivazione del procedimento di rilascio della conces-
sione pluriennale di derivazione d’acqua pubblica.

6)	 DI riservarsi la possibilità di effettuare controlli e 
verifiche per accertare la rispondenza di quanto sta-
bilito nel presente atto con le condizioni di utilizzo 
del pozzo.

7)	 DI pubblicare il presente atto per estratto sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Marche, ai sensi della 
L.R. 28 luglio 2003 n. 17.

8)	 DI precisare che il responsabile del procedimento, ai 
sensi dell’art. 5 della Legge 07/08/1990
n. 241 è il Dott. Alessandro Giacchetta e che gli atti 
concernenti il presente Decreto possono essere vi-
sionati presso il Settore Genio Civile Marche Nord 
della Regione Marche.

9)	 DI rappresentare, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della 
L. 241/1990, che avverso il presente atto può essere 
proposto:
	 Ricorso giurisdizionale, per le materie di cui 

all’art. 140 del T.U. n. 1775/1933, al Tribunale 
delle acque entro sessanta giorni dalla notifica 
del presente atto da effettuarsi con le procedure 
di cui all’art. 145 del T.U. n. 1775/1933;

	 Ricorso giurisdizionale per le materie di cui 
all’art. 143 del T.U. n. 1775/1933, al Tribuna-
le Superiore delle acque entro sessanta giorni 
dalla notifica del presente atto, notifica da ef-
fettuarsi con le procedure di cui all’art. 145 del 
T.U. n. 1775/1933.

Per tutti gli altri aspetti, può essere presentato ricorso 
giurisdizionale al T.A.R. Marche, entro sessanta giorni 
dal giorno della notifica del presente atto o da quello in 
cui l’interessato ne ha avuto piena conoscenza.
10)	 DI trasmettere il presente decreto alla Sig.ra Mau-

rizi Maria a mezzo raccomandata e al Comune di 
Falconara M.ma PEC: 

	 comune.falconara.protocollo@emarche.it.
11)	 DI attestare l’avvenuta verifica dell’inesistenza di 

situazioni anche potenziali di conflitto di interesse 
ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

12)	 DI attestare, inoltre, che dal presente decreto non 
deriva né può derivare un impegno di spesa a cari-
co della Regione.

Il Dirigente del Settore 
Ing. Luca Arabi

ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990.
12)	 DI attestare, inoltre, che dal presente decreto non 

deriva né può derivare un impegno di spesa a cari-
co della Regione.

Il Dirigente del Settore 
Ing. Luca Arabi

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 16 febbraio 2026, n. 
65
D.Lgs. 152/2006 - R.D. 1775/1933 - L.R. 5/ 
2006. Cambio d’uso, da irriguo a domestico, 
della concessione pluriennale di acqua pub-
blica dal subalveo del Fiume Esino tramite n.5 
pozzi (pozzo n.1 Id 50094) siti in Comune di 
Falconara M.ma in località Fiumesino Via Ca-
serme, 10-D.R. 1846. Ditta: Maurizi Maria (Ex 
Maurizi Carlo Filippo)

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1)	 DI ACCORDARE la variazione di utilizzo del pozzo 
n.1 Id 50094, di proprietà della Sig.ra Maurizi Maria 
ubicato sul terreno catastalmente censito al Foglio 
8 Mappale 366 (ex 89) del Comune di Falconara in 
località Fiumesino Via Caserme, 10, da uso irriguo 
ad uso domestico, come definito dall’art. 1, comma 
3, lettera a), della L.R. 5/2006, sotto la sua respon-
sabilità, consapevole delle sanzioni penali, nel caso 
di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di 
atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 
28 dicembre 2000.

2)	 DI SUBORDINARE la validità del presente atto al 
rispetto delle seguenti condizioni e prescrizioni:

-	 irrigare una superficie di 450 mq, come da mappa 
catastale con rappresentazione dell’esatto perimetro 
dell’area oggetto di irrigazione;

-	 l’uso dell’acqua non può configurare un’attività eco-
nomico-produttiva o con finalità di lucro.

3)	 DI STABILIRE che, l’osservanza degli obblighi e 
condizioni previsti nel disciplinare n. 596/1846 del 
26/09/2005, e relativa Determina Dirigenziale di ap-
provazione n.641 del 26/09/2005 rilasciati dalla Pro-
vincia di Ancona IX Settore - Tutela dell’Ambiente 
Area Rischio Idraulico e Acque Pubbliche ivi com-
preso il pagamento dell’annuo canone, sono cessati 
dal 26/09/2025 data di scadenza della concessione.

4)	 DI DISPORRE l’archiviazione definitiva della con-
cessione pluriennale di acque pubbliche, per il pre-
lievo di 3,33 l/sec, di acqua pubblica ad uso irriguo 
dal subalveo del fiume Musone tramite n.5 pozzi, 
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prelievo annuo di mc 3.000,00, come rappresentato 
all’art. 1 del disciplinare;

4.	 DI PRENDERE ATTO della intervenuta variazione 
della sede legale della ditta concessionaria, che da 
Via Leonardo da Vinci Snc, Trecastelli (AN) è tra-
sferita alla Via San Pellegrino Snc - TRECASTEL-
LI (AN);

5.	 DI DISPORRE con il presente atto che le paro-
le “Ditta “AGRITRE GARDEN S.A.S DI NERI 
FABIO & C. SOCIETA’ AGRICOLA” (p.i.: 
02513870424) con Sede legale in VIA LEO-
NARDO DA VINCI SNC – Trecastelli (AN)” ri-
portate nel disciplinare ID Paleo n. 39855529 del 
05/02/2026, registrato in data 05/02/2026 al n. 
125 del registro interno del Settore GCMN della 
Regione Marche, sono sostituite con: “AGRITRE 
GARDEN S.A.S DI NERI FABIO & C. SOCIETA’ 
AGRICOLA” (p.i.: 02513870424) con sede legale 
in VIA SAN PELLEGRINO SNC - TRECASTEL-
LI (AN)”

6.	 DI DARE ATTO che, a seguito delle verifiche ese-
guite sulla base degli schemi e tabelle trasmessi con 
nota 1318282|04/11/2019 della ex P.F. Tutela delle 
Acque e Difesa del Suolo e della Costa (ora Dire-
zione Ambiente e Risorse Idriche), come aggiorna-
ti con nota n. 224866|25/02/2022 della Direzione 
Ambiente e Risorse Idriche, per le valutazioni da 
effettuarsi ai sensi della “Direttiva Derivazioni” 
dell’Autorità di Bacino Distrettuale dell’Appenino 
Centrale, la derivazione risulta compatibile con gli 
obiettivi di qualità ambientale definiti dal Piano di 
Gestione del Distretto idrografico dell’Appennino 
Centrale;

7.	 DI ACCORDARE, salvo i casi di rinuncia, deca-
denza o revoca, la concessione per anni 30 succes-
sivi e continui decorrenti dalla data del presente 
provvedimento, subordinatamente all’osservanza 
delle condizioni contenute nel citato disciplinare;

8.	 DI STABILIRE che il concessionario corrisponderà 
alla Regione Marche il canone annuale di € 19,00 
(diciannove/00), calcolato ai sensi dell’art. 46 della 
L.R. 05/2006 e s.m.i. e che tale somma deve essere 
corrisposta di anno in anno, anticipatamente a de-
correre dalla data del presente atto, comunque non 
oltre il 31 marzo di ogni anno, utilizzando il siste-
ma di pagamento on-line Regione Marche (Marche 
Payment) raggiungibile tramite l’apposita sezione 
presente all’interno del sistema regionale SIAR 
DAP;

9.	 DI STABILIRE che il concessionario è tenuto 
all’osservanza delle variazioni del canone annuo 
che dovessero verificarsi in virtù di provvedimenti 
legislativi oppure a seguito di modifiche delle ca-
ratteristiche della concessione medesima, accordate 
dall’Amministrazione competente;

10.	 DI STABILIRE che ai sensi di quanto disposto 
dall’art. 67, comma 3, delle Norme Tecniche di At-

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 16 febbraio 2026, n. 
66
Concessione pluriennale di derivazione acqua 
pubblica ad uso irriguo agricolo (vivai orto-flori-
coli) tramite captazione da n.1 pozzo in Comu-
ne di Trecastelli (AN) - Località Via Molino. Dit-
ta: “AGRITRE GARDEN S.A.S DI NERI FABIO 
& C. SOCIETA' AGRICOLA” sede legale in VIA 
SAN PELLEGRINO SNC - TRECASTELLI (AN). 
DR 2243 – SIAR DAP n. 512877 Approvazione 
del certificato di collaudo e rilascio della con-
cessione

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.	 DI APPROVARE, ai sensi dell’art. 24 del R.D. 
14/08/1920 n.1285 e dell’art. 19, comma 6, della 
L.R. 5/2006, il Certificato di Collaudo acquisito 
agli atti con prot. 1104538|01/09/2025| R_AR-
CHE|GRM|ITPC|A|420.60.90/2019/ITE/826, rela-
tivo al pozzo di captazione idrica ad uso irrigazione 
agricola (vivai orto-floricoli), da alluvione valliva 
del fiume Misa, ubicato sul terreno catastalmente 
censito al Foglio 14 Mappale 885 del Comune di 
Trecastelli (AN) - Località Via Molino, in sinistra 
idrografica del Fiume Nevola;

2.	 DI APPROVARE il disciplinare ID Paleo n. 
39855529 del 05/02/2026, registrato in data 05/02/ 
2026 al n. 125 del registro interno del Settore 
GCMN della Regione Marche, contenente gli ob-
blighi e le condizioni che regolano la concessione 
per la derivazione d’acqua ad uso irrigazione agri-
cola (vivai orto-floricoli), che si allega al presente 
atto quale parte integrante e sostanziale, sottoscritto 
digitalmente dalle parti per presa visione e accetta-
zione dei contenuti;

3.	 DI RILASCIARE ai sensi del R.D. 1775/1933 
e della L.R. 5/2006 e fatti salvi e impregiudica-
ti i diritti e gli interessi di soggetti terzi, alla ditta 
“AGRITRE GARDEN S.A.S DI NERI FABIO 
& C. SOCIETA’ AGRICOLA” con sede legale in 
VIA SAN PELLEGRINO SNC -
TRECASTELLI (AN), la concessione pluriennale 
per derivazione di acqua pubblica ad uso irrigazio-
ne agricola (vivai orto-floricoli), tramite captazione 
da n.1 pozzo ubicato nell’alluvione valliva del fiu-
me Misa, all’interno dell’area distinta al catasto al 
Foglio 14 Mappale 885 del Comune di Trecastelli 
(AN) - Località Via Molino, in sinistra idrografica 
del Fiume Nevola, per una portata fissata in misura 
non superiore a 0,24 l/s ed un volume massimo di 
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quello in cui l’interessato ne ha avuto piena co-
noscenza;

17.	 DI NOTIFICARE il presente decreto a mezzo 
posta elettronica certificata alla ditta “AGRITRE 
GARDEN S.A.S DI NERI FABIO & C. SOCIETA’ 
AGRICOLA” con sede legale VIA SAN PELLE-
GRINO SNC - TRECASTELLI (AN);

18.	 DI ATTESTARE che dal presente decreto non de-
riva, ne può derivare un impegno di spesa a carico 
della Regione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente 
Ing. Luca Arabi

ALLEGATI
-	 Disciplinare, registrato in data 05/02/2026 al n. 125 

del registro interno del Settore GCMN della Regione 
Marche;

-	 Autocertificazione relativa a n. 3 marche da bollo 
dell’importo di € 16,00 da apporre sul disciplinare.

-	 Dichiarazione possesso e conservazione marca da bol-
lo dell’importo di € 16,00 da apporre sul decreto.

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 16 febbraio 2026, n. 
67
Art.7 del R.D.L. 3267/1923: Nulla osta al vin-
colo idrogeologico con prescrizioni relativo al 
progetto per la realizzazione di un accesso 
carrabile e di un impianto per la produzione di 
energia elettrica rinnovabile da fotovoltaico a 
terra per una potenza pari a 2.56 MW, in area 
ex cava. Localita’ Pieve SP 16 km 17.880 nel 
Comune di Fabriano, Fgl. 18 mapp.190, 191, 
200, 201, 202, 213, 214, 216, 251, 252 e 256. 
Ditta richiedente: Ciculi Francesco legale rap-
presentante della società Riciclaggio Tra

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 16 febbraio 2026, n. 
68
Art.7 del R.D.L. 3267/1923: Nulla osta al 
vincolo idrogeologico relativo al progetto per 
la realizzazione di un nuovo elettrodotto in-
terrato in Media Tensione denominato"Vic" 
N°DJ50-17748, per alimentazione nuova CS 
denominata "FV Sifa"N°DJ50-2-837220 nel 

tuazione del Piano di Tutela delle Acque della Re-
gione Marche, la ditta concessionaria dovrà comu-
nicare all’Autorità Concedente, entro il 31 marzo di 
ogni anno tramite l’apposita sezione presente all’in-
terno del sistema regionale SIAR DAP, i risultati 
delle misure eseguite relative al prelievo dell’anno 
precedente, ovvero le stime dei volumi idrici pre-
levati, calcolate in base alle metodologie indicate 
nell’Allegato 1 della DGR n. 590 del 06/06/2017;

11.	 DI DARE ATTO che è facolta dell’Amministrazio-
ne concedente, di dichiarare la decadenza del dirit-
to di derivare e utilizzare l’acqua pubblica in tutti i 
casi previsti dall’art. 55 del R.D. n. 1775/1933;

12.	 DI DARE ATTO che la concessione è rilasciata ai 
sensi del R.D.14 agosto 1920, n. 1285, del R.D. 
11.12 1933 n. 1775, della L.R. 09 giugno 2006, n. 5 
e della vigente normativa in materia di regolazione 
delle acque pubbliche e, fatti salvi e impregiudicati 
i diritti di terzi, non sostituisce in alcun modo ul-
teriori autorizzazioni, pareri od atti di assenso co-
munque denominati di competenza di questa o altre 
amministrazioni;

13.	 DI PRECISARE che ai sensi dell’art.16 della L.R. 
5/2006 almeno tre mesi prima della scadenza il 
concessionario che intende ottenere il rinnovo della 
concessione presenta la relativa domanda tramite 
la piattaforma SIAR DAP, per gli adempimenti di 
cui all’art.13, in caso contrario dovrà comunicare 
la cessazione dell’utenza, la rimozione delle opere 
di sollevamento e la tombatura del pozzo, qualora 
presente;

14.	 DI STABILIRE che il Responsabile del procedi-
mento, ai sensi dell’art. 5 della Legge 07/08/1990 
n. 241 è il Geom. Corrado Pace e che gli atti concer-
nenti il presente Decreto possono essere visionati 
presso il Dipartimento Protezione Civile e Sicurez-
za del Territorio Settore Genio Civile Marche Nord 
sede di Ancona della Regione Marche;

15.	 DI PUBBLICARE per estratto il presente decreto 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Marche;

16.	 DI RAPPRESENTARE, ai sensi dell’art. 3, com-
ma 4 della L. 241/1990, che avverso il presente atto 
può essere proposto:
•	 Ricorso giurisdizionale, per le materie di cui 

all’art. 140 del T.U. n. 1775/1933, al Tribunale 
delle acque entro sessanta giorni dalla notifica 
del presente atto da effettuarsi con le procedure 
di cui all’art. 145 del T.U. n. 1775/1933;

•	 Ricorso giurisdizionale, per le materie di cui 
all’art. 143 del T.U. n. 1775/1933, al Tribuna-
le Superiore delle acque entro sessanta giorni 
dalla notifica del presente atto, notifica da ef-
fettuarsi con le procedure di cui all’art. 145 del 
T.U. n. 1775/1933.

•	 Ricorso giurisdizionale al T.A.R. Marche, per 
tutti gli altri aspetti, entro sessanta giorni dal 
giorno della notifica del presente atto o da 
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dell’acqua del pozzo che dovessero comportare un 
uso diverso dal domestico, come definito all’art. 
1 della L.R. 5/2006, dovranno essere preventiva-
mente comunicate a questo Settore ai fini dell’atti-
vazione del procedimento di rilascio della conces-
sione di derivazione d’acqua pubblica.

5)	 Di riservarsi la possibilità di effettuare controlli 
e verifiche per accertare la rispondenza di quanto 
stabilito nel presente atto con le condizioni di uti-
lizzo del pozzo.

6)	 Di inviare copia del presente Decreto al sig. ORA-
ZIETTI LORIANO.

7)	 Di pubblicare il presente atto per estratto sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Marche, ai sensi 
della L.R. 28 luglio 2003 n. 17.

8)	 Di precisare che il responsabile del procedimento, 
ai sensi dell’art. 5 della Legge 07/08/1990
n. 241 è il dott. Fabrizio Furlani e che gli atti con-
cernenti il presente Decreto possono essere visio-
nati presso il Settore Genio Civile Marche Nord 
della Regione Marche.

9)	 Di rappresentare, ai sensi dell’art. 3, comma 4 del-
la L. 241/1990, che avverso il presente atto può 
essere proposto:
	 Ricorso giurisdizionale, per le materie di cui 

all’art. 140 del T.U. n. 1775/1933, al Tribunale 
delle acque entro sessanta giorni dalla notifica 
del presente atto da effettuarsi con le procedure 
di cui all’art. 145 del T.U. n. 1775/1933;

	 Ricorso giurisdizionale per le materie di cui 
all’art. 143 del T.U. n. 1775/1933, al Tribuna-
le Superiore delle acque entro sessanta giorni 
dalla notifica del presente atto, notifica da ef-
fettuarsi con le procedure di cui all’art. 145 del 
T.U. n. 1775/1933.

Per tutti gli altri aspetti, può essere presentato ri-
corso giurisdizionale al T.A.R. Marche, entro ses-
santa giorni dal giorno della notifica del presente 
atto o da quello in cui l’interessato ne ha avuto 
piena conoscenza.

10)	 Di attestare l’avvenuta verifica dell’inesistenza di 
situazioni anche potenziali di conflitto di interesse 
ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

11)	 Di attestare, inoltre, che dal presente decreto non 
deriva né può derivare un impegno di spesa a cari-
co della Regione

Il Dirigente 
Ing. Luca Arabi

Comune di Fabriano (AN). Codice Atlante 
DJ5C250293, SGQ P00000256441488. Riferi-
mento EDIS102273131 - AUT_60786382. Ditta 
richiedente: e-distribuzione S.p.A.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 17 febbraio 2026, n. 
69
Art.7 del R.D.L. 3267/1923: Nulla osta al 
vincolo idrogeologico con prescrizioni relati-
vo al progetto per la realizzazione di un nuo-
vo tratto di elettrodotto interrato in Bassa 
Tensione nel Comune di Serra San Quirico 
(AN). SGQ LQ0000013519752. Riferimento 
EDIS102274711- AUT_60783493. Ditta richie-
dente: e-distribuzione S.p.A.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 17 febbraio 2026, n. 
70
D.Lgs. 152/2006 - R.D. 1775/1933 - L.R. 5/ 
2006. Record 902/P. Cambio d’uso, da irriguo 
a domestico, della derivazione d’acqua pubbli-
ca dal pozzo sito in Comune di Colli al Metauro 
- località Pozzuolo. Ditta: ORAZIETTI LORIANO

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1)	 Di stabilire che il pozzo in oggetto, ubicato sul 
terreno catastalmente censito al Foglio 6 Mappale 
237 del Comune di Colli al Metauro - loc. Pozzuo-
lo, è utilizzato dal sig. ORAZIETTI LORIANO 
per fini domestici, essendo il prelievo rispondente 
ai requisiti indicati all’art. 1, comma 3, della L.R. 
5/2006.

2)	 Di precisare che l’uso domestico è esonerato dal 
pagamento del canone demaniale annuo, nonché 
dagli obblighi e oneri riportati nel Disciplinare di 
Concessione rep. n. 636 del 12/02/2009.

3)	 Di revocare, conseguentemente, la concessione 
pluriennale di derivazione di acqua pubblica rila-
sciata dalla Provincia di Pesaro e Urbino con De-
terminazione n. 588 del 25/02/2009.

4)	 Di precisare, altresì, che variazioni future nell’uso 
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che viene allegato al presente atto e del quale ne 
costituisce parte integrante e sostanziale.

2)	 Di approvare il documento “AMMISSIBILITA’ 
DOMANDA DERIVAZIONE ACQUA PUB-
BLICA”, contenente gli estremi identificativi del 
richiedente, il corpo idrico oggetto di prelievo e 
i principali dati caratteristici dell’attingimento 
(localizzazione, uso, portata, volume, ecc.), pre-
cisando che il suddetto documento, che riporta le 
valutazioni istruttorie effettuate nella piattaforma 
informatica SIAR-DAP, può aver modificato la 
portata richiesta di prelievo, se ritenuta non con-
grua rispetto al fabbisogno dichiarato.

3)	 Di stabilire che la presente licenza è sottoposta alle 
seguenti prescrizioni di carattere generale:
a)	 la presente licenza viene rilasciata in via del 

tutto precaria e potrà, in qualsiasi momento, 
per pubblico interesse, essere revocata, sospe-
sa o sottoposta a particolari limitazioni, a giu-
dizio insindacabile di questo Settore, anche a 
mezzo di semplice avviso, senza che ciò possa 
dar luogo alla corresponsione di indennizzi da 
parte della pubblica amministrazione;

b)	 la licenza viene accordata a decorrere dalla 
data del presente atto e scadrà il 31.12.2026;

c)	 con riferimento al solo uso irriguo-agricolo, il 
prelievo potrà avvenire soltanto a giorni alter-
ni, con esclusione della domenica. In partico-
lare, il prelievo è consentito nei giorni di Lu-
nedì-Mercoledì-Venerdì per i prelievi situati in 
sponda sinistra e nei giorni di Martedì-Giovedì

	 - Sabato per i prelievi in sponda destra;
d)	 il prelievo è comunque vietato nella fascia ora-

ria compresa fra le 10:00 e le 18:00;
e)	 la licenza è subordinata alla disponibilità, da 

parte del titolare del presente atto, dell’area og-
getto di irrigazione. La licenza, inoltre, non dà 
diritto di accedere o attraversare aree di pro-
prietà private;

f)	 la licenza si intende accordata salvi ed im-
pregiudicati i diritti dei terzi. Per ogni danno 
conseguente all’esercizio del prelievo di cui 
al presente atto, la Ditta terrà sollevata questa 
Amministrazione;

g)	 la licenza di attingimento non dà diritto di ef-
fettuare opere fisse e/o lavori di alcun genere 
in alveo fluviale o demaniale ovvero a distanza 
inferiore a metri 10 dalle sponde, compresi gli 
scavi la rimozione di alberi e vegetazione, ai 
sensi dell’art. 96 lett. F del R.D. 523/1904;

h)	 il prelievo in esame, non superando il valore 
soglia di portata di 2,0 l/s, non è soggetto al 
rispetto del Deflusso Minimo Vitale, ai sensi 
dell’art. 60, comma 4, lettera b), delle NTA del 
Piano regionale di Tutela delle Acque;

i)	 ai sensi di quanto disposto dall’art. 67, comma 
4, delle NTA del Piano di Tutela delle Acque 
della Regione Marche:

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 18 febbraio 2026, n. 
72
ART. 7 R.D. 3267/1923 - D.P.R. 6 giugno 2001, 
n. 380 e s.m.i.SPORTELLO UNICO PER L’EDI-
LIZIA DEL COMUNE DI CAGLINulla osta con 
prescrizioni a tutela del vincolo idrogeologico in 
sanatoria ai sensi della L. 47/1985 (I Condo-
no - Pratica 0346697303 del 30/04/1986) per 
opere abusive realizzate nel 1970 in assenza 
di titolo edilizio consistenti nella realizzazione 
di un pollaio e di un ripostiglio in Loc. Le Foci 
(fgl. 187 part. 278), Comune di Cagli. Istanza 
presentata dalla ditta MNECACCINI ANGELO

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 18 febbraio 2026, n. 
73
ART. 7 R.D. 3267/1923 - D.P.R. 6 giugno 2001 
n. 380 e s.m.i.SPORTELLO UNICO PER L’EDI-
LIZIA DEL COMUNE DI PESARONulla osta con 
prescrizioni a tutela del vincolo idrogeologico in 
sanatoria ai sensi della L. 326/2003 e delle 
LL. RR. 23/2004-11/2008 (III Condono - Pra-
tica T2625/2003) per realizzazione accesso-
rio agricolo ad uso ricovero attrezzi a servizio 
dell'attività di un ex imprenditore agricolo in 
Loc. Strada della Fabbreccia s.n.c. (fgl. 44 part. 
572 sub 1), Comune di Pesaro. Istanza prese

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 18 febbraio 2026, n. 
74
Rilascio di licenza di attingimento annuale ai 
sensi dell’art. 56 del R.D. 11.12.1933 n. 1775 
e dell’art. 17 della L.R. 09.06.2006 n. 5. Ditta 
Luminari Sandrina

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1)	 Di concedere alla ditta Luminari Sandrina (P.I-
VA/C.F. LMNSDR53D54I461I), la licenza di 
attingimento annuale nel rispetto delle modalità 
riportate nel documento “AMMISSIBILITA’ DO-
MANDA DERIVAZIONE ACQUA PUBBLICA” 
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ne acqua pubblica tramite n.1 pozzo esistente, 
ad uso irriguo agricolo, ubicato in Comune di 
Jesi (AN) via Coppetella, istanza acquisita in 
data 22.09.2025, ditta: Bimbo Roberto

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

DI APPROVARE il disciplinare ID 39913402| 11/02/ 
2025 repertoriato al n. 126 del registro interno dell’ 
11.02.2026, contenente gli obblighi e le condizioni che 
regolano la concessione di derivazione acqua pubblica 
tramite n.1 pozzo esistente, ad uso irriguo agricolo (ha 
5), ubicato in Comune di Jesi (AN) via Coppetella, su 
terreno distinto al Catasto al Foglio 4 mappale 156, che 
si allega al presente atto quale parte integrante e sostan-
ziale, sottoscritto digitalmente dalle parti per presa vi-
sione e accettazione dei contenuti;

DI RILASCIARE ai sensi del R.D. 1775/1933 e del-
la L.R. 5/2006 e fatti salvi e impregiudicati i diritti e 
gli interessi di soggetti terzi, alla ditta Bimbo Roberto 
(C.F. BMB RRT 67E16 E388L) con sede legale in via 
Cascamificio n.11 del Comune di Jesi (AN), il rinnovo 
della concessione pluriennale per derivazione di acqua 
pubblica, viene fissato un prelievo in misura non su-
periore a complessivi moduli 0,02 (litri/sec 2) con un 
volume massimo emungibile di 5.830 mc/anno, come 
rappresentato all’art. 1 del disciplinare e con l’obbligo 
di installare idonei misuratori dei volumi e delle portate 
prelevate;

DI ACCORDARE, salvo i casi di rinuncia, decadenza 
o revoca, la concessione per anni 30 successivi e conti-
nui decorrenti dalla data di scadenza della concessione 
originaria, pertanto la concessione verrà a scadere in 
data 23.09.2055, subordinatamente all’osservanza delle 
condizioni contenute nel citato disciplinare, verso il pa-
gamento all’Autorità Concedente del canone demaniale, 
come annualmente determinato dalla Regione Marche;

DI DARE ATTO che la concessione è rilasciata ai sensi 
del R.D.14 agosto 1920, n. 1285, del R.D. 11.12 1933 
n. 1775, della L.R. 09 giugno 2006, n. 5 e della vigente 
normativa in materia di regolazione delle acque pubbli-
che e, fatti salvi e impregiudicati i diritti di terzi, non 
sostituisce in alcun modo ulteriori autorizzazioni, pareri 
od atti di assenso comunque denominati di competenza 
di questa o altre amministrazioni;

DI PRECISARE che ai sensi dell’art. 16 della L.R. 
5/2006, almeno tre mesi prima della scadenza, il conces-
sionario che intende ottenere il rinnovo della concessio-
ne dovrà presentare all’Autorità Concedente la relativa 
domanda.

-	 il titolare della presente licenza dovrà comu-
nicare a questo Settore, entro il 31/03/2027, 
la stima dei volumi attinti nell’anno 2026;

-	 il prelievo in oggetto non è soggetto all’ob-
bligo di installazione dei misuratori dei vo-
lumi idrici prelevati;

j)	 la Ditta concessionaria è obbligata a tenere e 
conservare la presente autorizzazione sul luo-
go ove avviene l’utilizzazione dell’acqua con-
cessa e ad esibirla a richiesta del personale di 
questo Settore o di altri Enti aventi funzione di 
ispezione e controllo.

4)	 Di precisare che in base all’art. 17 della L.R. 
5/2006 e all’art. 56 del R.D. 1775/1933, la presente 
licenza di attingimento può essere accordata, salvo 
rinnovo, per non più di cinque volte per una durata 
non superiore ad un anno.

5)	 Di pubblicare il presente decreto sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione Marche.

6)	 Di rappresentare, ai sensi dell’art. 3, c. 4, della 
Legge n. 241/90, che contro il presente provvedi-
mento può essere proposto ricorso giurisdizionale 
al Tribunale Superiore delle Acque Pubbliche en-
tro il termine inderogabile di sessanta giorni dalla 
data di pubblicazione del Decreto sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Marche, ovvero, se ante-
riore, dalla data in cui risulti che l’interessato ne 
abbia avuta piena conoscenza, conformemente a 
quanto sancito dagli artt.18, 140 e 143 del T.U. 
- R.D.11.12.1933 n.1775, per tutti gli altri aspet-
ti può essere presentato ricorso presso il TAR 
Marche.

7)	 Di attestare l’avvenuta verifica dell’inesistenza di 
situazioni anche potenziali di conflitto di interesse 
ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

8)	 Di attestare, inoltre, che dal presente decreto non 
deriva né può derivare un impegno di spesa a cari-
co della Regione.

Il Dirigente del Settore
Ing. Luca Arabi

ALLEGATI
1) Documento “AMMISSIBILITÀ DOMANDA DERI-
VAZIONE ACQUA PUBBLICA”

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 18 febbraio 2026, n. 
75
AN _ R.D. 1775/1933 - L.R. 5/2006 – D.Lgs 
152/2006. Siar Dap 518552 _ DR 1590. Rila-
scio del rinnovo della concessione di derivazio-
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 19 febbraio 2026, n. 
76
R.D. 11.12.1933 n. 1775 - L.R. 9-6-2006 n. 5. 
SIAR - DAP 518082. Rinnovo (3^ anno) della 
licenza annuale per prelievo d’acqua ad uso 
irriguo dal Torrente Bevano in Comune di Can-
tiano. Ditta: BOLDREGHINI PIETRO

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1)	 Di rilasciare, ai sensi dell’art. 56 del R.D. 1775/1933 
e dell’art. 17 della L.R. 5/2006 e fatti salvi e impre-
giudicati i diritti e gli interessi di soggetti terzi, il rin-
novo (3^ anno) della licenza annuale di attingimento 
d’acqua ad uso irriguo al sig. BOLDREGHINI PIE-
TRO, nel rispetto delle seguenti prescrizioni:

a)	 La presente licenza viene rilasciata in via del 
tutto precaria e potrà, in qualsiasi momento, 
per pubblico interesse, essere revocata, so-
spesa o sottoposta a particolari limitazioni, a 
giudizio insindacabile di questo Settore, an-
che a mezzo di semplice avviso, senza che 
ciò possa dar luogo alla corresponsione di in-
dennizzi da parte della pubblica amministra-
zione.

b)	 Il prelievo dovrà essere effettuato dalla spon-
da destra del Torrente Bevano, in Comune di 
Cantiano, in corrispondenza del terreno cata-
stalmente distinto al Foglio 38, Mappale 829, 
nella misura di moduli 0,005, corrispondenti 
ad una portata massima istantanea di 0,5 l/s e 
per un volume annuo non superiore a 72 mc.

c)	 L’attingimento dell’acqua è concesso a par-
tire dalla data del presente provvedimento e 
sino al 31 ottobre 2026, a giorni alterni nu-
merici dispari.

d)	 Nel rispetto di quanto sopra stabilito, è vieta-
to prelevare nella fascia oraria 11:00-16:00 al 
fine di evitare una eccessiva perdita per eva-
potraspirazione.

e)	 L’acqua sarà utilizzata per irrigare parte del 
terreno distinto al C.T. al Foglio 38 Mappale 
829 del Comune di Cantiano, per complessivi 
240 mq, coltivato ad orto ad uso familiare.

f)	 Ai sensi di quanto disposto dall’art. 67, c. 4, 
delle Norme Tecniche di Attuazione del Piano 
di Tutela delle Acque della Regione Marche, 
il titolare della presente licenza dovrà comu-
nicare a questo Settore, entro il 31/03/2027, 
la stima dei volumi attinti nel 2026.

g)	 Ai sensi della D.G.R. n. 590 del 06/06/2017 

DI PRECISARE, altresì, che ai sensi di quanto dispo-
sto dall’art. 67, comma 3, delle Norme Tecniche di At-
tuazione del Piano di Tutela delle Acque della Regio-
ne Marche, la ditta concessionaria dovrà comunicare 
all’Autorità Concedente, entro il 31 marzo di ogni anno, 
i risultati delle misurazioni eseguite relative ai volumi 
idrici prelevati nell’anno precedente.

DI STABILIRE che il Responsabile del procedimento, 
ai sensi dell’art. 5 della Legge 07/08/1990 n. 241 è il 
Dott. Alessandro Giacchetta e che gli atti concernenti 
il presente Decreto possono essere visionati presso la 
Direzione Protezione Civile e Sicurezza del Territorio - 
Settore Genio Civile Marche Nord, sede di Ancona della 
Regione Marche.
DI PUBBLICARE per estratto il presente decreto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Marche. 
DI RAPPRESENTARE, ai sensi dell’art. 3, comma 4 
della L. 241/1990, che avverso il presente atto può es-
sere proposto:

•	Ricorso giurisdizionale, per le materie di cui all’art. 
140 del T.U. n. 1775/1933, al Tribunale delle ac-
que entro sessanta giorni dalla notifica del presente 
atto da effettuarsi con le procedure di cui all’art. 
145 del T.U. n. 1775/1933;

•	Ricorso giurisdizionale, per le materie di cui all’art. 
143 del T.U. n. 1775/1933, al Tribunale Superiore 
delle acque entro sessanta giorni dalla notifica del 
presente atto, notifica da effettuarsi con le proce-
dure di cui all’art. 145 del T.U. n. 1775/1933.

•	Ricorso giurisdizionale al T.A.R. Marche, per tutti 
gli altri aspetti, entro sessanta giorni dal giorno 
della notifica del presente atto o da quello in cui 
l’interessato ne ha avuto piena conoscenza.

DI INVIARE copia del presente Decreto alla ditta Ar-
gentati Mario.
DI ATTESTARE l’avvenuta verifica dell’inesistenza di 
situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 
sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990.
DI ATTESTARE, inoltre, che dal presente decreto non 
deriva, né può derivare, un impegno di spesa a carico 
della Regione.

IL DIRIGENTE
(Ing. Luca Arabi)

ALLEGATI
Disciplinare ID 39913402|11/02/2026 repertoriato al 
n.126 del registro interno del 11.02.2026, Planimetria 
catastale e imposta di bollo.

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it
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7)	 Di rappresentare, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della 
L. 241/1990, che avverso il presente atto può essere 
proposto:
	 Ricorso giurisdizionale, per le materie di cui 

all’art. 140 del T.U. n. 1775/1933, al Tribunale 
delle acque entro sessanta giorni dalla notifica 
del presente atto da effettuarsi con le procedure 
di cui all’art. 145 del T.U. n. 1775/1933;

	 Ricorso giurisdizionale per le materie di cui 
all’art. 143 del T.U. n. 1775/1933, al Tribunale 
Superiore delle acque entro sessanta giorni dalla 
notifica del presente atto, notifica da effettuarsi 
con le procedure di cui all’art. 145 del T.U. n. 
1775/1933.

	 Per tutti gli altri aspetti, può essere presentato ricor-
so giurisdizionale al T.A.R. Marche, entro sessanta 
giorni dal giorno della notifica del presente atto o da 
quello in cui l’interessato ne ha avuto piena cono-
scenza.

8)	 Di attestare l’avvenuta verifica dell’inesistenza di si-
tuazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 
sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

9)	 Di attestare, inoltre, che dal presente decreto non de-
riva né può derivare un impegno di spesa a carico 
della Regione.

Il Dirigente 
Ing. Luca Arabi

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 19 febbraio 2026, n. 
78
R.D. 523/1904; ART. 31 L.R. 5/2006 - Dema-
nio pubblico - ramo idrico. Cessazione della 
concessione per occupazione di area demania-
le ad uso orto di mq. 1550, lungo il fiume Foglia 
nel comune di Pesaro loc. strada della Fornace 
Vecchia (foglio 33, ant. mappali 241 e 100). Ri-
chiedente: Sbrega Adriano. Id 306

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.	 DI DISPORRE, a seguito di rinuncia, la cessazione 
della concessione rilasciata con Decreto del Diri-
gente della P.F. Tutela del Territorio di Pesaro e Ur-
bino n. 44 del 09/02/2021 al Sig SBREGA ADRIA-
NO (C.F. SBRDRN47H25H809K) residente in Pe-
saro – loc. _Borgo Santa Maria, Via Monte Argenta-
rio 85 per l’occupazione di un’area appartenente al 
Demanio Idrico ad uso ORTO di mq. 1550 lungo il 

ad oggetto “Approvazione dei criteri e mo-
dalità regionali di quantificazione dei volumi 
idrici ad uso irriguo”, la derivazione in og-
getto non è sottoposta all’obbligo di installare 
misuratori dei volumi idrici prelevati.

h)	 Il prelievo in esame non è soggetto al rispetto 
del DMV - Deflusso Minimo Vitale in virtù 
di quanto disposto dall’art. 60, comma 4, let-
tera b) delle NTA del PTA.

i)	 La licenza, inoltre, non dà diritto di accedere 
nelle proprietà private e la Ditta in oggetto è 
responsabile degli eventuali danni che possa-
no derivare a terzi tanto per l’uso della licen-
za come con i lavori di collocamento dell’im-
pianto.

j)	 Gli apparecchi destinati all’attingimento e la 
tubazione ad essi inerente, dovranno essere 
disposti in modo da non intaccare le sponde 
o gli argini del corso d’acqua, nonché le re-
lative pertinenze demaniali. Non debbono, 
infine, essere pregiudicate le difese del corso 
d’acqua eventualmente presenti.

k)	 L’attingimento potrà essere effettuato quando 
la disponibilità dell’acqua lo permetta, tenuto 
conto, a seconda dei casi, delle derivazioni e 
utilizzazioni dipendenti da antichi diritti rico-
nosciuti o da precedenti concessioni.

l)	 Qualora ne ricorrano i presupposti, ai fini 
dell’attingimento la ditta è tenuta ad acqui-
sire presso gli Enti preposti, tutti i pareri o 
le autorizzazioni previste dalla legislazione 
vigente.

2)	 Di precisare che in base all’art. 17 della L.R. 5/2006 
e all’art. 56 del R.D. 1775/1933, la presente licenza 
di attingimento può essere accordata, salvo rinnovo, 
per non più di cinque volte per una durata non supe-
riore ad un anno.

3)	 Di precisare, altresì, che il presente atto è rilasciato 
ai soli fini stabiliti dalla normativa sopra richiamata 
e non sostituisce in alcun modo ulteriori pareri o atti 
di assenso comunque denominati di competenza di 
questo o di altri Enti.

4)	 Di inviare copia conforme all’originale del presente 
Decreto alla Ditta richiedente.

5)	 Di pubblicare il presente atto per estratto sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Marche, ai sensi della 
L.R. 28 luglio 2003 n. 17.

6)	 Di precisare che il responsabile del procedimento, 
ai sensi dell’art. 5 della Legge 07/08/1990 n. 241 è 
il dott. Fabrizio Furlani e che gli atti concernenti il 
presente Decreto possono essere visionati presso il 
Settore Genio Civile Marche Nord della Regione 
Marche.
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 19 febbraio 2026, n. 
79
R.D. 523/1904; ART. 31 L.R. 5/2006 - Dema-
nio pubblico - ramo idrico. Cessazione della 
concessione per occupazione di area demania-
le ad uso orto di mq. 244, lungo il torrente Apsa 
nel comune di Vallefoglia Loc. Morciola (Foglio 
10, ant. mappale 106). Richiedente: COLOCCI 
MARCO. ID 93

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.	 DI DISPORRE, a seguito di rinuncia, la cessa-
zione della concessione rilasciata con Decreto del 
Dirigente della P.F. Tutela del Territorio di Pesaro 
e Urbino n. 120 del 01/04/2020 al Sig COLOCCI 
MARCO (C.F. CLCMRC56A14I285D) residente 
in Vallefoglia, Via L. Iotti 17/A per l’occupazione 
di un’area appartenente al Demanio Idrico ad uso 
ORTO di mq. 244 lungo il Torrente Apsa, in cor-
rispondenza del terreno distinto al Foglio 10, ant. 
mappale 106 del Comune di Vallefoglia;

2.	 DI DISPORRE che l’area, a seguito del presente 
atto, dovrà essere liberata da ogni oggetto e ma-
teriale ad esclusione della vegetazione presente e 
lasciata nelle condizioni originarie ricordando che 
qualora ciò non accadesse sarà considerata occupa-
zione abusiva di Demanio Idrico e, pertanto, perse-
guibile nei termini di legge, ai sensi dell’art. 76 del 
D.P.R. n. 445/2000;

3.	 DI RISERVARSI la possibilità di effettuare suc-
cessivi controlli e verifiche per accertare l’effettivo 
sgombero dell’area ed il ripristino delle condizioni 
originarie;

4.	 DI RAPPRESENTARE che il presente atto è rila-
sciato ai soli fini delle esigenze di tutela e gestione 
del Demanio Idrico come stabilito dall’art. 30 e 
31 della L.R. n. 5 del 09.06.2006 e non sostituisce 
in alcun modo ulteriori pareri od atti di assenso, 
comunque denominati, di competenza di questa o 
altre amministrazioni non oggetto del presente atto. 
Pertanto la ditta dovrà ottenere tutte le ulteriori au-
torizzazioni necessarie per la legittima occupazio-
ne dell’area;

5.	 DI INVIARE copia conforme all’originale del pre-
sente Decreto al Sig. Colocci Marco;

6.	 DI TRASMETTERE il presente atto al Comune di 
Vallefoglia;

7.	 DI PUBBLICARE il presente atto, per estratto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Marche;

8.	 DI ATTESTARE che il responsabile del procedi-

Fiume Foglia in corrispondenza del terreno distinto 
al Foglio 33, ant. mappali 241 e 100 del Comune di 
Pesaro – loc. Strada della Fornace Vecchia;

2.	 DI DISPORRE che l’area, a seguito del presente 
atto, dovrà essere liberata da ogni oggetto e materia-
le ad esclusione della vegetazione presente e lascia-
ta nelle condizioni originarie ricordando che qualo-
ra ciò non accadesse sarà considerata occupazione 
abusiva di Demanio Idrico e, pertanto, perseguibile 
nei termini di legge, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 
n. 445/2000;

3.	 DI RISERVARSI la possibilità di effettuare suc-
cessivi controlli e verifiche per accertare l’effettivo 
sgombero dell’area ed il ripristino delle condizioni 
originarie;

4.	 DI RAPPRESENTARE che il presente atto è rila-
sciato ai soli fini delle esigenze di tutela e gestione 
del Demanio Idrico come stabilito dall’art. 30 e 31 
della L.R. n. 5 del 09.06.2006 e non sostituisce in 
alcun modo ulteriori pareri od atti di assenso, co-
munque denominati, di competenza di questa o altre 
amministrazioni non oggetto del presente atto. Per-
tanto la ditta dovrà ottenere tutte le ulteriori auto-
rizzazioni necessarie per la legittima occupazione 
dell’area;

5.	 DI INVIARE copia conforme all’originale del pre-
sente Decreto al Sig. Sbrega Adriano;

6.	 DI TRASMETTERE il presente atto al Comune di 
Pesaro;

7.	 DI PUBBLICARE il presente atto, per estratto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Marche;

8.	 DI ATTESTARE che il responsabile del procedi-
mento, ai sensi dell’art. 5 comma 1 della Legge 
241/90, è il Dott. Roberto Gattoni per il quale è 
avvenuta la verifica dell’inesistenza di situazioni, 
anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6-bis della L. 241/1990 nei confronti dei 
destinatari del presente atto e che la documentazio-
ne concernente la presente concessione può essere 
visionata presso l’ufficio di supporto amministrati-
vo del Settore;

9.	 DI RAPPRESENTARE ai sensi dell’art. 3 comma 
4 della legge 241/90, che il presente atto può essere 
impugnato dinanzi al TAR Marche entro 60 giorni 
con ricorso giurisdizionale oppure entro 120 giorni 
con ricorso straordinario amministrativo al Capo 
dello Stato ai sensi del D.P.R. 24 novembre 1971 n. 
1199;

10.	 DI ATTESTARE che dal presente decreto non de-
riva né può derivare un impegno di spesa a carico 
della Regione Marche.

Il Dirigente
(Ing. Luca Arabi)
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e 190/Par di circa ha 0.94.50) nel Comune di 
Carassai -

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 16 febbraio 2026, n. 91
CONCESSIONE TRENTENNALE PER PICCOLA 
DERIVAZIONE DI ACQUA PUBBLICA SOTTER-
RANEA AD USO PRODUTTIVO – industriale - 
SIAR N. 512735 – mediante n. 2 pozzi: P1 - ID 
103962; P2 - ID 103963 - F. 27 particella 27 
con prelievo istantaneo complessivo di 8,50 l/s 
da falda del bacino del Fiume Chienti, Stra-
da Provinciale Piane di Chienti, Comune di 
Tolentino (MC), ai sensi dell’art.12 della L.R. 
05/2006 e s.m.i. – Ditta COSMARI SRL - SO-
CIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA – C.F. 
80010900431 - P.IVA 00899570436.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 17 febbraio 2026, n. 92
PR-FESR 2021-2027, OS 2.4, Intervento 
2.4.1.1 - Lavori di sistemazione idraulica del 
Torrente Ete Vivo nel tratto compreso tra la foce 
e la sorgente - LOTTO 3 - Tratto dalla confluen-
za con il fosso Monacesca (Monte Giberto) al 
km 21 della SP 112” - CUP B78H22031950006 
- CIG B68B6E1E20 – Approvazione atto di 
sottomissione art. 120 c. 3 D.Lgs. 36/2023 
– Rimodulazione quadro economico – integra-
zione IMPEGNI DI SPESA quota incentivi CAP. 
2090920078-2090920079-2090920080, Bi-
lancio 2026-2028, annualit

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 17 febbraio 2026, n. 96
CONCESSIONE TRENTENNALE PER PICCOLA 
DERIVAZIONE DI ACQUA PUBBLICA SOTTER-
RANEA AD USO PRODUTTIVO – industriale 
- SIAR N. 508406 – mediante pozzo di subal-
veo ID 100110 - F. 12 particella 385 con pre-
lievo istantaneo di 2,00 l/s da Torrente Mo-
nocchia, Contrada Verdefiore,3, Comune di 
Appignano (MC), ai sensi dell’art.12 della L.R. 
05/2006 e s.m.i. – Ditta ECO CLS SRL - P.IVA 
01856860430.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 18 febbraio 2026, n. 97
R.D. 1775/1933, art. 56 - L.R. 5/2006, art. 
17. Rinnovo della licenza di attingimento an-
nuale per prelievi d’acqua ad uso industriale 
dal fiume Potenza nel Comune di San Severi-
no Marche (MC), dal Fosso Pozzolo e dal Rio di 

mento, ai sensi dell’art. 5 comma 1 della Legge 
241/90, è il Dott. Roberto Gattoni per il quale è 
avvenuta la verifica dell’inesistenza di situazioni, 
anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6-bis della L. 241/1990 nei confronti dei 
destinatari del presente atto e che la documentazio-
ne concernente la presente concessione può essere 
visionata presso l’ufficio di supporto amministrati-
vo del Settore;

9.	 DI RAPPRESENTARE ai sensi dell’art. 3 comma 
4 della legge 241/90, che il presente atto può essere 
impugnato dinanzi al TAR Marche entro 60 giorni 
con ricorso giurisdizionale oppure entro 120 giorni 
con ricorso straordinario amministrativo al Capo 
dello Stato ai sensi del D.P.R. 24 novembre 1971 n. 
1199;

10.	 DI ATTESTARE che dal presente decreto non de-
riva né può derivare un impegno di spesa a carico 
della Regione Marche.

Il Dirigente
(Ing. Luca Arabi)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 13 febbraio 2026, n. 88
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle acque pubbliche 
-L.R. 09/06/2006 n. 5- Rilascio di concessione 
pluriennale di derivazione di acque pubbliche 
da n. 1 pozzo (cod.ID: 204/2025) ubicato in Co-
mune di Grottammare (AP), su area catastal-
mente identificata al mappale n. 1587, Foglio 
21, ad uso: igienico-sanitario e usi assimilati 
(lavaggio aree esterne, ombrelloni, servizi igie-
nici) a serizio di stabilimento balneare (Chalet 
Sabya)- Ditta proprietaria: Valentino Resort srl 
(P IVA: 0166740042), con sede

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 13 febbraio 2026, n. 89
L.R. 9 giugno 2006, n. 5 – art. 30 – corso d’ac-
qua demaniale Fiume Chienti. Rinnovo con-
cessione idraulica per n. 1 scarico sul Fiume 
Chienti in località Conce nel comune di Corrido-
nia. Consorzio Eureka Pratica 15/26 n. 1036.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 13 febbraio 2026, n. 90
ARTT 8-9-10 del R.D. n° 3267/1923 – D.G.R.M. 
n° 1732/2018 - ART. 10) L.R. n° 6/2005. SIG. 
RUGGERI LUCA - Autorizzazione al taglio di 
diradamento di fustaia in Località “Contra-
da Sabbione” (Foglio n° 9, Particelle nn° 307/
Par – 103/Par – 104/Par – 105/Par – 106/
Par – 114/Par – 169/Par – 170/Par – 188/Par 
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mento passarella metallica e sostegno condotte 
sul Fiume Chienti in località W.Weber 24 zona 
Sticchi nel comune di Tolentino – CTC Conceria 
del Chienti Società Benefit Spa 53/44 n. 626.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIPARTIMENTO – POLITICHE SOCIALI, 
LAVORO, ISTRUZIONE E FORMAZIONE

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 13 febbraio 2026, n. 135
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 
- Missione 5 - Componente 1 - Riforma 1.1 Pro-
gramma Garanzia di Occupabilità Lavoratori 
(GOL) - Avviso pubblico per la presentazione di 
candidature per l’individuazione dei soggetti 
esecutori degli interventi formativi di Aggiona-
mento (Upskilling) e Riqualificazione (Reskil-
ling) relativi ai percorsi 2,3,4,5 del Piano attua-
tivo della Regione Marche (PAR). Costituzione e 
nomina della commissione di esame per il cor-
so CUP ministeriale B34D23000940001,

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 13 febbraio 2026, n. 136
Percorso GOL n. 5 “Ricollocazione collettiva” - 
Approvazione Avviso Pubblico a sportello per la 
raccolta delle Manifestazioni di interesse rela-
tive alla presentazione di progetti di politica at-
tiva per la crisi dell’azienda DIOTALLEVI SRL 
- finanziato PNRR Missione 5, Componente 1, 
Riforma 1.1

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.	 di approvare, in attuazione della D.G.R. n. 1147/25, 
l’Avviso Pubblico in allegato (Allegato 1 parte in-
tegrante e sostanziale del presente atto) per la rac-
colta delle Manifestazioni di interesse relative alla 
presentazione di progetti di politica attiva da erogare 
ai lavoratori in CIGS provenienti dall’azienda DIO-
TALLEVI SRL;

San Luca nel Comune di Camerino (MC) - Ditta: 
Romana Costruzioni Spa (P.Iva 00979340437) 
– Corridonia (MC).

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 18 febbraio 2026, n. 98
Approvazione atti contabili dei Lavori integra-
tivi di predisposizione dei sottoservizi: rete 
dati, smaltimento delle acque meteoriche (CIG: 
B7E6B4BA67) per il progetto del Nuovo Ponte 
SP n. 8 sul Torrente Ete Morto in località Ca-
sette D’Ete nel Comune di Sant’Elpidio A Mare 
(FM) – CUP B18H25000930002 – Regolarizza-
zione carta contabile n. 191 del 9/2/2026 - Li-
quidazione a saldo - CAP 2090120191 del bi-
lancio 2026-2028 esercizio 2026 residuo 2025.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 18 febbraio 2026, n. 99
PR-FESR 2021-2027, OS 2.4, Intervento 
2.4.1.1 - Lavori di sistemazione idraulica del 
Torrente Ete Vivo nel tratto compreso tra la foce 
e la sorgente - LOTTO 3 - Tratto dalla confluen-
za con il fosso Monacesca (Monte Giberto) al 
km 21 della SP 112” - CUP B78H22031950006 
- CIG B68B6E1E20 – LIQUIDAZIONE Certifica-
to di pagamento n.2 - capitoli 2090920078-
2090920079-2090920080 del bilancio 2026-
2028 annualità 2026.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 18 febbraio 2026, n. 
100
Vincolo idrogeologico – Nulla osta art. 7 R.D.L. 
n. 3267/1923 Comune di: FERMO Località: 
VIA POMPEIANA N.236 Ditta: CARLORECCHIO 
MARTINADefinizione di condono edilizio Comu-
ne di Fermo n. C2580/3 del 29/03/1986.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 19 febbraio 2026, n. 
101
TAGLIO PIANTE EX ART. 93 e seguenti del R.D. 
523/1904 - L.R. 6/2005, AUTORIZZAZIONE N. 
1/2026 - RICHIEDENTE: Foglia Lorenzo

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 19 febbraio 2026, n. 
102
L.R. 9 giugno 2006, n. 5 – art. 30 – corso d’ac-
qua demaniale Fiume Chienti. Rinnovo e vol-
tura concessione idraulica per n. 1 attraversa-



2420                                                 

26 FEBBRAIO 2026 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LVII · N. 20

9.	 Di dare atto che il responsabile del procedimento è, 
ai sensi dell’art. 5, comma 1° della Legge 241/90, il 
dott. Lorenzo Barucca;

10.	Di  dare  evidenza  pubblica  al  presente  Decreto,  
completo  dei  suoi  Allegati,  attraverso  la pubblica-
zione sul sito internet della Regione Marche: 

	 https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/
Lavoro-e-Formazione-Professionale/Programma-
GOL#23372_Avviso-pubblico---Politiche-Attive

11.	Di disporre la pubblicazione del presente atto, per 
estratto, sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Marche, ai sensi dell’art. 4, co. 2, L.R. n. 17 del 
28/07/2003.

Attesta che dal presente decreto non deriva né può deri-
vare un impegno di spesa a carico della Regione.

Si attesta, altresì, l’avvenuta verifica dell’inesistenza di 
situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 
sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente
(Dott. Massimo Rocchi)

ALLEGATI
Allegato 1 – Avviso Pubblico

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 13 febbraio 2026, n. 142
Avviamento a selezione presso Pubbli-
che Amministrazioni – (art.16 L. 56/87.-D.
lgs.165/2001- DGR 203/2021) Avviso Pubbli-
co per l’avviamento a selezione a tempo deter-
minato per 178 giornate da svolgere in 10 mesi 
presso il CREA – Centro Ricerca Cerealicoltura 
e Culture Industriali di Osimo (AN) di di n. 1 po-
sto per il profilo professionale di “Addetto alle 
lavorazioni di Campagna -Trattorista”.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.	 di considerare le premesse dell’Allegato A - Avvi-
so Pubblico, come parte integrante e sostanziale del 
presente atto;

2.	 di stabilire che, per quanto attiene alla p.a.l. forma-
zione professionale, da erogare nei confronti dei 
lavoratori coinvolti nella crisi aziendale della ditta 
in oggetto, i soggetti esecutori sono gli enti di cui 
all’Avviso n. 2, approvato con DDS n. 712 /FOAC 
del 01/09/2022. Ove l’ente aggiudicatario della 
presente manifestazione di interesse non sia anche 
aggiudicatario dei percorsi di formazione a valere 
sull’Avviso 2 sopra citato, la p.a.l. in oggetto verrà 
attribuita da parte dell’Ufficio Formazione della Re-
gione Marche a ciò preposto;

3.	 di dare altresì atto che, per quanto attiene alla p.a.l. 
tirocini, la stessa sarà gestita in conformità a quanto 
disposto dal DDS n. 27 del 16.01.2026, con il quale 
si è prevista la proroga delle attività di politiche at-
tive del lavoro fino al 30 giugno 2026, a seguito di 
Decreto MLPS del 4 dicembre 2025, pubblicato in 
G.U. n. 9 del 13/01/2026;

4.	 di dare atto che le politiche attive finanziabili sono 
quelle previste nel Piano Attuativo della Regione 
Marche del Programma GOL – Percorso 5 “Ri-
collocazione Collettiva”, approvato con DRG n. 
1206/2025;

5.	 di stabilire che le attività progettuali, ad eccezione 
della p.a.l. formazione di cui al punto 2), saranno re-
munerate a favore del Soggetto esecutore privato già 
aderente all’Avviso GOL n. 1 e aggiudicatario della 
presente call, imputando il relativo onere sugli im-
pegni e per gli importi ad oggi disponibili, già regi-
strati con i DDS n. 747/SIP/2023, n. 128/SIP/2024 e 
n.500/FOAC/2025 nell’ambito delle risorse afferenti 
al PNRR, Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1;

6.	 di stabilire altresì che le risorse finanziarie di cui al 
punto che precede, potranno essere ulteriormente in-
crementate qualora se ne ravvisi la necessità, con le 
risorse assegnate alla Regione, sempre afferenti al 
PNRR, Missione 5, Componente 1, Riforma 1.1, con 
Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali di concerto con il Ministero dell’Economia 
e delle Finanze del 24 agosto 2023, pubblicato sulla 
Gazzetta Ufficiale n. 237 del 10/10/2023, così come 
stabilito con la DGR n. 1206/2025;

7.	 di dare atto del DDS. n. 27 del 16.01.2026, con il 
quale si è prevista la proroga delle attività di politi-
che attive del lavoro fino al 30 giugno 2026, a segui-
to di Decreto MLPS del 4 dicembre 2025, pubblicato 
in G.U. n. 9 del 13/01/2026;

8.	 di stabilire che le manifestazioni di interesse dovran-
no pervenire, a pena di inammissibilità, unicamente 
nella seguente finestra temporale: dal 25/02/2026 ed 
entro e non oltre il 01/03/2026, come indicato nella 
Sezione 6 dell’ Avviso Pubblico;
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	 https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/
Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/Offerte-da-
Enti-pubblici;

8.	 di dare esecuzione al presente procedimento desi-
gnando, a norma dell’art. 5 della legge 241/1990 
e ss.mm.ii., quale responsabile di Procedimento il 
Dott. Moreno Menotti, P.O. del Centro per l’Impie-
go di Ancona.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente
Dott. Massimo Rocchi

ALLEGATI
ALLEGATO A – Avviso Pubblico

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 13 febbraio 2026, n. 143
“L.R. n.16/90, D.G.R. n.287/2022 e DDS n. 
270/2022 (Avviso pubblico FORM.I.CA) – Co-
stituzione e nomina della Commissione d'esa-
me per il corso di formazione professionale: 
“ASSISTENTE DI STUDIO ODONTOIATRICO” 
scheda Siform2 n.1095768 seconda edizione. 
Ente di formazione Go Up Group srls – Civita-
nova Marche (MC)”.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 16 febbraio 2026, n. 144
Approvazione Graduatoria Definitiva, redatta 
dal C.p.l. di Ancona, per “Avviso Pubblico per 
l’avviamento a selezione a tempo determinato 
e pieno per mesi 3 di n. 4 unità afferente al 
profilo di Operatore Tecnico ( Area del Perso-
nale di Supporto – Ruolo Tecnico) riconducibile 

2.	 di approvare il proposto Avviso Pubblico contenu-
to nell’Allegato A – “Avviso Pubblico per l’avvia-
mento a selezione finalizzato all’l’avviamento a 
selezione a tempo determinato per 178 giornate da 
effettuarsi in 10 mesi di n. 1 posto per il profilo pro-
fessionale di “Addetto alle lavorazioni di Campagna 
- Trattorista”, (Area 2 - Livello 3), da ricondurre alla 
qualifica Istat 2021 - Classificazione “7.4.3. “Con-
duttori di Macchine Agricole - Trattorista” presso 
il CREA – Centro Ricerca Cerealicoltura e Culture 
Industriali di Osimo (AN);

3.	 di dare atto che l’avviso di cui all’ Allegato A è stato 
formulato a seguito della richiesta pervenuta dall’en-
te pubblico CREA – Centro Ricerca Cerealicoltura 
e Culture Industriali di Osimo (AN), comunica-
ta con nota pervenuta allo scrivente ufficio in data 
12/02/2026, assunta agli atti in pari data con proto-
collo nr. 233489, con cui l’Ente ha richiesto l’avvia-
mento a selezione per la copertura di nr. 1 posto per 
il profilo professionale di “Addetto alle lavorazioni 
di Campagna - Trattorista”, (Area 2 - Livello 3), da 
ricondurre alla qualifica Istat 2021 - Classificazione 
“7.4.3. “Conduttori di Macchine Agricole - Trattori-
sta”, per un periodo di 178 giornate da svolgere in 
10 mesi;

4.	 di specificare pertanto che la presentazione della do-
manda può avvenire esclusivamente per via telema-
tica mediante l’utilizzo del portale Janet – raggiungi-
bile al link https://janet.regione.marche.it, mediante 
autenticazione diretta dell’utente con SPID, CNS, 
CIE e che la domanda dovrà essere presentata di-
rettamente dall’utente o – in caso di impossibilità di 
procedere autonomamente – con l’utilizzo di un PC 
del Centro Impiego da concordare preventivamente 
e nei limiti di disponibilità delle agende del CPI;

5.	 di dare atto che l’evasione della presente richiesta 
di personale è fissata entro il seguente termine pe-
rentorio dalle ore 00.01 alle ore 23,59,59 del giorno 
23/02/2026 per la selezione riservata a n. 1 Unità 
afferente al profilo professionale di “Addetto alle la-
vorazioni di Campagna Trattorista”, (Area 2 - Livel-
lo 3), da ricondurre alla qualifica Istat 2021 - Classi-
ficazione “7.4.3. “Conduttori di Macchine Agricole 
- Trattorista” presso il CREA – Centro Ricerca Ce-
realicoltura e Culture Industriali di Osimo (AN), per 
un periodo di 178 giornate da svolgere in 10 mesi;

6.	 di disporre la pubblicazione dell’Avviso Pubblico 
di cui all’Allegato A mediante pubblicazione del 
presente decreto per estratto sul BUR e in forma in-
tegrale nel sito istituzionale della Regione Marche, 
nella sezione Amministrazione Trasparente, nonché 
sul sito regionale norme.marche.it, al fine di garan-
tire il rispetto delle disposizioni in materia di traspa-
renza e accesso generalizzato;

7.	 di disporre la pubblicazione integrale dell’Avviso 
Pubblico di cui all’Allegato A sul sito www.regione.
marche.it al seguente link: 
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intervenuta la risoluzione del rapporto di lavoro, 
come previsto dalle disposizioni regolamentari che 
disciplinano i predetti avviamenti;

5.	 Di autorizzare il titolare di posizione organizzativa 
Centro per l’Impiego di Ancona, o suoi delegati, ad 
avviare con proprio atto gli aventi diritto presso la 
P.A. richiedente;

6.	 Di dare esecuzione al presente procedimento de-
signando a norma dell’art. 5 della legge 241/1990 
e ss.mm.ii., quale responsabile, la Dott.ssa Camil-
la Martini, titolare di P.O. Responsabile C.p.l. di 
Ancona, il quale si avvale del personale assegnato 
all’Ufficio Avviamenti a selezione presso Enti Pub-
blici per l’Istruttoria;

7.	 Di dare atto che, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della 
legge 241/1990, avverso il presente atto è possibi-
le, ex art. 29 del Codice del processo amministrati-
vo di cui al D.Lgs n. 104/2010, proporre, innanzi al 
T.A.R. Marche, nel termine di decadenza di sessan-
ta giorni, azione di annullamento per violazione di 
legge, incompetenza ed eccesso di potere; contro il 
medesimo atto è ammessa altresì, entro centoventi 
giorni, la presentazione del ricorso straordinario al 
Capo dello Stato ai sensi del D.P.R. n, 1199/1971, 
fatta salva l’eventuale giurisdizione del Giudice 
Ordinario.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Regio-
ne. (nel caso in cui dal decreto non derivi né possa deri-
vare un impegno di spesa a carico della Regione)

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente
(Dott. Massimo Rocchi)

ex profilo professionale Ausiliario Specializzato 
– ASA- presso l’Azienda Ospedaliero Universi-
taria delle Marche.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.	 Di approvare, in esito all’istruttoria ed a seguito 
della Graduatoria Regionale Provvisoria pubblica-
ta in data 06/02/2026, sulla base delle motivazioni 
articolate nel presente decreto, la Graduatoria Defi-
nitiva riportata in allegato, parte integrale e sostan-
ziale dello stesso, redatta dal Centro per l’Impiego 
di Ancona, afferente alla chiamata per l’avviamen-
to a selezione a tempo determinato e pieno per 
mesi 3, di cui all’art. 16 L. 56/87, alla D.G.R. Mar-
che n. 203/2021 e al Decreto Dirigenziale n.252/
GML/2021, tenutasi in data 05/02/2026, richiesta 
dall’Azienda Ospedaliero Universitaria delle Mar-
che, con nota pervenuta in data 28/01/2026, assun-
ta agli atti del Cpi di Ancona con prot. nr. 159902 
con cui ha richiesto l’avviamento a selezione per 
la copertura di nr. 4 posti per il profilo professio-
nale di “Operatore Tecnico (Area del Personale di 
Supporto - Ruolo Tecnico) ricondicibile ex profilo 
professionale “Ausiliario Specializzato – ASA – “ 
ricondotto al Codice Istat 2021 “5.3.1. - Professio-
ni qualificate nei Servizi Sanitari e Sociali”;

2.	 Di dare atto che in sede di istruttoria sono per-
venute, entro i 7 giorni dalla pubblicazione della 
Graduatoria Provvisoria, pubblicata in data 06/02/ 
2026, n. 2 domande di riesame a cui non è stato 
dato accoglimento;

3.	 La pubblicazione del presente decreto sul B.U.R. 
della Regione Marche, nonché negli spazi fisici 
(bacheche dei CPI) e sui seguenti siti web:

	 •	 https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/
Lavoro-e-Formazione-Professionale;

	 •	 https://janet.regione.marche.it/
	 La pubblicazione avviene con l’omissione dei dati 

sensibili, comunque conservati agli atti interni, 
per competenza, dei CPI della Regione Marche, 
in conformità alle disposizioni di cui al D.Lgs n. 
196/2003, Reg. UE 679/2016 e D.Lgs n. 33/2013 
e dalle Linee Guida del Garante per la protezione 
dei dati personali, nel rispetto di dette disposizioni, 
ogni candidato sarà inserito in graduatoria con il 
codice identificativo (I.D.) prodotto automatica-
mente dal sistema informativo Job-Agency;

4.	 Di disporre che la predetta graduatoria abbia vali-
dità di 6 mesi dalla data della sua pubblicazione e 
che sia utilizzabile nel medesimo periodo per so-
stituire persone che risultino non idonee alle pro-
ve, che rinuncino all’assunzione, o per le quali sia 
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DIPARTIMENTO POLITICHE SOCIALI, LAVORO, ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
Settore Formazione, Servizi per l'Impiego e Crisi aziendali 

Centro per l'impiego di ANCONA - Centralino 071/2137532 - www.regione.marche.it/centri-impiego 
Email centroimpiegoancona@regione.marche.it PEC regione.marche.centroimpiegoancona@emarche.it 

 
GESTIONE AVVIAMENTI A SELEZIONE - elenco dei candidati interni disponibili associati alla richiesta  

 
AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DELLE MARCHE - Richiesta di personale per n. 4 unità con il profilo professionale 
di Operatore Tecnico (Area del Personale di Supporto – Ruolo Tecnico) riconducibile all’ex profilo di “Ausiliario Specializzato” – 
ASA – Codice Istat 3.5.1.-Professioni qualificate nei Servizi Sanitari e Sociali – a tempo determinato per mesi 3. Richiesta 
pervenuta in data 28/01/2026 – Graduatoria Definitiva 
 

CHIAMATA DEL 5 FEBBRAIO 2026 
 

N. TIPO IDSIL DATA DI 
NASCITA QUALIFICA STATO OCC. STATO PUNTEGGIO 

1 CPI ANCONA  646126   

Professioni 
qualificate 
nei servizi 
sanitari e 
sociali   

DISOCCUPATI  Validato 114,05  

2 CPI ANCONA  244779   

Professioni 
qualificate 
nei servizi 
sanitari e 
sociali   

DISOCCUPATI  Validato 114,51  

3 CPI ANCONA  361737   

Professioni 
qualificate 
nei servizi 
sanitari e 
sociali  

DISOCCUPATI  Validato 123,53  

4 CPI ANCONA  1302628   

Professioni 
qualificate 
nei servizi 
sanitari e 
sociali  

DISOCCUPATI  Validato 130,13  

5 CPI ANCONA  297875   

Professioni 
qualificate 
nei servizi 
sanitari e 
sociali  

DISOCCUPATI  Validato 146,15  

6 CPI ANCONA  247754 02/05/1976  

Professioni 
qualificate 
nei servizi 
sanitari e 
sociali   

DISOCCUPATI  Validato 175  

7 CPI ANCONA  850342 26/10/1978  

Professioni 
qualificate 
nei servizi 
sanitari e 
sociali  

DISOCCUPATI  Validato 175  

8 CPI ANCONA  1563467 15/01/1982  

Professioni 
qualificate 
nei servizi 
sanitari e 
sociali   

DISOCCUPATI  Validato 175  

9 CPI ANCONA  1167290 09/12/1991  

Professioni 
qualificate 
nei servizi 
sanitari e 
sociali  

DISOCCUPATI  Validato 175  

 Soggetti esterni in subordine 

10 CPI JESI  1338634   Professioni 
qualificate DISOCCUPATI  Validato 100,41  
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nei servizi 
sanitari e 
sociali  

11 CPI JESI  1531669   

Professioni 
qualificate 
nei servizi 
sanitari e 
sociali  

DISOCCUPATI  Validato 107,63  

12 CPI PESARO  544389   

Professioni 
qualificate 
nei servizi 
sanitari e 
sociali   

DISOCCUPATI  Validato 119,44  

13 CPI CIVITANOVA 
MARCHE  453724   

Professioni 
qualificate 
nei servizi 
sanitari e 
sociali   

DISOCCUPATI  Validato 123,07  

14 CPI FANO  455357   

Professioni 
qualificate 
nei servizi 
sanitari e 
sociali  

DISOCCUPATI  Validato 132,57  

15 CPI CIVITANOVA 
MARCHE  500871   

Professioni 
qualificate 
nei servizi 
sanitari e 
sociali   

DISOCCUPATI  Validato 152,76  

16 CPI SENIGALLIA  478336 28/01/1975  

Professioni 
qualificate 
nei servizi 
sanitari e 
sociali   

DISOCCUPATI  Validato 175  

17 CPI FERMO  262960 08/01/1978  

Professioni 
qualificate 
nei servizi 
sanitari e 
sociali   

DISOCCUPATI  Validato 175  

 Soggetti esclusi 

  CPI ANCONA  1367050   

Professioni 
qualificate 
nei servizi 
sanitari e 
sociali   

OCCUPATI Escluso per altri motivi: 
OCCUPATA 105,35  

  CPI ANCONA  886822    INOCCUPATI  Escluso per mancanza della 
qualifica 111,66  

  CPI ANCONA  286583    DISOCCUPATI  Escluso per mancanza della 
qualifica 115,6  

  CPI JESI  1495886 14/03/2000   DISOCCUPATI  Escluso per mancanza della 
qualifica 175  

  CPI ANCONA  1532606 28/03/2002  

Professioni 
qualificate 
nei servizi 
sanitari e 
sociali   

OCCUPATI  Escluso per altri motivi: 
OCCUPATA 175  

 

* DATO PARASENSIBILE SOGGETTO A PRIVACY 
             Il Dirigente  

Dott. Massimo Rocchi  
                                                                                                                                                                           Documento informatico firmato digitalmente 
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Ospedaliero Universitaria di Ancona da ssegnare 
alla S.O.D. Farmacia. Si comunica che n. 6 lavora-
tori hanno esercitato il “Diritto di Precedenza”, 
ai sensi dell’art. 36 comma 2 del D.lgs. n.165/2001 
in applicazione dell’art. 24, D.lgs. n.81/15, nella 
qualifica di Operatore Tecnico Magazziniere;

3.	 di dare atto che l’avviso di cui all’ Allegato A è 
stato formulato a seguito della richiesta pervenuta 
dall’Azienda Territoriale Sanitaria Marche di An-
cona via PEC in data 12/02/2026, assunta agli atti 
del ns. prot. con nr. 234675, relativamente all’as-
sunzione, a tempo indeterminato e pieno, di n. 2 
unità afferente al profilo di Operatore Tecnico Ma-
gazziniere, riconducibile alla qualifica codice Istat 
2021 “4 – Professioni esecuutive nel lavoro di uffi-
cio”, da destinare presso la S.O.D. di Farmacia. Si 
comunica che n. 6 lavoratori hanno esercitato il 
“Diritto di Precedenza”, ai sensi dell’art. 36 com-
ma 2 del D.lgs. n.165/2001 in applicazione dell’art. 
24, D.lgs. n.81/15, nella qualifica di Operatore Tec-
nico Magazziniere;

4.	 di dare atto che tutta la procedura in questione se-
gue la specifica normativa per l’avviamento a sele-
zione presso gli EE.PP. (art. 16 legge 56/87; art. 35 
d. lgs. 165; DGR 203/21 nonché DDPF attuativo n. 
252/GML/2021);

5.	 di specificare pertanto che la presentazione del-
la domanda può avvenire esclusivamente per via 
telematica mediante l’utilizzo del portale Janet – 
raggiungibile al link https://janet.regione.marche.
it, mediante autenticazione diretta dell’utente con 
SPID, CNS, CIE e che la domanda dovrà essere 
presentata direttamente dall’utente o – in caso di 
impossibilità di procedere autonomamente – con 
l’utilizzo di un PC del Centro Impiego da concor-
dare preventivamente e nei limiti di disponibilità 
delle agende del CPI;

6.	 di dare atto che l’evasione della presente richiesta 
di personale è fissata entro i seguenti termini pe-
rentori dalle ore 00.01 alle ore 23,59,59 del giorno 
24/02/2026;

7.	 Di disporre la pubblicazione dell’Avviso Pubblico 
di cui all’Allegato A mediante pubblicazione del 
presente decreto per estratto sul BUR e in forma 
integrale nel sito istituzionale della Regione Mar-
che, nella sezione Amministrazione Trasparente, 
nonché sul sito regionale norme.marche.it, al fine 
di garantire il rispetto delle disposizioni in materia 
di trasparenza e accesso generalizzato;

8.	 di disporre la pubblicazione integrale dell’Avviso 
Pubblico di cui all’Allegato A sul sito www.regio-
ne.marche.it al seguente link: 

	 https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/
Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/Offerte-da-
Enti-pubblici;

9.	 di dare esecuzione al presente procedimento desi-
gnando, a norma dell’art. 5 della legge 241/1990 

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 16 febbraio 2026, n. 145
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 
- Missione 5 - Componente 1 - Riforma 1.1 Pro-
gramma Garanzia di Occupabilità Lavoratori 
(GOL) - Avviso pubblico per la presentazione di 
candidature per l’individuazione dei soggetti 
esecutori degli interventi formativi di Aggiona-
mento (Upskilling) e Riqualificazione (Reskil-
ling) relativi ai percorsi 2,3,4,5 del Piano attua-
tivo della Regione Marche (PAR). Costituzione 
e nomina della commissione di esame per n.8 
corsi GOL “Accorpati” CUP ministeriale

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 16 febbraio 2026, n. 147
Avviamento a selezione presso Pubbliche Am-
ministrazioni – (art.16 L. 56/87 -D.lgs.165/ 
2001- DGR 203/2021) Avviso Pubblico per 
l’avviamento a selezione a tempo indetermina-
to e pieno di n. 2 unità afferente al profilo di 
Operatore Tecnico Magazziniere (Area del Per-
sonale di Supporto – ex cat. B) presso Azienda 
Ospedaliero Universitaria di Ancona da asse-
gnare alla S.O.D. di Farmacia. Si comunica, 
inoltre, che agli atti dell’Azienda, alla data 
del 12/02/2026, risultano n. 6 lavoratori che 
hanno esercitato nei propri confronti il “Diritto 
di Precedenza” ai sensi dell’art. 24, co. 1 del 
D.Lga n. 81/2015, nella qualifica di Operatore 
Tecnico di Magazzino

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.	 di considerare le premesse dell’Allegato A - Avviso 
Pubblico, come parte integrante e sostanziale del 
presente atto;

2.	 di approvare il proposto Avviso Pubblico contenuto 
nell’Allegato A – Avviso Pubblico per l’avviamen-
to a selezione a tempo indeterminato e pieno di n. 
2 unità afferente al profilo di Operatore Tecnico 
Magazziniere (Area del Personale di Supporto – ex 
cat. B), - in possesso dell’Abilitazione all’uso del 
carrello elevatore in corso di validità da allegare 
alla candidatura, pena l’esclusione, presso Azienda 
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 16 febbraio 2026, n. 152
PR MARCHE FSE PLUS 2021/2027 Asse 3 
“Inclusione sociale” ob.spec.4h(2) C.I. 153 – 
DGR n. 1935 del 12/12/2023 – DDS n. 26 del 
18/01/2024 – Avviso Pubblico relativo alla 
presentazione di progetti formativi a soste-
gno dell’inserimento occupazionale di sogget-
ti svantaggiati. Ammissibilità a valutazione 
dei progetti presentati entro la scadenza del 
31/01/2026. (Bandi Siform: FSE_2021/2027_
SOGGETTI SVANTAGGIATI - FSE_2021/2027_
CARCERI).

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1) 	di dare atto che alla data del 31/01/2026 (prima sca-
denza sportello anno 2026 e quinta scadenza avvi-
so) sono pervenuti n. 15 progetti sul bando Siform 
FSE_2021/2027_SOGGETTI SVANTAGGIATI e n. 
1 progetti sul bando Siform FSE_2021/2027_CAR-
CERI;

2)	 di prendere atto del verbale ID: 39966144| 16/02/ 
2026|FORM-PU relativo all’esito dell’istruttoria di 
ammissibilità dei progetti, di cui all’Avviso pubbli-
co in oggetto, riportati nell’Allegato “A” parte inte-
grante e sostanziale del presente atto, nel rispetto di 
quanto stabilito all’art. 6 “Cause di inammissibilità” 
D.D.S./FOAC n. 26/2024;

3) 	di trasmettere, con valore di notifica, alla Commis-
sione Tecnica di Valutazione nominata con D.D.S./
FOAC n. 122/2024, copia del presente provvedi-
mento;

4) 	di dare atto che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione Marche;

5) 	di pubblicare il presente provvedimento, con valore 
di notifica per i soggetti interessati, al seguente link:

	 https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/
Lavoro-e-Formazione-Professionale/Bandi-di-
finanziamento/id_9081/7833

6) 	di disporre la pubblicazione integrale del presente 
atto, in conformità alle disposizioni vigenti in 
materia, sul BUR regionale e sul sito www.norme.
marche.it, precisando che tale pubblicazione 
costituisce, a tutti gli effetti, formale comunicazione 
ai sensi della L. 241/90 e s.m.i..

e ss.mm.ii., quale responsabile di Procedimento la 
Dott. ssa Camilla Martini, P.O. del Centro per l’Im-
piego di Ancona.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente
Dott. Massimo Rocchi

ALLEGATI
ALLEGATO A – Avviso Pubblico

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 16 febbraio 2026, n. 151
Costituzione e nomina commissione esame 
corso cod. Siform2 n. 1108699 “Tecnico della 
gestione di magazzino” - Ente capofila di As-
sociazione Temporanea di Scopo: AGORA' So-
cietà Cooperativa Senigallia (AN) - Ente Attua-
tore: Cipa Formazione e Servizi Soc. Coop. Jesi 
(AN), approvato e finanziato con DDS n. 58/
FOAC del 12/02/2025 (Avviso pubblico Ga-
ranzia di Occupabilità Lavoratori GOL DDS n. 
712/FOAC/2022 - Piano Nazionale di Ripresa 
e Resilienza PNRR DGR n. 882/2022)

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it
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7)	 di dare atto, altresì, che ai sensi della legge n. 241/90 
e s.m.i., il responsabile del procedimento è la dott.ssa 
Simona Giuliani (e-mail: simona.giuliani@regione.
marche.it) e che avverso il predetto provvedimento 
è possibile presentare ricorso giurisdizionale avanti 
al TAR Marche, ovvero in alternativa, ricorso 
straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente 
entro 60 giorni e 120 giorni dalla data di notifica, 
comunicazione o piena conoscenza dell’atto in 
oggetto;

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.
Si attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva 
né può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione

Il dirigente
(Massimo Rocchi)
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AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 18 febbraio 2026, n. 160
DDS n.709/SIP/2023 – Avviso Pubblico “Tiro-
cini presso le Cancellerie degli Uffici Giudiziari 
della Regione Marche”. DGR n. 1141 del 31/ 
07/2023 – PR Marche FSE+ 2021/2027, Asse 
Occupazione, OS 4.a (5) – Campo di intervento 
134 – Annualità 2023-2024. € 1.000.000,00. 
Ammissibilità a valutazione delle domande 
pervenute dal 14 gennaio al 10 febbraio 2026.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1)	 Di dare atto che in riferimento all’Avviso di cui al 
DDS n. n.709/SIP/2023, pubblicato sul BURM n. 
110 del 21/12/2023, avente ad oggetto “Tirocini 
presso le Cancellerie degli Uffici Giudiziari della 
Regione Marche”, sono state convalidate e inviate 
telematicamente attraverso il sistema informativo 
SIFORM2, dal giorno 14 gennaio al giorno 10 feb-
braio 2026, n.5 (cinque) domande.

2)	 Di dare atto che l’ammissibilità delle domande 
istruite è stata definita in base a quanto stabilito 
dall’art.13 dell’Avviso pubblico richiamato al pun-
to precedente.

3)	 Di ammettere a valutazione tutte le predette 5 (cin-
que) domande, contenute nell’Allegato A) – Do-
mande ammesse a valutazione, che costituisce 
parte integrante e sostanziale del presente decreto.

4)	 Di dare atto che le domande ammesse sono conse-
gnate alla Commissione di Valutazione, apposita-
mente nominata con DDS n.75/SIP del 29/02/2024.

5)	 Di attestare che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

6)	 Di disporre la pubblicazione del presente atto, per 
estratto, sul Bollettino Ufficiale della Regione Mar-
che ai sensi della L.R. n. 17 del 28/07/2003.

7)	 Di dare evidenza pubblica al presente decreto, com-
pleto dei suoi allegati, attraverso la pubblicazione 
sul sito 

	 http://www.regione.marche.it/Regione-Utile/
Lavoro-e-Formazione-Professionale, dando atto 
che tale pubblicazione con relativa data è valida ai 

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 17 febbraio 2026, n. 156
Costituzione e nomina della commissione di 
esame corso “Addetto ai servizi di controllo del-
le attività di intrattenimento e dello spettacolo” 
Codice Siform2 n.1113385 II edizione - Ente 
gestore: DCLUB SRL - Sede esami SAN BENE-
DETTO DEL TRONTO (AP) - Via Pomezia n.6 - 
24 febbraio 2026.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 17 febbraio 2026, n. 157
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 
- Missione 5 – Componente 1 – Riforma 1.1 – 
Programma Garanzia di Occupabilità Lavora-
tori (GOL) - Avviso pubblico per la presenta-
zione di candidature per l’individuazione dei 
soggetti esecutori degli interventi formativi di 
Aggiornamento (Upskilling) e Riqualificazione 
(Reskilling) relativi ai percorsi 2,3,4,5 del Piano 
attuativo della Regione Marche (PAR) D.D.S. n. 
712/FOAC/2022 – Costituzione e nomina com-
missione d’esame del corso “104 – Addetto a

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 17 febbraio 2026, n. 158
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 
- Missione 5 – Componente 1 – Riforma 1.1 – 
Programma Garanzia di Occupabilità Lavora-
tori (GOL) - Avviso pubblico per la presenta-
zione di candidature per l’individuazione dei 
soggetti esecutori degli interventi formativi di 
Aggiornamento (Upskilling) e Riqualificazione 
(Reskilling) relativi ai percorsi 2,3,4,5 del Piano 
attuativo della Regione Marche (PAR) D.D.S. n. 
712/FOAC/2022 – Costituzione e nomina com-
missione d’esame del corso “2107 Esecuzione

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 18 febbraio 2026, n. 159
PR FSE+ 2021/2027 – Asse Istruzione e For-
mazione, OS 4.e – Percorsi integrati di istru-
zione e formazione volti all’acquisizione della 
qualifica di “Operatore Socio-Sanitario” da 
parte degli studenti che frequentano gli Istituti 
Professionali di Stato. Nomina Commissione di 
esame corso “Operatore Socio-Sanitario” – Co-
dice Siform2 n.1097310 – Ente gestore: Istituto 
di Istruzione Superiore “Luigi Donati” di Fos-
sombrone (PU)
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DECRETA

1.	 Di prendere atto delle risultanze dell’istruttoria 
esperita dal Centro Impiego di Macerata circa i 
controlli sulle dichiarazioni espresse dai candidati 
collocati in posizione utile per l’avviamento a se-
lezione presso l’AST di Macerata di cui all’Avviso 
emanato con DDS n. 1327 del 02.12.2025, in con-
formità alle disposizioni e ai criteri indicati nella 
DGR n. 203/2021 e nel Decreto Dirigenziale n. 
252/GML/2021.

2.	 Di riformulare la graduatoria definitiva a seguito 
dell’applicazione della penalizzazione di 175 pun-
ti a carico di un candidato collocato nelle prime 
8 posizioni della graduatoria approvata con DDS 
29_2026_FOAC, per verifica di dichiarazione non 
conforme, approvando la graduatoria riportata 
nel prospetto allegato al presente atto, del quale 
costituisce parte integrante, identificato come Al-
legato A

3.	 Di disporre la pubblicazione della graduatoria ret-
tificata e dell’elenco dei candidati non ammessi sul 
sito della Regione Marche (www.regione.marche.it) 
- nella sezione relativa alle Offerte di lavoro presso 
Enti Pubblici) con valore di notifica per gli interes-
sati.

4.	 Di disporre che la pubblicazione di cui al preceden-
te punto 5 avvenga nel rispetto delle normative pre-
viste dal Regolamento (UE) 2016/679, della nor-
mativa nazionale sulla protezione dei dati personali 
e delle Linee Guida del Garante per la protezione 
dei dati personali, attraverso l’omissione dei dati 
identificativi dei candidati, che verranno identifica-
ti per mezzo del codice IDSIL attribuito a ciascun 
candidato dal gestionale JA e preventivamente co-
municato a ciascun concorrente.

5.	 Di disporre che la graduatoria approvata con il pre-
sente atto abbia validità per sei mesi, a decorrere 
dalla data della pubblicazione sul BUR Marche, e 
possa avere efficacia, nel medesimo periodo, per 
sostituire persone che risultino non idonee alle pro-
ve, o che rinuncino all’assunzione o per le quali sia 
intervenuta la risoluzione del rapporto.

6.	 Di dare mandato al Responsabile del Centro per 
l’Impiego di Macerata ad avviare a selezione – in 
ordine di graduatoria un numero doppio rispetto 
ai posti a tempo indeterminato messi a selezione - 
presso l’AST di Macerata.

7.	 Di dare atto che il presente provvedimento non 
comporta, né può comportare impegni a carico del 
Bilancio di previsione della Regione Marche.

fini della comunicazione ai beneficiari ed ai soggetti 
promotori di cui agli articoli 7 e 8, commi 3 e 4, 
della L.241/90.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Massimo Rocchi)

ALLEGATI
Allegato A) – Domande ammesse a valutazione

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 18 febbraio 2026, n. 162
Costituzione e nomina commissione esame re-
lativa al corso cod. Siform2 n. 1111676 ”NUO-
VE COMPETENZE PER OTTIMIZZARE IL PRO-
CESSO PRODUTTIVO: UC 467 Controllo della 
produzione, UC 472 Realizzazione di interventi 
correttivi nel processo di produzione – azienda 
DMM spa Montecalvo in Foglia (PU)” – Ente For-
mativo: AGORA’ Soc. Coop. Senigallia (AN), ap-
provato e finanziato con DDS n. 408/FOAC del 
16/05/2025 (Avviso pubblico per la presenta-
zione dei progetti relativi ad azioni di formazio-
ne continua – A

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 18 febbraio 2026, n. 163
CPI MACERATA – Rettifica DDS 29_2026_
FOAC di approvazione graduatoria definitiva 
per l’Avviamento a Selezione ex art. 16 L. 56/ 
87, per la copertura di n. 4 unità a tempo inde-
terminato per la qualifica di “Professioni non 
qualificate’ (Operatore tecnico addetto ai ser-
vizi sanitari) cui all’Avviso pubblico emanato 
con DDS n. 1327 del 02.12.2025 presso AST 
di Macerata.

IL DIRIGENTE

omissis
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DECRETA

1)	 di considerare le premesse dell’Allegato A - Avvi-
so pubblico come parti integranti e sostanziali del 
presente atto;

2)	 di approvare il proposto Avviso pubblico conte-
nuto nell’ Allegato A – Avviso pubblico, ai sensi 
dell’art. 16 legge n. 56/87 e s.m.i., per l’avviamen-
to a selezione di n. 1 Coadiutore Amministrativo 
a tempo indeterminato part-time, da assegnare 
all’Ordine Consulenti del Lavoro Pesaro Urbino;

3)	 di dare atto che il citato Avviso viene formulato 
a seguito della richiesta pervenuta dall’ all’Ordi-
ne Consulenti del Lavoro Pesaro Urbino con nota 
prot.220/2026 del 12 /02/2026 ed acquisita al pro-
tocollo regionale n. 232101 del 12/02/2026, rela-
tivamente all’assunzione di n. 1 unità con profilo 
professionale Coadiutore Amministrativo ricondu-
cibile alla qualifica Istat 2021 – classificazione 4 
– “Professioni esecutive nel lavoro di ufficio” ed in 
possesso di patente di guida cat.B, a tempo indeter-
minato e part-time e con diritto di precedenza;

4)	 di dare atto che tutta la procedura in questione se-
gue la specifica normativa per l’avviamento a se-
lezione presso gli EE.PP. (art. 16 legge 56/87; art. 
35 d. lgs. 165/01; DGR n. 203/2021 nonché DDPF 
attuativo n. 252 del 25/06/2021e s.m.i.);

5)	 di specificare pertanto che le candidature debbo-
no essere trasmesse esclusivamente per il tramite 
della piattaforma telematica denominata “Janet” 
accessibile al link https://janet.regione.marche.it/, 
ed unicamente durante la finestra temporale spe-
cificata nell’ Allegato A, mediante autenticazione 
diretta dell’utente con SPID,CNS, CIE; in caso di 
impossibilità di procedere autonomamente nell’u-
tilizzo di mezzi informatici, è garantita la possibili-
tà all’utente di rivolgersi presso il CPI di iscrizione 
(previo appuntamento da concordare preventiva-
mente e nei limiti di disponibilità delle agende del 
CPI) per l’accesso in auto-consultazione mediante 
un PC del Centro per l’Impiego;

6)	 di dare atto che l’evasione della presente richie-
sta di personale è fissata entro i seguenti termini 
perentori: a partire dalle ore 0:00 e fino alle ore 
23:59:59 del giorno 4/03/2026;

7)	 di dare atto che avverso il presente provvedimen-
to è ammesso ricorso al giudice ordinario ai sensi 
dell’art. 63 del D. Lgs. n. 165/01 (Tribunale civile 
ordinario di Ancona – giudice del lavoro;

8)	 di disporre la pubblicazione dell’Avviso pubblico 
di cui all’ Allegato A mediante pubblicazione del 

8.	 Di dare atto che l’incarico di responsabile del Pro-
cedimento di cui trattasi è stato assegnato, in con-
formità alla L.n.241/90, art.5, alla Dott.ssa Teresa 
Lambertucci titolare della P.O. Gestione Servizi 
Offerti dal Centro Impiego (C.P.I.) Macerata.

9.	 Di evidenziare che avverso la presente graduato-
ria è ammesso ricorso al Giudice ordinario ai sen-
si dell’art. 63 d. lgs. 165/2001 (Tribunale civile di 
Macerata – Sezione Giudice del Lavoro).

10.	 Di disporre la pubblicazione per estratto del pre-
sente Decreto nel BUR Regione Marche.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Si attesta il rispetto del termine di conclusione del pro-
cedimento.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Regio-
ne. (nel caso in cui dal decreto non derivi né possa deri-
vare un impegno di spesa a carico della Regione)

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Massimo Rocchi)

ALLEGATI
Allegato A – Graduatoria definitiva

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 19 febbraio 2026, n. 165
CPI PESARO - Avviamento a selezione presso 
Pubbliche Amministrazioni – (art. 16 L. 56/87 
– D.Lgs.165/2001 - D.G.R. 203/2021) - Ap-
provazione Avviso pubblico per l’avviamento a 
selezione di n. 1 Coadiutore Amministrativo, a 
tempo indeterminato e part time, da assegnare 
all’Ordine Consulenti del Lavoro Pesaro Urbino

IL DIRIGENTE

omissis
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45.860,53 e registrazione economie – Progetto 
n. 1097183 “Nuovi scenari per la sicurezza nei 
cantieri edili” – Ente gestore: Edilart Marche 
Formazione e Sicurezza – Capitolo 215021022

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 19 febbraio 2026, n. 167
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 
- Missione 5 – Componente 1 – Riforma 1.1 – 
Programma Garanzia di Occupabilità Lavora-
tori (GOL) - Avviso pubblico per la presenta-
zione di candidature per l’individuazione dei 
soggetti esecutori degli interventi formativi di 
Aggiornamento (Upskilling) e Riqualificazione 
(Reskilling) relativi ai percorsi 2,3,4,5 del Piano 
attuativo della Regione Marche (PAR) D.D.S. n. 
712/FOAC/2022 – Costituzione e nomina com-
missione d’esame del corso “10014 – Assiste

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 19 febbraio 2026, n. 168
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 
- Missione 5 – Componente 1 – Riforma 1.1 – 
Programma Garanzia di Occupabilità Lavora-
tori (GOL) - Avviso pubblico per la presenta-
zione di candidature per l’individuazione dei 
soggetti esecutori degli interventi formativi di 
Aggiornamento (Upskilling) e Riqualificazione 
(Reskilling) relativi ai percorsi 2,3,4,5 del Piano 
attuativo della Regione Marche (PAR) D.D.S. n. 
712/FOAC/2022 – Costituzione e nomina com-
missione d’esame del corso “670 – Carico 

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 19 febbraio 2026, n. 169
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 
- Missione 5 – Componente 1 – Riforma 1.1 – 
Programma Garanzia di Occupabilità Lavora-
tori (GOL) - Avviso pubblico per la presenta-
zione di candidature per l’individuazione dei 
soggetti esecutori degli interventi formativi di 
Aggiornamento (Upskilling) e Riqualificazione 
(Reskilling) relativi ai percorsi 2,3,4,5 del Piano 
attuativo della Regione Marche (PAR) D.D.S. n. 
712/FOAC/2022 – Costituzione e nomina com-
missione d’esame del corso “104 – Addetto a

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 19 febbraio 2026, n. 170
PR MARCHE FSE PLUS 2021/2027, Asse 1 Oc-

presente decreto per estratto sul BUR e in forma 
integrale nel sito istituzionale della Regione Mar-
che, nella sezione Amministrazione Trasparente, 
nonché sul sito regionale norme.marche.it, al fine 
di garantire il rispetto delle disposizioni in materia 
di trasparenza e accesso generalizzato;

9)	 di disporre la pubblicazione integrale dell’Allegato 
A sul sito www.regione.marche.it al seguente link:

	 https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/
Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/Offerte-da-
Enti-pubblici

10)	 di specificare che l’Avviso pubblico in oggetto 
sarà visionabile presso la bacheca del Centro per 
l’Impiego di Pesaro e presso la sede decentrata di 
Vallefoglia;

11)	 di dare esecuzione al presente procedimento desi-
gnando, a norma dell’art. 5 della legge 241/1990 e 
s.m.i., quale Responsabile di Procedimento la dott.
ssa Sabina Carrozzo.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

Il dirigente
(Massimo Rocchi)

ALLEGATI
Allegato A - Avviso pubblico, ai sensi dell’art. 16 leg-
ge n. 56/87 e s.m.i., per l’avviamento a selezione di n. 
1 Coadiutore Amministrativo, a tempo indeterminato 
part- time da assegnare all’ Ordine Consulenti del La-
voro Pesaro Urbino.

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 19 febbraio 2026, n. 166
DGR n. 531 dell’8/4/2024 – DDS n. 353 del 
9/5/2024 – Avviso Pubblico per progetti forma-
tivi in materia di salute e sicurezza nei luoghi 
di lavoro, aggiuntivi rispetto alla formazione 
obbligatoria, attuazione Accordo Quadro Inail–
Regioni – Approvazione determinazione fina-
le della sovvenzione, liquidazione saldo Euro 
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AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIREZIONE – POLITICHE SOCIALI

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Poli-
tiche Sociali del 17 febbraio 2026, n. 7
DGR 1283/2025 – PR Marche FSE+ 2021-2027 
– Asse Inclusione Sociale, OS 4.k –Progetti di 
potenziamento degli ATS: integrazione delle 
risorse finanziarie eprosecuzione delle attività 
OS 4.k – DDS/POSO n. 81 del 24/12/2025 In-
tegrazione modulistica

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

- 	 Di rettificare, nell’ambito dell’intervento DGR 
1283/2025 – PR Marche FSE+ 2021-2027 – Asse In-
clusione Sociale, OS 4.k – Progetti di potenziamento 
degli ATS, l’Allegato P1 - Addendum alla lettera di 
adesione e l’Allegato P7- File conteggi rendiconta-
zione trimestrale - Fogli 1, 2 approvati con DDD n. 
81/POSO del 24/12/2025;

- 	 di approvare l’Allegato P1 - Addendum alla lettera 
di adesione e l’Allegato P7- File conteggi rendicon-
tazione trimestrale - Fogli 1, 2, 3, parte integrante e 
sostanziale del presente atto.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.
Il presente atto viene pubblicato per estremi sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Marche, ai sensi della L.R. 
17/22013.
Avverso il presente decreto è ammesso ricorso innanzi 
alle Autorità giurisdizionalmente competenti entro i ter-
mini previsti dalla normativa vigente.

Il dirigente
(Maria Elena Tartari)

cupazione, O.S. 4.a(1). DDS n. 230/FOAC del 
29/03/2023 Avviso pubblico relativo alla pre-
sentazione di progetti formativi ad occupazione 
garantita; DDS n. 10/FOAC del 16/01/2025 
(quattordicesimo ed ultimo elenco progetti 
presentati dal 05/12/2024 al 31/12/2024). 
Costituzione e nomina della commissione 
di esame per il corso codice bando Siform2 
FSE_2021/2027_GENERICO, codice progetto 
SIFORM2 n. 1107786, “85 - Addetto alla pro-
duzione in serie di calzature”, 

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 19 febbraio 2026, n. 171
Costituzione e nomina commissione esame re-
lativa al corso cod. Siform2 n. 1113228 “UC 
391 Assemblaggio dei capi di abbigliamento, 
UC 423 Rifinitura dei capi di abbigliamento, 
UC 428 Controllo ed etichettatura dei capi di 
abbigliamento” - Impresa: LA CONFEZIONE srl 
Staffolo (AN), approvato e finanziato con DDS 
n. 408/FOAC del 16/05/2025 (Avviso pubbli-
co per la presentazione dei progetti relativi ad 
azioni di formazione continua – Accordo per la 
Coesione 2021/2027 Fondo di Rotazione FdR 
Scheda 30

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 19 febbraio 2026, n. 172
Costituzione e nomina della commissione esa-
me per il progetto attuativo cod. Siform2 n. 
1114580 “UC 182 Realizzazione degli impasti, 
lievitazione, spezzaturae formatura dei pro-
dotti di panetteria” (progetto quadro 1107676) 
- Ente Formativo FORMACONF - CONSORZIO 
PER LA FORMAZIONE E IL LAVORO di PESA-
RO, approvato e finanziato con DDS n. 935/
FOAC del 16/09/2025 (Avviso pubblico Aca-
demy di Filiera COMMERCIO FSE+21/27 AT-
TUATIVO PR Marche FSE+ 2021-2027 DDS n. 
741/FOAC/2024 - DGR n. 853/2024)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione, Servizi per l'Impiego e Crisi Azien-
dali del 19 febbraio 2026, n. 173
Costituzione e nomina della Commissione di 
esame per corsi di formazione professionale 
liberi autorizzati – corso di “OPERATORE SO-
CIO SANITARIO” - cod. siform2 1109722 - Ente 
gestore “CSC Leonardo srls” – Recanati (MC).
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____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 13 febbraio 2026, n. 82
Cancellazione dell’Ente CMP SCUOLA DI MUSI-
CA APS (rep. n. 29176; CF 92061630411), con 
sede legale in Via Diaz n. 23 – 61121 Pesaro 
(PU), dalla sezione “Associazioni di promozione 
sociale” dal Registro unico nazionale del Terzo 
settore, ai sensi dell’articolo 50, 1^ comma, del 
D.Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e degli articoli 
23, 24 e 25 del Decreto Ministeriale n. 106 del 
15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 16 febbraio 2026, n. 83
Iscrizione dell’Ente ASSOCIAZIONE ITALIANA 
SOMMELIER ETS MARCHE (Rep. n. 0163544 
CF 02221200427).Rettifica Decreto n. 58 del 
28 gennaio 2026 per errore materiale nell’indi-
cazione dell’indirizzo della sede legale.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 16 febbraio 2026, n. 84
Iscrizione dell’Ente “Le Migr-Azioni -Organizza-
zioni di Volontariato , in breve “Le Migr-Azioni 
-ODV” rep. n. 1165786; CF 92059960424 con 
sede legale a Arcevia ,fraz. Piticchio (AN CAP 
60011) nella sezione “Organizazioni di Volon-
tariato“ del Registro Unico Nazionale del Terzo 
Settore, ai sensi dell’articolo 47 del D. Lgs. del 
3 luglio 2017 n. 117 e e dell’art 9 del Decreto 
Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 17 febbraio 2026, n. 85
Iscrizione dell’Ente CIRCOLO ACLI SANTA VIT-
TORIA IN MATENANO – APS (Rep. n. 164711; 
CF 80010010447), con sede legale in in VIA 
FARFENSE n. 18 – SANTA VITTORIA IN MA-
TENANO - 63854 (FM), nella sezione “Associa-
zioni di promozione sociale" del Registro unico 
nazionale del Terzo settore, ai sensi dell’arti-
colo 47 del D.Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e 
dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 
del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 17 febbraio 2026, n. 86

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Contra-
sto al Disagio del 17 febbraio 2026, n. 14
Attuazione DGR 1774/2024 - Decreto Intermi-
nisteriale 30 marzo 2023 - Modalitàe requisiti 
di accesso al Fondo previsto all’Art. 1, commi 
856 e 857, della Legge dibilancio n. 197/2022 
del Programma Amministrazione Penitenziaria 
per la realizzazionedelle proposte progettuali 
“VEDO ROSSO” e “Cultura in relazione” - An-
nualità 2025 -Accertamento € 108.183,84.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 13 febbraio 2026, n. 79
Iscrizione dell’Ente “Circolo Fotografico Avis 
Mario Giacomelli BFI-APS” rep. n. 165111; CF 
02060920424 con sede legale a Osimo (AN 
CAP 60027) nella sezione “Associazioni di Pro-
mozione Sociale“ del Registro Unico Nazionale 
del Terzo Settore, ai sensi dell’articolo 47 del D. 
Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e e dell’art 9 del 
Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 13 febbraio 2026, n. 80
Iscrizione dell’Ente “AGESCI GRUPPO SE-
NIGALLIA 2 APS” rep. n. 165124; CF 
92059630423 con sede legale a Senigallia (AN 
CAP 60019) nella sezione “Associazioni di Pro-
mozione Sociale“ del Registro Unico Nazionale 
del Terzo Settore, ai sensi dell’articolo 47 del D. 
Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e e dell’art 9 del 
Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 13 febbraio 2026, n. 81
Iscrizione dell’Ente “QUARTIERE CASTELLA-
NO – Organizzazione di Volontariato” in sigla 
“ ASSOCIAZIONE QUARTIERE CASTELLANO 
- ODV” rep. n. 159950; CF 01979430442 con 
sede legale a Sant’Elpidio a Mare (FM CAP 
63811) nella sezione “Organizazioni di Volon-
tariato“ del Registro Unico Nazionale del Terzo 
Settore, ai sensi dell’articolo 47 del D. Lgs. del 
3 luglio 2017 n. 117 e e dell’art 9 del Decreto 
Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.
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165875; CF 01824430449), con sede legale in 
Via Umbria n. 21 – 63811 Sant’Elpidio a Mare 
(FM), nella sezione “Associazioni di Promozione 
Sociale” del Registro Unico Nazionale del Terzo 
Settore, ai sensi dell’articolo 47 del D. Lgs. del 
3 luglio 2017 n. 117 e dell’articolo 9 del Decre-
to Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 17 febbraio 2026, n. 91
Iscrizione dell’Ente “CIRCOLO CITTADINO 
AMANDOLA ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE 
SOCIALE” (rep. n. 165595; CF 80009370448), 
con sede legale in Piazza Risorgimento n. 9 – 
63857 Amandola (FM), nella sezione “Associa-
zioni di Promozione Sociale” del Registro Unico 
Nazionale del Terzo Settore, ai sensi dell’arti-
colo 47 comma 5 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 
n. 117 e dell’articolo 9 comma 4 del Decreto 
Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 18 febbraio 2026, n. 92
Iscrizione dell’Ente CORPO FILARMONICO 
CITTA' DI SANT'ELPIDIO A MARE COSTI-
TUITO NEL 1825 - APS (Rep. n. 165966; CF 
90077090448), con sede legale in VIA FONTA-
NELLE SNC – SANT'ELPIDIO A MARE- 63811 
(FM), nella sezione “Associazioni di promozione 
sociale" del Registro unico nazionale del Terzo 
settore, ai sensi dell’articolo 47 del D.Lgs. del 3 
luglio 2017 n. 117 e dell’articolo 9 del Decreto 
Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 18 febbraio 2026, n. 93
Iscrizione dell’Ente “HUNT COMPAGNIA DAN-
ZA CONTEMPORANEA ENTE DEL TERZO SET-
TORE” (rep. n. 164176; CF 02859080422), con 
sede legale in Via Rodi n. 5/A – 60124 Ancona 
(AN), nella sezione “Altri Enti del Terzo Settore” 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, 
ai sensi dell’articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 
2017 n. 117 e dell’articolo 9 del Decreto Mini-
steriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 18 febbraio 2026, n. 94
Iscrizione dell’Ente “ASSOCIAZIONE CUL-

Iscrizione dell’Ente DVIAC APS (Rep. n. 1649 
60; CF 90077550441), con sede legale in VIA 
LUIGI PIRANDELLO n. 81 – PORTO SAN GIOR-
GIO - 63822 (FM), nella sezione “Associazioni 
di promozone sociale" del Registro unico nazio-
nale del Terzo settore, ai sensi dell’articolo 47 
del D.Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell’ar-
ticolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 del 
15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 17 febbraio 2026, n. 87
Iscrizione dell’Ente LA VIA DELLA SHAKTI 
APS (Rep. n. 165194; CF 92059310422), con 
sede legale in VIA CESARE BATTISTI n. 33/A – 
MONSANO - 60030 (AN), nella sezione “Associ-
zioni di promozione sociale" del Registro unico 
nazionale del Terzo settore, ai sensi dell’arti-
colo 47 del D.Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e 
dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 
del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 17 febbraio 2026, n. 88
Iscrizione dell’Ente ERASMUS STUDENT 
NETWORK MACERATA - ETS (Rep. n. 165676; 
CF 93058560439), con sede legale in VIA DEL-
LA PESCHERIA VECCHIA n. 8 – MACERATA 
- 62100 (MC), nella sezione “Altri enti del Terzo 
settore" del Registro unico nazionale del Terzo 
settore, ai sensi dell’articolo 47 del D.Lgs. del 3 
luglio 2017 n. 117 e dell’articolo 9 del Decreto 
Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 17 febbraio 2026, n. 89
Iscrizione dell’Ente “TRAMESONORE ACMO 
ETS” (rep. n. 165087; CF 02529870426), con 
sede legale in Via del Conero n. 32 – 60129 
Ancona (AN), nella sezione “Altri Enti del terzo 
Settore” del Registro Unico Nazionale del Terzo 
Settore, ai sensi dell’articolo 47 del D. Lgs. del 
3 luglio 2017 n. 117 e dell’articolo 9 del Decre-
to Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 17 febbraio 2026, n. 90
Iscrizione dell’Ente ASSOCIAZIONE CULTU-
RALE “IL REGNO DI MORBIDU’ - APS” (rep. n. 
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NEDETTO BUSTER KEATON ASSOCIAZIONE 
DI PROMOZIONE SOCIALE – ENTE DEL TERZO 
SETTORE” (rep. n. 164621; CF 91022600448), 
con sede legale in Via Santa Caterina n. 8 – 
63074 San Benedetto del Tronto (AP), nella 
sezione “Associazioni di Promozione Sociale” 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, 
ai sensi dell’articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 
2017 n. 117 e dell’articolo 9 del Decreto Mini-
steriale n. 106 del 15/09/2020.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIPARTIMENTO - SALUTE

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Risorse 
Umane e Formazione del 13 febbraio 2026, 
n. 1
DGR 1027 del 30/06/2025 e decreto n. 30/
SRU/2025 - Approvazione dell’elenco regio-
nale aggiornato degli idonei al conferimento 
dell’incarico di direttore amministrativo degli 
enti del SSR

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 di prendere atto dei lavori della Commissione re-
gionale, nominata con DGR n. 1707/2025, di cui 
ai verbali trasmessi con nota ID n. 39906300 del 
10/2/2025;

2. 	 di approvare, ai sensi dell’art. 7 comma 2 dell’Av-
viso di selezione bandito con decreto n. 30/SRU 
dell’11/07/2025, l’elenco regionale degli idonei al 
conferimento dell’incarico di direttore amministra-
tivo degli enti del Servizio sanitario regionale di cui 
all’allegato A, che costituisce parte integrante e so-
stanziale del presente atto;

3. 	 di pubblicare il presente decreto nel sito istituzio-
nale della Regione Marche www.regione.marche.it 
nella sezione Amministrazione trasparente alla voce 
Bandi di concorso - Altri avvisi di selezione pubblica 
(bandi scaduti) e per estratto, compresi gli allegati, 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche;

4. 	 di demandare alle Amministrazioni che conferiranno 
gli incarichi di direttore amministrativo agli iscritti 
nell’elenco della Regione Marche la preventiva veri-
fica:

TURALE THEIA ETS” (rep. n. 165341; CF 
93172990421), con sede legale in Via Luigi Ca-
dorna n. 4 – 60123 Ancona (AN), nella sezione 
“Altri Enti del Terzo Settore” del Registro Unico 
Nazionale del Terzo Settore, ai sensi dell’arti-
colo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e 
dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 
del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 18 febbraio 2026, n. 95
Iscrizione dell’Ente “ASSOCIAZIONE CUL-
TURALE TRA LE NOTE ASSOCIAZIONE DI 
PROMOZIONE SOCIALE” (rep. n. 162743; CF 
90046830411), con sede legale in Via Fenile n. 
64 – 61032 Fano (PU), nella sezione “Associa-
zioni di Promozione Sociale” del Registro Unico 
Nazionale del Terzo Settore, ai sensi dell’arti-
colo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e 
dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 
del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 18 febbraio 2026, n. 96
Iscrizione dell’Ente “ASSOCIAZIONE PER LA 
PROMOZIONE E SVILUPPO INDIVIDUALE E 
RELAZIONALE A.PRO.S.I.R., ANTI VIOLENZA 
– ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO” (rep. 
n. 164870; CF 91055400443), con sede legale 
in Via Verbania n. 18 – 63074 San Benedetto 
del Tronto (AP), nella sezione “Organizzazioni 
di Volontariato” del Registro Unico Nazionale 
del Terzo Settore, ai sensi dell’articolo 47 del D. 
Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell’articolo 9 del 
Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 18 febbraio 2026, n. 97
Iscrizione dell’Ente “POLISPORTIVA CAMINA-
TE APS” (rep. n. 166046; CF 90007340418), 
con sede legale in Via Caminate n. 11 – 61032 
Fano (PU), nella sezione “Associazioni di Pro-
mozione Sociale” del Registro Unico Nazionale 
del Terzo Settore, ai sensi dell’articolo 47 del D. 
Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell’articolo 9 del 
Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 18 febbraio 2026, n. 98
Iscrizione dell’Ente “CINEFORUM DI SAN BE-
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- 	 del possesso dei titoli di idoneità all'incarico au-
tocertificati, 

- 	 della rivalidazione dell’attestato di formazione 
manageriale, 

- 	 della non intervenuta quiescenza,
- 	 dell’inesistenza delle cause ostative di cui 

all’art. 3 comma 11 del d.lgs. n. 502/1992, 
dell’art. 7 del d.lgs. n. 235/2012 e delle cause di 
incompatibilità e di inconferibilità previste dalla 
normativa vigente.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Federica Franchini)
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ALLEGATO A

1 AQUILANTI SIMONE
2 BACI RICCARDO
3 BIRASCHI MATTEO
4 BULDRINI LORENZO
5 CARIGNANI VANIA
6 COACCI MILCO
7 COCCO CINZIA
8 D'EUGENIO PAOLA
9 D'EUSANIO CHIARA
10 DRAISCI ANTONIO
11 GATTINI ANNA
12 GIGLIUCCI PIERLUIGI
13 IANNIELLO ALESSANDRO
14 LEONELLI IRENE
15 NARDI VERUSCHKA
16 OLIVETTI ANNA
17 PAOLI RICCARDO-MARIO
18 PAZZI VALTER
19 PIERCAMILLI SONIA
20 POTENTE PATRIZIA
21 RANUCCI EMANUELA
22 TROBBIANI FABRIZIO

ELENCO DEGLI IDONEI AL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI 
DI DIRETTORE AMMINISTRATIVO DEGLI ENTI DEL SERVIZIO 

SANITARIO DELLA REGIONE MARCHE
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zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Federica Franchini)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Risorse 
Umane e Formazione del 13 febbraio 2026, 
n. 2
DGR 1027 del 30/06/2025 e decreto n. 31/
SRU/2025 - Approvazione dell’elenco regionale 
aggiornato degli idonei al conferimento dell’in-
carico di direttore sanitario degli enti del SSR

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 di prendere atto dei lavori della Commissione re-
gionale, nominata con DGR n. 1707/2025, di cui 
ai verbali trasmessi con nota ID n. 39906300 del 
10/2/2025;

2. 	 di approvare, ai sensi dell’art. 7 comma 2 dell’Av-
viso di selezione bandito con decreto n. 31/SRU 
dell’11/07/2025, l’elenco regionale degli idonei al 
conferimento dell’incarico di direttore sanitario de-
gli enti del Servizio sanitario regionale di cui all’al-
legato A, che costituisce parte integrante e sostanzia-
le del presente atto;

3. 	 di pubblicare il presente decreto nel sito istituzio-
nale della Regione Marche www.regione.marche.it 
nella sezione Amministrazione trasparente alla voce 
Bandi di concorso - Altri avvisi di selezione pubblica 
(bandi scaduti) e per estratto, compresi gli allegati, 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche;

4. 	 di demandare alle Amministrazioni che conferiranno 
gli incarichi di direttore sanitario agli iscritti nell’e-
lenco della Regione Marche la preventiva verifica:

- 	 del possesso dei titoli di idoneità all'incarico au-
tocertificati,

- 	 della rivalidazione dell’attestato di formazione 
manageriale,

- 	 della non intervenuta quiescenza,
- 	 dell’inesistenza delle cause ostative di cui 

all’art. 3 comma 11 del d.lgs. n. 502/1992, 
dell’art. 7 del d.lgs. n. 235/2012 e delle cause di 
incompatibilità e di inconferibilità previste dalla 
normativa vigente.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva 
né può derivare un impegno di spesa a carico della 
Regione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
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ALLEGATO A

N. COGNOME E NOME
1 APPIGNANESI REMO
2 BIANCHI SIMONA
3 CAPALBO MARIA
4 CIOCCA FRANCESCO
5 CORSI DANIELA
6 DI SCIASCIO MARIA BERNADETTE
7 FACCENDA GIOVANNA
8 FERRARA LETIZIA
9 FURLO' GIUSEPPE

10 LAGALLA GIOVANNI
11 LUZI RICCARDO
12 MARTINI CLAUDIO
13 MONTI MANUEL
14 NARDELLA NICOLA
15 PESEL GIULIANO
16 PRINCIPI TIZIANA
17 RUGGERI BENEDETTA RAFFAELLA
18 SICOLO DOMENICO

ELENCO DEGLI IDONEI AL CONFERIMENTO DEGLI 
INCARICHI DI DIRETTORE SANITARIO DEGLI ENTI DEL 

SERVIZIO SANITARIO DELLA REGIONE MARCHE
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zazioni e Accreditamenti del 13 febbraio 
2026, n. 40
L.R. n. 21/2016 e ss.mm.ii. - art. 8 – CONGRU-
ITÀ e COMPATIBILITÀ DEL PROGETTO ai fini 
del rilascio dell'autorizzazione alla REALIZZA-
ZIONE della struttura sanitaria extraospedalie-
ra dell’AST FM denominata “PUNTO SALUTE 
DI PETRITOLI” sita nel Comune di Petritoli (FM) 
in via Marini Pacifico n. 58.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Autoriz-
zazioni e Accreditamenti del 13 febbraio 
2026, n. 41
L.R. n. 21/2016 e ss.mm.ii. - art. 8 – CONGRU-
ITÀ e COMPATIBILITÀ DEL PROGETTO ai fini 
del rilascio dell'autorizzazione alla REALIZZA-
ZIONE della struttura sanitaria extraospedalie-
ra dell’AST FM denominata “PUNTO SALUTE 
DI PORTO SAN GIORGIO” sito nel Comune di 
Porto San Giorgio (FM) in via L. Da Vinci n. 7.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Autoriz-
zazioni e Accreditamenti del 13 febbraio 
2026, n. 42
L.R. n. 21/2016 e ss.mm.ii. - art. 8 – COMPA-
TIBILITÀ E CONGRUITÀ DEL PROGETTO ai fini 
del rilascio dell'autorizzazione alla REALIZZA-
ZIONE della struttura sanitaria extraospeda-
liera dell’AST FM denominata “CASA DELLA 
COMUNITÀ DI PETRITOLI”, sita nel Comune di 
Petritoli (FM) in via Marini Pacifico n. 50.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Autoriz-
zazioni e Accreditamenti del 13 febbraio 
2026, n. 43
LR 21/2016 - DGR 1412/2023 – DGR 
1697/2020 – VERIFICHE DI compatibilità e 
Congruità per La ricostruzione ed ampliamento 
della struttura denominata “CENTRO DISABI-
LI GABELLA MONTI AZZURRI” sita in loc. Ga-
bella Nuova di Sarnano - 15 posti SRDis2 orps 
613688 e 20 posti letto RD3 ORPS 604232

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIREZIONE – SANITÀ E INTEGRAZIONE 
SOCIOSANITARIA

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Autoriz-
zazioni e Accreditamenti del 13 febbraio 
2026, n. 36
L.R. 21/2016 E SS. MM. II., D.G.R. 1572/2019, 
D.G.R. 1263/2023 – ASSOLVIMENTO PARZIA-
LE DELLE PRESCRIZIONI E CONFERMA AC-
CREDITAMENTO ISTITUZIONALE DI LIVELLO 
BASE - STRUTTURA SANITARIA DENOMINATA 
“POLO DIAGNOSTICO VILLALBA”, SITA NEL 
COMUNE DI MACERATA (MC) IN VIA JACOPO 
ROBUSTI N. 37 (Cod. prestazione: APOL-SAPA-
ENT-DI).

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Autoriz-
zazioni e Accreditamenti del 13 febbraio 
2026, n. 37
L.R. n. 21/2016 e ss.mm.ii. - art. 8 – COMPA-
TIBILITÀ E CONGRUITÀ DEL PROGETTO ai fini 
del rilascio dell'autorizzazione alla REALIZZA-
ZIONE della struttura sanitaria extraospeda-
liera dell’AST di Macerata denominata “CASA 
DELLA COMUNITÀ DI CORRIDONIA”, sita nel 
Comune di Corridonia (MC), in viale Italia n. 14.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Autoriz-
zazioni e Accreditamenti del 13 febbraio 
2026, n. 38
L.R. n. 21/2016 e ss.mm.ii. - art. 8 – COMPA-
TIBILITÀ E CONGRUITÀ DEL PROGETTO ai fini 
del rilascio dell'autorizzazione alla REALIZZA-
ZIONE della struttura sanitaria extraospeda-
liera dell’AST FM denominata “CASA DELLA 
COMUNITÀ DI PORTO SAN GIORGIO”, sita nel 
Comune di Porto San Giorgio (FM) in via L. Da 
Vinci n. 7.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Autoriz-
zazioni e Accreditamenti del 13 febbraio 
2026, n. 39
L.R. n. 21/2016 e ss.mm.ii. - art. 8 – CONGRU-
ITÀ e COMPATIBILITÀ DEL PROGETTO ai fini 
del rilascio dell'autorizzazione alla REALIZZA-
ZIONE della struttura sanitaria extraospedalie-
ra dell’AST FM denominata “PUNTO SALUTE 
DI SANT’ELPIDIO A MARE” sita nel Comune di 
Sant’Elpidio a Mare (FM) in via Porta Romana 
n. 76.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Autoriz-
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DIPARTIMENTO – SVILUPPO ECONOMICO

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Turismo, 
Cooperazione Territoriale Europea e Co-
operazione allo Sviluppo del 16 febbraio 
2026, n. 59
Abilitazione all’esercizio della professione di 
Guida Naturalistica o Ambientale Escursio-
nistica di cui al Protocollo Regione Marche n. 
0185029/2025,presentata ai sensi dell’artico-
lo 47, comma 4, della Legge Regionale 11 luglio 
2006, n.9 “Testo unico delle norme regionali in 
materia di turismo” e della DGR n. 1295 del 
25/10/2021.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 di abilitare alla professione di Guida Naturalistica 
o Ambientale Escursionistica, attraverso il ricono-
scimento dei titoli posseduti, ai sensi dell’art. 47, 
comma 4, della Legge Regionale 11 luglio 2006 n. 
9 “Testo unico delle norme regionali in materia di 
turismo” e della Deliberazione di Giunta Regionale 
n.1295 del 25/10/2021, il richiedente di cui al Proto-
collo Regione Marche n. 0185029/2025;

2. 	 di subordinare l’esercizio dell’attività ad apposita 
comunicazione da presentare al Comune nel quale il 
soggetto risiede o intende stabilire il proprio domi-
cilio e al rilascio da parte della Regione Marche di 
apposito tesserino di riconoscimento;

3. 	 di disporre la pubblicazione del presente atto, per 
estratto, nel Bollettino Ufficiale della Regione Mar-
che, in attuazione alla DGR n. 1158/2017, in quanto 
contiene dati personali; 

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Regione 
Marche.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Paola Marchegiani)

DIREZIONE – ATTIVITÀ PRODUTTIVE, 
IMPRESE E CULTURA

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Indu-
stria, Artigianato e Credito del 13 febbraio 
2026, n. 52
L.R. 19/2021 - Ditta LI FEN SRL - REA NR FM 
297641 - Iscrizione d’ufficio della ditta all’Albo 
delle Imprese artigiane di Fermo e del collabo-
ratore familiare negli elenchi previdenziali per 
artigiani su segnalazione Inps

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 di disporre l’iscrizione d’ufficio all’albo dell’impre-
se artigiane di Fermo della ditta Li Fen Srl con sede 
nel Comune di SANT’ELPIDIO A MARE (FM) VIA 
LUSSU SNC - n. rea FM 297641 dal 10/05/2024 e 
del collaboratore familiare sig. Liu Kangsheng negli 
elenchi previdenziali per artigiani dal 13/05/2024.

2. 	 di pubblicare il presente decreto, per estratto, sul 
B.U.R. della Regione, ai sensi della L.R. 28 luglio 
2003 n. 17;

Si attesta che dal presente decreto non deriva né può 
derivare un impegno di spesa a carico della Regione.
Si attesta, altresì, l’avvenuta verifica dell’inesistenza di 
situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 
sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.
Si attesta, infine, il rispetto del termine di conclusione 
del procedimento.

Il dirigente
(Silvano Bertini)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Commer-
cio, Pesca e Tutela dei Consumatori del 13 
febbraio 2026, n. 9
L.R. n.22/2021 Titolo VI Sistema Fieristico re-
gionale art. n.127 – Reg.n.1 del 3.12.2024 – 
Qualificazione delle manifestazioni fieristiche 
– attribuzione qualifica di rilevanza nazionale 
alla manifestazione ABC Fashion Event

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

• 	 Di attribuire, ai sensi dell’art.127 della L.R.n.22 del 
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https://mpay.regione.marche.it/mpay/pagonet/default.do

	 nella causale dovrà essere indicato “SANZIONE 
AMMINISTRATIVA in materia di Regolamento (CE) 
1907/2006 REACH e Regolamento (CE) 1272/2008 
CLP;

-	 DI STABILIRE che Il trasgressore o l’obbligato in 
solido, di cui sopra, dovranno far pervenire tramite 
pec (regione.marche.ars@emarche.it) all’Autorità 
Competente REACH CLP della Regione Marche – 
via Don Antonio Gioia, 8 – Ancona l’attestazione del 
pagamento effettuato.

	 Gli stessi possono proporre contro detto decreto 
di ordinanza-ingiunzione di pagamento, ai sensi 
dell’art.22 della Legge 689/81 e s.m.i., opposizione 
davanti al giudice del luogo in cui è stata commes-
sa la violazione individuato a norma dell’art. 22-bis, 
entro il termine di trenta giorni dalla notificazione 
del provvedimento;

-	 DI PUBBLICARE il presente decreto sul BURM ai 
sensi della L.R. 17/2003.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e e degli artt. 6 e 7 del 
DPR 62/2013 e della DGR 64/2014”.

Il dirigente
(Antonello Lupi)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Preven-
zione e Promozione della Salute nei Luoghi 
di Vita e di Lavoro – Ars del 13 febbraio 
2026, n. 2
Regolamento (CE) 1272/2008 clp - ordinanza 
ingiunzione di pagamento di sanzione ammi-
nistrativa

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

-	 DI ORDINARE al Sig. SPALLA Franco – in quali-
tà di Rappresentante dell’impresa CULTI MILANO 
SpA, e/o alla CULTI MILANO SpA, via Santa Sofia, 
27 20122 Milano, in qualità di obbligato in solido, di 
pagare la somma di euro 10.000,00 (diecimila/00) 

5 agosto 2021 e Regolamento attuativo regionale n.1 
del 3 dicembre 2024, la qualifica di manifestazione 
fieristica di rilevanza Nazionale, all’evento denomi-
nato “ABC Fashion Event”, organizzato dalla so-
cietà ABC srl con sede a Grottammare (AP);

• 	 Di pubblicare il presente atto, per estratto, sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Marche;

Attesta, inoltre, che dal presente atto non deriva né può 
derivare un impegno di spesa a carico della Regione;

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Dott.ssa Daniela Tisi)

DIREZIONE - ARS

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Preven-
zione e Promozione della Salute nei Luoghi 
di Vita e di Lavoro – Ars del 13 febbraio 
2026, n. 1
Regolamento (CE) 1272/2008 clp - ordinanza 
ingiunzione di pagamento di sanzione ammi-
nistrativa

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

-	 DI ORDINARE al Sig. CHIONNA RICCARDO 
– in qualità di Rappresentante dell’impresa ESSEN-
TIA Srl, e/o alla ESSENTIA Srl, Via Marie Curie, 8 – 
20060 Gessate (MI), in qualità di obbligato in solido, 
di pagare la somma di euro 10.000,00 (diecimila/00) 
per le violazioni al Regolamento CLP riscontrate 
con verbale di accertamento/contestazione illecito 
amministrativo n.6/REF8/2021 del 01/02/2022;

-	 DI INGIUNGERE al Sig. CHIONNA RICCARDO 
– in qualità di Rappresentante dell’impresa ESSEN-
TIA Srl, e/o alla ESSENTIA Srl, Via Marie Curie, 8 
– 20060 Gessate (MI), in qualità di obbligato in soli-
do, di versare la somma di euro 10.000,00 (diecimi-
la/00) entro 30 giorni dalla notifica della presente or-
dinanza, attraverso transizione online da effettuarsi 
tramite la piattaforma MPay di cui al seguente link:
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dell’art.22 della Legge 689/81 e s.m.i., opposizione 
davanti al giudice del luogo in cui è stata commes-
sa la violazione individuato a norma dell’art. 22-bis, 
entro il termine di trenta giorni dalla notificazione 
del provvedimento;

-	 DI PUBBLICARE il presente decreto sul BURM ai 
sensi della L.R. 17/2003.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e e degli artt. 6 e 7 del 
DPR 62/2013 e della DGR 64/2014”.

Il dirigente
(Antonello Lupi)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Preven-
zione e Promozione della Salute nei Luoghi 
di Vita e di Lavoro – Ars del 13 febbraio 
2026, n. 3
D.Lgs. 118/2021 – Art. 53. Bilancio di previsio-
ne 2025 – 2027, annualità 2025 – ACCERTA-
MENTO ENTRATE NOVEMBRE e DICEMBRE 
2025.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

di accertare, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 118/2021, 
l’importo di Euro 11.063,84 sul capitolo 1301020011 
del bilancio di previsione 2025 - 2027 annualità 2025 di 
cui alla tabella di seguito riportata:

per le violazioni al Regolamento CLP riscontrate 
con verbale di accertamento/contestazione illecito 
amministrativo n.8/REF8/2021 del 01/02/2022;

-	 DI INGIUNGERE al Sig. SPALLA Franco – in 
qualità di Rappresentante dell’impresa CULTI MI-
LANO SpA, e/o alla CULTI MILANO SpA, via 
Santa Sofia, 27 20122 Milano, in qualità di obbliga-
to in solido, di versare la somma di euro 10.000,00 
(diecimila/00) entro 30 giorni dalla notifica della 
presente ordinanza, attraverso transizione online da 
effettuarsi tramite la piattaforma MPay di cui al se-
guente link:

https://mpay.regione.marche.it/mpay/pagonet/default.do

	 nella causale dovrà essere indicato “SANZIONE 
AMMINISTRATIVA in materia di Regolamento (CE) 
1907/2006 REACH e Regolamento (CE) 1272/2008 
CLP;

-	 DI STABILIRE che Il trasgressore o l’obbligato in 
solido, di cui sopra, dovranno far pervenire tramite 
pec (regione.marche.ars@emarche.it) all’Autorità 
Competente REACH CLP della Regione Marche – 
via Don Antonio Gioia, 8 – Ancona l’attestazione del 
pagamento effettuato.

	 Gli stessi possono proporre contro detto decreto 
di ordinanza-ingiunzione di pagamento, ai sensi 

1

DECRETO DEL DIRIGENTE DEL SETTORE PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA 
SALUTE NEI LUOGHI DI VITA E DI LAVORO - ARS

##numero_data## 
Oggetto: D.Lgs. 118/2021 – Art. 53. Bilancio di previsione 2025 – 2027, annualità 2025 – 

ACCERTAMENTO ENTRATE NOVEMBRE e DICEMBRE 2025.

DECRETA

di accertare, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. 118/2021, l’importo di Euro 11.063,84 sul capitolo 
1301020011 del bilancio di previsione 2025 - 2027 annualità 2025 di cui alla tabella di seguito riportata:

NUM_
PROVV

DATA IMPORTO SOGG VERSANTE CAPITOLO BILANCIO 
2025/2027

969 25/11/2025 2.500,00 €
IMPRESA EDILNUOVA DI PAPARELLI 
IVANA CANZIO GARIBALDA N 40 
60030 CASTELBELLINO AN

1301020011 ANNUALITA’ 2025

976 26/11/2025 7.140,00 €
ATENA  MASSIMO VIA DON 
MINZONI N. 5  61041 
ACQUALAGNA(PU)

1301020011 ANNUALITA’ 2025

1221 22/12/2025 711,92 €
F.LLI LEVI COSTRUZIONI SRL 
CONTRADA SAN PIETRO ORGIANO 4 
63900 FERMO FM

1301020011 ANNUALITA’ 2025

1439 31/12/2025 711,92 €
F.LLI LEVI COSTRUZIONI SRL 
CONTRADA SAN PIETRO ORGIANO 4 
63900 FERMO FM

1301020011 ANNUALITA’ 2025

di regolarizzare i provvisori di entrata nn. 969, 976, 1221 e 1439 del 2025 sull’accertamento di cui al 
punto precedente

che la codifica della transazione elementare, di cui agli artt. 5, 6 dell’All. 7 del D.lgs. 118/2011 del 
capitolo sopra indicato è la seguente:
1301020011:  0000 1220130001 000 2 3010201030 000000000000000 2 2 000

di pubblicare il presente decreto sul BURM ai sensi della L.R. 17/2003.

Il sottoscritto, in relazione al presente provvedimento, dichiara, ai sensi dell’art. 47 D.P.R. 445/2000, di 
non trovarsi in situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 
e degli artt. 6 e 7 del DPR 62/2013 e della DGR 64/2014”.

Il dirigente
Antonello Lupi

Documento informatico firmato digitalmente 

n. 3 del 13 febbraio 2026
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	 nella causale dovrà essere indicato “SANZIONE 
AMMINISTRATIVA in materia di Regolamen-
to (CE) 1907/2006 REACH e Regolamento (CE) 
1272/2008 CLP;

-	 DI STABILIRE che Il trasgressore o l’obbligato in 
solido, di cui sopra, dovranno far pervenire tramite 
pec (regione.marche.ars@emarche.it ) all’Autori-
tà Competente REACH CLP della Regione Marche 
– via Don Antonio Gioia, 8 – Ancona l’attestazione 
del pagamento effettuato.

	 Gli stessi possono proporre contro detto decreto 
di ordinanza-ingiunzione di pagamento, ai sensi 
dell’art.22 della Legge 689/81 e s.m.i., opposizione 
davanti al giudice del luogo in cui è stata commessa 
la violazione individuato a norma dell’art. 22-bis, 
entro il termine di trenta giorni dalla notificazione 
del provvedimento;

-	 DI PUBBLICARE il presente decreto sul BURM 
ai sensi della L.R. 17/2003.

	
	
Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e e degli artt. 6 e 7 del 
DPR 62/2013 e della DGR 64/2014”.

Il dirigente
(Antonello Lupi)

AGENZIA REGIONALE SANITARIA

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Agenzia Regio-
nale Sanitaria del 19 febbraio 2026, n. 21
Procedura di affidamento diretto secondo il 
D.Lgs. 31 Marzo 2023, n. 36, art. 50, comma 
1, lett. b) per la fornitura di Tubercolina dall’I-
stituto Zooprofilattico Sperimentale dell’Um-
bria e delle Marche, Bilancio 2026-2028, an-
nualità 2026, capitolo 2130111134 - CIG 
BA42521064.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

di regolarizzare i provvisori di entrata nn. 969, 976, 
1221 e 1439 del 2025 sull’accertamento di cui al punto 
precedente 

che la codifica della transazione elementare, di cui 
agli artt. 5, 6 dell’All. 7 del D.lgs. 118/2011 del capitolo 
sopra indicato è la seguente:
1301020011: 0000 1220130001 000 2 3010201030 
000000000000000 2 2 000

di pubblicare il presente decreto sul BURM ai sensi 
della L.R. 17/2003.

Il sottoscritto, in relazione al presente provvedimento, 
dichiara, ai sensi dell’art. 47 D.P.R. 445/2000, di non 
trovarsi in situazioni anche potenziali di conflitto di 
interesse ai sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e degli 
artt. 6 e 7 del DPR 62/2013 e della DGR 64/2014”.

Il dirigente
Antonello Lupi

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Preven-
zione e Promozione della Salute nei Luoghi 
di Vita e di Lavoro – Ars del 18 febbraio 
2026, n. 4
Regolamento (CE) 1272/2008 clp - ordinanza 
ingiunzione di pagamento di sanzione ammi-
nistrativa

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

-	 DI ORDINARE al Sig. PUTZ SIEGFRED – in qua-
lità di Rappresentante dell’impresa MY SENSO Srl, 
e/o alla MY SENSO Srl, Via Johann Kravogl, 5/B 
39100 Bolzano, in qualità di obbligato in solido, di 
pagare la somma di euro 10.000,00 (diecimila/00) 
per le violazioni al Regolamento CLP riscontrate 
con verbale di accertamento/contestazione illecito 
amministrativo n.4/REF8/2021 del 01/02/2022;

-	 DI INGIUNGERE al Sig. PUTZ SIEGFRED – in 
qualità di Rappresentante dell’impresa MY SENSO 
Srl, e/o alla MY SENSO Srl, Via Johann Kravogl, 
5/B 39100 Bolzano, in qualità di obbligato in soli-
do, di versare la somma di euro 10.000,00 (diecimi-
la/00) entro 30 giorni dalla notifica della presente 
ordinanza, attraverso transizione online da effet-
tuarsi tramite la piattaforma MPay di cui al seguen-
te link:

https://mpay.regione.marche.it/mpay/pagonet/default.do
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AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

AGENZIA PER IL TURISMO E
 L’INTERNAZIONALIZZAZIONE DELLE MARCHE

____________________________________________
Decreto del Direttore dell’ATIM - Agenzia 
per il Turismo e l’Internazionalizzazione 
delle Marche del 13 febbraio 2026, n. 41
D.Lgs n. 36/2023 - L.R. 35/2021 – D.D. 
19/2025 – Affidamento diretto ex art. 50, com-
ma 1, lettera b) del D.lgs. 36/2023 finalizzato 
alla fornitura dei servizi di promozione della 
Linea ferroviaria internazionale n. 89, relativa 
al prolungamento del servizio ferroviario gior-
naliero da aprile a ottobre 2026 sulla tratta 
Monaco – Innsbruck con fermate a Pesaro e 
Senigallia e capolinea Ancona – base d’asta € 
40.000,00 oltre IVA al 22% pari a € 8.800,00 
- CIG: BA47F14ADC- CUP: C78J26000000001

____________________________________________
Decreto del Direttore dell’ATIM - Agenzia 
per il Turismo e l’Internazionalizzazione 
delle Marche del 16 febbraio 2026, n. 42
Chisura Fondo cassa economale anno 2025

____________________________________________
Decreto del Direttore dell’ATIM - Agenzia 
per il Turismo e l’Internazionalizzazione 
delle Marche del 16 febbraio 2026, n. 43
L.R. n. 35/2021 – POA ATIM D.D. 321/2025 
- Nova Lake Garda, Desenzano del Garda, Ita-
lia, 20 aprile – concessione contributi in de mi-
nimis e ammissione partecipanti.

____________________________________________
Decreto del Direttore dell’ATIM - Agenzia 
per il Turismo e l’Internazionalizzazione 
delle Marche del 16 febbraio 2026, n. 48
D.Lgs n. 36/2023 - L.R. 35/2021 – D.D. 
321/2025 – Affidamento diretto ex art. 50, 
comma 1, lettera b) del D.lgs. 36/2023 fina-
lizzato all’acquisizione dei servizi inerenti alla 
partecipazione agli eventi fieristici 2026 “F. 
Re. E.” (Monaco di Baviera, Germania, 18/22 
febbraio) e “ITB” – (Berlino, Germania - 03/05 
marzo 2026) – base d’asta € 85.500,00 ol-
tre IVA al 22% pari ad € 18.810,00 - CUP: 
C78J26000000001 - CIG: BA4898BDA3.

____________________________________________
Decreto del Direttore dell’ATIM - Agenzia 
per il Turismo e l’Internazionalizzazione 
delle Marche del 19 febbraio 2026, n. 50
Attribuzione di specifica responsabilità ai sen-
si dell’articolo 84 del CCNL del comparto Fun-
zioni Locali 2019/2021 – Nomina Economo di 
ATIM
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5.	 di RIBADIRE che la REGIONE MARCHE - Setto-
re Genio Civile Marche Nord ai sensi dell’art. 89 del 
D.P.R. 380/01, ha espresso il proprio parere favorevole 
pervenuto in data 13/08/2025 con prot. n.26370, facente 
parte sostanziale ed integrante;

6.	 DI DARE ATTO che ai sensi dell’artt. 15, c. 5 L.R. 
34/1992 e s.m.i. la presente variante al “P.R.G.” Comu-
nale resterà in pubblicazione ai sensi dell’artt. 30 della 
L.R. 34/’92 e s.m.i.;

7.	 DI DISPORRE che:

-	 al fine di migliorare la viabilità consentendo il tran-
sito di mezzi pesanti, la variante prevede, quale opera 
compensativa in egual misura, a carico dei due comparti 
che si creeranno:

-	 la realizzazione dell’ampliamento della sede stradale 
di Via Borghetto;

-	 il ripristino e l’adeguamento funzionale della viabili-
tà di Via Rupoli;

-	 In fase di attuazione, l’Amministrazione Comunale 
fornirà precisi indirizzi operativi in ordine alla proget-
tazione dei predetti interventi, eventualmente suddivisi 
per stralci funzionali nel caso in cui i comparti  vengano  
attuati  in  tempi  diversi,  potendosi  prevedere  distinte  
convenzioni  fra l’amministrazione e le ditte proprietarie 
dei due comparti, per il miglior coordinamento e fun-
zionalità della realizzazione dell’opera compensativa di 
che trattasi;

-	 La progettazione degli interventi e la loro completa 
attuazione, viene posta a carico dei privati lottizzanti;

8.	 di DARE ATTO che ai sensi della legge n. 241/1990 
e ss.mm.ii. il Responsabile del Procedimento è il dott. 
Gabriele Fossi, Responsabile del Settore Governo e Svi-
luppo del Territorio;

9.	 di DARE MANDATO al Responsabile del Settore 
VII – Governo e Sviluppo del Territorio, Dott. Gabrie-
le Fossi, per tutti gli adempimenti conseguenti e ne-
cessari in ottemperanza a quanto prescritto dalla citata 
L.R.n.34/1992, nonché di provvedere alla pubblicazione 
del presente atto nel sito istituzionale dell’Ente nella se-
zione “Amministrazione Trasparente” ai sensi e per gli 
efetti dell’art. 39 del D.lgs. n. 33/2013;

(omissis)

____________________________________________
Comune di Colli al Metauro
Approvazione definitiva della variante parzia-
le al Piano Regolatore Generale - ex Municipio 
di Saltara loc. Posta Vecchia relativa al com-
parto unitario terziario "F2" suddividendolo in 
due comparti funzionali e autonomi (comparto 

ATTI DI ENTI LOCALI E DI ALTRI
SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI

____________________________________________
Comune di Colli al Metauro
Approvazione definitiva della variante non so-
stanziale al Piano Regolatore Generale - ex Mu-
nicipio di Montemaggiore al Metauro, ai sensi 
art.15, comma 5 l.r. 34/1992 - art.33, comma 
12, l.r. 19/2023 e della dgr Marche n. 1188/ 
2024

LA GIUNTA COMUNALE

(omissis)

DELIBERA

1.	 di DARE ATTO che le premesse costituiscono parte 
integrante e sostanziale della presente deliberazione;

2.	 di RECEPIRE INTEGRALMENTE le osservazioni 
contenute nel parere di conformità espresso dalla Pro-
vincia di Pesaro Urbino di cui al Decreto del Presidente 
della Provincia n.261/2025, allegato alla presente deli-
berazione (Allegato C);

3.	 DI APPROVARE DEFINITIVAMENTE, ai sensi 
della Legge Regionale 30 novembre 2023, n. 19, arti-
colo 33, comma 12, ai sensi del richiamato (dalla L.R. 
19/’23), previgente, art. 15, comma 5, della L.R. 34/’92, 
nonché in adeguamento delle osservazioni contenute nel 
Parere di conformità espresso dalla Provincia di Pesa-
ro-Urbino, di cui al Decreto del Presidente della Provin-
cia n. 251/2025, la variante parziale al Piano Regolatore 
Generale (P.R.G.) Comunale delle aree industriali-arti-
gianali miste di espansione site in località San Liberio ai 
fini dell’adeguato sviluppo della stessa area produttiva;

Il tutto come descritto in premessa e meglio dettagliato 
negli elaborati grafico-descrittivi redatti dal Dott. Ga-
briele Fossi e dai pareri di seguito elencati:

	Relazione;
	Stralcio Planimetrico (P.R.G.) - Variante;
	Norme tecniche di attuazione – variante;
	parere di conformità espresso dalla Provincia di 

Pesaro Urbino di cui al Decreto del Presidente 
della Provincia n.261/2025 (Allegato C);

	parere favorevole REGIONE MARCHE - Set-
tore Genio Civile Marche Nord ai sensi dell’art. 
89 del D.P.R. 380/01 (Allegato B);

4.	 di RIBADIRE che la variante parziale non deve es-
sere sottoposta a verifica di assoggettabilità a V.A.S., ai 
i sensi dell’art. 12 co.4 del D.lgs. n. 152/06, così come 
riportato in premessa;
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7. DI DARE ATTO che ai sensi dell’artt. 15, c. 5 L.R. 
34/1992 e s.m.i. la presente variante al "P.R.G." Comu-
nale resterà in pubblicazione ai sensi dell’artt. 30 della 
L.R. 34/’92 e s.m.i.;

8. DI DISPORRE che:

- La viabilità interna ai comparti 1 e 2 indicata nel-
le cartografie di piano, che collega la prevista rotonda 
sulla SS n. 3 Flaminia con via dei Laghi, è puramente 
indicativa e sarà definita nel piano attuativo in accordo 
tra i comparti. A tal fine, l’Amministrazione Comunale 
fornirà precisi indirizzi operativi in ordine alla proget-
tazione dei comparti 1 e 2,nel caso vengano attuati in 
tempi diversi, finalizzati ad ottenere una loro autonomia 
funzionale soprattutto sotto il profilo dell’accessibilità 
e dello sviluppo della viabilità interna. In tali comparti 
è ammessa la realizzazione di medie strutture commer-
ciali per la vendita al dettaglio e all’ingrosso di prodotti 
alimentari e non fino a Ms3, così come definite dalla 
vigente legislazione regionale.

Fatte salve le specifiche norme regionali che discipli-
nano le attività commerciali (L.R. n. 22/2021 e relativo 
R.R. n. 4/2022), per quanto riguarda le aree da desti-
nare a standard urbanistici, queste dovranno essere pari 
a mq 100 di superficie ogni mq 100 di superficie utile 
lorda costruibile. Tali aree dovranno essere destinate a 
parcheggi pubblici e verde pubblico, di cui almeno la 
metà destinati a parcheggi pubblici, in linea con le nuo-
ve disposizioni dell’art. 21 comma 6 della L.R. n. 19 del 
30/11/2023.

9. di DARE ATTO che ai sensi della legge n. 241/1990 
e ss.mm.ii. il Responsabile del Procedimento è il dott. 
Gabriele Fossi, Responsabile del Settore Governo e Svi-
luppo del Territorio;

10. di DARE MANDATO al Responsabile del Settore 
VII – Governo e Sviluppo del Territorio, Dott. Gabrie-
le Fossi, per tutti gli adempimenti conseguenti e ne-
cessari in ottemperanza a quanto prescritto dalla citata 
L.R.n.34/1992, nonché di provvedere alla pubblicazio-
ne del presente atto nel sito istituzionale dell’Ammi-
nistrazione ai sensi e perglieffettidell’art.39 de lD.L-
gs.n.33/2013;

11. DI DICHIARARE il presente provvedimento imme-
diatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti dell’art. 
134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000, stante l’urgenza 
di provvedere in merito;

12. di DARE ATTO che avverso il presente atto chiun-
que abbia interesse può proporre entro 60 giorni ricorso 
al Tribunale Amministrativo delle Marche con le moda-
lità di cui al D.Lgs. 02/07/2010 n.104, oppure entro120 
giorni ricorso straordinario al Presidente della Repub-
blica ai sensi del D.P.R. 24.11.1971 n. 1199.

(omissis)

n. 1, comparto n. 2) ai sensi art.15, comma 5 
l.r. 34/1992 - art.33, comma 12, l.r. 19/2023 e 
della dgr Marche n. 1188/2024

LA GIUNTA COMUNALE

(omissis)

DELIBERA

1. di DARE ATTO che le premesse costituiscono parte 
integrante e sostanziale della presente deliberazione;

2. di RECEPIRE INTEGRALMENTE le osservazioni 
contenute nel parere di conformità espresso dalla Pro-
vincia di Pesaro Urbino di cui al Decreto del Presidente 
della Provincia n. 287/2025 acquisito in data 23/12/2025 
con prot. n. 42202, allegato alla presente deliberazione 
(Allegato C);

3. DI NON ACCOGLIERE per le motivazioni sopra 
riportate l’allegata osservazione presentata dalla Ditta 
Re Mercato Lucrezia – Stella s.a.s. di Luigino Santi ed 
assunta al protocollo comunale con i n. 41782 e n.41792 
del 19/12/2025, n.42625 del 30/12/2025;

4. DI APPROVARE ai sensi della Legge Regionale 30 
novembre 2023, n. 19, articolo 33, comma 12, ai sensi 
del richiamato (dalla L.R. 19/’23), previgente, art. 15, 
comma 5, della L.R. 34/’92, nonché in adeguamento 
delle osservazioni contenute nel Parere di conformi-
tà espresso dalla Provincia di Pesaro-Urbino, di cui al 
Decreto del Presidente della Provincia n.287/2025, la 
variante parziale al Piano Regolatore Generale (P.R.G.) 
Ex Municipio di Saltara – Loc. Posta vecchia relativa al 
comparto unitario terziario “F2” suddividendolo in due 
comparti funzionali e autonomi (Comparto n. 1, Com-
parto n. 2) ai fini dell’adeguato sviluppo della stessa 
area;

Il tutto come descritto in premessa e meglio dettagliato 
negli elaborati grafico descrittivi redatti dal Dott. Ga-
briele Fossi e dai pareri di seguito elencati:

- Relazione;

- Stralcio Planimetrico (P.R.G.) - Variante;

- NTA ART 53 variato;

5. di RIBADIRE che la variante parziale non deve es-
sere sottoposta a verifica di assoggettabilità a V.A.S., ai 
i sensi dell’art. 12 co.4 del D.lgs. n. 152/06, così come 
riportato in premessa;

6. di RIBADIRE che la REGIONE MARCHE - Setto-
re Genio Civile Marche Nord ai sensi dell’art. 89 del 
D.P.R. 380/01, ha espresso il proprio parere favorevo-
le pervenuto in data 14/08/2025 prot. n. 26467, facente 
parte sostanziale ed integrante;
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mulato osservazioni, ai sensi dell’art. 14, comma 2, del 
vigente Regolamento sugli organi di rappresentanza del 
territorio, approvato con delibera di CC 107/2019;

3.	 di approvare le controdeduzioni all’osservazione 
espressa dalla Provincia di Pesaro e Urbino, nei termini 
e per le motivazioni espresse nella parte narrativa del 
presente atto, disponendo la sostituzione del seguente 
elaborato grafico, già allegato alla delibera di G.C. n. 
253/2025:

elaborato PRG Allegato digitale

4.VNS_ 776 PRG VIG_
VAR via Giordani, 18-20

4.VNS_ 776 PRG VIG_VAR via 
Giordani, 18-20.pdf.p7m

4.	 di approvare la variante al PRG vigente del Comu-
ne di Pesaro, relativamente ai fabbricati in oggetto, ai 
sensi del combinato disposto dell’art. 33 comma 8 della 
Legge Regionale n. 19/2023 e degli artt. 15 e 30 della 
L.R. n. 34/92 e s.m.i. così come formulata nella parte 
narrativa del presente atto, costituita dai seguenti elabo-
rati:

-	 documenti già allegati alla delibera di GC n. 
253 del 14/10/2025:

 elaborati PRG	                               allegato digitale
1.VNS_ 769 PRG VIG_
VAR via Gargattoli, 13-
15

2.VNS_ 768 PRG VIG_
VAR viale Trieste, 35

3.VNS_ 772 PRG VIG_
VAR via Morosini, 38

6.VNS_ 780 PRG VIG_
VAR via Petrucci 56-58

7.VNS_770 PRG_VIG_
VAR via Pisacane, 12

1.VNS_ 769 PRG VIG_VAR via 
Gargattoli, 13-15.pdf.p7m

2.VNS_ 768 PRG VIG_VAR 
viale Trieste, 35.pdf.p7m

3.VNS_ 772 PRG VIG_VAR via 
Morosini, 38.pdf.p7m

6.VNS_ 780 PRG VIG_VAR via 
Petrucci 56-58.pdf.p7m

7.VNS_770 PRG_VIG_VAR via 
Pisacane 12.pdf.p7m

-	 documento allegato al presente atto:

elaborati PRG	                               allegato digitale

4.VNS_ 776 PRG VIG_
VAR via Giordani, 18-20

4.VNS_ 776 PRG VIG_VAR via 
Giordani, 18-20.pdf.p7m

5.	 di approvare la variante al Piano del Parco del Mon-
te San Bartolo riguardante il cambio tipologia di inter-
vento di un fabbricato rispettivamente identificato come 
VNS_771P ai sensi del combinato disposto dell’art.33 
commi 8 e 12 della L.R. n. 19/2023 e degli artt. 15 e 30 
della L.R. n. 34/92 e s.m.i.., così come formulata nella 
parte narrativa, costituita dal seguente elaborato, già al-
legato alla delibera di G.C n.253 del 14/10/2025:

    

____________________________________________
Comune di Montelupone
Variante puntuale al piano di recupero del cen-
tro storico. Approvazione definitiva

IL RESPONSABILE

omissis

RENDE NOTO

Che la Giunta Comunale con Delibera n° 20 del 
09/02/2026, ha approvato definitivamente la "VARIAN-
TE PUNTUALE 2024" del PIANO DI RECUPERO 
DEL CENTRO STORICO DEL CAPOLUOGO E 
DELLA FRAZIONE DI SAN FIRMANO.

Dalla Residenza Municipale, 13/02/2026

Il Responsabile Settore Urbanistica
(Arch. Kumka Michela)

____________________________________________
Comune di Pesaro
Estratto della deliberazione di Giunta Comu-
nale n.18 del 27/01/2026 ad oggetto: “Con-
trodeduzione ed approvazione di variante al 
PRG vigente ed al piano del Parco del Monte 
San Bartolo riguardante il cambio tipologia di 
intervento di alcuni fabbricati rispettivamen-
te identificati come VNS_769-768-772-776-
771P-780-770 ai sensi del combinato disposto 
dell’ art.33 commi 8 e 12 della l.r. n. 19/2023 
e degli artt. 15 e 30 della legge regionale n. 
34/92 e s.m.i.. #rif.proc.5/2025”.

LA GIUNTA COMUNALE

….omissis

D E L I B E R A

1.	 di prendere atto che durante la pubblicazione della 
delibera di G.C. n. 253 del 14/10/2025 avente per og-
getto “Adozione di variante al PRG vigente riguardante 
il cambio tipologia di intervento di alcuni fabbricati ri-
spettivamente identificati come VNS_769-768-772-776-
771P-780-770, ai sensi del combinato disposto dell’ art. 
33 comma 8 della legge regionale n. 19/2023 e degli 
artt. 15 e 30 della legge regionale n. 34/92 e s.m.i.” è 
pervenuta n. 1 osservazione da parte della Provincia 
di Pesaro e Urbino, così come esplicitato nella parte 
narrativa del presente atto;

2.	 di prendere atto che durante il periodo di pubbli-
cazione-deposito, i Consigli di Quartiere non hanno for-
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“Legge Regionale 3 maggio 2018, n. 8 - 
Recepimento dello schema di regolamento 
edilizio tipo -RET- in attuazione dell’intesa 
di cui all’articolo 4, comma 1 sexies, del 
d.p.r. 6 giugno 2001, n. 380. Testo unico 
delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia edilizia. Modifiche alle leggi 
regionali 20 aprile 2015, n. 17 - Riordino 
e semplificazione della normativa regionale 
in materia di edilizia, 8 ottobre 2009, n. 22 
e 23 novembre 2011, n. 22 - Allegato A - In-
dicazione tecnico-interpretativa sulla voce 
N. 30”.

•	 Allegato1 Indice BAF (Biotope Area Fac-
tor);

………omissis……….

____________________________________________
Comune di Sant´Elpidio A Mare
Approvazione variante puntuale al P.R.G. vi-
gente per retrocessione alla destinazione agri-
cola di area edificabile "APS5" in via Pozzetto, 
ai sensi dell'art. 15 comma 5 della l.r. 34/92 
per effetto dell'art. 33 comma 12 let. a della l.r. 
19/2023

LA GIUNTA COMUNALE

omissis

DELIBERA

1.	 Di richiamare il documento istruttorio costituen-
te parte integrante e sostanziale del dispositivo del 
presente atto, anche ai fini della motivazione del 
provvedimento (articolo 3, comma 1, della legge n. 
241/1990 e ss.mm.ii.);

2.	 Di approvare, ai sensi dell’art. 15 comma 5 del-
la L.R. 05.08.1992 n. 34, per effetto del disposto 
dell’art. 33 comma 12 let. a) della L.R. 30 novem-
bre 2023 n. 19, la proposta di “APPROVAZIONE 
VARIANTE PUNTUALE AL P.R.G. VIGENTE 
PER RETROCESSIONE ALLA DESTINAZIONE 
AGRICOLA DI AREA EDIFICABILE “APS5” 
IN VIA POZZETTO, AI SENSI DELL’ART. 15 
COMMA 5 DELLA L.R. 34/92 PER EFFETTO 
DELL’ART. 33 COMMA 12 LET. A DELLA L.R. 
19/2023, costituita dagli elaborati progettuali già al-
legati alla delibera di adozione, di seguito elencati:

−	 Stralcio PRG vigente;
−	 Stralcio PRG variato;
−	 Stralcio NTA vigenti;
−	 Stralcio NTA variate;
−	 Planimetria catastale.

3.	 Di accogliere le indicazioni contenute nel parere 

elaborato PPSB			    allegato digitale
 5. VNS_ 771 P PRG 
VIG_VAR Fiorenzuola di 
Focara

5.  VNS_ 771 P PRG VIG_VAR 
Fiorenzuola di Focara.pdf.p7m

6. di ribadire quanto già precisato con delibera di G.C. 
n.  253 del 14/10/2025 e cioè  che le varianti di cui ai 
punti 4 e 5 non sono soggette a Valutazione Ambientale 
Strategica (VAS);

7. di disporre che, successivamente all’approvazio-
ne della presente delibera, copia del presente atto ver-
rà trasmessa all’Amministrazione Provinciale, ai sensi 
dell’art. 30 della L.R. Marche n. 34/92 e s.m.i.;

8. di disporre, ai sensi dell’art. 40, comma 2 bis, della 
L.R. Marche n. 34/92 e s.m.i., che un estratto del presen-
te atto, relativo all’approvazione della variante al P.R.G. 
vigente di cui al punto 2), venga pubblicato sul Bolletti-
no Ufficiale della Regione Marche;

9. di dare atto che la presente deliberazione, corredata 
dai relativi allegati, sarà pubblicata nell’apposita sezio-
ne del sito del Comune di Pesaro denominata “Ammi-
nistrazione trasparente”, sottosezione “Pianificazione e 
governo del territorio”, ai sensi dell’art. 39, comma 1, 
lett. a) del D.Lgs. 15/03/2013 n. 33, ai fini della traspa-
renza dell’attività di pianificazione della pubblica am-
ministrazione e dell’acquisizione dell’efficacia degli atti 
approvati;

…omissis….

____________________________________________
Comune di Porto Sant´Elpidio
DGR 873/2021,estratto deliberazione del Con-
siglio Comunale  n. 89 del 30.12.2025 – Appro-
vazione regolamento edilizio comunale in ade-
guamento allo schema di RET regionale.

 LA GIUNTA COMUNALE
..………..omissis ……………

D E L I B E R A
…..……..omissis………….

1.	 DI APPROVARE il nuovo Regolamento Edilizio 
Comunale, che fa proprio il Regolamento edilizio 
Tipo della Regione Marche di cui alla DGR 873/ 
2021, allegato al presente atto e composto dai se-
guenti documenti:

•	 Regolamento Edilizio Comunale;
•	 Allegato A - Quadro delle definizioni uni-

formi Definizioni aventi incidenza nel PRG 
e schemi esemplificativi;

•	 Allegato B - Elenco documentazione da 
porre a corredo delle pratiche edilizie;

•	 Allegato C – DGR 947 del 20/07/2020 
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3)	 - DI CONFERMARE l’attuale pianificazione ter-
ritoriale delle farmacie, già approvata con le pre-
cedenti Deliberazioni di Giunta Municipale n. 20 
del 02/02/2016, n. 211 del 10/12/2020 e n. 302 del 
30/11/2022 e n. 268 del 10/12/2024 esecutive ai sen-
si di legge, ad eccezione della sede farmaceutica n. 
15 prevista all’interno del Centro Commerciale Il 
Maestrale;

4)	 - DI DARE ATTO che, attraverso la revisione og-
getto del presente atto, è soddisfatto il rapporto di 
n. 1 farmacia ogni n. 3.300 abitanti ed è comunque 
garantita l’accessibilità al servizio farmaceutico dei 
cittadini residenti sia nelle zone scarsamente abitate 
che in quelle in cui si determina una maggiore af-
fluenza stagionale;

5)	 - DI APPROVARE l’Allegato “A”, unito al presen-
te provvedimento come parte integrante e sostan-
ziale dello stesso, nel quale sono riportate tutte le 
informazioni sulle sedi farmaceutiche richieste dal 
comma 4 dell’art. 3 del Regolamento Regionale 18 
aprile 2019 n. 2, di attuazione della Legge Regiona-
le 16 febbraio 2015 n. 4;

6)	 - DI DARE ATTO che nel territorio del Comune 
sono presenti n. 1 Dispensario Farmaceutico per-
manente e n. 1 Farmacia succursale, istituiti ai sensi 
dell’art. 22 comma 4 L.R. n. 4/2015 e disciplinati 
dall’art. 6 del Regolamento Regionale 18 aprile 2019 
n. 2, i cui dati ed ubicazione sono riportati nell’Alle-
gato “B” del presente atto;

7)	 - DI APPROVARE lo stradario, Allegato “C”, con 
indicate le vie di competenza di ogni singola Far-
macia e la cartografia di cui all’Allegato “D” aven-
te ad oggetto gli ambiti territoriali di ciascuna sede 
farmaceutica, perimetrati e contraddistinti da colori 
diversi;

8)	 - DI ESERCITARE il diritto di prelazione per l’a-
pertura da parte del Comune di Senigallia della sede 
farmaceutica n. 14 istituita presso la direttrice Arce-
viese, come previsto dagli articoli 9 e 10 della Legge 
n. 475/1968, sede al momento vacante come risul-
tante dal Decreto Dirigenziale n. 42/ASF Regione 
Marche del 16 dicembre 2025 pervenuto al Comune 
con pec protocollo generale n. 73289 del 18/12/2025, 
dandone comunicazione a mezzo PEC ai competenti 
uffici Regionali;

9)	 - DI PROVVEDERE alla pubblicazione del presente 
provvedimento nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Marche e di trasmetterne copia, completa degli alle-
gati, sia alla Regione Marche – Servizio Assistenza 
Farmaceutica per conoscenza, che all’Ordine Pro-
vinciale dei Farmacisti di Ancona e alla Direzione 

espresso ai sensi dell’art. 30 della L.R. 34/92 dalla 
Provincia di Fermo trasmesso con nota Dirigenziale 
del Settore II Viabilità-Urbanistica-Patrimonio-Edil-
izia Scol. Class. 37 SUG 02_25 pervenuta in data 
04.02.2026 prot. 3220;

4.	 Di dare mandato al Responsabile dell’Area 1 As-
setto del Territorio di compiere tutti quegli atti fina-
lizzati alla realizzazione del presente deliberato.

5.	 Di disporre che il presente atto deliberativo venga 
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Marche ai sensi dell’art. 40 della L.R. 34/92 ad og-
getto “Norme in materia urbanistica, paesaggistica e 
di assetto del territorio” e s.m.i.;

6.	 DARE ATTO che la presente deliberazione non 
comporta alcun impegno di spesa a carico del Bilan-
cio Comunale;

Inoltre, in relazione all’urgenza che riveste il presente 
atto, con separati voti favorevoli ed unanimi resi in for-
ma palese,

DELIBERA

di renderlo immediatamente eseguibile, ai sensi dell’ar-
ticolo 134 – comma 4 - del Decreto Legislativo 18 ago-
sto 2000, n. 267, al fine procedere celermente alla modi-
fica dell’attuale regime dei suoli

____________________________________________
Comune di Senigallia
Estratto Delibera di Giunta Comunale nr 13 del 
28 gennaio 2026, esecutiva ai sensi di legge, 
avente per oggetto: “Revisione delle sedi far-
maceutiche presenti nel territorio comunale - 
anno 2026 - esercizio del diritto di opzione per 
l'apertura della sede farmaceutica n. 14 presso 
la direttrice “Arceviese”.

…… …… omissis …… ……

LA GIUNTA

…… …… omissis …… ……

DELIBERA

1)	 - DI CONSIDERARE le premesse quale parte inte-
grante e sostanziale del presente atto;

2)	 - DI SOPPRIMERE, per le motivazioni meglio 
espresse in premessa, dall’attuale pianta organica da 
ultimo approvata con Delibera di Giunta Municipa-
le n. 268/2024 la sede Farmaceutica n. 15, prevista 
all’interno del Centro Commerciale Il Maestrale;
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Comunale n. 3 del 28/01/2022 e Deliberazione del 
Consiglio Comunale n. 73 del 07/11/2023 passando 
da n° 7 a n° 6;

4)	 di DARE MANDATO agli uffici competenti di cu-
rare tutte le procedure di pubblicazione conseguenti 
all’approvazione del presente provvedimento, non-
ché di provvedere alla trasmissione del medesimo 
agli enti competenti e, precisamente:

	 - pubblicazione presso l’ Albo Pretorio informati-
co ai sensi dell’articolo 3, del D.P.R. 16.12.1992, 
n. 495, come modificato dall’articolo 2 del D.P.R. 
16.9.1996, nr. 610 per la durata di 15 giorni, dando 
atto che entro trenta giorni successivi alla scadenza 
del predetto periodo di pubblicazione, gli interessa-
ti possono presentare opposizione a questo comune 
avverso il presente provvedimento;

	 - trasmissione del presente provvedimento, divenu-
to definitivo, alla Regione Marche, la quale provve-
derà alla pubblicazione dello stesso sul Bollettino 
Ufficiale Regionale;

	 - trasmissione del presente provvedimento, divenuto 
definitivo, all’AINOP, ai sensi del comma 4 dell’ar-
ticolo 2 del D.P.R. 16.12.1992, n. 495 e successi-
ve modificazioni ed integrazioni, la classificazione 
avrà effetto dall’inizio del secondo mese successivo 
a quello nel quale sarà effettuata la pubblicazione 
nel Bollettino Regionale, ai sensi dell’articolo 3, 
comma terzo, del D.P.R. 16.12.1992, n. 495, come 
modificato dall’articolo 2 del D.P.R. 16.9.1996, nr. 
610;

	 - aggiornare gli elenchi delle strade comunali e del-
le vicinali ad uso pubblico;

5)	 di DARE ATTO:
a) CHE la classificazione amministrativa di cui so-
pra, è atto dichiarativo e non costitutivo dell’uso 
pubblico, che ad ogni modo, rappresenta “una pre-
sunzione iuris tantum di uso pubblico”;
b) CHE l’elenco delle strade vicinali ad uso pubbli-
co e delle comunali ha la funzione di determinare 
la competenza passiva della spesa di manutenzione, 
nonché le regole di polizia stradale;
c) CHE il presente provvedimento di classificazio-
ne è indipendente da altri atti o fatti (espropriazione, 
usucapione, convenzione, ecc.) e non può pregiudi-
care le situazioni giuridiche attinenti alle proprietà 
del suolo e connesse al regime giuridico della stes-
sa, dal momento che solo mediante l’espropriazio-
ne o l’usucapione o l’acquisto convenzionale della 
proprietà del suolo, può perfezionarsi la fattispecie 
costitutiva della demanialità non valendo, a tal fine, 
l’iscrizione negli elenchi delle strade.
d) CHE preliminarmente agli Atti di passaggio, dei 
tracciati stradali di proprietà privata all’Ammini-
strazione Comunale, sarà necessario provvedere 
ad una ricognizione catastale per l’individuazione 

ASUR Area Vasta 2 – Servizio Farmaceutico territo-
riale, ai sensi dell’art. 3 del Reg. Regionale 18 aprile 
2019 n. 2, di attuazione della L.R. 16 febbraio 2015 
n. 4;

10)	 - DI DICHIARARE il presente atto immediata-
mente esecutivo, ai sensi dell’art. 134 comma 4 del 
D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000, stante l’urgenza di pro-
cedere all’esercizio del diritto di opzione per l’aper-
tura della nuova farmacia comunale nella sede far-
maceutica n. 14, mediante apposita votazione palese 
ed unanime. –

•••••

Il testo completo della Deliberazione di G.M. n. 13 del 
28 gennaio 2026 e i relativi allegati sono pubblicati 
all’Albo Pretorio del Comune di Senigallia nonché al 
seguente link: 
https://servizi.comune.senigallia.an.it/jattipubblicazioni/
AttiPubblicazioni?idAtto=55850&servizio= Dettaglio

____________________________________________
Comune di Urbino
Classificazione amministrativa a strade comu-
nali della vicinale Cà Biagio e della via delle 
Fragole. Estratto delibera di Consiglio Comu-
nale n.17 del 26/01/2026

IL CONSIGLIO COMUNALE
….”omissis”……….. 

DELIBERA

1)	 di DARE ATTO e STABILIRE che le premesse di 
cui in narrativa sono da ritenersi parti integranti e 
sostanziali del presente atto;

2)	 di CLASSIFICARE, ai sensi del D.P.R. 16 dicem-
bre 1992 n. 495 “Regolamento di esecuzione e di 
attuazione del nuovo codice della strada” e della 
L.R. 10/99, per i motivi di cui in premessa, le n°2 
vicinali di CÀ CARDELLINO, CÀ BIAGIO, e la 
VIA DELLE FRAGOLE, come Strade Comunali, 
descritte nell’allegato della presente Deliberazione;

3)	 di APPROVARE l’inserimento delle n° 2 strade 
vicinali CÀ CARDELLINO, CÀ BIAGIO, nell’ 
elenco delle strade comunali extra urbane di cui 
alla Deliberazione del Consiglio Comunale Nume-
ro 118 del 05-05-1989 avente ad oggetto; “RICLAS-
SIFICAZIONE ED APPROVAZIONE NUOVO 
ELENCO DELLE STRADE COMUNALI EXTRAU-
RBANE” passando da n° 91 a n° 93 e di depenna-
re la Via CÀ BIAGIO dall’elenco delle Vicinali ad 
uso pubblico di cui alla Deliberazione del Consiglio 
Comunale Numero 84 del 27-10-2016 e Numero 
25 del 22-03-2017 ed Deliberazione del Consiglio 
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____________________________________________
ANAS s.p.a. - Ancona
S.S. 16 Adriatica Lavori: ampliamento da 2 a 4 
corsie dallo svincolo di Falconara con la S.S. 76 
alla località Baraccola. "Variante di Ancona". 
1° lotto: tratto Falconara – Torrette (Svincoli in-
clusi). SIL ACNOAN00036. Estratto dei decreti 
di esproprio

Il Responsabile ANAS Spa della Struttura Territoriale 
Marche, ai sensi dell’art 23 del D.P.R. 8 Giugno 2001 n° 
327 e S.M.I. ha emesso il Decreto di esproprio Numero:

1.	 0040943 del 19/01/2026 nell’ambito della pro-
cedura espropriativa dei lavori in oggetto cita-
ti, riguardante la Ditta 90-91-92-93-94-95-98  
intestata a PUGNALONI Brunella nata a AN-
CONA il 04/02/1943 PGNBNL43B44A271U* 
(1) Proprieta` per 1/3 ; PUGNALONI Marta 
nata a ANCONA il 13/05/1947 PGNMRT47E-
53A271N* (1) Proprieta` per 1/3 ; PUGNALO-
NI Paola nata a CORINALDO il 24/08/1944 
PGNPLA44M64D007L* (1) Proprieta` per 
1/3;. in quanto proprietari, con il quale viene di-
sposta l’espropriazione degli immobili, siti nel 
comune di Falconara Marittima al Fg. 12, Part 
731-732-744-340-60-457 per una superficie 
complessiva di mq 6535. L’indennità di espro-
priazione ammonta in CT a € 20.000,00.

Ai sensi dell’art 23 del D.P.R. 8 Giugno 2001 n° 327 
e S.M.I., l’opposizione del terzo è proponibile entro i 
trenta giorni successivi alla pubblicazione del presente 
estratto, decorsi i quali il presente provvedimento sarà 
esecutivo a tutti gli effetti di legge.

Il RESPONSABILE DELLA STRUTTRA 
TERRITORIALE

(Ing. Andrea Primicerio)

____________________________________________
Dirpa2 S.c.a r.l. - Roma
S.S. 76 Provvedimento di svincolo indennita' di 
espropriazione Forotti Aimone. Protocollo D2/ 
0252-26/13-CA-AUT/SL-sl del 13/02/2026

IL PRESIDENTE E LEGALE 
RAPPRESENTANTE DELLA DIRPA 2 S.c. a r.l.

omissis

TUTTO CIO’ VISTO E CONSIDERATO,
DISPONE

1. 	 che l’istanza del sig. FOROTTI AIMONE n. a FA-
BRIANO il 08/10/1942 c.f. FRTMNA42R08D451B 
PROPRIETA' 1/1 può essere accolta e nulla osta 
allo svincolo e quindi al pagamento dell’indennità 
provvisoria di esproprio pari ad € 880,60 (ottocen-

esatta dei percorsi, con tipi di Frazionamento a ca-
rico dei privati oltre ad aggiornamenti al catasto 
fabbricati se resi necessari;

6)	 di INDIVIDUARE quale Responsabile del pro-
cedimento il Dirigente del Settore Tecnico Arch, 
Mara Mandolini ai sensi della L. n.241/1990;

7)	 di PRECISARE che dal presente atto non deri-
vano oneri a carico del bilancio comunale e che 
eventualmente gli stessi verranno quantificati e in-
dividuati solo a seguito dell’eventuale approvazio-
ne dei singoli progetti delle opere di manutenzione 
ordinaria e straordinaria;

8)	 di DICHIARARE il presente provvedimento 
immediatamente eseguibile, ai sensi dell’articolo 
134, comma 4, del d.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

____________________________________________
ANAS s.p.a. - Ancona
S.S. 16 Adriatica Lavori: ampliamento da 2 a 4 
corsie dallo svincolo di Falconara con la S.S. 76 
alla località Baraccola. "Variante di Ancona". 
1° lotto: tratto Falconara – Torrette (Svincoli in-
clusi). SIL ACNOAN00036. Estratto dei decreti 
di esproprio

Il Responsabile ANAS Spa della Struttura Territoriale 
Marche, ai sensi dell’art 23 del D.P.R. 8 Giugno 2001 n° 
327 e S.M.I. ha emesso il Decreto di esproprio Numero:

1.	 0758117 del 05/09/2024 nell’ambito della pro-
cedura espropriativa dei lavori in oggetto cita-
ti, riguardante la Ditta 90-91-92-93-94-95-98  
intestata a PUGNALONI Brunella nata a AN-
CONA il 04/02/1943 PGNBNL43B44A271U* 
(1) Proprieta` per 1/3 ; PUGNALONI Marta 
nata a ANCONA il 13/05/1947 PGNMRT47E-
53A271N* (1) Proprieta` per 1/3 ; PUGNALO-
NI Paola nata a CORINALDO il 24/08/1944 
PGNPLA44M64D007L* (1) Proprieta` per 
1/3;. in quanto proprietari, con il quale viene di-
sposta l’espropriazione degli immobili, siti nel 
comune di Falconara Marittima al Fg. 12, Part 
731-732-744-340-60-457 per una superficie 
complessiva di mq 6535. L’indennità di espro-
priazione ammonta in CT a € 20.000,00.

Ai sensi dell’art 23 del D.P.R. 8 Giugno 2001 n° 327 
e S.M.I., l’opposizione del terzo è proponibile entro i 
trenta giorni successivi alla pubblicazione del presente 
estratto, decorsi i quali il presente provvedimento sarà 
esecutivo a tutti gli effetti di legge.

Il RESPONSABILE DELLA STRUTTRA 
TERRITORIALE

(Ing. Andrea Primicerio)
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tottanta/60) di cui alle quietanze n. AN 1288918, N. 
AN 1288917; n. AN 1288846 rilasciate dalla Teso-
reria Provinciale dello Stato Sezione di Ancona di € 
2.362,53 a favore di FOROTTI AIMONE n. a FA-
BRIANO il 08/10/1942 c.f. FRTMNA42R08D451B 
PROPRIETA' 1/1 e relativa all’immobile identifica-
to al NCT di Fabriano al Foglio 107 Particelle 805, 
807, 808, 809 e 811;

2.	 di dare atto che non deve essere operata la ritenu-
ta a titolo d’imposta del 20%, prevista dall’art. II, 
commi 5 e 7 della legge 30 dicembre 1991, n° 413 
in quanto trattasi di esproprio in zona non rientrante 
nelle categorie A-B-C-D;

3.	 di prendere atto che per il pagamento delle pre-
dette somme la Sig.ra FOROTTI AIMONE n. a 
FABRIANO il 08/10/1942 c.f. FRTMNA42R-
08D451B PROPRIETA' 1/1 ha richiesto la seguen-
te modalità di versamento:
a.	 Accredito in conto corrente bancario
	 IBAN IT06A0303221300010000002290

4.	 di esonerare la Ragioneria Territoriale dello Stato da 
ogni responsabilità dipendente dal pagamento di cui 
trattasi.

DIRPA2 S.c.a r.l.
Il Direttore Generale
Ing. Salvatore Lieto
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____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Sud
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle acque pubbli-
che -L.R. 09/06/2006 n. 5: Disciplina delle de-
rivazioni di acqua pubblica e delle occupazioni 
del demanio idrico. Comunicazione dell’avvio 
del procedimento relativo ad istanza di par-
te per il rinnovo di concessione pluriennale di 
derivazione di acque pubbliche da n. 1 pozzo 
ubicato in Comune di Ripatransone (AP)- Uso: 
irriguo florovivaistico e usi assimilati- Ditta ri-
chiedente: Agricola Salvan s.s. di Merli Luigi 
& Bruni Edmondo ( P IVA 01199270446) con 
sede legale nel Comune di Ripatransone, Con-
trada Tesino 60-

Il Dirigente del Settore Genio Civile Marche Sud

RENDE NOTO CHE

Con istanza acquisita al prot.n. 1147265 del 09/09/ 
2025 a firma del legale rappresentante, Sig. Merli Luigi, 
e successive integrazioni acquisite al prot.n.1491360 del 
26/11/2025 e prot.n. 213470 del 09/02/2026, la Ditta: 
Agricola Salvan s.s. di Merli Luigi & Bruni Edmondo 
( P IVA 01199270446) con sede legale nel Comune di 
Ripatransone, Contrada Tesino 60, ha chiesto il rinno-
vo della concessione a derivare acque pubbliche ad 
uso: irriguo florovivaistico e assimilati (irrigazione 
contenitori fuori terra, in serre, lavaggio teloni etc) da 
n.1 pozzo (cod.ID: 86525) ubicato in Comune di Ripa-
transone, su area catastalmente identificata al mappale 
n° 420, Foglio 47.

Il prelievo è richiesto per una portata massima pari 
a 2 l/s e volume massimo complessivo di circa 3000 mc/
annui.

La Responsabile del procedimento è l’Arch. Maria 
Adele Pellei.

Copia della domanda e della documentazione pro-
gettuale sono depositati, per la visione, presso la sede 
di Ascoli Piceno del Settore Genio Civile Marche Sud, 
viale della Repubblica 34, Ascoli Piceno.

Chiunque abbia interesse può presentare memorie 
scritte contenenti osservazioni ed opposizioni entro il 
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso, inoltrandole al seguente 
indirizzo di posta elettronica certificata (PEC):
regione.marche.geniocivile.mc@emarche.it o in forma 
scritta a Regione Marche, Settore Genio Civile Marche 
Sud, Sede di Ascoli Piceno, viale della Repubblica, 34 - 
63100 Ascoli Piceno.

Dirigente
Arch. Lucia Taffetani

COMUNICAZIONI DI AVVIO 
DEI PROCEDIMENTI 

AMMINISTRATIVI

____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Sud
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle acque pubbli-
che -L.R. 09/06/2006 n. 5: Disciplina delle de-
rivazioni di acqua pubblica e delle occupazioni 
del demanio idrico.  Comunicazione dell’avvio 
del procedimento relativo ad istanza di par-
te per il rinnovo di concessione pluriennale di 
derivazione di acque pubbliche da n. 1 pozzo 
ubicato in Comune di Cupra Marittima (AP)- 
Uso: irriguo agricolo- Ditta richiedente: Azienda 
Agricola Le Cinque Lire di Paccasassi Maurizio 
& Paci Sandra (P IVA 01549020442) con sede 
legale a Cupra Marittima (AP), Contrada San 
Michele 56-

Il Dirigente del Settore Genio Civile Marche Sud

RENDE NOTO CHE

Con istanza acquisita al prot.n. 1054703 del 
12/08/2025, e successiva integrazione acquisita al 
prot.n.1188760 del 18/09/2025, la Ditta: Azienda Agri-
cola Le Cinque Lire di Paccasassi Maurizio & Paci 
Sandra (P IVA 01549020442) con sede legale a Cupra 
Marittima (AP), Contrada San Michele 56, ha chiesto 
il rinnovo della concessione a derivare acque pub-
bliche ad uso: irriguo agricolo da n.1 pozzo (cod.ID: 
94756), ubicato in Comune di Cupra Marittima, su area 
catastalmente identificata al mappale n°312, Foglio 8.

Il prelievo è richiesto per una portata massima pari 
a 1,16 l/s e volume massimo complessivo di circa 2400 
mc/annui.

La Responsabile del procedimento è l’Arch. Maria 
Adele Pellei.

Copia della domanda e della documentazione pro-
gettuale sono depositati, per la visione, presso la sede 
di Ascoli Piceno del Settore Genio Civile Marche Sud, 
viale della Repubblica 34, Ascoli Piceno.

Chiunque abbia interesse può presentare memorie 
scritte contenenti osservazioni ed opposizioni entro il 
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso, inoltrandole al seguente 
indirizzo di posta elettronica certificata (PEC):
regione.marche.geniocivile.mc@emarche.it o in forma 
scritta a Regione Marche, Settore Genio Civile Marche 
Sud, Sede di Ascoli Piceno, viale della Repubblica, 34 - 
63100 Ascoli Piceno

Dirigente
Arch. Lucia Taffetani
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____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Sud
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle acque pubbli-
che -L.R. 09/06/2006 n. 5: Disciplina delle de-
rivazioni di acqua pubblica e delle occupazioni 
del demanio idrico. Comunicazione dell’avvio 
del procedimento relativo ad istanza di parte 
per il rinnovo di concessione pluriennale di de-
rivazione di acque pubbliche ad uso: irrigazione 
verde pubblico, da n. 1 pozzo (cod.ID 101850) 
- Ditta: Comune di Monteprandone (CF/P IVA: 
00376950440), con sede in Piazza dell’Aquila 
1, Monteprandone (AP)-

Il Dirigente del Settore Genio Civile Marche Sud

RENDE NOTO CHE

Con istanza acquisita al prot. n. 21121 del 08/01/ 
2026, a firma del Sindaco pro tempore Loggi Sergio, la 
Ditta: Comune di Monteprandone (CF/P IVA: 003769 
50440), con sede in Piazza dell’Aquila 1, Monteprando-
ne, ha chiesto il rinnovo della concessione a deriva-
re acque pubbliche ad uso: irrigazione verde pubblico 
(giardini pubblici di via U. Saba), da n. 1 pozzo (cod.ID 
101850). ubicato su area – di proprietà del Comune di 
Monteprandone- catastalmente identificata al mappale 
n°446, Foglio 22, del Comune di Monteprandone.

Il quantitativo di prelievo richiesto è per una portata 
massima istantanea di 1 l/s, per un volume massimo di 
mc 1500/annui.

La Responsabile del procedimento è l’Arch. Maria 
Adele Pellei.

Copia della domanda e della documentazione pro-
gettuale sono depositati, per la visione, presso la sede 
di Ascoli Piceno del Settore Genio Civile Marche Sud, 
viale della Repubblica 34, Ascoli Piceno.

Chiunque abbia interesse può presentare memorie 
scritte contenenti osservazioni ed opposizioni entro il 
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso, inoltrandole al seguente 
indirizzo di posta elettronica certificata (PEC):
regione.marche.geniocivile.mc@emarche.it o in forma 
scritta a Regione Marche, Settore Genio Civile Marche 
Sud, Sede di Ascoli Piceno, viale della Repubblica, 34 - 
63100 Ascoli Piceno.

Dirigente
Arch. Lucia Taffetani

____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Sud
Ordinanza del 13.01.2026. Comunicazione 
dell’avvio del procedimento amministrativo ai 
sensi della L. 241/90 – art.7, relativo alla ricer-
ca e perforazione di un pozzo ad uso produttivo 
– industriale, da realizzarsi loc. SP 571 Regina 
Km 3+450 - nel Comune di Potenza Picena (MC). 
Richiedente: Emanuele Pirro legale rappresen-
tante della ditta META srl (P.Iva 02101090435) 
Class: 420.60.90/2025/GCMS/2625

IL DIRIGENTE DEL SETTORE GENIO 
CIVILE MARCHE SUD

Arch. Lucia Taffetani 

RENDE NOTO

Il sig. Emanuele Pirro legale rappresentante del-
la ditta META srl (P.Iva 02101090435) – sede lega-
le in c.da Varco snc (MC), con istanza protocollo n. 
1290718|09/10/2025|R_MARCHE|GRM|GCMS|A e 
integrazioni prot. 36013 e 37791 del 13.01.2026 - ha 
richiesto l’autorizzazione alla ricerca e perforazione di 
un pozzo ad uso irriguo nel Comune di Potenza Picena 
(MC).

LUOGO DI PRESA: loc. SP 571 Regina Km 3+450 – 
Potenza Picena (MC) - dati cata-
stali: F. 9 p.lla 123-124. 

USO DELLA DERIVAZIONE:  uso produttivo – indu-
striale;

QUANTITA’ DI ACQUA:  portata massima 0,15 l/s 
(moduli 0,0015);

LUOGO DI RESTITUZIONE:  dispersione

Ai sensi del R.D. 11.12.1933 n.1775 e ss.mm.ii. – L.R. 
9 giugno 2005 n.5, art.13

ORDINA

-	 L’affissione del presente Avviso per la durata di 
30 (trenta) giorni consecutivi a partire dalla prima 
data utile all’Albo Pretorio del Comune di Potenza 
Picena (MC). Nel predetto periodo potranno essere pre-
sentate opposizioni ed osservazioni in bollo alla Regio-
ne Marche Sud, ovvero all’Ufficio Comunale presso il 
quale viene affisso il presente Avviso. Allo scadere dei 
30 giorni, il Comune di Potenza Picena (MC) dovrà 
restituire il referto di avvenuta pubblicazione al Setto-
re Genio Civile Marche Sud, unitamente alle eventuali 
opposizioni o con l’esplicita dichiarazione “non sono 
state presentate opposizioni ed osservazioni”.
-	 La visita locale d’istruttoria di cui all’art.8 del R.D. 
1775/1933 e all’art.13 della L.R. 5/2006, ed alla quale 
potrà intervenire chiunque vi abbia interesse, è fissata 
per il giorno 17.02.2026 alle ore 11,00 con ritrovo 
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____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Sud
Ordinanza del 13.01.2026. Comunicazione 
dell’avvio del procedimento amministrativo ai 
sensi della L. 241/90 – art.7, relativo alla ricer-
ca e perforazione di un pozzo ad uso produttivo 
- irrigazione agricola da realizzarsi in c.da Pian-
giano nel Comune di Treia (MC). Richiedente: 
Società Agricola Marila S.S. - legale rappresen-
tante Ilaria Maceratesi (P.Iva 01946650437) 
Class: 420.60.90/2025/GCMS/2540

IL DIRIGENTE DEL SETTORE GENIO 
CIVILE MARCHE SUD

Arch. Lucia Taffetani 

RENDE NOTO

La sig.ra Ilaria Maceratesi legale rappresentante della 
Società Agricola Marila S.S. (P.Iva 01946650437) – sede 
legale in c.da Schito, 50 (MC), con istanza protocollo n. 
1193733|18/09/2025|R_MARCHE|GRM|GCMS|A ha 
richiesto l’autorizzazione alla ricerca e perforazione di 
un pozzo ad uso irriguo nel Comune di Treia (MC).

LUOGO DI PRESA: loc. Piangiano – Treia (MC) - dati 
catastali: F. 42 p.lla 42-51-80. 

USO DELLA DERIVAZIONE:  uso produttivo – irriga-
zione agricola;

QUANTITA’ DI ACQUA:  portata massima 1,0 l/s (mo-
duli 0,01);

LUOGO DI RESTITUZIONE:  dispersione

Ai sensi del R.D. 11.12.1933 n.1775 e ss.mm.ii. – L.R. 
9 giugno 2005 n.5, art.13

ORDINA

-	 L’affissione del presente Avviso per la durata di 
30 (trenta) giorni consecutivi a partire dalla prima 
data utile all’Albo Pretorio del Comune di Potenza 
Picena (MC). Nel predetto periodo potranno essere pre-
sentate opposizioni ed osservazioni in bollo alla Regio-
ne Marche Sud, ovvero all’Ufficio Comunale presso il 
quale viene affisso il presente Avviso. Allo scadere dei 
30 giorni, il Comune di Treia (MC) dovrà restituire il 
referto di avvenuta pubblicazione al Settore Genio Civi-
le Marche Sud, unitamente alle eventuali opposizioni o 
con l’esplicita dichiarazione “non sono state presenta-
te opposizioni ed osservazioni”.

-	 La visita locale d’istruttoria di cui all’art.8 del R.D. 
1775/1933 e all’art.13 della L.R. 5/2006, ed alla quale 
potrà intervenire chiunque vi abbia interesse, è fissa-
ta per il giorno 17.02.2026 alle ore 9,30 con ritrovo 
presso nei pressi del luogo di escavazione coordinate 
43.324395, 13.343842 (incrocio c.da Piangiano e c.da 
Camporota).

presso nei pressi del luogo di escavazione coordinate 
43.391653, 13.637541 (luogo escavazione).
-	 La pubblicazione della presente Ordinanza sul 
BUR della Regione Marche, ai sensi della L.R. n.5/ 
2006 art.13, inserendola nel prossimo numero utile.

COMUNICA

che la presente Ordinanza costituisce comunicazione 
di avvio del procedimento ai sensi della L.241/1990 e 
s.m.i. a tale proposito si evidenzia che:
-	 l’Amministrazione procedente è la Regione Mar-
che – Settore Genio Civile Marche Sud;
-	 il Responsabile del Procedimento è il geom. Ma-
riella Arditi, funzionario del Settore Genio Civile Mar-
che Sud – Ufficio Concessioni e Attingimenti di Mace-
rata (via Alfieri n.2 – Macerata – PEC: regione.marche.
geniocivile.mc@emarche.it);
-	 gli atti progettuali sono depositati presso la Regione 
Marche – Settore Genio Civile Marche Sud – via Alfieri 
n.2, Macerata (MC);
-	 Il procedimento deve concludersi con l’adozione 
di un provvedimento espresso ai sensi della L.241/1990 
art.2, entro il termine di giorni 180 dalla data della pre-
sente Ordinanza per il procedimento di rilascio della 
concessione pluriennale a derivare acqua pubblica, così 
come stabilito all’art.13 della L.R. n.5/2006, salvo so-
spensioni o interruzione dei termini.
-	 Inutilmente decorsi i suddetti termini di conclusione, 
i rimedi esperibili in caso di inezia di questa Ammini-
strazione sono quelli indicati all’art.2, c.9 bis e ter, della 
Legge 241/90 e il soggetto a cui è attribuito il potere so-
stitutivo in caso di inezia è il Dirigente del Dipartimen-
to Protezione Civile e Sicurezza del Territorio (PEC:       
regione.marche.servizioterritorio@emarche.it);
-	 eventuali domande che riguardano derivazioni tecni-
camente incompatibili con quella in oggetto sono accet-
tate e dichiarate concorrenti se presentate entro trenta 
giorni dalla pubblicazione della presente Ordinanza sul 
B.U.R.;
-	 ai sensi dell’art.10 della L. 241/1990, i partecipan-
ti al procedimento e i soggetti che riterranno di dover 
intervenire, hanno diritto: a) di prendere visione degli 
atti del procedimento, salvo casi di esclusione dell’ac-
cesso indicati nell’art.24 della 241/1990; b) presentare 
memorie scritte e documenti, che l’Amministrazione ha 
l’obbligo di valutare ove siano pertinenti all’oggetto del 
procedimento. Tali comunicazioni dovranno pervenire 
al Responsabile del Procedimento entro il termine mas-
simo della data fissata per la visita locale d’istruttoria.

IL DIRIGENTE
Dott. Arch. Lucia Taffetani
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____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Sud
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle acque 
pubbliche -L.R. 09/06/2006 n. 5: Disciplina 
delle derivazioni di acqua pubblica e delle 
occupazioni del demanio idrico. Comunicazione 
dell’avvio del procedimento relativo ad istanza 
di parte per il rinnovo di concessione pluriennale 
di derivazione di acque pubbliche da n. 1 pozzo 
ubicato in Comune di San Benedetto del Tronto 
(AP)- Uso: igienico sanitario e usi assimilati- 
Ditta richiedente: F.lli Vagnoni E. & C. snc 
(P IVA 00151180445), con sede legale a San 
Benedetto del Tronto (AP), via C.L. Gabrielli 
142-

Il Dirigente del Settore Genio Civile Marche Sud

RENDE NOTO CHE

Con istanza acquisita al prot.n. 171280 del 30/01/ 
2026 a firma del legale rappresentante, Sig. Vagno-
ni Gabriele, e successiva integrazione acquisita al 
prot.n.209607 del 06/02/2026, la Ditta: F.lli Vagnoni E. 
& C. snc (P IVA 00151180445), con sede legale a San 
Benedetto del Tronto (AP), via C.L. Gabrielli 142, ha 
chiesto il rinnovo della concessione a derivare acque 
pubbliche ad uso igienico-sanitario e usi assimilati 
(lavaggio piazzali) da n.1 pozzo (cod.ID: 85461), ubi-
cato in Comune di San Benedetto del Tronto, su area ca-
tastalmente identificata al mappale n°1075, Foglio 20.

Il prelievo è richiesto per una portata massima pari 
a 1,5 l/s e volume massimo complessivo di circa 400 
mc/annui.

La Responsabile del procedimento è l’Arch. Maria 
Adele Pellei.

Copia della domanda e della documentazione pro-
gettuale sono depositati, per la visione, presso la sede 
di Ascoli Piceno del Settore Genio Civile Marche Sud, 
viale della Repubblica 34, Ascoli Piceno.

Chiunque abbia interesse può presentare memorie 
scritte contenenti osservazioni ed opposizioni entro il 
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso, inoltrandole al seguente 
indirizzo di posta elettronica certificata (PEC):
regione.marche.geniocivile.mc@emarche.it o in forma 
scritta a Regione Marche, Settore Genio Civile Marche 
Sud, Sede di Ascoli Piceno, viale della Repubblica, 34 - 
63100 Ascoli Piceno

Dirigente
Arch. Lucia Taffetani

-	 La pubblicazione della presente Ordinanza 
sul BUR della Regione Marche, ai sensi della L.R. 
n.5/2006 art.13, inserendola nel prossimo numero utile.

COMUNICA

che la presente Ordinanza costituisce comunicazione 
di avvio del procedimento ai sensi della L.241/1990 e 
s.m.i. a tale proposito si evidenzia che:

-	 l’Amministrazione procedente è la Regione Mar-
che – Settore Genio Civile Marche Sud;

-	 il Responsabile del Procedimento è il geom. Ma-
riella Arditi, funzionario del Settore Genio Civile Mar-
che Sud – Ufficio Concessioni e Attingimenti di Mace-
rata (via Alfieri n.2 – Macerata – PEC: regione.marche.
geniocivile.mc@emarche.it);

-	 gli atti progettuali sono depositati presso la Regione 
Marche – Settore Genio Civile Marche Sud – via Alfieri 
n.2, Macerata (MC);

-	 Il procedimento deve concludersi con l’adozione 
di un provvedimento espresso ai sensi della L.241/1990 
art.2, entro il termine di giorni 180 dalla data della pre-
sente Ordinanza per il procedimento di rilascio della 
concessione pluriennale a derivare acqua pubblica, così 
come stabilito all’art.13 della L.R. n.5/2006, salvo so-
spensioni o interruzione dei termini.

-	 Inutilmente decorsi i suddetti termini di conclusione, 
i rimedi esperibili in caso di inezia di questa Ammini-
strazione sono quelli indicati all’art.2, c.9 bis e ter, della 
Legge 241/90 e il soggetto a cui è attribuito il potere so-
stitutivo in caso di inezia è il Dirigente del Dipartimen-
to Protezione Civile e Sicurezza del Territorio (PEC:        
regione.marche.servizioterritorio@emarche.it);

-	 eventuali domande che riguardano derivazioni tecni-
camente incompatibili con quella in oggetto sono accet-
tate e dichiarate concorrenti se presentate entro trenta 
giorni dalla pubblicazione della presente Ordinanza sul 
B.U.R.;

-	 ai sensi dell’art.10 della L. 241/1990, i partecipan-
ti al procedimento e i soggetti che riterranno di dover 
intervenire, hanno diritto: a) di prendere visione degli 
atti del procedimento, salvo casi di esclusione dell’ac-
cesso indicati nell’art.24 della 241/1990; b) presentare 
memorie scritte e documenti, che l’Amministrazione ha 
l’obbligo di valutare ove siano pertinenti all’oggetto del 
procedimento. Tali comunicazioni dovranno pervenire 
al Responsabile del Procedimento entro il termine mas-
simo della data fissata per la visita locale d’istruttoria.

IL DIRIGENTE
Dott. Arch. Lucia Taffetani
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Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Sud
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle acque 
pubbliche -L.R. 09/06/2006 n. 5: Disciplina 
delle derivazioni di acqua pubblica e delle 
occupazioni del demanio idrico. Comunicazione 
dell’avvio del procedimento relativo ad 
istanza di parte per il rinnovo di concessione 
pluriennale di derivazione di acque pubbliche 
da n. 1 pozzo (cod.ID: 86302) ubicato in Località 
Trivio del Comune di Ripatransone (AP)- Ditta 
richiedente: Li Mijo di Renato Piersimoni (P IVA 
02276250442) con sede legale a Grottammare 
(AP), via Roma 124-

Il Dirigente del Settore Genio Civile Marche Sud

RENDE NOTO CHE

Con istanza acquisita al prot. n. 207629 del 06/02/ 
2026, la Ditta: Li Mijo di Renato Piersimoni (P IVA 
02276250442) con sede legale a Grottammare (AP), 
via Roma 124, ha chiesto il rinnovo della concessione 
pluriennale alla derivazione di acque pubbliche ad 
uso: irriguo agricolo/trattamenti fitosanitari, con prelie-
vo da n. 1 pozzo (identificato nel catasto regionale con 
cod.ID: 86302), ubicato in Località Trivio del Comune 
di Ripatransone., su area catastalmente identificata al 
mappale n° 77, Foglio 20.

La portata massima istantanea di prelievo è pari a 
2 l/s, per un volume massimo annuale pari a 300 mc 
circa.

La Responsabile del procedimento è l’Arch. Maria 
Adele Pellei.

Copia della domanda e della documentazione pro-
gettuale sono depositati, per la visione, presso la sede 
di Ascoli Piceno del Settore Genio Civile Marche Sud, 
viale della Repubblica 34, Ascoli Piceno.

Chiunque abbia interesse può presentare memorie 
scritte contenenti osservazioni ed opposizioni entro il 
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso, inoltrandole al seguente 
indirizzo di posta elettronica certificata (PEC):
regione.marche.geniocivile.mc@emarche.it o in forma 
scritta a Regione Marche, Settore Genio Civile Marche 
Sud, sede di Ascoli Piceno, Viale della Repubblica, 34 - 
63100 Ascoli Piceno. 

Dirigente
(Arch. Lucia Taffetani)

____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Sud
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle acque 
pubbliche -L.R. 09/06/2006 n. 5: Disciplina 
delle derivazioni di acqua pubblica e delle 

occupazioni del demanio idrico. Comunicazione 
dell’avvio del procedimento relativo ad 
istanza di parte per il rinnovo di concessione 
pluriennale di derivazione di acque pubbliche 
da n. 1 pozzo (cod.ID: 86711) ubicato in 
Contrada Visciola del Comune di Ripatransone 
(AP)- Ditta richiedente: Vecchiarelli Laudice e 
Ciriaci Antonio s.s. (P IVA: 01193870449), con 
sede legale nel Comune di Grottammare (AP), 
via San Gabriele 9-

Il Dirigente del Settore Genio Civile Marche Sud

RENDE NOTO CHE

Con istanza acquisita al prot.n. 233178 del 12/02/ 
2026, la Ditta: Vecchiarelli Laudice e Ciriaci Antonio 
s.s. (P IVA: 01193870449), con sede legale nel Comune 
di Grottammare (AP), via San Gabriele 9, ha chiesto il 
rinnovo della concessione pluriennale alla derivazio-
ne di acque pubbliche ad uso: irriguo florovivaistico 
e usi assimilati (irrigazione piante fuori terra, in serre, 
lavaggio teloni), da n. 1 pozzo, ubicato su area catastal-
mente contraddistinta al mappale n° 100, Foglio 56 del 
Comune di Ripatransone (AP), per una portata massi-
ma di prelievo pari a 2 l/s e volume massimo comples-
sivo di 500 mc/annui circa.

La Responsabile del procedimento è l’Arch. Maria 
Adele Pellei.

Copia della domanda e della documentazione pro-
gettuale sono depositati, per la visione, presso la sede 
di Ascoli Piceno del Settore Genio Civile Marche Sud, 
viale della Repubblica 34, Ascoli Piceno.

Chiunque abbia interesse può presentare memorie 
scritte contenenti osservazioni ed opposizioni entro il 
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso, inoltrandole al seguente 
indirizzo di posta elettronica certificata (PEC):
regione.marche.geniocivile.mc@emarche.it o in forma 
scritta a Regione Marche, Settore Genio Civile Marche 
Sud, sede di Ascoli Piceno, Viale della Repubblica, 34 - 
63100 Ascoli Piceno.

Il Dirigente
Arch. Lucia Taffetani

____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Sud
T.U. 11.12.33, n.1775 – D.Lgs. n.152/2006 
– L.R. 09.06.06, n. 5 art. 13. Istanza rinnovo 
concessione pluriennale di derivazione di 
acqua pubblica con modifica mediante campo 
pozzi con prelievo da falda, ubicato in un fondo 
catastalmente identificato al f.5, part.lle nn. 
39, 136 e 153 e fg. 6 part.lla n. 40, nel comune 
di Sant’Elpidio A Mare (Fm)
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Il Legale Rappresentante della omonima Ditta BEL-
VEDERI BERNARDO (P.IVA 03496600374), con 
sede legale in Via Bonci n. 6, Bologna (BO), attraver-
so il sistema informativo regionale DAP-SIAR, Pos. n. 
513688, prot. n. 0131800 del 31/01/2025 e successive 
integrazioni documentali acquisite al prot. n. 0877528 
del 01/07/2025, n. 1320276 del 16/10/2025, n. 1395865 
del 03/11/2025 e n. 0218746 del 10/02/2026, ha presen-
tato istanza per il rinnovo della concessione pluriennale 
di derivazione di acqua pubblica con modifica ai sensi 
degli artt. 16 e 22 della LR 05/2006 e ss.mm.ii. mediante 
campo pozzi, con prelievo da falda per uso irriguo agri-
colo, ubicato su un fondo catastale identificato al F.5, 
particelle 39, 136 e 153 e Fg. 6 part.lla 40 del Comune 
di Sant’Elpidio a Mare (FM), avente le seguenti carat-
teristiche:

Richiedente 	 BELVEDERI BERNARDO (P.I-
VA 03496600374)

Luogo di Presa 	 Comune di Sant’Elpidio a Mare 
(FM) – F.5, particelle 39, 136 e 
153 e Fg. 6 part.lla 40

Uso della derivazione: Uso Irriguo agricolo e uso do-
mestico

Modalità di Esecuzione con pompa elettrica, prelievo 
9,0 l/s massimo per n. 2 pozzi e n. 
2 pozzi uso domestico

Deposito del Progetto Settore Genio Civile Marche Sud-
Sede di Fermo – via J Lussu 14 
– Fermo 63900

Si informa che chiunque ha interesse potrà prendere vi-
sione degli atti del procedimento e presentare memorie 
scritte e documenti in virtù dell’art. 10 lett. b) della Leg-
ge 241/90.

Si fa presente che, ai sensi dell’art. 13 commi 2 e 4 della 
L.R. 05/2006, nel periodo di affissione nell’Albo Preto-
rio del suddetto avviso possono essere presentate osser-
vazioni e opposizioni scritte e il termine per la conclu-
sione del predetto procedimento, salvo sospensioni dei 
termini, è fissato in centottanta giorni.

Si comunica, che il Responsabile del Procedimento è 
l’arch. Raffaella Diletti, funzionario della Regione Mar-
che, Settore Genio Civile Marche Sud – Sede di Fer-
mo, via J. Lussu, 14 – 63900 Fermo, tel. 07342212312,      
raffaella.diletti@regione.marche.it

Il Responsabile del Procedimento 
Arch. Raffaella Diletti

IL DIRIGENTE
Arch. Lucia Taffetani

AVVISI D'ASTA

____________________________________________
AST - Azienda Sanitaria Territoriale - Asco-
li Piceno
Asta pubblica per la vendita di n. 4 lotti

È indetta asta pubblica alle ore 10:00 del giorno 18/03/ 
2026 presso gli uffici della U.O.C. Patrimonio-Nuove 
Opere-Attività Tecniche dell’Ospedale G. Mazzoni in 
Via degli Iris n°6 – 63100 Ascoli Piceno (AP) per la 
vendita di n. 4 Lotti siti nel comune di Offida. Prezzi 
base: LOTTO 1: €14.876,05 - LOTTO 2: €71.176,05 
- LOTTO 3: € 136.944,55 – LOTTO 4: € 139.576,05. 
Le offerte dovranno pervenire, con le modalità indicate 
nel bando, all’Ufficio Protocollo aziendale con sede in 
via degli Iris n°6 – 63100 Ascoli Piceno - entro le ore 
16:00 del giorno 10/03/2026. Le offerte non conformi 
alle indicazioni del bando o pervenute oltre il termine 
fissato, non saranno prese in considerazione. L’estratto 
del bando verrà pubblicato sulla G.U.R.I., V Serie Spe-
ciale – Contratti Pubblici. Il testo integrale del bando è 
stato pubblicato ed è scaricabile sul sito aziendale             
www.astap.marche.it - Per eventuali informazioni rivol-
gersi alla U.O.C. Patrimonio, Nuove Opere e Attività 
Tecniche: tel.0735-793472 
matteo.caioni@sanita.marche.it  

Responsabile del Procedimento 
- Ing. Vittorio Cecarini
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BANDI DI CONCORSO

____________________________________________
AST - Azienda Sanitaria Territoriale - An-
cona
Bando di concorso pubblico in forma aggregata 
degli enti del SSR Marche, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo pieno e indetermina-
to di n. 35 posti di Assistente Amministrativo 
(Area degli Assistenti - Ruolo Amministrativo)

                    

ALLEGATO 1 

 
 
 

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO IN FORMA AGGREGATA DEGLI ENTI DEL SSR MARCHE, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA 
COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 35 POSTI DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO  

(AREA DEGLI ASSISTENTI - RUOLO AMMINISTRATIVO)  
 

PREMESSA 
 
La DGR Marche n. 450 del 04/04/2023 prevede che gli Enti del Servizio Sanitario della Regione Marche procedano al reclutamento di 
personale del Comparto Sanità mediante procedure concorsuali aggregate.  
Ferma restando l’unicità della procedura, sono individuati i seguenti n. 7 ambiti di reclutamento: 

 Azienda Ospedaliero Universitaria delle Marche 
 IRCCS - I.N.R.C.A strutture Regione Marche 
 Azienda Sanitaria Territoriale Pesaro Urbino 
 Azienda Sanitaria Territoriale Ancona 
 Azienda Sanitaria Territoriale Macerata  
 Azienda Sanitaria Territoriale Fermo 
 Azienda Sanitaria Territoriale Ascoli Piceno 

 
Le modalità di gestione della graduatoria concorsuale sulla base degli ambiti di reclutamento sono riportate all’interno del presente 
bando. 
 
ART. 1 (INDIZIONE PROCEDURA) 
 
In esecuzione della determina n.  73 del 16/02/2026 del Direttore Generale dell’AST Ancona Marche, quale Ente Capofila ai sensi 
della D.G.R. Marche n. 450 del 04/04/2023 
 

È INDETTO 
 

Concorso Pubblico in forma aggregata degli Enti del SSR Marche, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato 
di n. 35 posti di Assistente Amministrativo (Area degli Assistenti - Ruolo Amministrativo) così suddivisi e con le riserve sotto 
specificate, ai sensi dell’art. 1014, commi 3 e 4, dell’art. 678, comma 9, del D.Lgs. 66/2010 e dell’art. 18 del D.lgs. n. 40/2017 e s.m.i.: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Per poter usufruire dell’eventuale riserva dei posti, i candidati che intendono far valere il diritto, dovranno compilare la sezione 
dedicata nella domanda ed allegare idonea documentazione comprovante la condizione di riservatario. 
I candidati che non dichiarano l’eventuale diritto in sede di presentazione della domanda non potranno usufruire della riserva 
neppure in caso di scorrimento della graduatoria. 
 
In sede di compilazione della domanda di partecipazione, i candidati dovranno obbligatoriamente indicare una sola Azienda per 
la quale concorrere, a pena di esclusione; tale indicazione non potrà essere modificata.  
 

Azienda del SSR 
Totale posti a 
concorso: 
n. 35 

di cui posti riservati ai 
volontari delle FF.AA. 
congedati senza 
demerito  ex D.Lgs 
66/2010 

di cui posti riservati a 
volontari del Servizio 
Civile universale e 
nazionale ex art. 18 c. 4 
D.Lgs 40/2017 

A.S.T. Pesaro Urbino 1   
A.S.T. Ancona 1   
A.S.T. Macerata 12 1 1 
A.S.T. Fermo 7 2 2 
A.S.T. Ascoli Piceno 2   
A.O.U. delle Marche 11 3 1 
IRCCS-INRCA Strutture 
Marchigiane 1   
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La scelta dell’Azienda per la quale il candidato concorrere implica la consapevolezza di poter essere destinati a prestare servizio 
presso qualunque sede della stessa: il candidato è pertanto invitato, prima di effettuare l’opzione, a prendere adeguata visione 
dell’ambito territoriale dell’Azienda di interesse.  
 
Per ogni Azienda, sulla base dell’opzione espressa dai candidati, sarà redatta una graduatoria di merito.  
Ogni Azienda utilizzerà la propria graduatoria con le modalità indicate agli art. 12 e 13 del presente bando. 
 
La procedura per l’espletamento del concorso è disciplinata dalle norme di cui al D.P.R. n. 220/2001 e s.m.i., al D.P.R. 445/2000 e al 
D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. 
Il trattamento giuridico ed economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. per l’Area del Comparto Sanità. 
 
La copertura dei posti messi a concorso è condizionata agli adempimenti previsti dall’articolo 34-bis del D. Lgs. n.165/2001 e s.m.i.  
 
A norma del D.Lgs. 11.04.2006, n. 198, è garantita pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro, come anche previsto 
dall’art. 57 del D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001.  
 
Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alle disposizioni di legge vigenti. 
 
ART. 2 (REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE) 
 
Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei sotto elencati requisiti generali e specifici di ammissione: 
 
1) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, ovvero cittadinanza di altro Stato membro dell’Unione 

Europea, ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, ovvero essere titolare dello stato di rifugiato ovvero dello status 
di protezione sussidiario, o di essere cittadino di Paesi terzi in possesso del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo 
periodo (indispensabile specificare di quale condizione si tratta). 

 
2) Godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo.  

I cittadini e le cittadine di uno Stato membro dell’Unione europea devono godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di 
appartenenza o provenienza. Nel caso di cittadinanza di paesi terzi di cui all’art. 38 del D.Lgs.165/2001 tale requisito si applica 
solo in quanto compatibile.  
 

3) Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero licenziati a decorrere dalla data 
di entrata in vigore del primo contratto collettivo ovvero dichiarati decaduti per aver conseguito la nomina o l’assunzione 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullità insanabile.  
 

4) Non aver riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato o emessa ai sensi dell’art. 444 del CPP per reati che 
costituiscono un impedimento all'assunzione presso una pubblica amministrazione. L’amministrazione si riserva comunque di 
valutare la situazione del candidato, sia ai fini dell’ammissione alla procedura che ai fini dell’assunzione, tenuto conto del reato 
e delle circostanze di fatto con riferimento al profilo professionale da ricoprire. 

 
5) Età: Non essere in condizione di trattamento pensionistico tale da impedire l’accesso al pubblico impiego e non aver superato 

l’età prevista dall’ordinamento vigente per il collocamento a riposo d’ufficio. 
 

6) Idoneità alla mansione specifica del profilo a concorso. L’accertamento del giudizio di idoneità alla mansione specifica senza 
limitazioni e/o prescrizioni, verrà effettuata prima dell’immissione in servizio da parte del Medico Competente dell’Azienda 
(art. 41 co. 2 lett. a) D.Lgs.81/08). 

 
7) Diploma di istruzione secondaria di secondo grado, conseguito mediante superamento dell'esame di maturità, conclusivo di 

un corso di studio di istruzione secondaria superiore di cinque anni.  
Nel caso di conseguimento del titolo di studio all’estero, il candidato dovrà indicare, ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. 165/2001, gli 
estremi del provvedimento di riconoscimento del titolo di studio.  
Il candidato che in sede di presentazione della domanda non abbia ancora ottenuto il riconoscimento, dovrà comunque 
documentare il titolo estero avente valore ufficiale nello Stato in cui è stato conseguito. In tal caso sarà ammesso con riserva a 
partecipare al concorso. Resta salvo il fatto che non potrà essere disposta l’assunzione fino a quando non intervenga il 
riconoscimento del titolo estero, ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i..  

 
I requisiti nei termini sopra riportati devono essere posseduti dal candidato, oltre che alla data di scadenza del presente bando, 
anche alla data di sottoscrizione del contratto di lavoro individuale.  
Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta l’esclusione dal concorso stesso ovvero la decadenza dal diritto alla stipula 
del contratto, in relazione al momento in cui lo stesso viene accertato. 
 
I requisiti dovranno essere comprovati con le modalità di cui agli artt. 19, 46 e 47 del DPR n.445/2000 e ss.mm.ii, salva l’idoneità alla 
mansione specifica, che dovrà essere accertata dal medico competente aziendale. 
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Al riguardo si fa presente che, ai sensi della normativa in materia di autocertificazione nonché della Direttiva del Ministero della 
Pubblica Amministrazione e della Semplificazione n. 61547 del 22.12.2011, le certificazioni rilasciate dalla Pubblica Amministrazione 
in ordine a stati, fatti e qualità personali sono utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Nei rapporti con gli organi della P.A. e i gestori 
di pubblici servizi i certificati e gli atti di notorietà sono sostituiti dalle dichiarazioni di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 
(dichiarazioni sostitutive di certificazione o di atti di notorietà). 
 
ART. 3 (DOMANDA DI PARTECIPAZIONE: MODALITA’ e CONTRIBUTO)  
 
La domanda di partecipazione al concorso pubblico va presentata, a pena di esclusione, unicamente tramite procedura telematica, 
accedendo al seguente indirizzo web: https://astancona.selezionieconcorsi.it, compilando lo specifico modulo on line secondo le 
istruzioni riportate nell’ALLEGATO A che costituisce parte integrante e sostanziale del presente bando. 
 
Nella domanda di ammissione al concorso, REDATTA ESCLUSIVAMENTE MEDIANTE PROCEDURA TELEMATICA, i candidati dovranno 
dichiarare, sotto la propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 per l’ipotesi di 
falsità in atti e di dichiarazioni mendaci: 
 
1. i dati anagrafici (cognome e nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza e eventuale domicilio); 
2. un indirizzo di posta elettronica ordinario (e-mail) nella disponibilità del candidato ed un indirizzo di posta elettronica certificata 

personale (P.E.C.) che l’Amministrazione utilizzerà come domicilio digitale al quale inviare ogni necessaria comunicazione 
relativa al concorso, con piena efficacia e garanzia di conoscibilità degli atti trasmessi; 

3. il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi; 
4. il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 
5. la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
6.      le eventuali condanne penali riportate ovvero sentenze emesse ai sensi dell’art. 444 del CPP e/o gli eventuali procedimenti penali 

pendenti;  
7.       la dispensa o la destituzione dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero di non essere stato destituito o dispensato 

dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni per persistente insufficiente rendimento ovvero di non essere stato licenziato o 
dichiarato decaduto per aver conseguito la nomina o l’assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullità 
insanabile, ovvero licenziato ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale;  

8. il possesso dei requisiti specifici di ammissione; 
9. l’eventuale necessità di ausili per l’espletamento delle prove di esame in relazione alla propria condizione di disabilità, per i 

beneficiari della L. 104/1992 ovvero l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi, così come prescritti dalle relative norme, che 
andranno certificati da apposita Struttura che attesti la disabilità riconosciuta, da allegare alla domanda; 

10. l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e 
del D. Lgs. n. 196/2003 per la parte non abrogata; 

11. i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, case di cura convenzionate o accreditate nel profilo a concorso o in qualifiche 
corrispondenti; 

12. il servizio prestato all’estero nel profilo a concorso ai sensi dell’art. 22 DPR 220/2001, se riconosciuto; 
13. il servizio militare/servizio civile prestato nel profilo a concorso o in qualifiche diverse dal profilo a concorso; 
14. i titoli accademici e di studio; 
15. le pubblicazioni ed i titoli scientifici; 
16. le attività formative e professionali; 
17. gli eventuali titoli che danno diritto a precedenza, preferenza o riserva, allegando alla domanda i relativi documenti probatori; 
18. l’opzione di una sola Azienda per la quale intende concorrere tra quelle indicate all’art. 1 del presente bando. L’Azienda indicata 

non può comunque coincidere con quella presso la quale il candidato è già dipendente a tempo indeterminato nel profilo 
professionale a concorso. 

 
La domanda deve essere sottoscritta con firma autografa del candidato oppure con firma digitale del candidato con certificato 
rilasciato da certificatore accreditato. La firma in calce alla domanda, ai sensi dell'art. 39 del DPR 445/2000 e s.m.i., non va autenticata.  
Dopo aver compilato e trasmesso la domanda on line, secondo le istruzioni riportate all’ALLEGATO A del presente bando, la 
procedura telematica invierà automaticamente alla P.E.C. del candidato la conferma dell'avvenuta candidatura con allegata la 
domanda firmata, contenente i dati inseriti, completa del codice identificativo, data e ora di invio.  
E’ onere del candidato conservare tale codice identificativo della domanda, il quale verrà utilizzato, nelle successive fasi della 
procedura selettiva, per identificare la persona, in luogo del Cognome e Nome. 
 
E’ esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione. Pertanto eventuali domande pervenute con altre modalità non 
verranno prese in considerazione. 
 
Ai fini della partecipazione al presente concorso il candidato dovrà provvedere, obbligatoriamente, al versamento del contributo di 
partecipazione al concorso pari ad € 10,00, in nessun caso rimborsabile, da effettuarsi tramite bonifico bancario, avente i seguenti 
estremi: 
 
INTESTAZIONE: AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE AST DI ANCONA 
IBAN: IT81D0306902609100000046115 
BANCA: INTESA SANPAOLO SPA  
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CAUSALE: Concorso Pubblico Aggregato a n. 35 posti di Assistente Amministrativo - cognome e nome del candidato 
 
La ricevuta del pagamento effettuato dovrà allegata alla domanda telematica. 
Il contributo versato pari ad € 10,00 non verrà rimborsato, anche nel caso di revoca della presente procedura. 
L’Amministrazione non assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura di file allegato alla piattaforma di formato diverso 
da quello indicato, ovvero rilevati come difettosi dal sistema. 
Nell’ipotesi di mancato pagamento entro la scadenza del bando, il candidato è obbligatoriamente tenuto a regolarizzare il pagamento 
entro i termini stabiliti dall’Azienda a pena di esclusione. 
 
ART. 4 (DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA)  
 
Il candidato, attraverso la procedura telematica, dovrà allegare alla domanda la copia digitale esclusivamente dei seguenti documenti, 
tramite file in formato PDF: 

- il documento di riconoscimento in corso di validità (fronte e retro); 
- la ricevuta di pagamento del contributo di partecipazione al concorso pari ad € 10,00; 
- l’eventuale documentazione comprovante i requisiti generali che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di 

partecipare al presente concorso; 
- l’eventuale documentazione che attesti il riconoscimento del titolo di studio conseguito all’estero; 
- l’eventuale documentazione che attesti l’equiparazione dei servizi prestati all’estero secondo le procedure della L. 735/1960; 
- l’eventuale certificazione medica rilasciata da Struttura Sanitaria abilitata, comprovante lo stato di disabilità e/o DSA, che 

indichi l’ausilio necessario in relazione alla propria disabilità o degli strumenti compensativi delle difficoltà di lettura, di 
scrittura e di calcolo e/o la necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove concorsuali, ai sensi dell’art. 20 L. 
104/1999; 

- l’eventuale certificazione medica comprovante lo stato di invalidità pari o superiore all’80% per l’esonero dalla eventuale 
preselezione ai sensi dell’art. 25 comma 9 D.L. 90/2014; 

- l’eventuale documentazione comprovante il requisito previsto ai sensi dell’art. 1014 e dell’art. 68 comma 9 D.Lgs. 66/2010 e 
s.m.i. relativo alla riserva del posto in favore dei volontari delle forze armate congedati senza demerito dalle ferme contratte; 

- l’eventuale documentazione comprovante il requisito previsto ai sensi dell’art.  18 del D.lgs. n. 40/2017 e s.m.i. relativo alla 
riserva di posti per i volontari del servizio civile universale e nazionale; 

- le eventuali pubblicazioni, di cui il candidato è autore/coautore, attinenti al profilo professionale a concorso ed edite a stampa, 
avendo cura di evidenziare il proprio nome.  
Nel caso in cui la pubblicazione in formato digitale abbia una dimensione superiore a 3 MB, la stessa non potrà essere allegata 
digitalmente ma dovrà essere comunque dichiarata nella apposita sezione della domanda telematica e la copia della 
pubblicazione superiore a 3 MB, al fine della valutazione dei titoli, dovrà essere inviata, entro i termini di scadenza del presente 
bando, a mezzo pec all’indirizzo di posta elettronica certificata ast.ancona@emarche.it, unitamente alla relativa 
autocertificazione e alla copia del documento di riconoscimento, che dovrà riportare nell’oggetto la seguente dicitura 
“pubblicazioni inerenti il concorso pubblico per Assistente Amministrativo – nome e cognome del candidato”. Il documento 
trasmesso via PEC deve essere in formato PDF e la dimensione della mail comprensiva di allegato non dovrà superare i 30 MB. 
L’Amministrazione non assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura di file di formato diverso da quello indicato, 
ovvero rilevati come difettosi dal sistema. 
 

Ciascun documento allegato dovrà essere costituito da un unico file in formato jpg o pdf e non superare i 3MB.  
Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non possono essere sostituiti da autocertificazione. 
Si precisa, inoltre, che le esperienze professionali e di studio del candidato vengono desunte da quanto dichiarato dallo stesso nelle 
apposite voci della domanda telematica: pertanto il candidato non dovrà allegare il proprio curriculum vitae. Non saranno valutati 
curricula predisposti con altre modalità e forme, ovvero allegati alla domanda. 
 
ART. 5 (TERMINI DI SCADENZA) 
  
La domanda dovrà pervenire al sistema, entro le ore 23:59 del trentesimo (30°) giorno decorrente dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami», previa pubblicazione integrale sul Bollettino Ufficiale della Regione Marche. 
 
TERMINE DI SCADENZA presentazione domanda di concorso: …….  
(G. U., 4ª Serie Speciale – Concorsi ed Esami n. … del ………) 
 
Il termine di presentazione delle domande è perentorio. 
Dopo tale termine la piattaforma interrompe automaticamente tutti i collegamenti in corso e non sarà più possibile eseguire la 
compilazione on line della domanda di partecipazione, né apportare eventuali aggiunte o modifiche alla stessa. 
Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell’ultimo giorno utile per la presentazione per evitare 
sovraccarichi del sistema, dei quali non si assume responsabilità alcuna. 
L’Azienda non assume responsabilità per eventuali disguidi tecnici o imputabili a terzi, forza maggiore o caso fortuito. 
 
ART. 6 (MODALITA’ DI RILASCIO DI DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE)  
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Le dichiarazioni rese dal candidato, all’interno della domanda online, saranno considerate ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 
445/2000 dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà/certificazione, e saranno soggette a quanto previsto dagli articoli 75 e 76 del 
medesimo D.P.R. in materia di decadenza dai benefici e responsabilità penale in caso di dichiarazioni non veritiere. 
 
La corretta e completa compilazione della domanda tramite la procedura telematica consente all’Amministrazione ed alla 
Commissione Esaminatrice di disporre di tutte le informazioni utili rispettivamente per la verifica del possesso dei requisiti di 
partecipazione e per la successiva valutazione dei titoli. 
L’Amministrazione informa i candidati che non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche o incomplete.  
Il candidato è tenuto a specificare con esattezza tutti gli elementi e i dati necessari per una corretta valutazione. 
 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte nonché di richiedere la documentazione 
relativa prima di emettere il provvedimento finale favorevole.  
Viene sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli artt. 48 e 76, del D.P.R. 28.12.2000 n. 
445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal controllo effettuato dalla Amministrazione emerga la non 
veridicità del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato 
sulla base della dichiarazione non veritiera. 
 
Nello specifico, nella compilazione della domanda telematica: 

- la dichiarazione relativa ai titoli di studio necessari per l’ammissione deve essere resa nella sezione “Requisiti specifici” ed il 
candidato dovrà indicare la struttura presso la quale il titolo è stato conseguito e la data del conseguimento; 
- le dichiarazioni relative agli ulteriori titoli di studio, di cui il candidato è in possesso, possono essere rese nella stessa sezione 
“Titoli accademici e di studio”; 
- le dichiarazioni inerenti i servizi prestati con rapporto di dipendenza presso le unità sanitarie locali, Aziende ospedaliere, Enti 
del SSN o altre pubbliche amministrazioni o Case di Cura convenzionate/accreditate, nel profilo professionale a concorso o in 
qualifiche corrispondenti o nel corrispondente profilo a concorso della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti o in 
mansioni assimilabili al profilo richiesto, devono essere rese nelle apposite sezioni presenti in “Titoli di carriera”.  
Le dichiarazioni devono contenere l’esatta denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo 
professionale/qualifica, il periodo di servizio effettuato (giorno, mese e anno di inizio e fine ed ore settimanali), se a tempo 
determinato/indeterminato;   
deve essere indicato il regime di accreditamento della Casa di Cura con il SSN al fine della valutazione tra i titoli di carriera.  
Il candidato dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con interruzione del servizio; 
- le dichiarazioni relative ai periodi di servizio prestati all’estero o presso organismi internazionali, valutabili nei titoli di carriera 
ai sensi dell’art. 22 del D.P.R. n. 220/2001, se hanno ottenuto il riconoscimento dalle autorità competenti entro la data di 
scadenza del termine utile per la presentazione della domanda, devono essere rese nella sezione dedicata presente in “Titoli di 
carriera”; il candidato dovrà specificare l’esatta denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo 
professionale/qualifica, il periodo di servizio svolto (giorno, mese e anno di inizio e termine ed ore settimanali), se a tempo 
indeterminato/determinato, eventuali interruzioni del rapporto di impiego, nonché allegare il provvedimento di 
riconoscimento; 
- le dichiarazioni relative ai periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma, 
se svolti con mansioni riconducibili al profilo oggetto del concorso o se svolti in profilo o mansioni diverse da quelle a concorso, 
sono dichiarabili, ai sensi dell’art. 20 comma 2 del D.P.R. n. 220/2001, nelle apposite sezioni presenti in “Titoli di carriera”. Lo 
stesso vale per il servizio civile; 
- le dichiarazioni relative alla partecipazione di corsi di aggiornamento, convegni e congressi come relatore o come uditore 
dovranno essere nelle apposite sezioni presenti in “Curriculum formativo e professionale” indicandone il titolo, la 
denominazione dell’Ente organizzatore e sede, la data di svolgimento, il numero di ore formative effettuate e se trattasi di 
eventi con verifica finale; 
- le dichiarazioni relative ad incarichi di docenza conferiti da Enti pubblici dovranno essere rese nella apposita sezione presente 
in “Curriculum formativo e professionale” e dovranno contenere la denominazione dell’Ente che ha conferito l’incarico, 
oggetto/materia di docenza e ore effettive di lezione svolte. 
- le dichiarazioni inerente il lavoro prestato in regime di libera professione o di collaborazione coordinata e continuativa o a 
progetto, presso le unità sanitarie locali, Aziende ospedaliere, Enti del SSN o altre pubbliche amministrazioni, nel profilo 
professionale a concorso o in qualifiche corrispondenti, devono essere rese nella apposita sezione presente in “Curriculum 
formativo e professionale”; le dichiarazioni  devono contenere l’esatta denominazione dell’Ente presso il quale il lavoro è 
prestato, il profilo professionale/qualifica, il periodo di lavoro effettuato (giorno, mese e anno di inizio e termine ed ore 
settimanali).   

 
ART. 7 (AMMISSIONE E/O ESCLUSIONE) 
 
Saranno ammessi al concorso i candidati in possesso dei requisiti richiesti e che abbiano prodotto la domanda e la documentazione 
in conformità delle prescrizioni del presente bando. 
Qualora fossero rilevate eventuali irregolarità della domanda, che non comportano l’esclusione dalla procedura, interverrà adeguato 
soccorso istruttorio per il quale le istanze stesse dovranno essere regolarizzate entro il termine stabilito dall’Amministrazione; la 
mancata regolarizzazione comporterà l’esclusione dalla procedura. 
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L'esclusione dal concorso sarà deliberata con provvedimento motivato, da notificarsi agli interessati entro trenta giorni dalla data di 
esecutività dello stesso mediante pubblicazione nella sezione Amministrazione trasparente – bandi di concorso del sito web aziendale 
www.astancona.marche.it. 
 
Ai sensi dell’art. 2 del bando saranno ammessi con riserva, in conformità alle disposizioni vigenti in materia, i candidati che non sono 
in possesso del provvedimento di riconoscimento del proprio titolo di studio conseguito all’estero, ferma restando la sussistenza di 
tutti gli altri requisiti necessari per la partecipazione alla procedura.  
 
Costituiscono motivi di esclusione dalla presente procedura concorsuale:  

1. la mancanza anche di uno solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente bando; 
2. la mancata indicazione di una sola Azienda per la quale concorrere tra quelle aderenti;  
3. l’essere già dipendente a tempo indeterminato, nel profilo professionale a concorso, presso l’Azienda per la quale si indica di 

voler concorrere;   
4. l’inoltro della domanda con modalità diversa da quella indicata nel presente bando; 
5. l’inoltro della domanda oltre i termini di scadenza, a nulla rilevando le ragioni del ritardo; 
6. il mancato pagamento del contributo di partecipazione al concorso nei termini indicati nell’art. 3 del presente bando. 

 
ART. 8 (COMMISSIONE GIUDICATRICE) 
 
La Commissione esaminatrice è nominata dal Direttore Generale dell’Ente capofila nei modi e nei termini stabiliti dal D.P.R. 220 del 
27/03/2001 ed è pertanto ed è composta:  
- da un Dirigente del Ruolo Amministrativo in servizio a tempo indeterminato presso l’Ente Capofila o, in subordine, presso altro Ente 
del SSR, designato dal Direttore Generale, con funzioni di Presidente;  
- da due componenti, appartenenti all’Area degli Assistenti - Ruolo Amministrativo, nello stesso profilo di quello messo a concorso, 
dipendenti a tempo indeterminato presso le Unità Sanitarie Locali o le Aziende Ospedaliere o gli Enti di cui all’art. 21, comma 1, DPR 
n. 220/2001, situati nel territorio della Regione; uno scelto dal Direttore Generale ed uno designato dal Collegio di Direzione dell’Ente 
capofila incaricato allo svolgimento della procedura.  
Le funzioni di segretario sono svolte da un dipendente amministrativo dell’Ente capofila appartenente ad Area non inferiore a quella 
degli Assistenti.  
 
Per l’accertamento della conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche nonché della lingua inglese, la 
Commissione Esaminatrice potrà essere integrata da membri aggiunti, ove necessario, per garantire un’adeguata e corretta 
valutazione di tali conoscenze.  
 
Qualora il numero dei candidati lo richieda, in base alla normativa vigente la Commissione esaminatrice potrà essere suddivisa in 
sottocommissioni con l’integrazione di un numero di componenti pari a quello della Commissione originaria e di un segretario 
aggiunto. 
 
ART. 9 (PRESELEZIONE) 
 
Ai sensi dell’art. 3 c. 4 del D.P.R. 220/2001, in caso di numero elevato di concorrenti, l’Amministrazione si riserva la facoltà di 
procedere ad effettuare una preselezione predisposta direttamente dall’Azienda stessa o con l’ausilio di aziende specializzate in 
selezione di personale.  
In caso di svolgimento della preselezione, tutti i candidati che abbiano inoltrato domanda di partecipazione telematica nei termini 
sopra indicati, salvo diversa comunicazione da parte dell’Amministrazione, saranno ammessi con riserva e convocati a sostenere la 
preselezione indipendentemente dall’avvenuto accertamento dei requisiti e delle prescrizioni previste dal bando.  
La data, la sede, l’orario e le modalità di svolgimento dell’eventuale preselezione saranno pubblicati nel sito web aziendale 
www.astancona.marche.it alla sezione Amministrazione trasparente – bandi di concorso, non meno di quindici giorni prima 
dell’inizio della prova.  
I candidati che non si presenteranno a sostenere la preselezione nel giorno, ora e sede stabiliti, saranno considerati rinunciatari al 
concorso, quali che siano le cause dell’assenza, anche indipendenti dalla loro volontà.  
La preselezione, che non è prova concorsuale, consisterà nella risoluzione di un test strutturato in una serie di quesiti a risposta 
multipla e verterà sulle materie e gli argomenti relativi alla qualificazione professionale richiesta. 
Il superamento della prova preselettiva costituisce requisito essenziale di ammissione alla prima prova concorsuale (prova scritta).  
Saranno ammessi alla prima prova d’esame i candidati utilmente collocati nella graduatoria preselettiva entro il numero che sarà 
stabilito e comunicato preventivamente nei modi sopraindicati, unitamente ai pari merito all’ultimo candidato utilmente collocato 
nella suddetta graduatoria e previa verifica dei requisiti di ammissione. 
Il candidato che si trovi nella condizione di cui all’art. 20, c. 2-bis, della L. n. 104/1992 (portatori di invalidità uguale o superiore all’80% 
debitamente certificata e documentata mediante documentazione da allegare nell’apposita sezione), è esonerato dalla preselezione: 
accertata la sussistenza del diritto e successivamente alla verifica del possesso dei requisiti generali e specifici, il candidato sarà 
ammesso direttamente alla prima prova d’esame.  
I candidati che avranno superato la prova preselettiva che risulteranno privi dei requisiti prescritti o che non avranno presentato la 
domanda secondo le prescrizioni del bando, saranno pertanto esclusi dal concorso e non saranno convocati per le prove concorsuali.  
L’esito della preselezione sarà comunicato ai candidati esclusivamente mediante la pubblicazione sul sito internet aziendale, sezione 
Amministrazione trasparente – bandi di concorso, senza alcun invio di comunicazione personale ai candidati.  
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Il punteggio conseguito alla preselezione non influirà sul totale del punteggio attribuito nella valutazione delle prove concorsuali.  
I candidati che avranno superato la preselezione ed in possesso dei requisiti di ammissione, saranno convocati alla prima prova del 
concorso pubblico con le modalità previste al successivo art. 10. 
 
ART. 10 (PROVE D’ESAME) 
 
Le prove di esame sono le seguenti: 
 
PROVA SCRITTA: 
svolgimento di tema o soluzione di quesiti a risposta sintetica o multipla vertenti su argomenti scelti dalla Commissione attinenti alla 
materia e profilo oggetto del concorso con particolare riferimento alle seguenti tematiche: diritto amministrativo, diritto 
costituzionale, elementi di diritto penale limitatamente ai reati contro la P.A., Testo unico del pubblico impiego, legislazione sanitaria 
nazionale e regionale, nozioni in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza, nonché in materia di trattamento e 
protezione dei dati personali, elementi di contabilità generale, elementi di diritto civile e appalti. 
 
PROVA PRATICA: 
consistente nella predisposizione di atti connessi alla qualificazione professionale richiesta. 
 
PROVA ORALE: 
oltre alle materie attinenti al profilo a concorso e alle materie oggetto di prova scritta, comprende anche la conoscenza di elementi 
di informatica (uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse) e la verifica della conoscenza, almeno a livello 
iniziale della lingua inglese ai sensi dell’art. 37 c.1 D.Lgs n. 165/01. 
 
Il superamento della prova scritta è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di 
almeno 21/30. 
Il mancato raggiungimento della valutazione di sufficienza comporta l’esclusione dalla prova successiva e quindi dalla procedura 
concorsuale. 
Il superamento delle prove pratica e orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini 
numerici di almeno 14/20. 
 
L'avviso recante la data, l'ora ed il luogo della prova scritta sarà pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4^ Serie 
Speciale – e contestualmente nel sito internet aziendale www.astancona.marche.it, sezione Amministrazione Trasparente – Bandi 
di Concorso, non meno di quindici giorni prima dell'inizio della prova.  
 
Ai candidati che conseguono l'ammissione alla prova pratica sarà data apposita notizia con l'indicazione del voto riportato nella prova 
scritta nel sito internet aziendale www.astancona.marche.it, sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di Concorso.  
 
La convocazione alle prove pratica e orale avverrà almeno 20 giorni prima di quello in cui i candidati ammessi debbono sostenerle. 
I candidati sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove munite di un valido documento di identità personale. 
I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di concorso nel giorno, nell’ora e nella sede stabiliti saranno dichiarati 
decaduti dal concorso quale sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà degli stessi. 
L'ammissione dei candidati, la valutazione dei titoli e la formulazione della graduatoria saranno effettuati nel rispetto delle norme 
del D.P.R. 220/2001. 
 
I candidati sono invitati a consultare il sito internet aziendale dove saranno pubblicate eventuali ulteriori informazioni in relazione 
allo svolgimento del presente concorso pubblico. 
 
ART. 11 (PUNTEGGI PER TITOLI E PROVE DI ESAME)   
 
La Commissione, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. n. 220/2001, dispone complessivamente di 100 punti, così ripartiti: 
a) 30 punti per i titoli, 
b) 70 punti per le prove d'esame. 
 
I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 
a) 30 punti per la prova scritta, 
a) 20 punti per la prova pratica, 
b) 20 punti per la prova orale. 
 
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
a) titoli di carriera: 15 punti, 
b) titoli accademici e di studio: 6 punti, 
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 2 punti, 
d) curriculum formativo e professionale: 7 punti.  
   
ART. 12 (APPROVAZIONE ED UTILIZZO GRADUATORIE) 



2469

26 FEBBRAIO 2026 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LVII · N. 20

                    

   
Al termine delle prove di esame la Commissione formula distinte graduatorie di merito, una per ciascuna delle Aziende aderenti, sulla 
base dell’opzione espressa da ciascun candidato. 
 
Le graduatorie generali di merito sono formulate secondo il punteggio complessivo riportato da ciascun candidato, dato dalla 
sommatoria dei punteggi conseguiti nella valutazione dei titoli e nelle singole prove d’esame.  
 
A parità di punteggio, si terrà conto delle preferenze previste dall’art. 5 comma 4 del D.P.R. 09/05/1994 n. 487 ss.mm.ii, 
espressamente richiamato dall’art. 18 del D.P.R. 220/2001, che verranno inserite nella domanda di partecipazione al Concorso. 
L’omessa comunicazione in sede di presentazione della domanda della volontà di avvalersi dei titoli di preferenza, ne esclude la 
valutazione. 
 
Sono inseriti nelle graduatorie i candidati che hanno raggiunto almeno il punteggio minimo di sufficienza in ciascuna delle prove. 
 
Le graduatorie generali di merito, distinte per ogni Azienda aderente, sono approvate con determina del Direttore Generale Ast 
Ancona Marche e sono pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche e nel sito istituzionale AST Ancona Marche, 
amministrazione trasparente, sezione Bandi di concorso. 
L’Azienda provvede alla trasmissione delle singole graduatorie alle Aziende aderenti che, a loro volta, le pubblicano nei rispettivi siti 
istituzionali. 
 
Le stesse Aziende aderenti provvedono direttamente alle nomine dei vincitori e all’utilizzo/gestione della propria graduatoria, 
seguendo l’ordine di merito, tenuto conto delle disposizioni di legge in vigore che prevedono eventuali riserve di posti in favore delle 
particolari categorie di cittadini richiamate nel presente bando. 
Le verifiche in merito al possesso dei requisiti per l’applicazione delle eventuali riserve di posti previste dal bando e/o dalla normativa 
vigente sono di competenza dell’Azienda, titolare della graduatoria, che procede all’assunzione. 
 
Qualsiasi informazione in merito alle singole graduatorie, pertanto, dovrà essere richiesta all’Azienda titolare della graduatoria che 
fornirà i necessari riscontri. 
 
Ciascuna Azienda provvederà a formulare, esclusivamente tramite P.E.C., proposta di assunzione a tempo indeterminato ai 
vincitori/idonei in posizione utile. 
 
I candidati dovranno far pervenire l’accettazione dell’incarico mediante P.E.C. entro il termine perentorio di 5 giorni dalla data di 
ricevimento della proposta, pena decadenza dalla graduatoria e dal relativo incarico. 
 
Il mancato riscontro entro il predetto termine equivarrà a rinuncia e comporterà la decadenza dalla graduatoria. 
 
L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilità per la dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatta indicazione del 
recapito P.E.C. da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo P.E.C. indicato 
nella domanda. 
 
Nel corso dell’espletamento della procedura concorsuale, il candidato è tenuto ad aggiornare i propri recapiti nella sezione 
“AGGIORNA DATI ANAGRAFICI”, all’interno dell’Area Riservata della piattaforma telematica concorsi utilizzata per la presentazione 
della domanda di ammissione al concorso. 
 
Una volta approvate le graduatorie, distinte per ogni Azienda aderente, eventuali variazioni dei recapiti dovranno essere comunicate 
dai candidati direttamente all’Azienda titolare della graduatoria. 
 
Con le stesse modalità e procedure previste dal presente articolo le graduatorie, nel rispetto della normativa vigente, potranno essere 
utilizzate per eventuali assunzioni a tempo determinato ex art. 36, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. 
In ogni caso il candidato mantiene la posizione utile in graduatoria per eventuali successive chiamate a tempo indeterminato. 
La rinuncia all’assunzione a tempo determinato dei candidati collocati nelle graduatorie di concorso per assunzioni a tempo 
indeterminato non comporta la decadenza dalle stesse. 
 
Le graduatorie sono efficaci per la durata prevista dalla normativa vigente per l’eventuale copertura di posti per i quali il concorso è 
stato bandito e che, nel frattempo, dovessero rendersi disponibili. 
 
ART. 13 (UTILIZZO GRADUATORIA DI ALTRO ENTE DEL SSR) 
 
Gli Enti del SSR che non dispongano di una propria graduatoria in corso di validità nel profilo di cui alla presente procedura, prima di 
attivare una nuova procedura concorsuale a tempo indeterminato, ai sensi dell’allegato A della DGR Marche n. 450/2023, richiedono 
agli altri Enti l’utilizzo delle rispettive graduatorie di cui alla presente procedura.  
 
In presenza di più graduatorie in corso di validità nell’ambito regionale, l’individuazione della graduatoria dalla quale attingere 
avviene sulla base dei seguenti criteri, esposti in ordine di priorità: 
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1) utilizzo di graduatoria di Ente limitrofo;  
2) graduatoria meno recente.  

 
L’Ente titolare della graduatoria, in caso di più richieste, concede l’utilizzo della stessa sulla base dell’ordine di arrivo.  
 
L’Ente titolare della graduatoria mantiene la priorità nell’utilizzo.  
 
Il candidato che non risponde o non accetta l’assunzione da parte di Ente del SSR diverso da quello per il quale ha concorso non 
decade dalla graduatoria e può essere, pertanto, assunto dall’Ente titolare della stessa o da altro Ente che ne richiederà l’utilizzo sulla 
base dei criteri sopra esposti.  
 
Il candidato che accetta l’assunzione a tempo indeterminato presso l’Ente che ha richiesto l’utilizzo della graduatoria decade dalla 
stessa e non può più essere chiamato per altre proposte.  
 
L’Ente che procede all’utilizzo della graduatoria ha l’onere di comunicare all’Ente titolare l’avvenuta stipula del contratto individuale 
di lavoro. 
 
ART. 14 (CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO) 
 
L’atto di assunzione e tutti i successivi adempimenti necessari alla stipula del contratto di lavoro ed alla immissione in servizio, 
compresa la sottoposizione del candidato alla visita medica preventiva di idoneità alla mansione specifica ed al giudizio di idoneità 
senza limitazioni e/o prescrizioni da parte del Medico Competente, cui è subordinata l’assunzione, sono di competenza di ciascuna 
Azienda aderente ed avvengono secondo la normativa vigente al momento dell’assunzione. 
In particolare, l’individuazione della sede al momento dell’assunzione viene effettuata dall’Azienda sulla base delle esigenze della 
medesima al momento dell’utilizzo della graduatoria: la rinuncia a prestare servizio a tempo indeterminato nella sede proposta 
comporta l’immediato depennamento del nominativo dalla graduatoria ad ogni conseguente effetto. 
 
Il candidato nel termine di 30 giorni dalla nomina (salvo termini diversi stabiliti dall’Azienda titolare del posto) dovrà produrre tutta 
la documentazione richiesta dall’Azienda e quindi sottoscrivere il contratto individuale di lavoro. Scaduto inutilmente il termine 
assegnato per la presentazione della documentazione, non si darà corso alla stipula del contratto individuale di lavoro ed il candidato 
è dichiarato decaduto dalla nomina. 
 
L'Azienda, accertata la regolarità e congruità della documentazione, procede alla stipula del contratto individuale di lavoro, nel quale 
sarà indicata la data di immissione in servizio, dalla quale decorreranno gli effetti giuridici ed economici.  
Il rapporto di lavoro si costituisce con la stipula del contratto individuale di lavoro. 
 
Nel contratto di lavoro stipulato con i vincitori della presente procedura concorsuale nonché con coloro che, utilmente classificati, 
vengano assunti, verrà inserita la clausola di permanenza nella sede di prima destinazione per un periodo non inferiore a 5 anni ai 
sensi di quanto disposto dall'art. 35 comma 5 bis del D. Lgs. 165 del 30.3.2001. In tale periodo il dipendente non potrà ottenere la 
mobilità volontaria verso altre pubbliche amministrazioni, né la concessione di aspettative per assunzione con contratto a tempo 
determinato ex art. 10 comma 8 lettera b) del CCNL 10/02/2004 presso altre pubbliche amministrazioni, nel medesimo profilo e 
qualifica. 
 
I controlli previsti dagli artt. 71 e 72 del D.P.R. 445/2000 sono posti in essere dall’Azienda che effettua l’assunzione. Il candidato che 
abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o viziati di invalidità non sanabile, decade dall’impiego. 
 
Con l'assunzione in servizio è implicita l'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni che disciplinano e disciplineranno lo stato 
giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.R. 
 
ART. 15 (DECADENZA)  
 
Gli idonei sono dichiarati decaduti dalla graduatoria e dal relativo incarico al realizzarsi di uno dei seguenti casi:  
 La rinuncia espressa alla proposta di assunzione a tempo indeterminato presso l’Ente ove il candidato ha espresso opzione e 

per la quale è stato inserito in graduatoria;  
 mancato riscontro alla proposta di assunzione a tempo indeterminato nel termine indicato dall’art. 12;  
 accettazione di una proposta di assunzione a tempo indeterminato derivante dagli Enti aderenti, cui non è seguita la 

sottoscrizione del contratto di lavoro e l’entrata in servizio;  
 accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato presso un Ente che ha richiesto l’utilizzo della graduatoria;  
 la mancata produzione del riconoscimento del titolo di studio conseguito all’estero entro il termine assegnato;  
 la presentazione di documenti falsi o viziati di invalidità non sanabile. 

 
Non comportano la decadenza: 
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o accettazione o rinuncia di assunzione a tempo determinato;  
o mancata accettazione o mancato riscontro ad una proposta di assunzione a tempo indeterminato proveniente da parte di altro 

Ente alla quale è stato concesso l’utilizzo della graduatoria dall’Ente titolare.  
 
ART. 16 (NORME FINALI) 
 
L’Azienda ed Enti aderenti si riservano la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, revocare o annullare il 
presente bando, ovvero di non procedere alla stipula del contratto individuale a tempo indeterminato a loro insindacabile giudizio, 
qualora se ne ravvisi l’opportunità e necessità, senza che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta. 
La nomina potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali norme che stabilissero il blocco delle 
assunzioni, ancorché con la possibilità di deroga. 
É condizione risolutiva del contratto individuale a tempo indeterminato, senza l'obbligo di preavviso, l'annullamento della presente 
procedura, facendo salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di lavoro prestato fino al momento della risoluzione. 
Con la partecipazione al concorso è implicita, da parte dei concorrenti, l'accettazione senza riserve di tutte le prescrizioni e 
precisazioni del presente bando. 
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, valgono le norme di cui alla vigente normativa legislativa e contrattuale, 
per quanto compatibile. In particolare, si richiama la Legge 10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per 
l'accesso al lavoro come anche previsto dall'art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001. 
 
Trattamento dei dati personali 
Ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del D.Lgs. n. 196/2003 per la parte non abrogata, si 
informano i partecipanti alla presente procedura che i dati personali e sensibili ad essi relativi saranno oggetto di trattamento da 
parte dell'Azienda con modalità sia manuale sia informatizzata, esclusivamente al fine di poter assolvere tutti gli obblighi giuridici 
collegati all'espletamento della presente procedura e all’instaurazione del rapporto conseguente. 
Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini dell’espletamento della procedura e dell’esame dei titoli e dei requisiti di partecipazione 
posseduti dai candidati. Il mancato conferimento dei dati determina l’impossibilità di compiere le operazioni necessarie 
all’espletamento della procedura stessa precludendone, conseguentemente, la partecipazione.  
Per tutte le informazioni in materia di trattamento dei dati personali si fa espresso rinvio all’Informativa sul trattamento dei dati 
personali di dipendenti e terzi non dipendenti ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR), pubblicata sul sito web 
dell’Azienda, alla Sezione “Privacy”. 
Per eventuali chiarimenti e/o informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla UOC Organizzazione risorse umane e politiche del 
personale AST Ancona (Tel. 0731/534891 – 0731/534854 - 0731/534855 – 0731/534892 - 0731/534845). 
 
Ancona, 16/02/2026 
 
 
        Il Direttore Generale AST Ancona 
              (Dott. Giovanni Stroppa) 
           
 
 
 

ALLEGATO A  
 
MODALITA’ E CONDIZIONI PER LA REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON LINE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 
PUBBLICO.  
 
Leggere attentamente il bando prima di procedere alla compilazione della domanda di partecipazione al Concorso Pubblico.  
La procedura di presentazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24, salvo momentanee interruzioni per manutenzioni 
del sistema, anche non programmate, tramite qualsiasi personal computer collegato alla rete internet e dotato di uno dei seguenti 
browser di navigazione aggiornati all’ultima versione disponibile: Google Chrome o Mozilla Firefox.  
Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore del giorno utile per la presentazione, per evitare sovraccarichi 
del sistema, dei quali l’Amministrazione non assume alcuna responsabilità.  
 
L’utilizzo del sistema di iscrizione dovrà avvenire seguendo scrupolosamente le indicazioni.  
 
Si declina ogni responsabilità in caso di uso improprio.  
 
Fase1: Registrazione nel sito aziendale  
 
1- Accedere al sito web https://astancona.selezionieconcorsi.it 
 
2- Effettuare la registrazione al portale, cliccando su “REGISTRATI” nella home page. 
Per l’iscrizione, dovranno essere forniti tutti i dati identificativi e dovrà essere allegato copia digitale di un documento di 
riconoscimento in corso di validità (fronte-retro). 
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Fare attenzione al corretto inserimento dell’indirizzo di posta elettronica certificata, in quanto allo stesso verranno inviate le 
credenziali di accesso al portale di iscrizione on line dei concorsi. 
 
3- Attendere la mail di registrazione (si consiglia di controllare sia la cartella di posta in arrivo che quella Spam/Posta indesiderata). 
Collegarsi al link, ivi indicato, per attivare l'iscrizione. Solo dopo l'attivazione, è possibile inserire il codice fiscale e la password 
trasmessa con la mail di registrazione per accedere al portale. É possibile modificare la password, una volta compiuto il primo accesso 
al portale. 
 
Per chi fosse in possesso di “Sistema Pubblico d’Identità Digitale – SPID” potrà accedere alla stessa cliccando sull’icona “Entra con 
SPID”, con le credenziali personali.  
 
Fase 2: Candidatura on line al concorso pubblico 
 
1- Dopo aver inserito Codice fiscale e Password e cliccato su “ACCEDI”, ovvero fatto l’accesso mediante SPID, selezionare la voce 
“Partecipa ad una selezione o concorso”, per accedere ai concorsi attivi.  
 
2- Una volta selezionato il concorso a cui si intende partecipare, cliccare l’icona “PARTECIPA”.  
 
3- Compilare le pagine di registrazione della domanda, attraverso i seguenti 3 passi:  
 
 Passo 1 di 3  

prevede la compilazione dei seguenti dati:  
 

 requisiti generali; 
 requisiti specifici; 
 eventuale dichiarazione di ausili necessari e/o richiesta di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove ex art. 20 L. 

104/1992 unitamente alla produzione, mediante upload, della documentazione medica attestante lo stato di disabilità;  
 eventuale dichiarazione di invalidità uguale o superiore al 80% che esonera dalla preselezione, unitamente alla 

produzione, mediante upload, della documentazione medica attestante lo stato di invalidità; 
 autorizzazione al trattamento dei dati personali; 

 
 Passo 2 di 3  

prevede la compilazione dei seguenti dati e l’inserimento degli allegati: 
  

 titoli di carriera; 
 titoli accademici e di studio; 
 pubblicazioni e titoli scientifici; 
 curriculum formativo e professionale; 
 titoli di preferenza, di precedenza e di riserva, nonché l’opzione di una sola Azienda per cui concorrere. 
 upload degli allegati alla domanda 

 
 Passo 3 di 3  

permette di verificare la correttezza dei dati inseriti e di generare la domanda, cliccando su “CREA DOMANDA”.  
 
N.B. Le sezioni dei vari Passi possono essere compilate in momenti diversi una volta salvati. È possibile accedere a quanto caricato ed 

integrare, correggere o cancellare i vari dati 
 
 
4- Una volta creata la domanda, aprire e stampare la domanda;  
 
5- Firmare la domanda (la domanda va sottoscritta con firma autografa del candidato oppure con firma digitale del candidato con 
certificato rilasciato da certificatore accreditato);  
 
6- Scansionare l’intera domanda firmata (la scansione della domanda firmata dovrà essere in formato PDF, in modalità bianco e nero, 
di dimensione non superiore a 3MB) e salvarla nel pc;  
 
7- Recuperare la domanda firmata e scansionata, cliccando sul tasto “Scegli file”;  
 
8- Cliccare su “ALLEGA” per allegare la domanda firmata;  
 
9- Cliccare su “INVIA CANDIDATURA” per completare la candidatura al concorso.  
 
La domanda verrà considerata presentata nel momento in cui il candidato riceverà una PEC di conferma dell'avvenuta candidatura 
con allegata la domanda firmata, contenente i dati inseriti, completa del numero identificativo, data e ora di invio.  
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N.B. Si invita il candidato a rammentare/conservare il numero identificativo della propria candidatura che verrà successivamente 
utilizzato dall’Amministrazione al fine di poter garantire la privacy dei concorrenti; 
 

 

 
 

 
La mancata ricezione della comunicazione di conferma sta a significare che la domanda non è stata inviata e la candidatura non è 
andata a buon fine. 
 
Nel caso in cui, una volta creata la domanda, il candidato si disconnetta dalla piattaforma informatica senza completare le operazioni 
che consentono di allegare ed inviare la candidatura, il medesimo potrà concludere la procedura accedendo all’Area Riservata, alla 
sezione “CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI”, cliccando su “INVIA” ed eseguendo le operazioni indicate nei suddetti punti 7-8-9 
della “Fase 2: Candidatura on line alla procedura”. 
 
La sezione “CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI” consente altresì al candidato di controllare lo stato della domanda ed 
eventualmente di ritirare o apportare modifiche alla domanda: 
 
- Per ritirare una domanda già inviata, accedere nella sezione "CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI", cliccare su "RITIRA 

CANDIDATURA" e cancellare definitivamente tutti i dati già inseriti. 
 

- Per apportare modifiche alla domanda già inviata, accedere nella sezione "CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI", cliccare 
su "RITIRA CANDIDATURA" e successivamente su "RITIRA CANDIDATURA E MANTIENI I DATI". Il candidato, a questo 
punto, potrà riformulare una nuova domanda di partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate 
nella "Fase2: Candidatura on line alla procedura". 
 

- Per apportare modifiche alla domanda non ancora inviata, accedere nella sezione "CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI", 
cliccare su "MODIFICA" e successivamente su "RITIRA CANDIDATURA E MANTIENI I DATI". Il candidato, a questo punto, 
potrà riformulare una nuova domanda di partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate nella 
"Fase2: Candidatura on line alla procedura". 

 
 
ASSISTENZA TECNICA: 
Per l'assistenza tecnica sulla procedura di compilazione della domanda on line è possibile o: 
 tramite l'apposita funzione disponibile cliccando sulla icona “INFORMAZIONE E ASSISTENZA” presente nella pagina web. Le 

richieste di assistenza verranno evase durante l’orario di lavoro e compatibilmente con gli altri impegni del servizio; 
 contattando l'Help Desk dalle ore 9:00 alle 13:00 e dalle ore 16:00 alle 18:00 dal lunedì al venerdì al numero 0971/58452; 
 consultando dal Menù il “Manuale Utente”. 
 
Nota Bene 
Tutti i campi presenti nel format della domanda on line, dovranno essere compilati in modo preciso ed esaustivo in quanto trattasi di 
dati sui quali verrà effettuata la verifica del possesso dei requisiti, la valutazione dei servizi, degli eventuali titoli di preferenza, ecc. 
Per alcune tipologie di titoli è possibile e/o necessario, al fine dell’accettazione della domanda e della eventuale valutazione, l’upload 
(termine con cui si indica l’azione di trasferimento di un file dal proprio PC al web server) direttamente nel format della domanda 
online. 
Gli allegati alla domanda dovranno essere esclusivamente in formato PDF o 7PM e di dimensione non superiore 3Mb per singolo file. 
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AST - Azienda Sanitaria Territoriale - Ma-
cerata
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo pieno ed indetermi-
nato di n. 1 posto di Dirigente Medico di Ema-
tologia  

1 
 

 

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI EMATOLOGIA 

 
ART. 1 (INDIZIONE PROCEDURA) 

In esecuzione della determina n. 33 dell’11/02/2026 del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria 
Territoriale di Macerata 

È INDETTO 

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 
posto di Dirigente Medico di Ematologia (Ruolo: Sanitario - Profilo professionale: Medici - Area Medica 
e delle Specialità Mediche). 

La procedura per l’espletamento del concorso è disciplinata dalle norme di cui al D.P.R. n. 483/1997, 
al D.Lgs. 502/92, al D.P.R. 445/2000, al D.P.R. 487/1994, alla L. n. 145/2018 e ss.mm.ii. 

Il trattamento giuridico ed economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. Area Sanità. 

 
ART. 2 (REQUISITI DI AMMISSIONE) 

Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei sotto elencati requisiti generali e specifici di ammissione: 
 
Requisiti generali: 

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, ovvero cittadinanza di 
uno dei paesi dell’Unione Europea, ovvero il possesso di una delle condizioni previste dall’art. 38 
del D.Lgs n. 165/2001 come modificato ed integrato dalla legge 6 agosto 2013, n. 97, per i cittadini 
dei paesi terzi (indispensabile specificare di quale condizione si tratta). 

 
Requisiti specifici: 

b) Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia; 

c) Diploma di specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente o 
affine, ai sensi del DM 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni.  

Ai sensi dell’art. 1 comma 547 della Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., sono altresì ammessi 
i medici regolarmente iscritti a partire dal secondo anno del corso di formazione specialistica 
nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente o affine ai sensi del DM 
30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni.  

Ai sensi dell'art. 56 comma 2 del DPR 483/1997, il personale del Ruolo Sanitario in servizio di ruolo 
alla data di entrata in vigore di detto decreto (01.02.1998) è esentato dal requisito della 
specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data, per la 
partecipazione ai concorsi presso le UU.SS.LL. e Azienda Ospedaliere diverse da quelle di 
appartenenza.  

d) Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi. L'iscrizione al corrispondente albo 
professionale di uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione al concorso, fermo 
restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio. 

Se conseguito all’estero, il titolo di studio deve essere riconosciuto equiparato all’analogo titolo 
di studio acquisito in Italia, secondo la normativa vigente. 

I requisiti sopra indicati debbono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del 
termine stabilito dal bando stesso per la presentazione delle domande di ammissione e dovranno 
essere documentati con le modalità di cui agli artt. 19, 46 e 47 del DPR n.445/2000, come modificati 
e sostituiti dall’art.15 della Legge n.183/2011. 
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Non è prescritto alcun limite massimo di età, ai sensi della Legge n. 127/1997, art. 3 comma 6, fatto 
salvo quanto stabilito dall'art. 53 del D.P.R. n. 761/1979 in tema di collocamento a riposo. Non 
possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo e coloro che siano 
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni per persistente insufficiente 
rendimento, in forza di norme di settore, o licenziati per le medesime ragioni ovvero per motivi 
disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale, ovvero dichiarati decaduti per 
aver conseguito la nomina o l’assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 
nullità insanabile, nonché coloro che abbiano riportato condanne con sentenza passata in 
giudicato per reati che costituiscono impedimento all’assunzione presso una pubblica 
amministrazione.  
 
ART. 3 (DOMANDA DI PARTECIPAZIONE) 

La domanda di partecipazione al Concorso Pubblico va presentata, a pena di esclusione, 
unicamente tramite procedura telematica, accedendo al seguente indirizzo web: 
https://astmacerata.selezionieconcorsi.it compilando lo specifico modulo on line secondo le 
istruzioni riportate nell’ALLEGATO A che costituisce parte integrante del presente bando. 
E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione. Pertanto eventuali domande pervenute 
con altre modalità non verranno prese in considerazione. 
Ai fini della partecipazione al presente concorso il candidato dovrà provvedere, obbligatoriamente, 
al versamento del contributo di partecipazione pari ad € 30,00, da effettuarsi al Servizio Tesoreria 
dell’AST Macerata tramite bonifico bancario sul c/c presso Banca Intesa Sanpaolo Spa – IBAN: IT 70 
T 03069 13408 100000046059, indicando la causale “Concorso Dirigente Medico di Ematologia 2026 
– cognome e nome del candidato”. 
La ricevuta del pagamento effettuato dovrà essere scansionata ed allegata alla domanda 
telematica. 
Il contributo versato non verrà rimborsato, anche nel caso di revoca della presente procedura. 
Nella domanda di ammissione al Concorso i candidati dovranno dichiarare, sotto la propria 
personale responsabilità in forma di autocertificazione, tenuto conto delle sanzioni penali previste 
dall’art. 76 del DPR 445/2000 per l’ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, quanto segue:  
1) dati anagrafici (cognome e nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza ed 

eventuale domicilio, se diverso dalla residenza, recapito telefonico e indirizzo di posta elettronica 
ordinario - mail);  

2) l’indirizzo di posta elettronica certificata personale (PEC) che, ad ogni effetto, sarà utilizzato 
dall’Azienda e dagli Enti come domicilio digitale al quale inviare ogni necessaria comunicazione 
inerente alla procedura concorsuale ed alla gestione delle graduatorie, con piena efficacia e 
garanzia di conoscibilità degli atti trasmessi; l’Azienda non si assume responsabilità alcuna nel 
caso di irreperibilità presso il domicilio digitale comunicato, di dispersione di comunicazioni 
dipendente da incuria, da inesatta indicazione o tardiva comunicazione di variazione;  

3) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi;  
4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime;  
5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;  
6) le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali pendenti ovvero di 

non aver riportato condanne penali né di essere a conoscenza di procedimenti penali a carico; 
7) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento o dichiarato decaduto per aver conseguito la nomina o 
l’assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullità insanabile, ovvero 
licenziato ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale;  

8) il possesso dei requisiti specifici di ammissione; 
9) il servizio prestato come dipendente, nel profilo a concorso o in qualifiche corrispondenti, presso 

Enti del SSN, pubbliche amministrazioni, case di cura convenzionate o accreditate e le eventuali 
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego, ovvero di non aver mai prestato 
servizio presso pubbliche amministrazioni;  
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In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiarazione deve contenere l’esatta 
denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è stato prestato, la qualifica, il tipo di rapporto 
di lavoro (tempo pieno/part-time), le date di inizio e di conclusione del servizio prestato, 
comprensive di giorno, mese, anno, nonché le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, 
sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro necessario per valutare il servizio stesso. Per quanto 
riguarda eventuali servizi di dipendenza prestati presso Strutture private convenzionate, che il 
candidato intenda far valere, deve essere espressamente indicata la convenzione o 
accreditamento con il SSN; in assenza di tale indicazione il servizio non sarà considerato nei titoli 
di carriera ma, eventualmente, nel curriculum formativo e professionale. 

10) il servizio prestato all’estero nel profilo a concorso ai sensi dell’art. 23 DPR 483/1997, se 
riconosciuto;  

11) il servizio militare/servizio civile prestato nel profilo a concorso o in qualifiche diverse dal profilo a 
concorso;  

12) altri titoli accademici o di studio, ulteriori rispetto a quello richiesto quale requisito specifico di 
ammissione;  

13) le attività formative e professionali (docenza universitaria, partecipazione a 
convegni/seminari/corsi/congressi, corsi di aggiornamento/formazione con o senza esame 
finale, corsi di perfezionamento/specializzazione, incarichi co.co.co./co.co.pro/etc. nel profilo a 
concorso presso Enti del SSN o altre pubbliche amministrazioni). Anche per queste attività 
occorre indicare con precisione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione (tipologia 
dell’attività, periodo e sede di svolgimento della stessa);  

14) le pubblicazioni, poster/abstract e titoli scientifici;  
15) eventuali titoli che danno diritto a precedenza, preferenza o riserva;  
16) per i candidati beneficiari della L. 104/1992 o con disturbi specifici di apprendimento (DSA) 

accertati ai sensi della L. 170/2010, l’eventuale necessità di ausili e/o tempi aggiuntivi per 
l’espletamento delle prove concorsuali in relazione al proprio handicap, ai sensi dell’art. 20 della 
L. 104/1992, purché certificati da apposita Struttura (da allegare nella sezione “Allegati”);  

17) di prestare il consenso al trattamento dei dati personali (D. Lgs. 196/03) e di avere ricevuto 
adeguata informativa sul trattamento dei dati personali ex art. 13 del Regolamento Europeo 
2016/679 (GDPR).  

La valutazione è effettuata sulla base dei titoli dichiarati dai candidati nella domanda di ammissione 
al concorso. Tutti i titoli per i quali il candidato richiede la valutazione devono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine per la presentazione della domanda di cui al presente bando. Saranno 
valutati esclusivamente i titoli per i quali siano state fornite tutte le informazioni richieste; al fine di 
verificare l’effettivo possesso dei titoli dichiarati, l’Azienda si riserva la facoltà di verificare la veridicità 
delle dichiarazioni prodotte nonché di richiedere la documentazione relativa prima di emettere il 
provvedimento finale favorevole. Viene sottolineato che, ferme restando le conseguenze sotto il 
profilo penale, civile, amministrativo delle dichiarazioni false o mendaci, ai sensi degli artt. 75 e 76 
del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, qualora dal controllo effettuato dall’Azienda emerga la non veridicità 
del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti sulla 
base delle stesse.  

 
ART. 4 (DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA)  

Il candidato dovrà allegare alla domanda esclusivamente:  
- il documento di riconoscimento in corso di validità (fronte e retro);  
- la ricevuta di pagamento del contributo di partecipazione al concorso pari ad € 30,00;  
- l’eventuale documentazione comprovante i requisiti generali che consentono ai cittadini non 

italiani e non comunitari di partecipare al presente concorso;  
- l’eventuale documentazione che attesti il riconoscimento del titolo di studio conseguito all’estero;  
- l’eventuale documentazione che attesti l’equiparazione dei servizi prestati all’estero secondo le 

procedure della L. 735/1960;  
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- l’eventuale documentazione sanitaria comprovante lo stato di disabilità e/o DSA, con 
l’indicazione dell’ausilio necessario in relazione alla propria disabilità o degli strumenti 
compensativi per le difficoltà di lettura, di scrittura e di calcolo e/o la necessità di tempi aggiuntivi 
per l’espletamento delle prove concorsuali, ai sensi dell’art. 20 L. 104/1999;  

- le eventuali pubblicazioni (per esteso), di cui il candidato è autore/coautore, attinenti al profilo 
professionale a concorso ed edite a stampa, avendo cura di evidenziare il proprio nome. 

Ciascun documento allegato dovrà essere costituito da un unico file in formato jpg o pdf e non 
superare i 3MB. 
L’elenco di cui sopra ha carattere tassativo: sono da escludere produzioni documentali diverse ed 
ulteriori rispetto a quelle sopra elencate.  
Si ribadisce che ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line è formulata sotto la propria 
personale responsabilità ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445; in caso di dichiarazioni mendaci, lo 
stesso incorre nelle sanzioni penali di cui all’art. 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza dei benefici 
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.  
In caso di non veridicità delle dichiarazioni, si determineranno l’esclusione dalla procedura, la 
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli atti alle competenti 
Autorità Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.  
Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non possono essere 
sostituiti da autocertificazione.  

I candidati potranno, a richiesta e a loro spese, ritirare i documenti e le pubblicazioni allegati alle 
domande, non prima che siano trascorsi, senza ricorsi da parte degli aventi interesse, 120 giorni dalla 
data di pubblicazione della determina di approvazione della graduatoria all’Albo Pretorio 
dell’Azienda.  
 
ART. 5 (AMMISSIONE E/O ECLUSIONE DEI CANDIDATI)  

Saranno ammessi al concorso i candidati in possesso dei requisiti richiesti dall’art. 2, nel rispetto delle 
disposizioni del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997, e che abbiano prodotto la domanda e la 
documentazione in conformità alle prescrizioni del presente bando.  
L’accertamento del possesso dei requisiti sarà effettuato dalla UOC Gestione Risorse Umane dell’AST 
Macerata.  
Eventuali irregolarità della domanda, che non comportano l’esclusione dalla procedura, dovranno 
essere regolarizzate entro il termine stabilito dalla struttura di cui sopra; la mancata regolarizzazione 
comporterà l’esclusione dalla procedura.  
Costituiscono, inoltre, motivi di esclusione dalla presente procedura concorsuale:  
1. la mancanza anche di uno solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente bando;  
2. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quella indicata nel presente bando;  
3. l’inoltro della domanda oltre i termini di scadenza, a nulla rilevando le ragioni del ritardo;  
4. il mancato versamento del contributo di partecipazione al concorso.  
L'esclusione dal concorso sarà deliberata con provvedimento motivato, da notificarsi agli interessati 
a mezzo PEC entro trenta giorni dalla data di esecutività dello stesso.  
 
ART. 6 (TERMINI DI SCADENZA) 

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo giorno successivo a quello della 
pubblicazione del presente bando sul Portale del Reclutamento inPA https://portale.inpa.gov.it  

SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 15/03/2026. 

Il bando di concorso verrà pubblicato contestualmente nel sito internet aziendale 
https://www.astmc.marche.it - sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di Concorso. 
La procedura telematica per la presentazione della domanda sarà attiva a partire dal giorno 
successivo alla pubblicazione del presente bando nel suddetto sito dell’AST Macerata e verrà 
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automaticamente disattivata alle ore 23:59 del giorno di scadenza o, qualora detto giorno sia 
festivo, del primo giorno successivo non festivo. 
Il termine fissato per la presentazione della domanda è perentorio. Dopo tale termine non sarà più 
possibile eseguire la compilazione on line della domanda di partecipazione, né apportare aggiunte 
o modifiche alla stessa. 
L’Azienda non assume responsabilità per eventuali disguidi tecnici o imputabili a terzi, forza maggiore 
o caso fortuito; si consiglia pertanto di inoltrare la domanda con congruo anticipo. 
 
ART. 7 (COMMISSIONE ESAMINATRICE) 

La Commissione Esaminatrice è nominata, nel rispetto delle disposizioni del DPR n. 483/1997 e della 
vigente normativa, dal Direttore Generale dell'AST Macerata ed è composta dal Presidente, da due 
componenti e dal segretario.  

Il Presidente è individuato nell'ambito dei Direttori di Struttura Complessa dell’AST Macerata.  

Dei due componenti, Direttori di Struttura Complessa appartenenti al profilo ed alla disciplina 
oggetto del concorso, uno viene sorteggiato tra il personale indicato nell'art. 6 comma 2 del DPR 
483/1997 ed uno designato dalla Regione. 

La Commissione di sorteggio è formata da tre componenti ed altrettanti supplenti: 
 un dirigente amministrativo con funzioni di presidente 
 due dirigenti o funzionari di livello non inferiore a D, di cui uno con funzione di segretario. 

Il sorteggio relativo alla Commissione Esaminatrice, previsto dall'art. 6 del DPR 483/1997, avrà luogo 
presso la UOC Gestione Risorse Umane dell’AST Macerata, sita in Via Annibali n. 31/L – 62100 fraz. 
Piediripa (MC), alle ore 12 del secondo mercoledì successivo alla data di scadenza del bando.  

Qualora per cause eccezionali non fosse possibile effettuare il sorteggio alla data ed ora prevista, la 
comunicazione di rinvio e di fissazione di una nuova data deve essere pubblicata sul sito internet 
https://www.astmc.marche.it – nell’apposita sezione prevista per la procedura – con almeno sette 
giorni di anticipo rispetto alla nuova data fissata. 
 
ART. 8 (PROVE D’ESAME) 

Le prove di esame sono le seguenti: 

PROVA SCRITTA: 
Relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione 
di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 

PROVA PRATICA: 
Su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso. 
La prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto. 

PROVA ORALE: 
Sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire. Nell’ambito di tale prova si procederà, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. n.165/2001 e s.m.i., 
alla verifica della conoscenza della lingua inglese, nonché dei più diffusi applicativi informatici. 

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di 
una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. Il superamento della 
prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini 
numerici di almeno 14/20. 

L’avviso recante la data, l’ora ed il luogo della prova scritta sarà pubblicato nel sito internet 
aziendale https://www.astmc.marche.it, sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di Concorso – 
AST Macerata, nonché inviato ai candidati alla PEC indicata nella domanda, non meno di 15 giorni 
prima dell’inizio della prova. 
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Ai candidati che conseguiranno l'ammissione alle prove pratica ed orale sarà data comunicazione 
della data, dell’ora e del luogo delle prove di esame con PEC almeno 20 giorni prima della data di 
svolgimento delle stesse.  

L'ammissione dei candidati, la valutazione dei titoli e la formulazione della graduatoria saranno 
effettuati nel rispetto delle norme del DPR 483 del 10/12/1997. 

I concorrenti sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove munite di un valido documento di identità 
personale. 
 
ART. 9 (PUNTEGGI PER TITOLI E PROVE DI ESAME) 

Ai sensi dell'art. 27 del DPR 483/1997 la Commissione dispone complessivamente di 100 punti, così 
ripartiti: 
a) 20 punti per i titoli 
b) 80 punti per le prove d'esame 

I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 
a) 30 punti per la prova scritta 
b) 30 punti per la prova pratica 
c) 20 punti per la prova orale. 

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
a) titoli di carriera: 10 
b) titoli accademici e di studio: 3 
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 
d) curriculum formativo e professionale: 4. 
 
ART. 10 (GRADUATORIE)   

La Commissione formula due graduatorie di merito dei concorrenti che hanno superato tutte le 
prove: una relativa ai candidati in possesso del diploma di specializzazione richiesto alla data di 
scadenza del bando (denominata da qui in avanti graduatoria dei medici specializzati) ed una, ai 
sensi dell’art. 1 comma 547 Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., relativa ai candidati in formazione 
specialistica (denominata da qui in avanti graduatoria dei medici specializzandi). 

Ai sensi dell’art. 1 comma 548 Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., l’eventuale assunzione a tempo 
indeterminato dei medici in formazione specialistica, è subordinata al conseguimento del titolo di 
specializzazione e all’esaurimento della graduatoria dei medici specializzati.  

Sarà cura dei medici in formazione specialistica, una volta acquisito il titolo, comunicare, mediante 
apposita dichiarazione sostitutiva di certificazione, il conseguimento della specializzazione richiesta 
dal bando, specificando la data e il luogo, all’indirizzo pec dell’AST Macerata 
(ast.macerata@emarche.it). 

Le graduatorie di cui al precedente paragrafo sono formate tenuto conto della sommatoria di tutti 
i punteggi conseguiti nelle prove e per i titoli da ciascun candidato, con l'osservanza, a parità di 
punti, delle preferenze previste dall'art. 5 del D.P.R. 09.05.1994 n. 487 e successive modificazioni, che 
prevedono la preferenza per il candidato più giovane a parità di altri elementi di preferenza. 

Le graduatorie generali di merito sono approvate con determina del Direttore Generale dell’AST 
Macerata e sono pubblicate nel sito istituzionale dell’AST Macerata. Le graduatorie di merito sono 
efficaci per la durata prevista dalla normativa vigente.  

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti a concorso, i candidati utilmente collocati nella 
graduatoria dei medici specializzati. 
 
ART. 11 (MODALITÀ DI UTILIZZO DELLE GRADUATORIE PER LE ASSUNZIONI)  

La graduatoria dei medici specializzati sarà utilizzata tenendo conto della posizione in graduatoria.  

Qualora permangano ulteriori esigenze di reclutamento, sarà utilizzata, nel rispetto dell’ordine di 
merito, la graduatoria dei medici specializzandi, che al momento dello scorrimento abbiano 
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acquisito e comunicato il conseguimento della specializzazione secondo le modalità previste nel 
precedente articolo.  

In mancanza di medici specializzati, potranno essere stipulati contratti a tempo determinato con i 
medici specializzandi ai sensi dell’art. 1 commi 548-bis e 548-ter della L.145/2018 e ss.mm.ii., nei termini 
delle convenzioni stipulate dalla Regione Marche. 

I medici specializzandi che non accettino l’assunzione ai sensi della L.145/2018, possono rientrare in 
graduatoria solo una volta conseguita la specializzazione e quindi possono essere eventualmente 
interpellati per successivi fabbisogni. 

Nel caso in cui la graduatoria degli specializzandi non consenta la copertura del fabbisogno 
necessario per mancata accettazione da parte dei candidati in posizione utile, l’Azienda si riserva 
l’indizione di un nuovo concorso, prima del termine di validità della graduatoria stessa; in tal caso 
tutti i presenti in graduatoria decadono dalla data di indizione del nuovo bando. 

Gli Enti del SSR che non dispongono di una propria graduatoria in corso di validità per profilo e 
disciplina di cui alla presente procedura, prima di attivare una nuova procedura concorsuale a 
tempo indeterminato, ai sensi dell’Allegato A della DGR Marche n. 450/2023, potranno richiedere 
l’utilizzo della graduatoria di cui alla presente procedura. 

In tal caso, il candidato che ha già accettato l’assunzione a tempo indeterminato non può essere 
interpellato in caso di richiesta di utilizzo della graduatoria da parte di altri Enti. 

Il candidato che rifiuti la proposta di assunzione da parte di un Ente diverso da quello per il quale ha 
concorso non decade dalla graduatoria. 

L’Ente titolare della graduatoria mantiene la priorità nell’utilizzo. 

L’utilizzo delle graduatorie può avvenire anche per assunzioni a tempo determinato, ovviamente in 
subordine rispetto alle richieste a tempo indeterminato. Il candidato che accetta/rifiuta l’assunzione 
a tempo determinato non decade dalla graduatoria a tempo indeterminato. 

L’Ente titolare della graduatoria, in caso di più richieste da parte di altri Enti del SSR, concede l’utilizzo 
della stessa sulla base dell’ordine di arrivo. 

I CANDIDATI SONO DICHIARATI DECADUTI DALLE GRADUATORIE DI CUI SOPRA AL REALIZZARSI DI UNO 
DEI SEGUENTI CASI: 

1) la mancata risposta/accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato da parte 
dell’Ente titolare della graduatoria; 

2) l’accettazione di una proposta di assunzione a tempo indeterminato, cui non è seguita la 
sottoscrizione del contratto di lavoro e l’entrata in servizio; 

3) l’accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato presso altro Ente del SSR che 
ha richiesto l’utilizzo della graduatoria. 

ART. 12 (MODALITÀ PER LA COMUNICAZIONE FRA ENTE E CANDIDATI E PER DEFINIZIONI DELLE PROPOSTE 
DI ASSUNZIONE)  

L’AST Macerata comunica con i candidati mediante la PEC indicata nella domanda di ammissione 
al concorso. 

Il candidato dovrà comunicare la disponibilità all’assunzione, in caso di interpello, entro 3 giorni dal 
ricevimento della comunicazione mediante PEC. 

ART. 13 (CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO). 

L’AST Macerata procederà all’adozione dell’atto di assunzione ed a tutti i successivi adempimenti 
necessari per la stipula del contratto di lavoro e per l’immissione in servizio.  

Il candidato, nel termine di 30 giorni dalla nomina (salvo termini diversi stabiliti dall’Ente titolare del 
posto), dovrà produrre tutta la documentazione richiesta dall’AST e quindi sottoscrivere il contratto 
individuale di lavoro. 



2481

26 FEBBRAIO 2026 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LVII · N. 20

 

8 
 

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, non si darà 
corso alla stipula del contratto individuale di lavoro. 

Il rapporto di lavoro si costituirà con la stipula del contratto individuale di lavoro, nel quale sarà 
indicata la data di immissione in servizio, dalla quale decorreranno gli effetti giuridici ed economici. 

La stipula del contratto individuale di lavoro con l’AST sarà subordinata all’effettuazione della visita 
preassuntiva di idoneità alla mansione specifica e all’espressione del giudizio di idoneità senza 
limitazioni e/o prescrizioni da parte del Medico Competente, con l’osservanza delle norme in 
materia di categorie protette.  

Nei contratti di lavoro stipulati sarà inserita la clausola di permanenza nella sede di prima 
destinazione per un periodo non inferiore a 5 anni, ai sensi di quanto disposto dall'art. 35 comma 5 
bis del D. Lgs. 165 del 30.3.2001. In tale periodo il dipendente non potrà ottenere la mobilità volontaria 
verso altre pubbliche amministrazioni, né la concessione di aspettative per assunzione con contratto 
a tempo determinato ex art. 10 comma 8 lettera b) del CCNL 10/02/2004 presso altre pubbliche 
amministrazioni, nel medesimo profilo e qualifica. 

Il candidato che abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o viziati 
di invalidità non sanabile, decade dall’impiego. 

Con l'assunzione in servizio è implicita l'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni che 
disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.R. 

ART. 14 (NORME FINALI). 

L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, revocare o 
annullare il presente bando, ovvero di non procedere alla stipula del contratto individuale a tempo 
indeterminato a suo insindacabile giudizio, qualora se ne ravvisi l’opportunità e necessità, senza che 
i concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta. 

La nomina potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali norme che 
stabilissero il blocco delle assunzioni, ancorché con la possibilità di deroga. 

É condizione risolutiva del contratto individuale a tempo indeterminato, senza l'obbligo di preavviso, 
l'annullamento della presente procedura, facendo salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto 
di lavoro prestato fino al momento della risoluzione. 

Con la partecipazione al concorso è implicita, da parte dei concorrenti, l'accettazione senza riserve 
di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando. 

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, valgono le norme di cui alla vigente 
normativa legislativa e contrattuale, per quanto compatibile. In particolare, si richiama la Legge 
10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro come 
anche previsto dall'art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001. 

Ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. n. 196/2003 
e s.m.i., si informano i partecipanti alla presente procedura che i dati personali e sensibili ad essi 
relativi saranno oggetto di trattamento da parte dell'Azienda con modalità sia manuale sia 
informatizzata, al fine di poter assolvere tutti gli adempimenti collegati alla presente procedura. 

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi all’UOC Gestione Risorse Umane dell’AST 
Macerata (Telefono 0733.2572684 dalle ore 11.00 alle ore 13.00) oppure collegarsi al sito 
dell’Azienda: https://www.astmc.marche.it – sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di 
Concorso – AST Macerata. 
 

 
        IL DIRETTORE GENERALE 
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ALLEGATO A 

 

MODALITÀ E CONDIZIONI PER LA REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON LINE DELLE 
DOMANDE DI PARTECIPAZIONE. 

 

Leggere attentamente il bando prima di procedere alla compilazione della domanda di 
partecipazione al concorso/Avviso. 

La procedura di presentazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24, salvo 
momentanee interruzioni per manutenzioni del sistema, anche non programmate, tramite qualsiasi 
personal computer collegato alla rete internet e dotato di uno dei seguenti browser di navigazione 
aggiornati all'ultima versione disponibile: Google Chrome o Mozilla Firefox (si sconsiglia l'utilizzo del 
browser Internet Explorer). 

Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore del giorno utile per la 
presentazione, per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali l'Amministrazione non assume alcuna 
responsabilità. 

L'utilizzo del sistema di iscrizione dovrà avvenire seguendo scrupolosamente le indicazioni. 

Si declina ogni responsabilità in caso di uso improprio. 

Fase 1: Registrazione nel sito aziendale 

1. Accedere al sito web: https://astmacerata.selezionieconcorsi.it   

2. Effettuare l'iscrizione al portale, cliccando su "REGISTRATI" nella home page. Per l'iscrizione, 
dovranno essere forniti tutti i dati identificativi e dovrà essere allegato un documento di 
riconoscimento in corso di validità fronte retro. Fare attenzione al corretto inserimento 
dell’indirizzo di posta elettronica ordinaria su cui verranno inviate le credenziali di accesso al 
portale di iscrizione on line dei concorsi, e dell’indirizzo di posta elettronica certificata (P.E.C.) in 
quanto la stessa sarà utilizzata per tutte le comunicazioni inerenti la procedura. 

3. Attendere la mail di registrazione (si consiglia di controllare sia la cartella di posta in arrivo che 
quella Spam/Posta indesiderata). Collegarsi al link, ivi indicato, per attivare l'iscrizione. Solo dopo 
l'attivazione, è possibile inserire il codice fiscale e la password trasmessa con la mail di 
registrazione per accedere al portale. É possibile modificare la password, una volta compiuto il 
primo accesso al portale. 

4. Per chi fosse in possesso di “Sistema Pubblico d’Identità Digitale – SPID” potrà accedere alla 
stessa cliccando sull’icona “Entra con SPID”, con le credenziali personali. 

5. Per chi fosse già registrato al portale, potrà accedere alla stessa mediante il proprio Codice 
Fiscale e Password.  

Fase 2: Candidatura on line al Concorso/Avviso  

1. Dopo aver inserito Codice Fiscale e Password e cliccato su "ACCEDI", selezionare la voce 
"Partecipa ad una selezione o concorso", per accedere ai concorsi attivi. 

2. Una volta selezionato il concorso/avviso a cui si intende partecipare, cliccare l'icona "PARTECIPA". 

3. Compilare le pagine di registrazione della domanda, attraverso i seguenti 3 passi: 

 Passo 1 di 3 
prevede la compilazione dei seguenti dati: 

 requisiti generali; 
 requisiti specifici; 
 disabilità; 
 dichiarazioni e consensi; 
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 Passo 2 di 3 
   prevede la compilazione dei seguenti dati: 

 Titoli di carriera; 
 Titoli accademici e di studio; 
 Pubblicazioni e titoli scientifici; 
 Curriculum formativo e professionale: 
 Titoli di preferenza, di precedenza e di riserva, nonché le preferenze per gli ambiti di 

reclutamento; 
 upload degli allegati alla domanda; 

 Passo 3 di 3 
permette di verificare la correttezza dei dati inseriti e di generare la domanda, cliccando su 
“CREA DOMANDA”.  

N.B. Le sezioni dei vari Passi possono essere compilate in momenti diversi una volta salvati. È possibile 
accedere a quanto caricato ed integrare, correggere o cancellare i vari dati 

4. Una volta creata la domanda, aprire e stampare la domanda; 

5. Firmare la domanda; 

6. Scansionare l'intera domanda firmata (la scansione della domanda firmata dovrà essere in 
formato “pdf”, in modalità bianco e nero, di dimensione non superiore a 3MB) e salvarla nel pc; 

7. Recuperare la domanda firmata e scansionata, cliccando sul tasto "Scegli file"; 

8. Cliccare su "ALLEGA" per allegare la domanda firmata; 

9. Cliccare su "INVIA CANDIDATURA" per completare la candidatura. 

La domanda verrà considerata presentata nel momento in cui il candidato riceverà una PEC di 
conferma dell'avvenuta candidatura con allegata la domanda firmata, contenente i dati inseriti, 
completa del numero identificativo, data e ora di invio. 

La mancata ricezione della PEC di conferma sta a significare che la domanda non è stata inviata e 
la candidatura non è andata a buon fine. 

Nel caso in cui, una volta creata la domanda, il candidato si disconnetta dalla piattaforma 
informatica, senza completare le operazioni che consentono di allegare ed inviare la candidatura, 
il medesimo potrà concludere la procedura, accedendo all'Area Riservata, alla sezione 
"CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI", cliccando su "INVIA" ed eseguendo le operazioni indicate nei 
suddetti punti della " Fase 2: Candidatura on line al Concorso/Avviso". 

All'interno dell'Area Riservata, la sezione "CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI" consente al candidato 
di controllare lo stato della domanda ed eventualmente ritirare o apportare modifiche alla 
domanda: 

- Per ritirare una domanda già inviata, accedere nella sezione "CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI", cliccare su "RITIRA CANDIDATURA" e cancellare definitivamente tutti i dati già 
inseriti. 

- Per apportare modifiche alla domanda già inviata, accedere nella sezione "CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI", cliccare su "RITIRA CANDIDATURA" e successivamente su "RITIRA 
CANDIDATURA E MANTIENI I DATI". Il candidato, a questo punto, potrà riformulare una nuova 
domanda di partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate nella 
"Fase2: Candidatura on line alla procedura". 

- Per apportare modifiche alla domanda non ancora inviata, accedere nella sezione 
"CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI", cliccare su "MODIFICA" e successivamente su "RITIRA 
CANDIDATURA E MANTIENI I DATI". Il candidato, a questo punto, potrà riformulare una nuova 
domanda di partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate nella 
"Fase2: Candidatura on line alla procedura". 
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ASSISTENZA TECNICA: 
Per l'assistenza tecnica sulla procedura di compilazione della domanda on line è possibile o: 

 tramite l'apposita funzione disponibile cliccando sulla icona “INFORMAZIONE E ASSISTENZA” 
presente nella pagina web. Le richieste di assistenza verranno evase durante l’orario di lavoro e 
compatibilmente con gli altri impegni del servizio; 

 contattando l'Help Desk dalle ore 9:00 alle 13:00 e dalle ore 16:00 alle 18:00 dal lunedì al venerdì 
al numero 0971/58452; 

 consultando dal Menù il “Manuale Utente”. 

 

Nota Bene 
Tutti i campi presenti nel format della domanda on line, dovranno essere compilati in modo preciso 
ed esaustivo in quanto trattasi di dati sui quali verrà effettuata la verifica del possesso dei requisiti, la 
valutazione dei servizi, degli eventuali titoli di preferenza, ecc. 

Per alcune tipologie di titoli è possibile e/o necessario, al fine dell’accettazione della domanda e 
della eventuale valutazione, l’upload (termine con cui si indica l’azione di trasferimento di un file dal 
proprio PC al web server) direttamente nel format della domanda online. 

Gli allegati alla domanda dovranno essere esclusivamente in formato PDF o 7PM e di dimensione 
non superiore 3Mb per singolo file. 
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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI RADIODIAGNOSTICA. 

 
ART. 1 (INDIZIONE PROCEDURA) 

In esecuzione della determina n. 33 dell’11/02/2026 del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria 
Territoriale di Macerata 

È INDETTO 

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 
posto di Dirigente Medico di Radiodiagnostica (Ruolo: Sanitario - Profilo professionale: Medici - Area 
della Medicina Diagnostica e dei Servizi). 

La procedura per l’espletamento del concorso è disciplinata dalle norme di cui al D.P.R. n. 483/1997, 
al D.Lgs. 502/92, al D.P.R. 445/2000, al D.P.R. 487/1994, alla L. n. 145/2018 e ss.mm.ii. 

Il trattamento giuridico ed economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. Area Sanità. 

 
ART. 2 (REQUISITI DI AMMISSIONE) 

Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei sotto elencati requisiti generali e specifici di ammissione: 
 
Requisiti generali: 

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, ovvero cittadinanza di 
uno dei paesi dell’Unione Europea, ovvero il possesso di una delle condizioni previste dall’art. 38 
del D.Lgs n. 165/2001 come modificato ed integrato dalla legge 6 agosto 2013, n. 97, per i cittadini 
dei paesi terzi (indispensabile specificare di quale condizione si tratta). 

 
Requisiti specifici: 

b) Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia; 

c) Diploma di specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente o 
affine, ai sensi del DM 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni.  

Ai sensi dell’art. 1 comma 547 della Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., sono altresì ammessi 
i medici regolarmente iscritti a partire dal secondo anno del corso di formazione specialistica 
nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente o affine ai sensi del DM 
30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni.  

Ai sensi dell'art. 56 comma 2 del DPR 483/1997, il personale del Ruolo Sanitario in servizio di ruolo 
alla data di entrata in vigore di detto decreto (01.02.1998) è esentato dal requisito della 
specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data, per la 
partecipazione ai concorsi presso le UU.SS.LL. e Azienda Ospedaliere diverse da quelle di 
appartenenza.  

d) Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi. L'iscrizione al corrispondente albo 
professionale di uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione al concorso, fermo 
restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio. 

Se conseguito all’estero, il titolo di studio deve essere riconosciuto equiparato all’analogo titolo 
di studio acquisito in Italia, secondo la normativa vigente. 

I requisiti sopra indicati debbono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del 
termine stabilito dal bando stesso per la presentazione delle domande di ammissione e dovranno 
essere documentati con le modalità di cui agli artt. 19, 46 e 47 del DPR n.445/2000, come modificati 
e sostituiti dall’art.15 della Legge n.183/2011. 
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Non è prescritto alcun limite massimo di età, ai sensi della Legge n. 127/1997, art. 3 comma 6, fatto 
salvo quanto stabilito dall'art. 53 del D.P.R. n. 761/1979 in tema di collocamento a riposo. Non 
possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo e coloro che siano 
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni per persistente insufficiente 
rendimento, in forza di norme di settore, o licenziati per le medesime ragioni ovvero per motivi 
disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale, ovvero dichiarati decaduti per 
aver conseguito la nomina o l’assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 
nullità insanabile, nonché coloro che abbiano riportato condanne con sentenza passata in 
giudicato per reati che costituiscono impedimento all’assunzione presso una pubblica 
amministrazione.  
 
ART. 3 (DOMANDA DI PARTECIPAZIONE) 

La domanda di partecipazione al Concorso Pubblico va presentata, a pena di esclusione, 
unicamente tramite procedura telematica, accedendo al seguente indirizzo web:  
https://astmacerata.selezionieconcorsi.it compilando lo specifico modulo on line secondo le 
istruzioni riportate nell’ALLEGATO A che costituisce parte integrante del presente bando. 
E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione. Pertanto eventuali domande pervenute 
con altre modalità non verranno prese in considerazione. 
Ai fini della partecipazione al presente concorso il candidato dovrà provvedere, obbligatoriamente, 
al versamento del contributo di partecipazione pari ad € 30,00, da effettuarsi al Servizio Tesoreria 
dell’AST Macerata tramite bonifico bancario sul c/c presso Banca Intesa Sanpaolo Spa – IBAN: IT 70 
T 03069 13408 100000046059, indicando la causale “Concorso Dirigente Medico di Radiodiagnostica 
2026 – cognome e nome del candidato”. 
La ricevuta del pagamento effettuato dovrà essere scansionata ed allegata alla domanda 
telematica. 
Il contributo versato non verrà rimborsato, anche nel caso di revoca della presente procedura. 
Nella domanda di ammissione al Concorso i candidati dovranno dichiarare, sotto la propria 
personale responsabilità in forma di autocertificazione, tenuto conto delle sanzioni penali previste 
dall’art. 76 del DPR 445/2000 per l’ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, quanto segue:  
1) dati anagrafici (cognome e nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza ed 

eventuale domicilio, se diverso dalla residenza, recapito telefonico e indirizzo di posta elettronica 
ordinario - mail);  

2) l’indirizzo di posta elettronica certificata personale (PEC) che, ad ogni effetto, sarà utilizzato 
dall’Azienda e dagli Enti come domicilio digitale al quale inviare ogni necessaria comunicazione 
inerente alla procedura concorsuale ed alla gestione delle graduatorie, con piena efficacia e 
garanzia di conoscibilità degli atti trasmessi; l’Azienda non si assume responsabilità alcuna nel 
caso di irreperibilità presso il domicilio digitale comunicato, di dispersione di comunicazioni 
dipendente da incuria, da inesatta indicazione o tardiva comunicazione di variazione;  

3) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi;  
4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime;  
5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;  
6) le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali pendenti ovvero di 

non aver riportato condanne penali né di essere a conoscenza di procedimenti penali a carico; 
7) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento o dichiarato decaduto per aver conseguito la nomina o 
l’assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullità insanabile, ovvero 
licenziato ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale;  

8) il possesso dei requisiti specifici di ammissione; 
9) il servizio prestato come dipendente, nel profilo a concorso o in qualifiche corrispondenti, presso 

Enti del SSN, pubbliche amministrazioni, case di cura convenzionate o accreditate e le eventuali 
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego, ovvero di non aver mai prestato 
servizio presso pubbliche amministrazioni;  
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In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiarazione deve contenere l’esatta 
denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è stato prestato, la qualifica, il tipo di rapporto 
di lavoro (tempo pieno/part-time), le date di inizio e di conclusione del servizio prestato, 
comprensive di giorno, mese, anno, nonché le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, 
sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro necessario per valutare il servizio stesso. Per quanto 
riguarda eventuali servizi di dipendenza prestati presso Strutture private convenzionate, che il 
candidato intenda far valere, deve essere espressamente indicata la convenzione o 
accreditamento con il SSN; in assenza di tale indicazione il servizio non sarà considerato nei titoli 
di carriera ma, eventualmente, nel curriculum formativo e professionale. 

10) il servizio prestato all’estero nel profilo a concorso ai sensi dell’art. 23 DPR 483/1997, se 
riconosciuto;  

11) il servizio militare/servizio civile prestato nel profilo a concorso o in qualifiche diverse dal profilo a 
concorso;  

12) altri titoli accademici o di studio, ulteriori rispetto a quello richiesto quale requisito specifico di 
ammissione;  

13) le attività formative e professionali (docenza universitaria, partecipazione a 
convegni/seminari/corsi/congressi, corsi di aggiornamento/formazione con o senza esame 
finale, corsi di perfezionamento/specializzazione, incarichi co.co.co./co.co.pro/etc. nel profilo a 
concorso presso Enti del SSN o altre pubbliche amministrazioni). Anche per queste attività 
occorre indicare con precisione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione (tipologia 
dell’attività, periodo e sede di svolgimento della stessa);  

14) le pubblicazioni, poster/abstract e titoli scientifici;  
15) eventuali titoli che danno diritto a precedenza, preferenza o riserva;  
16) per i candidati beneficiari della L. 104/1992 o con disturbi specifici di apprendimento (DSA) 

accertati ai sensi della L. 170/2010, l’eventuale necessità di ausili e/o tempi aggiuntivi per 
l’espletamento delle prove concorsuali in relazione al proprio handicap, ai sensi dell’art. 20 della 
L. 104/1992, purché certificati da apposita Struttura (da allegare nella sezione “Allegati”);  

17) di prestare il consenso al trattamento dei dati personali (D. Lgs. 196/03) e di avere ricevuto 
adeguata informativa sul trattamento dei dati personali ex art. 13 del Regolamento Europeo 
2016/679 (GDPR).  

La valutazione è effettuata sulla base dei titoli dichiarati dai candidati nella domanda di ammissione 
al concorso. Tutti i titoli per i quali il candidato richiede la valutazione devono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine per la presentazione della domanda di cui al presente bando. Saranno 
valutati esclusivamente i titoli per i quali siano state fornite tutte le informazioni richieste; al fine di 
verificare l’effettivo possesso dei titoli dichiarati, l’Azienda si riserva la facoltà di verificare la veridicità 
delle dichiarazioni prodotte nonché di richiedere la documentazione relativa prima di emettere il 
provvedimento finale favorevole. Viene sottolineato che, ferme restando le conseguenze sotto il 
profilo penale, civile, amministrativo delle dichiarazioni false o mendaci, ai sensi degli artt. 75 e 76 
del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, qualora dal controllo effettuato dall’Azienda emerga la non veridicità 
del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti sulla 
base delle stesse.  

 
ART. 4 (DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA)  

Il candidato dovrà allegare alla domanda esclusivamente:  
- il documento di riconoscimento in corso di validità (fronte e retro);  
- la ricevuta di pagamento del contributo di partecipazione al concorso pari ad € 30,00;  
- l’eventuale documentazione comprovante i requisiti generali che consentono ai cittadini non 

italiani e non comunitari di partecipare al presente concorso;  
- l’eventuale documentazione che attesti il riconoscimento del titolo di studio conseguito all’estero;  
- l’eventuale documentazione che attesti l’equiparazione dei servizi prestati all’estero secondo le 

procedure della L. 735/1960;  
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- l’eventuale documentazione sanitaria comprovante lo stato di disabilità e/o DSA, con 
l’indicazione dell’ausilio necessario in relazione alla propria disabilità o degli strumenti 
compensativi per le difficoltà di lettura, di scrittura e di calcolo e/o la necessità di tempi aggiuntivi 
per l’espletamento delle prove concorsuali, ai sensi dell’art. 20 L. 104/1999;  

- le eventuali pubblicazioni (per esteso), di cui il candidato è autore/coautore, attinenti al profilo 
professionale a concorso ed edite a stampa, avendo cura di evidenziare il proprio nome. 

Ciascun documento allegato dovrà essere costituito da un unico file in formato jpg o pdf e non 
superare i 3MB. 
L’elenco di cui sopra ha carattere tassativo: sono da escludere produzioni documentali diverse ed 
ulteriori rispetto a quelle sopra elencate.  
Si ribadisce che ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line è formulata sotto la propria 
personale responsabilità ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445; in caso di dichiarazioni mendaci, lo 
stesso incorre nelle sanzioni penali di cui all’art. 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza dei benefici 
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.  
In caso di non veridicità delle dichiarazioni, si determineranno l’esclusione dalla procedura, la 
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli atti alle competenti 
Autorità Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.  
Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non possono essere 
sostituiti da autocertificazione.  

I candidati potranno, a richiesta e a loro spese, ritirare i documenti e le pubblicazioni allegati alle 
domande, non prima che siano trascorsi, senza ricorsi da parte degli aventi interesse, 120 giorni dalla 
data di pubblicazione della determina di approvazione della graduatoria all’Albo Pretorio 
dell’Azienda.  

 
ART. 5 (AMMISSIONE E/O ECLUSIONE DEI CANDIDATI)  

Saranno ammessi al concorso i candidati in possesso dei requisiti richiesti dall’art. 2, nel rispetto delle 
disposizioni del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997, e che abbiano prodotto la domanda e la 
documentazione in conformità alle prescrizioni del presente bando.  
L’accertamento del possesso dei requisiti sarà effettuato dalla UOC Gestione Risorse Umane dell’AST 
Macerata.  
Eventuali irregolarità della domanda, che non comportano l’esclusione dalla procedura, dovranno 
essere regolarizzate entro il termine stabilito dalla struttura di cui sopra; la mancata regolarizzazione 
comporterà l’esclusione dalla procedura.  
Costituiscono, inoltre, motivi di esclusione dalla presente procedura concorsuale:  
1. la mancanza anche di uno solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente bando;  
2. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quella indicata nel presente bando;  
3. l’inoltro della domanda oltre i termini di scadenza, a nulla rilevando le ragioni del ritardo;  
4. il mancato versamento del contributo di partecipazione al concorso.  
L'esclusione dal concorso sarà deliberata con provvedimento motivato, da notificarsi agli interessati 
a mezzo PEC entro trenta giorni dalla data di esecutività dello stesso.  
 
ART. 6 (TERMINI DI SCADENZA) 

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo giorno successivo a quello della 
pubblicazione del presente bando sul Portale del Reclutamento inPA https://portale.inpa.gov.it 

(SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 15/03/2026. 

Il bando di concorso verrà pubblicato contestualmente nel sito internet aziendale 
https://www.astmc.marche.it - sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di Concorso. 
La procedura telematica per la presentazione della domanda sarà attiva a partire dal giorno 
successivo alla pubblicazione del presente bando nel suddetto sito dell’AST Macerata e verrà 
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automaticamente disattivata alle ore 23:59 del giorno di scadenza o, qualora detto giorno sia 
festivo, del primo giorno successivo non festivo. 
Il termine fissato per la presentazione della domanda è perentorio. Dopo tale termine non sarà più 
possibile eseguire la compilazione on line della domanda di partecipazione, né apportare aggiunte 
o modifiche alla stessa. 
L’Azienda non assume responsabilità per eventuali disguidi tecnici o imputabili a terzi, forza maggiore 
o caso fortuito; si consiglia pertanto di inoltrare la domanda con congruo anticipo. 
 
ART. 7 (COMMISSIONE ESAMINATRICE) 

La Commissione Esaminatrice è nominata, nel rispetto delle disposizioni del DPR n. 483/1997 e della 
vigente normativa, dal Direttore Generale dell'AST Macerata ed è composta dal Presidente, da due 
componenti e dal segretario.  

Il Presidente è individuato nell'ambito dei Direttori di Struttura Complessa dell’AST Macerata.  

Dei due componenti, Direttori di Struttura Complessa appartenenti al profilo ed alla disciplina 
oggetto del concorso, uno viene sorteggiato tra il personale indicato nell'art. 6 comma 2 del DPR 
483/1997 ed uno designato dalla Regione. 

La Commissione di sorteggio è formata da tre componenti ed altrettanti supplenti: 
 un dirigente amministrativo con funzioni di presidente 
 due dirigenti o funzionari di livello non inferiore a D, di cui uno con funzione di segretario. 

Il sorteggio relativo alla Commissione Esaminatrice, previsto dall'art. 6 del DPR 483/1997, avrà luogo 
presso la UOC Gestione Risorse Umane dell’AST Macerata, sita in Via Annibali n. 31/L – 62100 fraz. 
Piediripa (MC), alle ore 12 del secondo mercoledì successivo alla data di scadenza del bando.  

Qualora per cause eccezionali non fosse possibile effettuare il sorteggio alla data ed ora prevista, la 
comunicazione di rinvio e di fissazione di una nuova data deve essere pubblicata sul sito internet 
https://www.astmc.marche.it – nell’apposita sezione prevista per la procedura – con almeno sette 
giorni di anticipo rispetto alla nuova data fissata. 
 
ART. 8 (PROVE D’ESAME) 

Le prove di esame sono le seguenti: 

PROVA SCRITTA: 

Relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione 
di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 

PROVA PRATICA: 

Su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso. 
La prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto. 

PROVA ORALE: 

Sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire. Nell’ambito di tale prova si procederà, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. n.165/2001 e s.m.i., 
alla verifica della conoscenza della lingua inglese, nonché dei più diffusi applicativi informatici. 

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di 
una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. Il superamento della 
prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini 
numerici di almeno 14/20. 

L’avviso recante la data, l’ora ed il luogo della prova scritta sarà pubblicato nel sito internet 
aziendale https://www.astmc.marche.it, sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di Concorso – 
AST Macerata, nonché inviato ai candidati alla PEC indicata nella domanda, non meno di 15 giorni 
prima dell’inizio della prova. 
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Ai candidati che conseguiranno l'ammissione alle prove pratica ed orale sarà data comunicazione 
della data, dell’ora e del luogo delle prove di esame con PEC almeno 20 giorni prima della data di 
svolgimento delle stesse.  

L'ammissione dei candidati, la valutazione dei titoli e la formulazione della graduatoria saranno 
effettuati nel rispetto delle norme del DPR 483 del 10/12/1997. 

I concorrenti sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove munite di un valido documento di identità 
personale. 
 
ART. 9 (PUNTEGGI PER TITOLI E PROVE DI ESAME) 

Ai sensi dell'art. 27 del DPR 483/1997 la Commissione dispone complessivamente di 100 punti, così 
ripartiti: 
a) 20 punti per i titoli 
b) 80 punti per le prove d'esame 

I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 
a) 30 punti per la prova scritta 
b) 30 punti per la prova pratica 
c) 20 punti per la prova orale. 

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
a) titoli di carriera: 10 
b) titoli accademici e di studio: 3 
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 
d) curriculum formativo e professionale: 4. 
 
ART. 10 (GRADUATORIE)   

La Commissione formula due graduatorie di merito dei concorrenti che hanno superato tutte le 
prove: una relativa ai candidati in possesso del diploma di specializzazione richiesto alla data di 
scadenza del bando (denominata da qui in avanti graduatoria dei medici specializzati) ed una, ai 
sensi dell’art. 1 comma 547 Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., relativa ai candidati in formazione 
specialistica (denominata da qui in avanti graduatoria dei medici specializzandi). 

Ai sensi dell’art. 1 comma 548 Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., l’eventuale assunzione a tempo 
indeterminato dei medici in formazione specialistica, è subordinata al conseguimento del titolo di 
specializzazione e all’esaurimento della graduatoria dei medici specializzati.  

Sarà cura dei medici in formazione specialistica, una volta acquisito il titolo, comunicare, mediante 
apposita dichiarazione sostitutiva di certificazione, il conseguimento della specializzazione richiesta 
dal bando, specificando la data e il luogo, all’indirizzo pec dell’AST Macerata 
(ast.macerata@emarche.it). 

Le graduatorie di cui al precedente paragrafo sono formate tenuto conto della sommatoria di tutti 
i punteggi conseguiti nelle prove e per i titoli da ciascun candidato, con l'osservanza, a parità di 
punti, delle preferenze previste dall'art. 5 del D.P.R. 09.05.1994 n. 487 e successive modificazioni, che 
prevedono la preferenza per il candidato più giovane a parità di altri elementi di preferenza. 

Le graduatorie generali di merito sono approvate con determina del Direttore Generale dell’AST 
Macerata e sono pubblicate nel sito istituzionale dell’AST Macerata. Le graduatorie di merito sono 
efficaci per la durata prevista dalla normativa vigente.  

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti a concorso, i candidati utilmente collocati nella 
graduatoria dei medici specializzati. 

ART. 11 (MODALITÀ DI UTILIZZO DELLE GRADUATORIE PER LE ASSUNZIONI)  

La graduatoria dei medici specializzati sarà utilizzata tenendo conto della posizione in graduatoria.  

Qualora permangano ulteriori esigenze di reclutamento, sarà utilizzata, nel rispetto dell’ordine di 
merito, la graduatoria dei medici specializzandi, che al momento dello scorrimento abbiano 
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acquisito e comunicato il conseguimento della specializzazione secondo le modalità previste nel 
precedente articolo.  

In mancanza di medici specializzati, potranno essere stipulati contratti a tempo determinato con i 
medici specializzandi ai sensi dell’art. 1 commi 548-bis e 548-ter della L.145/2018 e ss.mm.ii., nei termini 
delle convenzioni stipulate dalla Regione Marche. 

I medici specializzandi che non accettino l’assunzione ai sensi della L.145/2018, possono rientrare in 
graduatoria solo una volta conseguita la specializzazione e quindi possono essere eventualmente 
interpellati per successivi fabbisogni. 

Nel caso in cui la graduatoria degli specializzandi non consenta la copertura del fabbisogno 
necessario per mancata accettazione da parte dei candidati in posizione utile, l’Azienda si riserva 
l’indizione di un nuovo concorso, prima del termine di validità della graduatoria stessa; in tal caso 
tutti i presenti in graduatoria decadono dalla data di indizione del nuovo bando. 

Gli Enti del SSR che non dispongono di una propria graduatoria in corso di validità per profilo e 
disciplina di cui alla presente procedura, prima di attivare una nuova procedura concorsuale a 
tempo indeterminato, ai sensi dell’Allegato A della DGR Marche n. 450/2023, potranno richiedere 
l’utilizzo della graduatoria di cui alla presente procedura. 

In tal caso, il candidato che ha già accettato l’assunzione a tempo indeterminato non può essere 
interpellato in caso di richiesta di utilizzo della graduatoria da parte di altri Enti. 

Il candidato che rifiuti la proposta di assunzione da parte di un Ente diverso da quello per il quale ha 
concorso non decade dalla graduatoria. 

L’Ente titolare della graduatoria mantiene la priorità nell’utilizzo. 

L’utilizzo delle graduatorie può avvenire anche per assunzioni a tempo determinato, ovviamente in 
subordine rispetto alle richieste a tempo indeterminato. Il candidato che accetta/rifiuta l’assunzione 
a tempo determinato non decade dalla graduatoria a tempo indeterminato. 

L’Ente titolare della graduatoria, in caso di più richieste da parte di altri Enti del SSR, concede l’utilizzo 
della stessa sulla base dell’ordine di arrivo. 

I CANDIDATI SONO DICHIARATI DECADUTI DALLE GRADUATORIE DI CUI SOPRA AL REALIZZARSI DI UNO 
DEI SEGUENTI CASI: 

1) la mancata risposta/accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato da parte 
dell’Ente titolare della graduatoria; 

2) l’accettazione di una proposta di assunzione a tempo indeterminato, cui non è seguita la 
sottoscrizione del contratto di lavoro e l’entrata in servizio; 

3) l’accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato presso altro Ente del SSR che 
ha richiesto l’utilizzo della graduatoria. 

ART. 12 (MODALITÀ PER LA COMUNICAZIONE FRA ENTE E CANDIDATI E PER DEFINIZIONI DELLE PROPOSTE 
DI ASSUNZIONE)  

L’AST Macerata comunica con i candidati mediante la PEC indicata nella domanda di ammissione 
al concorso. 

Il candidato dovrà comunicare la disponibilità all’assunzione, in caso di interpello, entro 3 giorni dal 
ricevimento della comunicazione mediante PEC. 

ART. 13 (CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO). 

L’AST Macerata procederà all’adozione dell’atto di assunzione ed a tutti i successivi adempimenti 
necessari per la stipula del contratto di lavoro e per l’immissione in servizio.  

Il candidato, nel termine di 30 giorni dalla nomina (salvo termini diversi stabiliti dall’Ente titolare del 
posto), dovrà produrre tutta la documentazione richiesta dall’AST e quindi sottoscrivere il contratto 
individuale di lavoro. 



2492                                                 

26 FEBBRAIO 2026 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LVII · N. 20

 

8 
 

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, non si darà 
corso alla stipula del contratto individuale di lavoro. 

Il rapporto di lavoro si costituirà con la stipula del contratto individuale di lavoro, nel quale sarà 
indicata la data di immissione in servizio, dalla quale decorreranno gli effetti giuridici ed economici. 

La stipula del contratto individuale di lavoro con l’AST sarà subordinata all’effettuazione della visita 
preassuntiva di idoneità alla mansione specifica e all’espressione del giudizio di idoneità senza 
limitazioni e/o prescrizioni da parte del Medico Competente, con l’osservanza delle norme in 
materia di categorie protette.  

Nei contratti di lavoro stipulati sarà inserita la clausola di permanenza nella sede di prima 
destinazione per un periodo non inferiore a 5 anni, ai sensi di quanto disposto dall'art. 35 comma 5 
bis del D. Lgs. 165 del 30.3.2001. In tale periodo il dipendente non potrà ottenere la mobilità volontaria 
verso altre pubbliche amministrazioni, né la concessione di aspettative per assunzione con contratto 
a tempo determinato ex art. 10 comma 8 lettera b) del CCNL 10/02/2004 presso altre pubbliche 
amministrazioni, nel medesimo profilo e qualifica. 

Il candidato che abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o viziati 
di invalidità non sanabile, decade dall’impiego. 

Con l'assunzione in servizio è implicita l'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni che 
disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.R. 

ART. 14 (NORME FINALI). 

L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, revocare o 
annullare il presente bando, ovvero di non procedere alla stipula del contratto individuale a tempo 
indeterminato a suo insindacabile giudizio, qualora se ne ravvisi l’opportunità e necessità, senza che 
i concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta. 

La nomina potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali norme che 
stabilissero il blocco delle assunzioni, ancorché con la possibilità di deroga. 

É condizione risolutiva del contratto individuale a tempo indeterminato, senza l'obbligo di preavviso, 
l'annullamento della presente procedura, facendo salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto 
di lavoro prestato fino al momento della risoluzione. 

Con la partecipazione al concorso è implicita, da parte dei concorrenti, l'accettazione senza riserve 
di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando. 

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, valgono le norme di cui alla vigente 
normativa legislativa e contrattuale, per quanto compatibile. In particolare, si richiama la Legge 
10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro come 
anche previsto dall'art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001. 

Ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. n. 196/2003 
e s.m.i., si informano i partecipanti alla presente procedura che i dati personali e sensibili ad essi 
relativi saranno oggetto di trattamento da parte dell'Azienda con modalità sia manuale sia 
informatizzata, al fine di poter assolvere tutti gli adempimenti collegati alla presente procedura. 

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi all’UOC Gestione Risorse Umane dell’AST 
Macerata (Telefono 0733.2572684 dalle ore 11.00 alle ore 13.00) oppure collegarsi al sito 
dell’Azienda: https://www.astmc.marche.it – sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di 
Concorso – AST Macerata. 
 

 
        IL DIRETTORE GENERALE 
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ALLEGATO A 
 

MODALITÀ E CONDIZIONI PER LA REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON LINE DELLE 
DOMANDE DI PARTECIPAZIONE. 

 

Leggere attentamente il bando prima di procedere alla compilazione della domanda di 
partecipazione al concorso/Avviso. 

La procedura di presentazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24, salvo 
momentanee interruzioni per manutenzioni del sistema, anche non programmate, tramite qualsiasi 
personal computer collegato alla rete internet e dotato di uno dei seguenti browser di navigazione 
aggiornati all'ultima versione disponibile: Google Chrome o Mozilla Firefox (si sconsiglia l'utilizzo del 
browser Internet Explorer). 

Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore del giorno utile per la 
presentazione, per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali l'Amministrazione non assume alcuna 
responsabilità. 

L'utilizzo del sistema di iscrizione dovrà avvenire seguendo scrupolosamente le indicazioni. 

Si declina ogni responsabilità in caso di uso improprio. 

Fase 1: Registrazione nel sito aziendale 

1. Accedere al sito web: https://astmacerata.selezionieconcorsi.it   

2. Effettuare l'iscrizione al portale, cliccando su "REGISTRATI" nella home page. Per l'iscrizione, 
dovranno essere forniti tutti i dati identificativi e dovrà essere allegato un documento di 
riconoscimento in corso di validità fronte retro. Fare attenzione al corretto inserimento 
dell’indirizzo di posta elettronica ordinaria su cui verranno inviate le credenziali di accesso al 
portale di iscrizione on line dei concorsi, e dell’indirizzo di posta elettronica certificata (P.E.C.) in 
quanto la stessa sarà utilizzata per tutte le comunicazioni inerenti la procedura. 

3. Attendere la mail di registrazione (si consiglia di controllare sia la cartella di posta in arrivo che 
quella Spam/Posta indesiderata). Collegarsi al link, ivi indicato, per attivare l'iscrizione. Solo dopo 
l'attivazione, è possibile inserire il codice fiscale e la password trasmessa con la mail di 
registrazione per accedere al portale. É possibile modificare la password, una volta compiuto il 
primo accesso al portale. 

4. Per chi fosse in possesso di “Sistema Pubblico d’Identità Digitale – SPID” potrà accedere alla 
stessa cliccando sull’icona “Entra con SPID”, con le credenziali personali. 

5. Per chi fosse già registrato al portale, potrà accedere alla stessa mediante il proprio Codice 
Fiscale e Password.  

Fase 2: Candidatura on line al Concorso/Avviso  

1. Dopo aver inserito Codice Fiscale e Password e cliccato su "ACCEDI", selezionare la voce 
"Partecipa ad una selezione o concorso", per accedere ai concorsi attivi. 

2. Una volta selezionato il concorso/avviso a cui si intende partecipare, cliccare l'icona "PARTECIPA". 

3. Compilare le pagine di registrazione della domanda, attraverso i seguenti 3 passi: 

 Passo 1 di 3 
prevede la compilazione dei seguenti dati: 

 requisiti generali; 
 requisiti specifici; 
 disabilità; 
 dichiarazioni e consensi; 
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 Passo 2 di 3 
   prevede la compilazione dei seguenti dati: 

 Titoli di carriera; 
 Titoli accademici e di studio; 
 Pubblicazioni e titoli scientifici; 
 Curriculum formativo e professionale: 
 Titoli di preferenza, di precedenza e di riserva, nonché le preferenze per gli ambiti di 

reclutamento; 
 upload degli allegati alla domanda; 

 Passo 3 di 3 
permette di verificare la correttezza dei dati inseriti e di generare la domanda, cliccando su 
“CREA DOMANDA”.  

N.B. Le sezioni dei vari Passi possono essere compilate in momenti diversi una volta salvati. È possibile 
accedere a quanto caricato ed integrare, correggere o cancellare i vari dati 

4. Una volta creata la domanda, aprire e stampare la domanda; 

5. Firmare la domanda; 

6. Scansionare l'intera domanda firmata (la scansione della domanda firmata dovrà essere in 
formato “pdf”, in modalità bianco e nero, di dimensione non superiore a 3MB) e salvarla nel pc; 

7. Recuperare la domanda firmata e scansionata, cliccando sul tasto "Scegli file"; 

8. Cliccare su "ALLEGA" per allegare la domanda firmata; 

9. Cliccare su "INVIA CANDIDATURA" per completare la candidatura. 

La domanda verrà considerata presentata nel momento in cui il candidato riceverà una PEC di 
conferma dell'avvenuta candidatura con allegata la domanda firmata, contenente i dati inseriti, 
completa del numero identificativo, data e ora di invio. 

La mancata ricezione della PEC di conferma sta a significare che la domanda non è stata inviata e 
la candidatura non è andata a buon fine. 

Nel caso in cui, una volta creata la domanda, il candidato si disconnetta dalla piattaforma 
informatica, senza completare le operazioni che consentono di allegare ed inviare la candidatura, 
il medesimo potrà concludere la procedura, accedendo all'Area Riservata, alla sezione 
"CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI", cliccando su "INVIA" ed eseguendo le operazioni indicate nei 
suddetti punti della " Fase 2: Candidatura on line al Concorso/Avviso". 

All'interno dell'Area Riservata, la sezione "CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI" consente al candidato 
di controllare lo stato della domanda ed eventualmente ritirare o apportare modifiche alla 
domanda: 

- Per ritirare una domanda già inviata, accedere nella sezione "CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI", cliccare su "RITIRA CANDIDATURA" e cancellare definitivamente tutti i dati già 
inseriti. 

- Per apportare modifiche alla domanda già inviata, accedere nella sezione "CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI", cliccare su "RITIRA CANDIDATURA" e successivamente su "RITIRA 
CANDIDATURA E MANTIENI I DATI". Il candidato, a questo punto, potrà riformulare una nuova 
domanda di partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate nella 
"Fase2: Candidatura on line alla procedura". 

- Per apportare modifiche alla domanda non ancora inviata, accedere nella sezione 
"CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI", cliccare su "MODIFICA" e successivamente su "RITIRA 
CANDIDATURA E MANTIENI I DATI". Il candidato, a questo punto, potrà riformulare una nuova 
domanda di partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate nella 
"Fase2: Candidatura on line alla procedura". 
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ASSISTENZA TECNICA: 
Per l'assistenza tecnica sulla procedura di compilazione della domanda on line è possibile o: 

 tramite l'apposita funzione disponibile cliccando sulla icona “INFORMAZIONE E ASSISTENZA” 
presente nella pagina web. Le richieste di assistenza verranno evase durante l’orario di lavoro e 
compatibilmente con gli altri impegni del servizio; 

 contattando l'Help Desk dalle ore 9:00 alle 13:00 e dalle ore 16:00 alle 18:00 dal lunedì al venerdì 
al numero 0971/58452; 

 consultando dal Menù il “Manuale Utente”. 

 

Nota Bene 
Tutti i campi presenti nel format della domanda on line, dovranno essere compilati in modo preciso 
ed esaustivo in quanto trattasi di dati sui quali verrà effettuata la verifica del possesso dei requisiti, la 
valutazione dei servizi, degli eventuali titoli di preferenza, ecc. 

Per alcune tipologie di titoli è possibile e/o necessario, al fine dell’accettazione della domanda e 
della eventuale valutazione, l’upload (termine con cui si indica l’azione di trasferimento di un file dal 
proprio PC al web server) direttamente nel format della domanda online. 

Gli allegati alla domanda dovranno essere esclusivamente in formato PDF o 7PM e di dimensione 
non superiore 3Mb per singolo file. 
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AST - Azienda Sanitaria Territoriale - Ma-
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Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo pieno ed indetermina-
to di n. 3 posti di Dirigente Medico di Anestesia 
e Rianimazione.  
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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO DI N. 3 POSTI DI DIRIGENTE MEDICO DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE. 

 
ART. 1 (INDIZIONE PROCEDURA) 

In esecuzione della determina n. 33 del 11/02/2026 del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria 
Territoriale di Macerata 

È INDETTO 

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 3 posti 
di Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione (Ruolo: Sanitario - Profilo professionale: Medici - Area 
della Medicina Diagnostica e dei Servizi). 

La procedura per l’espletamento del concorso è disciplinata dalle norme di cui al D.P.R. n. 483/1997, 
al D.Lgs. 502/92, al D.P.R. 445/2000, al D.P.R. 487/1994, alla L. n. 145/2018 e ss.mm.ii. 

Il trattamento giuridico ed economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. Area Sanità. 

 
ART. 2 (REQUISITI DI AMMISSIONE) 

Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei sotto elencati requisiti generali e specifici di ammissione: 
 
Requisiti generali: 

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, ovvero cittadinanza di 
uno dei paesi dell’Unione Europea, ovvero il possesso di una delle condizioni previste dall’art. 38 
del D.Lgs n. 165/2001 come modificato ed integrato dalla legge 6 agosto 2013, n. 97, per i cittadini 
dei paesi terzi (indispensabile specificare di quale condizione si tratta). 

 
Requisiti specifici: 

b) Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia; 

c) Diploma di specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente o 
affine, ai sensi del DM 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni.  

Ai sensi dell’art. 1 comma 547 della Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., sono altresì ammessi 
i medici regolarmente iscritti a partire dal secondo anno del corso di formazione specialistica 
nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina equipollente o affine ai sensi del DM 
30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni.  

Ai sensi dell'art. 56 comma 2 del DPR 483/1997, il personale del Ruolo Sanitario in servizio di ruolo 
alla data di entrata in vigore di detto decreto (01.02.1998) è esentato dal requisito della 
specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data, per la 
partecipazione ai concorsi presso le UU.SS.LL. e Azienda Ospedaliere diverse da quelle di 
appartenenza.  

d) Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi. L'iscrizione al corrispondente albo 
professionale di uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione al concorso, fermo 
restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio. 

Se conseguito all’estero, il titolo di studio deve essere riconosciuto equiparato all’analogo titolo 
di studio acquisito in Italia, secondo la normativa vigente. 

I requisiti sopra indicati debbono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del 
termine stabilito dal bando stesso per la presentazione delle domande di ammissione e dovranno 
essere documentati con le modalità di cui agli artt. 19, 46 e 47 del DPR n.445/2000, come modificati 
e sostituiti dall’art.15 della Legge n.183/2011. 
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Non è prescritto alcun limite massimo di età, ai sensi della Legge n. 127/1997, art. 3 comma 6, fatto 
salvo quanto stabilito dall'art. 53 del D.P.R. n. 761/1979 in tema di collocamento a riposo. Non 
possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo e coloro che siano 
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni per persistente insufficiente 
rendimento, in forza di norme di settore, o licenziati per le medesime ragioni ovvero per motivi 
disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale, ovvero dichiarati decaduti per 
aver conseguito la nomina o l’assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 
nullità insanabile, nonché coloro che abbiano riportato condanne con sentenza passata in 
giudicato per reati che costituiscono impedimento all’assunzione presso una pubblica 
amministrazione.  
 
ART. 3 (DOMANDA DI PARTECIPAZIONE) 

La domanda di partecipazione al Concorso Pubblico va presentata, a pena di esclusione, 
unicamente tramite procedura telematica, accedendo al seguente indirizzo web:  
https://astmacerata.selezionieconcorsi.it compilando lo specifico modulo on line secondo le 
istruzioni riportate nell’ALLEGATO A che costituisce parte integrante del presente bando. 
E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione. Pertanto eventuali domande pervenute 
con altre modalità non verranno prese in considerazione. 
Ai fini della partecipazione al presente concorso il candidato dovrà provvedere, obbligatoriamente, 
al versamento del contributo di partecipazione pari ad € 30,00, da effettuarsi al Servizio Tesoreria 
dell’AST Macerata tramite bonifico bancario sul c/c presso Banca Intesa Sanpaolo Spa – IBAN: IT 70 
T 03069 13408 100000046059, indicando la causale “Concorso Dirigente Medico di Anestesia e 
Rianimazione 2026 – cognome e nome del candidato”. 
La ricevuta del pagamento effettuato dovrà essere scansionata ed allegata alla domanda 
telematica. 
Il contributo versato non verrà rimborsato, anche nel caso di revoca della presente procedura. 
Nella domanda di ammissione al Concorso i candidati dovranno dichiarare, sotto la propria 
personale responsabilità in forma di autocertificazione, tenuto conto delle sanzioni penali previste 
dall’art. 76 del DPR 445/2000 per l’ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, quanto segue:  
1) dati anagrafici (cognome e nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza ed 

eventuale domicilio, se diverso dalla residenza, recapito telefonico e indirizzo di posta elettronica 
ordinario - mail);  

2) l’indirizzo di posta elettronica certificata personale (PEC) che, ad ogni effetto, sarà utilizzato 
dall’Azienda e dagli Enti come domicilio digitale al quale inviare ogni necessaria comunicazione 
inerente alla procedura concorsuale ed alla gestione delle graduatorie, con piena efficacia e 
garanzia di conoscibilità degli atti trasmessi; l’Azienda non si assume responsabilità alcuna nel 
caso di irreperibilità presso il domicilio digitale comunicato, di dispersione di comunicazioni 
dipendente da incuria, da inesatta indicazione o tardiva comunicazione di variazione;  

3) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi;  
4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime;  
5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;  
6) le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali pendenti ovvero di 

non aver riportato condanne penali né di essere a conoscenza di procedimenti penali a carico; 
7) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 

persistente insufficiente rendimento o dichiarato decaduto per aver conseguito la nomina o 
l’assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullità insanabile, ovvero 
licenziato ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale;  

8) il possesso dei requisiti specifici di ammissione; 
9) il servizio prestato come dipendente, nel profilo a concorso o in qualifiche corrispondenti, presso 

Enti del SSN, pubbliche amministrazioni, case di cura convenzionate o accreditate e le eventuali 
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego, ovvero di non aver mai prestato 
servizio presso pubbliche amministrazioni;  
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In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiarazione deve contenere l’esatta 
denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è stato prestato, la qualifica, il tipo di rapporto 
di lavoro (tempo pieno/part-time), le date di inizio e di conclusione del servizio prestato, 
comprensive di giorno, mese, anno, nonché le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, 
sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro necessario per valutare il servizio stesso. Per quanto 
riguarda eventuali servizi di dipendenza prestati presso Strutture private convenzionate, che il 
candidato intenda far valere, deve essere espressamente indicata la convenzione o 
accreditamento con il SSN; in assenza di tale indicazione il servizio non sarà considerato nei titoli 
di carriera ma, eventualmente, nel curriculum formativo e professionale. 

10) il servizio prestato all’estero nel profilo a concorso ai sensi dell’art. 23 DPR 483/1997, se 
riconosciuto;  

11) il servizio militare/servizio civile prestato nel profilo a concorso o in qualifiche diverse dal profilo a 
concorso;  

12) altri titoli accademici o di studio, ulteriori rispetto a quello richiesto quale requisito specifico di 
ammissione;  

13) le attività formative e professionali (docenza universitaria, partecipazione a 
convegni/seminari/corsi/congressi, corsi di aggiornamento/formazione con o senza esame 
finale, corsi di perfezionamento/specializzazione, incarichi co.co.co./co.co.pro/etc. nel profilo a 
concorso presso Enti del SSN o altre pubbliche amministrazioni). Anche per queste attività 
occorre indicare con precisione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione (tipologia 
dell’attività, periodo e sede di svolgimento della stessa);  

14) le pubblicazioni, poster/abstract e titoli scientifici;  
15) eventuali titoli che danno diritto a precedenza, preferenza o riserva;  
16) per i candidati beneficiari della L. 104/1992 o con disturbi specifici di apprendimento (DSA) 

accertati ai sensi della L. 170/2010, l’eventuale necessità di ausili e/o tempi aggiuntivi per 
l’espletamento delle prove concorsuali in relazione al proprio handicap, ai sensi dell’art. 20 della 
L. 104/1992, purché certificati da apposita Struttura (da allegare nella sezione “Allegati”);  

17) di prestare il consenso al trattamento dei dati personali (D. Lgs. 196/03) e di avere ricevuto 
adeguata informativa sul trattamento dei dati personali ex art. 13 del Regolamento Europeo 
2016/679 (GDPR).  

La valutazione è effettuata sulla base dei titoli dichiarati dai candidati nella domanda di ammissione 
al concorso. Tutti i titoli per i quali il candidato richiede la valutazione devono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine per la presentazione della domanda di cui al presente bando. Saranno 
valutati esclusivamente i titoli per i quali siano state fornite tutte le informazioni richieste; al fine di 
verificare l’effettivo possesso dei titoli dichiarati, l’Azienda si riserva la facoltà di verificare la veridicità 
delle dichiarazioni prodotte nonché di richiedere la documentazione relativa prima di emettere il 
provvedimento finale favorevole. Viene sottolineato che, ferme restando le conseguenze sotto il 
profilo penale, civile, amministrativo delle dichiarazioni false o mendaci, ai sensi degli artt. 75 e 76 
del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, qualora dal controllo effettuato dall’Azienda emerga la non veridicità 
del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti sulla 
base delle stesse.  

 
ART. 4 (DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA)  

Il candidato dovrà allegare alla domanda esclusivamente:  
- il documento di riconoscimento in corso di validità (fronte e retro);  
- la ricevuta di pagamento del contributo di partecipazione al concorso pari ad € 30,00;  
- l’eventuale documentazione comprovante i requisiti generali che consentono ai cittadini non 

italiani e non comunitari di partecipare al presente concorso;  
- l’eventuale documentazione che attesti il riconoscimento del titolo di studio conseguito all’estero;  
- l’eventuale documentazione che attesti l’equiparazione dei servizi prestati all’estero secondo le 

procedure della L. 735/1960;  
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- l’eventuale documentazione sanitaria comprovante lo stato di disabilità e/o DSA, con 
l’indicazione dell’ausilio necessario in relazione alla propria disabilità o degli strumenti 
compensativi per le difficoltà di lettura, di scrittura e di calcolo e/o la necessità di tempi aggiuntivi 
per l’espletamento delle prove concorsuali, ai sensi dell’art. 20 L. 104/1999;  

- le eventuali pubblicazioni (per esteso), di cui il candidato è autore/coautore, attinenti al profilo 
professionale a concorso ed edite a stampa, avendo cura di evidenziare il proprio nome. 

Ciascun documento allegato dovrà essere costituito da un unico file in formato jpg o pdf e non 
superare i 3MB. 
L’elenco di cui sopra ha carattere tassativo: sono da escludere produzioni documentali diverse ed 
ulteriori rispetto a quelle sopra elencate.  
Si ribadisce che ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line è formulata sotto la propria 
personale responsabilità ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445; in caso di dichiarazioni mendaci, lo 
stesso incorre nelle sanzioni penali di cui all’art. 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza dei benefici 
eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.  
In caso di non veridicità delle dichiarazioni, si determineranno l’esclusione dalla procedura, la 
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli atti alle competenti 
Autorità Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.  
Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non possono essere 
sostituiti da autocertificazione.  

I candidati potranno, a richiesta e a loro spese, ritirare i documenti e le pubblicazioni allegati alle 
domande, non prima che siano trascorsi, senza ricorsi da parte degli aventi interesse, 120 giorni dalla 
data di pubblicazione della determina di approvazione della graduatoria all’Albo Pretorio 
dell’Azienda.  

 
ART. 5 (AMMISSIONE E/O ECLUSIONE DEI CANDIDATI)  

Saranno ammessi al concorso i candidati in possesso dei requisiti richiesti dall’art. 2, nel rispetto delle 
disposizioni del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997, e che abbiano prodotto la domanda e la 
documentazione in conformità alle prescrizioni del presente bando.  
L’accertamento del possesso dei requisiti sarà effettuato dalla UOC Gestione Risorse Umane dell’AST 
Macerata.  
Eventuali irregolarità della domanda, che non comportano l’esclusione dalla procedura, dovranno 
essere regolarizzate entro il termine stabilito dalla struttura di cui sopra; la mancata regolarizzazione 
comporterà l’esclusione dalla procedura.  
Costituiscono, inoltre, motivi di esclusione dalla presente procedura concorsuale:  
1. la mancanza anche di uno solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente bando;  
2. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quella indicata nel presente bando;  
3. l’inoltro della domanda oltre i termini di scadenza, a nulla rilevando le ragioni del ritardo;  
4. il mancato versamento del contributo di partecipazione al concorso.  
L'esclusione dal concorso sarà deliberata con provvedimento motivato, da notificarsi agli interessati 
a mezzo PEC entro trenta giorni dalla data di esecutività dello stesso.  
 
ART. 6 (TERMINI DI SCADENZA) 

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo giorno successivo a quello della 
pubblicazione del presente bando sul Portale del Reclutamento inPA https://portale.inpa.gov.it. 

SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 15/03/2026. 

Il bando di concorso verrà pubblicato contestualmente nel sito internet aziendale 
https://www.astmc.marche.it - sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di Concorso. 
La procedura telematica per la presentazione della domanda sarà attiva a partire dal giorno 
successivo alla pubblicazione del presente bando nel suddetto sito dell’AST Macerata e verrà 
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automaticamente disattivata alle ore 23:59 del giorno di scadenza o, qualora detto giorno sia 
festivo, del primo giorno successivo non festivo. 
Il termine fissato per la presentazione della domanda è perentorio. Dopo tale termine non sarà più 
possibile eseguire la compilazione on line della domanda di partecipazione, né apportare aggiunte 
o modifiche alla stessa. 
L’Azienda non assume responsabilità per eventuali disguidi tecnici o imputabili a terzi, forza maggiore 
o caso fortuito; si consiglia pertanto di inoltrare la domanda con congruo anticipo. 
 
ART. 7 (COMMISSIONE ESAMINATRICE) 

La Commissione Esaminatrice è nominata, nel rispetto delle disposizioni del DPR n. 483/1997 e della 
vigente normativa, dal Direttore Generale dell'AST Macerata ed è composta dal Presidente, da due 
componenti e dal segretario.  

Il Presidente è individuato nell'ambito dei Direttori di Struttura Complessa dell’AST Macerata.  

Dei due componenti, Direttori di Struttura Complessa appartenenti al profilo ed alla disciplina 
oggetto del concorso, uno viene sorteggiato tra il personale indicato nell'art. 6 comma 2 del DPR 
483/1997 ed uno designato dalla Regione. 

La Commissione di sorteggio è formata da tre componenti ed altrettanti supplenti: 
 un dirigente amministrativo con funzioni di presidente 
 due dirigenti o funzionari di livello non inferiore a D, di cui uno con funzione di segretario. 

Il sorteggio relativo alla Commissione Esaminatrice, previsto dall'art. 6 del DPR 483/1997, avrà luogo 
presso la UOC Gestione Risorse Umane dell’AST Macerata, sita in Via Annibali n. 31/L – 62100 fraz. 
Piediripa (MC), alle ore 12 del secondo mercoledì successivo alla data di scadenza del bando.  

Qualora per cause eccezionali non fosse possibile effettuare il sorteggio alla data ed ora prevista, la 
comunicazione di rinvio e di fissazione di una nuova data deve essere pubblicata sul sito internet 
https://www.astmc.marche.it – nell’apposita sezione prevista per la procedura – con almeno sette 
giorni di anticipo rispetto alla nuova data fissata. 
 
ART. 8 (PROVE D’ESAME) 

Le prove di esame sono le seguenti: 

PROVA SCRITTA: 

Relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione 
di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 

PROVA PRATICA: 

Su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso. 
La prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto. 

PROVA ORALE: 

Sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire. Nell’ambito di tale prova si procederà, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. n.165/2001 e s.m.i., 
alla verifica della conoscenza della lingua inglese, nonché dei più diffusi applicativi informatici. 

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di 
una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. Il superamento della 
prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini 
numerici di almeno 14/20. 

L’avviso recante la data, l’ora ed il luogo della prova scritta sarà pubblicato nel sito internet 
aziendale https://www.astmc.marche.it, sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di Concorso – 
AST Macerata, nonché inviato ai candidati alla PEC indicata nella domanda, non meno di 15 giorni 
prima dell’inizio della prova. 
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Ai candidati che conseguiranno l'ammissione alle prove pratica ed orale sarà data comunicazione 
della data, dell’ora e del luogo delle prove di esame con PEC almeno 20 giorni prima della data di 
svolgimento delle stesse.  

L'ammissione dei candidati, la valutazione dei titoli e la formulazione della graduatoria saranno 
effettuati nel rispetto delle norme del DPR 483 del 10/12/1997. 

I concorrenti sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove munite di un valido documento di identità 
personale. 
 
ART. 9 (PUNTEGGI PER TITOLI E PROVE DI ESAME) 

Ai sensi dell'art. 27 del DPR 483/1997 la Commissione dispone complessivamente di 100 punti, così 
ripartiti: 
a) 20 punti per i titoli 
b) 80 punti per le prove d'esame 

I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 
a) 30 punti per la prova scritta 
b) 30 punti per la prova pratica 
c) 20 punti per la prova orale. 

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
a) titoli di carriera: 10 
b) titoli accademici e di studio: 3 
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 
d) curriculum formativo e professionale: 4. 
 
ART. 10 (GRADUATORIE)   

La Commissione formula due graduatorie di merito dei concorrenti che hanno superato tutte le 
prove: una relativa ai candidati in possesso del diploma di specializzazione richiesto alla data di 
scadenza del bando (denominata da qui in avanti graduatoria dei medici specializzati) ed una, ai 
sensi dell’art. 1 comma 547 Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., relativa ai candidati in formazione 
specialistica (denominata da qui in avanti graduatoria dei medici specializzandi). 

Ai sensi dell’art. 1 comma 548 Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i., l’eventuale assunzione a tempo 
indeterminato dei medici in formazione specialistica, è subordinata al conseguimento del titolo di 
specializzazione e all’esaurimento della graduatoria dei medici specializzati.  

Sarà cura dei medici in formazione specialistica, una volta acquisito il titolo, comunicare, mediante 
apposita dichiarazione sostitutiva di certificazione, il conseguimento della specializzazione richiesta 
dal bando, specificando la data e il luogo, all’indirizzo pec dell’AST Macerata 
(ast.macerata@emarche.it). 

Le graduatorie di cui al precedente paragrafo sono formate tenuto conto della sommatoria di tutti 
i punteggi conseguiti nelle prove e per i titoli da ciascun candidato, con l'osservanza, a parità di 
punti, delle preferenze previste dall'art. 5 del D.P.R. 09.05.1994 n. 487 e successive modificazioni, che 
prevedono la preferenza per il candidato più giovane a parità di altri elementi di preferenza. 

Le graduatorie generali di merito sono approvate con determina del Direttore Generale dell’AST 
Macerata e sono pubblicate nel sito istituzionale dell’AST Macerata. Le graduatorie di merito sono 
efficaci per la durata prevista dalla normativa vigente.  

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti a concorso, i candidati utilmente collocati nella 
graduatoria dei medici specializzati. 

ART. 11 (MODALITÀ DI UTILIZZO DELLE GRADUATORIE PER LE ASSUNZIONI)  

La graduatoria dei medici specializzati sarà utilizzata tenendo conto della posizione in graduatoria.  

Qualora permangano ulteriori esigenze di reclutamento, sarà utilizzata, nel rispetto dell’ordine di 
merito, la graduatoria dei medici specializzandi, che al momento dello scorrimento abbiano 
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acquisito e comunicato il conseguimento della specializzazione secondo le modalità previste nel 
precedente articolo.  

In mancanza di medici specializzati, potranno essere stipulati contratti a tempo determinato con i 
medici specializzandi ai sensi dell’art. 1 commi 548-bis e 548-ter della L.145/2018 e ss.mm.ii., nei termini 
delle convenzioni stipulate dalla Regione Marche. 

I medici specializzandi che non accettino l’assunzione ai sensi della L.145/2018, possono rientrare in 
graduatoria solo una volta conseguita la specializzazione e quindi possono essere eventualmente 
interpellati per successivi fabbisogni. 

Nel caso in cui la graduatoria degli specializzandi non consenta la copertura del fabbisogno 
necessario per mancata accettazione da parte dei candidati in posizione utile, l’Azienda si riserva 
l’indizione di un nuovo concorso, prima del termine di validità della graduatoria stessa; in tal caso 
tutti i presenti in graduatoria decadono dalla data di indizione del nuovo bando. 

Gli Enti del SSR che non dispongono di una propria graduatoria in corso di validità per profilo e 
disciplina di cui alla presente procedura, prima di attivare una nuova procedura concorsuale a 
tempo indeterminato, ai sensi dell’Allegato A della DGR Marche n. 450/2023, potranno richiedere 
l’utilizzo della graduatoria di cui alla presente procedura. 

In tal caso, il candidato che ha già accettato l’assunzione a tempo indeterminato non può essere 
interpellato in caso di richiesta di utilizzo della graduatoria da parte di altri Enti. 

Il candidato che rifiuti la proposta di assunzione da parte di un Ente diverso da quello per il quale ha 
concorso non decade dalla graduatoria. 

L’Ente titolare della graduatoria mantiene la priorità nell’utilizzo. 

L’utilizzo delle graduatorie può avvenire anche per assunzioni a tempo determinato, ovviamente in 
subordine rispetto alle richieste a tempo indeterminato. Il candidato che accetta/rifiuta l’assunzione 
a tempo determinato non decade dalla graduatoria a tempo indeterminato. 

L’Ente titolare della graduatoria, in caso di più richieste da parte di altri Enti del SSR, concede l’utilizzo 
della stessa sulla base dell’ordine di arrivo. 

I CANDIDATI SONO DICHIARATI DECADUTI DALLE GRADUATORIE DI CUI SOPRA AL REALIZZARSI DI UNO 
DEI SEGUENTI CASI: 

1) la mancata risposta/accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato da parte 
dell’Ente titolare della graduatoria; 

2) l’accettazione di una proposta di assunzione a tempo indeterminato, cui non è seguita la 
sottoscrizione del contratto di lavoro e l’entrata in servizio; 

3) l’accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato presso altro Ente del SSR che 
ha richiesto l’utilizzo della graduatoria. 

ART. 12 (MODALITÀ PER LA COMUNICAZIONE FRA ENTE E CANDIDATI E PER DEFINIZIONI DELLE PROPOSTE 
DI ASSUNZIONE)  

L’AST Macerata comunica con i candidati mediante la PEC indicata nella domanda di ammissione 
al concorso. 

Il candidato dovrà comunicare la disponibilità all’assunzione, in caso di interpello, entro 3 giorni dal 
ricevimento della comunicazione mediante PEC. 

ART. 13 (CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO). 

L’AST Macerata procederà all’adozione dell’atto di assunzione ed a tutti i successivi adempimenti 
necessari per la stipula del contratto di lavoro e per l’immissione in servizio.  

Il candidato, nel termine di 30 giorni dalla nomina (salvo termini diversi stabiliti dall’Ente titolare del 
posto), dovrà produrre tutta la documentazione richiesta dall’AST e quindi sottoscrivere il contratto 
individuale di lavoro. 
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Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, non si darà 
corso alla stipula del contratto individuale di lavoro. 

Il rapporto di lavoro si costituirà con la stipula del contratto individuale di lavoro, nel quale sarà 
indicata la data di immissione in servizio, dalla quale decorreranno gli effetti giuridici ed economici. 

La stipula del contratto individuale di lavoro con l’AST sarà subordinata all’effettuazione della visita 
preassuntiva di idoneità alla mansione specifica e all’espressione del giudizio di idoneità senza 
limitazioni e/o prescrizioni da parte del Medico Competente, con l’osservanza delle norme in 
materia di categorie protette.  

Nei contratti di lavoro stipulati sarà inserita la clausola di permanenza nella sede di prima 
destinazione per un periodo non inferiore a 5 anni, ai sensi di quanto disposto dall'art. 35 comma 5 
bis del D. Lgs. 165 del 30.3.2001. In tale periodo il dipendente non potrà ottenere la mobilità volontaria 
verso altre pubbliche amministrazioni, né la concessione di aspettative per assunzione con contratto 
a tempo determinato ex art. 10 comma 8 lettera b) del CCNL 10/02/2004 presso altre pubbliche 
amministrazioni, nel medesimo profilo e qualifica. 

Il candidato che abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o viziati 
di invalidità non sanabile, decade dall’impiego. 

Con l'assunzione in servizio è implicita l'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni che 
disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.R. 

ART. 14 (NORME FINALI). 

L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, revocare o 
annullare il presente bando, ovvero di non procedere alla stipula del contratto individuale a tempo 
indeterminato a suo insindacabile giudizio, qualora se ne ravvisi l’opportunità e necessità, senza che 
i concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta. 

La nomina potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali norme che 
stabilissero il blocco delle assunzioni, ancorché con la possibilità di deroga. 

É condizione risolutiva del contratto individuale a tempo indeterminato, senza l'obbligo di preavviso, 
l'annullamento della presente procedura, facendo salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto 
di lavoro prestato fino al momento della risoluzione. 

Con la partecipazione al concorso è implicita, da parte dei concorrenti, l'accettazione senza riserve 
di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando. 

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, valgono le norme di cui alla vigente 
normativa legislativa e contrattuale, per quanto compatibile. In particolare, si richiama la Legge 
10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro come 
anche previsto dall'art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001. 

Ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. n. 196/2003 
e s.m.i., si informano i partecipanti alla presente procedura che i dati personali e sensibili ad essi 
relativi saranno oggetto di trattamento da parte dell'Azienda con modalità sia manuale sia 
informatizzata, al fine di poter assolvere tutti gli adempimenti collegati alla presente procedura. 

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi all’UOC Gestione Risorse Umane dell’AST 
Macerata (Telefono 0733.2572684 dalle ore 11.00 alle ore 13.00) oppure collegarsi al sito 
dell’Azienda: https://www.astmc.marche.it – sezione Amministrazione Trasparente – Bandi di 
Concorso – AST Macerata. 
 

 
        IL DIRETTORE GENERALE 
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ALLEGATO A 

 

MODALITÀ E CONDIZIONI PER LA REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON LINE DELLE 
DOMANDE DI PARTECIPAZIONE. 

 

Leggere attentamente il bando prima di procedere alla compilazione della domanda di 
partecipazione al concorso/Avviso. 

La procedura di presentazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24, salvo 
momentanee interruzioni per manutenzioni del sistema, anche non programmate, tramite qualsiasi 
personal computer collegato alla rete internet e dotato di uno dei seguenti browser di navigazione 
aggiornati all'ultima versione disponibile: Google Chrome o Mozilla Firefox (si sconsiglia l'utilizzo del 
browser Internet Explorer). 

Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore del giorno utile per la 
presentazione, per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali l'Amministrazione non assume alcuna 
responsabilità. 

L'utilizzo del sistema di iscrizione dovrà avvenire seguendo scrupolosamente le indicazioni. 

Si declina ogni responsabilità in caso di uso improprio. 

Fase 1: Registrazione nel sito aziendale 

1. Accedere al sito web: https://astmacerata.selezionieconcorsi.it   

2. Effettuare l'iscrizione al portale, cliccando su "REGISTRATI" nella home page. Per l'iscrizione, 
dovranno essere forniti tutti i dati identificativi e dovrà essere allegato un documento di 
riconoscimento in corso di validità fronte retro. Fare attenzione al corretto inserimento 
dell’indirizzo di posta elettronica ordinaria su cui verranno inviate le credenziali di accesso al 
portale di iscrizione on line dei concorsi, e dell’indirizzo di posta elettronica certificata (P.E.C.) in 
quanto la stessa sarà utilizzata per tutte le comunicazioni inerenti la procedura. 

3. Attendere la mail di registrazione (si consiglia di controllare sia la cartella di posta in arrivo che 
quella Spam/Posta indesiderata). Collegarsi al link, ivi indicato, per attivare l'iscrizione. Solo dopo 
l'attivazione, è possibile inserire il codice fiscale e la password trasmessa con la mail di 
registrazione per accedere al portale. É possibile modificare la password, una volta compiuto il 
primo accesso al portale. 

4. Per chi fosse in possesso di “Sistema Pubblico d’Identità Digitale – SPID” potrà accedere alla 
stessa cliccando sull’icona “Entra con SPID”, con le credenziali personali. 

5. Per chi fosse già registrato al portale, potrà accedere alla stessa mediante il proprio Codice 
Fiscale e Password.  

Fase 2: Candidatura on line al Concorso/Avviso  

1. Dopo aver inserito Codice Fiscale e Password e cliccato su "ACCEDI", selezionare la voce 
"Partecipa ad una selezione o concorso", per accedere ai concorsi attivi. 

2. Una volta selezionato il concorso/avviso a cui si intende partecipare, cliccare l'icona "PARTECIPA". 

3. Compilare le pagine di registrazione della domanda, attraverso i seguenti 3 passi: 

 Passo 1 di 3 
prevede la compilazione dei seguenti dati: 

 requisiti generali; 
 requisiti specifici; 
 disabilità; 
 dichiarazioni e consensi; 
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 Passo 2 di 3 
   prevede la compilazione dei seguenti dati: 

 Titoli di carriera; 
 Titoli accademici e di studio; 
 Pubblicazioni e titoli scientifici; 
 Curriculum formativo e professionale: 
 Titoli di preferenza, di precedenza e di riserva, nonché le preferenze per gli ambiti di 

reclutamento; 
 upload degli allegati alla domanda; 

 Passo 3 di 3 
permette di verificare la correttezza dei dati inseriti e di generare la domanda, cliccando su 
“CREA DOMANDA”.  

N.B. Le sezioni dei vari Passi possono essere compilate in momenti diversi una volta salvati. È possibile 
accedere a quanto caricato ed integrare, correggere o cancellare i vari dati 

4. Una volta creata la domanda, aprire e stampare la domanda; 

5. Firmare la domanda; 

6. Scansionare l'intera domanda firmata (la scansione della domanda firmata dovrà essere in 
formato “pdf”, in modalità bianco e nero, di dimensione non superiore a 3MB) e salvarla nel pc; 

7. Recuperare la domanda firmata e scansionata, cliccando sul tasto "Scegli file"; 

8. Cliccare su "ALLEGA" per allegare la domanda firmata; 

9. Cliccare su "INVIA CANDIDATURA" per completare la candidatura. 

La domanda verrà considerata presentata nel momento in cui il candidato riceverà una PEC di 
conferma dell'avvenuta candidatura con allegata la domanda firmata, contenente i dati inseriti, 
completa del numero identificativo, data e ora di invio. 

La mancata ricezione della PEC di conferma sta a significare che la domanda non è stata inviata e 
la candidatura non è andata a buon fine. 

Nel caso in cui, una volta creata la domanda, il candidato si disconnetta dalla piattaforma 
informatica, senza completare le operazioni che consentono di allegare ed inviare la candidatura, 
il medesimo potrà concludere la procedura, accedendo all'Area Riservata, alla sezione 
"CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI", cliccando su "INVIA" ed eseguendo le operazioni indicate nei 
suddetti punti della " Fase 2: Candidatura on line al Concorso/Avviso". 

All'interno dell'Area Riservata, la sezione "CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI" consente al candidato 
di controllare lo stato della domanda ed eventualmente ritirare o apportare modifiche alla 
domanda: 

- Per ritirare una domanda già inviata, accedere nella sezione "CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI", cliccare su "RITIRA CANDIDATURA" e cancellare definitivamente tutti i dati già 
inseriti. 

- Per apportare modifiche alla domanda già inviata, accedere nella sezione "CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI", cliccare su "RITIRA CANDIDATURA" e successivamente su "RITIRA 
CANDIDATURA E MANTIENI I DATI". Il candidato, a questo punto, potrà riformulare una nuova 
domanda di partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate nella 
"Fase2: Candidatura on line alla procedura". 

- Per apportare modifiche alla domanda non ancora inviata, accedere nella sezione 
"CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI", cliccare su "MODIFICA" e successivamente su "RITIRA 
CANDIDATURA E MANTIENI I DATI". Il candidato, a questo punto, potrà riformulare una nuova 
domanda di partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate nella 
"Fase2: Candidatura on line alla procedura". 
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ASSISTENZA TECNICA: 
Per l'assistenza tecnica sulla procedura di compilazione della domanda on line è possibile o: 

 tramite l'apposita funzione disponibile cliccando sulla icona “INFORMAZIONE E ASSISTENZA” 
presente nella pagina web. Le richieste di assistenza verranno evase durante l’orario di lavoro e 
compatibilmente con gli altri impegni del servizio; 

 contattando l'Help Desk dalle ore 9:00 alle 13:00 e dalle ore 16:00 alle 18:00 dal lunedì al venerdì 
al numero 0971/58452; 

 consultando dal Menù il “Manuale Utente”. 

 

Nota Bene 
Tutti i campi presenti nel format della domanda on line, dovranno essere compilati in modo preciso 
ed esaustivo in quanto trattasi di dati sui quali verrà effettuata la verifica del possesso dei requisiti, la 
valutazione dei servizi, degli eventuali titoli di preferenza, ecc. 

Per alcune tipologie di titoli è possibile e/o necessario, al fine dell’accettazione della domanda e 
della eventuale valutazione, l’upload (termine con cui si indica l’azione di trasferimento di un file dal 
proprio PC al web server) direttamente nel format della domanda online. 

Gli allegati alla domanda dovranno essere esclusivamente in formato PDF o 7PM e di dimensione 
non superiore 3Mb per singolo file. 
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INRCA - Istituto di Ricovero e Cura a Carat-
tere Scientifico - Ancona
Avviso pubblico per titoli e colloquio per l’as-
segnazione di n. 1 borsa di studio / research 
fellowship – 1° fascia (BSR Junior) per mesi 18 
a laureati in medicina e chirurgia - specializ-
zazione in Scienze dell’Alimentazione presso il 
por IRCCS INRCA di Ancona – sperimentazioni 
cliniche CQVA149A3401 - CQVM149B2302 e 
Studi Clinici Novelty e CLCZ696B2320

 

 

I.N.R.C.A. 
Istituto Nazionale di Ricovero e Cura per Anziani  

Via S.Margherita, 5 - 60124 ANCONA 
sito internet http://www.inrca.it 

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 
Tel. (071) 8004774 fax (071) 8004769 

Posta Elettronica Certificata: inrca.protocollo@actaliscertymail.it 
 

 
AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER L’ASSEGNAZIONE DI N. 1 BORSA DI 

STUDIO / RESEARCH FELLOWSHIP – 1° FASCIA (BSR JUNIOR) PER MESI 18 A 
LAUREATI IN MEDICINA E CHIRURGIA - SPECIALIZZAZIONE IN SCIENZE 

DELL’ALIMENTAZIONE PRESSO IL POR IRCCS INRCA DI ANCONA – 
SPERIMENTAZIONI CLINICHE CQVA149A3401 - CQVM149B2302 E STUDI CLINICI 

NOVELTY E CLCZ696B2320 
  

 
S I    R E N D E    N O T O 

 
Che in esecuzione della determina n. 42/DGEN del 05/02/2026, l’I.N.R.C.A. bandisce un avviso pubblico 
per l’assegnazione di n. 1 borsa di studio e ricerca / research fellowship di 1° fascia (BSR Junior) 
presso il POR IRCCS INRCA di Ancona a laureati in Medicina e Chirurgia - Specializzazione in 
Scienze dell’Alimentazione, come di seguito meglio specificato: 
 
N. 1 borsa di studio e ricerca / research fellowship di 1° fascia (BSR Junior) presso il POR IRCCS 
INRCA di Ancona, nell’ambito delle seguenti sperimentazioni cliniche: 

 SPERIMENTAZIONE CQVA149A3401 – COM150035 
 SPERIMENTAZIONE CQVM149B2302 – COM170029 
 STUDIO CLINICO NOVELTY - COM170034 
 STUDIO CLINICO CLCZ696B2320 – COM180037 

per mesi 18, di cui: 
- 2 mesi per la sperimentazione clinica CQVA149A34016 – COM150035 
- 1,5 mesi per la sperimentazione clinica CQVM149B2302 – COM170029 
- 4,5 mesi per lo studio clinico Novelty - COM170034 
- 10 mesi per lo studio clinico CLCZ696B2320 – COM180037 

a laureati in Medicina e Chirurgia - Specializzazione in Scienze dell’Alimentazione, per lo 
svolgimento delle attività riconnesse alle sperimentazioni cliniche di che trattasi, finanziate mediante le 
risorse finalizzate esterne di Aziende farmaceutiche di cui rispettivamente alle commesse COM150035 
– COM170029 - COM170034 - COM180037 
 
Caratteristiche del rapporto di lavoro: 

• durata: 18 mesi, di cui:  

• 2 mesi per la sperimentazione clinica CQVA149A34016 – COM150035 
• 1,5 mesi per la sperimentazione clinica CQVM149B2302 – COM170029 
• 4,5 mesi per lo studio clinico Novelty - COM170034 
• 10 mesi per lo studio clinico CLCZ696B2320 – COM180037 



2508                                                 

26 FEBBRAIO 2026 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LVII · N. 20

 

 
• attività principali:  

- valutazioni cliniche, laboratoristiche-strumentali ed antropometriche del paziente,  
- raccolta e analisi dei dati,  
- presentazione dei risultati ad eventi nazionali e internazionali,  
- pubblicazioni scientifiche, 
- supporto al paziente; 

• impegno: 19 ore settimanali; 
• sede: POR IRCCS INRCA di Ancona - Clinica Medica e Geriatrica, 
• costo totale lordo omnicomprensivo a carico dell’Istituto: € 40.500,00 lordi; 
• la verifica dell’assolvimento degli obblighi prestazionali sarà a cura del Responsabile 

Scientifico delle sperimentazioni cliniche Prof. Riccardo Sarzani o di un suo delegato. 
 

Requisiti di ammissione 
I professionisti, per poter partecipare al presente avviso, devono possedere, alla data di presentazione 
della domanda, i seguenti requisiti generali e specifici:   
a) Cittadinanza Italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica. 

Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea (già CEE) valgono le disposizioni di cui 
all’art.11 del D.P.R. n.761/79, dell’art.38 del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165;  

b) Età non inferiore ad anni 18. Ai sensi dell’art.3 della Legge n.127/97, la partecipazione al suddetto 
avviso pubblico non è più soggetta al limite massimo di età; 

c) Idoneità fisica all'impiego. L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle 
norme in tema di categorie protette - è effettuato, a cura dell’Istituto, prima dell’immissione in 
servizio;  

d) Non essere nella condizione di cui all’art. 5, co. 9, del DL 95/2012, convertito in L. 135/2012, e s.m.i., 
nonché nelle condizioni di cui all’art. 25, L. 724/1994 e s.m.i. (ossia ex lavoratore privato o pubblico 
collocato in quiescenza oppure ex dipendente della presente azienda cessato volontariamente dal 
servizio). 

e) Godimento dei diritti civili e politici; 
f) Laurea in Medicina e Chirurgia (Classe di Laurea LM41); 
g) Specializzazione in Scienze dell’Alimentazione. 

Sono altresì ammessi alla partecipazione i candidati in possesso dei corrispondenti diplomi di laurea 
vecchio ordinamento dichiarate equipollenti nonché delle corrispondenti lauree 
magistrali/specialistiche di cui al D.M. 509/99. È onere del candidato dimostrare l’eventuale 
“equipollenza” ovvero “equiparazione” mediante indicazione del decreto che la riconosca. 

 
Non possono accedere alla borsa di studio coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo e coloro che 
siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni per aver conseguito 
l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 
I requisiti anzidetti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente 
avviso per la presentazione delle domande di ammissione. 
 
Si precisa che l’erogazione dei compensi relativi alla borsa di studio e ricerca in oggetto avverrà mediante 
emissione di specifico cedolino e che tuttavia l’attribuzione della BSR è compatibile con il possesso di 
partita iva e pertanto l’eventuale assegnatario potrà mantenere attiva la stessa. 
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Requisiti preferenziali per l’assegnazione: 
 

• Esperienza clinica su analisi bioimpedenziometrica e software per la programmazione di 
piani nutrizionali 
 
• Buona conoscenza della lingua inglese per quanto riguarda lettura, scrittura e parlato 
 
• Almeno una pubblicazione scientifica (articolo scientifico, revisione) su riviste indicizzate 
riguardante obesità/sindrome metabolica 
 
 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E TERMINI DI SCADENZA 
 
La domanda di partecipazione all’avviso pubblico va presentata, a pena di esclusione, unicamente 
tramite procedura telematica, connettendosi al sito web aziendale www.inrca.it ed accedendo alla 
piattaforma dal link: https://inrca.selezionieconcorsi.it presente nella sezione dedicata ai bandi di 
avviso,  compilando lo specifico modulo on line secondo le istruzioni riportate nell'ALLEGATO 1 che 
costituisce parte integrante del presente bando. 
 
Per la presentazione della domanda il candidato dovrà seguire le seguenti modalità: 

- accedere alla piattaforma registrandosi alla stessa (la registrazione richiederà l'inserimento dei 
propri dati anagrafici ed il possesso di un numero di cellulare e di un indirizzo e-mail privato); 

- dopo la registrazione, accedere alla piattaforma dal link pervenuto nella propria mail o tramite sms 
utilizzando le credenziali di accesso ottenute (user id e password); 

- dopo aver letto la guida alla compilazione della domanda (manuale d’uso) pubblicata nella 
piattaforma, compilare la domanda on-line seguendo tutti i campi obbligatori e dichiarando, sotto la 
propria responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 
per l’ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci: 

 
1) dati anagrafici (cognome e nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza e eventuale 

domicilio che, se diverso dalla residenza, verrà preso a riferimento dall’Azienda per ogni necessaria 
comunicazione relativa al presente avviso); 

2) un indirizzo di posta elettronica certificata personale (P.E.C.) nella disponibilità del candidato e 
corrispondente a quello utilizzato per l’inoltro della domanda di partecipazione. In tal caso 
l’Amministrazione è autorizzata ad utilizzare la PEC per ogni comunicazione relativa alla presente 
procedura, qualora lo ritenesse opportuno, con piena efficacia e garanzia di conoscibilità degli atti 
trasmessi; 

3) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi; 
4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime; 
5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
6) le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali pendenti; 
7) il possesso dei requisiti specifici di ammissione; 
8) le attività formative e professionali; 
9) le pubblicazioni ed i titoli scientifici; 
10) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni, case di cura convenzionate o accreditate nel 

profilo a concorso o in qualifiche corrispondenti e le eventuali cause di risoluzione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego. I rapporti di lavoro / attività professionali in corso possono essere 
autocertificati fino alla data in cui viene inviata la domanda (quindi nel campo corrispondente alla 
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data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di invio della domanda, anche se il rapporto 
di lavoro proseguirà oltre tale data); 

11) i servizi prestati all’estero nel profilo a concorso, se riconosciuti; 
12) la dispensa o la destituzione dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero di non essere 

stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni per persistente 
insufficiente rendimento ovvero non essere stato licenziato; 

13) eventuali titoli che danno diritto a precedenza, preferenza o riserva, allegando alla domanda i 
relativi documenti probatori; 

14) l’eventuale necessità di ausili per l’espletamento delle prove di esame in relazione al proprio 
handicap, per i beneficiari della L. 104/1992; ovvero l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi, così 
come prescritti dalle relative norme, che andranno certificati da apposita Struttura che attesti la 
disabilità riconosciuta, da allegare alla domanda; 

15) l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in 
materia di privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. n. 196/2003 per la parte non abrogata. 

 
Il candidato, al termine della compilazione, dovrà scaricare la domanda, stamparla e apporre la 
firma autografa (consentita anche la firma digitale) a regolarizzazione della stessa e delle 
dichiarazioni in essa contenute, scansionarla in formato pdf e ricaricarla tramite la funzione di 
upload nell’apposita sezione della piattaforma, ai fini dell’acquisizione agli atti dell’Istituto.  
La domanda sarà considerata presentata nel momento in cui il candidato conclude 
correttamente la procedura on-line di iscrizione al concorso e riceverà dal sistema informatico 
il messaggio di avvenuto inoltro della domanda.  
Il candidato riceverà, altresì, e-mail contenente la copia della domanda presentata.  
È esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione. Pertanto eventuali domande 
pervenute con altre modalità non verranno prese in considerazione. 
 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte. 
Viene sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli artt. 48 
e 76, del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal 
controllo effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il 
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera. 
 
Costituiscono motivi di esclusione dalla presente procedura selettiva:  
1. la mancanza anche di uno solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente bando; 
2. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quella indicata nel presente bando; 
3. la mancata apposizione della firma (autografa o digitale) in calce alla domanda di partecipazione 
inoltrata ovvero il mancato o non corretto caricamento della domanda sottoscritta nell’apposita sezione 
dedicata del portale. 
 
L’Amministrazione non assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura di file allegato alla 
piattaforma di formato diverso da quello indicato, ovvero rilevati come difettosi dal sistema. 
 
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA 
Il candidato, attraverso la procedura telematica, dovrà allegare alla domanda la copia digitale 
esclusivamente dei seguenti documenti, tramite file in formato PDF: 
-  il documento di riconoscimento in corso di validità (fronte e retro); 
-  l’eventuale documentazione comprovante i requisiti generali che consentono ai cittadini non italiani e 
 non comunitari di partecipare al presente concorso; 
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- l’eventuale documentazione che attesti il riconoscimento del titolo di studio conseguito all’estero; 
- l’eventuale documentazione che attesti l’equiparazione dei servizi prestati all’estero secondo le 
 procedure della L. 735/1960; 
- l’eventuale certificazione medica rilasciata da Struttura Sanitaria abilitata, comprovante lo stato di 
 disabilità, che indichi l’ausilio necessario in relazione alla propria disabilità e/o la necessità di tempi 
 aggiuntivi per l’espletamento delle prove concorsuali, ai sensi dell’art. 20 L. 104/1999; 
- l’eventuale certificazione medica comprovante lo stato di invalidità pari o superiore all’80% per la 
 richiesta di esonero dalla preselezione; 
- le eventuali pubblicazioni, di cui il candidato è autore/coautore, attinenti al profilo professionale a 
 concorso ed edite a stampa, avendo cura di evidenziare il proprio nome. 
 
Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non possono essere 
sostituiti da autocertificazione. 
 
La Commissione Esaminatrice valuterà i soli titoli dichiarati dal candidato mediante la 
compilazione telematica della propria domanda di partecipazione. 
A corredo della domanda, presentata per via telematica, il candidato sarà tenuto ad allegare 
altresì un proprio curriculum formativo-professionale, redatto e predisposto sotto qualsiasi 
forma e che sarà utilizzato ai soli fini conoscitivi della professionalità e della esperienza 
maturata dai candidati medesimi. 
La documentazione allegata ma non dichiarata nella domanda on line con le modalità sopra previste, 
non verrà presa in considerazione. 

 
TERMINI DI SCADENZA 
La domanda dovrà pervenire al sistema, a pena di esclusione, entro le ore 23:59 del 15° giorno 
successivo a quello di pubblicazione integrale del presente bando sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Marche n. ___ del __________. 
 
Il termine di presentazione delle domande è perentorio. 
 
Dopo tale termine la piattaforma interrompe automaticamente tutti i collegamenti in corso e non 
sarà più possibile eseguire la compilazione on line della domanda di partecipazione, né 
apportare eventuali aggiunte o modifiche alla stessa. 
Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell’ultimo giorno utile 
per la presentazione per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali non si assume 
responsabilità alcuna. 
L’Istituto e chi per esso non assumono responsabilità per eventuali disguidi tecnici o imputabili a terzi, 
forza maggiore o caso fortuito. 

 
MODALITA’ DI RILASCIO DI DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE 
Il candidato, nella presentazione della domanda telematica, dovrà attenersi alle indicazioni sotto 
riportate. 
Ai sensi della normativa vigente, con riferimento in particolare alle prescrizioni contenute nell’art. 15 
della Legge n. 183/2011, che di seguito si riportano: 
“Ai sensi dell’art. 15 della Legge n. 183/2011, le certificazioni rilasciate dalla Pubblica Amministrazione 
in ordine a stati, qualità personali e fatti sono valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Nei rapporti 
invece con la P.A. i certificati sono sempre sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione o 
dall’atto di notorietà” 
Nessuna certificazione rilasciata dalla P.A. dovrà essere trasmessa da parte del candidato. 
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La corretta e completa compilazione della domanda tramite la procedura telematica consente 
all’Amministrazione ed alla Commissione Esaminatrice di disporre di tutte le informazioni utili 
rispettivamente per la verifica del possesso dei requisiti di partecipazione e per la successiva 
valutazione dei titoli. 
L’Amministrazione informa i candidati che non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche 
o incomplete. 
Il candidato è tenuto a specificare con esattezza tutti gli elementi e i dati necessari per una corretta 
valutazione. 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte nonché di 
richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale favorevole. 
 
Viene sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli artt. 48 
e 76, del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal 
controllo effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il 
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera. 
 

 Nello specifico, nella compilazione della domanda telematica: 
 - le dichiarazioni relative agli ulteriori titoli di studio, di cui il candidato è in possesso, possono essere 

rese nella stessa sezione “Titoli accademici e di studio”; 
 - i servizi prestati con rapporto di dipendenza presso Aziende ed Enti del SSN, Istituti di Ricovero e Cura 

a carattere scientifico (IRCCS) pubblici e Case di Cura convenzionate/accreditate o servizi equiparati, 
nel profilo professionale a concorso o in qualifiche corrispondenti o nel corrispondente profilo a concorso 
della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti o in mansioni assimilabili al profilo richiesto, devono 
essere rese nella sezione “Titoli di carriera”. Le dichiarazioni devono contenere l’esatta denominazione 
dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la categoria di inquadramento ed il 
periodo di servizio effettuato (giorno, mese e anno di inizio e di termine), se a tempo pieno o part-time 
(in questo caso specificare le ore); deve essere indicato il regime di accreditamento della Casa di Cura 
con il SSN al fine della valutazione tra i titoli di carriera; 

 Il candidato dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con interruzione del 
servizio 

 - i servizi prestati in regime di libera professione o di collaborazione coordinata e continuativa o a 
progetto, presso Aziende ed Enti del SSN, Istituti di Ricovero e Cura a carattere scientifico (IRCCS) 

 pubblici e Case di Cura convenzionate/accreditate, nel profilo professionale a concorso o in qualifiche 
corrispondenti o nel corrispondente profilo a concorso della categoria inferiore o in qualifiche 
corrispondenti o in mansioni assimilabili al profilo richiesto, devono essere rese nella sezione “Curriculum 
formativo e professionale”; le dichiarazioni devono contenere l’esatta denominazione dell’Ente presso il 
quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la categoria di inquadramento ed il periodo di servizio 
effettuato (giorno, mese e anno di inizio e di termine), se a tempo pieno o part-time (in questo caso 
specificare le ore); deve essere indicato il regime di accreditamento della Casa di Cura con il SSN al fine 
della valutazione tra i titoli di carriera. 

 Il candidato dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con interruzione del 
servizio; 

 - i servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a carattere scientifico (IRCCS) di diritto privato 
devono essere rese nella sezione “Curriculum formativo e professionale” con l’indicazione dell’esatta 
denominazione dell’Istituto, la sede, il profilo professionale, la data di inizio e termine, se trattasi di 
servizio a tempo pieno o part-time; 
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 - i periodi di servizio prestati all’estero o presso organismi internazionali, valutabili nei titoli di carriera ai 
sensi dell’art. 22 del D.P.R. n. 220/2001, se hanno ottenuto il riconoscimento dalle autorità competenti 
entro la data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda, devono essere rese nella 
sezione “Titoli di carriera”, di cui sopra; il candidato dovrà specificare l’esatta denominazione dell’Ente 
presso il quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la categoria di inquadramento ed il periodo 
di servizio svolto (giorno, mese e anno di inizio e di termine), se a tempo pieno o part-time (in questo 
caso specificare le ore), eventuali interruzioni del rapporto di impiego, i motivi della cessazione nonché 
gli estremi del provvedimento di riconoscimento. 

 Il candidato, qualora non abbia ottenuto il riconoscimento del servizio, dovrà indicarlo; 
 - i periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma, se 

svolti con mansioni riconducibili al profilo oggetto del concorso o se svolti in profilo o mansioni diverse 
da quelle a concorso, sono dichiarabili, ai sensi dell’art. 20 comma 2 del D.P.R. n. 220/2001, nella 
sezione “Titoli di carriera”, in cui deve essere specificato se il servizio stesso sia stato svolto o meno con 
la stessa mansione messa a concorso. Lo stesso vale per il servizio civile; 

 - i servizi prestati presso Case di cura con rapporto di dipendenza o libera professione o altra tipologia, 
se la struttura non è accreditata/convenzionata con il SSN dovranno essere inserite nella sezione 
“Curriculum formativo e professionale”; 

 - la frequenza di corsi di aggiornamento, convegni e congressi dovranno essere nella sezione 
“Curriculum formativo e professionale” indicando la denominazione dell’Ente organizzatore, la sede, la 
data di svolgimento, il numero di ore formative effettuate e se trattasi di eventi con verifica finale o con 
assegnazione di eventuali ECM; 

 - gli incarichi di docenza conferiti da Enti pubblici dovranno essere rese nella sezione “Curriculum 
formativo e professionale” e dovranno contenere: denominazione dell’Ente che ha conferito l’incarico, 
oggetto/materia di docenza e ore effettive di lezione svolte. 

 
 Il candidato portatore di handicap potrà specificare nella domanda telematica, ai sensi di quanto previsto 

dall’art. 20 della L. 104/92, nella sezione di riferimento, l’ausilio necessario in relazione al proprio 
handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento di ciascuna delle prove 
previste, specificando altresì, ai sensi dell’art. 25 comma 9 del D.L. 90/2014, la percentuale di invalidità 
(allegare relativa documentazione). 

 
AMMISSIONE ED ESCLUSIONE 
All’ammissione dei candidati provvede, con atto deliberativo, il Dirigente Responsabile dell’U.O. 
Amministrazione Risorse Umane IRCCS INRCA. 

 
Saranno ammessi alla procedura selettiva in oggetto i candidati in possesso dei requisiti richiesti e che 
abbiano prodotto la domanda e la documentazione in conformità delle prescrizioni del presente bando. 
L'esclusione dal presente avviso sarà deliberata con provvedimento motivato, da notificarsi agli 
interessati entro trenta giorni dalla data di esecutività dello stesso mediante pubblicazione nella sezione 
Concorsi/Avvisi del sito web di Istituto www.inrca.it. 

 
COMMISSIONE ESAMINATRICE 
La Commissione esaminatrice, nominata con Delibera del Dirigente Responsabile dell’U.O. 
Amministrazione Risorse Umane IRCCS INRCA e da costituirsi ai sensi di quanto disposto dal 
Regolamento di Istituto, formulerà la graduatoria dei concorrenti dichiarati idonei (previa verifica del 
possesso dei corrispettivi requisiti di ammissione) in base alla quale il Direttore Generale procederà alla 
nomina del vincitore della procedura selettiva in oggetto. 
La Presidenza della commissione è affidata al Direttore Scientifico o suo delegato e la relativa 
composizione è disciplinata dal predetto Regolamento come segue: 
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- n. 2 componenti titolari in qualità di responsabili scientifici dei progetti scientifici di riferimento ovvero 
di esperti nelle materie oggetto della borsa; 

- n.1 funzionario in qualità di segretario. 
Almeno 1/3 dei posti dei componenti della commissione è riservato alle donne ai sensi dell’art. 57 del 
D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., salva motivata impossibilità. 
 
La scelta dei vincitori idonei sarà effettuata da una apposita Commissione e mediante espletamento di 
un unico colloquio, sulla base del punteggio complessivo attribuito per: 

 valutazione dei titoli 
 colloquio  

 
Resta inteso che i candidati verranno inseriti nella graduatoria esclusivamente in base al possesso o 
meno dei previsti requisiti di ammissione. 

 
I punti per i titoli e il colloquio sono complessivamente 50, così ripartiti: 

- 20 punti per i titoli 
- 30 punti per il colloquio 

 
La suddivisione dei punti avverrà sulla base della valutazione dei seguenti titoli: 

- Titoli di carriera         massimo punti     2 
- Titoli accademici e di studio        massimo punti     3 
- Pubblicazioni e titoli scientifici      massimo punti   10 
- Curriculum formativo e professionale     massimo punti     5 
- Colloquio         massimo punti   30 

 
 

I titoli, anche in applicazione analogica di quanto statuito dal DPCM 21 aprile 2021, sono valutati come 
di seguito riportato: 
 
 
Titoli di carriera: 
a) servizio reso presso le unità sanitarie locali, le aziende ospedaliere, IRCCS e IZS, gli enti di cui agli 
art. 21 e 22 del D.P.R. n. 220 del 27.03.2001 e presso altre pubbliche amministrazioni, nel profilo 
professionale a concorso o in qualifiche corrispondenti  
b) i periodi di servizio omogeneo sono cumulabili. 
c) le frazioni di anno sono valutate in ragione mensili considerando, come mese intero, periodi 
continuativi di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni. 
d) i periodi di servizio prestati a tempo parziale sono valutati proporzionalmente all’orario di lavoro 
previsto dal Contratto collettivo nazionale di lavoro. 
 
Ai soli fini della valutazione, il servizio a tempo determinato prestato presso pubbliche amministrazioni, 
in base alle predette tipologie di rapporto di lavoro prevista dai contratti collettivi di lavoro, è equiparato 
al servizio a tempo indeterminato.  
I periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma, prestati 
presso le Forze armate, sono valutati con i corrispondenti punteggi previsti per i concorsi disciplinati dal 
presente decreto per i servizi presso pubbliche amministrazioni, ove durante il servizio il candidato abbia 
svolto mansioni riconducibili alla figura professionale a concorso. 
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I periodi di servizio e i titoli acquisiti presso gli istituti, enti ed istituzioni private di cui agli articoli 4, commi 
12 e 13, e 15-undecies del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n.  502, sono equiparati ai 
corrispondenti servizi e titoli acquisiti presso le aziende sanitarie.  
I periodi di servizio prestati presso case di cura convenzionate o accreditate, con rapporto continuativo, 
sono valutati per il 25% della sua durata, come servizio prestato presso le aziende sanitarie locali e le 
aziende ospedaliere nella categoria di appartenenza. 
Il servizio prestato all'estero dai cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea, nelle istituzioni e   
fondazioni sanitarie pubbliche e private senza scopo di lucro, ivi compreso quello prestato ai sensi della 
legge 11 agosto 2014, n.  125 e successive modificazioni, equiparabile a quello prestato dal personale 
di ruolo, è valutato con i punteggi previsti per il corrispondente servizio di ruolo, prestato nel territorio 
nazionale, se riconosciuto ai sensi della legge 10 luglio 1960, n. 735.  
Il servizio prestato presso organismi internazionali è riconosciuto con le procedure della legge 10 luglio 
1960, n. 735, ai fini della valutazione come titolo. 
 
 
 
Titoli accademici e di studio: 
I titoli accademici e di studio sono valutati con un punteggio attribuito dalla commissione con motivata 
valutazione, tenuto conto della attinenza dei titoli posseduti con il profilo professionale. 
La valutazione dei titoli conseguiti all'estero è regolata dalla normativa vigente. 
 
Pubblicazioni e titoli scientifici: 
a) la valutazione delle pubblicazioni deve essere adeguatamente motivata, in relazione alla consistenza 

complessiva della produzione scientifica, all’intensità e continuità temporale della produzione 
scientifica, alla originalità, innovatività, rigore metodologico, alla visibilità internazionale nei cataloghi 
bibliografici, all’impatto nella letteratura scientifica; 

b) la commissione deve, peraltro, tenere conto, ai fini di una corretta valutazione: 
 della data di pubblicazione dei lavori in relazione all’eventuale conseguimento di titoli 

accademici già valutati in altra categoria di punteggi; 
 del fatto che le pubblicazioni contengano mere esposizioni di dati e casistiche, non 

adeguatamente avvalorate ed interpretate, ovvero abbiano contenuto solamente compilativo o 
divulgativo, ovvero tiene conto dell’apporto individuale del candidato in caso di partecipazione del 
medesimo a lavori in collaborazione ovvero del fatto che le pubblicazioni costituiscano monografie 
ad alta originalità. 

c) i titoli scientifici sono valutati con motivata relazione tenuto conto dell’attinenza dei titoli posseduti con 
il profilo professionale da conferire. 
La valutazione dei titoli conseguiti all'estero è regolata dalla normativa vigente. 
 
Curriculum formativo e professionale: 
a) nel curriculum formativo e professionale, sono valutate le attività professionali e di studio, formalmente 
documentate, non riferibili ai titoli già valutati nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare, 
ulteriormente, il livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco dell’intera carriera e specifiche 
rispetto alla posizione funzionale da conferire, nonché gli incarichi di insegnamento; 
b) in tale categoria rientrano anche la partecipazione a progetti nazionali / internazionali, le presentazioni 
a congressi, convegni nazionali / internazionali, il conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali / 
internazionali per attività di ricerca, i corsi di formazione e di aggiornamento professionale qualificati con 
riferimento alla durata e alla previsione di esame finale; 
c) in tale categoria rientrano altresì gli incarichi di collaborazione coordinata e continuativa, di 
collaborazione a progetto, nonché altri incarichi di lavoro flessibile; 
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d) il punteggio attribuito dalla commissione al curriculum formativo e professionale è globale e deve 
essere adeguatamente motivato. La motivazione deve essere riportata nel verbale dei lavori della 
commissione medesima. 
La valutazione dei titoli conseguiti all'estero è regolata dalla normativa vigente. 
 
Nella selezione verranno adottati i criteri di valutazione sopra indicati e specificati, valutando il bagaglio 
professionale e culturale dei candidati, non solo da un punto di vista quantitativo ma anche qualitativo e 
assegnando preferenza per l’assegnazione dell’incarico di che trattasi, agli eventuali requisiti/titoli 
sopra meglio precisati in relazione al progetto di ricerca. 
 
 
GRADUATORIA 
La graduatoria derivante dalla presente procedura selettiva sarà formata secondo l’ordine dei punti della 
votazione complessiva riportata da ciascun candidato con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze 
previste dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/94 e successive modificazioni. Qualora, a conclusione delle 
operazioni di valutazione dei titoli preferenziali, due o più candidati conseguano pari punteggio è preferito 
il candidato più giovane di età ai sensi di quanto previsto dall’art.3 comma 6 della Legge n.127/97, come 
integrato dall’art.2 comma 9 della Legge n.191/98. 
La graduatoria suddetta sarà trasmessa dalla commissione al Dirigente Responsabile della UOC 
Amministrazione Risorse Umane per i provvedimenti di competenza. 
La graduatoria di che trattasi verrà poi pubblicata, a valere come notifica per gli interessati, sul sito 
web dell’INRCA (http://www.inrca.it) e potrà, all’occorrenza, essere utilizzata, entro i limiti di validità della 
stessa e nell’arco temporale di 2 anni, con atto formale, nei limiti del budget assegnato e dei limiti di 
spesa sul personale, per il conferimento di eventuali ulteriori incarichi professionali per la medesima 
professionalità.  
Il vincitore della borsa di studio/ricerca, nel termine di 30 giorni dalla data di ricevimento della richiesta 
ed a pena di decadenza, sarà invitato a presentare all’Amministrazione, ai fini della stipula del contratto 
individuale di lavoro, i documenti elencati nella richiesta stessa. Scaduto inutilmente tale termine, 
l’Amministrazione comunicherà di non dar luogo alla stipulazione del contratto. 
La nomina decorrerà a tutti gli effetti, dalla data di effettivo inizio del servizio. 
Il presente bando tiene integralmente conto delle disposizioni di cui al DPR 28/12/2000 n. 445 e 
successive modificazioni ed integrazioni in materia di semplificazione delle certificazioni amministrative. 
A tal fine è a disposizione dei candidati la necessaria modulistica con l’indicazione dei modi e dei casi di 
autocertificazione. 
Si richiama la legge 10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso 
al lavoro come anche previsto dall’art.57 del D.Lgs. 30.03.2001 n.165. 
 
MODALITA’ PER LA COMUNICAZIONE FRA ISTITUTO E CANDIDATI E PER DEFINIZIONI DELLE 
PROPOSTE DI CONFERIMENTO DELLA BSR 
 
Ogni comunicazione ed ogni notificazione relativa al presente concorso verrà effettuata mediante 
pubblicazione sul sito web dell’Istituto, sezione Concorsi/Avvisi, e varrà come notifica per tutti gli 
interessati. 
È onere pertanto dei candidati consultare il sito Web d’Istituto. 
L’Amministrazione si riserva la possibilità di effettuare specifiche comunicazioni relative alla procedura a 
mezzo pec o nella area riservata del portale all’interno dell’apposita sezione dedicata alla procedura in 
oggetto. 
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L’Istituto comunicherà con i candidati risultati vincitori ai fini della definizione delle relative proposte di 
conferimento delle BSR mediante indirizzo di P.E.C. indicato nella domanda di ammissione al presente 
concorso. 
Il candidato dovrà comunicare la disponibilità al conferimento della BSR, entro 5 giorni dal ricevimento 
della comunicazione. 
Il mancato riscontro entro il predetto termine equivarrà a rinuncia all’assegnazione della borsa di 
studio/ricerca e comporterà la decadenza dalla graduatoria. 
 
CONTRATTO DI CONFERIMENTO DELLA BSR 
L’IRCCS INRCA procederà all’adozione dell’atto di conferimento ed a tutti i successivi adempimenti 
necessari per la stipula del contratto di lavoro e per l’immissione in servizio.  
Il candidato, nel termine di 30 giorni dalla nomina (salvo termini diversi stabiliti dall’Istituto), dovrà 
produrre tutta la documentazione richiesta dall’ IRCCS INRCA e quindi sottoscrivere il contratto di 
conferimento dell’incarico. 
Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, non si darà corso 
alla stipula del contratto individuale di lavoro. 
Il rapporto di lavoro si costituirà con la stipula del contratto individuale di lavoro, nel quale sarà indicata 
la data di immissione in servizio, dalla quale decorreranno gli effetti giuridici ed economici. 
La stipula del contratto individuale di lavoro con l’IRCCS INRCA sarà subordinata all’effettuazione della 
visita pre-assuntiva di idoneità alla mansione specifica e all’espressione del giudizio di idoneità senza 
limitazioni e/o prescrizioni da parte del medico competente. 
Il candidato che abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o viziati di 
invalidità non sanabile, decade dall’impiego. 
Con l’avvio del servizio è implicita l'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni che disciplinano e 
disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.N. 
 
 
NORME FINALI 
L’IRCCS INRCA si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, revocare o 
annullare il presente bando, ovvero di non procedere alla stipula del contratto individuale a suo 
insindacabile giudizio, qualora se ne ravvisi l’opportunità e necessità, senza che i concorrenti possano 
avanzare pretese o diritti di sorta. 
La nomina potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali norme che 
stabilissero il blocco delle assunzioni, ancorché con la possibilità di deroga. 
É condizione risolutiva del contratto individuale, senza l'obbligo di preavviso, l'annullamento della 
presente procedura, facendo salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di lavoro prestato fino al 
momento della risoluzione. 
Con la partecipazione al concorso è implicita, da parte dei concorrenti, l'accettazione senza riserve di 
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando. 
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, valgono le norme di cui alla vigente 
normativa legislativa e contrattuale, per quanto compatibili, ivi compresi il D.Lgs 165/2001, il Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la Legge n. 240/2010 (assegni di ricerca e borse di studio) e 
la Legge n. 210/1998 come modificata dall’art. 19 della Legge n. 240/2010 (borse di dottorato di ricerca 
e soggiorni di studio all’estero). 
Ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del D. lgs. n. 196/2003 
per la parte non abrogata, si informano i partecipanti alla presente procedura che i dati personali e 
sensibili ad essi relativi saranno oggetto di trattamento da parte dell'Azienda con modalità sia manuale 
sia informatizzata, esclusivamente al fine di poter assolvere tutti gli obblighi giuridici collegati 
all'espletamento della presente procedura. 
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Per eventuali chiarimenti e/o informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’UOC 
Gestione Risorse Umane dell’Amministrazione IRCCS INRCA, sita in Ancona - Via Santa Margherita n.5 
(tel. 0718004781) 
Ancona, 05/02/2026 
               
                     Per il Direttore Generale 
                    (Dott.ssa Maria Capalbo) 
              F.TO Il Dirigente Responsabile dell’U.O.C. 

                                                               Amministrazione Risorse Umane  
          (Dott.ssa M. Grazia Palermi) 

                  Documento informatico firmato digitalmente  
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ALLEGATO 1  
 
MODALITA’ E CONDIZIONI PER LA REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON LINE DELLA DOMANDA DI 
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO.  
 
Leggere attentamente il bando prima di procedere alla compilazione della domanda di 
partecipazione al Concorso Pubblico.  
La procedura di presentazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24, salvo 
momentanee interruzioni per manutenzioni del sistema, anche non programmate, tramite 
qualsiasi personal computer collegato alla rete internet e dotato di uno dei seguenti browser di 
navigazione aggiornati all’ultima versione disponibile: Google Chrome o Mozilla Firefox.  
Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore del giorno utile per la 
presentazione, per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali l’Amministrazione non assume 
alcuna responsabilità.  
 
L’utilizzo del sistema di iscrizione dovrà avvenire seguendo scrupolosamente le indicazioni.  
 
Si declina ogni responsabilità in caso di uso improprio.  
 
Fase1: Registrazione nel sito aziendale  
 
1- Accedere al sito web https://inrca.selezionieconcorsi.it 
 
2- Effettuare la registrazione al portale, cliccando su “REGISTRATI” nella home page. Per 
l’iscrizione, dovranno essere forniti tutti i dati identificativi e dovrà essere allegato copia digitale 
di un documento di riconoscimento in corso di validità (fronte-retro). Fare attenzione al corretto 
inserimento dell’indirizzo di posta elettronica certificata, in quanto allo stesso verranno inviate 
le credenziali di accesso al portale di iscrizione on line dei concorsi.  
 
3- Attendere la P.E.C. contenente il link a cui collegarsi per attivare la registrazione. Una volta 
eseguito il collegamento al link, è possibile inserire il codice fiscale e la password ricevuta per 
accedere al portale. Dopo aver compiuto l’accesso al portale, è possibile modificare la 
password.  
 
Fase 2: Candidatura on line al concorso pubblico  
1- Dopo aver inserito Codice fiscale e Password e cliccato su “ACCEDI”, selezionare la voce 
“Partecipa ad una selezione o concorso”, per accedere ai concorsi attivi.  
 
2- Una volta selezionato il concorso a cui si intende partecipare, cliccare l’icona “PARTECIPA”.  
 
3- Compilare le pagine di registrazione della domanda, attraverso i seguenti 3 passi:  
 

 Passo 1 di 3  
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prevede la compilazione dei seguenti dati:  

 requisiti generali;  
 requisiti specifici;  
 eventuale dichiarazione di ausili necessari e/o richiesta di tempi aggiuntivi per l’espletamento 

delle prove ex art. 20 L. 104/1992 unitamente alla produzione, mediante upload, della 
documentazione medica attestante lo stato di disabilità;  

 eventuale dichiarazione di invalidità uguale o superiore al 80% che esonera dalla eventuale 
preselezione, unitamente alla produzione, mediante upload, della documentazione medica 
attestante lo stato di invalidità; 

 autorizzazione al trattamento dei dati personali;  
 

 Passo 2 di 3  
 
prevede la compilazione dei seguenti dati e l’inserimento degli allegati:  

 titoli di carriera;  
 titoli accademici e di studio;  
 pubblicazioni e titoli scientifici;  
 curriculum formativo e professionale;  
 titoli di preferenza e di precedenza; 
 upload degli allegati alla domanda;  

 
 Passo 3 di 3  

 
permette di verificare la correttezza dei dati inseriti e di generare la domanda, cliccando su 
“CREA DOMANDA”.  
 
4- Una volta creata la domanda, aprire e stampare la domanda;  
 
5- Firmare la domanda, (consentita anche la firma digitale con certificato rilasciato da 
certificatore accreditato);  
 
6- Scansionare l’intera domanda firmata (la scansione della domanda firmata dovrà essere in 
formato PDF, in modalità bianco e nero, di dimensione non superiore a 5MB) e salvarla nel pc;  
 
7- Recuperare la domanda firmata (consentita anche la firma digitale con certificato rilasciato 
da certificatore accreditato) e scansionata, cliccando sul tasto “Scegli file”;  
 
8- Cliccare su “ALLEGA” per allegare la domanda firmata;  
 
9- Cliccare su “INVIA CANDIDATURA” per completare la candidatura al concorso.  
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La domanda verrà considerata presentata nel momento in cui il candidato riceverà la 
comunicazione di conferma dell’avvenuta candidatura con allegata la domanda firmata, 
contenente i dati inseriti, completa del numero identificativo/protocollo, data e ora di invio.  
 
La mancata ricezione della comunicazione di conferma sta a significare che la domanda non 
è stata inviata e la candidatura non è andata a buon fine. 
 
Nel caso in cui, una volta creata la domanda, il candidato si disconnetta dalla piattaforma 
informatica senza completare le operazioni che consentono di allegare ed inviare la 
candidatura, il medesimo potrà concludere la procedura accedendo all’Area Riservata, alla 
sezione “CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI”, cliccando su “INVIA” ed eseguendo le 
operazioni indicate nei suddetti punti 7-8-9 della “Fase 2: Candidatura on line alla procedura”. 
La sezione “CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI” consente altresì al candidato di controllare lo 
stato della domanda ed eventualmente di ritirare o apportare modifiche alla domanda: 

- Per ritirare una domanda già inviata, accedere nella sezione “CONTROLLA LE TUE 
PARTECIPAZIONI”, cliccare su “RITIRA CANDIDATURA” e cancellare definitivamente tutti i dati 
già inseriti. 
 

- Per apportare modifiche alla domanda già inviata, accedere nella sezione “CONTROLLA LE 
TUE PARTECIPAZIONI”, cliccare su “RITIRA CANDIDATURA” e successivamente su “RITIRA 
CANDIDATURA E MANTIENI I DATI”. Il candidato, a questo punto, potrà riformulare una nuova 
domanda di partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate nella “Fase 
2: Candidatura on line della procedura” 
 

- Per apportare modifiche alla domanda non ancora inviata, accedere nella sezione 
“CONTROLLA LE TUE PARTECIPAZIONI”, cliccare su “MODIFICA” e successivamente su 
“RITIRA CANDIDATURA E MANTIENI I DATI”. Il candidato, a questo punto, potrà riformulare 
una nuova domanda di partecipazione entro i termini consentiti, ripetendo le operazioni indicate 
nella “Fase 2: Candidatura on line della procedura”. 
 

La sezione “AGGIORNA DATI ANAGRAFICI”, all’interno dell’Area Riservata, consente al candidato di 
aggiornare, in ogni momento, i propri dati anagrafici e recapiti. 

ASSISTENZA TECNICA: 
Per l’assistenza tecnica sulla procedura di compilazione della domanda on line è possibile 
contattare l’Help Desk dalle ore 9:00 alle 13:00 e dalle ore 16:00 alle 18:00 dal lunedì al venerdì al 
numero 0971/58452. 
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-	 l’accertamento di irregolarità edilizie o urbanistiche 
comporta l’adozione, da parte del Comune, dei provve-
dimenti di cui ai capi I (Vigilanza sull’attività urbanisti-
co-edilizia e responsabilità) e II (Sanzioni) del titolo IV 
della parte I (attività edilizia) del
D.P.R. 380/2001, fatta salva l’applicazione, da parte del-
le autorità competenti, delle eventuali ulteriori sanzioni 
previste dalle leggi di settore;
-	 la Società, sarà tenuta a produrre perizia giurata 
contenente computo metrico estimativo delle opere di 
dismissione e inderogabilmente prima dell’inizio dei la-
vori, dovrà depositare presso l’ufficio scrivente apposita 
fideiussione bancaria o assicurativa, a prima richiesta, 
rilasciata a garanzia della dismissione dell’impianto a 
favore del Comune a copertura dei costi preventivati, 
come disposto ai sensi dell’articolo 8, comma 4, lettera 
l, del D. Lgs. 190/2024;
-	 tra le condizioni che vincolano l’efficacia del pre-
sente atto rientrano a pieno titolo le misure di compen-
sazione ambientale e territoriale a favore del Comune 
di Cerreto d’Esi come sopra richiamate che dovranno 
essere sottoscritte dalla società congiuntamente all’Am-
ministrazione Comunale inderogabilmente prima dell’i-
nizio dei lavori;
-	 la Società e gli eventuali affidatari delle opere da 
eseguire sono obbligati:
•	 a ripristinare i luoghi affinché risultino disponibili 
per le attività previste per essi all’atto della dismissione 
dell’impianto. Le modalità di rimessa in pristino del-
lo stato dei luoghi sono subordinate, inoltre, anche al 
corretto recepimento delle prescrizioni dettate in merito 
dagli Enti il cui parere, rilasciato in Conferenza di Ser-
vizi, è parte integrante della presente determinazione di 
autorizzazione;
•	 a tenere sgombre da qualsiasi residuo le aree 
dell’impianto non direttamente occupate dalle strutture 
e rese disponibili per le eventuali attività compatibili;
•	 a ripristinare, a lavori ultimati, le strade e le aree di 
cantiere di supporto alla realizzazione dell’impianto per 
la produzione di energia elettrica da fonte rinnovabile;
•	 a rispettare gli obblighi previsti dal D.P.R 380/2001 
e ss.mm.ii;
•	 a rispettare in fase di realizzazione tutte le norme 
vigenti in materia di sicurezza, regolarità contributiva 
dei dipendenti e di attività urbanistico – edilizia (D. Lgs. 
n. 387/03, D.P.R. n. 380/2001, D. Lgs. n. 81/08, ecc.);
•	 a consentire accessi e verifiche, anche di natura 
amministrativa, al personale incaricato da parte dello 
scrivente Ufficio Tecnico per le verifiche degli impegni 
assunti in fase di realizzazione;
•	 a nominare uno o più direttori dei lavori. La Dire-
zione dei lavori sarà responsabile della conformità delle 
opere realizzate al progetto approvato, nonché la esecu-
zione delle stesse opere in conformità alle norme vigenti 
in materia. La nomina del direttore dei lavori e la rela-
tiva accettazione dovrà essere trasmessa da parte della 
Ditta a tutti gli Enti invitati alla Conferenza di Servizi;

AVVISI

____________________________________________
Comune di Cerreto d’Esi
Procedura abilitativa semplificata (P.A.S.) per 
la realizzazione di un impianto fotovoltaico a 
terra della potenza complessiva di circa 1,5 mw 
e relative opere di connessione alla rete nell'a-
rea situata nel comune di Cerreto dEsi (An) via 
Pian di Morro I - determinazione di conclusione 
positiva della conferenza di servizi decisoria

DETERMINAZIONE DEL 
RESPONSABILE DEL SERVIZIO

DEL 18-11-2025

omissis

DETERMINA

per le ragioni espresse in narrativa che qui si intendono 
riportate integralmente:
1.	 Di approvare il Verbale della Conferenza di Servizi 
Decisoria in forma semplificata e modalità asincrona ai 
sensi dell’articolo 14/bis Legge 241/1990 completo di 
allegati;
2.	 Di allegare il Verbale della predetta Conferenza di 
Servizi al presente atto determinativo per farne parte in-
tegrante e sostanziale;
3.	 Di concludere positivamente la Conferenza di Ser-
vizi in forma semplificata e modalita’ asincrona avente 
ad oggetto: Id Pratica SUAP : Procedura abilitativa 
semplificata (P.A.S.) PER LA REALIZZAZIONE DI 
UN IMPIANTO FOTOVOLTAICO A TERRA DEL-
LA POTENZA COMPLESSIVA DI CIRCA 1,5 MW 
E RELATIVE OPERE DI CONNESSIONE ALLA 
RETE NELL’AREA SITUATA NEL COMUNE DI 
CERRETO D’ESI (AN) VIA PIAN DI MORRO I - 
43°18’10.4”N 12°59’14.1”E;
4.	 Di adottare la presente determinazione di con-
clusione positiva della Conferenza di Servizi ai sen-
si dell’art. 14-bis, comma 5 della Legge 241/1990 e 
ss.mm.ii., specificando che, nella fase di realizzazione 
degli interventi, il progetto dovrà attenersi ai pareri ed 
alle prescrizioni dei soggetti competenti contenute ne-
gli atti di assenso, comunque denominati, elencati nelle 
premesse ed allegati al richiamato Verbale della Confe-
renza dei Servizi e nel rispetto delle prescrizioni di se-
guito elencate:
-	 la presente Determinazione è rilasciata sotto espres-
sa clausola risolutiva per cui, in caso di non positiva 
acquisizione della documentazione antimafia di cui 
all’art.84 comma 3 del D. Lgs. 159/2011, o di perdita 
dei requisiti soggettivi ed oggettivi in capo al proponen-
te accertati nel corso del procedimento, si provvederà 
all’immediata revoca del provvedimento di autorizza-
zione;
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10.	 Di dichiarare che la determina non ha riflessi diret-
ti e / o indiretti sulla situazione finanziaria o sul patrimo-
nio dell’ente, la cui valutazione è comunque rimessa al 
dirigente finanziario secondo il vigente Regolamento di 
Contabilità;
11.	 Di prendere atto che, anche se non materialmente 
allegati, costituiscono parte integrante e sostanziale del 
presente Provvedimento conclusivo tutti gli elaborati 
scritto-grafici del procedimento P.A.S., così come ripor-
tato in premessa;
12.	 Di dare atto che avverso al presente provvedimen-
to è proponibile, entro il termine di 60 giorni decorrenti 
dalla data della notifica del presente atto, ricorso giudi-
ziario al T.A.R. delle Marche oppure entro 120 giorni, 
ricorso straordinario al Presidente della Repubblica.

Il Responsabile del Servizio 
Concetti Alessandro

-	 la Società è obbligata, altresì, a comunicare tempe-
stivamente le seguenti informazioni:
•	 eventuali successioni - a titolo oneroso o gratuito - 
nel titolo abilitativo e comunque nell’esercizio dell’im-
pianto, depositando documentazione relativa alla com-
posizione personale, ai soggetti che svolgono funzioni 
di amministrazione, direzione e controllo e al capitale 
sociale del subentrante, con l’espresso impegno da par-
te dell’impresa subentrante a comunicare, tempestiva-
mente al Comune eventuali modifiche che dovessero 
intervenire successivamente; • i contratti di appalto e di 
subappalto stipulati dal committente o dall’appaltatore 
con altre imprese ai fini dell’esecuzione dei lavori di 
realizzazione o ai fini dell’esercizio degli impianti au-
torizzati o comunque assentiti dal Comune, producendo 
documentazione relativa alla composizione personale, 
agli organi di amministrazione, direzione e controllo a al 
capitale sociale delle imprese affidatarie, con l’espresso 
impegno da parte degli appaltatori e subappaltatori a co-
municare tempestivamente al Comune eventuali modifi-
che che dovessero intervenire successivamente;
-	 la Società è obbligata, infine, a trasmettere la co-
pia della presente determina per la pubblicazione sul 
Bollettino ufficiale regionale alla Regione, ai fini della 
decorrenza dei termini di impugnazione da parte di terzi 
qualificati;
5.	 Di dare atto che, ai sensi di quanto disposto 
dall’art.14-quater della stessa legge, la presente de-
terminazione sostituisce ad ogni effetto tutti gli atti di 
assenso, comunque denominati, di competenza delle 
amministrazioni e dei gestori di beni e servizi pubblici 
interessati che non abbiano espresso ai sensi del comma 
3 le proprie osservazioni, ovvero abbiano espresso un 
dissenso non motivato o riferito a questioni che non co-
stituiscono oggetto della conferenza;
6.	 Di rendere noto ai sensi dell’art. 5 della legge n. 
241/1990 che il Responsabile del procedimento è il 
Dott. Alessandro Concetti;
7.	 Di dare atto che, ai sensi dell’art. 6-bis della leg-
ge n. 241/1990, dell’art. 1, c. 9, lett. e), della legge n. 
190/2012, dei Codici, nazionale ed integrativo comuna-
le (deliberazione di G.C. n. 63 del 10/03/2020), di com-
portamento dei dipendenti pubblici, per il presente atto 
finale non sussistono motivi di conflitto di interesse in 
capo al responsabile del procedimento e al soggetto che 
adotta e che lo stesso è conforme al piano di prevenzio-
ne della corruzione dell’ente;
8.	 Di dare atto che alla presente determinazione sarà 
data adeguata pubblicità mediante affissione all’Albo 
Pretorio Comune di Lecce, nel portale “Amministrazio-
ne Trasparente” del sito istituzionale dell’ente;
9.	 Di trasmettere in forma telematica copia della pre-
sente determinazione alle amministrazioni ed ai soggetti 
che per legge devono intervenire nel procedimento, ed 
ai soggetti nei confronti dei quali il provvedimento fina-
le è destinato a produrre effetti diretti, ai loro rispettivi 
indirizzi;
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____________________________________________
Comune di Corridonia
Avviso di deposito e pubblicazione variante ur-
banistica ai sensi dell’art.8 del d.p.r. n.160/ 
2010 e ss.mm.ii., dell’art.26-quater della l.r. 
n.34/1992 e ss.mm.ii. e dell’art.33, comma 12 
della l.r. n.19/2023 e ss.mm.ii. avente per og-
getto: “realizzazione di nuova pensilina presso 
impianto distribuzione carburanti stradale sito 
lungo la s.r. 485 km 15+838” Proponente: PAD 
MULTIENERGY S.P.A., c.da Sarrocciano snc, 
Corridonia (MC)
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La società AUTOSTRADE PER L’ ITALIA S.P.A. (P.I-
VA 07516911000) (di seguito, la “Società”) con sede 
legale in Roma, alla via Bergamini n. 50, (pec:
autostradeperlitaliadgfirenze@pec.autostrade.it),
in persona dell’Ing. Elpidio Marotta, nella qualità di 
PROCURATORE, avendo titolo sulle aree quale Con-
cessionario, in forza della Convenzione Unica, appro-
vata per Legge 6 giugno 2008 n. 101 e successivi atti 
aggiuntivi

RENDE NOTOAI SENSI ART. 6, COMMA 
7 BIS), DEL D. LGS. N. 28/2011 CHE

è stata trasmessa al Comune di Senigallia (AN) con prot. 
n. 31233 in data 03/06/2024 (pratica n. D/2024/2) l’I-
stanza di avvio della Procedura Abilitativa Semplificata 
(di seguito, la “PAS”) ex art. 6 del D. Lgs. n. 28/2011 e 
ss.mm.ii., ai fini della realizzazione ed esercizio di un 
nuovo Impianto fotovoltaico, con moduli collocati in 
terra e relative opere di connessione alla rete di distribu-
zione, di potenza richiesta di impianto fotovoltaico pari 
a 345,80 kWp, da realizzarsi nel Comune di Senigallia 
(AN) sull’area identificata al Catasto Terreni al foglio n° 
29 mappali n° 1106 - 1363 - 1364 - 1368 - 1499 - 1726 - 
1728 - 1729 - 1730 – 1731 – 1732 - 1740 - 1741 – 1742 
- 1743 - 1744 - 1745 - 1746 - 1747 - 1748 -1749.

Il titolo si è perfezionato con determinazione di conclu-
sione positiva della conferenza di servizi decisoria n. 
P/2025/9 del 04.02.2025. 

Tutta la documentazione inerente al procedimento PAS 
è a disposizione presso la scrivente Società e presso il 
Comune di Senigallia (AN) .

Il Procuratore
Ing. Elpidio Marotta

____________________________________________
Azienda Agricola Terra Fageto S.a.s.
Pubblicazione del Rende Noto, ai sensi dell’art. 
6, comma 7-bis, del D.Lgs. n. 28/2011, dei dati 
relativi alla Procedura Abilitativa Semplificata 
(PAS), per la realizzazione di un impianto a fon-
te rinnovabile.

La scrivente Azienda Agricola Terra Fageto S.A.S., con 
sede in Pedaso, Via Valdaso n.52, rappresentata da DI 
RUSCIO ANGELO

RENDE NOTO

 	 Che in data 15.11.2024 è stata presentata la pratica di 
Procedura Abilitativa Semplificata (PAS) ID SUE n. 
000914 - prot. 000914/2024 del 15/11/2024 integra-
ta con protocollo del 000205/2025 del 12/09/2025 
che si è conclusa con esito favorevole essendo tra-

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell'Appen-
nino Centrale
Piano stralcio di bacino per l'assetto idrogeolo-
gico del fiume Tronto - aggiornamento, ai sensi 
dell'art. 68 commi 4-bis e 4-ter del decreto legi-
slativo 3 aprile 2006 n.152 - eliminazione dei 
perimetri codici: 293 (H3 – R4) e 277 (H2 – R1) 
- inserimenti (nuovi perimetri): 7011 (H3 – R3), 
7012 (H3 – R3), 7013 (H3 – R3) 7014 (H2, R3) 
7015 (H2 – R3). Comune di Offida (Ap).

Si rende noto che, con decreto n. 39 del 19 febbraio 
2026, il Segretario Generale dell’Autorità di bacino di-
strettuale dell’Appennino Centrale ha disposto, ai sensi 
dell’art. 68, commi 4-bis e 4-ter del decreto legislativo 
3 aprile 2006, n.152, l’aggiornamento del Piano stralcio 
di bacino per l’assetto idrogeologico del fiume Tronto. 
Tale aggiornamento prevede l’eliminazione dei perime-
tri codici: 293 (H3 – R4) e 277 (H2 – R1) e l’inserimen-
to dei nuovi perimetri: 7011 (H3 – R3), 7012 (H3 – R3), 
7013 (H3 – R3), 7014 (H2 – R3), 7015 (H2 – R3) nel 
Comune di Offida (AP), come da cartografia allegata al 
decreto.
Le disposizioni di cui sopra costituiscono immediata va-
riante al Piano stralcio di bacino per l’assetto idrogeolo-
gico del fiume Tronto. L’aggiornamento ha effetto dalla 
data di pubblicazione del presente avviso per estratto nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Marche.
Il decreto e la relativa cartografia sono consultabili sul 
sito web dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appen-
nino Centrale al seguente link: 
h t t p s : / / c l o u d . u r b i . i t / u r b i / p r o g s / u r p /
u r 2 D E 0 0 1 . s t o ? S t w E v e n t = ' 1 0 1 & D B _
NAME=n1202633&IdDelibere=2943

Le nuove mappe di pericolosità e rischio, nonché la 
relazione tecnica, sono disponibili sul portale webGIS 
dell’Autorità al seguente link: 

https://webgis.abdac.it/portal/apps/experiencebuilder/
experience/?id='c59f7b386ca24729852cf2dcf8e2f936, 
selezionando nel Layer mappa "11. Proposte di 
aggiornamento PAI" e poi -> Strati in modifica.

Il Segretario Generale
Prof. Ing. Marco Casini

____________________________________________
Autostrade per l´Italia
Avviso di pubblicazione pas nel comune di Se-
nigallia (An). Pubblicazione dei dati relativi alla 
dichiarazione di Procedura Abilitativa Sempli-
ficata per gli impianti di produzione di energia 
alimentati da fonte rinnovabile e relative opere 
di connessione, ai sensi dell’art.6 comma 7-bis 
del D.Lgs. 28/201.
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fotovoltaico sopra descritto, individuata alla particella
catastale n.20 del foglio 100.

Ai sensi dellʼart. 5 - comma 4 - e dellʼart. 7 - comma 
2 - del D.P.R. 160/2010, si avvisa che dal 31/10/2025 è 
acquisito il titolo abilitativo PDC

Pertanto, ai sensi dellʼart. 8 del D.Lgs. 190/2024, una 
volta decorsi i 30 giorni necessari per ulteriori richieste,
ed acquisito il Permesso di Costruire n. 76 del 
30/10/2025, (ai sensi dellʼart. 5 - comma 4 - e dellʼart. 
7 - comma 2 - del D.P.R. 160/2010), per la realizzazione 
della cabina elettrica allʼinterno dellʼimpianto fotovol-
taico, si avvisa che dal 30/10/2025 è acquisito il titolo 
abilitativo per la realizzazione dellʼimpianto fotovoltai-
co e opere connesse, in via Domenico Concordia, loca-
lità Piediripa, nel comune di Macerata (MC).

____________________________________________
Kenergia S.r.l
Avviso costruzione nuove linee e relative opere 
accessorie

omissis

SI RENDE NOTO

Che in data 09/02/2026 - numero richiesta online 
5559/2025 – protocollo n. 012871, la società Kenergia 
S.r.l. con sede legale in Roma - Via E. Duse 53 - Codi-
ce Fiscale e Partita Iva n° 09217271007 con iscrizio-
ne presso la C.C.I.A.A. di Roma al n° 1148648 REA, 
presentava istanza di Procedura Abilitativa Semplificata 
per installazione di impianti di produzione di energia da 
F.E.R, di un impianto fotovoltaico a terra con potenza 
nominale complessiva di 999 kWp.

L’impianto sarà installato in un’area pianeggiante di cir-
ca 2.1 Ha in zona Torrette, nel Comune di Fano (PU). La 
tecnologia scelta è quella delle strutture fisse disposte in 
direzione Est-Ovest. 

L’impianto fotovoltaico sarà allacciato alla rete elettrica 
di Distribuzione MT con tensione nominale di 20 kV 
tramite la costruzione di una cabina di consegna (nuova 
CS), connessa tra le linee MT VIVARUM (DJ5017611) 
e BACCARINI (DJ5043052) alimentate entrambe dalla 
CP FANO Z.I. (DJ001382228), da ubicarsi nel Comune 
di Fano (PU) al foglio di mappa n. 95, particella n. 211, 
collegata in entra esci alla rete esistente, con la posa di:

•	 Cavo Aereo Al 150 mmq di lunghezza pari a cir-
ca 460 m;

•	 Cavo interrato Al 185 mmq di lunghezza pari a 
100 m che parte da cabina di consegna e ar-
riva alla CS FV P. ALTO G (DJ502228556) 
esistente;

scorsi trenta giorni dalla data di presentazione.

 	 Che a seguito della suddetta autorizzazione proce-
derà alla realizzazione ed esercizio di un nuovo im-
pianto fotovoltaico a terra della potenza di 998,76 
kWp e relative opere connesse ubicato nel Comune 
di Altidona (FM) in Contrada Svarchi snc

 	 Che l'intervento verrà realizzato su area individuata 
al N.C.T. del comune di Altidona (FM) al Foglio 13 
– Mappale 11.

 	 Che è possibile consultare tutta la documentazione 
relativa alla suddetta pratica presso lo Sportello uni-
co per l’edilizia del Comune di Altidona (FM).

Pedaso, lì 13/02/2026

AZIENDA AGRICOLA 
TERRA FAGETO S.A.S.

____________________________________________
Kairos Snc di Mancini Alfredo & C.
Avviso ai sensi del comma 9 art. 8 d.lgs. 
190/2024: procedura abilitativa semplificata 
per la realizzazione di un impianto di produzio-
ne di energia da fonte solare con potenza no-
minale pari a 900 kw e potenza massima 1,1 
mw, con pannelli fotovoltaici installati su strut-
ture a terra del tipo fisse in sito nel comune 
di Macerata in via Domenico Concordia, indivi-
duato catastalmente al foglio 100 particelle n. 
381,379,190,151,216,20 e delle relative opere 
di connessione.

In data 01/08/2025 con prot.71877, presso lo Sportel-
lo SUE (Sportello Unico per lʼEdilizia) del Comune di 
Macerata, è stata depositata dalla società KAIROS SNC 
DI MANCINI ALFREDO & C. la PAS (ai sensi dellʼart.
8 D.Lgs 190/2024), per la realizzazione di un im-
pianto fotovoltaico a terra in area limitrofa a zona 
industriale, in via Domenico Concordia, individuata 
alle particelle catastali n.381-379-190-151-216-20 del 
foglio 100.

In data 29/08/2025 lo Sportello ha inviato una richiesta 
di integrazioni a suddetta ditta con scadenza 30 giorni 
dalla ricezione dellʼavviso. Tali integrazioni sono state 
inviate in data 26/09/2025, entro il termine indicato.

In data 01/10/2025 con prot.90525, presso lo Sportel-
lo SUE (Sportello Unico per lʼEdilizia) del Comune di 
Macerata, è stato depositato dalla società KAIROS SNC 
DI MANCINI ALFREDO & C. il PDC - Permesso di 
costruire (ai sensi dellʼart. 5 - comma 4 - e dellʼart. 7 
- comma 2 - del D.P.R. 160/2010), per la realizzazio-
ne di una cabina elettrica allʼinterno dellʼimpianto 
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•	 Cavo interrato Al 185 mmq di lunghezza pari a 
20 m da posare nello stesso scavo e uscente dalla 
nuova CS;

•	 Cavo interrato Al 185 mmq su asfalto (SS) di lun-
ghezza pari a 450 m fino alla cabina CS CAMP. 
MARE M DJ502446440.

A costruzione avvenuta, le opere di rete per la connes-
sione saranno ricomprese negli impianti del gestore di 
rete (E-distribuzione) e saranno, quindi, utilizzate per 
l’espletamento del servizio pubblico di distribuzione. 
Conseguentemente, il titolare dell’autorizzazione alla 
costruzione e all’esercizio di tali opere non potrà che 
essere e-distribuzione S.p.A.

Inoltre, relativamente alle opere di rete per la connessio-
ne, non dovrà essere inserito, per le opere di dismissione 
dell’impianto di produzione, l’obbligo di rimozione del-
le stesse e di ripristino dei luoghi.

Kenergia S.r.l.
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Attestazione perfezionamento del titolo abilitativo (PAS)   

 Pubblicazione prevista dal comma 9, art. 8, D.lgs 190/2024 

  

Il sottoscritto Renzo Francucci in qualità di legale rappresentante della Società NOFRA S.R.L., con 

sede a Monteprandone (AP), Contrada Spiagge 31 CAP 63076, C.F. e P.IIVA 01663150447. 

 

AVVISA CHE  

Gli elaborati del progetto denominato: Impianto fotovoltaico 600 kW in Traversa Via dell'Industria - 

NOFRA SRL sono stati depositati in data 18/11/2025 con prot. 26488 presso lo sportello unico del 

Comune di Monteprandone. Decorsi i termini ai sensi dei commi 6, 7 e 8, lettera c) art. 8, D.lgs. 

190/2024 e dopo aver ricevuto determina con parere favorevole, il titolo abilitativo risulta 

perfezionato in data 16/02/2026. 

Il progetto ha per oggetto: realizzazione di un impianto fotovoltaico da 600 KW in in Traversa Via 

dell'Industria sul terreno distinto catastalmente al Foglio n.25 Particelle 414, 565, 664.  

In conformità all’art.8 del d.lgs.190/2024, è stata depositata in data 18/11/2025 la dichiarazione 

accompagnata da una dettagliata relazione a firma di un progettista abilitato e dagli opportuni 

elaborati progettuali, che attesta la compatibilità del progetto con gli strumenti urbanistici approvati 

e i regolamenti edilizi vigenti e la non contrarietà agli strumenti urbanistici adottati, nonché il rispetto 

delle norme di sicurezza e di quelle igienico-sanitarie.   
Gli elaborati depositati unitamente alla dichiarazione sopra richiamata sono:  

- 00_Elenco_elaborati  

- 01_Modulo_PAS  

- 02_Relazione_tecnica_Asseverata 

- 03_Procura  

- 04_Soggetti_coinvolti 

- 05_Ricevuta di Versamento  

- 06_Relazione_tecnica_descrittiva 

- 07_Progetto_opere_di_connessione  

- 08_Stato_di_fatto_e_di_progetto 

- 09_Planimetria_ed_elaborati_grafici 

- 10_UBICAZIONE 

- 11_Dichiarazione_legittima_disponibilità 

- 12_Dichiarazione_sostitutiva_polizzza_fidejussoria 

- 12_Piano_di_Ripristino 

- 13_Lettera_accettazione 

____________________________________________
Nofra S.r.l.
Pubblicazione dell’avviso di intervenuto perfe-
zionamento del titolo abilitativo (PAS).
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- 13_Preventivo_di_connessione 

- 15_Richiesta_autorizzazione_scavo_suolo_pubblico 

- 16_Autocertificazione_riutilizzo_materiali_scavo 

- 17_Dichiarazione_area_occupata 

- 18_Dichiarazione_impatto_acustico 

- 19_Dichiarazione_esclusione_rischi_caduta_dall_alto 

- CALCOLO INVARIANZA Nofra  - Impianto Fotovoltaico 

- Compatibilità idraulica art. 12 Imm. Nofra Monterpandone 

- DGR_53_2014_Nofra Impianto Fotovoltaico 

- Rel. geologica -  Nofra  fotovoltaico Centobuchi-Monteprandone (AP) 

- DSAN_Polizza_fidejussoria 

- DSAN_Prescrizioni_tecniche 

- Planimetrie_ed_elaborati_grafici_rev02 

- Spesa_istruttoria_occupazione_suolo_pubblico 

- Relazione_integrazioni 

- DSAN_Rettifica_Polizza_fidejussoria 

 

La pubblicazione è effettuata ai sensi dell’art. 8, comma 9, del D.Lgs. n. 190/2024 al fine di attestare 
il perfezionamento del titolo abilitativo.   

Luogo, data       

Monteprandone, il 17/02/2026       FIRMA     



Gli annunci da pubblicare devono pervenire entro le ore 16,00 del giovedì precedente la data di 
pubblicazione.

Dovranno essere inviati:

-	 per e-mail al seguente indirizzo
	 ufficio.bollettino@regione.marche.it
	
	 referenti Ufficio Pubblicazione BUR:
	 Avv. Carmen Ciarrocchi
	 Maurizio Vecchio
	 Tiziana Capotondi

-	 per pec al seguente indirizzo:
	 regione.marche.protocollogiunta@emarche.it
	

GLI ENTI LOCALI E TERRITORIALI DEVONO INSERIRE I PROPRI 
ANNUNCI NEL SITO:

	 http://bur.regione.marche.it

Il Bollettino è consultabile su Internet al seguente indirizzo:
http://www.regione.marche.it/bur
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