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Regionale Unica Integrata, redatta 
dal C.p.l. di Ancona, per “Avviso Pub-
blico per l’avviamento a selezione a 
tempo indeterminato e tempo pieno di 
n. 5 unità afferente al profilo di Ope-
ratore Tecnico Accalappaiacani (Area 
del Personale di Supporto – ex cat. B) 
presso l’Azienda Sanitaria Territoria-
le Marche, da destinare presso la 
sede di Ancona.................................. pag. 6614

Decreto del Dirigente del Settore 
Servizi per l’Impiego e Politiche 
del Lavoro del 11 marzo 2025, n. 
100	
Avviamento a selezione presso Pub-
bliche Amministrazioni – (art.16 L. 
56/87.-D.lgs.165/2001- DGR 203/ 
2021) Avviso Pubblico per l’avvia-
mento a selezione a tempo determi-
nato e pieno per mesi 3 di n. 2 Unità 
afferenti al profilo di Operatore Tec-
nico da assegnare al Servizio di Por-
tierato presso l’Azienda Ospedaliero 
Universitaria delle Marche................. pag. 6618

Decreto del Dirigente del Settore 
Servizi per l’Impiego e Politiche 
del Lavoro del 11 marzo 2025, n. 
101	
Avviamento a selezione presso Pub-
bliche Amministrazioni – (art.16 L. 
56/87.-D.lgs.165/ 2001- DGR 203/ 
2021) Avviso Pubblico per l’avvia-
mento a selezione a tempo determi-
nato part time a 18 ore settimanali 
per mesi 1 presso il Comune di Ma-
cerata di 2 unità nel ruolo di ‘Aiuto 
Cuoco’ - Cod. Istat 5.2.2.................... pag. 6618

Ricerca Cerealicoltura e Culture Indu-
striali di Osimo (AN) di di n. 1 posto 
per il profilo professionale di “Addet-
to alle lavorazioni di Campagna - Or-
tovivaista”.......................................... pag. 6609

Decreto del Dirigente del Settore 
Servizi per l’Impiego e Politiche 
del Lavoro del 7 marzo 2025, n. 
92...................................................... pag. 6609

Decreto del Dirigente del Settore 
Servizi per l’Impiego e Politiche 
del Lavoro del 7 marzo 2025, n. 
93	
DDS 79/2025 “Avviso per la conces-
sione di Incentivi per la stabilizzazio-
ne dei lavoratori precari residenti nel-
la Regione Marche” e DDS 80/2025 
incentivi per l’Assunzione di soggetti 
disoccupati e di soggetti svantaggiati 
nella Regione Marche- Sospensione 
temporanea presentazione domande	pag. 6610

Decreto del Dirigente del Settore 
Servizi per l’Impiego e Politiche 
del Lavoro del 10 marzo 2025, n. 
94	
Approvazione graduatoria definitiva 
per l’avviamento a selezione ex art. 
16 L. 56/87 per la copertura di n. 1 
unità di Tecnico di regia audio, ricon-
ducibile al codice Istat 2011 – 3° digit 
– class. 3.1.7. – Tecnici di apparec-
chiature ottiche e audio-video, di cui 
all’Avviso Pubblico emanato con De-
creto del Dirigente di Settore n. 542 
del 11/2/2025, a tempo determina-
to, tempo pieno, presso Azienda Spe-
ciale Teatri di Civitanova Marche...... pag. 6610

Decreto del Dirigente del Settore 
Servizi per l’Impiego e Politiche 
del Lavoro del 10 marzo 2025, n. 
95	
Avviamento al lavoro L. n. 113/1985 
presso il Ministero delle Infrastrut-
ture e Trasporti sede Motorizzazione 
Civile di Macerata del centralinista 
telefonico non vedente, contraddistin-
to con il codice IDSIL 209357, iscritto 
nell’Elenco dei centralinisti non ve-
denti della provincia di Macerata...... pag. 6613

Decreto del Dirigente del Settore 
Servizi per l’Impiego e Politiche 
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Decreto del Dirigente del Settore 
Formazione Professionale, Orien-
tamento e Aree di Crisi Complesse 
del 12 marzo 2025, n. 136............. pag. 6626

Decreto del Dirigente del Settore 
Formazione Professionale, Orien-
tamento e Aree di Crisi Complesse 
del 13 marzo 2025, n. 137............. pag. 6626

Decreto del Dirigente del Settore 
Formazione Professionale, Orien-
tamento e Aree di Crisi Complesse 
del 13 marzo 2025, n. 141	
Modalità di svolgimento delle prove 
d’esame tecnico-pratico innanzi alla 
Commissione Permanente del Servi-
zio per la Formazione della Regione 
Marche per il conseguimento dell’abi-
litazione professionale di “Tecnico 
dell’ Acconciatura”............................. pag. 6626

Decreto del Dirigente del Settore 
Formazione Professionale, Orien-
tamento e Aree di Crisi Complesse 
del 13 marzo 2025, n. 143	
DDS nn. 470/FOAC/2023 e 721/
FOAC/2023 – Offerta formativa 
pubblica in apprendistato profes-
sionalizzante di cui all’art.44 D.Lgs. 
n.81/2015. Avviso pubblico centra-
lizzato 2023. Ambito territoriale Ma-
cerata - Approvazione progetto attua-
tivo id. Siform n. 1109391................. pag. 6627

Decreto del Dirigente del Settore 
Istruzione, Innovazione Sociale e 
Sport del 10 marzo 2025, n. 43	
PR FSE+ 2021/2027 Asse 2 Istruzio-
ne e Formazione OS 4.e (2) - Didattica 
innovativa Campo di intervento 149 
e 150 – Avviso pubblico DDS n. 106/
IISP/2024 – Avviso Pubblico DDS n. 
245/IISP/2024 Linea 1 - DDS n. 5/
IISP/2025, DDS n. 12/IISP/2025, 
Ammissione a finanziamento e regi-
strazione impegni di spesa proget-
to Cod. Siform2 1098444 – Bilancio 
2025/2027, annualità 2025, 2026 e 
2027.................................................. pag. 6630

Decreto del Dirigente del Settore 
Istruzione, Innovazione Sociale e 
Sport del 10 marzo 2025, n. 44	
PR FSE+ 2021/2027 Regione Mar-
che Asse II Istruzione e Formazione, 
OS 4.e (2), campo di intervento 149 e 

Decreto del Dirigente del Settore 
Formazione Professionale, Orien-
tamento e Aree di Crisi Complesse 
del 7 marzo 2025, n. 125............... pag. 6619

Decreto del Dirigente del Settore 
Formazione Professionale, Orien-
tamento e Aree di Crisi Complesse 
del 7 marzo 2025, n. 126	
DGR n. 531 dell’8/4/2024 – DDS n. 
353 del 9/5/2024 - Avviso Pubblico 
relativo alla presentazione di pro-
getti formativi in materia di salute e 
sicurezza nei luoghi di lavoro, di ca-
rattere aggiuntivo rispetto alla for-
mazione obbligatoria, in attuazione 
dell’Accordo Quadro tra Inail e Con-
ferenza delle Regioni e Province au-
tonome – Approvazione graduatoria 
progetti presentati al 17/12/2024, 
concessione del finanziamento pari 
a € 86.488,19- Bilancio 2025/2027, 
annualità 2025..................................pag. 6620

Decreto del Dirigente del Settore 
Formazione Professionale, Orien-
tamento e Aree di Crisi Comples-
se del 10 marzo 2025, n. 127........ pag. 6624
	
Decreto del Dirigente del Settore 
Formazione Professionale, Orien-
tamento e Aree di Crisi Complesse 
del 11 marzo 2025, n. 132	
“L.R. n.16/90, D.G.R. n.287/2022 
e DDS n. 270/2022 (Avviso pubbli-
co FORM.I.CA). Corso per “Tecnico 
dell’acconciatura” scheda Siform2 
n.1089301 II edizione, Ente gestore 
CSC Leonardo srls. Costituzione e 
nomina della commissione d’esame 
per corsi di formazione professionale 
autorizzati”........................................ pag. 6624

Decreto del Dirigente del Settore 
Formazione Professionale, Orien-
tamento e Aree di Crisi Complesse 
del 11 marzo 2025, n. 133	
L.R. n. 21/92 – Decreto attuativo 
della D.G.R. n. 240 del 25.02.2025 – 
“Organizzazione, funzionamento dei 
Corsi di orientamento musicale (COM) 
e delle attività dei Centri sociali di 
educazione permanente (CSEP), crite-
ri e modalità in materia di assegna-
zione di ausili finanziari ai Comuni/
Unioni dei Comuni, a.s. 2024/2025” 
- Capitolo 2050210131 - Bilancio 
2025/2027 – annualità 2025............ pag. 6625
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fuori contingente e senza borsa di 
studio................................................. pag. 6676

Decreto del Dirigente del Settore 
Risorse Umane e Formazione del 
13 marzo 2025, n. 14	
Corso di formazione specifica in Me-
dicina generale 2024-2027 di cui al 
D.Lgs. n. 368/1999, alla DGR n. 731 
del 13 maggio 2024 e al decreto n. 
20/SRU del 15 maggio 2024: ammis-
sione al corso del dott. Andreis Alfre-
do, senza borsa di studio, ex art. 3 
della legge 401/2000, in soprannu-
mero ed assegnazione del suddetto 
medico al Polo formativo di Ascoli Pi-
ceno...................................................pag. 6676

Decreto del Dirigente del Settore 
Risorse Umane e Formazione del 
13 marzo 2025, n. 15	
D.Lgs. n. 368/1999, Corso di forma-
zione specifica in Medicina generale, 
integrazione elenco medici di medici-
na generale tutori di cui al decreto n. 
165/ASS/2005................................. pag. 6677

DIREZIONE – SANITÀ E INTEGRAZIONE 
SOCIOSANITARIA

Decreto del Dirigente del Settore 
Autorizzazioni e Accreditamenti 
del 10 marzo 2025, n. 61............... pag. 6687

Decreto del Dirigente del Settore 
Autorizzazioni e Accreditamenti 
del 10 marzo 2025, n. 62............... pag. 6687

Decreto del Dirigente del Settore 
Autorizzazioni e Accreditamenti 
del 11 marzo 2025, n. 63............... pag. 6687

Decreto del Dirigente del Settore 
Autorizzazioni e Accreditamenti 
del 11 marzo 2025, n. 64............... pag. 6687

Decreto del Dirigente del Settore 
Autorizzazioni e Accreditamenti 
del 11 marzo 2025, n. 65............... pag. 6687

Decreto del Dirigente del Settore 
Autorizzazioni e Accreditamenti 
del 11 marzo 2025, n. 66............... pag. 6687

Decreto del Dirigente del Settore 
Autorizzazioni e Accreditamenti 
del 12 marzo 2025, n. 67............... pag. 6687

150 – Interventi per la didattica in-
novativa – Avviso pubblico relativo 
alla presentazione di un progetto di 
“Educazione all’imprenditorialità 
nelle università: Impresa in Aula” € 
600.000,00........................................ pag. 6632

Decreto del Dirigente del Settore 
Istruzione, Innovazione Sociale e 
Sport del 12 marzo 2025, n. 48	
PR Marche FSE+ 2021-2027. Asse 4 
OS 4f. DGR n. 362 del 20/3/2023 e 
DGR n. 975 del 3/7/2023 – Decreto 
n. 194 del 7/9/2023. Voucher per 
la frequenza di master universitari e 
corsi di perfezionamento post-laurea. 
Art. 11.5 Ammissione al finanzia-
mento per n. 7 voucher...................... pag. 6661

DIREZIONE – POLITICHE SOCIALI

Decreto del Dirigente della Dire-
zione Politiche Sociali del 7 marzo 
2025, n. 14	
DGR n.1674/2001, DGR n. 2564/01 
– Elenco regionale degli aspiranti al 
ruolo di Coordinatore di Ambito Terri-
toriale Sociale.................................... pag. 6661

Decreto del Dirigente dell’Ufficio 
Regionale del Registro Unico Na-
zionale del Terzo Settore del 7 
marzo 2025, n. 86........................... pag. 6676

Decreto del Dirigente dell’Ufficio 
Regionale del Registro Unico Na-
zionale del Terzo Settore del 13 
marzo 2025, n. 87........................... pag. 6676

Decreto del Dirigente del Settore 
Contrasto al Disagio del 13 marzo 
2025, n. 37...................................... pag. 6676

DIPARTIMENTO – SALUTE

Decreto del Dirigente del Settore 
Risorse Umane e Formazione del 
13 marzo 2025, n. 13	
Corso di formazione specifica in 
medicina generale 2024-2027, di 
cui al D.Lgs. 368/99, alla DGR n. 
731/2024 e al decreto n. 20/SRU/ 
2024: ammissione ed assegnazione 
ai Poli didattico-formativi del dott. 
Umberto Giovannelli, medico milita-
re, ex art. 23 D.L. 228/2021 e s.m.i., 
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center regionale – rilancio competitivo 
in adesione ad Accordo quadro CIG 
79232396D2D – Lotto 7 - CIG deriva-
to 90371414AC - VEM SISTEMI SpA 
–prosecuzione biennale del contratto 
Reg. Int 1433/2022 –impegno di spe-
sa per l’importo 563.626,34 (IVA in-
clusa)................................................. pag. 6692

DIREZIONE - ATTIVITÀ PRODUTTIVE 
E IMPRESE

Decreto del Dirigente della Dire-
zione Attività Produttive e Impre-
se del 7 marzo 2025, n. 29	
PR MARCHE FESR 2021-2027 – Asse 
1 – OS 1.3 – AZIONE 1.3.3 – interven-
to 1.3.3.2 “Sviluppo e valorizzazione 
dei Centri Commerciali Naturali” – 
Integrazione al DDD APIM n. 22 del 
24/02/2025 – Approvazione Codici 
Concessione RNA – COR.................... pag. 6695

Decreto del Dirigente del Settore 
Industria, Artigianato e Credito 
del 13 marzo 2025, n. 100	
L.R. 19/2021. D.P.R. 288/2001 – Ri-
conoscimento appartenenza al setto-
re dellelavorazioni artigianali artisti-
che, tradizionali e dell’abbigliamento 
su misura –Impresa LABORATORIO 
TRAMA SRLS - n. albo 88539 - ASCO-
LI PICENO.......................................... pag. 6707

DIREZIONE – ARS

Decreto del Dirigente del Settore 
Territorio ed Integrazione Socio 
Sanitaria – Ars del 13 marzo 2025, 
n. 2	
Decreto del Dirigente del Settore Ter-
ritorio e integrazione Socio Sanitaria 
-ARS N.1/2025 - Rettica Avviso pub-
blico per conferimento di n. 6 incarichi 
di collaborazione. Progetto FAMI 353 
“Azioni integrate del Servizio sanita-
rio della Regione Marche per la salute 
psicofisica dei migranti forzati e dei 
minori non accompagnati”. CUP H39I 
23001280007 -.................................. pag. 6707

AGENZIA REGIONALE SANITARIA

Decreto del Dirigente dell’Agenzia 
Regionale Sanitaria del 11 marzo 
2025, n. 45	
Procedura concorsuale pubblica per 

Decreto del Dirigente del Settore 
Autorizzazioni e Accreditamenti 
del 12 marzo 2025, n. 68............... pag. 6687

DIPARTIMENTO – SVILUPPO ECONOMICO

Decreto del Dirigente del Diparti-
mento Sviluppo Economico del 13 
marzo 2025, n. 44	
PR MARCHE FESR 2021-2027 – Asse 
1 – Obiettivo Specifico 1.1 Azione 1.1. 
1. – Bando “Ricerca e sviluppo per 
innovare le Marche” approvato con 
decreto 135 del 10.05.2023 – Pro-
getto “T.I.S.T.E - Tecnologie intelli-
genti e sostenibili per la transizione 
energetica”(ID SIGEF 63249 – CUP 
B49J24001290007) ammesso a fi-
nanziamento con decreto 323 del 
1.7.2024 - Approvazione variante ai 
sensi del punto 7.2 del bando........... pag. 6688

Decreto del Dirigente del Settore 
Transizione Digitale e Informatica 
del 7 marzo 2025, n. 27................. pag. 6688

Decreto del Dirigente del Settore 
Transizione Digitale e Informatica 
del 10 marzo 2025, n. 32............... pag. 6688

Decreto del Dirigente del Settore 
Transizione Digitale e Informatica 
del 13 marzo 2025, n. 38............... pag. 6688

Decreto del Dirigente del Settore 
Transizione Digitale e Informatica 
del 13 marzo 2025, n. 40	
Progetto di innovazione digitale sub – 
misura A.1 del Piano Complementare 
nei territori colpiti dal sisma 2009-
2016 CUP B79B24000020001 - Art. 
50 comma 1 let. b D. Lgs. n. 36/2023 
e s.m.i. – Procedura di affidamento 
diretto di servizi di analisi preliminari 
volti all’individuazione delle compo-
nenti costituenti il Fascicolo Digitale – 
Importo €.129.757,50 (IVA ESCLUSA 
Aggiudicazione alla ditta Synthesis3 
S.r.L. CF/P.IVA 08286870012 CIG: 
B553B5FBC9.................................... pag. 6689

Decreto del Dirigente del Settore 
Transizione Digitale e Informatica 
del 13 marzo 2025, n. 45	
Art. 54 c. 5 D.Lgs. 50/20216 – Ap-
palto specifico per l’affidamento di 
Servizi tecnico-sistemistici per il data 
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Decreto del Direttore dell’ATIM - 
Agenzia per il Turismo e l’Interna-
zionalizzazione delle Marche del 
13 marzo 2025, n. 65..................... pag. 6710

ATTI DI ENTI LOCALI E DI ALTRI
SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI

Comune di Falerone	
Piano di lottizzazione di iniziativa pri-
vata “aree residue in zona omogenea 
D2 produttiva di espansione” richie-
denti Cecchi Sandro e Belleggia Rita 
(art. 30 della l.r. 34/1992 e s.m.i.) 
-approvazione definitiva.................... pag. 6711

Comune di Fermo	
Estratto determina Dirigente Set-
tore IV Lavori Pubblici, Protezione 
civile, Ambiente, Urbanistica, Patri-
monio, Contratti e appalti n. 153 del 
04/03/2025 R.G. 469, ad oggetto: 
“Acquisizione al patrimonio indispo-
nibile dell’Ente ai sensi dell’art. 42bis 
D.P.R. 327/2001 di bene utilizza-
to senza titolo per scopi di interesse 
pubblico a seguito di realizzazione 
di parte della strada denominata via 
del Commercio località S. Marco Pa-
ludi – Autorizzazione svincolo somme 
depositate”........................................ pag. 6711

Comune di Monteporzio	
Decreto di asservimento ex art. 22 
D.P.R. n. 327/01 e s.m.i. L.R. n. 19/ 
1988 – Autorizzazione alla costru-
zione e all’esercizio dell’opera “Po-
tenziamento della linea elettrica a 
media tensione denominata Monte-
rado uscente dalla cabina primaria 
di Mondolfo (PU)” nei comuni di Mon-
dolfo (PU), Monte Porzio (PU), San 
Costanzo (PU) e Trecastelli (AN) – So-
cietà proponente:  e-distribuzione 
S.p.A.................................................. pag. 6712

Comune di Osimo	
Determina dirigenziale Dipartimento 
del Territorio Settore Ufficio Tecnico 
n. 03/81 del 10/02/2025. Realizza-
zione del metanodotto “rifacimento 
allacciamento comune di Camerano 
dn 150 (6”) dp 75 bar” ordine di de-
posito dell’indennita’ provvisoria di 
asservimento ed occupazione tempo-

titoli ed esami per l’assunzione a tem-
po pieno e determinato (24 mesi) di n. 
1 unità di personale afferente all’A-
rea dei Funzionari e dell’elevata Qua-
lificazione,con profilo professionale 
di “Funzionario Servizi Amministra-
tivi”, per la realizzazione dell’Azione 
congiunta europea “JACARDI –Joint 
Action on Cardiovascular diseases 
and Diabetes (Azione Congiunta sulle 
malattie cardiovascolari e diabete)” - 
Approvazione graduatoria finale....... pag. 6708

Decreto del Dirigente dell’Agenzia 
Regionale Sanitaria del 13 marzo 
2025, n. 49	
Procedura di affidamento diretto se-
condo il D.Lgs. 31 Marzo 2023, n. 36, 
art. 50, comma 1, lett.b) per la forni-
tura di n.12 cassette RDX (cartridge 
da 500 GB) per le necessità dei siste-
mi di registrazione delle chiamate in 
uso presso la Centrale NUE 112 Mar-
che-Umbria. CIG-B5E293617C.......... pag. 6708

AGENZIA PER IL TURISMO E 
L’INTERNAZIONALIZZAZIONE 

DELLE MARCHE

Decreto del Direttore dell’ATIM - 
Agenzia per il Turismo e l’Interna-
zionalizzazione delle Marche del 7 
marzo 2025, n. 59........................... pag. 6709

Decreto del Direttore dell’ATIM - 
Agenzia per il Turismo e l’Interna-
zionalizzazione delle Marche del 
10 marzo 2025, n. 60..................... pag. 6709

Decreto del Direttore dell’ATIM - 
Agenzia per il Turismo e l’Interna-
zionalizzazione delle Marche del 
13 marzo 2025, n. 61..................... pag. 6709

Decreto del Direttore dell’ATIM - 
Agenzia per il Turismo e l’Interna-
zionalizzazione delle Marche del 
13 marzo 2025, n. 62..................... pag. 6709

Decreto del Direttore dell’ATIM - 
Agenzia per il Turismo e l’Interna-
zionalizzazione delle Marche del 
13 marzo 2025, n. 63..................... pag. 6710

Decreto del Direttore dell’ATIM - 
Agenzia per il Turismo e l’Interna-
zionalizzazione delle Marche del 
13 marzo 2025, n. 64..................... pag. 6710
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Comune di Recanati	
Piano particolareggiato Colle dell’Infi-
nito in variante al P.R.G.. Approvazio-
ne....................................................... pag. 6721

Comune di Recanati	
Varianti puntuali al P.R.G.. Approva-
zione.................................................. pag. 6722

Comune di Recanati	
Procedimento ordinario ai sen-
si dell’art. 8 del d.p.r. 160/2010 e 
dell’art.26- quater legge regionale n. 
34/1992 per la realizzazione di un 
capannone necessario all’amplia-
mento di un’attività produttiva esi-
stente, in variante urbanistica. Ditta 
Martarelli Paolo. Approvazione va-
riante urbanistica.............................. pag. 6723

Comune di San Costanzo	
Decreto n. 1 del 18-02-2025. L.R. n. 
19/1988 Autorizzazione alla costru-
zione e all’esercizio dellopera “Poten-
ziamento della linea elettrica a me-
dia tensione denominata Monterado 
uscente dalla cabina primaria di Mon-
dolfo (PU)” nei comuni di Mondolfo 
(PU), Monte Porzio (PU), San Costanzo 
(PU) e Trecastelli (AN) Società propo-
nente: e-distribuzione S.p.A.Decreto 
di asservimento ex art. 22 D.P.R. n. 
327/01 e s.m.i................................... pag. 6724

Comune di San Lorenzo in Campo	
Decreto di espropriazione per p.u. de-
creto n. 1/07-R del 10/03/2025 de-
termina n. 36 del 28/02/2025 del 
Responsabile dell’Area Tecnica di 
correzione di errore materiale presen-
te nel decreto n. 1/07 del 06/06/
2007.................................................. pag. 6726

CIIP - Cicli Integrati Impianti Pri-
mari S.p.a - Ascoli Piceno	
Decreto Definitivo di Esproprio e/o 
Asservimento n. 17746 del 12-03-
2025. Ampliamento impianto di de-
purazione di Rubbianello, realizza-
zione singoli impianti di depurazione 
a servizio di alcune zone dei Comuni 
di Monterubbiano e Moresco e relati-
ve condotte fognarie - ID: 538188 - 
CC: FX39........................................... pag. 6728

ranea presso il Mef della Ragioneria 
Generale dello Stato di Ancona ed 
attivazione commissione provinciale 
espropri............................................. pag. 6716

Comune di Osimo	
Determina Dirigenziale Dipartimento 
del Territorio Settore Ufficio Tecnico 
n. 03/98 del 18/02/2025. Realiz-
zazione del metanodotto “rifacimen-
to allacciamento comune di Osimo 1 
presa- dn 100 (4”) dp 75 bar” ordine 
di deposito dell’indennita’ provvisoria 
di asservimento ed occupazione tem-
poranea presso il Mef della Ragione-
ria Generale dello Stato di Ancona ed 
attivazione commissione provinciale 
espropri............................................. pag. 6717

Comune di Osimo	
Determina Dirigenziale Dipartimento 
del Territorio Settore Ufficio Tecnico 
n. 03/118 del 25/02/2025. Realiz-
zazione del metanodotto “rifacimento 
allacciamento comune di Castelfidar-
do dn 150 (6”) dp 75 bar” - tratto co-
mune di Osimo -- ordine di deposito 
dell’indennita’ provvisoria di asser-
vimento ed occupazione temporanea 
presso il Mef della Ragioneria Gene-
rale dello Stato di Ancona ed attiva-
zione commissione provinciale espro-
pri...................................................... pag. 6718

Comune di Pollenza	
Delibera di Consiglio Comunale n. 7 
del 03/03/2025. Progetto di realiz-
zazione di un complesso produttivo 
in variante parziale al PRG ai sensi 
dell’art 8 dlgs 160/2010 - in con-
trada Santa Lucia 75 pratica SUAP 
196/2023 - P.E. N. 248/2023 Ditta 
Salvucci Escavazioni - ratifica per ap-
provazione finale-.............................. pag. 6719

Comune di Porto Recanati	
Deliberazione di Giunta Comunale n. 
58 del 06.03.2025.  Piano Particola-
reggiato di recupero per intervento 
di demolizione e ricostruzione con in-
cremento volumetrico in applicazione 
delle previsioni del P.P.N.U. - Isolato 
n.89 e della L.R. n. 22/2009 edificio 
in Corso Matteotti n.258 (F.12 P. 173) 
- Art. 30 L.R. n.34/1992 - Art.33, 
comma 8, L.R. n.19/2023 - Esame 
delle osservazioni - APPROVAZIONE......pag. 6720
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COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEI PROCEDIMENTI

AMMINISTRATIVI

Regione Marche - Settore Urbani-
stica, Paesaggio ed Edilizia Resi-
denziale Pubblica	
Comunicazione di avvio del procedi-
mento amministrativo per l’accerta-
mento di conformità alle prescrizioni 
delle norme e dei piani urbanistici ed 
edilizi ai sensi dell’art. 2 del D.P.R. 
383/1994 relativa al “Progetto di Fat-
tibilità Tecnica ed Economica nonché 
di localizzazione delle opere relative 
alla “UNIURB 11 | Realizzazione del 
secondo blocco di aule presso l’area 
EX PRETICCIO” – CUP H38H220004 
40006”............................................... pag. 6731

Regione Marche - Settore Urbani-
stica, Paesaggio ed Edilizia Resi-
denziale Pubblica	
Comunicazione di avvio del procedi-
mento amministrativo per la verifica 
di conformità alle prescrizioni ed ai 
vincoli delle norme e dei piani urba-
nistici ed edilizi ai sensi dell’art. 25 
della Legge n. 210/1985 relativa ai 
Lavori di miglioramento della sicurez-
za in galleria consistenti nella realiz-
zazione delle riserve idriche agli im-
bocchi della galleria Castellano della 
linea ferroviaria Bologna - Lecce, nel 
Comune di Ancona – C.A. 09/2021 e 
C.A. 34/2024 A.Q. 31/2021............. pag. 6731

Regione Marche - Settore Genio 
Civile Marche Nord	
Ordinanza n. 7 del 11/03/2025 R.D. 
11/12/1933 n. 1775 e ss.mm.ii. -- 
Legge Regione Marche 09/06/2006, 
n. 5, art. n. 13. Comunicazione dell’av-
vio del procedimento amministrativo 
ai sensi della Legge 07.08.1990 n. 
241, art.7 relativo al rilascio della 
concessione pluriennale di deriva-
zione d’acqua pubblica da subalveo, 
tramite n. 1 pozzo ad uso irrigazione 
agricola, ubicato nel Comune di Seni-
gallia (AN) località Grazie, in sinistra 
idrografica del Fiume Misa, su area 
distinta al C.T. Foglio 46, mappale 
64 del Comune di Senigallia (AN). Dit-
ta richiedente: “MASTAI FERRETTI 
SOCIETA’ AGRICOLA - SOCIETA’ A 
RESPONSABILITA’ LIMITATA” (p.iva: 

02629750429) . DR 1004 - Fascico-
lo 420.60.90/2023/GCMN/2027 – 
SIAR DAP n. 513159 (già 503409 
scaduta)............................................. pag. 6732

Regione Marche - Settore Genio 
Civile Marche Nord	
Ordinanza n. 8 del 11/03/2025 R.D. 
11/12/1933 n. 1775 e ss.mm.ii. -- 
Legge Regione Marche 09/06/2006, 
n. 5, art. n. 13. Comunicazione 
dell’avvio del procedimento ammi-
nistrativo ai sensi della Legge 07. 
08.1990 n. 241, art.7 relativo al ri-
lascio della concessione pluriennale 
di derivazione d’acqua pubblica da 
corpo idrico non significativo di pro-
fondità, tramite n. 1 pozzo ad uso irri-
gazione agricola, ubicato nel Comune 
di Senigallia (AN) località Cesano, in 
destra idrografica del Fiume Cesano, 
su area distinta al C.T. Foglio 2, map-
pale 1161 del Comune di Senigal-
lia (AN). Ditta richiedente: “MASTAI 
FERRETTI SOCIETA’ AGRICOLA 
- SOCIETA’ A RESPONSABILITA’ LI-
MITATA” (p.iva: 02629750429) . DR 
1005 - Fascicolo 420.60.90/2023/
GCMN/2024 – SIAR DAP n. 513161 
(già 503341 scaduta)........................ pag. 6733

Regione Marche - Settore Genio 
Civile Marche Sud	
T.U. 11 dicembre 1933, n. 1775 (e 
succ. modif.) – D.Lgs. 152/2006 - 
L.R. 9 giugno 2006, n. 5. Acque Pub-
bliche – R.D. 523/1904 (successive 
modifiche ed integr.) Art. 31 della 
Legge Regionale 9 giugno 2006, n. 
5 Fiume Potenza - Concessione Plu-
riennale – Istanza acquisita in data 
20/02/2023 prot. n. 1200595 per 
rilascio rinnovo concessione per oc-
cupazione di area di area demaniale 
Fiume Potenza, in Comune di Potenza 
Picena loc. Molino Gatti in adiacenza 
alle Particelle 45 e 213 Foglio 1 – per 
una superficie di circa mq. 315,00 
per uso: Deposito materiali inerti, 
agiamento, piazzali di servizio, piste 
carrabili, piazzali di asservimento, 
strade, parcheggio, impianti mobili 
per frantoio, vasche di sedimentazio-
ne inerti . Ditta richiedente: FUTURA 
CONGLOMERATI SRL – SP 571 Regi-
na Km. 3+00 Loc. Molino Gatti 4 – Po-
tenza Picena (MC).............................. pag. 6734
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Regione Marche - Settore Genio 
Civile Marche Sud	
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle ac-
que pubbliche -L.R. 09/06/2006 
n. 5: Disciplina delle derivazioni di 
acqua pubblica e delle occupazioni 
del demanio idrico. Comunicazione 
dell’avvio del procedimento relativo 
ad istanza di parte per il rinnovo di 
concessione pluriennale di derivazio-
ne di acque pubbliche ad uso: irriguo 
agricolo da pozzo ubicato in Comune 
di Grottammare (AP)- Ditta richieden-
te: Castelli Lello/ Bruni Anna– Prat. 
1234/AP............................................ pag. 6734

Regione Marche - Settore Genio 
Civile Marche Sud	
Ordinanza del 5_03_2025. Comuni-
cazione dell’avvio del procedimen-
to amministrativo ai sensi della L. 
241/90 – art.7, relativo alla ricerca e 
perforazione di un pozzo ad uso agri-
colo nel Comune di Recanati (MC). 
Richiedente: sig.re Fiecconi Adelaide 
e Bruna Class: 420.60. 90/2024/
GCMS/2350...................................... pag. 6735

Regione Marche - Settore Genio 
Civile Marche Sud	
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle ac-
que pubbliche -L.R. 09/06/2006 
n. 5: Disciplina delle derivazioni di 
acqua pubblica e delle occupazioni 
del demanio idrico- Comunicazione 
dell’avvio del procedimento relativo 
ad istanza di parte per il rilascio di 
concessione pluriennale di derivazio-
ne di acque pubbliche da pozzo ubi-
cato in Comune di Ascoli Piceno (AP), 
su area catastalmente identificata al 
mappale n° 31, Foglio 87- Uso: irriga-
zione aree a verde - Ditta richiedente: 
Easy Plast srl (P IVA: 01459750673) 
con sede legale a Offida (AP), via P. 
Togliatti 38-....................................... pag. 6736

AVVISI D’ASTA

Comune di Grottammare	
Bando di gara per la concessione in 
uso dei locali a destinazione com-
merciale di proprietà comunale siti al 
piano terra della palazzina Kursaal. 
Procedura ad evidenza pubblica con 

il criterio dell’offerta al massimo rial-
zo....................................................... pag. 6737

BANDI E AVVISI DI GARA

Comune di Fermo	
Bando pubblico per la concessione 
di un posteggio isolato per l’eserci-
zio dell’attivita’ di commercio su area 
pubblica a carattere annuale per l’at-
tivita’ di somministrazione alimenti e 
bevande sito a Marina Palmense...... pag. 6738

BANDI DI CONCORSO

Azienda Ospedaliero Universitaria 
delle Marche	
Bando di concorso pubblico, per tito-
li ed esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di n. 1 posto 
di dirigente medico di Anatomia Pato-
logica................................................. pag. 6745

AST - Azienda Sanitaria Territoria-
le - Pesaro Urbino	
Bando di concorso pubblico, per titoli 
ed esami, a n. 2 posti di dirigente me-
dico di Ematologia............................. pag. 6757

AST - Azienda Sanitaria Territoria-
le - Fermo	
Avviso pubblico per il conferimento di 
un incarico quinquennale per diretto-
re di struttura complessa di Medicina 
Fisica e Riabilitazione........................ pag. 6772

AST - Azienda Sanitaria Territoria-
le - Ascoli Piceno	
Avviso manifestazione di interesse. 
Procedura di stabilizzazione del per-
sonale precario dirigenziale e non 
dirigenziale del ruolo sanitario, so-
cio-sanitario, amministrativo, tecnico 
e professionale, degli enti del Servi-
zio Sanitario Nazionale, anche non 
piu’ in servizio, ai sensi dell’ex art. 1, 
comma 268, lettera b), della legge 30 
dicembre 2021 n. 234 e ss.mm.ii...... pag. 6790

Istituto Zooprofilattico Sperimen-
tale dell’ Umbria e delle Marche 
“Togo Rosati”	
Concorso pubblico, per titoli ed esa-
mi, per l’assunzione a tempo pieno ed 
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indeterminato di n. 1 Collaboratore 
Tecnico Professionale profilo chimico 
– Area dei Professionisti della Salute 
e dei Funzionari................................. pag. 6799

AVVISI

Comune di Fano	
Domanda per l’ottenimento di conces-
sione demaniale marittima in ambito 
portuale ad uso CANTIERISTICA – 
PESCA per anni 4 – Ditta O.P.PE.F.S.
Soc. Cons a.r.l. - id: 36/2025............ pag. 6800

e-distribuzione S.p.A. - Grids Italia 
Area Regionale Abruzzo Marche 
Molise Programmazione e Gestio-
ne Lavori Autorizzazioni e Patri-
monio Industriale	
Rif. AUT_60557109. PNRR M2C2M2 
2.1 (Rafforzamento Smart Grid). CUP 
F78B22001220006. Progetto di po-
tenziamento della esistente Cabina 
Primaria denominata “CP Sant’Ange-
lo in Vado” ubicata nel Comune di 
Sant’Angelo in Vado (PU)................... pag. 6800

Elektro Pernthaler Srl	
Titolo di Procedura Abilitativa Sem-
plificata (PAS), per la realizzazione di 
un impianto fotovoltaico con potenza 
totale di 1995,16 kWp su area rica-
dente all’interno dei 500 ml. da zone 
produttive con relative opere di con-
nessione e potenziamento della linea 
elettrica aerea esistente denominata 
“Molino Vecchio” in Comune di Mon-
dolfo (PU) Loc. Sterpettine.................. pag. 6802

Solergia S.r.l.	
Comunicazione esito favorevole con-
ferenza dei servizi e acquisizione del 
titolo procedura autorizzativa sempli-
ficata di cui al d. lgs 387/2003 art.12 
e d.lgs 28/2011 art. 6 c. 9bis per la 
costruzione ed esercizio di impianto 
fotovoltaico da installarsi in frazione 
capodipiano nel comune di Venarotta 
(Ap) su foglio 17 p.lla 60, su area di 
espansione per attività produttive del 
consorzio industriale, della potenza 
di generazione di 964,08 kwp e in 
immissione di 930,00 kwp, ivi com-
prese le opere di connessione, predi-
sposizione, completamento e allaccio 
all’elettrodotto.................................... pag. 6803

Solergia S.r.l.	
Comunicazione esito favorevole con-
ferenza dei servizi e acquisizione del 
titolo procedura autorizzativa sempli-
ficata di cui al d. lgs 387/2003 art.12 
e d.lgs 28/2011 art. 6 c. 9bis per la 
costruzione ed esercizio di impianto 
fotovoltaico da installarsi in frazione 
capodipiano nel comune di Venarotta 
(Ap) su foglio 17 p.lla 82, su area di 
espansione per attività produttive del 
consorzio industriale, della potenza 
di generazione di 514,80 kwp e in 
immissione di 490,00 kwp, ivi com-
prese le opere di connessione, predi-
sposizione, completamento e allaccio 
all’elettrodotto.................................... pag. 6803

Talvacchia Energy S.r.l.	
Procedura autorizzativa semplificata 
di cui al d. lgs 387/2003 art.12 e d.l-
gs 28/2011 art. 6 c. 9bis per la co-
struzione ed esercizio di impianto fo-
tovoltaico denominato “Maltignano 4” 
da installarsi in via Piano Selva nel 
comune di Maltignano (Ap) su parte 
delle p.lle 497,75 e 76 del foglio 9, su 
area industriale, della potenza di ge-
nerazione di 999,60 kwp e in immis-
sione di 995,00 kwp, ivi comprese le 
opere di connessione, predisposizio-
ne, completamento e allaccio all’elet-
trodotto.............................................. pag. 6803

Snam Rete Gas S.p.A.	
Avvio del Procedimento coattivo sul 
sito informatico ex D.P.R. n.327/2001 
e s.m.i. e Legge n. 241/90 – rif. “Me-
tanodotto Foligno - Sestino DN 1200 
(48”), DP 75 bar”................................ pag. 6804
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Art. 51 comma 2, D.Lgs. 118/2011 – Iscrizione 
nel Bilancio di Previsione di entrate derivanti 
da assegnazione di fondi vincolati a scopi spe-
cifici e relativi impieghi. Programmazione co-
munitaria – Politiche di Coesione. Variazione al 
Bilancio finanziario gestionale 2025-2027.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 10 
marzo 2025, n. 309
Art. 11, L.R. 30 dicembre 2024, n. 22 - Art. 51, 
D. Lgs.118/2011 – Variazione compensativa al 
Documento Tecnico di Accompagnamento del 
triennio 2025/2027.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 10 
marzo 2025, n. 310
Art. 11, L.R. 30 dicembre 2024, n. 22 - Art. 51, 
D. Lgs.118/2011 – Variazione compensativa 
al Bilancio finanziario gestionale del triennio 
2025/2027.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 10 
marzo 2025, n. 311
Art. 51, comma 2 del D. Lgs. 118/2011 – Va-
riazione compensativa al Bilancio di previsione 
2025-2027. Programmazione comunitaria – Po-
litiche di Coesione. Variazione al Documento 
tecnico di accompagnamento 2025-2027.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 10 
marzo 2025, n. 312
Art. 51, comma 2 del D. Lgs. 118/2011 – Va-
riazione al Bilancio di previsione 2025-2027. 
Programmazione comunitaria – Politiche di Co-
esione. Variazione al Bilancio finanziario ge-
stionale 2025-2027.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 10 
marzo 2025, n. 313
Art. 42 comma 11 D.Lgs. 118/2011 - Reiscri-
zione nel Bilancio di Previsione per l’anno 2025 
delle economie di spesa - 5° provvedimento

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 10 
marzo 2025, n. 314
Art. 42 comma 11 D.Lgs. 118/2011 - Reiscri-
zione nel Bilancio di Previsione per l’anno 2025 
delle economie di spesa – Variazione al Docu-
mento Tecnico di Accompagnamento - 5° prov-
vedimento

ATTI DELLA REGIONE

DELIBERAZIONI DELLA
GIUNTA REGIONALE

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 10 
marzo 2025, n. 303
Art. 51 comma 2, lettera a), D.Lgs. 118/2011– 
Iscrizione nel Bilancio di Previsione 2025/2027 
di entrate vincolate a scopi specifici e dei rela-
tivi impieghi – Variazione del Bilancio di Previ-
sione

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 10 
marzo 2025, n. 304
Art. 51 comma 2, lettera a), D.Lgs. 118/2011– 
Iscrizione nel Bilancio di Previsione 2025/2027 
di entrate vincolate a scopi specifici e dei relati-
vi impieghi – Variazione al Documento Tecnico 
di Accompagnamento.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 10 
marzo 2025, n. 305
Art. 51 comma 2, lettera a), D.Lgs.118/2011– 
Iscrizione nel Bilancio di Previsione 2025/2027 
di entrate vincolate a scopi specifici e dei relati-
vi impieghi – Variazione al Bilancio Finanziario 
Gestionale.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 10 
marzo 2025, n. 306
Art. 51 comma 2, D.Lgs. 118/2011 – Iscrizione 
nel Bilancio di Previsione di entrate derivanti 
da assegnazione di fondi vincolati a scopi spe-
cifici e relativi impieghi. Programmazione comu-
nitaria – Politiche di Coesione. Variazione del 
Bilancio di Previsione del triennio 2025-2027.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 10 
marzo 2025, n. 307
Art. 51 comma 2, D.Lgs. 118/2011 – Iscrizione 
nel Bilancio di Previsione di entrate derivan-
ti da assegnazione di fondi vincolati a scopi 
specifici e relativi impieghi. Programmazione 
comunitaria – Politiche di Coesione. Variazio-
ne al Documento tecnico di accompagnamento 
2025-2027.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 10 
marzo 2025, n. 308
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capitoli ed adeguamento delle classificazioni al 
piano dei conti necessari al riaccertamento or-
dinario – 6° provvedimento

AVVISO
I testi delle delibere sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 10 
marzo 2025, n. 315
Art. 42 comma 11 D.Lgs. 118/2011 - Reiscri-
zione nel Bilancio di Previsione per l’anno 2025 
delle economie di spesa – Variazione al Bilan-
cio Finanziario Gestionale - 5° provvedimento

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 10 
marzo 2025, n. 316
Art.51, comma 2 lettera g), D.Lgs. 118/2011.
Reiscrizione nel Bilancio di Previsione per l’an-
no 2025 di avanzo accantonato - residui peren-
ti – 3° provvedimento.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 10 
marzo 2025, n. 317
Art.51, comma 2 lettera g), D.Lgs. 118/2011.
Reiscrizione nel Bilancio di Previsione per l’an-
no 2025 di avanzo accantonato - residui peren-
ti – 3° provvedimento. Variazione al Documento 
Tecnico di Accompagnamento.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 10 
marzo 2025, n. 318
Art.51, comma 2 lettera g), D.Lgs. 118/2011.
Reiscrizione nel Bilancio di Previsione per l’an-
no 2025 di avanzo accantonato - residui peren-
ti – 3° provvedimento. Variazione al Bilancio 
Finanziario Gestionale 2025-2027.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 10 
marzo 2025, n. 319
Art. 51, lettera d) del D.Lgs. 118/2011 – Va-
riazione compensativa del Bilancio 2025/2027 
tra le dotazioni di cassa delle missioni e dei 
programmi – 4° provvedimento – Variazione al 
Bilancio di Previsione

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 10 
marzo 2025, n. 320
Art. 51, lettera d) del D.Lgs. 118/2011 – Va-
riazione compensativa del Bilancio 2025/2027 
tra le dotazioni di cassa delle missioni e dei 
programmi – 4° provvedimento – Variazione al 
Bilancio Finanziario Gestionale

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 10 
marzo 2025, n. 321
Modifiche tecniche del Bilancio Finanziario Ge-
stionale del Bilancio 2025-2027 – istituzione di 



6553

20 MARZO 2025 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LVI · N. 25

DECRETI DEI DIRIGENTI
REGIONALI

DIREZIONE – VICESEGRETERIA E CONTROLLI

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Affari Ge-
nerali, Politiche Integrate di Sicurezza ed 
Enti Locali del 12 marzo 2025, n. 21
DGR n. 265 del 3 marzo 2025 - Concorso arti-
stico “L’agente di Polizia Locale che vorrei ac-
canto”– Annualità 2025” - Approvazione sche-
ma di bando. € 7.600,00 annualità 2025.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

- 	 di approvare, in attuazione della DGR n. 265 del 3 
marzo 2025 avente ad oggetto “Approvazione criteri 
e modalità relativi al concorso artistico “L’agente di 
Polizia Locale che vorrei accanto”, realizzato con-
giuntamente con l’Ufficio Scolastico regionale delle 
Marche – Annualità 2025”, lo schema di bando di 
cui all’ Allegato A) che costituisce parte integrante e 
sostanziale del presente provvedimento;

- 	 che l’onere derivante dal presente atto di € 7.600,00, 
grava sulle risorse stanziate del bilancio 2025/2027 
annualità 2025 a carico del capitolo n. 2030210015 
e di assumere la relativa prenotazione d’impegno di 
spesa di pari importo;

- 	 che le risorse riservate a tale intervento risultano co-
erenti quanto alla natura della spesa con le finalità di 
utilizzo previste dall’atto;

- 	 di attestare, in ragione del principio della competen-
za finanziaria di cui agli artt. 3 e 2 all’Allegato 4/2 
del D. Lgs. n. 118/2011, che l’obbligazione risulta 
esigibile nell’annualità di riferimento;

- 	 di pubblicare il presente atto, sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Marche, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 
28.07.2003, n. 17, nonché, in forma integrale, sul 
sito www.regione.marche.it. sezione Amministra-
zione Trasparente.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Francesco Maria Nocelli)
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Allegato A)  
 
 
 

SCHEMA DI BANDO DI CONCORSO 
“L’agente di Polizia Locale che vorrei accanto” 

 
PER GLI STUDENTI DEGLI ISTITUTI D’ISTRUZIONE PRIMARIA E SECONDARIA DI I GRADO DELLA REGIONE 

MARCHE 
ANNO SCOLASTICO 2024/2025 

 
L’Ufficio Scolastico Regionale, d’intesa con la Giunta Regionale delle Marche, indicono il concorso “L’agente 
di Polizia Locale che vorrei accanto” rivolto agli studenti delle scuole primarie e secondarie di I grado, statali 
e paritarie, della regione Marche. 
 

 
 

Regolamento del concorso 
 

Art. 1 – Finalità 

Il concorso ha lo scopo di far comprendere l'importanza dei compiti della Polizia Locale e di sensibilizzare le 
giovani generazioni sull’imprescindibile ruolo svolto per la sicurezza delle comunità locali, valorizzando il 
ruolo di vicinanza e protezione della comunità e richiamando in generale i principi della legalità e della re-
sponsabilità civica.  
 

Art. 2 – Destinatari del bando 

Il presente bando è rivolto a tutte le classi delle scuole primarie e secondarie di I grado, statali e paritarie, 
del territorio marchigiano. 
 

Art. 3 – Elaborato da realizzare 

Le classi partecipanti dovranno realizzare un elaborato facendo ricorso a molteplici modalità espressive, 
quali ad esempio: disegni o cartelloni, creazioni in materiali diversi, opere di pittura/scultura, utilizzando 
più forme e canali espressivi, comprese le tecnologie informatiche e multimediali.  
 

Art. 4 – Modalità di partecipazione 

Gli istituti scolastici che intendono partecipare al concorso dovranno:   

• individuare un docente referente che supporterà gli studenti e i docenti coinvolti nell’elaborazione e 
nella realizzazione del progetto; 

• entro il 19 aprile 2025 le classi partecipanti devono compilare la scheda di adesione al progetto utiliz-
zando il link per l’invio dell’elaborato attraverso il form raggiungibile all’indirizzo internet che sarà co-
municato con nota da parte dell’Ufficio Scolastico Regionale delle Marche; 

• nel caso di elaborati non digitali (plastici, cartelloni, disegni e altri prodotti artistici), andranno inviate, 
con le modalità di cui sopra, un congruo numero di fotografie digitali; 

• per la validità della scheda progettuale, il form compilato, deve essere stampato, firmato digitalmente 
dal Dirigente scolastico e inviato al seguente indirizzo direzione-marche@istruzione.it  perentoriamen-
te entro pari data ore 14.00. 

Non possono essere presentati lavori che siano già risultati vincitori in altri concorsi. 
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Art. 5 – Valutazione 

 
Successivamente alla data di scadenza di cui all’art. 4 verrà costituita una commissione, nominata dal Diret-
tore Generale dell’USR Marche, così composta: un Presidente, due membri nominati dall’USR e due mem-
bri nominati dal dirigente del Settore Affari Generali, Politiche Integrate per la Sicurezza ed Enti Locali della 
regione Marche. 

Gli elaborati verranno valutati in base ai seguenti criteri: 

• originalità dell’idea; 
• chiarezza nell’illustrazione del tema proposto; 
• pertinenza al tema; 
• grado di espressione dei valori incarnati dalla Polizia Municipale; 
• livello di innovazione nell’elaborato.  

Per ogni criterio verrà attribuito un punteggio compreso tra 1 e 20. 
 

Art. 6 – Premiazione 
Per gli elaborati vincitori dei primi tre classificati di ciascun ordine di scuola (secondaria di primo grado e 
scuola primaria) verranno assegnati:  
§ 1.800,00 euro al primo elaborato classificato;  

§ 1.200,00 euro al secondo elaborato classificato  

§ 800,00 euro al terzo elaborato classificato.  
 
L’USR comunicherà tempestivamente alle classi vincitrici la data e il luogo in cui avverrà la premiazione uffi-
ciale.  
 
Gli alunni delle classi vincitrici svolgeranno attività con il supporto del personale della Polizia Locale della 
città ospitante le premiazioni ed in particolare:  
§ gli alunni della classe vincitrice della scuola primaria, affiancheranno la locale Polizia Locale nello svol-

gimento dei compiti attraverso la partecipazione all’iniziativa “agente per un’ora.”  

§ gli alunni della classe vincitrice della classe secondaria di I grado si recheranno presso il Comando della 
Polizia Locale per “coordinare” le varie operazioni di cui al precedente capoverso.  

 
A tutte le scuole che hanno partecipato al concorso verrà consegnato un attestato di partecipazione.  

 
Art. 7 – Utilizzo finale dei lavori e responsabilità dell’autore 

Fatta salva la proprietà intellettuale delle opere che rimane all’autore/agli autori, gli organizzatori si riser-
vano il diritto di utilizzo delle opere selezionate per attività istituzionali e di promozione dell’iniziativa.  
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	 (Link: https://www.regione.marche.it/Regione-
Utile/Enti-Locali-e-Pubblica-Amministrazione/
Dipartimento-Avvocatura-Regionale-e-Attivita-
Legislativa.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Direttore
(Gabriella De Berardinis)

DIPARTIMENTO - AVVOCATURA REGIONALE 
E ATTIVITA’ LEGISLATIVA

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Dipartimento Av-
vocatura Regionale e Attivita’ Legislativa 
del 10 marzo 2025, n. 3
Approvazione delle domande pervenute entro 
il 30 gennaio 2025 per l’inserimento nell’elen-
co di Avvocati del libero foro ai quali conferire 
incarichi di rappresentanza e difesa in giudizio 
nonché di sostituzione di udienza e/o domici-
liazione in favore della Regione Marche – Inte-
grazione decreto n. 2 del 12.2.2025

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1) 	di approvare le domande acquisite al prot n. 61145 
del 16.1.2025 e n. 104513 del 27.1.2025, per le moti-
vazioni di cui al documento istruttorio e di iscrivere, 
conseguentemente, detti professionisti nell’elenco 
degli avvocati del libero foro ai quali poter conferire 
incarichi di rappresentanza e difesa in giudizio non-
ché di sostituzione di udienza e/o di domiciliazione 
in favore della Regione Marche;

2) 	di integrare l’iscrizione nell’elenco approvato con 
proprio decreto n. 2 del 12.2.2025, dell’avvocato, 
la cui domanda è, acquisita al prot. n. 124151 del 
30.1.2025, anche in qualità di Cassazionista;

3) 	di cancellare dall’elenco approvato con proprio 
decreto n. 2 del 12.2.2025, n. 1 avvocato (doman-
da di iscrizione acquisita al protocollo n. 81602 del 
21.1.2025) per le motivazioni di cui al documento 
istruttorio;

4) 	di escludere le domande acquisite ai prot. n. 81871 
del 21.1.2025 e n.92484 del 23.1.2025, per le moti-
vazioni di cui al documento istruttorio;

5) 	di approvare, conseguentemente, l’elenco completo 
degli avvocati del libero foro (domande pervenute 
entro il 30.1.2025) ai quali poter conferire incarichi 
di rappresentanza e difesa in giudizio nonché di so-
stituzione di udienza e/o di domiciliazione in favore 
della Regione Marche, di cui all’allegato 1) al pre-
sente decreto nonchè, gli elenchi di cui all’allegato 
2) – Sezione sostituzioni di udienza e/o domicilia-
zioni e allegato 3) – Sezione rappresentanza e difesa 
in giudizio (tutti e tre gli allegati costituiscono parte 
integrante e sostanziale del presente atto);

6) 	di pubblicare per estratto il presente decreto sul BUR 
nonché l’elenco aggiornato, sul sito internet all’indi-
rizzo: www.regione.marche.it, all’interno dell’area 
“Amministrazione trasparente”, nella sezione “Ban-
di di gara e contratti” nonché sulla pagina del Dipar-
timento Avvocatura regionale e attività legislativa 
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N. Avvocato
1 ACCORRONI MONICA
2 ACQUAROLI SILVIA
3 ADAMO ALBERTO
4 AGOSTINI ANDREA
5 AL QARYOUTI BEISSAN
6 ALBANESI ANNALISA
7 ALGHIRI RAFFAELE
8 ALGIERI PIETRO
9 ANGELUCCI PAOLO

10 ANNUNZIATA MATTEO
11 ANTINORI SILVIA
12 ANTONIETTI SIMONA
13 ARINGOLI DIEGO
14 ARMANNI LUIGI
15 BARTOLINI PAOLA
16 BASILICI MELISSA
17 BASTIANI STEFANIA
18 BATTAGLIA MARCO
19 BAZZANI SARA
20 BAZZICHI ANDREA
21 BELLI MASSIMILIANO
22 BERTINELLI TERZI MARCO
23 BETTONI ALESSANDRA
24 BIGIONI SILVIA
25 BOEMI NATALIA
26 BORDONI SERENA
27 BORGANI GIANFRANCO
28 BOSCHETTI GIULIANO
29 BOSIN CRISTIANO
30 BRANDONI ALESSANDRO
31 BRENA  CARLO ANTONIO MARIA
32 BRIZI GIANLUCA
33 BUGAMELLI ANDREA
34 CALCINARI ROBERTO
35 CALVANESE GENNARO
36 CAMPANA NICOLA
37 CAPECCI LAURA
38 CAPITANI FRANCESCO
39 CAPOCACCIA FRANCESCA LUCIA
40 CAPPANERA FRANCESCA
41 CAPPELLA FEDERICO
42 CAPRETTI ALESSIA
43 CAPRETTI DINA
44 CAPRETTI MANUEL
45 CARLO ROSA
46 CAROTTI  STEFANIA
47 CECCHINI GIORGIA
48 CEROLINI PAOLO
49 CESCA MASSIMO
50 CHIARIZIO MARIA ANNUNZIATA

ALLEGATO 2) 
Domande approvate
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51 CIACCI SARA
52 CIARROCCHI SABRINA
53 CINGOLANI FEDERICA
54 CIOCCOLINI LORENZO MARIA
55 CIOTTI MARIA VITTORIA
56 CIRCI MASSIMILIANO
57 COLAGIACOMI FABRIZIO
58 COLASANTE PAOLO
59 CONTE TOMMASO
60 CONTI FRANCESCO
61 CORONA GIUSEPPE
62 CORSALINI DAMIANO
63 CORVARO STEFANIA
64 COSMI KRISTIAN
65 CRETELLA VINCENZO
66 CUCCU' DIEGO
67 DARY FEDERICA
68 D'AVINO VINCENZO
69 DE CHIARA ROBERTO
70 DE GIORGI ANGELA
71 DE PAOLA SABRINA
72 DE PASCALI MONICA
73 DEL MEDICO SERGIO
74 D'ERCOLE RICCARDO
75 DI CUNZOLO SARA
76 DI RICO LINDA
77 DIMATTEO ANTONIO
78 FAGIANI MOIRA
79 FALZONE FRANCESCO
80 FAUSTINI FRANCESCO
81 FERRI ALESSANDRO
82 FILIPPINI ERICA FRANCESCA
83 FILIPPUCCI LEONARDO
84 FIORENTINO RENATO GIUSEPPE
85 FIORI LUIGI
86 FORTUNA ROBERTA
87 FORTUNI RENATO
88 FRANCHELLUCCI MONICA
89 FRASCARI LUCA
90 FULGENZI MARCO
91 GAMBELLI DANIELE
92 GIULIANI GENNY
93 GIULIANO SILVIA
94 GORI IVAN
95 GRASSI STEFANO
96 GRAVALLESE ANTONIO
97 GRAZIANI LUCA
98 GREGORI GIANMARCO
99 GRIECO ANTONIO

100 GUALTIERI ROMINA
101 GUERRIERI ILENIA
102 GUERRIERO CLAUDIA
103 GUERRIERO MARIA GIUSEPPINA
104 GUIDARELLI GIULIO
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105 IEZZI LUCIA
106 INSOLERA GAETANO
107 LARGHETTI GABRIELLA
108 LEONE FRANCESCO
109 LEUCI LUCIANO
110 LEUCI MARIA GRAZIA
111 LIBERINI ROBERTO
112 LICCIARDELLO SEBASTIANO
113 LOMBARDELLI LORETTA
114 LOMBARDO MASSIMILIANO
115 LORITO ANTONIO
116 LORUSSO CAPUTI GIORGIA
117 LUBRANO ENRICO
118 MAIO SEBASTIANO
119 MALASPINA ALESSANDRA
120 MAMBRINI FRANCESCO
121 MANGIERI GIUSEPPE
122 MANZARI ANTONIO
123 MARCELLETTI MANUELE
124 MARCOLINI ELEONORA
125 MARILUNGO CATIUSCIA
126 MARINI PAOLO
127 MARIOTTI DANIELE
128 MARTELLO FABRIZIO
129 MARTINO LUCIA
130 MASCIO ROBERTO
131 MASSACCESI IRENE
132 MAZARA GRIMANI FRANCESCO
133 MAZZEI MARTINA
134 MEDI TOMMASO
135 MERCURI AMATO
136 MONALDI MASSIMO
137 MORELLI MICHELE
138 MORICONI ALESSANDRO
139 MOSSOTTI AGNESE
140 MUMMOLO ALESSANDRA
141 NARDI SANDRO
142 NARDONE ELISABETTA
143 NEPI FRANCESCO
144 OLIVIERI ORLANDO
145 PACINI GABRIELE
146 PACIONI PATRIZIA
147 PALLOTTI EDOARDO
148 PALMIERI LAURA
149 PANICALI FEDERICA-MARIA
150 PANTANA OBERDAN
151 PANTANETTI  ALESSANDRO
152 PARADISI SIMONETTA
153 PELASH PARISA
154 PENTERICCI FRANCESCA
155 PERSICHINI PIER PAOLO
156 PERUGINI MARIO
157 PERUZZINI  EMANUELA
158 PETRETTO ANDREA
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159 PICCIONI ANGELA
160 PIERANTONI ROBERTA
161 PIERETTI ALFREDO
162 PIERSANTI MICHELA
163 PIGNOCCHI MATTEO
164 PILATO STEFANO
165 PINZI MARIA CRISTINA
166 PISANO CHIARA
167 PROIETTI MOSCA MARCO
168 PROVINCIALI DANIELE
169 PUNZO VERONICA
170 PURI PAOLO
171 QUICI EMANUELA
172 RAFTI CLAUDIA
173 RAZZANO PAOLA
174 RECANATI BARBARA
175 REGGIO D'ACI CHIARA
176 REMIGI CORRADO
177 RICCI LUCIA
178 RICCOBELLO ROSITA
179 ROMAGNOLI CLAUDIA
180 ROMAGNOLI MICHELA
181 ROMAGNOLI PAOLA
182 ROMEO EMANUELE
183 ROSSI ALBERTO
184 ROSSI SABINA
185 ROTILI CARLO ALFREDO
186 RUGGERI STEFANO
187 RUSSO GIULIO
188 SALTINI RENZO
189 SALUSTRI ANDREA
190 SAMMARCO PIEREMILIO
191 SANFILIPPO GIOACCHINO
192 SARDELLA CARMELA PASQUA
193 SASSONE ANTONELLA
194 SAULLE ANGELA
195 SBACCO ALESSANDRA
196 SPADAVECCHIA PIERLUIGI
197 SPERANDII CLAUDIA
198 STACCIARINI ANNA
199 STARACE FRANCESCA
200 STECCONI FRANCESCA
201 STEFANINI SIMONE
202 STELLA RICHTER  ELENA
203 STILE LUCIA
204 SVEGLIATI SIMONA
205 TALLINI VALERIO
206 TAMBORRA SILVIA
207 TARSETTI MELISSA
208 TARTUFERI PAOLO
209 TONNI  FABRIZIO
210 TONNI RAFFAELLA
211 TORCHIA ALFONSO
212 TUMMARELLO EUGENIO
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213 TURCI CLAUDIO
214 VALENTINO ROBERTA
215 VANACORE GIORGIO
216 VENDITTI FRANCESCO
217 VISSANI MICHELE
218 VOCINO EMANUELE
219 ZAMBELLI MARTINA
220 ZARRELLA ANTONIO
221 ZITTIGNANI ALESSIA
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N. Avvocato Data presentazione domanda Studio
1 ANTINORI SILVIA 21/01/2025 CORRIDONIA
2 BASTIANI STEFANIA 30/01/2025 FERMO
3 BIGIONI SILVIA 30/01/2025 FERMO

4 CAPRETTI DINA 29/01/2025 SAN BENEDETTO DEL TRONTO

5 CAPRETTI MANUEL 02/01/2025 FERMO
6 CIOCCOLINI LORENZO MARIA 21/01/2025 ROMA

7 D'ERCOLE RICCARDO 08/01/2025 SAN BENEDETTO DEL TRONTO

8 FIORENTINO RENATO GIUSEPPE 17/01/2025 NAPOLI
9 FORTUNI RENATO 21/01/2025 MACERATA

10 FRANCHELLUCCI MONICA 06/01/2025 PORTO SAN GIORGIO
11 FRASCARI LUCA 30/01/2025 PORTO SAN GIORGIO
12 GUALTIERI ROMINA 28/01/2025 MONSAMPIETRO MORICO
13 GUIDARELLI GIULIO 08/01/2025 BOLOGNA / ASCOLI PICENO
14 IEZZI LUCIA 22/01/2025 PETRITOLI
15 LUBRANO ENRICO 21/01/2025 ROMA
16 MAIO SEBASTIANO 29/01/2025 MESSINA
17 MARINI PAOLO 22/01/2025 ROMA
18 MASSACCESI IRENE 10/01/2025 PETRITOLI

19 MERCURI AMATO 11/01/2025 MORESCO / PORTO SAN 
GIORGIO

20 PACIONI PATRIZIA 30/01/2025 CUPRA MARITTIMA
21 PALMIERI LAURA 30/01/2025 MACERATA
22 PANTANA OBERDAN 09/01/2025 MACERATA
23 PANTANETTI  ALESSANDRO 29/01/2025 ANCONA
24 PETRETTO ANDREA 30/01/2025 ROMA
25 ROMAGNOLI MICHELA 28/01/2025 SANT'ELPIDIO A MARE
26 SALTINI RENZO 28/01/2025 MACERATA
27 SBACCO ALESSANDRA 21/01/2025 CASTELFIDARDO

28 STACCIARINI ANNA 25/01/2025 SAN BENEDETTO DEL TRONTO

29 STECCONI FRANCESCA 20/01/2025 ANCONA
30 SVEGLIATI SIMONA 08/01/2025 PORTO SAN GIORGIO
31 TALLINI VALERIO 24/01/2025 ROMA/ MILANO

N. Avvocato Data presentazione domanda Studio
1 ANTINORI SILVIA 21/01/2025 CORRIDONIA
2 BASTIANI STEFANIA 30/01/2025 FERMO
3 BIGIONI SILVIA 30/01/2025 FERMO

4 CAPRETTI DINA 29/01/2025 SAN BENEDETTO DEL TRONTO

5 CAPRETTI MANUEL 02/01/2025 FERMO

6 D'ERCOLE RICCARDO 08/01/2025 SAN BENEDETTO DEL TRONTO

7 FIORENTINO RENATO GIUSEPPE 17/01/2025 NAPOLI
8 FRANCHELLUCCI MONICA 06/01/2025 PORTO SAN GIORGIO
9 GUIDARELLI GIULIO 08/01/2025 BOLOGNA / ASCOLI PICENO

10 IEZZI LUCIA 22/01/2025 PETRITOLI
11 MAIO SEBASTIANO 29/01/2025 MESSINA
12 MASSACCESI IRENE 10/01/2025 PETRITOLI
13 PACIONI PATRIZIA 30/01/2025 CUPRA MARITTIMA
14 PANTANA OBERDAN 09/01/2025 MACERATA
15 ROMAGNOLI MICHELA 28/01/2025 SANT'ELPIDIO A MARE
16 SALTINI RENZO 28/01/2025 MACERATA
17 SBACCO ALESSANDRA 21/01/2025 CASTELFIDARDO

18 STACCIARINI ANNA 25/01/2025 SAN BENEDETTO DEL TRONTO

19 SVEGLIATI SIMONA 08/01/2025 PORTO SAN GIORGIO
20 TALLINI VALERIO 24/01/2025 ROMA/ MILANO

N. Avvocato Data presentazione domanda Studio

ALLEGATO 2) SOSTITUZIONE UDIENZA/DOMICILIAZIONE
Avvocati sostiuti d'udienza/domiciliatari presso il TRIBUNALE DI ASCOLI PICENO

Avvocati sostituti d'udienza/domiciliatari presso il GIUDICE DI PACE DI ASCOLI PICENO

Avvocati sostituti d'udienza/domiciliatari presso il TRIBUNALE DI FERMO
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1 ACQUAROLI SILVIA 17/01/2025 MONTE SAN GIUSTO
2 AGOSTINI ANDREA 30/01/2025 PORTO SAN GIORGIO
3 ANTINORI SILVIA 21/01/2025 CORRIDONIA
4 BASTIANI STEFANIA 30/01/2025 FERMO
5 BAZZANI SARA 28/01/2025 ANCONA
6 BERTINELLI TERZI MARCO 28/01/2025 ANCONA
7 BIGIONI SILVIA 30/01/2025 FERMO
8 BRIZI GIANLUCA 30/01/2025 MACERATA
9 CALCINARI ROBERTO 08/01/2025 FERMO

10 CAPITANI FRANCESCO 31/12/2024 FERMO
11 CAPRETTI ALESSIA 30/01/2025 FERMO

12 CAPRETTI DINA 29/01/2025 SAN BENEDETTO DEL TRONTO

13 CAPRETTI MANUEL 02/01/2025 FERMO
14 CEROLINI PAOLO 16/01/2025 FERMO
15 CESCA MASSIMO 21/01/2025 CORRIDONIA
16 CIARROCCHI SABRINA 06/01/2025 PORTO SAN GIORGIO
17 CINGOLANI FEDERICA 29/01/2025 CIVITANOVA MARCHE
18 CIOCCOLINI LORENZO MARIA 21/01/2025 ROMA
19 CONTI FRANCESCO 24/01/2025 JESI

20 CUCCU' DIEGO 11/01/2025 PORTO SANT'ELPIDIO / 
CIVITANOVA MARCHE

21 D'ERCOLE RICCARDO 08/01/2025 SAN BENEDETTO DEL TRONTO

22 FAGIANI MOIRA 22/01/2025 MONTEGIORGIO
23 FILIPPUCCI LEONARDO 27/01/2025 MACERATA
24 FIORENTINO RENATO GIUSEPPE 17/01/2025 NAPOLI
25 FORTUNA ROBERTA 13/01/2025 FERMO
26 FORTUNI RENATO 21/01/2025 MACERATA
27 FRANCHELLUCCI MONICA 06/01/2025 PORTO SAN GIORGIO
28 FRASCARI LUCA 30/01/2025 PORTO SAN GIORGIO
29 GORI IVAN 13/01/2025 MACERATA
30 GUALTIERI ROMINA 28/01/2025 MONSAMPIETRO MORICO
31 IEZZI LUCIA 22/01/2025 PETRITOLI
32 LIBERINI ROBERTO 23/01/2025 FERMO
33 LUBRANO ENRICO 21/01/2025 ROMA
34 MAIO SEBASTIANO 29/01/2025 MESSINA
35 MALASPINA ALESSANDRA 07/01/2025 FRANCAVILLA D'ETE
36 MARCELLETTI MANUELE 09/01/2025 CIVITANOVA MARCHE
37 MARCOLINI ELEONORA 20/01/2025 MACERATA
38 MARILUNGO CATIUSCIA 08/01/2025 MONTEGRANARO
39 MARINI PAOLO 22/01/2025 ROMA
40 MARTELLO FABRIZIO 10/01/2025 MACERATA
41 MASSACCESI IRENE 10/01/2025 PETRITOLI

42 MERCURI AMATO 11/01/2025 MORESCO / PORTO SAN 
GIORGIO

43 MONALDI MASSIMO 29/01/2025 FERMO
44 NARDI SANDRO 09/01/2025 MACERATA / ROMA
45 NEPI FRANCESCO 22/01/2025 ANCONA
46 PACINI GABRIELE 30/01/2025 SAN SEVERINO MARCHE
47 PACIONI PATRIZIA 30/01/2025 CUPRA MARITTIMA
48 PALMIERI LAURA 30/01/2025 MACERATA
49 PANTANA OBERDAN 09/01/2025 MACERATA
50 PANTANETTI  ALESSANDRO 29/01/2025 ANCONA
51 PERUGINI MARIO 29/01/2025 CIVITANOVA MARCHE

52 PICCIONI ANGELA 24/01/2025 PORTO RECANATI / RECANATI

53 PILATO STEFANO 29/01/2025 MACERATA

54 REMIGI CORRADO 15/01/2025 CIVITANOVA MARCHE / 
CAMERINO

55 RICCI LUCIA 30/01/2025 FERMO

56 RICCOBELLO ROSITA 30/01/2025 MACERATA / CIVITANOVA 
MARCHE

57 ROMAGNOLI MICHELA 28/01/2025 SANT'ELPIDIO A MARE
58 ROMAGNOLI PAOLA 12/01/2025 FERMO / MONTE URANO
59 ROSSI SABINA 16/01/2025 PORTO SANT'ELPIDIO
60 RUGGERI STEFANO 27/01/2025 CIVITANOVA MARCHE
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61 SALTINI RENZO 28/01/2025 MACERATA
62 SBACCO ALESSANDRA 21/01/2025 CASTELFIDARDO
63 SPADAVECCHIA PIERLUIGI 15/01/2025 FERMO

64 STACCIARINI ANNA 25/01/2025 SAN BENEDETTO DEL TRONTO

65 STARACE FRANCESCA 27/01/2025 MACERATA
66 STECCONI FRANCESCA 20/01/2025 ANCONA
67 STEFANINI SIMONE 30/01/2025 SENIGALLIA / MONDOLFO
68 STILE LUCIA 22/01/2025 OSIMO
69 SVEGLIATI SIMONA 08/01/2025 PORTO SAN GIORGIO
70 TALLINI VALERIO 24/01/2025 ROMA/ MILANO
71 TARTUFERI PAOLO 30/01/2025 ANCONA/ RECANATI
72 TONNI FABRIZIO 29/01/2025 ANCONA
73 TONNI RAFFAELLA 29/01/2025 ANCONA
74 VALENTINO ROBERTA 29/01/2025 ANCONA
75 VISSANI MICHELE 09/01/2025 SAN SEVERINO MARCHE

N. Avvocato Data presentazione domanda Studio
1 ACQUAROLI SILVIA 17/01/2025 MONTE SAN GIUSTO
2 ANTINORI SILVIA 21/01/2025 CORRIDONIA
3 BASTIANI STEFANIA 30/01/2025 FERMO
4 BAZZANI SARA 28/01/2025 ANCONA
5 BIGIONI SILVIA 30/01/2025 FERMO
6 BRIZI GIANLUCA 30/01/2025 MACERATA
7 CALCINARI ROBERTO 08/01/2025 FERMO
8 CAPITANI FRANCESCO 31/12/2024 FERMO

9 CAPRETTI DINA 29/01/2025 SAN BENEDETTO DEL TRONTO

10 CAPRETTI MANUEL 02/01/2025 FERMO
11 CEROLINI PAOLO 16/01/2025 FERMO
12 CIARROCCHI SABRINA 06/01/2025 PORTO SAN GIORGIO
13 CINGOLANI FEDERICA 29/01/2025 CIVITANOVA MARCHE
14 CONTI FRANCESCO 24/01/2025 JESI

15 CUCCU' DIEGO 11/01/2025 PORTO SANT'ELPIDIO / 
CIVITANOVA MARCHE

16 D'ERCOLE RICCARDO 08/01/2025 SAN BENEDETTO DEL TRONTO

17 DIMATTEO ANTONIO 22/01/2025 ANCONA
18 FORTUNA ROBERTA 13/01/2025 FERMO
19 FORTUNI RENATO 21/01/2025 MACERATA
20 FRANCHELLUCCI MONICA 06/01/2025 PORTO SAN GIORGIO
21 FRASCARI LUCA 30/01/2025 PORTO SAN GIORGIO
22 GORI IVAN 13/01/2025 MACERATA
23 IEZZI LUCIA 22/01/2025 PETRITOLI
24 LIBERINI ROBERTO 23/01/2025 FERMO
25 MAIO SEBASTIANO 29/01/2025 MESSINA
26 MALASPINA ALESSANDRA 07/01/2025 FRANCAVILLA D'ETE
27 MARCELLETTI MANUELE 09/01/2025 CIVITANOVA MARCHE
28 MARCOLINI ELEONORA 20/01/2025 MACERATA
29 MARILUNGO CATIUSCIA 08/01/2025 MONTEGRANARO
30 MARTELLO FABRIZIO 10/01/2025 MACERATA
31 MASSACCESI IRENE 10/01/2025 PETRITOLI

32 MERCURI AMATO 11/01/2025 MORESCO / PORTO SAN 
GIORGIO

33 MONALDI MASSIMO 29/01/2025 FERMO
34 NEPI FRANCESCO 22/01/2025 ANCONA
35 PACINI GABRIELE 30/01/2025 SAN SEVERINO MARCHE
36 PACIONI PATRIZIA 30/01/2025 CUPRA MARITTIMA
37 PALMIERI LAURA 30/01/2025 MACERATA
38 PANTANA OBERDAN 09/01/2025 MACERATA
39 PERUGINI MARIO 29/01/2025 CIVITANOVA MARCHE

40 PICCIONI ANGELA 24/01/2025 PORTO RECANATI / RECANATI

41 PILATO STEFANO 29/01/2025 MACERATA
42 RICCI LUCIA 30/01/2025 FERMO
43 ROMAGNOLI MICHELA 28/01/2025 SANT'ELPIDIO A MARE

Avvocati sostituti d'udienza/domiciliatari presso il GIUDICE DI PACE DI FERMO
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44 ROMAGNOLI PAOLA 12/01/2025 FERMO / MONTE URANO
45 ROSSI SABINA 16/01/2025 PORTO SANT'ELPIDIO
46 RUGGERI STEFANO 27/01/2025 CIVITANOVA MARCHE
47 SALTINI RENZO 28/01/2025 MACERATA
48 SBACCO ALESSANDRA 21/01/2025 CASTELFIDARDO
49 SPADAVECCHIA PIERLUIGI 15/01/2025 FERMO

50 STACCIARINI ANNA 25/01/2025 SAN BENEDETTO DEL TRONTO

51 STARACE FRANCESCA 27/01/2025 MACERATA
52 SVEGLIATI SIMONA 08/01/2025 PORTO SAN GIORGIO
53 TALLINI VALERIO 24/01/2025 ROMA/ MILANO
54 TONNI FABRIZIO 29/01/2025 ANCONA
55 TONNI RAFFAELLA 29/01/2025 ANCONA
56 VALENTINO ROBERTA 29/01/2025 ANCONA
57 VISSANI MICHELE 09/01/2025 SAN SEVERINO MARCHE

N. Avvocato Data presentazione domanda Studio
1 ACQUAROLI SILVIA 17/01/2025 MONTE SAN GIUSTO
2 AGOSTINI ANDREA 30/01/2025 PORTO SAN GIORGIO
3 ALBANESI ANNALISA 20/01/2025 JESI
4 ANTINORI SILVIA 21/01/2025 CORRIDONIA
5 ARINGOLI DIEGO 29/01/2025 MACERATA
6 ARMANNI LUIGI 27/01/2025 ANCONA/JESI
7 BARTOLINI PAOLA 30/01/2025 LORETO
8 BASILICI MELISSA 29/01/2025 MACERATA
9 BASTIANI STEFANIA 30/01/2025 FERMO

10 BAZZANI SARA 28/01/2025 ANCONA
11 BIGIONI SILVIA 30/01/2025 FERMO
12 BORDONI SERENA 27/01/2025 ANCONA
13 BORGANI GIANFRANCO 16/01/2025 MACERATA
14 BRIZI GIANLUCA 30/01/2025 MACERATA
15 CAPOCACCIA FRANCESCA LUCIA 29/01/2025 ANCONA
16 CAPRETTI MANUEL 02/01/2025 FERMO
17 CESCA MASSIMO 21/01/2025 CORRIDONIA
18 CINGOLANI FEDERICA 29/01/2025 CIVITANOVA MARCHE
19 CIOCCOLINI LORENZO MARIA 21/01/2025 ROMA
20 COLAGIACOMI FABRIZIO 09/01/2025 MACERATA
21 CONTI FRANCESCO 24/01/2025 JESI
22 CORSALINI DAMIANO 15/01/2025 MACERATA
23 CORVARO STEFANIA 17/01/2025 MACERATA

24 CUCCU' DIEGO 11/01/2025 PORTO SANT'ELPIDIO / 
CIVITANOVA MARCHE

25 DARY FEDERICA 22/01/2025 CASTELBELLINO/JESI
26 DEL MEDICO SERGIO 22/01/2025 MACERATA

27 D'ERCOLE RICCARDO 08/01/2025 SAN BENEDETTO DEL TRONTO

28 FILIPPUCCI LEONARDO 27/01/2025 MACERATA
29 FIORENTINO RENATO GIUSEPPE 17/01/2025 NAPOLI
30 FORTUNI RENATO 21/01/2025 MACERATA
31 FRANCHELLUCCI MONICA 06/01/2025 PORTO SAN GIORGIO
32 FRASCARI LUCA 30/01/2025 PORTO SAN GIORGIO
33 GORI IVAN 13/01/2025 MACERATA
34 GUALTIERI ROMINA 28/001/2025 MONSAMPIETRO MORICO
35 LUBRANO ENRICO 21/01/2025 ROMA
36 MAIO SEBASTIANO 29/01/2025 MESSINA
37 MALASPINA ALESSANDRA 07/01/2025 FRANCAVILLA D'ETE
38 MARCELLETTI MANUELE 09/01/2025 CIVITANOVA MARCHE
39 MARCOLINI ELEONORA 20/01/2025 MACERATA
40 MARILUNGO CATIUSCIA 08/01/2025 MONTEGRANARO
41 MARINI PAOLO 22/01/2025 ROMA
42 MARTELLO FABRIZIO 10/01/2025 MACERATA
43 MEDI TOMMASO 21/01/2025 ANCONA

44 MERCURI AMATO 11/01/2025 MORESCO / PORTO SAN 
GIORGIO

45 MONALDI MASSIMO 29/01/2025 FERMO
46 MUMMOLO ALESSANDRA 20/01/2025 OSIMO

Avvocati sostituti d'udienza/domiciliatari presso il TRIBUNALE DI MACERATA
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47 NARDI SANDRO 09/01/2025 MACERATA / ROMA
48 NEPI FRANCESCO 22/01/2025 ANCONA
49 PACINI GABRIELE 30/01/2025 SAN SEVERINO MARCHE
50 PACIONI PATRIZIA 30/01/2025 CUPRA MARITTIMA
51 PALLOTTI EDOARDO 30/01/2025 MACERATA
52 PALMIERI LAURA 30/01/2025 MACERATA
53 PANTANA OBERDAN 09/01/2025 MACERATA
54 PANTANETTI  ALESSANDRO 29/01/2025 ANCONA
55 PENTERICCI FRANCESCA 27/01/2025 JESI
56 PERSICHINI PIER PAOLO 12/01/2025 MACERATA
57 PERUGINI MARIO 29/01/2025 CIVITANOVA MARCHE

58 PICCIONI ANGELA 24/01/2025 PORTO RECANATI / RECANATI

59 PIERANTONI ROBERTA 29/01/2025 ANCONA
60 PIERSANTI MICHELA 29/01/2025 CORRIDONIA
61 PILATO STEFANO 29/01/2025 MACERATA
62 PROVINCIALI DANIELE 30/01/2025 ANCONA
63 PUNZO VERONICA 30/01/2025 JESI / MACERATA
64 RECANATI BARBARA 09/01/2025 MACERATA

65 REMIGI CORRADO 15/01/2025 CIVITANOVA MARCHE / 
CAMERINO

66 RICCOBELLO ROSITA 30/01/2025 MACERATA / CIVITANOVA 
MARCHE

67 ROMAGNOLI CLAUDIA 30/01/2025 MACERATA / MNTE SAN 
GIUSTO

68 ROMAGNOLI MICHELA 28/01/2025 SANT'ELPIDIO A MARE
69 ROMAGNOLI PAOLA 12/01/2025 FERMO / MONTE URANO
70 ROSSI ALBERTO 16/01/2025 CINGOLI
71 ROSSI SABINA 16/01/2025 PORTO SANT'ELPIDIO
72 RUGGERI STEFANO 27/01/2025 CIVITANOVA MARCHE
73 SALTINI RENZO 28/01/2025 MACERATA
74 SBACCO ALESSANDRA 21/01/2025 CASTELFIDARDO
75 SPADAVECCHIA PIERLUIGI 15/01/2025 FERMO
76 STARACE FRANCESCA 27/01/2025 MACERATA
77 STECCONI FRANCESCA 20/01/2025 ANCONA
78 STILE LUCIA 22/01/2025 OSIMO
79 SVEGLIATI SIMONA 08/01/2025 PORTO SAN GIORGIO
80 TALLINI VALERIO 24/01/2025 ROMA/ MILANO
81 TARTUFERI PAOLO 30/01/2025 ANCONA/ RECANATI
82 TONNI FABRIZIO 29/01/2025 ANCONA
83 TONNI RAFFAELLA 29/01/2025 ANCONA
84 VALENTINO ROBERTA 29/01/2025 ANCONA
85 VISSANI MICHELE 09/01/2025 SAN SEVERINO MARCHE

N. Avvocato Data presentazione domanda Studio
1 ACQUAROLI SILVIA 17/01/2025 MONTE SAN GIUSTO
2 ALBANESI ANNALISA 20/01/2025 JESI
3 ANTINORI SILVIA 21/01/2025 CORRIDONIA
4 ARINGOLI DIEGO 29/01/2025 MACERATA
5 ARMANNI LUIGI 27/01/2025 ANCONA/JESI
6 BARTOLINI PAOLA 30/01/2025 LORETO
7 BASILICI MELISSA 29/01/2025 MACERATA
8 BASTIANI STEFANIA 30/01/2025 FERMO
9 BAZZANI SARA 28/01/2025 ANCONA

10 BIGIONI SILVIA 30/01/2025 FERMO
11 BORDONI SERENA 27/01/2025 ANCONA
12 BORGANI GIANFRANCO 16/01/2025 MACERATA
13 BRIZI GIANLUCA 30/01/2025 MACERATA
14 CAPOCACCIA FRANCESCA LUCIA 29/01/2025 ANCONA
15 CAPRETTI MANUEL 02/01/2025 FERMO
16 CESCA MASSIMO 21/01/2025 CORRIDONIA
17 CINGOLANI FEDERICA 29/01/2025 CIVITANOVA MARCHE
18 CONTI FRANCESCO 24/01/2025 JESI
19 CORSALINI DAMIANO 15/01/2025 MACERATA
20 CORVARO STEFANIA 17/01/2025 MACERATA

Avvocati sostituti d'udienza/domiciliatari presso il GIUDICE DI PACE DI MACERATA
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21 CUCCU' DIEGO 11/01/2025 PORTO SANT'ELPIDIO / 
CIVITANOVA MARCHE

22 DARY FEDERICA 22/01/2025 CASTELBELLINO/JESI
23 DEL MEDICO SERGIO 22/01/2025 MACERATA

24 D'ERCOLE RICCARDO 08/01/2025 SAN BENEDETTO DEL TRONTO

25 FILIPPUCCI LEONARDO 27/01/2025 MACERATA
26 FORTUNI RENATO 21/01/2025 MACERATA
27 FRANCHELLUCCI MONICA 06/01/2025 PORTO SAN GIORGIO
28 GORI IVAN 13/01/2025 MACERATA
29 MAIO SEBASTIANO 29/01/2025 MESSINA
30 MALASPINA ALESSANDRA 07/01/2025 FRANCAVILLA D'ETE
31 MARCELLETTI MANUELE 09/01/2025 CIVITANOVA MARCHE
32 MARCOLINI ELEONORA 20/01/2025 MACERATA
33 MARILUNGO CATIUSCIA 08/01/2025 MONTEGRANARO
34 MARTELLO FABRIZIO 10/01/2025 MACERATA
35 MEDI TOMMASO 21/01/2025 ANCONA
36 MONALDI MASSIMO 29/01/2025 FERMO
37 MUMMOLO ALESSANDRA 20/01/2025 OSIMO
38 NEPI FRANCESCO 22/01/2025 ANCONA
39 PACINI GABRIELE 30/01/2025 SAN SEVERINO MARCHE
40 PALLOTTI EDOARDO 30/01/2025 MACERATA
41 PALMIERI LAURA 30/01/2025 MACERATA
42 PANTANA OBERDAN 09/01/2025 MACERATA
43 PERSICHINI PIER PAOLO 12/01/2025 MACERATA
44 PERUGINI MARIO 29/01/2025 CIVITANOVA MARCHE

45 PICCIONI ANGELA 24/01/2025 PORTO RECANATI / RECANATI

46 PIERSANTI MICHELA 29/01/2025 CORRIDONIA
47 PILATO STEFANO 29/01/2025 MACERATA
48 PROVINCIALI DANIELE 30/01/2025 ANCONA
49 RECANATI BARBARA 09/01/2025 MACERATA

50 REMIGI CORRADO 15/01/2025 CIVITANOVA MARCHE / 
CAMERINO

51 RICCOBELLO ROSITA 30/01/2025 MACERATA / CIVITANOVA 
MARCHE

52 ROMAGNOLI CLAUDIA 30/01/2025 MACERATA / MONTE SAN 
GIUSTO

53 ROMAGNOLI MICHELA 28/01/2025 SANT'ELPIDIO A MARE
54 ROMAGNOLI PAOLA 12/01/2025 FERMO / MONTE URANO
55 ROSSI ALBERTO 16/01/2025 CINGOLI
56 ROSSI SABINA 16/01/2025 PORTO SANT'ELPIDIO
57 RUGGERI STEFANO 27/01/2025 CIVITANOVA MARCHE
58 SALTINI RENZO 28/01/2025 MACERATA
59 SBACCO ALESSANDRA 21/01/2025 CASTELFIDARDO
60 STARACE FRANCESCA 27/01/2025 MACERATA
61 SVEGLIATI SIMONA 08/01/2025 PORTO SAN GIORGIO
62 TALLINI VALERIO 24/01/2025 ROMA/ MILANO
63 TONNI FABRIZIO 29/01/2025 ANCONA
64 TONNI RAFFAELLA 29/01/2025 ANCONA
65 VISSANI MICHELE 09/01/2025 SAN SEVERINO MARCHE

N. Avvocato Data presentazione domanda Studio
1 AL QARYOUTI BEISSAN 23/01/2025 ROMA
2 ALBANESI ANNALISA 20/01/2025 JESI
3 ANTINORI SILVIA 21/01/2025 CORRIDONIA
4 ARMANNI LUIGI 27/01/2025 ANCONA/JESI
5 BAZZANI SARA 28/01/2025 ANCONA
6 BERTINELLI TERZI MARCO 28/01/2025 ANCONA
7 BIGIONI SILVIA 30/01/2025 FERMO
8 BORDONI SERENA 27/01/2025 ANCONA
9 BRANDONI ALESSANDRO 20/01/2025 FANO / ANCONA

10 CAMPANA NICOLA 30/01/2025 RICCIONE
11 CAPOCACCIA FRANCESCA LUCIA 29/01/2025 ANCONA
12 CECCHINI GIORGIA 07/01/2025 MONTECALVO IN FOGLIA
13 CIACCI SARA 30/01/2025 SASSOCORVARO / RIMINI

Avvocati sostituti d'udienza/domiciliatari presso il TRIBUNALE DI PESARO
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14 CIOCCOLINI LORENZO MARIA 21/01/2025 ROMA
15 CONTI FRANCESCO 24/01/2025 JESI
16 DARY FEDERICA 22/01/2025 CASTELBELLINO/JESI
17 FIORENTINO RENATO GIUSEPPE 17/01/2025 NAPOLI
18 FULGENZI MARCO 23/01/2025 PESARO
19 GIULIANI GENNY 30/01/2025 SENIGALLIA
20 GREGORI GIANMARCO 07/01/2025 ANCONA/JESI
21 LARGHETTI GABRIELLA 30/01/2025 URBINO
22 LUBRANO ENRICO 21/01/2025 ROMA
23 MAIO SEBASTIANO 29/01/2025 MESSINA
24 MASCIO ROBERTO 28/01/2025 ANCONA
25 MEDI TOMMASO 21/01/2025 ANCONA
26 MUMMOLO ALESSANDRA 20/01/2025 OSIMO
27 OLIVIERI ORLANDO 24/01/2025 SENIGALLIA
28 PALMIERI LAURA 30/01/2025 MACERATA
29 PANICALI FEDERICA-MARIA 15/01/2025 PESARO
30 PANTANA OBERDAN 09/01/2025 MACERATA
31 PANTANETTI  ALESSANDRO 29/01/2025 ANCONA
32 PENTERICCI FRANCESCA 27/01/2025 JESI
33 PERUZZINI  EMANUELA 27/01/2025 URBINO / PESARO
34 PROVINCIALI DANIELE 30/01/2025 ANCONA
35 SALTINI RENZO 28/01/2025 MACERATA
36 SBACCO ALESSANDRA 21/01/2025 CASTELFIDARDO
37 STECCONI FRANCESCA 20/01/2025 ANCONA
38 STEFANINI SIMONE 30/01/2025 SENIGALLIA / MONDOLFO
39 TALLINI VALERIO 24/01/2025 ROMA/ MILANO
40 TARTUFERI PAOLO 30/01/2025 ANCONA/ RECANATI
41 TONNI FABRIZIO 29/01/2025 ANCONA
42 TONNI RAFFAELLA 29/01/2025 ANCONA
43 VALENTINO ROBERTA 29/01/2025 ANCONA

N. Avvocato Data presentazione domanda Studio
1 ALBANESI ANNALISA 20/01/2025 JESI
2 ARMANNI LUIGI 27/01/2025 ANCONA/JESI
3 BAZZANI SARA 28/01/2025 ANCONA
4 BIGIONI SILVIA 30/01/2025 FERMO
5 BORDONI SERENA 27/01/2025 ANCONA
6 BRANDONI ALESSANDRO 20/01/2025 FANO / ANCONA
7 CAMPANA NICOLA 30/01/2025 RICCIONE
8 CAPOCACCIA FRANCESCA LUCIA 29/01/2025 ANCONA
9 CECCHINI GIORGIA 07/01/2025 MONTECALVO IN FOGLIA

10 CIACCI SARA 30/01/2025 SASSOCORVARO / RIMINI
11 CONTI FRANCESCO 24/01/2025 JESI
12 DARY FEDERICA 22/01/2025 CASTELBELLINO/JESI
13 FIORENTINO RENATO GIUSEPPE 17/01/2025 NAPOLI
14 FULGENZI MARCO 23/01/2025 PESARO
15 GIULIANI GENNY 30/01/2025 SENIGALLIA
16 GREGORI GIANMARCO 07/01/2025 ANCONA/JESI
17 LARGHETTI GABRIELLA 30/01/2025 URBINO
18 MAIO SEBASTIANO 29/01/2025 MESSINA
19 MASCIO ROBERTO 28/01/2025 ANCONA
20 PANICALI FEDERICA-MARIA 15/01/2025 PESARO
21 PANTANA OBERDAN 09/01/2025 MACERATA
22 PERUZZINI  EMANUELA 27/01/2025 URBINO / PESARO
23 SALTINI RENZO 28/01/2025 MACERATA
24 SBACCO ALESSANDRA 21/01/2025 CASTELFIDARDO
25 STEFANINI SIMONE 30/01/2025 SENIGALLIA / MONDOLFO
26 TALLINI VALERIO 24/01/2025 ROMA/ MILANO
27 TONNI FABRIZIO 29/01/2025 ANCONA
28 TONNI RAFFAELLA 29/01/2025 ANCONA
29 VALENTINO ROBERTA 29/01/2025 ANCONA

N. Avvocato Data presentazione domanda Studio
1 ALBANESI ANNALISA 20/01/2025 JESI
2 ANTINORI SILVIA 21/01/2025 CORRIDONIA
3 ARMANNI LUIGI 27/01/2025 ANCONA/JESI

Avvocati sostituti d'udienza/domiciliatari presso il GIUDICE DI PACE DI PESARO

Avvocati sostituti d'udienza/domiciliatari presso il GIUDICE DI PACE DI FANO
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4 BIGIONI SILVIA 30/01/2025 FERMO
5 BRANDONI ALESSANDRO 20/01/2025 FANO / ANCONA
6 CAPOCACCIA FRANCESCA LUCIA 29/01/2025 ANCONA
7 CECCHINI GIORGIA 07/01/2025 MONTECALVO IN FOGLIA
8 CONTI FRANCESCO 24/01/2025 JESI
9 DARY FEDERICA 22/01/2025 CASTELBELLINO/JESI

10 FULGENZI MARCO 23/01/2025 PESARO
11 GIULIANI GENNY 30/01/2025 SENIGALLIA
12 GREGORI GIANMARCO 07/01/2025 ANCONA/JESI
13 LARGHETTI GABRIELLA 30/01/2025 URBINO
14 MAIO SEBASTIANO 29/01/2025 MESSINA
15 MASCIO ROBERTO 28/01/2025 ANCONA
16 MEDI TOMMASO 21/01/2025 ANCONA
17 OLIVIERI ORLANDO 24/01/2025 SENIGALLIA
18 PANICALI FEDERICA-MARIA 15/01/2025 PESARO
19 PANTANA OBERDAN 09/01/2025 MACERATA
20 PERUZZINI  EMANUELA 27/01/2025 URBINO / PESARO
21 SALTINI RENZO 28/01/2025 MACERATA
22 SBACCO ALESSANDRA 21/01/2025 CASTELFIDARDO
23 STEFANINI SIMONE 30/01/2025 SENIGALLIA / MONDOLFO
24 TALLINI VALERIO 24/01/2025 ROMA/ MILANO
25 TONNI FABRIZIO 29/01/2025 ANCONA
26 TONNI RAFFAELLA 29/01/2025 ANCONA

N. Avvocato Data presentazione domanda Studio
1 ANTINORI SILVIA 21/01/2025 CORRIDONIA
2 BIGIONI SILVIA 30/01/2025 FERMO
3 BRANDONI ALESSANDRO 20/01/2025 FANO / ANCONA
4 CECCHINI GIORGIA 07/01/2025 MONTECALVO IN FOGLIA
5 CIACCI SARA 30/01/2025 SASSOCORVARO / RIMINI
6 CIOCCOLINI LORENZO MARIA 21/01/2025 ROMA
7 FIORENTINO RENATO GIUSEPPE 17/01/2025 NAPOLI
8 GREGORI GIANMARCO 07/01/2025 ANCONA/JESI
9 LARGHETTI GABRIELLA 30/01/2025 URBINO

10 LEONE FRANCESCO 07/01/2025 FERMIGNANO
11 LUBRANO ENRICO 21/01/2025 ROMA
12 MAIO SEBASTIANO 29/01/2025 MESSINA
13 MANGIERI GIUSEPPE 08/01/2025 NAPOLI
14 OLIVIERI ORLANDO 24/01/2025 SENIGALLIA
15 PALMIERI LAURA 30/01/2025 MACERATA
16 PANICALI FEDERICA-MARIA 15/01/2025 PESARO
17 PANTANA OBERDAN 09/01/2025 MACERATA
18 PANTANETTI  ALESSANDRO 29/01/2025 ANCONA
19 PELASH PARISA 16/01/2025 URBINO
20 PERUZZINI  EMANUELA 27/01/2025 URBINO / PESARO
21 ROMEO EMANUELE 08/01/2025 SANT'ANGELO IN VADO
22 SALTINI RENZO 28/01/2025 MACERATA
23 SBACCO ALESSANDRA 21/01/2025 CASTELFIDARDO
24 STECCONI FRANCESCA 20/01/2025 ANCONA
25 TALLINI VALERIO 24/01/2025 ROMA/ MILANO
26 TONNI FABRIZIO 29/01/2025 ANCONA
27 TONNI RAFFAELLA 29/01/2025 ANCONA
28 VENDITTI FRANCESCO 24/01/2025 URBINO

N. Avvocato Data presentazione domanda Studio
1 BIGIONI SILVIA 30/01/2025 FERMO
2 BRANDONI ALESSANDRO 20/01/2025 FANO / ANCONA
3 CECCHINI GIORGIA 07/01/2025 MONTECALVO IN FOGLIA
4 CIACCI SARA 30/01/2025 SASSOCORVARO / RIMINI
5 GREGORI GIANMARCO 07/01/2025 ANCONA/JESI
6 LARGHETTI GABRIELLA 30/01/2025 URBINO
7 LEONE FRANCESCO 07/01/2025 FERMIGNANO
8 MAIO SEBASTIANO 29/01/2025 MESSINA
9 PANICALI FEDERICA-MARIA 15/01/2025 PESARO

10 PANTANA OBERDAN 09/01/2025 MACERATA
11 PELASH PARISA 16/01/2025 URBINO

Avvocati sostituti d'udienza/domiciliatari presso il GIUDICE DI PACE DI URBINO

Avvocati sostituti d'udienza/domiciliatari presso il TRIBUNALE DI URBINO
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12 PERUZZINI  EMANUELA 27/01/2025 URBINO / PESARO
13 ROMEO EMANUELE 08/01/2025 SANT'ANGELO IN VADO
14 SALTINI RENZO 28/01/2025 MACERATA
15 SBACCO ALESSANDRA 21/01/2025 CASTELFIDARDO
16 TALLINI VALERIO 24/01/2025 ROMA/ MILANO
17 TONNI FABRIZIO 29/01/2025 ANCONA
18 TONNI RAFFAELLA 29/01/2025 ANCONA
19 VENDITTI FRANCESCO 24/01/2025 URBINO

N. Avvocato Data presentazione domanda Studio
1 BIGIONI SILVIA 30/01/2025 FERMO
2 CECCHINI GIORGIA 07/01/2025 MONTECALVO IN FOGLIA
3 CIACCI SARA 30/01/2025 SASSOCORVARO / RIMINI
4 LARGHETTI GABRIELLA 30/01/2025 URBINO
5 MAIO SEBASTIANO 29/01/2025 MESSINA
6 PANICALI FEDERICA-MARIA 15/01/2025 PESARO
7 PANTANA OBERDAN 09/01/2025 MACERATA
8 PERUZZINI  EMANUELA 27/01/2025 URBINO / PESARO
9 ROMEO EMANUELE 08/01/2025 SANT'ANGELO IN VADO

10 SALTINI RENZO 28/01/2025 MACERATA
11 SBACCO ALESSANDRA 21/01/2025 CASTELFIDARDO
12 TALLINI VALERIO 24/01/2025 ROMA/ MILANO

N. Avvocato Data presentazione domanda Studio
1 ACQUAROLI SILVIA 17/01/2025 MONTE SAN GIUSTO
2 ANTINORI SILVIA 21/01/2025 CORRIDONIA
3 BIGIONI SILVIA 30/01/2025 FERMO
4 BORGANI GIANFRANCO 16/01/2025 MACERATA
5 BRIZI GIANLUCA 30/01/2025 MACERATA
6 FORTUNI RENATO 21/01/2025 MACERATA
7 GORI IVAN 13/01/2025 MACERATA
8 MAIO SEBASTIANO 29/01/2025 MESSINA
9 MARCOLINI ELEONORA 20/01/2025 MACERATA

10 PACINI GABRIELE 30/01/2025 SAN SEVERINO MARCHE
11 PALMIERI LAURA 30/01/2025 MACERATA
12 PANTANA OBERDAN 09/01/2025 MACERATA
13 PERSICHINI PIER PAOLO 12/01/2025 MACERATA
14 PERUGINI MARIO 29/01/2025 CIVITANOVA MARCHE
15 PUNZO VERONICA 30/01/2025 JESI / MACERATA

16 REMIGI CORRADO 15/01/2025 CIVITANOVA MARCHE / 
CAMERINO

17 ROSSI ALBERTO 16/01/2025 CINGOLI
18 RUGGERI STEFANO 27/01/2025 CIVITANOVA MARCHE
19 SALTINI RENZO 28/01/2025 MACERATA
20 SBACCO ALESSANDRA 21/01/2025 CASTELFIDARDO
21 TALLINI VALERIO 24/01/2025 ROMA/ MILANO
22 TONNI RAFFAELLA 29/01/2025 ANCONA
23 VALENTINO ROBERTA 29/01/2025 ANCONA
24 VISSANI MICHELE 09/01/2025 SAN SEVERINO MARCHE

N. Avvocato Data presentazione domanda Studio
1 ALBANESI ANNALISA 20/01/2025 JESI
2 ANTINORI SILVIA 21/01/2025 CORRIDONIA
3 ANTONIETTI SIMONA 20/01/2025 OSTRA
4 ARMANNI LUIGI 27/01/2025 ANCONA/JESI
5 BIGIONI SILVIA 30/01/2025 FERMO
6 CONTI FRANCESCO 24/01/2025 JESI
7 DARY FEDERICA 22/01/2025 CASTELBELLINO/JESI
8 FIORI LUIGI 30/01/2025 FABRIANO
9 GREGORI GIANMARCO 07/01/2025 ANCONA/JESI

10 MAIO SEBASTIANO 29/01/2025 MESSINA
11 NEPI FRANCESCO 22/01/2025 ANCONA
12 PANTANA OBERDAN 09/01/2025 MACERATA
13 PENTERICCI FRANCESCA 27/01/2025 JESI
14 PROIETTI MOSCA MARCO 22/01/2025 JESI
15 PUNZO VERONICA 30/01/2025 JESI / MACERATA

Avvocati sostituti d'udienza/domiciliatari presso il GIUDICE DI PACE DI MACERATA FELTRIA

Avvocati sostituti d'udienza/domiciliatari presso il GIUDICE DI PACE DI CAMERINO

Avvocati sostituti d'udienza/domiciliatari presso il GIUDICE DI PACE DI FABRIANO
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16 ROSSI ALBERTO 16/01/2025 CINGOLI
17 SALTINI RENZO 28/01/2025 MACERATA
18 SBACCO ALESSANDRA 21/01/2025 CASTELFIDARDO
19 TALLINI VALERIO 24/01/2025 ROMA/ MILANO
20 TONNI FABRIZIO 29/01/2025 ANCONA
21 TONNI RAFFAELLA 29/01/2025 ANCONA
22 VALENTINO ROBERTA 29/01/2025 ANCONA

N. Avvocato Data presentazione domanda Studio
1 ALBANESI ANNALISA 20/01/2025 JESI
2 ANTINORI SILVIA 21/01/2025 CORRIDONIA
3 ANTONIETTI SIMONA 20/01/2025 OSTRA
4 ARMANNI LUIGI 27/01/2025 ANCONA/JESI
5 BAZZANI SARA 28/01/2025 ANCONA
6 BIGIONI SILVIA 30/01/2025 FERMO
7 BORDONI SERENA 27/01/2025 ANCONA
8 CAPOCACCIA FRANCESCA LUCIA 29/01/2025 ANCONA
9 CONTE TOMMASO 20/01/2025 ANCONA

10 CONTI FRANCESCO 24/01/2025 JESI
11 DARY FEDERICA 22/01/2025 CASTELBELLINO/JESI
12 DIMATTEO ANTONIO 22/01/2025 ANCONA
13 FIORENTINO RENATO GIUSEPPE 17/01/2025 NAPOLI
14 GIULIANI GENNY 30/01/2025 SENIGALLIA
15 GREGORI GIANMARCO 07/01/2025 ANCONA/JESI
16 MAIO SEBASTIANO 29/01/2025 MESSINA
17 MASCIO ROBERTO 28/01/2025 ANCONA
18 MEDI TOMMASO 21/01/2025 ANCONA
19 MOSSOTTI AGNESE 24/01/2025 ANCONA
20 MUMMOLO ALESSANDRA 20/01/2025 OSIMO
21 NEPI FRANCESCO 22/01/2025 ANCONA
22 OLIVIERI ORLANDO 24/01/2025 SENIGALLIA
23 PANTANA OBERDAN 09/01/2025 MACERATA
24 PENTERICCI FRANCESCA 27/01/2025 JESI

25 PICCIONI ANGELA 24/01/2025 PORTO RECANATI / RECANATI

26 PROIETTI MOSCA MARCO 22/01/2025 JESI
27 PUNZO VERONICA 30/01/2025 JESI / MACERATA
28 ROSSI ALBERTO 16/01/2025 CINGOLI
29 SALTINI RENZO 28/01/2025 MACERATA
30 SBACCO ALESSANDRA 21/01/2025 CASTELFIDARDO
31 TALLINI VALERIO 24/01/2025 ROMA/ MILANO
32 TARTUFERI PAOLO 30/01/2025 ANCONA/ RECANATI
33 TONNI FABRIZIO 29/01/2025 ANCONA
34 TONNI RAFFAELLA 29/01/2025 ANCONA
35 VALENTINO ROBERTA 29/01/2025 ANCONA

N. Avvocato Data presentazione domanda Studio
1 ALBANESI ANNALISA 20/01/2025 JESI
2 ANTINORI SILVIA 21/01/2025 CORRIDONIA
3 ANTONIETTI SIMONA 20/01/2025 OSTRA
4 ARMANNI LUIGI 27/01/2025 ANCONA/JESI
5 BAZZANI SARA 28/01/2025 ANCONA
6 BIGIONI SILVIA 30/01/2025 FERMO
7 BRANDONI ALESSANDRO 20/01/2025 FANO / ANCONA
8 CAPOCACCIA FRANCESCA LUCIA 29/01/2025 ANCONA
9 CONTE TOMMASO 20/01/2025 ANCONA

10 CONTI FRANCESCO 24/01/2025 JESI
11 DARY FEDERICA 22/01/2025 CASTELBELLINO/JESI
12 DIMATTEO ANTONIO 22/01/2025 ANCONA
13 FIORENTINO RENATO GIUSEPPE 17/01/2025 NAPOLI
14 GIULIANI GENNY 30/01/2025 SENIGALLIA
15 GREGORI GIANMARCO 07/01/2025 ANCONA/JESI
16 MAIO SEBASTIANO 29/01/2025 MESSINA
17 MASCIO ROBERTO 28/01/2025 ANCONA
18 MEDI TOMMASO 21/01/2025 ANCONA
19 MOSSOTTI AGNESE 24/01/2025 ANCONA

Avvocati sostituti d'udienza/domiciliatari presso il GIUDICE DI PACE DI JESI

Avvocati sostituti d'udienza/domiciliatari presso il GIUDICE DI PACE DI SENIGALLIA
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20 MUMMOLO ALESSANDRA 20/01/2025 OSIMO
21 NEPI FRANCESCO 22/01/2025 ANCONA
22 OLIVIERI ORLANDO 24/01/2025 SENIGALLIA
23 PANICALI FEDERICA-MARIA 15/01/2025 PESARO
24 PANTANA OBERDAN 09/01/2025 MACERATA
25 PROIETTI MOSCA MARCO 22/01/2025 JESI
26 PUNZO VERONICA 30/01/2025 JESI / MACERATA
27 SALTINI RENZO 28/01/2025 MACERATA
28 SBACCO ALESSANDRA 21/01/2025 CASTELFIDARDO
29 STEFANINI SIMONE 30/01/2025 SENIGALLIA / MONDOLFO
30 TALLINI VALERIO 24/01/2025 ROMA/ MILANO
31 TARTUFERI PAOLO 30/01/2025 ANCONA/ RECANATI
32 TONNI FABRIZIO 29/01/2025 ANCONA
33 TONNI RAFFAELLA 29/01/2025 ANCONA
34 VALENTINO ROBERTA 29/01/2025 ANCONA
35 ZAMBELLI MARTINA 24/01/2025 SENIGALLIA

N. Avvocato Data presentazione domanda Studio Cassazionista
1 ADAMO ALBERTO 22/01/2025 ROMA SI
2 AL QARYOUTI BEISSAN 23/01/2025 ROMA SI
3 ALGIERI PIETRO 23/01/2025 ROMA SI
4 ANNUNZIATA MATTEO 25/01/2025 ROMA SI
5 ANTINORI SILVIA 21/01/2025 CORRIDONIA NO
6 BATTAGLIA MARCO 29/01/2025 ROMA SI
7 BERTINELLI TERZI MARCO 28/01/2025 ANCONA SI
8 BETTONI ALESSANDRA 22/01/2024 ROMA SI
9 BORGANI GIANFRANCO 16/01/2025 MACERATA SI

10 BOSCHETTI GIULIANO 22/01/2025 ROMA SI
11 BOSIN CRISTIANO 07/01/2025 ROMA SI
12 CALVANESE GENNARO 26/01/2025 CASORIA NO
13 CAPPELLA FEDERICO 09/01/2025 ROMA SI
14 CARLO ROSA 28/01/2025 ROMA SI
15 CESCA MASSIMO 21/01/2025 CORRIDONIA SI
16 CIOCCOLINI LORENZO MARIA 21/01/2025 ROMA NO
17 CIRCI MASSIMILIANO 30/01/2025 ROMA SI
18 CONTI FRANCESCO 24/01/2025 JESI SI
19 CORONA GIUSEPPE 29/01/2025 SALERNO / ROMA SI
20 COSMI KRISTIAN 24/12/2024 ROMA SI
21 CRETELLA VINCENZO 21/01/2025 ROMA NO
22 DE CHIARA ROBERTO 27/01/2025 ROMA SI
23 DE PAOLA SABRINA 15/01/2025 ROMA SI
24 DE PASCALI MONICA 21/01/2025 ROMA SI

25 D'ERCOLE RICCARDO 08/01/2025 SAN BENEDETTO DEL TRONTO NO

26 DI CUNZOLO SARA 30/01/2025 ROMA SI
27 DI RICO LINDA 21/01/2025 ROMA SI
28 FAUSTINI FRANCESCO 29/01/2025 ROMA SI
29 FILIPPINI ERICA FRANCESCA 28/01/2025 ROMA NO
30 FIORENTINO RENATO GIUSEPPE 17/01/2025 NAPOLI SI
31 GIULIANO SILVIA 22/01/2024 ROMA NO
32 GRAZIANI LUCA 21/01/2025 ROMA SI
33 GRIECO ANTONIO 22/01/2025 ROMA SI
34 GUALTIERI ROMINA 28/01/2025 MONSAMPIETRO MORICO SI
35 GUERRIERI ILENIA 21/01/2025 ROMA SI
36 GUERRIERO CLAUDIA 30/01/2025 ROMA SI
37 GUERRIERO MARIA GIUSEPPINA 30/01/2025 ROMA SI
38 GUIDARELLI GIULIO 08/01/2025 BOLOGNA / ASCOLI PICENO SI
39 LEUCI LUCIANO 22/01/2024 ROMA SI
40 LEUCI MARIA GRAZIA 22/01/2024 ROMA SI
41 LOMBARDO MASSIMILIANO 27/01/2025 ROMA SI
42 LORUSSO CAPUTI GIORGIA 30/01/2025 ROMA NO
43 LUBRANO ENRICO 21/01/2025 ROMA SI
44 MAIO SEBASTIANO 29/01/2025 MESSINA SI
45 MAMBRINI FRANCESCO 21/01/2025 ROMA SI
46 MANGIERI GIUSEPPE 08/01/2025 NAPOLI NO
47 MANZARI ANTONIO 28/01/2025 ROMA / MONOPOLI SI

Avvocati sostituti d'udienza/domiciliatari presso Uffici Giudiziari ROMA
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48 MARINI PAOLO 22/01/2025 ROMA SI
49 MARIOTTI DANIELE 21/01/2025 ROMA SI
50 MAZARA GRIMANI FRANCESCO 23/01/2025 ROMA NO
51 MAZZEI MARTINA 26/01/2025 ROMA NO
52 MONALDI MASSIMO 29/01/2025 FERMO SI
53 MORELLI MICHELE 22/01/2025 ROMA SI
54 NARDI SANDRO 09/01/2025 MACERATA / ROMA SI
55 NARDONE ELISABETTA 20/01/2025 ROMA SI
56 PANTANA OBERDAN 09/01/2025 MACERATA SI
57 PANTANETTI  ALESSANDRO 29/01/2025 ANCONA SI
58 PARADISI SIMONETTA 28/01/2025 ROMA SI
59 PETRETTO ANDREA 30/01/2025 ROMA SI

60 PICCIONI ANGELA 24/01/2025 PORTO RECANATI / RECANATI SI

61 PIERETTI ALFREDO 27/01/2025 ROMA SI
62 PINZI MARIA CRISTINA 21/01/2025 ROMA SI
63 PISANO CHIARA 22/01/2025 ROMA NO
64 PROVINCIALI DANIELE 30/01/2025 ANCONA SI
65 QUICI EMANUELA 29/01/2025 ROMA SI
66 RAFTI CLAUDIA 28/01/2025 ROMA SI
67 RAZZANO PAOLA 30/01/2025 ROMA SI
68 REGGIO D'ACI CHIARA 21/01/2025 ROMA SI
69 ROTILI CARLO ALFREDO 30/01/2025 ROMA SI
70 SALUSTRI ANDREA 29/01/2025 ROMA / FERMO SI
71 SAMMARCO PIEREMILIO 30/01/2025 ROMA SI
72 SARDELLA CARMELA PASQUA 20/01/2025 ROMA SI
73 SASSONE ANTONELLA 21/01/2025 ROMA SI
74 SAULLE ANGELA 29/01/2025 ROMA SI
75 SBACCO ALESSANDRA 21/01/2025 CASTELFIDARDO NO
76 SPERANDII CLAUDIA 30/01/2025 ROMA NO
77 STARACE FRANCESCA 27/01/2025 MACERATA SI
78 STILE LUCIA 22/01/2025 OSIMO NO
79 TALLINI VALERIO 24/01/2025 ROMA/ MILANO SI
80 TAMBORRA SILVIA 30/01/2025 ROMA NO
81 TARSETTI MELISSA 22/01/2025 ROMA NO
82 TARTUFERI PAOLO 30/01/2025 ANCONA/ RECANATI SI
83 TONNI FABRIZIO 29/01/2025 ANCONA SI
84 TONNI RAFFAELLA 29/01/2025 ANCONA SI
85 TORCHIA ALFONSO 21/01/2025 ROMA SI
86 TURCI CLAUDIO 21/01/2025 ROMA SI
87 VALENTINO ROBERTA 29/01/2025 ANCONA NO
88 VANACORE GIORGIO 07/01/2025 PORTICI SI
89 VOCINO EMANUELE 26/01/2025 ROMA SI
90 ZARRELLA ANTONIO 08/01/2025 NOCERA INFERIORE SI
91 ZITTIGNANI ALESSIA 28/01/2025 ROMA SI

N. Avvocato Data presentazione domanda Studio Cassazionista
1 ALGIERI PIETRO 23/01/2025 ROMA SI
2 ANNUNZIATA MATTEO 25/01/2025 ROMA SI
3 BERTINELLI TERZI MARCO 28/01/2025 ANCONA SI
4 BETTONI ALESSANDRA 22/01/2024 ROMA SI
5 BORGANI GIANFRANCO 16/01/2025 MACERATA SI
6 BOSCHETTI GIULIANO 22/01/2025 ROMA SI
7 BOSIN CRISTIANO 07/01/2025 ROMA SI
8 CAPPELLA FEDERICO 09/01/2025 ROMA SI
9 CARLO ROSA 28/01/2025 ROMA SI

10 CESCA MASSIMO 21/01/2025 CORRIDONIA SI
11 COSMI KRISTIAN 24/12/2024 ROMA SI
12 DE PAOLA SABRINA 15/01/2025 ROMA SI
13 DI CUNZOLO SARA 30/01/2025 ROMA SI
14 DI RICO LINDA 21/01/2025 ROMA SI
15 FAUSTINI FRANCESCO 29/01/2025 ROMA SI
16 FILIPPUCCI LEONARDO 27/01/2025 MACERATA SI
17 FRASCARI LUCA 30/01/2025 PORTO SAN GIORGIO SI
18 GRAZIANI LUCA 21/01/2025 ROMA SI
19 GRIECO ANTONIO 22/01/2025 ROMA SI

Avvocati sostituti d'udienza/domiciliatari presso Tribunale Superiore Acque Pubbliche
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20 GUERRIERO CLAUDIA 30/01/2025 ROMA SI
21 GUERRIERO MARIA GIUSEPPINA 30/01/2025 ROMA SI
22 GUIDARELLI GIULIO 08/01/2025 BOLOGNA / ASCOLI PICENO SI
23 LOMBARDO MASSIMILIANO 27/01/2025 ROMA SI
24 LUBRANO ENRICO 21/01/2025 ROMA SI
25 MAMBRINI FRANCESCO 21/01/2025 ROMA SI
26 MANZARI ANTONIO 28/01/2025 ROMA / MONOPOLI SI
27 MARINI PAOLO 22/01/2025 ROMA SI
28 MORELLI MICHELE 22/01/2025 ROMA SI
29 MORICONI ALESSANDRO 22/01/2025 ROMA SI
30 NARDONE ELISABETTA 20/01/2025 ROMA SI
31 PANTANA OBERDAN 09/01/2025 MACERATA SI
32 PETRETTO ANDREA 30/01/2025 ROMA SI

33 PICCIONI ANGELA 24/01/2025 PORTO RECANATI / RECANATI SI

34 PIERETTI ALFREDO 27/01/2025 ROMA SI
35 QUICI EMANUELA 29/01/2025 ROMA SI
36 RAZZANO PAOLA 30/01/2025 ROMA SI
37 REGGIO D'ACI CHIARA 21/01/2025 ROMA SI
38 SAULLE ANGELA 29/01/2025 ROMA SI
39 TALLINI VALERIO 24/01/2025 ROMA/ MILANO SI
40 TORCHIA ALFONSO 21/01/2025 ROMA SI
41 VANACORE GIORGIO 07/01/2025 PORTICI SI
42 VOCINO EMANUELE 26/01/2025 ROMA SI
43 ZARRELLA ANTONIO 08/01/2025 NOCERA INFERIORE SI

N. Avvocato Data presentazione domanda Studio
1 ADAMO ALBERTO 22/01/2025 ROMA
2 AL QARYOUTI BEISSAN 23/01/2025 ROMA
3 ALGIERI PIETRO 23/01/2025 ROMA
4 ANNUNZIATA MATTEO 25/01/2025 ROMA
5 BERTINELLI TERZI MARCO 28/01/2025 ANCONA
6 BETTONI ALESSANDRA 22/01/2024 ROMA
7 BOSCHETTI GIULIANO 22/01/2025 ROMA
8 BOSIN CRISTIANO 07/01/2025 ROMA
9 CAPPELLA FEDERICO 09/01/2025 ROMA

10 CARLO ROSA 28/01/2025 ROMA
11 CESCA MASSIMO 21/01/2025 CORRIDONIA
12 CIOCCOLINI LORENZO MARIA 21/01/2025 ROMA
13 COSMI KRISTIAN 24/12/2024 ROMA
14 CRETELLA VINCENZO 21/01/2025 ROMA
15 DE PAOLA SABRINA 15/01/2025 ROMA

16 D'ERCOLE RICCARDO 08/01/2025 SAN BENEDETTO DEL TRONTO

17 DI CUNZOLO SARA 30/01/2025 ROMA
18 DI RICO LINDA 21/01/2025 ROMA
19 FAUSTINI FRANCESCO 29/01/2025 ROMA
20 FILIPPINI ERICA FRANCESCA 28/01/2025 ROMA
21 FILIPPUCCI LEONARDO 27/01/2025 MACERATA
22 FRASCARI LUCA 30/01/2025 PORTO SAN GIORGIO
23 GRAZIANI LUCA 21/01/2025 ROMA
24 GRIECO ANTONIO 22/01/2025 ROMA
25 GUERRIERO CLAUDIA 30/01/2025 ROMA
26 GUERRIERO MARIA GIUSEPPINA 30/01/2025 ROMA
27 GUIDARELLI GIULIO 08/01/2025 BOLOGNA / ASCOLI PICENO
28 LOMBARDO MASSIMILIANO 27/01/2025 ROMA
29 LUBRANO ENRICO 21/01/2025 ROMA
30 MAMBRINI FRANCESCO 21/01/2025 ROMA
31 MANZARI ANTONIO 28/01/2025 ROMA / MONOPOLI
32 MARINI PAOLO 22/01/2025 ROMA
33 MORELLI MICHELE 22/01/2025 ROMA
34 MORICONI ALESSANDRO 22/01/2025 ROMA
35 NARDONE ELISABETTA 20/01/2025 ROMA
36 PANTANA OBERDAN 09/01/2025 MACERATA
37 PETRETTO ANDREA 30/01/2025 ROMA

Avvocati sostituti d'udienza/domiciliatari presso Tribunale Regionale Acque Pubbliche
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38 PICCIONI ANGELA 24/01/2025 PORTO RECANATI / RECANATI

39 PIERETTI ALFREDO 27/01/2025 ROMA
40 PISANO CHIARA 22/01/2025 ROMA
41 QUICI EMANUELA 29/01/2025 ROMA
42 RAZZANO PAOLA 30/01/2025 ROMA
43 REGGIO D'ACI CHIARA 21/01/2025 ROMA
44 SALUSTRI ANDREA 29/01/2025 ROMA / FERMO
45 SARDELLA CARMELA PASQUA 20/01/2025 ROMA
46 SAULLE ANGELA 29/01/2025 ROMA
47 TALLINI VALERIO 24/01/2025 ROMA/ MILANO
48 TORCHIA ALFONSO 21/01/2025 ROMA
49 VANACORE GIORGIO 07/01/2025 PORTICI
50 VOCINO EMANUELE 26/01/2025 ROMA
51 ZARRELLA ANTONIO 08/01/2025 NOCERA INFERIORE
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ALLEGATO 3) RAPPRESENTANZA E DIFESA

N. Avvocato Data presentazione domanda Studio Cassazionista
1 ACCORRONI MONICA 20/01/2025 OSIMO NO
2 ACQUAROLI SILVIA 17/01/2025 MONTE SAN GIUSTO NO
3 AGOSTINI ANDREA 30/01/2025 PORTO SAN GIORGIO SI
4 AL QARYOUTI BEISSAN 23/01/2025 ROMA SI
5 ALBANESI ANNALISA 20/01/2025 JESI NO
6 ALGHIRI RAFFAELE 03/01/2025 CASORIA NO
7 ALGIERI PIETRO 23/01/2025 ROMA SI
8 ANGELUCCI PAOLO 28/01/2025 OSIMO NO
9 ANTINORI SILVIA 21/01/2025 CORRIDONIA NO
10 ANTONIETTI SIMONA 20/01/2025 OSTRA SI
11 ARINGOLI DIEGO 29/01/2025 MACERATA NO
12 ARMANNI LUIGI 27/01/2025 ANCONA/JESI SI
13 BASILICI MELISSA 29/01/2025 MACERATA NO
14 BASTIANI STEFANIA 30/01/2025 FERMO SI
15 BATTAGLIA MARCO 29/01/2025 ROMA SI
16 BAZZANI SARA 28/01/2025 ANCONA NO
17 BAZZICHI ANDREA 24/12/2024 PIETRASANTA SI
18 BERTINELLI TERZI MARCO 28/01/2025 ANCONA SI
19 BIGIONI SILVIA 30/01/2025 FERMO NO
20 BOEMI NATALIA 22/01/2025 ANCONA SI
21 BORDONI SERENA 27/01/2025 ANCONA NO
22 BORGANI GIANFRANCO 16/01/2025 MACERATA SI
23 BOSCHETTI GIULIANO 22/01/2025 ROMA SI
24 BOSIN CRISTIANO 07/01/2025 ROMA SI
25 BRANDONI ALESSANDRO 20/01/2025 FANO / ANCONA SI
26 BRIZI GIANLUCA 30/01/2025 MACERATA SI
27 BUGAMELLI ANDREA 21/01/2025 ANCONA SI
28 CALVANESE GENNARO 26/01/2025 CASORIA NO
29 CAMPANA NICOLA 30/01/2025 RICCIONE SI
30 CAPECCI LAURA 29/01/2025 CASTELFIDARDO SI
31 CAPITANI FRANCESCO 31/12/2024 FERMO NO

32 CAPOCACCIA FRANCESCA LUCIA 29/01/2025 ANCONA NO

33 CAPPANERA FRANCESCA 22/01/2025 ANCONA NO
34 CAPRETTI ALESSIA 30/01/2025 FERMO SI

35 CAPRETTI DINA 29/01/2025 SAN BENEDETTO DEL TRONTO NO

36 CAPRETTI MANUEL 02/01/2025 FERMO NO
37 CARLO ROSA 28/01/2025 ROMA SI
38 CAROTTI  STEFANIA 29/01/2025 ANCONA SI
39 CESCA MASSIMO 21/01/2025 CORRIDONIA SI
40 CECCHINI GIORGIA 07/01/2025 MONTECALVO IN FOGLIA NO
41 CEROLINI PAOLO 16/01/2025 FERMO SI

42 CHIARIZIO MARIA ANNUNZIATA 23/01/2025 SANTA MARIA A VICO SI

43 CIACCI SARA 30/01/2025 SASSOCORVARO / RIMINI NO
44 CIARROCCHI SABRINA 06/01/2025 PORTO SAN GIORGIO SI
45 CINGOLANI FEDERICA 29/01/2025 CIVITANOVA MARCHE NO
46 CIOCCOLINI LORENZO MARIA 21/01/2025 ROMA NO
47 CIRCI MASSIMILIANO 30/01/2025 ROMA SI
48 CONTE TOMMASO 20/01/2025 ANCONA NO
49 CONTI FRANCESCO 24/01/2025 JESI SI
50 CORONA GIUSEPPE 29/01/2025 SALERNO / ROMA SI
51 CORSALINI DAMIANO 15/01/2025 MACERATA NO
52 CORVARO STEFANIA 17/01/2025 MACERATA NO
53 COSMI KRISTIAN 24/12/2024 ROMA SI
54 CRETELLA VINCENZO 21/01/2025 ROMA NO

55 CUCCU' DIEGO 11/01/2025 PORTO SANT'ELPIDIO / 
CIVITANOVA MARCHE SI

56 DARY FEDERICA 22/01/2025 CASTELBELLINO/JESI NO
57 DE CHIARA ROBERTO 27/01/2025 ROMA SI
58 DE PAOLA SABRINA 15/01/2025 ROMA SI
59 DE PASCALI MONICA 21/01/2025 ROMA SI

60 D'ERCOLE RICCARDO 08/01/2025 SAN BENEDETTO DEL TRONTO NO

61 DI CUNZOLO SARA 30/01/2025 ROMA SI
62 DI RICO LINDA 21/01/2025 ROMA SI
63 DIMATTEO ANTONIO 22/01/2025 ANCONA SI
64 FAGIANI MOIRA 22/01/2025 MONTEGIORGIO NO
65 FAUSTINI FRANCESCO 29/01/2025 ROMA SI
66 FERRI ALESSANDRO 22/01/2025 ANCONA SI
67 FILIPPINI ERICA FRANCESCA 28/01/2025 ROMA NO
68 FILIPPUCCI LEONARDO 27/01/2025 MACERATA SI

SEZIONE DEL CONTENZIOSO CIVILE - LAVORO 
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69 FIORENTINO RENATO GIUSEPPE 17/01/2025 NAPOLI SI

70 FORTUNA ROBERTA 13/01/2025 FERMO NO
71 FORTUNI RENATO 21/01/2025 MACERATA SI
72 FRANCHELLUCCI MONICA 06/01/2025 PORTO SAN GIORGIO NO
73 FRASCARI LUCA 30/01/2025 PORTO SAN GIORGIO SI
74 FULGENZI MARCO 23/01/2025 PESARO NO
75 GAMBELLI DANIELE 30/01/2025 ANCONA SI
76 GIULIANI GENNY 30/01/2025 SENIGALLIA NO
77 GORI IVAN 13/01/2025 MACERATA NO
78 GRASSI STEFANO 23/01/2025 FIRENZE/ROMA SI
79 GRAVALLESE ANTONIO 30/01/2025 BERGAMO/MONZA SI
80 GRAZIANI LUCA 21/01/2025 ROMA SI
81 GREGORI GIANMARCO 07/01/2025 ANCONA/JESI NO
82 GRIECO ANTONIO 21/01/2025 ROMA SI
83 GUALTIERI ROMINA 28/01/2025 MONSAMPIETRO MORICO SI
84 GUERRIERO CLAUDIA 30/01/2025 ROMA SI

85 GUERRIERO MARIA GIUSEPPINA 30/01/2025 ROMA SI

86 GUIDARELLI GIULIO 08/01/2025 BOLOGNA / ASCOLI PICENO SI

87 IEZZI LUCIA 22/01/2025 PETRITOLI NO
88 LARGHETTI GABRIELLA 30/01/2025 URBINO NO
89 LEUCI LUCIANO 22/01/2024 ROMA SI
90 LEUCI MARIA GRAZIA 22/01/2024 ROMA SI
91 LIBERINI ROBERTO 23/01/2025 FERMO NO
92 LOMBARDELLI LORETTA 29/01/2025 MACERATA SI
93 LORITO ANTONIO 25/01/2025 CATANIA SI
94 LORUSSO CAPUTI GIORGIA 30/01/2025 ROMA NO
95 MAIO SEBASTIANO 29/01/2025 MESSINA SI
96 MALASPINA ALESSANDRA 07/01/2025 FRANCAVILLA D'ETE NO
97 MANZARI ANTONIO 28/01/2025 ROMA / MONOPOLI SI
98 MARCELLETTI MANUELE 09/01/2025 CIVITANOVA MARCHE NO
99 MARCOLINI ELEONORA 20/01/2025 MACERATA SI
100 MARINI PAOLO 22/01/2025 ROMA SI
101 MARIOTTI DANIELE 21/01/2025 ROMA SI
102 MARTELLO FABRIZIO 10/01/2025 MACERATA NO
103 MARTINO LUCIA 30/01/2025 FOGGIA SI
104 MASCIO ROBERTO 28/01/2025 ANCONA SI
105 MASSACCESI IRENE 10/01/2025 PETRITOLI NO
106 MAZZEI MARTINA 26/01/2025 ROMA NO
107 MEDI TOMMASO 21/01/2025 ANCONA NO

108 MERCURI AMATO 11/01/2025 MORESCO / PORTO SAN 
GIORGIO NO

109 MONALDI MASSIMO 29/01/2025 FERMO SI
110 MOSSOTTI AGNESE 24/01/2025 ANCONA NO
111 MUMMOLO ALESSANDRA 20/01/2025 OSIMO NO
112 NARDI SANDRO 09/01/2025 MACERATA / ROMA SI
113 NARDONE ELISABETTA 20/01/2025 ROMA SI
114 NEPI FRANCESCO 22/01/2025 ANCONA NO
115 OLIVIERI ORLANDO 24/01/2025 SENIGALLIA SI
116 PACINI GABRIELE 30/01/2025 SAN SEVERINO MARCHE NO
117 PALLOTTI EDOARDO 30/01/2025 MACERATA NO
118 PALMIERI LAURA 30/01/2025 MACERATA SI
119 PANICALI FEDERICA-MARIA 15/01/2025 PESARO SI
120 PANTANA OBERDAN 09/01/2025 MACERATA SI
121 PANTANETTI  ALESSANDRO 29/01/2025 ANCONA SI
122 PARADISI SIMONETTA 28/01/2025 ROMA SI
123 PELASH PARISA 16/01/2025 URBINO NO
124 PENTERICCI FRANCESCA 27/01/2025 JESI SI
125 PERSICHINI PIER PAOLO 12/01/2025 MACERATA SI
126 PERUGINI MARIO 29/01/2025 CIVITANOVA MARCHE SI
127 PERUZZINI  EMANUELA 27/01/2025 URBINO / PESARO SI
128 PETRETTO ANDREA 30/01/2025 ROMA SI

129 PICCIONI ANGELA 24/01/2025 PORTO RECANATI / RECANATI SI

130 PIERETTI ALFREDO 27/01/2025 ROMA SI
131 PIERSANTI MICHELA 29/01/2025 CORRIDONIA NO
132 PIGNOCCHI MATTEO 30/01/2025 ANCONA NO
133 PILATO STEFANO 29/01/2025 MACERATA SI
134 PINZI MARIA CRISTINA 21/01/2025 ROMA SI
135 PROIETTI MOSCA MARCO 22/01/2025 JESI NO
136 PROVINCIALI DANIELE 30/01/2025 ANCONA SI
137 PUNZO VERONICA 30/01/2025 JESI / MACERATA NO
138 QUICI EMANUELA 29/01/2025 ROMA SI
139 RAFTI CLAUDIA 28/01/2025 ROMA SI
140 RECANATI BARBARA 09/01/2025 MACERATA SI
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141 REGGIO D'ACI CHIARA 21/01/2025 ROMA SI

142 REMIGI CORRADO 15/01/2025 CIVITANOVA MARCHE / 
CAMERINO NO

143 RICCOBELLO ROSITA 29/01/2025 MACERATA / CIVITANOVA 
MARCHE SI

144 ROMAGNOLI CLAUDIA 30/01/2025 MACERATA / MONTE SAN 
GIUSTO NO

145 ROMAGNOLI MICHELA 28/01/2025 SANT'ELPIDIO A MARE SI
146 ROMAGNOLI PAOLA 12/01/2025 FERMO / MONTE URANO NO
147 ROMEO EMANUELE 08/01/2025 SANT'ANGELO IN VADO NO
148 ROSSI SABINA 16/01/2025 PORTO SANT'ELPIDIO SI
149 ROTILI CARLO ALFREDO 30/01/2025 ROMA SI
150 RUGGERI STEFANO 27/01/2025 CIVITANOVA MARCHE NO
151 RUSSO GIULIO 23/01/2025 SANTA MARIA A VICO SI
152 SALTINI RENZO 28/01/2025 MACERATA NO
153 SAMMARCO PIEREMILIO 30/01/2025 ROMA SI
154 SANFILIPPO GIOACCHINO 07/01/2025 CANICATTI NO

155 SARDELLA CARMELA PASQUA 20/01/2025 ROMA SI

156 SASSONE ANTONELLA 21/01/2025 ROMA SI
157 SAULLE ANGELA 29/01/2025 ROMA SI
158 SBACCO ALESSANDRA 21/01/2025 CASTELFIDARDO NO
159 SPADAVECCHIA PIERLUIGI 15/01/2025 FERMO SI
160 SPERANDII CLAUDIA 30/01/2025 ROMA NO

161 STACCIARINI ANNA 25/01/2025 SAN BENEDETTO DEL TRONTO NO

162 STARACE FRANCESCA 27/01/2025 MACERATA SI
163 STECCONI FRANCESCA 20/01/2025 ANCONA NO
164 STEFANINI SIMONE 30/01/2025 SENIGALLIA / MONDOLFO NO
165 STILE LUCIA 22/01/2025 OSIMO NO
166 SVEGLIATI SIMONA 08/01/2025 PORTO SAN GIORGIO NO
167 TALLINI VALERIO 24/01/2025 ROMA/ MILANO SI
168 TAMBORRA SILVIA 30/01/2025 ROMA NO
169 TONNI FABRIZIO 29/01/2025 ANCONA SI
170 TONNI RAFFAELLA 29/01/2025 ANCONA SI
171 TORCHIA ALFONSO 21/01/2025 ROMA SI
172 TUMMARELLO EUGENIO 21/01/2025 ANCONA SI
173 TURCI CLAUDIO 21/01/2025 ROMA SI
174 VALENTINO ROBERTA 29/01/2025 ANCONA NO
175 VANACORE GIORGIO 07/01/2025 PORTICI SI
176 VENDITTI FRANCESCO 24/01/2025 URBINO SI
177 VISSANI MICHELE 09/01/2025 SAN SEVERINO MARCHE NO
178 VOCINO EMANUELE 26/01/2025 ROMA SI
179 ZAMBELLI MARTINA 24/01/2025 SENIGALLIA NO
180 ZARRELLA ANTONIO 08/01/2025 NOCERA INFERIORE SI
181 ZITTIGNANI ALESSIA 28/01/2025 ROMA SI

N. Avvocato Data presentazione domanda Studio Cassazionista
1 AL QARYOUTI BEISSAN 23/01/2025 ROMA SI
2 ALGIERI PIETRO 23/01/2025 ROMA SI
3 ANNUNZIATA MATTEO 25/01/2025 ROMA SI
4 BAZZICHI ANDREA 24/12/2024 PIETRASANTA SI
5 BERTINELLI TERZI MARCO 28/01/2025 ANCONA SI
6 BOSCHETTI GIULIANO 22/01/2025 ROMA SI
7 BOSIN CRISTIANO 07/01/2025 ROMA SI
8 CAPPELLA FEDERICO 09/01/2025 ROMA SI
9 CARLO ROSA 28/01/2025 ROMA SI

10 CAROTTI  STEFANIA 29/01/2025 ANCONA SI
11 CESCA MASSIMO 21/01/2025 CORRIDONIA SI

12 CHIARIZIO MARIA ANNUNZIATA 23/01/2025 SANTA MARIA A VICO SI

13 CIOCCOLINI LORENZO MARIA 
(Iscritto imitatamente al TRAP) 21/01/2025 ROMA NO

14 COLASANTE PAOLO 21/01/2025 ROMA SI
15 COSMI KRISTIAN 24/12/2024 ROMA SI

16 CUCCU' DIEGO 11/01/2025 PORTO SANT'ELPIDIO / 
CIVITANOVA MARCHE SI

17 DE PAOLA SABRINA 15/01/2025 ROMA SI
18 DI CUNZOLO SARA 30/01/2025 ROMA SI
19 DI RICO LINDA 21/01/2025 ROMA SI
20 FAUSTINI FRANCESCO 29/01/2025 ROMA SI
21 FILIPPUCCI LEONARDO 27/01/2025 MACERATA SI
22 FRASCARI LUCA 30/01/2025 PORTO SAN GIORGIO SI
23 GRASSI STEFANO 23/01/2025 FIRENZE/ROMA SI
24 GRAZIANI LUCA 21/01/2025 ROMA SI
25 GRIECO ANTONIO 21/01/2025 ROMA SI

SEZIONE DEL CONTENZIOSO - TSAP - TRAP
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26 GUIDARELLI GIULIO 08/01/2025 BOLOGNA / ASCOLI PICENO SI

27 LEUCI LUCIANO 22/01/2024 ROMA SI
28 LEUCI MARIA GRAZIA 22/01/2024 ROMA SI
29 LICCIARDELLO SEBASTIANO 16/01/2025 ACIREALE SI
30 LORITO ANTONIO 25/01/2025 CATANIA SI
31 LUBRANO ENRICO 21/01/2025 ROMA SI
32 MANZARI ANTONIO 28/01/2025 ROMA / MONOPOLI SI
33 MARINI PAOLO 22/01/2025 ROMA SI
34 MORELLI MICHELE 22/01/2025 ROMA SI
35 MORICONI ALESSANDRO 22/01/2025 ROMA SI
36 NARDONE ELISABETTA 20/01/2025 ROMA SI
37 PANTANA OBERDAN 09/01/2025 MACERATA SI
38 PETRETTO ANDREA 30/01/2025 ROMA SI
39 PIERETTI ALFREDO 27/01/2025 ROMA SI
40 QUICI EMANUELA 29/01/2025 ROMA SI
41 REGGIO D'ACI CHIARA 21/01/2025 ROMA SI
42 RUSSO GIULIO 23/01/2025 SANTA MARIA A VICO SI
43 SALUSTRI ANDREA 29/01/2025 ROMA / FERMO SI

44 SARDELLA CARMELA PASQUA 20/01/2025 ROMA SI

45 SAULLE ANGELA 29/01/2025 ROMA SI
46 TALLINI VALERIO 24/01/2025 ROMA/ MILANO SI
47 TORCHIA ALFONSO 21/01/2025 ROMA SI
48 VANACORE GIORGIO 07/01/2025 PORTICI SI
49 VOCINO EMANUELE 26/01/2025 ROMA SI
50 ZARRELLA ANTONIO 08/01/2025 NOCERA INFERIORE SI

N. Avvocato Data presentazione domanda Studio Cassazionista
1 ALGIERI PIETRO 23/01/2025 ROMA SI
2 ANNUNZIATA MATTEO 25/01/2025 ROMA SI
3 BAZZICHI ANDREA 24/12/2024 PIETRASANTA SI
4 BERTINELLI TERZI MARCO 28/01/2025 ANCONA SI
5 BETTONI ALESSANDRA 22/01/2024 ROMA SI
6 BORGANI GIANFRANCO 16/01/2025 MACERATA SI
7 BOSIN CRISTIANO 07/01/2025 ROMA SI
8 BRANDONI ALESSANDRO 20/01/2025 FANO / ANCONA SI
9 BUGAMELLI ANDREA 21/01/2025 ANCONA SI

10 CAPECCI LAURA 29/01/2025 CASTELFIDARDO SI
11 CAPITANI FRANCESCO 31/12/2024 FERMO NO
12 CAPPELLA FEDERICO 09/01/2025 ROMA SI
13 CIACCI SARA 30/01/2025 SASSOCORVARO / RIMINI NO
14 CIOCCOLINI LORENZO MARIA 21/01/2025 ROMA NO
15 CIOTTI MARIA VITTORIA 23/01/2025 ROMA NO
16 COLAGIACOMI FABRIZIO 09/01/2025 MACERATA SI
17 COLASANTE PAOLO 21/01/2025 ROMA SI
18 CORONA GIUSEPPE 29/01/2025 SALERNO / ROMA SI
19 COSMI KRISTIAN 24/12/2024 ROMA SI

20 CUCCU' DIEGO 11/01/2025 PORTO SANT'ELPIDIO / 
CIVITANOVA MARCHE SI

21 DARY FEDERICA 22/01/2025 CASTELBELLINO/JESI NO

22 D'AVINO VINCENZO 13/01/2025 SOMMA VESUVIANA/ROMA NO

23 DE CHIARA ROBERTO 27/01/2025 ROMA SI
24 DE GIORGI ANGELA 20/01/2025 LECCE SI
25 DE PASCALI MONICA 21/01/2025 ROMA SI

26 D'ERCOLE RICCARDO 08/01/2025 SAN BENEDETTO DEL TRONTO NO

27 DI CUNZOLO SARA 30/01/2025 ROMA SI
28 DI RICO LINDA 21/01/2025 ROMA SI
29 FALZONE FRANCESCO 24/12/2024 ROMA/GAETA SI
30 FILIPPUCCI LEONARDO 27/01/2025 MACERATA SI

31 FIORENTINO RENATO GIUSEPPE 17/01/2025 NAPOLI SI

32 FRANCHELLUCCI MONICA 06/01/2025 PORTO SAN GIORGIO NO
33 GAMBELLI DANIELE 30/01/2025 ANCONA SI
34 GRASSI STEFANO 23/01/2025 FIRENZE/ROMA SI
35 GRAVALLESE ANTONIO 30/01/2025 BERGAMO/MONZA SI
36 GRAZIANI LUCA 21/01/2025 ROMA SI
37 GRIECO ANTONIO 22/01/2025 ROMA SI
38 GUALTIERI ROMINA 28/001/2025 MONSAMPIETRO MORICO SI

39 GUERRIERO MARIA GIUSEPPINA 30/01/2025 ROMA SI

40 GUIDARELLI GIULIO 08/01/2025 BOLOGNA / ASCOLI PICENO SI

41 LEUCI LUCIANO 22/01/2024 ROMA SI
42 LEUCI MARIA GRAZIA 22/01/2024 ROMA SI

SEZIONE DEL CONTEZIOSO AMMINISTRATIVO - CORTE DEI CONTI - GIUDICE TRIBUTARIO
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43 LICCIARDELLO SEBASTIANO 16/01/2025 ACIREALE SI
44 LOMBARDELLI LORETTA 29/10/2025 MACERATA SI
45 LOMBARDO MASSIMILIANO 27/01/2025 ROMA SI
46 LORITO ANTONIO 25/01/2025 CATANIA SI
47 LUBRANO ENRICO 21/01/2025 ROMA SI
48 MAIO SEBASTIANO 29/01/2025 MESSINA SI
49 MAMBRINI FRANCESCO 21/01/2025 ROMA SI
50 MANZARI ANTONIO 28/01/2025 ROMA / MONOPOLI SI
51 MAZZEI MARTINA 26/01/2025 ROMA NO
52 MORELLI MICHELE 22/01/2025 ROMA SI
53 MORICONI ALESSANDRO 22/01/2025 ROMA SI
54 NARDONE ELISABETTA 20/01/2025 ROMA SI
55 PACINI GABRIELE 30/01/2025 SAN SEVERINO MARCHE NO
56 PANTANA OBERDAN 09/01/2025 MACERATA SI
57 PELASH PARISA 16/01/2025 URBINO NO
58 PERSICHINI PIER PAOLO 12/01/2025 MACERATA SI
59 PERUGINI MARIO 29/01/2025 CIVITANOVA MARCHE SI
60 PETRETTO ANDREA 30/01/2025 ROMA SI
61 PIERETTI ALFREDO 27/01/2025 ROMA SI
62 PISANO CHIARA 22/01/2025 ROMA NO
63 PROVINCIALI DANIELE 30/01/2025 ANCONA SI
64 PURI PAOLO 24/01/2025 ROMA / MILANO SI
65 QUICI EMANUELA 29/01/2025 ROMA SI
66 RAZZANO PAOLA 30/01/2025 ROMA SI
67 REGGIO D'ACI CHIARA 21/01/2025 ROMA SI
68 ROMAGNOLI PAOLA 12/01/2025 FERMO / MONTE URANO NO
69 RUGGERI STEFANO 27/01/2025 CIVITANOVA MARCHE NO
70 SAMMARCO PIEREMILIO 30/01/2025 ROMA SI
71 SANFILIPPO GIOACCHINO 07/01/2025 CANICATTI NO
72 SAULLE ANGELA 29/01/2025 ROMA SI
73 SPADAVECCHIA PIERLUIGI 15/01/2025 FERMO SI
74 STARACE FRANCESCA 27/01/2025 MACERATA SI
75 STELLA RICHTER ELENA 21/01/2025 ROMA SI
76 TALLINI VALERIO 24/01/2025 ROMA/ MILANO SI
77 TONNI FABRIZIO 29/01/2025 ANCONA SI
78 TONNI RAFFAELLA 29/01/2025 ANCONA SI
79 TORCHIA ALFONSO 21/01/2025 ROMA SI
80 VALENTINO ROBERTA 29/01/2025 ANCONA NO
81 VANACORE GIORGIO 07/01/2025 PORTICI SI
82 VISSANI MICHELE 09/01/2025 SAN SEVERINO MARCHE NO
83 VOCINO EMANUELE 26/01/2025 ROMA SI
84 ZARRELLA ANTONIO 08/01/2025 NOCERA INFERIORE SI
85 ZITTIGNANI ALESSIA 28/01/2025 ROMA SI

N. Avvocato Data presentazione domanda Studio Cassazionista
1 ADAMO ALBERTO 22/01/2025 ROMA SI
2 AL QARYOUTI BEISSAN 23/01/2025 ROMA SI
3 AGOSTINI ANDREA 30/01/2025 PORTO SAN GIORGIO SI
4 BASILICI MELISSA 29/01/2025 MACERATA NO
5 BASTIANI STEFANIA 30/01/2025 FERMO SI
6 BAZZANI SARA 28/01/2025 ANCONA NO
7 BELLI MASSIMILIANO 28/01/2025 ANCONA \ MILANO SI
8 BIGIONI SILVIA 30/01/2025 FERMO NO
9 BOEMI NATALIA 22/01/2025 ANCONA SI

10 BORDONI SERENA 27/01/2025 ANCONA NO
11 BORGANI GIANFRANCO 16/01/2025 MACERATA SI

12 BRENA CARLO ANTONIO MARIA 28/01/2025 GALLARATE SI

13 BRIZI GIANLUCA 30/01/2025 MACERATA SI
14 CALCINARI ROBERTO 08/01/2025 FERMO NO
15 CAMPANA NICOLA 30/01/2025 RICCIONE SI
16 CAPITANI FRANCESCO 31/12/2024 FERMO NO

17 CAPOCACCIA FRANCESCA LUCIA 29/01/2025 ANCONA NO

18 CAROTTI  STEFANIA 29/01/2025 ANCONA SI
19 CECCHINI GIORGIA 07/01/2025 MONTECALVO IN FOGLIA NO
20 CESCA MASSIMO 21/01/2025 CORRIDONIA SI
21 CIARROCCHI SABRINA 06/01/2025 PORTO SAN GIORGIO SI
22 CONTI FRANCESCO 24/01/2025 JESI SI
23 CORSALINI DAMIANO 15/01/2025 MACERATA NO
24 DEL MEDICO SERGIO 22/01/2025 MACERATA NO
25 FERRI ALESSANDRO 22/01/2025 ANCONA SI
26 FILIPPUCCI LEONARDO 27/01/2025 MACERATA SI
27 FRASCARI LUCA 30/01/2025 PORTO SAN GIORGIO SI
28 GIULIANI GENNY 30/01/2025 SENIGALLIA NO
29 GORI IVAN 13/01/2025 MACERATA NO

SEZIONE DEL CONTENZIOSO PENALE
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30 GRAVALLESE ANTONIO 30/01/2025 BERGAMO/MONZA SI
31 GREGORI GIANMARCO 07/01/2025 ANCONA/JESI NO
32 GUERRIERI ILENIA 21/01/2025 ROMA SI
33 GUERRIERO CLAUDIA 30/01/2025 ROMA SI
34 IEZZI LUCIA 22/01/2025 PETRITOLI NO
35 INSOLERA GAETANO 29/01/2025 BOLOGNA SI
36 LIBERINI ROBERTO 23/01/2025 FERMO NO
37 LOMBARDELLI LORETTA 29/10/2025 MACERATA SI
38 MAIO SEBASTIANO 29/01/2025 MESSINA SI
39 MALASPINA ALESSANDRA 07/01/2025 FRANCAVILLA D'ETE NO
40 MANGIERI GIUSEPPE 08/01/2025 NAPOLI NO
41 MARCELLETTI MANUELE 09/01/2025 CIVITANOVA MARCHE NO
42 MARIOTTI DANIELE 21/01/2025 ROMA SI
43 MASSACCESI IRENE 10/01/2025 PETRITOLI NO

44 MAZARA GRIMANI FRANCESCO 23/01/2025 ROMA NO

45 MONALDI MASSIMO 29/01/2025 FERMO SI
46 NARDONE ELISABETTA 20/01/2025 ROMA SI
47 OLIVIERI ORLANDO 24/01/2025 SENIGALLIA SI
48 PALLOTTI EDOARDO 30/01/2025 MACERATA NO
49 PANTANA OBERDAN 09/01/2025 MACERATA SI
50 PELASH PARISA 16/01/2025 URBINO NO
51 PERUZZINI  EMANUELA 27/01/2025 URBINO / PESARO SI
52 PETRETTO ANDREA 30/01/2025 ROMA SI
53 PIERANTONI ROBERTA 29/01/2025 ANCONA NO
54 PIERSANTI MICHELA 29/01/2025 CORRIDONIA NO
55 PILATO STEFANO 29/01/2025 MACERATA SI
56 PROIETTI MOSCA MARCO 22/01/2025 JESI NO
57 PROVINCIALI DANIELE 30/01/2025 ANCONA SI
58 RECANATI BARBARA 09/01/2025 MACERATA SI

59 REMIGI CORRADO 15/01/2025 CIVITANOVA MARCHE / 
CAMERINO NO

60 ROMAGNOLI CLAUDIA 30/01/2025 MACERATA / MNTE SAN 
GIUSTO NO

61 ROMAGNOLI MICHELA 28/01/2025 SANT'ELPIDIO A MARE SI
62 ROMAGNOLI PAOLA 12/01/2025 FERMO / MONTE URANO NO
63 ROSSI ALBERTO 16/01/2025 CINGOLI NO
64 ROSSI SABINA 16/01/2025 PORTO SANT'ELPIDIO SI
65 RUGGERI STEFANO 27/01/2025 CIVITANOVA MARCHE NO
66 SALTINI RENZO 28/01/2025 MACERATA NO
67 SALUSTRI ANDREA 29/01/2025 ROMA / FERMO SI
68 SANFILIPPO GIOACCHINO 07/01/2025 CANICATTI NO

69 SARDELLA CARMELA PASQUA 20/01/2025 ROMA SI

70 SBACCO ALESSANDRA 21/01/2025 CASTELFIDARDO NO
71 SPADAVECCHIA PIERLUIGI 15/01/2025 FERMO SI
72 SVEGLIATI SIMONA 08/01/2025 PORTO SAN GIORGIO NO
73 TARSETTI MELISSA 22/01/2025 ROMA NO
74 TARTUFERI PAOLO 30/01/2025 ANCONA/ RECANATI SI
75 TONNI FABRIZIO 29/01/2025 ANCONA SI
76 TUMMARELLO EUGENIO 21/01/2025 ANCONA SI
77 TURCI CLAUDIO 21/01/2025 ROMA SI
78 VENDITTI FRANCESCO 24/01/2025 URBINO SI
79 VISSANI MICHELE 09/01/2025 SAN SEVERINO MARCHE NO
80 VOCINO EMANUELE 26/01/2025 ROMA SI

N. Avvocato Data presentazione domanda Studio Cassazionista
1 ALGIERI PIETRO 23/01/2025 ROMA SI
2 BELLI MASSIMILIANO 28/01/2025 ANCONA \ MILANO SI
3 BORGANI GIANFRANCO 16/01/2025 MACERATA SI
4 BOSIN CRISTIANO 07/01/2025 ROMA SI
5 BUGAMELLI ANDREA 21/01/2025 ANCONA SI
6 CARLO ROSA 28/01/2025 ROMA SI
7 CEROLINI PAOLO 16/01/2025 FERMO SI
8 CESCA MASSIMO 21/01/2025 CORRIDONIA SI
9 COLASANTE PAOLO 21/01/2025 ROMA SI
10 COSMI KRISTIAN 24/12/2024 ROMA SI
11 DI CUNZOLO SARA 30/01/2025 ROMA SI
12 DI RICO LINDA 21/01/2025 ROMA SI
13 FILIPPUCCI LEONARDO 27/01/2025 MACERATA SI
14 GRASSI STEFANO 23/01/2025 FIRENZE/ROMA SI

15 GUIDARELLI GIULIO 08/01/2025 BOLOGNA / ASCOLI PICENO SI

16 INSOLERA GAETANO 29/01/2025 BOLOGNA SI
17 LICCIARDELLO SEBASTIANO 16/01/2025 ACIREALE SI
18 LOMBARDO MASSIMILIANO 27/01/2025 ROMA SI

GIUDIZI AVANTI LA CORTE COSTITUZIONALE
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19 LUBRANO ENRICO 21/01/2025 ROMA SI
20 MANZARI ANTONIO 28/01/2025 ROMA / MONOPOLI SI
21 MARINI PAOLO 22/01/2025 ROMA SI
22 MORICONI ALESSANDRO 22/01/2025 ROMA SI
23 NARDI SANDRO 09/01/2025 MACERATA / ROMA SI
24 NARDONE ELISABETTA 20/01/2025 ROMA SI
25 PANTANA OBERDAN 09/01/2025 MACERATA SI
26 PANTANETTI  ALESSANDRO 29/01/2025 ANCONA SI
27 PETRETTO ANDREA 30/01/2025 ROMA SI
28 PIERETTI ALFREDO 27/01/2025 ROMA SI
29 REGGIO D'ACI CHIARA 21/01/2025 ROMA SI
30 ROTILI CARLO ALFREDO 30/01/2025 ROMA SI
31 SALUSTRI ANDREA 29/01/2025 ROMA / FERMO SI

32 SARDELLA CARMELA PASQUA 20/01/2025 ROMA SI

33 SAULLE ANGELA 29/01/2025 ROMA SI
34 TALLINI VALERIO 24/01/2025 ROMA/ MILANO SI
35 TORCHIA ALFONSO 21/01/2025 ROMA SI
36 TURCI CLAUDIO 21/01/2025 ROMA SI
37 VANACORE GIORGIO 07/01/2025 PORTICI SI
38 VOCINO EMANUELE 26/01/2025 ROMA SI
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ALLEGATI
TABELLA A – SPESA – variazione al Bilancio di Pre-
visione
TABELLA B - SPESA – variazione al Bilancio Finan-
ziario Gestionale
TABELLA C – SPESA – ALLEGATO 8

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

DIREZIONE – RISORSE UMANE E STRUMENTALI

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore SUAM e 
Soggetto Aggregatore del 11 marzo 2025, 
n. 40
D. Lgs. n. 36/2023 – Procedura di gara per 
la riapertura del confronto competitivo tra gli 
operatori economici parti dell'“Accordo Quadro 
ICT – Numero gara SIMOG: 9222902- LOTTO 3: 
9965486334” per l’affidamento dei servizi di 
sviluppo, assistenza, manutenzione, suppor-
to e formazione della Piattaforma MPAY - CIG 
DERIVATO: B430205380 – Provvedimento di 
esclusione.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore SUAM - 
Lavori Pubblici del 7 marzo 2025, n. 23
Elenco degli operatori economici della Regione 
Marche per l’affidamento dei lavori pubblici 
(E00001) e servizi tecnici attinenti all'archi-
tettura e all'ingegneria e altri servizi analoghi 
(E00003) di cui al D.lgs. n. 36/2023 e del D.L. 
n.189/2016. Verifica a campione del possesso 
dei requisiti dichiarati oo.ee. abilitati all’Albo 
Fornitori della Regione Marche riferiti ai mesi 
di settembre - ottobre - novembre 2024 ai sensi 
del Decreto del Dirigente della Direzione Risor-
se Umane e Strumentali n. 712 del 13 novem-
bre 2024

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. di dare atto che è stata espletata l’attività istrutto-
ria sulla base sulle domande di iscrizione e aggior-
namento pervenute tramite piattaforma telematica 

DIREZIONE - BILANCIO, RAGIONERIA 
E PARTITE FINANZIARIE

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Bi-
lancio, Ragioneria e Partite Finanziarie del 
11 marzo 2025, n. 206
Art. 48 del D.Lgs. 118/2011 – Prelevamento 
dal Fondo di Cassa – annualità 2025 – euro 
2.282.616,22

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 Di autorizzare, per l’annualità 2025, le variazioni in 
termini di cassa al Bilancio di Previsione, così come 
riportato nella TABELLA A parte integrante della 
presente deliberazione;

2. 	 Di autorizzare, per l’annualità 2025, il prelevamento 
dallo stanziamento di cassa dal capitolo 2200110001, 
dell’importo complessivo di euro 2.282.616,22 e 
contestualmente integrare dell’importo complessivo 
di euro 1.886.691,22 gli stanziamenti di cassa di una 
serie di capitoli di spesa la cui competenza è stata 
già stanziata con delibera di reiscrizioni di econo-
mie n. 315/2025; dell’importo complessivo di euro 
120.000,00 lo stanziamento del capitolo 2120120002 
la cui competenza è stata già stanziata con delibera 
di reiscrizioni perenti n. 318/2025 e dell’importo 
complessivo di euro 275.925,00 lo stanziamento di 
cassa dei capitoli 2160110373 e 2160110357 così 
come riportato nell’allegata TABELLA B, parte in-
tegrante e sostanziale del presente decreto;

3. 	 Di trasmettere al Tesoriere la TABELLA C concer-
nente l’Allegato 8 previsto dall’articolo 10, comma 
4 del decreto legislativo 118/2011, parte integrante 
della presente deliberazione;

4. 	 Di trasmettere copia del presente atto all’Assemblea 
Legislativa delle Marche entro 10 giorni e di dispor-
re la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Marche entro 15 giorni ai sensi del comma 8 
dell’art. 29 della LR 31/2001.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.
Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

La dirigente
(Monica Moretti)
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Si attesta che dal presente decreto non deriva né può 
derivare un impegno di spesa a caricodella Regione.

Si attesta, inoltre, l’avvenuta verifica dell’inesistenza di 
situazioni anche potenziali di conflitto diinteresse ai sen-
si dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente
(dott. Pietro Tapanelli)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore SUAM - 
Lavori Pubblici del 11 marzo 2025, n. 25
Art. 17 del D.lgs. n. 36/2023 - Art. 2 della 
L.R. n. 12/2012 – Procedura telematica aper-
ta condotta dal Settore SUAM Lavori Pubblici 
della Regione Marche in qualità di centrale di 
committenza p/c del Comune di Montalto del-
le Marche (AP) per l’affidamento dell'intervento 
di "Restauro, consolidamento statico e miglio-
ramento sismico del palazzo comunale", nel 
comune di Montalto delle Marche (AP) - CUP 
C14F18000000001 - CIG B1942C802B – Ap-
provazione verbali commissione giudicatrice e 
seggio di gara e provvedimento di aggiudica-
zione efficace

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.	 Di approvare i verbali di gara redatti dalla commis-
sione giudicatrice relativi alla procedura in oggetto, 
completi del dettaglio della valutazione effettuata 
dalla commissione medesima per ciascun criterio/
sub-criterio di valutazione, nonché il verbale di gara 
del seggio di gara relativo alla verifica della docu-
mentazione amministrativa presentata dal concor-
rente primo in graduatoria, allegati al presente atto 
per formarne parte integrante e sostanziale, dando 
atto che le operazioni di gara si sono svolte nel ri-
spetto della normativa vigente e di quanto disposto 
nella determina a contrarre n. 211/Reg. g. n. 256 del 
07/05/2024 del Responsabile dell’Area Tecnica del 
Committente;

2.	 Di dare atto che la verifica del possesso dei requisiti 
generali e speciali, auto-dichiarati in sede di gara, 
effettuata da parte del Settore SUAM Lavori Pub-
blici e del Settore SUAM e Soggetto Aggregatore 
della Regione Marche tramite il sistema BDNCP 
gestito dall’ANAC, nello specifico mediante il Fa-
scicolo Virtuale dell’Operatore Economico (FVOE), 
e tramite l’utilizzo di appositi sistemi informatici 
per quei requisiti per cui l’ANAC non ha ancora 

dalla data del 01/09/2024 alla data del 30/11/2024, 
alle quali si aggiungono i rinnovi delle iscrizioni in 
scadenza presentati nel sopraindicato arco tempora-
le, da cui è emerso, come da documento riassuntivo 
agli atti del procedimento, che:

-	in relazione alle n. 66 istanze istruite per l’elenco 
E00001 relative al periodo settembre, ottobre e no-
vembre 2024 n. 63 oo.ee. sono stati oggetto di iscri-
zione, aggiornamento, rinnovo iscrizione con Decre-
ti del Dirigente del Settore SUAM LL.PP. n. 176 del 
28/11/2024, n. 195 del 16/12/2024, n.6 del 23/01/2025, 
successivamente alla verifica ed al riscontro formale 
dei requisiti generali e speciali, così come autocertifi-
cati dagli OO.EE. interessati;

-	in relazione alle n.12 istanze istruite per l’elenco 
E00003 relative al periodo settembre, ottobre e novem-
bre 2024 n. 8 oo.ee. sono stati oggetto di iscrizione, ag-
giornamento, rinnovo iscrizione con Decreti del Diri-
gente del Settore SUAM LL.PP. n. 176 del 28/11/2024, 
n. 195 del 16/12/2024, n.6 del 23/01/2025, successiva-
mente alla verifica ed al riscontro formale dei requi-
siti generali e speciali, così come autocertificati dagli 
OO.EE. interessati;

1.	 di aver provveduto, alla luce di quanto stabilito 
con il Decreto del Dirigente della Direzione Ri-
sorse Umane e Strumentali n. 712 del 13 novem-
bre 2024 alla verifica del possesso dei requisiti 
dichiarati, con modalità “a campione”, pari al 5% 
delle istanze pervenute nel periodo di riferimento, 
mediante estrazione a sorte, tramite piattaforma 
telematica regionale (GT SUAM), rispetto alle 
quali sono state compiute tutte le verifiche previ-
ste dalla vigente normativa applicabile al caso di 
specie: gli operatori economici oggetto di verifica 
risultano essere pari a n. 3 oo.ee. per l’elenco la-
vori (E00001) e pari a n. 1 o.e. per l’elenco servi-
zi tecnici (E00003)

2.	 di dare atto che per n. 3 oo.ee. estratti per la veri-
fica a campione dall’elenco di LAVORI (E00001) 
non sono risultate cause ostative alla permanenza 
dell’abilitazione all’elenco;

3.	 di dare atto che per n. 1 o.e. estratto per la veri-
fica a campione dall’elenco di SERVIZI TECNI-
CI (E00003) non sono risultate cause ostative 
alla permanenza dell’abilitazione all’elenco;

4.	 di dare atto che la relativa documentazione è con-
servata sulla piattaforma telematica GT- SUAM, 
oltre che agli atti del procedimento;

5.	 di provvedere alla pubblicazione del presente 
decreto, conformemente a quanto previsto dalla 
D.G.R. n. 1511/2017, in “Profilo del committen-
te” sul sito della Regione Marche, oltre che sul 
BUR Marche;
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-	 mediante pubblicazione dell’avviso di aggiudi-
cazione sulla Banca Dati Nazionale dei Contrat-
ti Pubblici (BDNCP) gestita da ANAC, ai sensi 
degli artt. 27 e 85 del D. Lgs. 36/2023 e s.m.i.;

8.	 Di disporre che del presente provvedimento, unita-
mente ai predetti verbali, sia data comunicazione ai 
concorrenti con le modalità di cui all’art. 90, comma 
1, del Codice;

9.	 Di dare atto che, ai sensi dell’art. 17, co. 3, del Co-
dice, l’aggiudicazione è avvenuta entro il termine 
previsto nell’Allegato I.3 al Codice;

10.	Di dare atto che, a norma di quanto previsto dall’art. 
16 del D.Lgs. 36/2023, non esiste conflitto di inte-
resse fra il firmatario del presente atto e il destinata-
rio finale dello stesso;

11.	Di dare atto che avverso il presente provvedimento 
è ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al T.A.R. 
Marche, entro 30 giorni decorrenti	dalla	comunica-
zione del provvedimento	 di aggiudicazione.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Regio-
ne.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
Dott. Pietro Tapanelli

ALLEGATI
-	 Unico file contenente i seguenti verbali della Com-

missione Giudicatrice:
-	 Verbale di gara n. 1 del 04/09/2024;
-	 Verbale di gara n. 2 del 25/09/2024;
-	 Verbale di gara n. 3 del 02/10/2024;
-	 Verbale di gara n. 4 del 22/11/2024;

-	 Verbale di gara n. 1 del 27/11/2024.

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

attivato le apposite convenzioni, condotta nei con-
fronti del costituendo raggruppamento temporaneo 
concorrente formato da S.A.V.A. & C.	 S.R.L. P.I-
VA/C.F.: 00287780639 e GIUSEPPE VERONICO 
S.R.L. P.IVA/C.F.: 00287780639, si è conclusa con 
esito positivo;

3.	 Di approvare la proposta di aggiudicazione formu-
lata dalla commissione giudicatrice ed acquisita agli 
atti con prot. n. 1481825 del 22/11/2024 e per l’ef-
fetto di disporre l’aggiudicazione efficace, per quan-
to premesso, dell’affidamento dell’intervento di 
“Restauro, consolidamento statico e miglioramento 
sismico del palazzo comunale”, nel comune di Mon-
talto delle Marche (AP), al costituendo raggruppa-
mento temporaneo concorrente formato da S.A.V.A. 
& C. S.R.L. P.IVA/C.F.: 00287780639 e GIUSEPPE 
VERONICO S.R.L. P.IVA/C.F.: 00287780639, con 
sede legale della capogruppo mandataria sita in Na-
poli, via Toledo n. 156, e sede legale della mandante 
sita in Bari, via San Francesco d’Assisi n. 7, per aver 
questi ottenuto un punteggio pari a 79,685 su 100, 
avendo offerto un ribasso percentuale unico rispetto 
all’elenco prezzi unitari posto a base di gara, al netto 
dei costi della sicurezza non soggetti a ribasso, pari 
al 14,11 % (quattordici/11 percento) e un numero di 
giorni pari a 486 per l’ultimazione dei lavori com-
presi nell’appalto, per un importo complessivo di 
aggiudicazione pari ad € 2.890.286,11 (euro due-
milioniottocentonovantamiladuecentoottantasei/11) 
di cui € 248.239,78 (euro duecentoquarantottomila-
duecentotrentanove/78) per costi della sicurezza non 
soggetti a ribasso, IVA esclusa ed oneri previdenzia-
li ed assistenziali se previsti inclusi;

4.	 Di attestare, per quanto sopra, l’efficacia della pre-
sente aggiudicazione, ai sensi dell’art. 17, comma 5 
del Codice;

5.	 Di dare atto che ai sensi dell’art. 55, comma 2, il 
termine dilatorio di cui all’art. 18, commi 3 e 4 del 
D.Lgs. 36/2023 e s.m.i., non si applica alla presen-
te procedura, trattandosi di affidamento di importo 
inferiore alle soglie di cui all’art. 14 del medesimo 
Codice;

6.	 Di trasmettere il presente atto al RUP del Commit-
tente per le conseguenti attività di competenza;

7.	 Di disporre che si dovrà procedere alla pubblicazio-
ne del presente atto ai sensi degli artt. 27 e 28 del 
Codice, nello specifico:
-	 mediante pubblicazione del presente atto, uni-

tamente ai predetti verbali della commissione 
giudicatrice e del seggio di gara, nonché all’av-
viso di esito sul profilo del committente della 
stazione appaltante, ai sensi dell’art. 27 del D. 
Lgs. 36/2023;



6586                                                 

20 MARZO 2025 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LVI · N. 25

soli fini della conforme e completa trasparenza am-
ministrativa;

3. 	 di pubblicare il presente atto: per estratto sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Marche ai sensi dell’ar-
ticolo 4 della legge regionale 28 luglio 2003, n. 17; 
in formato integrale sulla sezione Amministrazione 
Trasparente e sul sito regionale www.norme.marche.
it, ai sensi del punto 4 della deliberazione di Giunta 
regionale 9 ottobre 2017, n. 1158.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
Ing. Massimo Sbriscia

ALLEGATI
Allegato A: “Progetto di supporto allo sviluppo della 
Rete dei Centri del riuso della Regione Marche”.

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Fonti 
Energetiche, Rifiuti, Cave e Miniere del 7 
marzo 2025, n. 80
L.R. n. 19/1988 – Autorizzazione alla costru-
zione ed esercizio dell’opera denominata “Nuo-
va Cabina Primaria 132/20 KV in Loc. Rotondo 
di Tolentino” nel Comune di Tolentino (MC) di 
cui al DDS n. 70 del 21/02/2024 - Soggetto 
proponente: e-distribuzione S.p.A. – Proroga 
del termine di inizio lavori

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.	 di concedere alla società e-distribuzione S.p.A., con 
sede legale in Roma (RM), Via Ombrone n. 2 – CF 
e PIVA 05779711000, la proroga di 18 mesi (ovvero 
fino al 22/08/2026) del termine per l’avvio dei la-
vori stabilito dal Decreto del Dirigente del Settore 
Fonti Energetiche, Rifiuti, Cave e Miniere n. 70 del 
21/02/2024 recante “L.R. n. 19/1988 – Autorizzazio-
ne alla costruzione e all’esercizio dell’opera “Nuo-
va cabina primaria 132/20 kV in Loc. Rotondo di 

DIPARTIMENTO – INFRASTRUTTURE, 
TERRITORIO E PROTEZIONE CIVILE

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Gestione 
del Patrimonio Immobiliare del 13 marzo 
2025, n. 38
Affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, com-
ma 1, lettera b) del D. Lgs. 36/2023, del ser-
vizio relativo alle indagini finalizzate alla ca-
ratterizzazione del sito al fine di determinare 
la presenza e la concentrazione di amianto nel 
suolo nell’ambito dell’intervento di “Recupero e 
riqualificazione del complesso della Cittadella 
di Ancona” – CUP B35C16000030001, per un 
importo complessivo di € 14.030,00 a carico del 
capitolo 2050320044 del bilancio 2025/2027 
annualità 2025. CIG: B5A2DA62DE. 

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIREZIONE - AMBIENTE E RISORSE IDRICHE

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Fonti 
Energetiche, Rifiuti, Cave e Miniere del 7 
marzo 2025, n. 79
Attuazione della DGR n. 1818/2024 - Sostegno 
economico all’Assemblea Territoriale d'Ambito 
Rifiuti ATO 2 Ancona per la realizzazione del 
progetto denominato “Supporto allo sviluppo 
della Rete dei Centri del riuso della Regione 
Marche”. Integrazione decreto n. 68/FRC del 
04/03/2025.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 di integrare il decreto del Dirigente del Settore 
Fonti energetiche, rifiuti, cave e miniere n. 68 del 
04/03/2025, inserendo, nel sistema di gestione di-
gitale degli atti amministrativi (OpenAct) l’allegato 
A) “Supporto allo sviluppo della Rete dei Centri del 
riuso della Regione Marche”, indicato ai punti 2. e 6. 
del decreto stesso;

2. 	 di disporre la modifica della tipologia di atto nel si-
stema di gestione digitale degli atti amministrativi 
OpenAct, all’interno della categoria “Sovvenzioni, 
contributi, sussidi, vantaggi economici”, da “impe-
gno risorse” a “concessione contributo”, a perfezio-
namento del decreto di cui al precedente punto 1 ai 
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valuta-
zioni e Autorizzazioni Ambientali del 11 
marzo 2025, n. 47
D.Lgs. 36/2023 – art. 50, comma 1, lett. a) 
– Affidamento tramite MePa del servizio di 
attività di supporto metodologico e modera-
zione workshop nell’ambito del progetto LIFE 
CO2RK (Project 101114049). € 3.904,00 (IVA 
Inclusa), Capitolo 2090910121 – CUP B39B 
23002120008.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.	 di prendere atto dell’offerta presentata da Giuseppi-
na de Angelis, Sede legale Via Castellano 69, 62010 
Montecosaro (MC)- P.IVA 01362450437 e C.F. 
DNGGPP64T56H321Y come assunta al protocollo 
n. 0199361|18/02/2025 a seguito di richiesta di pre-
ventivo ns. prot. 0189065 del 14/02/2025 inviata dal 
Settore Valutazione e Autorizzazioni Ambientali, per 
l’eventuale affidamento del servizio di supporto me-
todologico e moderazione workshop nell’ambito del 
progetto LIFE CO2RK;

2.	 Di procedere, ai sensi dell’art.50, comma 1, lett. 
a) del D. Lgs. n. 36/2023 all’affidamento diretto 
(TD), tramite MePa, del servizio di supporto me-
todologico e moderazione workshop per il progetto 
“LIFE CO2RK (Project: 101114049 — LIFE22-C-
CM-ES-LIFE CO2RK — LIFE-2022-SAP-CLIMA, 
DGR N.834/2023) per un importo complessivo di 
€ 3.904,00 (imponibile € 3.200,00– IVA 22% € 
704,00) - CUP B39B23002120008 - a favore di Giu-
seppina de Angelis come sopra identificato;

3.	 Di approvare, ai sensi e per gli effetti di quanto stabi-
lito dall’art. 17, comma 2, del D.lgs. 31 marzo 2023, 
n. 36. gli elementi significativi del contratto di segui-
to riportati:

a)	 Oggetto del contratto: attività di supporto me-
todologico e moderazione workshop nell’am-
bito del progetto “LIFE CO2RK (Project: 
101114049 — LIFE22-CCM-ES- LIFE 
CO2RK — LIFE-2022-SAP-CLIMA, DGR 
N.834/2023);

b)	 forma di contrattazione: affidamento diretto 
(TD) ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett a), del 
D.lgs.31 marzo 2023, n. 36, tramite MePa;

c)	 offerta economica: presentata in riscontro alla 
richiesta di offerta, come indicato al preceden-
te punto 1 e come esplicitata nel documento 
istruttorio;

d)	 ammontare del contratto: l’ammontare del con-
tratto è determinato in € 3904,00 Iva com-
presa;

Tolentino” nel Comune di Tolentino (MC) – Società 
proponente: Azienda Specializzata Settore Multiser-
vizi S.p.A.” e relativo alle proprie attività lavorative, 
così come individuate al punto 11 del dipositivo del 
suddetto DDS n. 70 del 21/02/2024, fermo restando 
l’obbligo di aggiornamento e di periodico rinnovo 
cui sono assoggettati i nulla osta e le autorizzazioni 
settoriali recepiti nell’autorizzazione di cui al DDS 
n. 70 del 21/02/2024;

2.	 di confermare tutti gli obblighi, le prescrizioni e le 
condizioni di cui al DDS n. 70 del 21/02/2024, ferma 
restando la proroga concessa di cui al punto 1;

3.	 di trasmettere copia del presente atto alle società 
e-distribuzione S.p.A. e Azienda Specializzata Set-
tore Multiservizi S.p.A. ed a tutti i seguenti soggetti 
coinvolti nel procedimento autorizzativo: Comune 
di Tolentino, Provincia di Macerata, Soprintenden-
za Speciale per il Piano Nazionale di Ripresa e Re-
silienza, Soprintendenza Archeologia, Belle Arti e 
Paesaggio per le Province di Ascoli Piceno, Fermo 
e Macerata, Ministero delle Imprese e del Made in 
Italy, Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di 
Macerata, Comando Militare Esercito Marche, Co-
mando Marittimo Centro e Capitale, Aeronautica Mi-
litare, Terna Rete Italia S.p.A., Telecom Italia S.p.A., 
ARPAM, Azienda Sanitaria Territoriale di Macerata, 
Snam Rete Gas S.p.A., Società Gasdotti Italia S.p.A. 
e Settore Genio Civile Marche Sud;

4.	 di stabilire che, ai sensi dell’art. 3 comma 4 della L. 
n. 241/1990, avverso il presente provvedimento può 
essere presentato ricorso giurisdizionale avanti al 
Tribunale Amministrativo Regionale delle Marche 
entro sessanta (60) giorni, nonché ricorso straordi-
nario al Capo di Stato entro centoventi (120) giorni, 
dalla notifica o dall’avvenuta conoscenza del presen-
te atto;

5.	 di pubblicare il presente atto, per estratto, sul B.U.R. 
della Regione Marche, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 
28 luglio 2003, n. 17;

6.	 di pubblicare il presente atto in formato integrale sul-
la sezione Amministrazione Trasparente del sito isti-
tuzionale e sul sito regionale www.norme.marche.it, 
ai sensi del punto 4 della DGR 9 ottobre 2017, n. 
1158.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i., degli articoli 6 e 
7 del DPR n. 62/2013 e della DGR n. 64/2014.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Il Dirigente
Ing. Massimo Sbriscia

http://www.norme.marche.it/
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8.	 Di far fronte all’onere derivante dal presente atto per 
l’intero importo al lordo dell’IVA pari a 3.904,00 € 
mediante assunzione di impegno di spesa a carico 
del capitolo 2090910121 a carico del bilancio 2025-
2027, in termini di esigibilità della spesa ai sensi 
dell’art. 56 ed in ottemperanza all’art.10 comma 3, 
lett. a), del D. Lgs. 118/2011, a favore del fornitore 
secondo il seguente cronoprogramma:

Annualità Capitolo Imponibile IVA 22% Totale
2025 2090910121 3.200,00 € 704,00 € 3904,00 €

Trattasi di risorse coerenti, quanto alla natura della spe-
sa, con le finalità di utilizzo previste dall’atto, in base ai 
livelli di articolazione del piano dei conti integrato di 
cui al D.lgs.118/2011 e alla codifica SIOPE;

9.	 Di attestare che, relativamente al progetto LIFE 
CO2RK, con decreto n. 247/VAAM del 21/11/2023 
sono state registrate le seguenti entrate a carico del 
sotto indicato capitolo del bilancio 2023/2025, an-
nualità 2025, per l’importo e con il numero di accer-
tamento di seguito indicato

CAPITOLO N° ACCERT. ANNO IMPORTO

1201050140 296 2025 30.816,00 €

10.	Che la codifica di transazione elementare, di cui 
agli artt. 5,6 e allegato 7 del D.lgs. 118/2011 è la 
seguente:

Capitolo codifica di transazione elementare

1201050140 00001310502001000120105020010000
0000000000021000

2090910121 09092120109999056310302119990000
0000000000043000

Si dichiara ai sensi dell’art. 50 della L.R. n. 31/2001 e 
s.m.i., che la documentazione è idonea, completa e re-
golare ed è trattenuta agli atti del Settore Valutazioni e 
Autorizzazioni Ambientali.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Roberto Ciccioli)

ALLEGATI
-	 Allegato A – Capitolato tecnico;
-	 Allegato B – Autorizzazione al trattamento dei dati 

personali;
-	 Allegato C – Privacy bandi di gara;
-	 Allegato D – Patto di integrità

e)	 tempo complessivo del servizio: gli effetti de-
gli impegni contrattuali di esecuzione iniziano 
dalla stipula del contratto e il termine massimo 
è stabilito il 30/06/2025;

f)	 pagamento del corrispettivo: il corrispettivo 
sarà liquidato in un’unica soluzione al termi-
ne dell’attività a seguito di presentazione della 
fattura;

g)	 responsabile del procedimento: ai sensi 
dell’art. 15 del D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36: 
è individuato, quale responsabile del procedi-
mento, il funzionario del Settore Valutazioni e 
Autorizzazioni Ambientali, Gaia Galassi;

h)	 modalità di esecuzione: come indicate nel ca-
pitolato tecnico;

i)	 icause di esclusione: le cause di esclusione, 
ai sensi dell’art. 94 e 95 del D.lgs. 31 marzo 
2023, n. 36, saranno comprovate con le moda-
lità individuate dall’art. 99, dello stesso decre-
to;

j)	 regolarità contributiva: verifica, in modalità 
telematica, del documento unico di regolarità 
contributiva (DURC);

k)	 essere in possesso di partita IVA.

Riguardo i requisiti di cui alle lettere - i) – l) saran-
no comprovati comunque prima della sottoscrizio-
ne della stipula del contratto su MePA;

4.	 Di approvare la seguente documentazione, allegata 
al presente provvedimento, di cui risulta parte inte-
grante:

-	 Allegato A – Capitolato tecnico;
-	 Allegato B – Autorizzazione al trattamento dei 

dati personali;
-	 Allegato C – Privacy bandi di gara;
-	 Allegato D – Patto di integrità

5.	 di stabilire che all’aggiudicazione del servizio si 
provvederà con successivo decreto previa verifica 
dei requisiti dell’operatore economico individuato;

6.	 Di stabilire che trattandosi di servizio di natura in-
tellettuale, ai sensi dell’art. 26, del D.lgs. 81/2008 e 
ss.mm.ii., la Regione Marche non è tenuta alla pre-
disposizione del DUVRI;

7.	 Di dare atto che, in attuazione della norma dell’art. 3 
della L. 136 del 13 agosto 2010 in materia di traccia-
bilità dei flussi finanziari, integrato e modificato dal-
la L. n. 217 del 17/12/2010, nonché sulla base delle 
indicazioni emanate dalle determinazioni dell’AVCP 
n. 8 del 18/11/201 0 e n. 10 del 22/12/2010, per la 
fornitura in oggetto, il codice CIG verrà acquisito 
nel momento dell’esame dell’offerta in quanto trat-
tativa diretta;
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Di dare atto che dal presente decreto non deriva né può 
derivare un impegno di spesa a carico della Regione 
Marche;

Di pubblicare il presente atto per estratto nel B.U.R. 
e in forma integrale sulla sezione “Amministrazione 
Trasparente del sito istituzionale” (D.G.R. n. 1158 del 
09/10/2017);

Di rappresentare, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della leg-
ge 07/08/1990 n° 241, che contro il presente provve-
dimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al 
Tribunale Amministrativo Regionale delle Marche entro 
60 (sessanta) giorni dalla data di ricevimento del pre-
sente atto, oppure, ricorso in opposizione con gli stessi 
termini.

Si ricorda, infine, che può essere proposto ricorso straor-
dinario al Capo di Stato, ai sensi del D.P.R. 24/11/1971 
n. 1199.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

Il dirigente
(Roberto Ciccioli)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valuta-
zioni e Autorizzazioni Ambientali del 12 
marzo 2025, n. 51
Allegato 1, comma 2 del D.Lgs. 17/02/2017, 
n. 42. Aggiornamento professionale dei tecnici 
abilitati allo svolgimento dell’attività di tecnico 
competente in acustica – Riconoscimento cor-
so di aggiornamento (istanza acquisita agli atti 
con prot. 270817 del 5/03/2025).

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

Di riconoscere, ai sensi del punto 2, dell’Allegato 1 e 
delle linee guida emanate ai sensi dell’art. 23 del D.Lgs. 
42/2017, il corso di aggiornamento professionale “La 
norma UNI 11532 – Comfort acustico nelle scuole e 
negli uffici”, presentato dalla Società “E-Train srl” di 
Loreto, in qualità di soggetto competente, ai sensi del 
punto 1, parte B, dell’Allegato 2 del medesimo decreto;

Di limitare il riconoscimento al numero delle edizioni 
proposte;

Di stabilire che il presente provvedimento è rilasciato ai 
soli ed esclusivi fini previsti dal D. Lgs 42/2017, e che 
è, pertanto, onere del proponente munirsi delle ulterio-
ri autorizzazioni e degli atti di assenso eventualmente 

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valuta-
zioni e Autorizzazioni Ambientali del 12 
marzo 2025, n. 49
Bando per l’erogazione di contributi a favore 
dei Comuni e Unioni dei Comuni per la realiz-
zazione di apposita segnaletica informativa 
e stradale con cui delimitare le zone urbane 
sottoposte a misure e provvedimenti per la ri-
duzione del rischio di superamento dei valori 
limiti di concentrazione degli inquinanti, di cui 
al Decreto n. 72/VAAM del 11 aprile 2024. 
Concessione e impegno di spesa per i comuni 
beneficiari di cui al Decreto n. 142/VAAM del 
01/07/2024 – CUP B71G2300001001.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valuta-
zioni e Autorizzazioni Ambientali del 12 
marzo 2025, n. 50
Allegato 1, comma 2 del D.Lgs. 17/02/2017, 
n. 42. Aggiornamento professionale dei tecnici 
abilitati allo svolgimento dell’attività di tecnico 
competente in acustica – Riconoscimento cor-
so di aggiornamento (istanza acquisita agli atti 
con prot. 271254 del 5/03/2025).

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

Di riconoscere, ai sensi del punto 2, dell’Allegato 1 e 
delle linee guida emanate ai sensi dell’art. 23 del D.L-
gs. 42/2017, il corso di aggiornamento professionale 
“Room Acoustics - Theory and applications”, presentato 
dalla Società “E-Train srl” di Loreto, in qualità di sog-
getto competente, ai sensi del punto 1, parte B, dell’Al-
legato 2 del medesimo decreto;

Di limitare il riconoscimento al numero delle edizioni 
proposte;

Di stabilire che il presente provvedimento è rilasciato ai 
soli ed esclusivi fini previsti dal D. Lgs 42/2017, e che 
è, pertanto, onere del proponente munirsi delle ulterio-
ri autorizzazioni e degli atti di assenso eventualmente 
necessari di competenza di questa o di altre amministra-
zioni, previsti dalla legge per lo svolgimento del corso;
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Di stabilire che il presente provvedimento è rilasciato ai 
soli ed esclusivi fini previsti dal D. Lgs 42/2017, e che 
è, pertanto, onere del proponente munirsi delle ulterio-
ri autorizzazioni e degli atti di assenso eventualmente 
necessari di competenza di questa o di altre amministra-
zioni, previsti dalla legge per lo svolgimento del corso;

Di dare atto che dal presente decreto non deriva né può 
derivare un impegno di spesa a carico della Regione 
Marche;

Di pubblicare il presente atto per estratto nel B.U.R. 
e in forma integrale sulla sezione “Amministrazione 
Trasparente del sito istituzionale” (D.G.R. n. 1158 del 
09/10/2017);

Di rappresentare, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della leg-
ge 07/08/1990 n° 241, che contro il presente provve-
dimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al 
Tribunale Amministrativo Regionale delle Marche entro 
60 (sessanta) giorni dalla data di ricevimento del pre-
sente atto, oppure, ricorso in opposizione con gli stessi 
termini.

Si ricorda, infine, che può essere proposto ricorso straor-
dinario al Capo di Stato, ai sensi del D.P.R. 24/11/1971 
n. 1199.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

Il dirigente
(Roberto Ciccioli)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valuta-
zioni e Autorizzazioni Ambientali del 12 
marzo 2025, n. 53
Allegato 1, comma 2 del D.Lgs. 17/02/2017, 
n. 42. Aggiornamento professionale dei tecnici 
abilitati allo svolgimento dell’attività di tecnico 
competente in acustica – Riconoscimento cor-
so di aggiornamento (istanza acquisita agli atti 
con prot. 279850 del 7/03/2025).

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

Di riconoscere, ai sensi del punto 2, dell’Allegato 1 e 
delle linee guida emanate ai sensi dell’art. 23 del D.Lgs. 
42/2017, il corso di aggiornamento professionale “Acu-
stica in ambiente esterno e barriere con collaudo acu-
stico”, presentato dalla Società “E-Train srl” di Loreto, 
in qualità di soggetto competente, ai sensi del punto 1, 
parte B, dell’Allegato 2 del medesimo decreto;

necessari di competenza di questa o di altre amministra-
zioni, previsti dalla legge per lo svolgimento del corso;

Di dare atto che dal presente decreto non deriva né può 
derivare un impegno di spesa a carico della Regione 
Marche;

Di pubblicare il presente atto per estratto nel B.U.R. 
e in forma integrale sulla sezione “Amministrazione 
Trasparente del sito istituzionale” (D.G.R. n. 1158 del 
09/10/2017);

Di rappresentare, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della leg-
ge 07/08/1990 n° 241, che contro il presente provve-
dimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al 
Tribunale Amministrativo Regionale delle Marche entro 
60 (sessanta) giorni dalla data di ricevimento del pre-
sente atto, oppure, ricorso in opposizione con gli stessi 
termini.

Si ricorda, infine, che può essere proposto ricorso straor-
dinario al Capo di Stato, ai sensi del D.P.R. 24/11/1971 
n. 1199.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

Il dirigente
(Roberto Ciccioli)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valuta-
zioni e Autorizzazioni Ambientali del 12 
marzo 2025, n. 52
Allegato 1, comma 2 del D.Lgs. 17/02/2017, 
n. 42. Aggiornamento professionale dei tecnici 
abilitati allo svolgimento dell’attività di tecnico 
competente in acustica – Riconoscimento cor-
so di aggiornamento (istanza acquisita agli atti 
con prot. 270804 del 5/03/2025).

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

Di riconoscere, ai sensi del punto 2, dell’Allegato 1 e 
delle linee guida emanate ai sensi dell’art. 23 del D.Lgs. 
42/2017, il corso di aggiornamento professionale “’L’a-
custica delle sale da spettacolo. Requisiti di progetta-
zione. Simulazione con software basati sull’appros-
simazione dell’acustica geometrica”, presentato dalla 
Società “E-Train srl” di Loreto, in qualità di soggetto 
competente, ai sensi del punto 1, parte B, dell’Allegato 
2 del medesimo decreto;

Di limitare il riconoscimento al numero delle edizioni 
proposte;
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 7 marzo 2025, n. 162
R.D. 523/1904; ART. 31 L.R. 5/2006 - Dema-
nio pubblico - ramo idrico. Cessazione della 
concessione per occupazione di area demania-
le per n. 1 appostamento fisso da caccia, lun-
go il fiume Foglia in localita’ Fornace Vecchia 
nel comune di Pesaro (foglio 33 -sez. e - ant. 
mappali 9-100). Richiedente: GUISCIOLI FLA-
VIANO. ID 164

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.	 DI DISPORRE, a seguito di rinuncia, la cessazione 
della concessione rilasciata con Decreto della P.F. 
Tutela del Territorio di Pesaro e Urbino n. 103 del 
28/03/2019 al Sig. GUISCIOLI FLAVIANO (C.F. 
GSCFVN60T06G479X) residente in Via dei Man-
dorli 2, Pesaro per l’occupazione di un’area apparte-
nente al Demanio Idrico ad uso APPOSTAMENTO 
FISSO DA CACCIA lungo il Fiume Foglia, in cor-
rispondenza del terreno distinto al Foglio 33, Sez. E, 
antistante i mappali 9-100 del Comune di Pesaro;

2. 	 DI DISPORRE che l’area, a seguito del presente atto, 
dovrà essere liberata da ogni oggetto e materiale ad 
esclusione della vegetazione presente e lasciata nelle 
condizioni originarie ricordando che qualora ciò non 
accadesse sarà considerata occupazione abusiva di 
Demanio Idrico e, pertanto, perseguibile nei termini 
di legge, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000;

3. 	 DI RISERVARSI la possibilità di effettuare suc-
cessivi controlli e verifiche per accertare l’effettivo 
sgombero dell’area ed il ripristino delle condizioni 
originarie; 

4. 	 DI RAPPRESENTARE che il presente atto è rila-
sciato ai soli fini delle esigenze di tutela e gestione 
del Demanio Idrico come stabilito dall’art. 30 e 31 
della L.R. n. 5 del 09.06.2006 e non sostituisce in al-
cun modo ulteriori pareri od atti di assenso, comun-
que denominati, di competenza di questa o altre am-
ministrazioni non oggetto del presente atto. Pertanto 
la ditta dovrà ottenere tutte le ulteriori autorizzazioni 
necessarie per la legittima occupazione dell’area;

5. 	 DI INVIARE copia conforme all’originale del pre-
sente Decreto al Sig. Guiscioli Flaviano;

6. 	 DI TRASMETTERE il presente atto al Comune di 
Pesaro;

7. 	 DI PUBBLICARE il presente atto, per estratto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Marche;

8. 	 DI ATTESTARE che il responsabile del procedimen-
to, ai sensi dell'art. 5 comma 1 della Legge 241/90, è 
il Dott. Roberto Gattoni per il quale è avvenuta la ve-

Di limitare il riconoscimento al numero delle edizioni 
proposte;

Di stabilire che il presente provvedimento è rilasciato ai 
soli ed esclusivi fini previsti dal D. Lgs 42/2017, e che 
è, pertanto, onere del proponente munirsi delle ulterio-
ri autorizzazioni e degli atti di assenso eventualmente 
necessari di competenza di questa o di altre amministra-
zioni, previsti dalla legge per lo svolgimento del corso;

Di dare atto che dal presente decreto non deriva né può 
derivare un impegno di spesa a carico della Regione 
Marche;

Di pubblicare il presente atto per estratto nel B.U.R. 
e in forma integrale sulla sezione “Amministrazione 
Trasparente del sito istituzionale” (D.G.R. n. 1158 del 
09/10/2017);

Di rappresentare, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della leg-
ge 07/08/1990 n° 241, che contro il presente provve-
dimento può essere proposto ricorso giurisdizionale al 
Tribunale Amministrativo Regionale delle Marche entro 
60 (sessanta) giorni dalla data di ricevimento del pre-
sente atto, oppure, ricorso in opposizione con gli stessi 
termini.

Si ricorda, infine, che può essere proposto ricorso straor-
dinario al Capo di Stato, ai sensi del D.P.R. 24/11/1971 
n. 1199.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

Il dirigente
(Roberto Ciccioli)

DIREZIONE – PROTEZIONE CIVILE E 
SICUREZZA DEL TERRITORIO

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Pro-
tezione Civile e Sicurezza del Territorio del 
11 marzo 2025, n. 109
Approvvigionamento in adesione alla gara eu-
ropea a procedura aperta per l’anno 2025 per la 
fornitura di dispositivi di protezione individuale 
per le Amministrazioni della Regione Marche-n. 
gara SIMOG 7951392, Lotto 4 “Dispositivi di 
protezione individuale per Antincendio Boschi-
vo (AIB)” – CUI F80008630420202000107. – 
CIG 87578939ED

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it
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4. 	 DI RAPPRESENTARE che il presente atto è rila-
sciato ai soli fini delle esigenze di tutela e gestione 
del Demanio Idrico come stabilito dall’art. 30 e 31 
della L.R. n. 5 del 09.06.2006 e non sostituisce in al-
cun modo ulteriori pareri od atti di assenso, comun-
que denominati, di competenza di questa o altre am-
ministrazioni non oggetto del presente atto. Pertanto 
la ditta dovrà ottenere tutte le ulteriori autorizzazioni 
necessarie per la legittima occupazione dell’area;

5. 	 DI INVIARE copia conforme all’originale del pre-
sente Decreto alla Sig.ra Ciotti Pierina;

6. 	 DI TRASMETTERE il presente atto al Comune di 
Pesaro;

7. 	 DI PUBBLICARE il presente atto, per estratto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Marche;

8. 	 DI ATTESTARE che il responsabile del procedimen-
to, ai sensi dell'art. 5 comma 1 della Legge 241/90, è 
il Dott. Roberto Gattoni per il quale è avvenuta la ve-
rifica dell'inesistenza di situazioni, anche potenziali, 
di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 6-bis della 
L. 241/1990 nei confronti dei destinatari del presente 
atto e che la documentazione concernente la presen-
te concessione può essere visionata presso l’ufficio 
di supporto amministrativo del Settore GCMN

9. 	 DI RAPPRESENTARE ai sensi dell'art. 3 comma 4 
della legge 241/90, che il presente atto può essere 
impugnato dinanzi al TAR Marche entro 60 giorni 
con ricorso giurisdizionale oppure entro 120 giorni 
con ricorso straordinario amministrativo al Capo 
dello Stato ai sensi del D.P.R. 24 novembre 1971 n. 
1199;

10.	DI ATTESTARE che dal presente decreto non deriva 
né può derivare un impegno di spesa a carico della 
Regione Marche.

Il Dirigente
(Arch. Lucia Taffetani)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio 
Civile Marche Nord del 7 marzo 2025, n. 
164
ART. 7 R.D. 3267/1923 - D.P.R. 20 ottobre 
1998, n. 447 e s.m SPORTELLO UNICO PER LE 
ATTIVITA’ PRODUTTIVE DELL’UNIONE MON-
TANA DEL CATRIA E NERONENulla osta con 
prescrizioni a tutela del vincolo idrogeologico 
per creazione di laboratorio di trasformazione 
prodotti e stagionatura, agriturismo per la som-
ministrazione di alimenti e bevande e magaz-
zino in loc. La Rocca (Fgl. 46 part. 47, fgl. 47 
partt. 897, 900, 901, 903), Comune di Apec-
chio. Istanza presentata dalla ditta SOC. AGR. 
LA ROCCA S.S. – LEG

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

rifica dell'inesistenza di situazioni, anche potenziali, 
di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 6-bis della 
L. 241/1990 nei confronti dei destinatari del presente 
atto e che la documentazione concernente la presen-
te concessione può essere visionata presso l’ufficio 
di supporto amministrativo del Settore GCMN;

9. 	 DI RAPPRESENTARE ai sensi dell'art. 3 comma 4 
della legge 241/90, che il presente atto può essere 
impugnato dinanzi al TAR Marche entro 60 giorni 
con ricorso giurisdizionale oppure entro 120 giorni 
con ricorso straordinario amministrativo al Capo 
dello Stato ai sensi del D.P.R. 24 novembre 1971 n. 
1199;

10.	DI ATTESTARE che dal presente decreto non deriva 
né può derivare un impegno di spesa a carico della 
Regione Marche.

Il Dirigente
(Arch. Lucia Taffetani)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 7 marzo 2025, n. 163
R.D. 523/1904; ART. 31 L.R. 5/2006 - Dema-
nio pubblico - ramo idrico. Cessazione della 
concessione per occupazione di area demania-
le ad uso orto di mq. 570, lungo il fiume Foglia 
nel comune di Pesaro sez. Pozzo Alto (foglio 7 
ant. mapp. 135). Richiedente: CIOTTI PIERINA. 
ID 103

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 DI DISPORRE, a seguito di rinuncia, la cessazione 
della concessione rilasciata con Decreto della P.F. 
Tutela del Territorio di Pesaro e Urbino n. 488 del 
10/11/2021 alla Sig.ra CIOTTI PIERINA (C.F. CT-
TPRN50B67L078S) residente in Strada Foglia 19, 
Loc. Borgo Santa Maria - Pesaro per l’occupazione 
di un’area appartenente al Demanio Idrico ad uso 
ORTO di mq. 570 lungo il Fiume Foglia, in corri-
spondenza del terreno distinto al Foglio 7, antistante 
il mappale 135 del Comune di Pesaro;

2. 	 DI DISPORRE che l’area, a seguito del presente atto, 
dovrà essere liberata da ogni oggetto e materiale ad 
esclusione della vegetazione presente e lasciata nelle 
condizioni originarie ricordando che qualora ciò non 
accadesse sarà considerata occupazione abusiva di 
Demanio Idrico e, pertanto, perseguibile nei termini 
di legge, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000;

3. 	 DI RISERVARSI la possibilità di effettuare suc-
cessivi controlli e verifiche per accertare l’effettivo 
sgombero dell’area ed il ripristino delle condizioni 
originarie;



6593

20 MARZO 2025 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LVI · N. 25

l’area occorresse per opere o servizi pubblici o fosse 
oggetto di provvedimento di sdemanializzazione, 
senza che per tale fatto possa pretendersi alcun com-
penso o ristoro;

7.	 DI DETERMINARE che il canone annuale dovu-
to dalla ditta per la concessione richiesta ammonta a 
€ 150,00 (centocinquanta/00),

8.	 DI ATTESTARE che il responsabile del proce-
dimento, ai sensi dell’art. 5 comma 1 della Legge 
241/90, è il Dott. Roberto Gattoni per il quale è 
avvenuta la verifica dell’inesistenza di situazioni, 
anche potenziali, di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6-bis della L. 241/1990 nei confronti dei 
destinatari del presente atto e che la documentazio-
ne concernente la presente concessione può essere 
visionata presso l’ufficio di supporto amministrativo 
del Settore;

9.	 DI TRASMETTERE il presente atto al Comune di 
Vallefoglia;

10.	DI RAPPRESENTARE che il presente atto è rila-
sciato ai soli fini delle esigenze di tutela e gestione 
del Demanio Idrico come stabilito dall’art. 30 della 
L.R. n. 5 del 09.06.2006 e non sostituisce in alcun 
modo ulteriori pareri od atti di assenso, comunque 
denominati, di competenza di questa o altre ammi-
nistrazioni non oggetto del presente atto. Pertanto la 
ditta dovrà ottenere tutte le ulteriori autorizzazioni 
necessarie per la legittima occupazione dell’area;

11.	DI RAPPRESENTARE ai sensi dell’art. 3 comma 
4 della legge 241/90, che il presente atto può essere 
impugnato dinanzi al TAR Marche entro 60 giorni 
con ricorso giurisdizionale oppure entro 120 gior-
ni con ricorso straordinario amministrativo al Capo 
dello Stato ai sensi del D.P.R. 24 novembre 1971 n. 
1199;

12.	DI PUBBLICARE il presente atto, per estratto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Marche.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Il Dirigente
(Arch. Lucia Taffetani)

ALLEGATI
A Disciplinare di Concessione	
B Planimetria di riferimento

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio 
Civile Marche Nord del 11 marzo 2025, n. 
165
R.D. 523/1904; ART. 30 L.R. 5/2006 - Dema-
nio pubblico - ramo idrico. Cambio di titolarità 
della concessione idraulica per attraversamen-
to con elettrodotto ed occupazione di 100 mq di 
terreno appartenente al demanio idrico lungo il 
torrente Apsa nel comune di Vallefoglia (f.gl. 1 
ant. mapp 181) a favore della società e-Distri-
buzione Spa

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.	 Di CONCEDERE alla ditta E-DISTRIBUZIONE 
SPA con sede legale a Roma in via D. Cimarosa 
4 – 00198 ROMA il cambio di titolarità della con-
cessione idraulica per l’occupazione di un’area di 
mq 100 appartenente al Demanio Idrico ad uso 
“FIANCHEGGIAMENTO DI CORSO D’AC-
QUA CON OCCUPAZIONE DI SUOLO DE-
MANIALE” lungo il Torrente Apsa nel Comune 
di Vallefoglia identificata catastalmente al Foglio 1 
ant. mapp 181 del predetto Comune, per la durata di 
anni venti (20);

2.	 DI PRENDERE ATTO che detta concessione, 
attualmente vigente, è stata rilasciata alla ditta RE-
NOWA SRL (P.IVA 02723110413) con sede legale 
in via Cola di Rienzo n° 28 – 00192 - Roma (PU) 
con Decr. Dir. n. 636 del 10.10.2024;

3.	 DI ATTESTARE che l’area demaniale come so-
pra identificata risulta trattata dal Piano Stralcio per 
l’Assetto Idrogeologico tra quelle interessate dalle 
inondazioni corrispondenti a piene con tempi di ri-
torno pari a 200 anni, con il codice E-02-0009, e che 
gli usi richiesti rientrano tra quelli consentiti dalle 
Norme di Attuazione del P.A.I.;

4.	 Di SOSTITUIRE il disciplinare Rep. 23 del 
10/10/2024 di cui al Decr. Dir. n. 636 del 10.10.2024, 
con il nuovo schema di disciplinare, contenente i 
termini di scadenza e le altre condizioni, obblighi ed 
oneri della concessione

5.	 DI STABILIRE che la concessione è da ritenersi 
comunque provvisoria e suscettibile di variazioni in 
relazione alle prescrizioni contenute nei piani di ba-
cino e nelle direttive emanate da ogni Autorità giuri-
dicamente competente;

6.	 DI STABILIRE che è comunque facoltà di questa 
Amministrazione procedere alla revoca del presen-
te atto anche prima della scadenza del termine, ove 
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio 
Civile Marche Nord del 12 marzo 2025, n. 
170
R.D. 11.12.1933 n. 1775 - L.R. 9-6-2006 n. 
5. SIAR-DAP 514999. Rilascio (4^ anno) della 
licenza annuale per prelievo d’acqua ad uso 
irriguo dal Fiume Bosso in Comune di Cagli 
- loc. I Ranchi. Bacino: F. Metauro. Ditta: 
PRUSCINI VINCENZO

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1)	 Di rilasciare, ai sensi dell’art. 56 del R.D. 1775/1933 
e dell’art. 17 della L.R. 5/2006 e fatti salvi e impre-
giudicati i diritti e gli interessi di soggetti terzi, la 
licenza annuale (4^ anno) di attingimento d’acqua 
ad uso irriguo al sig. PRUSCINI VINCENZO (C.F. 
PRSVCN57S25B352G), nel rispetto delle seguenti 
prescrizioni:

a)	 la presente licenza viene rilasciata in via del tut-
to precaria e potrà, in qualsiasi momento, per 
pubblico interesse, essere revocata, sospesa o 
sottoposta a particolari limitazioni, a giudizio 
insindacabile di quest o Settore, anche a mez-
zo di semplice avviso, senza che ciò possa dar 
luogo alla corresponsione di indennizzi da parte 
della pubblica amministrazione.

b)	 Il prelievo dovrà essere effettuato dalla sponda 
sinistra del Fiume Bosso, in Comune di Cagli - 
località I Ranchi, in corrispondenza del terreno 
catastalmente distinto al Foglio 149 Mappale 
107, nella misura di moduli 0,002, corrispon-
denti ad una portata massima istantanea di 0,2 
l/s e per un volume annuo non superiore a 100 
mc.

c)	 L’attingimento dell’acqua è concesso a partire 
dalla data del presente provvedimento e sino 
al 30 novembre 2025, il mercoledì, nelle fasce 
orarie 08:00-10:00 e 17:00-19:00.

d)	 L’acqua sarà utilizzata per irrigare parte del 
terreno distinto al C.T. al Foglio 149 Mappale 
87/p del Comune di Cagli, per complessivi 100 
mq, coltivato a orto familiare.

e)	 Ai sensi di quanto disposto dall’art. 67, c. 4, 
delle N.T.A. del Piano di Tutela delle Acque 
della Regione Marche, il titolare della presen-
te licenza dovrà comunicare a questo Settore, 
entro il 31/03/2026, la stima dei volumi attinti 
nell’anno 2025.

f)	 Ai sensi della D.G.R. n. 590 del 06/06/2017 
“Approvazione dei criteri e modalità regionali 
di quantificazione dei volumi idrici ad uso irri-

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio 
Civile Marche Nord del 11 marzo 2025, n. 
166
R.D. 25/07/1904 n. 523 - Demanio Pubbli-
co - Ramo Idrico. Comune di Piobbico, recapi-
to in sponda sinistra del Fiume Biscubio del-
le acque piovane provenienti dal piazzale di 
pertinenza dell’edificio censito con il mappale 
1770 del F.25, mediante condotta in PVC DN 
160.Richiedente: CROITA ITALIA S.r.l. (P.IVA 
02805730419).Autorizzazione Rep. n° 3116/
me.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio 
Civile Marche Nord del 11 marzo 2025, n. 
167
R.D. 25/07/1904 n. 523 - Demanio Pubblico 
- Ramo Idrico. Interventi di riprofilatura delle 
sponde e del fondo alveo del corso d’acqua 
catastalmente denominato “Fosso della Valle” 
(Metauro 4971) in Comune di Fossombrone, 
località Calmazzo.Richiedente: Consorzio di 
Bonifica delle Marche.Autorizzazione Rep. n° 
3117/me.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio 
Civile Marche Nord del 11 marzo 2025, n. 
168
R.D. 25/07/1904 n. 523 - Demanio Pubblico 
- Ramo Idrico. Lavori di manutenzione straor-
dinaria e di ristrutturazione del ponte di Via 
Ghiretto, sul fosso della Verzura, in località 
Pianello di Ostra, nel Comune di Ostra (AN)Au-
torizzazione Rep. n° 3120/mis

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio 
Civile Marche Nord del 11 marzo 2025, n. 
169
R.D. 25/07/1904 n. 523 - Demanio Pubblico 
- Ramo Idrico. Ottimizzazione della rete idrica 
dell’abitato di Tavernelle, tra i comuni di Col-
li al Metauro e Montefelcino, attraversamento 
con le condotte di distribuzione e adduzione; 
del Rio Barzotto, del fosso di Genga e del fosso 
di Fonte Salari, in aderenza ai manufatti stra-
dali e del Rio Maggiore sul traliccio esistente.
Richiedente: Marche Multiservizi S.p.A.Autoriz-
zazione Rep. n. 3119/me.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it



6595

20 MARZO 2025 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LVI · N. 25

guo”, la derivazione in oggetto non è sottoposta 
all’obbligo di installazione dei misuratori dei 
volumi idrici prelevati.

g)	 Il prelievo in esame, avendo una portata infe-
riore a 2,0 l/s, non è soggetto al rispetto della 
verifica del D.M.V. - Deflusso Minimo Vitale, 
ai sensi dell’art. 60, comma 4, lettera b), delle 
NTA del Piano regionale di Tutela delle Acque.

h)	 La licenza, inoltre, non dà diritto di accedere 
nelle proprietà private e la Ditta in oggetto è 
responsabile degli eventuali danni che possa-
no derivare a terzi tanto per l’uso della licenza 
come con i lavori di collocamento dell’impian-
to.

i)	 Gli apparecchi destinati all’attingimento e la 
tubazione ad essi inerente, dovranno essere 
disposti in modo da non intaccare le sponde o 
gli argini del corso d’acqua, nonché le relati-
ve pertinenze demaniali. Non debbono, infine, 
essere pregiudicate le difese del corso d’acqua 
eventualmente presenti.

j)	 L’attingimento potrà essere effettuato quando 
la disponibilità dell’acqua lo permetta, tenuto 
conto, a seconda dei casi, delle derivazioni e 
utilizzazioni dipendenti da antichi diritti rico-
nosciuti o da precedenti concessioni.

k)	 Qualora ne ricorrano i presupposti, ai fini 
dell’attingimento la ditta è tenuta ad acquisire 
presso gli Enti preposti, tutti i pareri o le auto-
rizzazioni previste dalla legislazione vigente.

2)	 Di precisare che in base all’art. 17 della L.R. 5/2006 
e all’art. 56 del R.D. 1775/1933, la presente licenza 
di attingimento può essere accordata, salvo rinnovo, 
per non più di cinque volte per una durata non supe-
riore ad un anno.

3)	 Di precisare, altresì, che il presente atto è rilasciato 
ai soli fini stabiliti dalla normativa sopra richiamata 
e non sostituisce in alcun modo ulteriori pareri o atti 
di assenso comunque denominati di competenza di 
questo o di altri Enti.

4)	 Di inviare copia conforme all’originale del presente 
Decreto alla Ditta richiedente.

5)	 Di pubblicare il presente atto per estratto sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Marche, ai sensi della 
L.R. 28 luglio 2003 n. 17.

6)	 Di precisare che il responsabile del procedimento, 
ai sensi dell’art. 5 della Legge 07/08/1990 n. 241 è 
il dott. Fabrizio Furlani e che gli atti concernenti il 
presente Decreto possono essere visionati presso il 
Settore Genio Civile Marche Nord della Regione 
Marche.

7)	 Di rappresentare, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della 
L. 241/1990, che avverso il presente atto può essere 
proposto:
	 Ricorso giurisdizionale, per le materie di cui 

all’art. 140 del T.U. n. 1775/1933, al Tribunale 
delle acque entro sessanta giorni dalla notifica 

del presente atto da effettuarsi con le procedure 
di cui all’art. 145 del T.U. n. 1775/1933;

	 Ricorso giurisdizionale per le materie di cui 
all’art. 143 del T.U. n. 1775/1933, al Tribuna-
le Superiore delle acque entro sessanta giorni 
dalla notifica del presente atto, notifica da ef-
fettuarsi con le procedure di cui all’art. 145 del 
T.U. n. 1775/1933.

	 Per tutti gli altri aspetti, può essere presentato ricor-
so giurisdizionale al T.A.R. Marche, entro sessanta 
giorni dal giorno della notifica del presente atto o da 
quello in cui l’interessato ne ha avuto piena cono-
scenza.

8)	 Di attestare l’avvenuta verifica dell’inesistenza di si-
tuazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 
sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

9)	 Di attestare, inoltre, che dal presente decreto non de-
riva né può derivare un impegno di spesa a carico 
della Regione.

Il Dirigente 
Arch. Lucia Taffetani

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio 
Civile Marche Nord del 12 marzo 2025, n. 
171
Intervento di “Manutenzione del tratto di ar-
gine in sponda sinistra del Fiume Foglia in 
loc. Galoppatoio in Comune di Pesaro (PU)” - 
CUP B77G23000220002. Trasferimento im-
pegni e mandati di pagamento sul capitolo 
2090120146, relativo alle risorse del Program-
ma stralcio (annualità 2019) - interventi di ma-
nutenzione, in attuazione degli obiettivi della 
pianificazione di bacino del distretto idrografi-
co Appennino Centrale. DGR 806/2024. Bilan-
cio 2024/2026, annualità 2024.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 Di procedere, per le motivazioni espresse nel do-
cumento istruttorio, al trasferimento degli impe-
gni di spesa dal capitolo 2090110029 al capitolo 
2090120146 del Bilancio 2024/2026, annualità 2024, 
per l’importo complessivo di € 392.123,22, indicati 
nell’Allegato A, che costituisce parte integrante del 
presente decreto e di ridurre, per pari importo, l’ac-
cantonamento relativo alla DGR 806/2024, nell’am-
bito della quale rientrano gli interventi di cui alle 
procedure del presente atto.

2. 	 Di autorizzare la struttura competente in materia agli 
adempimenti conseguenti, dandosi atto che i capito-
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DI APPROVARE il Disciplinare sostitutivo ID 3650 
9257|28/02/2025 repertoriato al n. 99 del registro inter-
no del 03.03.2025, contenente gli obblighi e le condi-
zioni che regolano la Concessione di derivazione acqua 
pubblica ad uso antincendio – igienico sanitario ed as-
similati (servizi igienici e raffrescamento locali di pro-
duzione), tramite n. 1 pozzo esistente, censito al C.T. 
del Comune di Cerreto d’Esi (AN), al foglio 15 map-
pale 257, in misura non superiore a complessivi modu-
li 0,055 (5,5 litri/sec) ed un volume massimo di 3.000 
mc/annui, presso lo stabilimento in Via Giuseppe Verdi, 
34 - Cerreto d’Esi (AN), rilasciata alla ditta Electrolux 
Italia Spa con sede legale in Corso Lino Zanussi, 24 del 
Comune di Porcia (PN) – P.IVA 00065130932, che si al-
lega al presente atto quale parte integrante e sostanziale, 
sottoscritto digitalmente dalle parti per presa visione e 
accettazione dei contenuti, come rappresentato all’art. 
1 del Disciplinare e con l’obbligo di installare idonei 
misuratori dei volumi e delle portate prelevate.

DI APPROVARE la variante non sostanziale con ap-
provazione del Disciplinare sostitutivo ID 36509257| 
28/02/2025 repertoriato al n. 99 del registro inter-
no del 03.03.2025, di rettifica al Disciplinare ID 
0559144|15/05/2023 repertoriato al n.31 del registro 
interno del 16.06.2023 ed approvato con D.D. n. 501 
del 19.06.2023 del Settore Genio Civile Marche Nord, 
relativi ai seguenti punti:
-art. 1) Portata max da 5,0 l/s rettificata a 5,5 l/s con 
volume max di prelievo pari a mc 3.000/annui.
-art. 7) Durata della concessione da 15 anni con sca-
denza 21/12/2035, rettificata a 30 anni con scadenza 
21/12/2050.
-art. 11) Aggiornamento canoni dall’anno 2024, da € 
135,00/annui rettificati ad € 170,00/annui;

relativa alla concessione di derivazione acqua pubblica 
ad uso antincendio – igienico sanitario ed assimilati (ser-
vizi igienici e raffrescamento locali di produzione) tra-
mite n. 1 pozzo esistente, ubicato all’interno dello stabi-
limento in Via Verdi n. 34 del Comune di Cerreto d’Esi 
(AN). Ditta Electrolux Italia Spa (P.IVA 00065130932).

DI STABILIRE che il Responsabile del procedimento, 
ai sensi dell’art. 5 della Legge 07/08/1990 n. 241 è il 
Geom. Marco Ricci e che gli atti concernenti il presente 
Decreto possono essere visionati presso il Settore Ge-
nio Civile Marche Nord (sede di Ancona) della Regione 
Marche.

DI RAPPRESENTARE, ai sensi dell'art. 3, comma 4 
della L. 241/1990, che avverso il presente atto può es-
sere proposto:
• 	 Ricorso giurisdizionale, per le materie di cui 
all’art. 140 del T.U. n. 1775/1933, al Tribunale delle ac-
que entro sessanta giorni dalla notifica del presente atto 
da effettuarsi con le procedure di cui all’art. 145 del T.U. 
n. 1775/1933;

li di spesa di destinazione presentano la necessaria 
disponibilità. Trattasi di risorse relative al Program-
ma stralcio (annualità 2019) relativo a interventi di 
manutenzione, in attuazione degli obiettivi della pia-
nificazione di bacino del distretto idrografico Appen-
nino Centrale.

3. 	 Di precisare che il capitolo di spesa 2090120146 è 
correlato al capitolo di entrata 1402010231, accer-
tamento n. 1655/2024 Ex. 1727/2023 Ex. 153/2022 
di € 130.000,00 e accertamento n. 1656/2024 Ex. 
1728/2023 Ex. 1427/2022 Ex. 1781/2021 di € 
731.840,05. 

4. 	 Di specificare che in attuazione dell’art. 5 del D.Lgs. 
118/2011 la stringa concernente la codificazione del-
la transazione elementare è la seguente:

	 0901 0000000000 053 8 2020109010 
B77G23000220002 4 3 000

5. 	 Di disporre la pubblicazione del presente atto, per 
estratto, sul Bollettino Ufficiale della Regione Mar-
che ai sensi della L.R. n. 17 del 28/07/2003 e s.m.i.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Lucia Taffetani)

ALLEGATI
Allegato A

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio 
Civile Marche Nord del 13 marzo 2025, n. 
172
R.D. 11.12.1933 n. 1775 - L.R. 9-6-2006 n. 5. 
DR 1303 Siar Dap 504322. Decreto di appro-
vazione Disciplinare sostitutivo ID 36509257| 
28/02/2025 repertoriato al n. 99 del registro 
interno del 03.03.2025 relativo alla concessio-
ne di derivazione acqua pubblica ad uso antin-
cendio – igienico sanitario ed assimilati (servizi 
igienici e raffrescamento locali di produzione) 
tramite n. 1 pozzo esistente, ubicato all’interno 
dello stabilimento in Via Verdi n. 34 del Comu-
ne di Cerreto d’Esi (AN). Ditta Electrolux Italia 
Spa (P. IVA 00065130932).

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA
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parte di area del demanio idrico – attigua al map-
pale n. 181, Foglio 15 del Comune di Castorano 
(AP), da destinare ad uso: parcheggio automezzi, 
presentata dalla Ditta: C.M. Building srl (P IVA 
01276170444), con sede legale nel Comune di Colli 
del Tronto (AP), via Salaria 262, ai sensi del R.D. 
523 del 25/07/1904 e dell’art.31 della L.R. 5/2006, 
riguardando il rilascio delle concessioni per l’uso del 
demanio Idrico di cui all’art.31 della L.R. 5/2006 
aree catastalmente definite e mappate adiacenti ai 
corsi d’acqua, non essendo configurabile come tale 
l’occupazione di aree del demanio idrico di cui all’i-
stanza in oggetto, riguardante un’area interna al 
corso d’acqua (alveo del torrente Lama, come 
tuttora riportato nelle mappe catastali, All. A) sog-
giacenti al livello di piena ordinaria del torrente e 
rientranti nei “lavori ed atti viettati in modo assoluto 
sulle acque pubbliche, loro alvei, sponde e difese” di 
cui all’art.96 del RD 523/1904 e s.m.i.

-	 di concedere, in considerazione della utilizzazione 
attuale dell’area da parte di un’azienda in esercizio, 
e della complessità procedurale e tecnico-operativa 
dell’intervento ripristinatorio dello stato dell’area 
interessata, una temporanea sospensione dell’inter-
vento ripristinatorio;

-	 di stabilire che entro il 31 dicembre 2025 dovrà 
essere elaborato un Piano di dismissione delle ope-
re realizzate e rinaturalizzazione dell’area occupata, 
concordando con l’Autorità idraulica competente 
le procedure per il ripristino ambientale dell’area e 
comunicando all’Autorità concedente l’inizio delle 
operazioni di sgombero e ripristino almeno 15 giorni 
prima, adottando tutti gli accorgimenti necessari per 
salvaguardare la pubblica incolumità;

-	 di stabilire che, per tutto il periodo di occupazione 
dell’area fino al completo intervento ripristinatorio, 
dovrà essere versato il canone di concessione, in 
base all’importo che verrà comunicato annualmente;

-	 di confermare le prescrizioni -stabilite nell’atto 
concessorio rilasciato alla Ditta. C.M. Building srl 
dalla Provincia di Ascoli Piceno, Servizio Edilizia 
Scolastica e Patrimonio in data 31/03/2016, Rep.n. 
435- all’art. 2, lett. e), f), e, in particolare, lett. g), in 
caso di scadenza senza rinnovo, e art. 5, in merito 
alla prevenzione da danni a cose pubbliche e priva-
te e alla responsabilità in capo alla Ditta in oggetto 
per eventuali danni arrecati, anche in conseguenza 
di fatti imprevisti ed imprevedibili non ad essa im-
putabili;

-	 di dare atto che avverso il presente provvedi-
mento di diniego può essere presentato ricorso al 
Tribunale Amministrativo Regionale (T.A.R.) entro 
60 giorni dalla data di notifica dello stesso ovvero ri-
corso al Presidente della Repubblica entro il termine 
di 120 giorni;

-	 di dare atto che il presente decreto sarà pubblicato 
sul BUR e sarà visibile sul sito regionale all’indiriz-
zo: http:/www.norme.marche.it;

• 	 Ricorso giurisdizionale, per le materie di cui 
all’art. 143 del T.U. n. 1775/1933, al Tribunale Supe-
riore delle acque entro sessanta giorni dalla notifica del 
presente atto, notifica da effettuarsi con le procedure di 
cui all’art. 145 del T.U. n. 1775/1933.
• 	 Ricorso giurisdizionale al T.A.R. Marche, per tutti 
gli altri aspetti, entro sessanta giorni dal giorno della no-
tifica del presente atto o da quello in cui l’interessato ne 
ha avuto piena conoscenza.

DI PUBBLICARE per estratto il presente decreto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Marche.

DI INVIARE copia del presente Decreto a mezzo posta 
elettronica certificata al Concessionario Electrolux Italia 
Spa, pec: elettroluxitaliapec@elettrolux.it

DI ATTESTARE l’avvenuta verifica dell’inesistenza di 
situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 
sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

DI ATTESTARE, inoltre, che dal presente decreto non 
deriva, né può derivare, un impegno di spesa a carico 
della Regione.

La Dirigente del Settore
(Arch. Lucia Taffetani)

ALLEGATI
Disciplinare sostitutivo ID 36509257|28/02/2025 reper-
toriato al n. 99 del registro interno del 03.03.2025

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 11 marzo 2025, n. 143
R.D. 523/1904- L.R. 5/2006, All. A, lett. I)– 
Istanza di rinnovo concessione area demanio 
idrico (torrente Lama), ubicata in Comune di 
Castorano (AP), all’altezza del mappale n° 181, 
Foglio 15 - Provvedimento di diniego e proroga 
temporanea finalizzata alla rimessa in pristino 
dello stato dei luoghi- Ditta: C.M. Building srl (P 
IVA 01276170444), con sede legale nel Comu-
ne di Colli del Tronto (AP), via Salaria 262-

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

-	 il diniego all’accoglimento dell’ istanza per il rin-
novo della concessione per occupazione di una 

http://www.norme.marche.it/
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“T.U. sulle acque pubbliche 1775/1933 e s.m.i.; L.R. 
5/2006- Rinnovo concessione alla derivazione di 
acque pubbliche ad uso: agricolo irriguo dal Fosso 
Cervara con punto di prelievo (codice ID regionale 
n° 104440) su area distinta al mappale n° 255, Fo-
glio n° 38 del CT del Comune di Acquasanta Terme 
– Ditta: Vannicola Paolina Impresa Agricola (P. IVA 
891500449), con sede ad Acquasanta Terme, Fraz. 
Ponte d’Arli, 68- Comune: Acquasanta Terme (AP)-
Prat.97/AP”-

-	 di stabilire che la Ditta: Fara Marco (P IVA 
02566030447), con sede legale ad Acquasanta Ter-
me, Frazione Torre S. Lucia, dovrà provvedere, 
entro il 31/03/2025 al pagamento del canone rela-
tivo all’anno 2025, pari ad € 19,00 (diciannove/00) 
tramite: Bonifico Bancario con le seguenti coordi-
nate: IBAN: IT 49 X 07601 02600 001034627750 
intestato a: Regione Marche, proventi utilizzo idrico 
art. 46 L.R. 5/2006 S.T. causale: AP – CD – Dit-
ta…………. – canone anno:..............., o tramite 
Pago PA,  collegandosi  al  sito: http://mpay.regione.
marche.it/mpay/pagonet/default.do,  Pagamenti, Re-
gione Marche, Servizio: Canone Concessione deri-
vazione- Causale: AP CD Ditta…..............................
Anno riferimento:   ;

-	 di dare atto che il presente decreto sarà pubblicato 
sul BUR e sarà visibile sul sito regionale all’indiriz-
zo: http://www.norme.marche.it.

-	 di attestare che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente
(Ing. Vincenzo Marzialetti)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 11 marzo 2025, n. 145
R.D. 1775/1933 e s.m.i; L.R. 5/2006, L. 689/ 
81 – Denuncia di pozzo di captazione idrica 
abusivo ubicato in Comune di Ripatranso-
ne (AP), Contrada Pianacciole - Provvedimen-
ti - Ditta proprietaria: Nibi Salvatore (P IVA 
01273600443) con sede legale nel Comune di 
Ripatransone (AP), Contrada Pianacciole 9-

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

-	 di dichiarare la Ditta: Nibi Salvatore (P IVA 

-	 di attestare, inoltre, che dal presente decreto non 
deriva né può derivare un impegno di spesa a carico 
della Regione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente
(Ing. Vincenzo Marzialetti)

ALLEGATI
(ALL 1 - Planimetria area in concessione, Planimetria 
catastale) 

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 11 marzo 2025, n. 144
T.U. sulle acque pubbliche 1775/1933 e s.m.i.; 
L.R. 5/2006- Modifica titolarità concessione-
alla derivazione di acque pubbliche ad uso 
irriguo agricolo dal Fosso Cervara, con prelie-
vo all’altezza dell’area distinta al mappale n° 
255, Foglio 38 del Comune di Acquasanta Ter-
me (AP), rilasciata con Decreto PF TTA n. 211 
del 20/09/2018 alla Ditta: Vannicola Paolina 
( P IVA 891500449) a favore della Ditta: Fara 
Marco ( P IVA 02566030447), con sede legale 
ad Acquasanta Terme, Frazione Torre S. Lucia 
68 - Prat.97/AP

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

-	 di modificare ai sensi dell’art. 20, comma 5° del 
R.D. 1775/3 3 e s.m.i, la titolarità della concessione 
di derivazione di acque pubbliche assentita con De-
creto PF TTA n. 211 del 20/09/2018 alla Ditta: Van-
nicola Paolina Impresa agricola (P IVA 891500449), 
con sede legale ad Acquasanta Terme, Frazione Pon-
te d’Arli 68, a favore della Ditta: Fara Marco (P 
IVA 02566030447), con sede legale ad Acquasanta 
Terme, Frazione Torre S. Lucia, subentrante in qua-
lità di erede (figlio) della Sig.ra Vannicola Paolina;

-	 di stabilire che, fatti salvi i diritti dei terzi pubbli-
ci e privati, entro i limiti di disponibilità dell’acqua, 
restano invariate le prescrizioni di cui al dispositivo 
della concessione preferenziale a derivare assentita 
con Decreto PF TTA n. 211 del 20/09/2018 recante: 

http://mpay.regione.marche.it/mpay/pagonet/default.do
http://mpay.regione.marche.it/mpay/pagonet/default.do
http://www.norme.marche.it/
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 11 marzo 2025, n. 146
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle acque pubbli-
che -L.R. 09/06/2006 n. 5- Rilascio di con-
cessione pluriennale di derivazione di acque 
pubbliche da n. 1 pozzo ubicato in Comune di 
Grottammare (AP), Contrada Monti, su area ca-
tastalmente identificata al mappale n° 33, Fo-
glio 1, ad uso: irriguo agricolo (coltivazioni di 
limoneto e uliveto) e contestuale presa d’atto 
conformità realizzazione pozzo rispetto a quan-
to autorizzato con Decreto GCMS n. 730 del 
28.11.2023 - Ditta: Società Agricola Monte del-
le Quaglie srl ( P IVA: 02000850442), con sede 
legale a Grottammare (AP), Contrada Monti 41- 
Prat. 141/2023/NEC

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

-	 di prendere atto della conformità dell’intervento di 
realizzazione del pozzo, ubicato su area catastalmen-
te contraddistinta al mappale n° 33, Foglio 1 del Co-
mune di Grottammare (AP), rispetto al progetto e a 
quanto prescritto nell’autorizzazione di cui al Decre-
to GCMS n. 730 del 28/12/2023, come da relazione 
finale del tecnico Dott. Geol. Fabio Ciabattoni;

-	 di rilasciare alla Ditta: Società Agricola Monte 
delle Quaglie srl ( P IVA: 02000850442), con sede 
legale a Grottammare (AP), Contrada Monti 41, fatti 
salvi i diritti dei terzi pubblici e privati, certifican-
do il presente provvedimento, inerente al rapporto 
pubblicistico che si pone in essere tra l’Autorità con-
cedente e il soggetto a favore del quale è emessa e 
destinato ad attribuire al privato la facoltà di deriva-
re acque pubbliche, la conformità della concessione 
rilasciata alla normativa in materia di acque pub-
bliche e la compatibilità ambientale e allo stato del 
demanio idrico, entro i limiti di disponibilità dell’ac-
qua, ed escludendo nel contempo ogni responsabili-
tà dell’Amministrazione concedente nel caso in cui 
pregiudichi i diritti di un terzo, che dovranno essere 
fatti valere nelle opportune sedi giudiziali ordinarie, 
la concessione pluriennale alla derivazione di ac-
que pubbliche con prelievo da n. 1 pozzo (identi-
ficato nel catasto regionale con cod.ID: 166/2023), 
ubicato in Comune di Grottammare (AP), su area 
catastalmente identificata al mappale n° 33, Foglio 
1, ad uso: irriguo agricolo, tramite impianto di irri-
gazione a goccia, di un fondo impiantato ad uliveto 
(Ha 02.25.00, catastalmente identificati ai mappali 
n° 33 -parte-, 40 -parte-, 46 -parte- Fg.1), e limoneto 
(Ha 01.00.00, catastalmente identificati al mappale 

01273600443) con sede legale nel Comune di Ri-
patransone (AP), Contrada Pianacciole 9, in con-
travvenzione per violazione alle disposizioni di cui 
all’art. 95 del T.U. n.1775/1933, per avere provvedu-
to alla ricerca di acque sotterranee e allo scavo di un 
pozzo, ubicato nel Comune di Ripatransone (AP), su 
area di proprietà catastalmente identificata al map-
pale n° 154, Foglio 68, senza averne ottenuto l’auto-
rizzazione dall’ufficio del Genio Civile competente;

-	 di stabilire che la stessa Ditta, nel termine di 30 
giorni dalla data di notifica del presente atto, do-
vrà provvedere al pagamento della sanzione di € 
400,00 (quattrocento/00) tramite bonifico bancario 
con le seguenti coordinate: IBAN: IT 49 X 07601 
02600 001034627750 intestato a: Regione Marche, 
causale: AP- CD Sanzioni T.U. 1775/1933 / (nomi-
nativo) Ditta e alla trasmissione	 dell’attestazione	
di pagamento alla

      PEC: regione.marche.geniocivile.mc@emarche.it;
-	 di ordinare alla Ditta: Nibi Salvatore Impresa in-

dividuale l’immediata sospensione di ogni opera-
zione finalizzata al prelievo di acque pubbliche dal 
pozzo abusivo, ubicato nel Comune di Ripatransone 
(AP), in Contrada Pianacciole, su area catastalmen-
te identificata al mappale n° 154, Foglio 68, sino a 
quando non verrà rilasciato decreto di concessione 
alla derivazione acque pubbliche dal pozzo di che 
trattasi, previa pubblicazione all’Albo pretorio co-
munale dell’istanza di concessione;

-	 di dare atto che il mancato pagamento, nei termini 
previsti, della sanzione inflitta comporterà l’adozio-
ne dei provvedimenti previsti per la riscossione for-
zata degli importi dovuti, con ulteriore aggravio di 
spese e competenze della procedura esecutiva;

-	 di dare atto che avverso il presente decreto potrà 
essere presentato, entro trenta giorni dalla data di no-
tifica dello stesso, ricorso gerarchico all’ Assessorato 
regionale competente, in forza dell’art.224 del T.U. 
1775/1933 e s.m.i, ovvero opposizione davanti al 
Giudice del luogo in cui è stata commessa la viola-
zione, a norma dell’art.22 della L. 689/1981 e s.m.i;

-	 di dare atto che il presente decreto sarà pubblicato 
sul BUR e sarà visibile sul sito regionale all’indiriz-
zo: http:/www.norme.marche.it

-	 di attestare inoltre, che dal presente decreto non de-
riva né può derivare un impegno di spesa a carico 
della Regione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente
(Ing. Vincenzo Marzialetti)

mailto:regione.marche.geniocivile.mc@emarche.it
http://www.norme.marche.it/
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sione di indennizzi da parte della pubblica ammini-
strazione;

-	 di approvare il Disciplinare di concessione allega-
to al presente provvedimento, di cui fa parte inte-
grante e sostanziale;

-	 di accordare la concessione, fatta salva la facoltà di 
modifica o revoca, per motivi di pubblico interesse, 
e nei casi di decadenza o rinuncia previsti dalla vi-
gente normativa, per un periodo di anni 15 (quindi-
ci) decorrenti dalla data di emanazione del presente 
provvedimento;

-	 di stabilire che la Ditta: Società Agricola Monte 
delle Quaglie srl ( P IVA: 02000850442), con sede 
legale a Grottammare (AP), Contrada Monti 41, do-
vrà provvedere, entro 30 giorni dalla notifica del 
presente provvedimento, al pagamento del canone 
relativo agli anni 2024-2025, pari ad € 58,00 (€ 
29,00 + € 29,00) / (cinquantotto/00) tramite: Boni-
fico Bancario con le seguenti coordinate: IBAN: IT 
49 X 07601 02600 001034627750 intestato a: Re-
gione Marche, proventi utilizzo idrico art. 46 L.R. 
5/2006 S.T. causale: AP – CD – Ditta…………. – 
canoni anni:................................................................
, o tramite Pago PA,  collegandosi  al  sito:  http://
mpay.regione.marche.it/mpay/pagonet/default.do,  
Pagamenti, Regione Marche, Servizio: Canone Con-
cessione derivazione- Causale: AP CD Ditta….........
Anni riferimento:   ;

-	 di stabilire che la Ditta: Società Agricola Monte 
delle Quaglie srl ( P IVA: 02000850442), dovrà 
versare, tramite bonifico bancario (IBAN: IT 11 A 
03069 02609 100000300038) intestato a: Regione 
Marche prov. utilizzo idrico art. 46 L.R. 5/2006 
causale:“ AP-CD- Cauzione- Ditta............................
entro 30 giorni dalla notifica del presente decreto, 
una cauzione di € 29,00 (ventinove/00), pari all’at-
tuale canone annuale (€ 19,00 fino ad 1 ettaro + € 
5 per ogni ettaro oltre il minimo), a titolo di garan-
zia degli obblighi e per gli scopi di cui all’art.11 del 
T.U..1775/33 e s.m.i., somma che verrà restituita, 
ove nulla osti, al termine della concessione;

-	 di stabilire che la ditta concessionaria corri-
sponderà anticipatamente, entro il 31 marzo di 
ogni anno, il canone demaniale, il cui importo è 
determinato dalla Regione Marche, come stabilito 
dall’art. 46 della L.R. 5/2006, in ragione della quan-
tità d’acqua oggetto della presente concessione e del 
relativo uso, anche se non possa o non voglia fare 
uso in tutto o in parte della concessione stessa, salvo 
il diritto di rinuncia,

-	 di stabilire che, ai sensi di quanto disposto dall’art. 
67, comma 3, delle NTA del Piano di Tutela delle 
Acque della Regione Marche, la ditta concessionaria 
dovrà denunciare all’Autorità concedente, entro il 
31 marzo di ogni anno, il volume di acque pubbli-
che prelevate nell’anno precedente;

-	 di rappresentare, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della 

n° 33 -parte-, Fg.1), per un totale di circa 1100 piante 
(880 limoni, ulivi oltre n.200), su una superficie di 
estensione totale di Ha 03.25.00 (planimetria allega-
ta), per una superficie complessiva di Ha 03.25.00, 
con le seguenti prescrizioni:
o	il prelievo dovrà avere una portata massima 

istantanea non superiore a mod 0,015 (1,5 
l/s), con obbligo di installazione del conta-
tore volumetrico, le cui caratteristiche, com-
presa matricola e foto, dovranno essere comu-
nicate entro 60 giorni dall’emanazione del 
presente provvedimento, ai fini della denuncia 
annuale obbligatoria del volume di acque pub-
bliche prelevate;

o	il volume complessivo annuo non dovrà su-
perare i 750 mc/annui, entro i limiti di dispo-
nibilità e purché lo stesso non risulti in con-
trasto con il buon regime delle acque, esclu-
dendo, con periodici controlli a carico della 
Ditta concessionaria, qualsivoglia forma di 
inquinamento o insufficienza del sistema di 
derivazione che, se riconosciute, dovranno es-
sere denunciate alle autorità competenti;

o	un eventuale superamento della portata mas-
sima e del prelievo annuo complessivo con-
cessi (con un margine di tolleranza del 15%, 
fatte salve le eventuali cause di forza maggio-
re) costituisce violazione di una norma essen-
ziale della derivazione, punibile con sanzione 
amministrativa ai sensi della vigente norma-
tiva in materia di acque pubbliche in oggetto 
specificata.

o	il presente Decreto, e relativo Disciplinare 
di concessione ed elaborati grafici allegati, 
dovranno essere conservati presso l’area di 
ubicazione della derivazione di acque pub-
bliche, a disposizione delle autorità preposte 
alla vigilanza;

-	 di precisare che, nel caso di ristrutturazioni, po-
tenziamenti o modifiche sostanziali del sistema di 
distribuzione delle acque in essere, come risultante 
dalla documentazione tecnica agli atti, che interver-
ranno successivamente all’approvazione del presen-
te decreto, il relativo progetto dovrà essere pre-
ventivamente approvato dall’autorità concedente;

-	 di precisare che il rilascio della concessione è ef-
fettuato sulla base delle informazioni ad oggi di-
sponibili e che l’acquisizione di ulteriori dati e/o 
l’eventuale approvazione di direttive specifiche per 
la salvaguardia delle risorse idriche potrebbero de-
terminare, anche a concessione operante, la revisio-
ne di quanto contenuto nel presente atto così come, 
per motivi connessi alla tutela della risorsa idrica, il 
prelievo dell’acqua potrà essere sospeso o sottopo-
sto a particolari limitazioni a giudizio insindacabile 
dell’Autorità concedente, anche a mezzo di semplice 
avviso, senza che ciò possa dar luogo alla correspon-

http://mpay.regione.marche.it/mpay/pagonet/default.do
http://mpay.regione.marche.it/mpay/pagonet/default.do
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omissis

DECRETA

-	 di dichiarare la Ditta: Chalet Sabya by Valenti-
no Resort (P IVA 01667400442) con sede legale a 
San Benedetto del Tronto (AP), via Sicilia 1, in con-
travvenzione per violazione alle disposizioni di cui 
all’art. 95 del TU 1775/33 e s.m.i e art. 17, comma 1 
del T.U. 1775/1933 e s.m.i, per aver derivato e utiliz-
zato acque pubbliche in assenza del provvedimento 
autorizzativo all’escavo del pozzo, ubicato in Comu-
ne di Grottammare (AP), Lungomare De Gasperi, su 
area catastalmente identificata al mappale n° 1587, 
Foglio 21, a servizio di struttura balneare, e con-
cessorio al prelievo di acque pubbliche dell’autorità 
competente;

-	 di stabilire che la Ditta: Chalet Sabya by Valentino 
Resort ( P IVA 01667400442) con sede legale a San 
Benedetto del Tronto (AP), via Sicilia 1, nel termine 
di 20 giorni dalla data di notifica del presente atto, 
dovrà provvedere al pagamento della sanzione di 
€ 2000,00 (duemila/00) tramite bonifico bancario 
con le seguenti coordinate: IBAN: IT 49 X 07601 
02600 001034627750 intestato a: Regione Marche, 
causale: AP- CD Sanzioni T.U. 1775/1933 / (nomi-
nativo) Ditta e alla trasmissione dell’attestazione 
di pagamento alla PEC: regione.marche.geniocivile.
mc@emarche.it;

-	 di ordinare alla Ditta: Chalet Sabya by Valentino 
Resort ( P IVA 01667400442), l’immediata sospen-
sione di ogni tipo di prelievo di acque pubbliche dal 
pozzo abusivo, ubicato nel Comune di Grottammare 
(AP), su area catastalmente identificata al mappale 
n° 1587, Foglio 21;

-	 di dare atto che il mancato pagamento, nei termini 
previsti, della sanzione inflitta comporterà l’adozio-
ne dei provvedimenti previsti per la riscossione for-
zata degli importi dovuti, con ulteriore aggravio di 
spese e competenze della procedura esecutiva;

-	 di dare atto che avverso il presente decreto potrà 
essere presentato, entro trenta giorni dalla data di no-
tifica dello stesso, ricorso gerarchico all’ Assessorato 
regionale competente, in forza dell’art. 224 del T.U. 
1775/1933 e s.m.i, ovvero opposizione davanti al 
Giudice del luogo in cui è stata commessa la viola-
zione, a norma dell’art.22 della L. 689/1981 e s.m.i;

-	 di dare atto che il presente decreto sarà pubblicato 
sul BUR e sarà visibile sul sito regionale all’indiriz-
zo: http:/www.norme.marche.it;

-	 di attestare inoltre, che dal presente decreto non de-
riva né può derivare un impegno di spesa a carico 
della Regione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

L. 241/1990, che avverso il presente atto può essere 
proposto:
o	ricorso giurisdizionale, per le materie di cui 

all’art. 140 del T.U. n. 1775/1933, al Tribunale 
delle acque entro sessanta giorni dalla notifica 
del presente atto da effettuarsi con le procedure 
di cui all’art. 145 del T.U. n. 1775/1933;

o	ricorso giurisdizionale per le materie di cui 
all’art. 143 del T.U. n. 1775/1933, al Tribuna-
le Superiore delle acque entro sessanta giorni 
dalla notifica del presente atto, notifica da ef-
fettuarsi con le procedure di cui all’art. 145 del 
T.U. n. 1775/1933.

o	per tutti gli altri aspetti, può essere presentato 
ricorso giurisdizionale al T.A.R. Marche, entro 
sessanta giorni dal giorno della notifica del pre-
sente atto o da quello in cui l’interessato ne ha 
avuto piena conoscenza.

− 	 di dare atto che il presente decreto sarà pubblicato 
sul BUR e sarà visibile sul sito regionale all’indiriz-
zo: http://www.norme.marche.it.

− 	 di attestare altresì che dal presente decreto non de-
riva né può derivare un impegno di spesa a carico 
della Regione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente
Ing. Vincenzo Marzialetti

ALLEGATI 
(Disciplinare in PDF; ALL 1: Planimetrie ubicazione 
pozzo, Comprensorio di irrigazione)

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 11 marzo 2025, n. 147
R.D.1775/1933 e s.m.i; L.R. 5/2006, L. 689/ 
81- Derivazione abusiva di acque pubbliche e 
omessa denuncia di pozzo ubicato in Comune 
di Grottammare (AP), su area catastalmente 
identificata al mappale n° 1587, Foglio 21, a 
servizio di struttura balneare - Provvedimenti 
a seguito di verbale di accertamento di illecito 
amministrativo del 26/09/2024, notificato in 
data 07/10/2024 – Ditta: Chalet Sabya by Va-
lentino Resort ( P IVA 01667400442) con sede 
legale a San Benedetto del Tronto (AP), via Si-
cilia 1 -

IL DIRIGENTE

mailto:regione.marche.geniocivile.mc@emarche.it
mailto:regione.marche.geniocivile.mc@emarche.it
http://www.norme.marche.it/
http://www.norme.marche.it/
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rà rispettato, l’Amministrazione, in presenza 
di altre eventuali richieste di utilizzo dell’area 
giudicate più vantaggiose dal punto di vista 
della tutela dell’ambiente, si riserva il diritto 
di concedere tale area ad altri. In mancanza 
di rinnovazione, come nei casi di decadenza, 
revoca o rinuncia, il concessionario è tenuto a 
provvedere alla riduzione in pristino dello stato 
dei luoghi, ove non diversamente concordato 
con questo ufficio in relazione all’utilità pub-
blica delle eventuali opere realizzate.Art. 2 La 
presente concessione si intende accordata con 
il più ampio carattere di precarietà e pertanto 
a giudizio insindacabile dell’Amministrazione, 
la concessione di cui trattasi potrà essere so-
spesa, modificata o revocata in qualsiasi mo-
mento, a cura e spese del concessionario, quan-
do ciò fosse ritenuto necessario nell’interesse 
pubblico e del buon regime idraulico, senza 
che lo stesso possa opporsi o vantare titoli o 
risarcimento danni. Si precisa infine che l’inos-
servanza anche di una prescrizione contenuta 
nella presente determina comporta l’immediata 
revoca della concessione.

Art. 3 	 Si dovrà mantenere l’area e si dovranno ef-
fettuare le modifiche necessarie affinché mai 
risultino danni al buon regime idraulico del 
corso d’acqua e ciò sotto comminatoria della 
revoca e dell’esecuzione d’ufficio delle opere 
a cura e spese del concessionario. La Regione 
Marche si riserva la facoltà di provvedere ad 
accertare la regolarità della tipologia dell’u-
so e dello stato di conservazione dell’area. Il 
concessionario, se del caso, dovrà provvedere 
a proprie cure e spese ad apportare quelle mo-
difiche, integrazioni ed interventi sui siti rite-
nuti indispensabili, a giudizio insindacabile di 
questa Ufficio, ai fini della sicurezza idraulica, 
igiene pubblica e pubblica incolumità, senza 
che al riguardo possa vantare alcun compenso.

Art. 4 	 La concessione viene rilasciata a titolo onero-
so; il concessionario corrisponderà di anno in 
anno, anticipatamente a decorrere dalla data 
del presente atto, il canone annuo che, come 
previsto dalla L.R. 05/2006, lettera B) della 
allegata tabella, sarà pari a € 125,00 (cento-
venticinque/00);

Art. 5 	 La presente concessione non è trasferibile fra 
vivi. Il concessionario non potrà subconcedere, 
nemmeno in parte, l’area ottenuta in conces-
sione. Per le Società concessionarie, nei casi di 
trasformazione della ragione sociale, trasferi-
mento di sede o fusione, ne va data comunica-
zione entro trenta giorni successivi al loro ve-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente
(Ing. Vincenzo Marzialetti)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 11 marzo 2025, n. 148
L.R. 9 giugno 2006, n. 5 – art. 30 – corso d’ac-
qua demaniale Fiume Potenza. Rinnovo Con-
cessione idraulica per fiancheggiamento del 
Fosso Rio Cimarolo o di Brondoleto in località 
Piani di Lanciano nel Comune di Castelraimon-
do.Richiedente Ditta DELTAFINI 21 Srl Pratica 
9/22 n. 783

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1)	 DI RILASCIARE, alla ditta DELTAFIN 21 Srl 
con sede legale a Ferrara (FR) via Beta Bartok 12 P.IVA 
01003390380 il rinnovo della concessione idraulica ai 
sensi dell’art. 30 della L.R. 5/2006 lett. B tabella allega-
ta, per un fiancheggiamento di circa ml. 150 con due tu-
bazioni PEAD diam. 90 mm. condotta acqua e diam. 63 
mm. condotta adduttori elettrici sul Fosso Rio Cimarolo 
o di Brondoleto in località Piani di Lanciano nel comu-
ne di Castelraimondo (MC) come da documentazione 
tecnica depositata agli atti presso gli uffici del Settore 
Genio Civile Marche Sud. Lo scarico è collocato in de-
stra idraulica del Fosso Rio Cimarolo o di Brondoleto.
Il tratto di corso d’acqua interessato è limitrofo all’ area 
distinta al Catasto Terreni del Comune di Castelraimon-
do al foglio 22 particella 136.
Il presente atto è soggetto al rispetto delle prescrizioni 
riportate nel documento istruttorio e delle condizioni di 
seguito riportate:

Art. 1 	 La concessione avrà la durata di anni 15 (quin-
dici) a decorrere dalla data della presente. 
Qualora al termine della stessa persistano i fini 
dell’occupazione e non ostino superiori ragioni 
di pubblico interesse, previa formale richiesta 
che il concessionario dovrà far pervenire a que-
sto Servizio 12 mesi prima della scadenza, po-
trà essere rinnovata con quelle modifiche che 
per le variate condizioni dei luoghi e del corso 
d’acqua si rendessero necessarie. La domanda 
di rinnovo della concessione dovrà essere cor-
redata dagli appositi allegati tecnici qualora si 
richiedano modifiche rispetto alla concessione 
in scadenza, per le quali siano necessari detti 
elaborati. Se il termine di cui sopra non ver-
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giorni dalla notifica del presente atto da 
effettuarsi con le procedure di cui all’art. 
145 del T.U. n. 1775/1933;

	Ricorso giurisdizionale per le materie di 
cui all’art. 143 del T.U. n. 1775/1933, al 
Tribunale Superiore delle acque entro 
sessanta giorni dalla notifica del pre-
sente atto, notifica da effettuarsi con le 
procedure di cui all’art. 145 del T.U. n. 
1775/1933;

	Per tutti gli altri aspetti, può essere pre-
sentato ricorso giurisdizionale al T.A.R. 
Marche, entro sessanta giorni dal giorno 
della notifica del presente atto o da quel-
lo in cui l’interessato ne ha avuto piena 
conoscenza.

2) DI PUBBLICARE il presente atto, per estremi, sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Marche, ai sensi della 
L.R. n. 17 del 28/07/2003.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Regio-
ne.

Si attesta, inoltre, l’avvenuta verifica dell’inesistenza 
di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 
sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
Dott. Ing. Vincenzo Marzialetti

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 11 marzo 2025, n. 149
R.D.1775/1933 e s.m.i; L.R. 5/2006, L. 689/ 
81- Derivazione abusivadi acque pubbliche e 
omessa denuncia di pozzo ubicato in Comune 
di Grottammare (AP), su area catastalmente 
identificata al mappale n° 1417 Foglio 21, a 
servizio di struttura balneare - Provvedimenti 
a seguito di verbale di accertamento di illecito 
amministrativo del 26/09/2024, notificato in 
data 07/10/2024 - Ditta: Chalet Nord Est srl 
(P IVA: 00316270446),con sede legale ad Ac-
quaviva Picena (AP, Contrada Sant’Angelo 16-

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

-	 di dichiarare la Ditta: Chalet Nord Est srl (P IVA: 
00316270446),con sede legale ad Acquaviva Pice-
na (AP, Contrada Sant’Angelo 16, in contravven-

rificarsi. In caso di trasferimento di residenza 
del concessionario, dovrà essere comunicato il 
nuovo indirizzo. Nei casi di mancate comuni-
cazioni di cui sopra l’Amministrazione s’inten-
derà sollevata da qualsiasi eventuale responsa-
bilità a riguardo, fermo restando l’obbligo di 
pagamento dei previsti canoni, salvo esplicita 
rinuncia alla concessione.

Art. 6 	 Oltre a quanto stabilito nei precedenti artico-
li il concessionario terrà sollevata ed indenne 
l’Amministrazione Regionale da ogni respon-
sabilità e da qualunque molestia giudiziale, che 
possa provenirle da parte di terzi che si rite-
nessero comunque danneggiati per effetto della 
concessione; in particolare i beneficiari auto-
rizzati sono gli unici responsabili per quanto 
concerne l’attività autorizzata, sia su suolo de-
maniale, sia all’esterno per:

-	 Sconfinamento
-	 Danni a terzi di qualsiasi natura e 

qualsiasi controversia;
-	 Danni a mezzi dell’autorizzato;
-	 Danni all’autorizzato stesso;
-	 Qualsiasi controversia insorgesse;
-	 Taglio di essenze arboree protette

Art. 7 	 Rimane a carico del concessionario qualsiasi 
spesa inerente alla presente concessione.

Art. 8 	 La concessione viene assentita con salvezza 
dei diritti dei terzi e subordinatamente alla pie-
na ed esatta osservanza delle vigenti disposi-
zioni di legge e relativi regolamenti.

Art. 9 	 Per tutto ciò che non è contemplato negli arti-
coli precedenti, in quanto a divieti, limitazioni 
e obblighi del concessionario, sotto il profilo 
idraulico, vale quanto disposto nel R.D. n. 
523/1904. Il concessionario è inoltre tenuto alla 
scrupolosa osservanza degli eventuali obiettivi 
di qualità del corso d’acqua in questione così 
come previsti dalle vigenti leggi in materia 
di tutela delle acque dall’inquinamento ed in 
particolare dalle norme della pianificazione 
dell’assetto idrogeologico. È tenuto al rispetto 
di tutte le leggi, regolamenti e ordinamenti di 
polizia urbana e di pubblica sicurezza idroge-
ologica, mentre il concedente viene sollevato 
da ogni conseguenza per l’inosservanza delle 
normative suddette.

Art. 10	 Avverso il presente atto può essere proposto:
	Ricorso giurisdizionale, per le materie 

di cui all’art. 140 del T.U. n. 1775/1933, 
al Tribunale delle acque entro sessanta 
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 11 marzo 2025, n. 150
R.D.1775/1933 e s.m.i; L.R. 5/2006, L. 689/81- 
Derivazione abusivadi acque pubbliche e omes-
sa denuncia di pozzo ubicato in Comune di 
Grottammare (AP), su area catastalmente iden-
tificata al mappale n° 1477 Foglio 21, ad uso: 
irriguo area a verde/ lavaggio pavimentazioni 
esterne/ attrezzature balneari - Provvedimenti 
a seguito di verbale di accertamento di illecito 
amministrativo del 26/09/2024, notificato in 
data 07/10/2024 - Ditta: Chalet Saari Beach 
(P IVA: 01376420442),con sede legale nel Co-
mune di Grottammare (AP), viale De Gasperi 
snc

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

-	 di dichiarare la Ditta: Chalet Saari Beach di Lu-
cidi Paolo (P IVA: 01376420442), con sede legale 
nel Comune di Grottammare (AP), viale De Gasperi 
snc, in contravvenzione per violazione alle disposi-
zioni di cui all’art. 95 del TU 1775/33 e s.m.i e art. 
17, comma 1 del T.U. 1775/1933 e s.m.i, per aver 
derivato e utilizzato acque pubbliche in assenza del 
provvedimento autorizzativo all’escavo del pozzo e 
concessorio al prelievo di acque pubbliche dell’au-
torità competente;

-	 di stabilire che la Ditta: Chalet Saari Beach di 
Lucidi Paolo (P IVA: 01376420442),con sede le-
gale nel Comune di Grottammare (AP), viale De 
Gasperi snc nel termine di 20 giorni dalla data di 
notifica del presente atto, dovrà provvedere al pa-
gamento della sanzione di € 1334,00 (milletrecen-
totrentaquattro/00) tramite bonifico bancario con le 
seguenti coordinate: IBAN: IT 49 X 07601 02600 
001034627750 intestato a: Regione Marche, causa-
le: AP- CD Sanzioni T.U. 1775/1933 / (nominativo) 
Ditta e alla trasmissione dell’attestazione di paga-
mento alla PEC: regione.marche.geniocivile.mc@
emarche.it;

-	 di ordinare alla Ditta: Chalet Saari Beach di Lu-
cidi Paolo (P IVA: 01376420442), l’immediata so-
spensione di ogni tipo di prelievo di acque pubbli-
che dal pozzo abusivo, ubicato nel Comune di Grot-
tammare (AP), su area catastalmente identificata al 
mappale n° 1477 Foglio 21, fino a quando non verrà 
emanato il decreto di concessione ordinario da par-
te dello scrivente Settore;

-	 di dare atto che il mancato pagamento, nei termini 
previsti, della sanzione inflitta comporterà l’adozio-
ne dei provvedimenti previsti per la riscossione for-

zione per violazione alle disposizioni di cui all’art. 
95 del TU 1775/33 e s.m.i e art. 17, comma 1 del 
T.U. 1775/1933 e s.m.i, per aver derivato e utilizzato 
acque pubbliche in assenza del provvedimento au-
torizzativo all’escavo del pozzo, ubicato in Comune 
di Grottammare (AP), su area catastalmente identi-
ficata al mappale n° 1417 Foglio 21, a servizio della 
struttura balneare Chalet Nord Est, e concessorio 
al prelievo di acque pubbliche dell’autorità com-
petente;

-	 di stabilire che la Ditta: Chalet Nord Est srl (P 
IVA: 00316270446),con sede legale ad Acquaviva 
Picena (AP, Contrada Sant’Angelo 16, nel termine 
di 20 giorni dalla data di notifica del presente atto, 
dovrà provvedere al pagamento della sanzione di 
€ 2000,00 (duemila/00) tramite bonifico bancario 
con le seguenti coordinate: IBAN: IT 49 X 07601 
02600 001034627750 intestato a: Regione Marche, 
causale: AP- CD Sanzioni T.U. 1775/1933 / (nomi-
nativo) Ditta e alla trasmissione dell’attestazione 
di pagamento alla PEC: 

      regione.marche.geniocivile.mc@emarche.it;
-	 di ordinare alla Ditta: Chalet Nord Est srl (P IVA: 

00316270446),con sede legale ad Acquaviva Pice-
na (AP, Contrada Sant’Angelo 16, l’immediata so-
spensione di ogni tipo di prelievo di acque pubbli-
che dal pozzo abusivo, ubicato nel Comune di Grot-
tammare (AP), su area catastalmente identificata al 
mappale n° 1417 Foglio 21;

-	 di dare atto che il mancato pagamento, nei termini 
previsti, della sanzione inflitta comporterà l’adozio-
ne dei provvedimenti previsti per la riscossione for-
zata degli importi dovuti, con ulteriore aggravio di 
spese e competenze della procedura esecutiva;

-	 di dare atto che avverso il presente decreto potrà 
essere presentato, entro trenta giorni dalla data di no-
tifica dello stesso, ricorso gerarchico all’ Assessorato 
regionale competente, in forza dell’art. 224 del T.U. 
1775/1933 e s.m.i, ovvero opposizione davanti al 
Giudice del luogo in cui è stata commessa la viola-
zione, a norma dell’art.22 della L. 689/1981 e s.m.i;

-	 di dare atto che il presente decreto sarà pubblicato 
sul BUR e sarà visibile sul sito regionale all’indiriz-
zo: http:/www.norme.marche.it;

-	 di attestare inoltre, che dal presente decreto non de-
riva né può derivare un impegno di spesa a carico 
della Regione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente
(Ing. Vincenzo Marzialetti)

mailto:regione.marche.geniocivile.mc@emarche.it
mailto:regione.marche.geniocivile.mc@emarche.it
mailto:regione.marche.geniocivile.mc@emarche.it
http://www.norme.marche.it/
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2.	 DI STABILIRE che il nuovo titolare della conces-
sione subentra in tutti i diritti, obblighi, oneri e re-
sponsabilità indicati nella Determina di Concessione 
assentita dalla Provincia di Ascoli Piceno - Settore 
Genio Civile e Protezione Civile - n. 178/2004, Rep 
n. 10866 del 24/06/2004;

3.	 DI CERTIFICARE che i canoni annuali dovuti per 
l’Atto Concessorio in parola sono stati corrisposti 
e pertanto, in forza dell’art. 20 comma 4 del R.D. 
1775/1933, non sussistono motivi ostativi dal punto 
di vista amministrativo all’istanza di voltura;

4.	 DI PRECISARE che fatti salvi i casi di rinuncia, 
decadenza o revoca per le finalità di tutela, uso 
ed equilibrio del bilancio idrico di cui al D.Lgs. 
152/2006 e ss.mm.ii, la scadenza della concessione 
è fissata alla data del 31/12/2032, così come stabilito 
all’articolo 7 del Disciplinare di Concessione Rep n. 
10866 del 24/06/2004;

5.	 DI PRECISARE che ai sensi di quanto disposto 
dall’art. 67, comma 3, delle Norme Tecniche di At-
tuazione del Piano di Tutela delle Acque della Re-
gione Marche, la ditta concessionaria dovrà comu-
nicare all’Autorità Concedente, entro il 31 marzo 
di ogni anno, i risultati delle misure dei quantitativi 
idrici derivati nell’anno precedente.

6.	 DI STABILIRE CHE, fatti salvi ed impregiudicati i 
diritti dei terzi, il presente atto s’intende rilasciato ai 
fini e nei soli riguardi delle normative sopra richia-
mate (R.D. 1775/1933 e L.R. n. 05/2006) ed in os-
servanza di tutte le leggi ed i regolamenti in vigore, 
anche se non espressamente richiamati nel presente 
atto;

7.	 DI STABILIRE CHE il Concessionario corri-
sponderà alla Regione Marche il canone annuale 
di € 19,00 (diciannove/00 euro), calcolato ai sensi 
dell’art. 10 della Lr 25/2023 – Tabella F – che tale 
somma dovrà essere corrisposta anticipatamente per 
l’anno solare di riferimento, da effettuarsi mediante 
il sistema di pagamento on-line della Regione Mar-
che al link: http://mpay.regione.marche.it/mpay/,se-
lezionando “canone di derivazione”, causale: “FM 
– C.D. Canone Concessione di piccola derivazione 
Colibazzi Filippo (CF CLBFPP62R16A252R) – an-
nualità  / ”;

8.	 DI DARE ATTO CHE il suddetto canone possa 
in seguito essere adeguato con successivi provve-
dimenti legislativi oppure a seguito di modifiche 
accordate dall’Amministrazione competente delle 
caratteristiche della concessione medesima;

9.	 DI RAPPRESENTARE CHE, avverso il presente 
atto, può essere proposto:
-	 Ricorso giurisdizionale, per le materie di cui 

all’art. 140 del T.U. n. 1775/1933, al Tribunale 
delle acque entro sessanta giorni dalla notifica del 
presente atto da effettuarsi con le procedure di cui 
all’art. 145 del T.U. n. 1775/1933;

-	 Ricorso giurisdizionale per le materie di cui 

zata degli importi dovuti, con ulteriore aggravio di 
spese e competenze della procedura esecutiva;

-	 di stabilire che, con il successivo Decreto di con-
cessione, verrà stabilito l’importo totale da versa-
re dei canoni non corrisposti, ai sensi dell’art. 17, 
comma 3, del TU 1775/33 e s.m.i;

-	 di dare atto che avverso il presente decreto potrà 
essere presentato, entro trenta giorni dalla data di no-
tifica dello stesso, ricorso gerarchico all’ Assessorato 
regionale competente, in forza dell’art. 224 del T.U. 
1775/1933 e s.m.i, ovvero opposizione davanti al 
Giudice del luogo in cui è stata commessa la viola-
zione, a norma dell’art.22 della L. 689/1981 e s.m.i;

-	 di dare atto che il presente decreto sarà pubblicato 
sul BUR e sarà visibile sul sito regionale all’indiriz-
zo: http:/www.norme.marche.it;

-	 di attestare inoltre, che dal presente decreto non de-
riva né può derivare un impegno di spesa a carico 
della Regione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente
(Ing. Vincenzo Marzialetti)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 11 marzo 2025, n. 151
CAMBIO DI TITOLARITA’ CONCESSIONE as-
sentita dalla Provincia di Ascoli Piceno con De-
termina n. 178/2004 per piccola derivazione 
di acqua pubblica ad uso irriguo dal Torrente 
Lera, nel Comune di Amandola (FM), in favore 
di Colibazzi Filippo (CF CLBFPP62R16A252R 
– P.Iva 01426740443) ai sensi dell’art. 20 del 
RD 1775/1933 e art.23 della L.R. 05/2006 e 
s.m.i.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.	 DI CONCEDERE ai sensi dell’art. 20 del TU n. 
1775/1933 e dell’art. 23 della L.R. n. 5/2006, fatti 
salvi ed impregiudicati i diritti e gli interessi di sog-
getti terzi, il cambio di titolarità della concessione 
di derivazione di acqua pubblica mediante attingi-
mento diretto dal Torrente Lera per uso irriguo, in 
località Case Innamorati nel Comune di Amandola 
(FM), in favore di Colibazzi Filippo (CF CLBFP-
P62R16A252R), con sede in via A. Biondi nel co-
mune di Amandola (FM);

http://mpay.regione.marche.it/mpay/
http://www.norme.marche.it/
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completate tutte le procedure nonché i lavori di re-
alizzazione del pozzo;

	 di rappresentare alla Ditta: Chalet La Cuna di 
Taffoni Cleto che non potrà darsi luogo all’utilizza-
zione dell’acqua sino a quando non sarà in possesso 
della concessione pluriennale di cui all’art. 17 del 
T.U. n. 1775/33 così come modificato dal D.Lgs. 
152/2006, da richiedere contestualmente alla re-
lazione finale e certificazione di regolare esecu-
zione del pozzo;

	 di rappresentare, in particolare, che la Relazione 
finale (da presentare al termine dei lavori entro 4 
5 giorni dalla chiusura degli stessi), dovrà conte-
nere:
	le modalità di realizzazione della perfora-

zione;
	le cautele da adottarsi per prevenire effet-

ti negativi sull’equilibrio idrogeologico e 
possibili inquinamenti della falda;

	l’ubicazione di eventuali piezometri o altre 
apparecchiature installate per rilevare il li-
vello della falda;

	l’esatta localizzazione della perforazione, 
mediante le coordinate UTM WGS84;

	l’indicazione del diametro del pozzo, delle 
quote delle finestrature e del tipo di filtri 
utilizzati, le modalità costruttive delle ope-
re a protezione del pozzo;

	la stratigrafia dei terreni attraversati;
	il tipo o i tipi di falda captati;
	le modalità di effettuazione e i risultati di 

una prova di pompaggio, finalizzata alla 
determinazione della potenzialità dell’ac-
quifero interessato e dei parametri caratte-
rizzanti il comportamento idrodinamico del 
sistema messo in pompaggio.

	di rappresentare altresì alla predetta ditta richie-
dente che la presente autorizzazione è rilasciata alle 
seguenti condizioni:
	dovranno osservarsi tutte le norme di sicu-

rezza atte ad evitare danni alle persone e 
alle cose, dei quali risponderà direttamente 
la ditta interessata;

	l’autorizzazione potrà essere revocata o 
modificata ogni volta che, a giudizio insin-
dacabile dell’Amministrazione concedente, 
questa lo riterrà opportuno, senza che il 
concessionario possa domandare compensi 
o indennizzi di sorta per danni che ne deri-
vassero al concessionario medesimo;

	l’autorizzazione si intende accordata fatti 
salvi ed impregiudicati i diritti dei terzi, 
per i quali e per ogni danno conseguente il 
concessionario dovrà tenere sollevata l’Au-

all’art. 143 del T.U. n. 1775/1933, al Tribunale 
Superiore delle acque entro sessanta giorni dalla 
notifica del presente atto, notifica da effettuarsi 
con le procedure di cui all’art. 145 del T.U. n. 
1775/1933;

-	 Ricorso giurisdizionale al T.A.R. Marche, per 
tutti gli altri aspetti, entro sessanta giorni dal 
giorno della notifica del presente atto o da quello 
in cui l’interessato ne ha avuto piena conoscenza;

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente
(Vincenzo Marzialetti)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 12 marzo 2025, n. 154
Istanza della Ditta: Chalet La Cuna di Taffoni 
Cleto, con sede legale a Cupra Marittima (AP), 
via della Stazione 9, ai sensi dell’art 95 del T.U 
1775/33 e s.m.i.- Autorizzazione alla ricerca 
di acque sotterranee ed escavazione e realiz-
zazione di n. 1 pozzo di captazione idrica, da 
effettuarsi su area ubicata in Comune di Cupra 
Marittima (AP), catastalmente individuata al 
Foglio 7, mappale n°703 -

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

	 di autorizzare la Ditta: Chalet La Cuna di Taf-
foni Cleto (P IVA: 02011690449), con sede legale 
a Cupra Marittima (AP), via della Stazione 9, ad 
eseguire le opere di escavazione e realizzazione di 
n.1 pozzo di captazione idrica su area catastalmente 
individuata al Foglio 7, mappale n° 703 del Comu-
ne di Cupra Marittima (AP), per derivare le acque 
pubbliche eventualmente rinvenute ad uso: irriga-
zione area a verde;

	 di precisare che l’escavazione è finalizzata alla re-
alizzazione di un pozzo, di profondità presumibile 
di circa 20 mt dal p.c., ove è più possibile, allo stato 
attuale delle conoscenze idrogeologiche sul sito, re-
perire la risorsa idrica di cui si necessita;

	 di fissare la validità della presente autorizzazione 
in mesi dodici, decorrenti dalla data di emissione 
del presente decreto, entro i quali dovranno essere 
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 13 marzo 2025, n. 158
R.D. 11.12.1933 n.1775 – D.Lgs. 152/206 - 
L.R. n. 5/2006 art. 37 – Provvedimento di rico-
noscimento dei prelievi in atto da pozzo per usi 
vari nel Comune di Esanatoglia - Provincia di 
Macerata – SIAR 507177 – Revoca decreto n. 
652 del 30/10/2023

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1) 	Di REVOCARE il Decreto n. 652 del 30/10/2023 
di riconoscimento istanza SIAR 507177 relativa a n. 
7 pozzi ID 104175 – 104176 – 104178 – 104295 – 
104177 – 104179 – 104390 ditta Vallesina S.P.A. di 
Esanatoglia;

2) 	DI PUBBLICARE il presente decreto sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Marche.

3) 	DI RAPPRESENTARE, ai sensi dell'art. 3, c. 4, del-
la Legge n. 241/90, che contro il presente provve-
dimento può essere proposto ricorso giurisdizionale 
al Tribunale Superiore delle Acque Pubbliche entro 
il termine inderogabile di sessanta giorni dalla data 
di pubblicazione del Decreto sul Bollettino Ufficia-
le della Regione Marche, ovvero, se anteriore, dal-
la data in cui risulti che l'interessato ne abbia avuta 
piena conoscenza, conformemente a quanto sancito 
dagli artt.18, 140 e 143 del T.U. - R.D.11.12.1933 
n.1775, per tutti gli altri aspetti può essere presentato 
ricorso presso il TAR Marche.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente
Dott. Ing. Vincenzo Marzialetti

torità concedente da qualsiasi molestia le 
potesse derivare;

	la ditta richiedente è obbligata a tenere 
e conservare la presente autorizzazione 
presso il luogo dove avverrà lo scavo, e di 
esibirla a richiesta del personale di questa 
Amministrazione, o di altre competenti, per 
ogni eventuale possibile ispezione;

	per perforazioni spinte oltre i 30 metri dal 
piano di campagna, la ditta richiedente 
è obbligata, ai sensi dell’ art.1 della L. 
464/84, a trasmettere al Servizio Geo-
logico d’Italia -Dipartimento Difesa del 
Suolo (ISPRA) le informazioni relative 
a comunicazione di inizio, sospensione, 
riprese e fine lavori, utilizzando l’apposita 
modulistica reperibile sul sito http://www.
isprambiente.gov.it, da trasmettere anche 
- unitamente alla relazione finale- allo scri-
vente Settore;

	la ditta richiedente, oltre alle norme conte-
nute nel presente decreto, è tenuta alla piena 
ed incondizionata osservanza delle disposi-
zioni di cui al predetto T.U. n. 1775/33 e 
successive norme per scopi di ricerca idrica 
regolamentari;

	 di rappresentare, infine, che:
	il presente decreto viene trasmesso, per 

quanto di competenza, al Comune di Cupra 
Marittima (AP);

	la Ditta dovrà acquisire ogni ulteriore nulla 
osta /autorizzazione dovuti per altro titolo;

	avverso il presente atto può essere proposto 
ricorso, entro sessanta giorni dalla notifica 
del presente atto, al Tribunale Regionale 
delle Acque Pubbliche, per le materie di 
cui all’art. 140 del T.U. n. 1775/33; al Tri-
bunale Superiore delle Acque Pubbliche, 
per le materie di cui all’art. 143 del T.U. 
n. 1775/33; al T.A.R. Marche , per tutti gli 
aspetti;

	 di dare atto che il presente decreto sarà pubblicato 
sul BUR e sarà visibile sul sito regionale all’indiriz-
zo: http://www.norme.marche.it.

	 di attestare altresì che dal presente decreto non de-
riva né può derivare un impegno di spesa a carico 
della Regione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente
(Ing. Vincenzo Marzialetti)

http://www.isprambiente.gov.it/files/legge464_84.pdf
http://www.isprambiente.gov.it/
http://www.isprambiente.gov.it/
http://www.norme.marche.it/
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rettamente dall’utente o – in caso di impossibilità di 
procedere autonomamente – con l’utilizzo di un PC 
del Centro Impiego da concordare preventivamente 
e nei limiti di disponibilità delle agende del CPI;

5. 	 di dare atto che l’evasione della presente richiesta 
di personale è fissata entro il seguente termine pe-
rentorio dalle ore 00.01 alle ore 23,59,59 del giorno 
17/03/2025 per la selezione riservata a n. 1 Unità af-
ferente al profilo professionale di “Addetto alle lavo-
razioni di Campagna Trattorista”, (Area 2 - Livello 
5), da ricondurre alla qualifica Istat 2011 - Classi-
ficazione “8 Professioni non qualificate” presso il 
CREA – Centro Ricerca Cerealicoltura e Culture 
Industriali di Osimo (AN), per un periodo di 45 gior-
nate da svolgere in 8 mesi;

6. 	 di disporre la pubblicazione dell’Avviso Pubblico 
di cui all’Allegato A mediante pubblicazione del 
presente decreto per estratto sul BUR e in forma in-
tegrale nel sito istituzionale della Regione Marche, 
nella sezione Amministrazione Trasparente, nonché 
sul sito regionale norme.marche.it, al fine di garan-
tire il rispetto delle disposizioni in materia di traspa-
renza e accesso generalizzato;

7. 	 di disporre la pubblicazione integrale dell’Avviso 
Pubblico di cui all’Allegato A sul sito www.regione.
marche.it al seguente link: 

	 https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/
Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/Offerte-da-
Enti-pubblici;

8.	 di dare esecuzione al presente procedimento 
designando, a norma dell’art. 5 della legge 241/1990 
e ss.mm.ii., quale responsabile di Procedimento il 
Dott. Moreno Menotti, P.O. del Centro per l’Impiego 
di Ancona.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente del Settore Servizi per l’Impiego e
Politiche del Lavoro

Dott. Massimo Rocchi

ALLEGATI
ALLEGATO A – Avviso Pubblico

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

DIPARTIMENTO – POLITICHE SOCIALI, 
LAVORO, ISTRUZIONE E FORMAZIONE

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 7 
marzo 2025, n. 89
Avviamento a selezione presso Pubbliche Ammi-
nistrazioni – (art.16 L. 56/87.-D.lgs.165/2001- 
DGR 203/2021) Avviso Pubblico per l’avvia-
mento a selezione a tempo determinato per 45 
giornate da svolgere in 8 mesi presso il CREA 
– Centro Ricerca Cerealicoltura e Culture Indu-
striali di Osimo (AN) di di n. 1 posto per il profi-
lo professionale di “Addetto alle lavorazioni di 
Campagna -Bracciante Agricolo Comune”.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 di considerare le premesse dell’Allegato A - Avvi-
so Pubblico, come parte integrante e sostanziale del 
presente atto;

2. 	 di approvare il proposto Avviso Pubblico contenuto 
nell’Allegato A – “Avviso Pubblico per l’avviamen-
to a selezione finalizzato all’l’avviamento a selezio-
ne a tempo determinato per 45 giornate da effettuarsi 
in 8 mesi di n. 1 posto per il profilo professionale di 
“Addetto alle lavorazioni di Campagna – Bracciante 
agricolo comune”, (Area 2 - Livello 5), da ricondur-
re alla qualifica Istat 2011 - Classificazione “8 “Pro-
fessioni non qualificate”, presso il CREA – Centro 
Ricerca Cerealicoltura e Culture Industriali di Osi-
mo (AN);

3. 	 di dare atto che l’avviso di cui all’ Allegato A è stato 
formulato a seguito della richiesta pervenuta dall’en-
te pubblico CREA – Centro Ricerca Cerealicoltura 
e Culture Industriali di Osimo (AN), comunica-
ta con nota pervenuta allo scrivente ufficio in data 
05/03/2025, assunta agli atti in data 06/03/2025 con 
protocollo nr. 273872, con cui l’Ente ha richiesto 
l’avviamento a selezione per la copertura di nr. 1 
posto per il profilo professionale di “Addetto alle la-
vorazioni di Campagna – Bracciante agricolo comu-
ne”, (Area - Livello 5), da ricondurre alla qualifica 
Istat 2011 - Classificazione “8 “Professioni non qua-
lificate”, per un periodo di 45 giornate da svolgere in 
8 mesi;

4. 	 di specificare pertanto che la presentazione della do-
manda può avvenire esclusivamente per via telema-
tica mediante l’utilizzo del portale Janet – raggiungi-
bile al link https://janet.regione.marche.it, mediante 
autenticazione diretta dell’utente con SPID, CNS, 
CIE e che la domanda dovrà essere presentata di-
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di personale è fissata entro il seguente termine pe-
rentorio dalle ore 00.01 alle ore 23,59,59 del giorno 
17/03/2025 per la selezione riservata a n. 1 Unità 
afferente al profilo professionale di “Addetto alle 
lavorazioni di Campagna - Ortovivaista”, (Area 2 
- Livello 4), da ricondurre alla qualifica Istat 2011 
- Classificazione “6.4.1. “Ortovivaista” presso il 
CREA – Centro Ricerca Cerealicoltura e Culture In-
dustriali di Osimo (AN), per un periodo di 102 gior-
nate da svolgere in 10 mesi;

6. 	 di disporre la pubblicazione dell’Avviso Pubblico 
di cui all’Allegato A mediante pubblicazione del 
presente decreto per estratto sul BUR e in forma in-
tegrale nel sito istituzionale della Regione Marche, 
nella sezione Amministrazione Trasparente, nonché 
sul sito regionale norme.marche.it, al fine di garan-
tire il rispetto delle disposizioni in materia di traspa-
renza e accesso generalizzato;

7. 	 di disporre la pubblicazione integrale dell’Avviso 
Pubblico di cui all’Allegato A sul sito www.regione.
marche.it al seguente link: 

	 https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/
Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/Offerte-da-
Enti-pubblici;

8.	 di dare esecuzione al presente procedimento 
designando, a norma dell’art. 5 della legge 241/1990 
e ss.mm.ii., quale responsabile di Procedimento il 
Dott. Moreno Menotti, P.O. del Centro per l’Impiego 
di Ancona.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente del Settore Servizi per l’Impiego e
Politiche del Lavoro

Dott. Massimo Rocchi

ALLEGATI
ALLEGATO A – Avviso Pubblico

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 7 
marzo 2025, n. 92
Posticipo data chiusura della I finestra annua-
lità 2025 - DD nr. 360/SIP del 25/05/2023 

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 7 
marzo 2025, n. 90
Avviamento a selezione presso Pubbli-
che Amministrazioni – (art.16 L. 56/87.-D.
lgs.165/2001- DGR 203/2021) Avviso Pubbli-
co per l’avviamento a selezione a tempo deter-
minato per 102 giornate da svolgere in 10 mesi 
presso il CREA – Centro Ricerca Cerealicoltura 
e Culture Industriali di Osimo (AN) di di n. 1 po-
sto per il profilo professionale di “Addetto alle 
lavorazioni di Campagna - Ortovivaista”.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 di considerare le premesse dell’Allegato A - Avvi-
so Pubblico, come parte integrante e sostanziale del 
presente atto;

2. 	 di approvare il proposto Avviso Pubblico contenuto 
nell’Allegato A – “Avviso Pubblico per l’avviamento 
a selezione finalizzato all’l’avviamento a selezione a 
tempo determinato per 102 giornate da effettuarsi in 
10 mesi di n. 1 posto per il profilo professionale di 
“Addetto alle lavorazioni di Campagna - Ortovivai-
sta”, (Area 2 - Livello 4), da ricondurre alla qualifica 
Istat 2011 - Classificazione “6.4.1. “Ortovivaista” 
presso il CREA – Centro Ricerca Cerealicoltura e 
Culture Industriali di Osimo (AN);

3. 	 di dare atto che l’avviso di cui all’ Allegato A è stato 
formulato a seguito della richiesta pervenuta dall’en-
te pubblico CREA – Centro Ricerca Cerealicoltura 
e Culture Industriali di Osimo (AN), comunica-
ta con nota pervenuta allo scrivente ufficio in data 
05/03/2025, assunta agli atti in data 06/03/2025 con 
protocollo nr. 273861, con cui l’Ente ha richiesto 
l’avviamento a selezione per la copertura di nr. 1 po-
sto per il profilo professionale di “Addetto alle lavo-
razioni di Campagna - Ortovivaista”, (Area - Livello 
4), da ricondurre alla qualifica Istat 2011 - Classifi-
cazione “6.4.1. “Ortovivaista”, per un periodo di 102 
giornate da svolgere in 10 mesi;

4. 	 di specificare pertanto che la presentazione della do-
manda può avvenire esclusivamente per via telema-
tica mediante l’utilizzo del portale Janet – raggiungi-
bile al link https://janet.regione.marche.it, mediante 
autenticazione diretta dell’utente con SPID, CNS, 
CIE e che la domanda dovrà essere presentata di-
rettamente dall’utente o – in caso di impossibilità di 
procedere autonomamente – con l’utilizzo di un PC 
del Centro Impiego da concordare preventivamente 
e nei limiti di disponibilità delle agende del CPI;

5. 	 di dare atto che l’evasione della presente richiesta 
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Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente
(Massimo Rocchi)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 10 
marzo 2025, n. 94
Approvazione graduatoria definitiva per l’av-
viamento a selezione ex art. 16 L. 56/87 per 
la copertura di n. 1 unità di Tecnico di regia 
audio, riconducibile al codice Istat 2011 – 3° 
digit – class. 3.1.7. – Tecnici di apparecchiature 
ottiche e audio-video, di cui all’Avviso Pubblico 
emanato con Decreto del Dirigente di Settore 
n. 542 del 11/2/2025, a tempo determinato, 
tempo pieno, presso Azienda Speciale Teatri di 
Civitanova Marche.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 Di prendere atto delle risultanze dell'istruttoria espe-
rita dal Centro Impiego di Civitanova Marche circa 
la candidatura proposta per l’avviamento a selezione 
pubblica per la copertura di n. 1 posto di lavoro per 
la qualifica di Tecnici di apparecchiature ottiche e 
audio-video cod. Istat 3.1.7., tempo pieno e determi-
nato, presso Azienda Speciale Teatri di Civitanova 
Marche di cui all’Avviso emanato con Decreto del 
Dirigente di Settore n. 542 del 11/2/2025;

2. 	 Di dare atto che sono pervenute – nei termini previsti 
dall’avviso pubblico – n. 2 candidature alla selezio-
ne per 1 unità di Tecnici di apparecchiature ottiche e 
audio-video, da avviare a selezione presso Azienda 
Speciale Teatri di Civitanova Marche;

3. 	 Di ammettere n. 1 candidatura di lavoratore iscritto 
presso il Centro Impiego di Civitanova Marche e n. 1 
candidatura di lavoratore iscritto presso altro Centro 
Impiego della Regione Marche, risultanti in posses-
so dei requisiti per la qualifica di Tecnici di apparec-
chiature ottiche e audio-video, cod. Istat 3.1.7.;

4. 	 Di dar conto della pubblicazione, avvenuta in data 
27/2/2025, sul sito www.regione.marche.it - nella 
sezione Offerte enti pubblici - della nota dirigenziale 
ID 36479320|26/02/2025 che approvava la gradua-
toria provvisoria contenente le candidature di cui al 
punto 2;

“Avviso Pubblico per l’assegnazione di Borse 
Lavoro – DGR n. 454 del 04/04/2023 - PR 
Marche FSE+ 2021 -2027 – Asse 1 Occupazio-
ne, OS 4.a (4) – Campo di intervento 134 – An-
nualità 2023-2024-2025, Euro 13.400.000,00

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 7 
marzo 2025, n. 93
DDS 79/2025 “Avviso per la concessione di 
Incentivi per la stabilizzazione dei lavoratori 
precari residenti nella Regione Marche” e DDS 
80/2025 incentivi per l’Assunzione di sogget-
ti disoccupati e di soggetti svantaggiati nella 
Regione Marche- Sospensione temporanea pre-
sentazione domande

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 Per le motivazioni esposte nel documento istrutto-
rio, di disporre a partire dalle ore 17.03 del giorno 7 
marzo 2025 la sospensione dei termini per la presen-
tazione delle domande di concessione di incentivo a 
valere sugli Avvisi “Incentivi per la stabilizzazione 
dei lavoratori precari “ approvato con DDS n. 79 
del 27.02.2025 del e “incentivi per l’Assuzione di 
soggetti disoccupati e di soggetti svantaggiati nel-
la Regione Marche “approvato con DDS n. 80 del 
27.02.2025 ;

2. 	 Di stabilire che la riapertura dei termini per la pre-
sentazione delle domande è rinviata a nuova comu-
nicazione da parte della Direzione Programmazione 
Integrata Risorse comunitarie e nazionali di avvenu-
to ripristino della piena funzionalità della piattafor-
ma informatica regionale SIFORM 2;

3. 	 Della data di riapertura di cui al punto 2 sarà data 
tempestiva comunicazione sul sito della Regione 
Marche www.regione.marche.it e sul Siform 2;

4. 	 di dare evidenza pubblica al presente decreto, com-
pleto dei suoi allegati, attraverso la pubblicazione 
nel portale della Regione Marche www.regione. 
marche.it, precisando che la pubblicazione costitui-
sce, a tutti gli effetti, formale comunicazione ai sensi 
della Legge n. 241/1990 e successive modificazioni.

5. 	 Di disporre la pubblicazione del presente atto, per 
estratto, sul Bollettino Ufficiale della Regione Mar-
che, nonché di dare attuazione agli obblighi di pub-
blicità e trasparenza di cui al D.lgs. n. 33/2013
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Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
Massimo Rocchi

5. 	 Di dar conto che avverso la graduatoria provvisoria 
pubblicata in data 27/2/2025 sul sito istituzionale, 
non è pervenuta alcuna richiesta di riesame;

6. 	 Di approvare la graduatoria definitiva, proposta dal 
Centro per l’Impiego di Civitanova Marche, così 
come riportato nel prospetto allegato al presente 
atto, del quale costituisce parte integrante, identifi-
cato come Allegato A;

7. 	 Di disporre la pubblicazione della graduatoria sul 
sito della Regione Marche (www.regione.marche.it) 
- nella sezione relativa alle Offerte di lavoro presso 
Enti Pubblici con valore di notifica per gli interes-
sati;

8. 	 Di disporre che la pubblicazione di cui al precedente 
punto 6 avvenga nel rispetto delle normative previ-
ste dal Regolamento (UE) 2016/679, della normativa 
nazionale sulla protezione dei dati personali e delle 
Linee Guida del Garante per la protezione dei dati 
personali, attraverso l’omissione dei dati identificati-
vi dei candidati, che verranno identificati per mezzo 
del codice IDSIL attribuito a ciascun candidato dal 
gestionale JA e preventivamente comunicato a cia-
scun concorrente;

9. 	 Di disporre che la graduatoria approvata con il pre-
sente atto abbia validità per sei mesi, a decorrere dal-
la data della pubblicazione sul BUR Marche;

10.	Di dare mandato al Responsabile del Centro per 
l’Impiego di Civitanova Marche ad avviare a sele-
zione – in ordine di graduatoria e in numero pari ai 
posti a tempo determinato messi a selezione – presso 
Azienda Speciale Teatri di Civitanova Marche;

11. Di dare atto che l’incarico di responsabile del Pro-
cedimento di cui trattasi è stato assegnato, in confor-
mità alla L. n.241/90, art. 5, alla Dott.ssa Piergiorgia 
Falcioni, titolare della P.O. Gestione Servizi Offerti 
dal Centro Impiego (C.I.) Civitanova Marche;

12.	Di evidenziare che avverso la presente graduato-
ria è ammesso ricorso al giudice ordinario ai sensi 
dell’art. 63 d. lgs. 165/2001 (Tribunale civile di Ma-
cerata – Sezione Giudice del Lavoro);

13.	Di disporre la pubblicazione per estratto del presente 
Decreto nel BUR Marche.

Si attesta il rispetto del termine di conclusione del pro-
cedimento.

Si attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva 
né può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.
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DIPARTIMENTO POLICHE SOCIALI, LAVORO, ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
Settore Servizi per l’Impiego e politiche del lavoro 

Centro per l'impiego di CIVITANOVA MARCHE - Centralino 0733/827801 
- www.regione.marche.it/centri-impiego 

Email centroimpiegocivitanovamarche@regione.marche.it PEC 
regione.marche.centroimpiegocivitanovamarche@emarche.it 

GESTIONE AVVIAMENTI A SELEZIONE - elenco dei candidati interni disponibili associati alla richiesta  
 

AZIENDA SPECIALE SERVIZI CULTURA SPETTACOLO TEATRI DI CIVITANOVA MARCHE - Richiesta di personale N. 542 -  
Data Richiesta: 03/02/2025 - Tipo Contratto: TEMPO DETERMINATO - Qualifica: TECNICI DI APPARECCHIATURE OTTICHE E 

AUDIO-VIDEO 
 

 

N
. TIPO IDSIL DATA DI 

NASCITA QUALIFICA STATO PUNTEGGIO 

1 
CPI 
CIVITANOVA 
MARCHE  

651209   TECNICO AUDIO  Validato 131,01  

 Soggetti esterni in subordine 

2 CPI 
SENIGALLIA  1616038   

TECNICI DEGLI APPARATI 
AUDIO-VIDEO E DELLA 
RIPRESA VIDEO-
CINEMATOGRAFICA  

Validato 175 
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al Tribunale Civile Ordinario di Macerata - Giudice 
del Lavoro;

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Massimo Rocchi)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 10 
marzo 2025, n. 96
Avviamento a selezione presso Pubbliche Am-
ministrazioni – (art.16 L. 56/87.-D.lgs.165/ 
2001- DGR 203/2021) Avviso Pubblico per 
l’avviamento a selezione a tempo determinato 
1 mese tempo pieno presso COMUNE DI CAL-
DAROLA: - n. 1 OPERATORE ADDETTO AI 
SERVIZI DI CUCINA (cod. istat 8)

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 di considerare le premesse dell’allegato A - Avviso 
Pubblico, come parte integrante e sostanziale del 
presente atto;

2. 	 di approvare il proposto Avviso Pubblico contenuto 
nell’ Allegato A – “Avviso Pubblico per l’avviamen-
to a selezione finalizzato all’assunzione presso la 
Pubblica Amministrazione ai sensi dell’art. 16 Leg-
ge 56/87 s.m.i. – di n. 1 unità a tempo determinato 
pieno presso Comune di Caldarola;

3. 	 di dare atto che l’avviso di cui all’ Allegato A è sta-
to formulato a seguito della richiesta pervenuta dal 
Comune di Caldarola relativamente all’assunzione, 
a Tempo Determinato 1 mese tempo pieno, di n. 1 
OPERATORE ADDETTO AI SERVIZI DI CUCI-
NA (cod. istat 8), in possesso dell’attestato HACCP;

4. 	 di dare atto che tutta la procedura in questione segue 
la specifica normativa per l’avviamento a selezione 
presso gli EE.PP. (art. 16 legge 56/87; art. 35 d. lgs. 
165; DGR 203/21 nonché DDPF attuativo n. 252/
GML/2021);

5. 	 di specificare pertanto che la presentazione della do-
manda può avvenire esclusivamente per via telema-
tica mediante l’utilizzo del portale Janet – raggiungi-
bile al link https://janet.regione.marche.it, mediante 
autenticazione diretta dell’utente con SPID, CNS, 

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 10 
marzo 2025, n. 95
Avviamento al lavoro L. n. 113/1985 presso il 
Ministero delle Infrastrutture e Trasporti sede 
Motorizzazione Civile di Macerata del centra-
linista telefonico non vedente, contraddistinto 
con il codice IDSIL 209357, iscritto nell’Elenco 
dei centralinisti non vedenti della provincia di 
Macerata

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1) 	di disporre, per le motivazioni espresse in narrativa, 
l’avviamento al lavoro, ai sensi della L. n. 113/85, 
del Centralinista telefonico non vedente iscritto nell’ 
Elenco della provincia di Macerata, individuato con 
il codice ID SIL 209357, a seguito della richiesta 
avanzata dal Ministero delle Infrastrutture e dei Tra-
sporti per la sede della Motorizzazione Civile di Ma-
cerata prot. 11173 del 05/03/2025, acquisita agli atti 
con prot. n. 0271650 del 05/03/2025, dandone debita 
comunicazione al Ministero medesimo, al diretto in-
teressato e ai soggetti pubblici comunque coinvolti 
nell’avviamento (Centri per l’Impiego di iscrizione 
e Ispettorato Territoriale del Lavoro di Macerata);

2) 	di dare atto che il Centralinista telefonico su indivi-
duato, in possesso della necessaria abilitazione alla 
funzione e dei requisiti che consentono l’iscrizione 
nell’Elenco di cui all’art. 6, co. 7, L. n. 113/85, ri-
sulta iscritto in prima posizione nella graduatoria 
annuale dei Centralinisti telefonici non vedenti al 31 
dicembre 2023 di cui al DDS n. 563 del 05/12/2024;

3) 	di disporre che, in conformità alle disposizioni di cui 
al Reg. UE n. 2016/679 e al D.Lgs. n. 196/03, per 
ragione di protezione dei dati personali e sensibili, 
il centralinista telefonico è identificato con il codice 
IDSIL 209357, attribuito dal gestionale regionale del 
Job Agency;

4) 	Di dare atto che responsabile del procedimento è, ai 
sensi dell’art. 5 co. 1° della L. 241/90, la Dott.ssa 
Lorenza Gasparini, responsabile dei procedimenti 
amministrativi legge 68/99 presso il CPI Macerata;

5) 	Di disporre la pubblicazione del presente atto, per 
estremi, sul Bollettino Ufficiale della Regione Mar-
che, ai sensi della L.R. n. 17 del 28/07/2003 e in 
formato integrale sul sito regionale www.norme.      
marche.it ai sensi della DGR 1158 del 09/10/2017.

6) 	di dare atto che la procedura di cui al presente atto è 
devoluta alla giurisdizione del Giudice Ordinario ai 
sensi dell’art. 63, D.Lgs. n. 165/2001, pertanto av-
verso il presente provvedimento è ammesso ricorso 
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 11 
marzo 2025, n. 99
Approvazione Graduatoria Definitiva Regio-
nale Unica Integrata, redatta dal C.p.l. di An-
cona, per “Avviso Pubblico per l’avviamento a 
selezione a tempo indeterminato e tempo pieno 
di n. 5 unità afferente al profilo di Operatore 
Tecnico Accalappaiacani (Area del Personale di 
Supporto – ex cat. B) presso l’Azienda Sanita-
ria Territoriale Marche, da destinare presso la 
sede di Ancona.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 Di approvare, in esito all’istruttoria ed a seguito del-
la Graduatoria Regionale Provvisoria pubblicata in 
data 03/03/2025, sulla base delle motivazioni arti-
colate nel presente decreto, la Graduatoria Definiti-
va Regionale Unica Integrata, riportata in allegato, 
parte integrale e sostanziale dello stesso, redatta dal 
Centro per l’Impiego di Ancona, afferente alla chia-
mata per l’avviamento a selezione, di cui all’art. 16 
L. 56/87, alla D.G.R. Marche n. 203/2021 e al De-
creto Dirigenziale n.252/GML/2021, tenutasi in data 
26/02/2025, richiesta dall’Azienda Sanitaria Territo-
riale Marche di Ancona, con nota pervenuta in data 
10/02/2025, assunta agli atti del Cpi di Ancona con 
prot. nr. 167390, con cui ha richiesto l’avviamento a 
selezione per la copertura di nr. 5 posti per il profilo 
professionale di “Operatore Tecnico Accalappiacani 
(Area del Personale di Supporto – ex cat. B) ricon-
dicibile alla qualifica ISTAT “5.4.5 Addestratore e 
Custode di Animali”, a tempo indeterminato e pieno, 
da destinare presso la sedi di Ancona;

2. 	 Di dare atto che in sede di istruttoria è pervenuta, 
entro i 7 giorni dalla pubblicazione della Gradua-
toria Provvisoria Regionale, pubblicata in data 
03/03/2025, n. 1 domanda di Riesame presentata dal 
candidato identificato con I.D. 334372, la quale ha 
ricevuto accoglimento;

3. 	 La pubblicazione del presente decreto sul B.U.R. 
della Regione Marche, nonché negli spazi fisici (ba-
cheche dei CPI) e sui seguenti siti web:
	 https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/

Lavoro-e-Formazione-Professionale;
	 https://janet.regione.marche.it/;

	 La pubblicazione avviene con l’omissione dei dati 
sensibili, comunque conservati agli atti interni, per 
competenza, dei CPI della Regione Marche, in con-
formità alle disposizioni di cui al D.Lgs n. 196/2003, 
Reg. UE 679/2016 e D.Lgs n. 33/2013 e dalle Linee 

CIE e che la domanda dovrà essere presentata di-
rettamente dall’utente o – in caso di impossibilità di 
procedere autonomamente – con l’utilizzo di un PC 
del Centro Impiego da concordare preventivamente 
e nei limiti di disponibilità delle agende del CPI;

6. 	 di dare atto che l’evasione della presente richiesta di 
personale è fissata entro i seguenti termini perentori:

	 dalle ore 00.00 alle ore 23.59.59 del giorno 24/03/ 
2025;

7. 	 di disporre la pubblicazione dell’Avviso Pubblico 
di cui all’ Allegato A mediante pubblicazione del 
presente decreto per estratto sul BUR e in forma in-
tegrale nel sito istituzionale della Regione Marche, 
nella sezione Amministrazione Trasparente, nonché 
sul sito regionale norme.marche.it, al fine di garan-
tire il rispetto delle disposizioni in materia di traspa-
renza e accesso generalizzato;

8. 	 di disporre la pubblicazione integrale dell’ Avviso 
Pubblico di cui all’ Allegato A sul sito www.regione.
marche.it al seguente link: 

	 https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/
Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/Offerte-da-
Enti-pubblici;

9.	 di dare esecuzione al presente procedimento 
designando, a norma dell’art. 5 della legge 241/1990 
e s.m.i., quale responsabile di Procedimento il Dott. 
Filippo Sani, P.O. Gestione Servizi Offerti dal Centro 
Impiego di Tolentino.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Massimo Rocchi)

ALLEGATI
ALLEGATO A - Avviso Pubblico per l’avviamento a 
selezione finalizzato all’assunzione presso la Pubblica 
Amministrazione ai sensi dell’art. 16 Legge 56/87 s.m.i. 
– n. 1 unità a tempo determinato pieno presso Comune 
di Caldarola

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it
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Guida del Garante per la protezione dei dati perso-
nali, nel rispetto di dette disposizioni, ogni candidato 
sarà inserito in graduatoria con il codice identifica-
tivo (I.D.) prodotto automaticamente dal sistema in-
formativo Job-Agency;

4. 	 Di disporre che la predetta graduatoria abbia validità 
di 6 mesi dalla data della sua pubblicazione e che 
sia utilizzabile nel medesimo periodo per sostituire 
persone che risultino non idonee alle prove, che ri-
nuncino all’assunzione, o per le quali sia intervenuta 
la risoluzione del rapporto di lavoro, come previsto 
dalle disposizioni regolamentari che disciplinano i 
predetti avviamenti;

5. 	 Di autorizzare il titolare di posizione organizzativa 
Centro per l’Impiego di Ancona, o suoi delegati, ad 
avviare con proprio atto gli aventi diritto presso la 
P.A. richiedente;

6. 	 Di dare esecuzione al presente procedimento desi-
gnando a norma dell’art. 5 della legge 241/1990 e 
ss.mm.ii., quale responsabile, il Dott. Moreno Me-
notti, titolare di P.O. Responsabile C.p.l. di Ancona, 
il quale si avvale del personale assegnato all’Ufficio 
Avviamenti a selezione presso Enti Pubblici per l’i-
struttoria;

7. 	 Di dare atto che, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della 
legge 241/1990, avverso il presente atto è possibile, 
ex art. 29 del Codice del processo amministrativo di 
cui al D.Lgs n. 104/2010, proporre, innanzi al T.A.R. 
Marche, nel termine di decadenza di sessanta giorni, 
azione di annullamento per violazione di legge, in-
competenza ed eccesso di potere; contro il medesi-
mo atto è ammessa altresì, entro centoventi giorni, la 
presentazione del ricorso straordinario al Capo dello 
Stato ai sensi del D.P.R. n, 1199/1971, fatta salva l’e-
ventuale giurisdizione del Giudice Ordinario.

	 Si dà atto, che dal presente decreto non deriva né può 
derivare un impegno di spesa a carico della Regione.

	 Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di si-
tuazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 
sensi dell’art. 6 bis della Legge 241/90.

	 Si attesta il rispetto del termine di conclusione del 
procedimento.

Il Dirigente
(Dott. Massimo Rocchi)
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DIPARTIMENTO POLITICHE SOCIALI, LAVORO, ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Settore Servizi per l’Impiego e politiche del lavoro 
Centro per l'impiego di ANCONA - Centralino 071/2137532 - www.regione.marche.it/centri-impiego 

Email centroimpiegoancona@regione.marche.it PEC regione.marche.centroimpiegoancona@emarche.it 
 

GESTIONE AVVIAMENTI A SELEZIONE - elenco dei candidati interni disponibili associati alla richiesta  
 

AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE MARCHE DI ANCONA - Richiesta di personale per 5 
Operatore Tecnico Accalappiacani (Area del Personale di Supporto – ex cat. B) a tempo 
indeterminato e pieno da destinare presso la sede di Ancona. Data pervenuta in data 10/02/2025  
Graduatoria Definitiva Regionale Unica Integrata  
 

CHIAMATA DEL 26 FEBBRAIO 2025 
 
 

N. TIPO 
I.D. 

CODICE 
IDENTIFICAATIVO 

DATA DI 
NASCITA QUALIFICA STATO OCC. STATO PUNTEGGIO 

1 CPI JESI  I.D. 13151   ACCALAPPIACANI  DISOCCUPATI  Validato 106,62  

2 CPI TOLENTINO  I.D. 170237   
ADDESTRATORI E 
CUSTODI DI 
ANIMALI  

DISOCCUPATI  Validato 108,17  

3 CPI JESI  I.D. 112718   
ADDESTRATORI E 
CUSTODI DI 
ANIMALI  

DISOCCUPATI  Validato 110,41  

4 CPI FERMO  I.D. 159481   

CUSTODI E 
ALLEVATORI DI 
ANIMALI 
DOMESTICI E DA 
ESPOSIZIONE  

DISOCCUPATI  Validato 110,47  

5 CPI SENIGALLIA  I.D. 88367   ACCALAPPIACANI  DISOCCUPATI  Validato 111,4  

6 CPI SENIGALLIA  I.D. 598366   ACCALAPPIACANI  DISOCCUPATI  Validato 115,34  

7 CPI JESI  I.D. 1305366   
ADDESTRATORI E 
CUSTODI DI 
ANIMALI  

OCCUPATI  Validato 115,66  

8 CPI ANCONA  I.D. 375725   ADDESTRATORE 
DI ANIMALI   OCCUPATI  Validato 125,95  

 9 CPI JESI  I.D. 334372   ADDESTRATORE 
DI ANIMALI   OCCUPATI  Validato 126,81  

10 CPI JESI  I.D. 1019762   ACCALAPPIACANI   OCCUPATI  Validato 127,66  

12 CPI JESI  I.D. 658168   
ADDESTRATORI E 
CUSTODI DI 
ANIMALI  

OCCUPATI  Validato 130,15  

12 CPI ANCONA  I.D. 1285968   ACCALAPPIACANI  OCCUPATI  Validato 137,49  

13 CPI JESI  I.D. 283435   
ADDESTRATORI E 
CUSTODI DI 
ANIMALI  

 OCCUPATI  Validato 138,02  

14 CPI JESI  I.D. 468461   ACCALAPPIACANI  OCCUPATI  Validato 142,53  

15 CPI JESI  I.D. 424637   
ADDESTRATORI E 
CUSTODI DI 
ANIMALI  

OCCUPATI  Validato 145,52  

16 CPI FANO  I.D. 538164 19/12/1968  
ADDESTRATORI E 
CUSTODI DI 
ANIMALI  

 DISOCCUPATI  Validato 175  
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17 CPI JESI  I.D. 873354 15/12/1984  
ADDESTRATORI E 
CUSTODI DI 
ANIMALI  

OCCUPATI  Validato 175  

18 CPI ANCONA  I.D. 1533366 11/12/1995  ACCALAPPIACANI  OCCUPATI  Validato 175  

 Soggetti esclusi 

  CPI URBINO  I.D. 1199886      Escluso per mancanza 
della qualifica 0  

  CPI CIVITANOVA 
MARCHE  I.D. 87289      Escluso per mancanza 

della qualifica 175  

 

*  DATO PARASENSIBILE SOGGETTO A PRIVACY 
 

  Il Dirigente  
di Settore Servizi per l’Impiego e Politiche del Lavoro      

Dott. Massimo Rocchi  
                                                                                                                                                              Documento informatico firmato digitalmente 
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di personale è fissata entro i seguenti termini pe-
rentori dalle ore 00.01 alle ore 23.59.59 del giorno 
19/03/2025 per la selezione riservata a n. 2 unità 
afferenti al profilo di Operatore Tecnico (Area del 
Personale di Supporto – ex cat. B) – Istat 2011 Clas-
sificazione 8 “Professioni non qualificate” - presso 
l’Azienda Ospedaliero Universitaria delle Marche, 
da assegnare al Servizio Portierato;

7. 	 di disporre la pubblicazione dell’Avviso Pubblico 
di cui all’Allegato A mediante pubblicazione del 
presente decreto per estratto sul BUR e in forma in-
tegrale nel sito istituzionale della Regione Marche, 
nella sezione Amministrazione Trasparente, nonché 
sul sito regionale norme.marche.it, al fine di garan-
tire il rispetto delle disposizioni in materia di traspa-
renza e accesso generalizzato;

8. 	 di disporre la pubblicazione integrale dell’Avviso 
Pubblico di cui all’Allegato A sul sito www.regione.
marche.it al seguente link: 

	 https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/
Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/Offerte-da-
Enti-pubblici;

9.	 di dare esecuzione al presente procedimento 
designando, a norma dell’art. 5 della legge 241/1990 
e ss.mm.ii., quale responsabile di Procedimento il 
Dott. Moreno Menotti, P.O. del Centro per l’Impiego 
di Ancona.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente
Dott. Massimo Rocchi

ALLEGATI
ALLEGATO A – Avviso Pubblico

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 11 
marzo 2025, n. 101
Avviamento a selezione presso Pubbliche Am-
ministrazioni – (art.16 L. 56/87.-D.lgs.165/ 
2001- DGR 203/2021) Avviso Pubblico per 
l’avviamento a selezione a tempo determinato 
part time a 18 ore settimanali per mesi 1 pres-

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 11 
marzo 2025, n. 100
Avviamento a selezione presso Pubbli-
che Amministrazioni – (art.16 L. 56/87.-D.
lgs.165/2001- DGR 203/2021) Avviso Pubbli-
co per l’avviamento a selezione a tempo deter-
minato e pieno per mesi 3 di n. 2 Unità afferenti 
al profilo di Operatore Tecnico da assegnare al 
Servizio di Portierato presso l’Azienda Ospeda-
liero Universitaria delle Marche.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 di considerare le premesse dell’Allegato A - Avvi-
so Pubblico, come parte integrante e sostanziale del 
presente atto;

2. 	 di approvare il proposto Avviso Pubblico contenuto 
nell’Allegato A – “Avviso Pubblico per l’avviamento 
a selezione finalizzato all’l’avviamento a selezione a 
tempo determinato e pieno per mesi 3 di n. 2 unità 
afferenti al profilo di Operatore Tecnico (Area del 
Personale di Supporto – ex cat. B) – Istat 2011 Clas-
sificazione 8 “Professioni non qualificate” - presso 
l’Azienda Ospedaliero Universitaria delle Marche, 
da assegnare al Servizio di Portierato;

3. 	 di dare atto che l’avviso di cui all’ Allegato A è stato 
formulato a seguito della richiesta pervenuta dall’A-
zienda Ospedaliero Universitaria delle Marche re-
lativamente all’assunzione, a tempo determinato e 
pieno per mesi 3, di n. 2 unità afferenti al profilo di 
Operatore Tecnico (Area del Personale di Supporto – 
ex cat. B) – Istat 2011 Classificazione 8 “Professioni 
non qualificate” - presso l’Azienda Ospedaliero Uni-
versitaria delle Marche, da assegnare al Servizio di 
Portierato;

4. 	 di dare atto che tutta la procedura in questione segue 
la specifica normativa per l’avviamento a selezione 
presso gli EE.PP. (art. 16 legge 56/87; art. 35 d. lgs. 
165; DGR 203/21 nonché DDPF attuativo n. 252/
GML/2021);

5. 	 di specificare pertanto che la presentazione della do-
manda può avvenire esclusivamente per via telema-
tica mediante l’utilizzo del portale Janet – raggiungi-
bile al link https://janet.regione.marche.it, mediante 
autenticazione diretta dell’utente con SPID, CNS, 
CIE e che la domanda dovrà essere presentata di-
rettamente dall’utente o – in caso di impossibilità di 
procedere autonomamente – con l’utilizzo di un PC 
del Centro Impiego da concordare preventivamente 
e nei limiti di disponibilità delle agende del CPI;

6. 	 di dare atto che l’evasione della presente richiesta 
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	 http://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/
Centri-Impiego/Offerte-enti-pubblici;

9.	 di dare esecuzione al presente procedimento 
designando, a norma dell’art. 5 della legge 241/1990 
e s.m.i., quale responsabile di Procedimento la dott.
ssa Teresa Lambertucci, P.O. Gestione dei Servizi 
Offerti dal C.P.I. (Centro Impiego) di Macerata.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 
può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

Si attesta il rispetto del termine di conclusione del pro-
cedimento.

Il dirigente
(Massimo Rocchi)

ALLEGATI
ALLEGATO A – Avviso Pubblico per l’avviamento a 
selezione finalizato all’assunzione presso la Pubblica 
Amministrazione ai sensi dell’art. 16 legge 56/87 s.m.i. 
di n. 2 unità di ‘Aiuto Cuoco’ a tempo determinato part 
time a 18 ore settimanali presso il Comune di Macerata.

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione Professionale, Orientamento e Aree 
di Crisi Complesse del 7 marzo 2025, n. 
125
Costituzione e nomina Commissione esame 
del corso IFTS – “Tecnico di monitoraggio e 
gestione del territorio e dell’ambiente (Esper-
to di processi e impianti ad elevata efficienza 
e a risparmio)”. Avviso pubblico: DDS n. 409/
FOAC/2023 - Ammissione a finanziamento: 
DDS n. 846/FOAC/2023. – Cod. SIFORM2 
1090915 - Ente gestore: LIAN Srl.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

so il Comune di Macerata di 2 unità nel ruolo di 
‘Aiuto Cuoco’ - Cod. Istat 5.2.2.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 di considerare le premesse dell’Allegato A - Avvi-
so Pubblico, come parte integrante e sostanziale del 
presente atto;

2. 	 di approvare il proposto Avviso Pubblico contenu-
to nell’Allegato A – “Avviso Pubblico per l’avvia-
mento a selezione finalizato all’assunzione presso la 
Pubblica Amministrazione ai sensi dell’art. 16 legge 
56/87 s.m.i. di n. 2 unità nel ruolo di ‘Aiuto cuoco’, 
qualifica 5.2.2 a tempo determinato part time a 18 
ore settimanali per mesi 1 presso il Comune di Ma-
cerata;

3. 	 di dare atto che l’avviso di cui all’ Allegato A è sta-
to formulato a seguito della richiesta pervenuta dal 
Comune di Macerata relativamente all’assunzione, a 
Tempo determinato, di n. 2 unità nel ruolo di ‘Aiuto 
Cuoco’ classificazione Istat 3° Digit – 5.2.2, Ex A 
Enti locali; 

4. 	 di dare atto che tutta la procedura in questione segue 
la specifica normativa per l’avviamento a selezione 
presso gli EE.PP. (art. 16 legge 56/87; art. 35 d. lgs. 
165; DGR 203/21 nonché DDPF attuativo n. 252/
GML/2021);

5. 	 di specificare pertanto che la presentazione della do-
manda può avvenire esclusivamente per via telema-
tica mediante l’utilizzo del portale Janet – raggiungi-
bile al link https://janet.regione.marche.it, mediante 
autenticazione diretta dell’utente con SPID, CNS, 
CIE e che la domanda dovrà essere presentata di-
rettamente dall’utente o – in caso di impossibilità di 
procedere autonomamente – con l’utilizzo di un PC 
del Centro Impiego da concordare preventivamente 
e nei limiti di disponibilità delle agende del CPI;

6. 	 di dare atto che l’evasione della presente richiesta di  
personale è fissata entro i seguenti termini perentori:
a.	 dalle ore 00.01 del giorno 20.03.2025 alle ore 

24.00 del giorno 20.03.2025 per la selezione ri-
servata a n. 2 unità di ‘Aiuto Cuoco’ (Istat terzo 
digit 5.2.2);

7. 	 di disporre la pubblicazione dell’Avviso Pubblico 
dell’Allegato A mediante pubblicazione del presen-
te decreto per estratto sul BUR e in forma integrale 
nel sito istituzionale della Regione Marche, nella 
sezione Amministrazione Trasparente, nonché sul 
sito regionale norme.marche.it, al fine di garantire il 
rispetto delle disposizioni in materia di trasparenza e 
accesso generalizzato;

8. 	 di disporre la pubblicazione integrale dell’Avviso 
Pubblico dei due Allegati A sul sito www.regione.
marche.it al seguente link: 
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione Professionale, Orientamento e Aree 
di Crisi Complesse del 7 marzo 2025, n. 
126
DGR n. 531 dell’8/4/2024 – DDS n. 353 del 
9/5/2024 - Avviso Pubblico relativo alla pre-
sentazione di progetti formativi in materia di 
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, di ca-
rattere aggiuntivo rispetto alla formazione ob-
bligatoria, in attuazione dell’Accordo Quadro 
tra Inail e Conferenza delle Regioni e Province 
autonome – Approvazione graduatoria proget-
ti presentati al 17/12/2024, concessione del 
finanziamento pari a € 86.488,19- Bilancio 
2025/2027, annualità 2025.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1

DECRETO DEL DIRIGENTE DEL SETTORE FORMAZIONE PROFESSIONALE, 
ORIENTAMENTO E AREE DI CRISI COMPLESSE

##numero_data## 

   Oggetto: DGR n. 531 dell’8/4/2024 – DDS n. 353 del 9/5/2024 - Avviso Pubblico relativo alla 
presentazione di progetti formativi in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, 
di carattere aggiuntivo rispetto alla formazione obbligatoria, in attuazione dell’Accordo 
Quadro tra Inail e Conferenza delle Regioni e Province autonome – Approvazione 
graduatoria progetti presentati al 17/12/2024, concessione del finanziamento pari a € 
86.488,19- Bilancio 2025/2027, annualità 2025.                                    

DECRETA

1) di approvare l’elenco dei progetti, pervenuti alla data del 17/12/2024 (quarta valutazione 
sul Presente Avviso Pubblico) e valutati in risposta all’Avviso Pubblico emanato con DDS 
n. 353/FOAC del 9/5/2024 relativo alla presentazione di progetti formativi in materia di 
salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, di carattere aggiuntivo rispetto alla formazione 
obbligatoria in attuazione dell’Accordo Quadro tra Inail e Conferenza delle Regioni e 
Province autonome, di cui al verbale del Nucleo di valutazione ID: 
35918147|14/01/2025|FORM-PU e riportati nell’Allegato A del presente atto del quale 
costituisce parte integrante e sostanziale;

2) di ammettere a finanziamento i progetti riportati nell’allegato B parte integrante e 
sostanziale del presente atto, per l’importo indicato a fianco degli stessi;

3)  di stabilire che l’onere derivante dal presente atto, ammontante complessivamente a € 
86.488,19 in ragione del principio della competenza finanziaria di cui all’art. 3 e 
dell’allegato n. 4/2 del D. Lgs. n. 118/2011, è di competenza dell’annualità 2025, capitolo 
2150210224 (tipologia beneficiario – Imprese);

4) Di assumere impegni di spesa, ai sensi dell’art. 56 del D. Lgs. 118/2011 a carico del 
Bilancio 2025/2027, annualità 2025, per la somma complessiva di € 86.488,19 a favore 
dei beneficiari e per gli importi indicati nell’allegato “B” sul capitolo 2150210224. Le 
risorse sul capitolo 2150210224 sono correlate al capitolo di entrata: 1201010720 – 
acc.to n 1111/2024 € 328.591,00 assunto con DDS n. 226/FOAC  del 29/3/2024,  
interamente incassato con ordinativo di incasso 39434/2024 e rese disponibili con DGR 
nn 157-158-159 del 12/02/2025 di reiscrizione economie.
C.T.E.: 1502 2310399001 093 8 1040399999 000000000000000 4 3 000 - capitolo 2150210224

5) Di dare atto che le risorse destinate all’avviso pubblico approvato con DDS 353/FOAC 
del 9/05/2024, sono attualmente stanziate sul del Bilancio 2025/2027 annualità 2025 e si 
assume prenotazione di impegno di pari importo sul seguente capitolo:
2150210224 Spese per la realizzazione di interventi formativi in materia di salute e  

n. 126 del 07 marzo 2025
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6) Le risorse riservate a tale intervento risultano coerenti quanto alla natura della spesa con 
le finalità di utilizzo previste dall'atto, in termini di allocazione nella missione e programma 
di Bilancio, e in base ai livelli di articolazione del Piano dei Conti integrato di cui al D. Lgs. 
n. 118/2011 e alla codifica SIOPE;

7) di dare atto, altresì, che ai sensi della legge n. 241/90 e s.m.i., il responsabile del 
procedimento è la dott.ssa Simona Giuliani (e-mail: simona.giuliani@regione.marche.it) 
e che avverso il presente provvedimento è possibile presentare ricorso giurisdizionale 
avanti al TAR Marche, ovvero in alternativa, ricorso straordinario al Capo dello Stato, 
rispettivamente entro 60 giorni e 120 giorni dalla data di notifica, comunicazione o piena 
conoscenza dell’atto in oggetto;

8) di nominare i responsabili sottoindicati, acquisita la dichiarazione di assenza di conflitto 
di interesse ai sensi dell’Art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, e di stabilire che gli 
stessi provvederanno all’attività di gestione e di monitoraggio, compresa quella della 
procedura finanziaria attinente all’erogazione degli acconti e degli eventuali saldi o 
recuperi:

PROGETTO RAGIONE 
SOCIALE

TITOLO CORSO CONTRIBUTO 
PUBBLICO

RESPONSABILE DI 
PROCEDIMENTO

RESPONSABILE DI 
ISTRUTTORIA

1107717
Imprendere 
Srl

VIRTUAL 
SAFETY LAB_2 49.999,99

Burani Marco
marco.burani@regi
one.marche.it

Mancini 
Antonietta
antonietta.mancini@
regione.marche.it

1107807
Scolastica 
Srl

Conoscere per 
proteggersi 36.488,20

Simonetta 
Magrini
Simonetta.magrini
@regione.marche.it

Lucia Bellardi
Lucia.bellardi@regio
ne.marche.it

9) di pubblicare il presente provvedimento al seguente link con valore di notifica per i 
soggetti interessati:
https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale/Bandi-di-

finanziamento/id_9081/8165;

10)di disporre la pubblicazione integrale del presente atto, in conformità alle disposizioni 
vigenti in materia, sul BUR regionale e sul sito www.norme.marche.it, precisando che tale 
pubblicazione costituisce, a tutti gli effetti, formale comunicazione ai sensi della L. 241/90 
e s.m.i..

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse 
ai sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Massimo Rocchi)

sicurezza sul lavoro  - Assegnazione da parte di INAIL nell'ambito 

dell'ACCORDO QUADRO DI COLLABORAZIONE INAIL/Conferenza delle 

Regioni e delle Province Autonome - triennio 2023-2025 - 

Trasferimenti correnti a Imprese - AVANZO VINCOLATO

€ 48.055,05
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione Professionale, Orientamento e Aree 
di Crisi Complesse del 10 marzo 2025, n. 
127
PR Marche FSE+ 2021/2027 – Asse Istruzione 
e Formazione, OS 4.e – Percorsi integrati IeFP 
volti all’acquisizione della qualifica di “Ope-
ratore Socio-Sanitario” da parte degli studen-
ti che frequentano gli Istituti Professionali di 
Stato, percorso di istruzione “Servizi Socio-Sa-
nitari”. Nomina Commissione di esame corso 
“Operatore Socio Sanitario” – Codice Siform2 
n.1089723 – Ente gestore: Istituto di Istruzione 
Superiore “V. Bonifazi” di Civitanova Marche.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione Professionale, Orientamento e Aree 
di Crisi Complesse del 11 marzo 2025, n. 
132
“L.R. n.16/90, D.G.R. n.287/2022 e DDS n. 
270/2022 (Avviso pubblico FORM.I.CA). Corso 
per “Tecnico dell’acconciatura” scheda Siform2 
n.1089301 II edizione, Ente gestore CSC Leo-
nardo srls. Costituzione e nomina della com-
missione d'esame per corsi di formazione pro-
fessionale autorizzati”.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

• 	 Che gli Enti ed Organismi interessati alla designa-
zione dei loro rappresentanti in seno alla commissio-
ne d'esame hanno comunicato i relativi nominativi.

• 	 Che i componenti della Commissione d'esame per il 
corso “Tecnico dell’acconciatura”, scheda Siform2 
n. 1089301 seconda edizione gestito dall'Ente di 
formazione CSC Leonardo srls - Recanati, in at-
tuazione della normativa vigente in materia, risulta-
no i seguenti:

1

DECRETO DEL DIRIGENTE DEL SETTORE FORMAZIONE PROFESSIONALE, 
ORIENTAMENTO E AREE DI CRISI COMPLESSE

##numero_data## 

Oggetto: “L.R. n.16/90, D.G.R. n.287/2022 e DDS n. 270/2022 (Avviso pubblico FORM.I.CA). Corso per 
“Tecnico dell’acconciatura” scheda Siform2 n.1089301 II edizione, Ente gestore CSC 
Leonardo srls. Costituzione e nomina della commissione d'esame per corsi di formazione 
professionale autorizzati”.

DECRETA

 Che gli Enti ed Organismi interessati alla designazione dei loro rappresentanti in seno alla 
commissione d'esame hanno comunicato i relativi nominativi.

 Che i componenti della Commissione d'esame per il corso “Tecnico dell’acconciatura”, scheda 
Siform2 n. 1089301 seconda edizione gestito dall'Ente di formazione CSC Leonardo srls - 
Recanati, in attuazione della normativa vigente in materia, risultano i seguenti: 

MARIA GIULIA CARLONI Presidente di Commissione
Rappresentante della Regione Marche

GALANDRINI SARA Rappresentante ente attuatore – docente corso - componente

PAOLETTI LARA Rappresentante ente attuatore – docente corso - componente

 Che le spese correlate alle nomine degli stessi in seno alla Commissione d’esame sono a carico 
dell'Ente gestore, conseguentemente, non comportano né comporteranno alcun impegno di 
spesa a carico della Regione Marche;

 Di dare atto che le prove d'esame si svolgeranno presso la sede della CSC Leonardo srls in via 
M. Moretti n.33 – Macerata, il 13 marzo 2025 dalle ore 08:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 
17:00, il 14 marzo 2025 dalle ore 08:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 16:00 ed il 17 marzo 2025 
dalle ore 08:00 alle 13:00;

 Di inviare copia del presente atto all'Organismo Gestore ed al Presidente per gli adempimenti di 
loro competenza;

 Di stabilire, ai sensi della DGR n.1158 del 09.10.2017, che il presente decreto venga pubblicato 
in formato integrale sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale sul sito 
regionale norme.marche.it, al fine di garantire il rispetto delle disposizioni in materia di 
trasparenza e accesso generalizzato;

n. 132 del 11 marzo 2025
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funzionamento dei Corsi di orientamento mu-
sicale (COM) e delle attività dei Centri socia-
li di educazione permanente (CSEP), criteri e 
modalità in materia di assegnazione di ausili 
finanziari ai Comuni/Unioni dei Comuni, a.s. 
2024/2025” - Capitolo 2050210131 - Bilancio 
2025/2027 – annualità 2025.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1) di approvare, per l’anno scolastico 2024/2025, le 
modalità attuative in adempimento alla DGR. n. 240 
del 25.02.2025 avente ad oggetto: “L.R. 21 del 2 giu-
gno 1992 – Organizzazione, funzionamento dei corsi di 
orientamento musicale (COM) e delle attività dei cen-
tri sociali di educazione permanente (CSEP), criteri e 
modalità in materia di assegnazione di ausili finanziari 
ai Comuni/Unioni dei Comuni – a.s. 2024/2025”, così 
come descritte negli allegati “A per i COM” e “B per i 
CSEP”, che formano parte integrante e sostanziale del 
presente decreto; 

2) di approvare la modulistica facente parte dell’Allega-
to “A” per i COM, parte integrante del presente decreto, 
da utilizzare per la presentazione delle richieste di atti-
vazione, delle istanze di contributo e per la rendiconta-
zione dei corsi COM, come di seguito specificato:

• 	 allegato “A1” – Modulo istanza attivazione per i 
soggetti promotori dei corsi COM 

• 	 allegato “A 1bis” – Modulo comunicazione av-
vio COM 

• 	 allegato “A2” – Modulo istanza di contributo 
per i Comuni e Unioni dei Comuni 

• 	 allegato “A3“- Modulo rendicontazione, per i 
soggetti promotori dei corsi COM

• 	 allegato “A4 – Modulo attestazione regolare 
svolgimento COM, per i Comuni e Unioni dei 
Comuni

• 	 allegato “A5” – Fac-simile Registro presenze 
giornaliero

3) di approvare la modulistica facente parte dell’Allegato 
“B” per i CSEP, parte integrante del presente decreto, da 
utilizzare per la presentazione delle istanze di contributo 
e per la rendicontazione delle attività dei CSEP, come di 
seguito specificato:

• 	 allegato “B 1” – Modulo istanza contributo 
CSEP

• 	 allegato “B 2” – Modulo attestazione regolare 
svolgimento CSEP

• 	 Che le spese correlate alle nomine degli stessi in 
seno alla Commissione d’esame sono a carico 
dell'Ente gestore, conseguentemente, non comporta-
no né comporteranno alcun impegno di spesa a cari-
co della Regione Marche;

• 	 Di dare atto che le prove d'esame si svolgeranno 
presso la sede della CSC Leonardo srls in via M. 
Moretti n.33 – Macerata, il 13 marzo 2025 dal-
le ore 08:00 alle 13:00 e dalle 14:00 alle 17:00, il 
14 marzo 2025 dalle ore 08:00 alle 13:00 e dal-
le 14:00 alle 16:00 ed il 17 marzo 2025 dalle ore 
08:00 alle 13:00;

• 	 Di inviare copia del presente atto all'Organismo Ge-
store ed al Presidente per gli adempimenti di loro 
competenza;

• 	 Di stabilire, ai sensi della DGR n.1158 del 09. 
10.2017, che il presente decreto venga pubblicato 
in formato integrale sulla sezione Amministrazione 
Trasparente del sito istituzionale sul sito regionale 
norme.marche.it, al fine di garantire il rispetto delle 
disposizioni in materia di trasparenza e accesso ge-
neralizzato;

• 	 Di pubblicare per estratto il presente decreto sul 
B.U.R. della Regione Marche ai sensi dell’art. 4 del-
la L.R. 28 luglio 2003, n.17;

• 	 Di dare atto che il responsabile del procedimento 
ai sensi dell’art. 5, 1° comma, della legge 241/90 è 
Alessandro Moschini.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente
(Massimo Rocchi)

ALLEGATI
N.1 Dichiarazione di insussistenza di situazioni di con-
flitto di interessi

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione Professionale, Orientamento e Aree 
di Crisi Complesse del 11 marzo 2025, n. 
133
L.R. n. 21/92 – Decreto attuativo della D.G.R. 
n. 240 del 25.02.2025 – “Organizzazione, 
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– Missione 5 – Componente 1 – Riforma 1.1 
– Programma Garanzia di Occupabilità Lavo-
ratori (GOL) - Avviso pubblico per la presenta-
zione di candidature per l’individuazione dei 
soggetti esecutori degli interventi formativi di 
Aggionamento (Upskilling) e Riqualificazione 
(Reskilling) relativi ai percorsi 2,3,4,5 del Piano 
attuativo della Regione Marche (PAR) - Nomina 
Commissione esame corso “452 - Acquisizione, 
elaborazione e registrazione di dichiaraz

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione Professionale, Orientamento e Aree 
di Crisi Complesse del 13 marzo 2025, n. 
137
Costituzione e nomina Commissione esame 
corso finanziato I.F.T.S. “Tecnico per la realiz-
zazione artigianale del prodotto calzaturiero 
made in Italy”” –D.D.S. n.1377/FOAC/2023- 
D.D.S. n. 250/FOAC/2024 - Avviso pubblico 
per finanziamento di un progetto di Istruzio-
ne Formazione Tecnica Superiore, in moda-
lità duale, riservato ai destinatari-target del 
PNRR-Missione 5-Componente 1-Investimento 
1.4 “Sistema duale”– cod. Siform2 1095390 - 
Ente capofila Randstad HR Solutions Srl-CUP 
B64D24000540006.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione Professionale, Orientamento e Aree 
di Crisi Complesse del 13 marzo 2025, n. 
141
Modalità di svolgimento delle prove d’esame 
tecnico-pratico innanzi alla Commissione Per-
manente del Servizio per la Formazione della 
Regione Marche per il conseguimento dell’abi-
litazione professionale di “Tecnico dell’ Accon-
ciatura”.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 Di approvare l’Avviso Pubblico (All. A), lo Schema 
di domanda (All. B) per la partecipazione all’ esa-
me tecnico pratico innanzi alle Commissioni perma-
nenti per conseguire la qualificazione professionale 
di “Tecnico dell’acconciatura” ai fini dell’esercizio 
dell’attività in forma di impresa e il Format di certi-
ficazione (All. C);

2. 	 di rinviare a successivi atti, l’istituzione delle spe-

4) di provvedere con successivi atti dirigenziali alla con-
cessione e impegno dei contributi e successiva liquida-
zione in favore dei beneficiari;

5) di provvedere a tutti gli atti conseguenti all’attuazio-
ne del presente intervento;

6) di determinare che l’onere derivante dal presente atto 
ammonta ad € 350.000,00 la cui copertura finanziaria, 
in termini di esigibilità della spesa è assicurata a cari-
co del bilancio 2025/2027 – annualità 2025 mediante 
prenotazione di impegno sulla disponibilità del capitolo
2050210131, nell’ambito della disponibilità già attesta-
ta con D.G.R. n. 240/2025;

7) le risorse riservate a tale intervento risultano coerenti 
quanto alla natura della spesa con le finalità di utilizzo 
previste dall’atto, in termini di allocazione nella missio-
ne e programma di Bilancio e fatte salve le variazioni 
finanziarie necessarie alla puntuale identificazione della
spesa in base ai livelli di articolazione del piano dei con-
ti integrato di cui al D.lgs. n. 118/2011 e/o SIOPE;

8) di pubblicare il presente atto sul bollettino uffi-
ciale della Regione per estratto, ai sensi della L.R. n. 
17/2003 e integralmente dove indicato dalla D.G.R. n. 
1158/2017;

9) di pubblicare sul sito istituzionale della Regione Mar-
che, in formato fruibile, la modulistica allegata al pre-
sente atto.

Avverso il presente atto è ammesso ricorso innanzi alle 
autorità giurisdizionalmente competenti entro i termini 
previsti dalla normativa vigente.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. n. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Massimo Rocchi)

ALLEGATI
A, B

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione Professionale, Orientamento e Aree 
di Crisi Complesse del 12 marzo 2025, n. 
136
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 
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DDS nn. 470/FOAC/2023 e 721/FOAC/2023 
– Offerta formativa pubblica in apprendista-
to professionalizzante di cui all’art.44 D.L-
gs. n.81/2015. Avviso pubblico centralizzato 
2023. Ambito territoriale Macerata - Approva-
zione progetto attuativo id. Siform n. 1109391.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 di approvare, in conformità al progetto quadro cod. 
Siform2 1090350, denominato “APPRENDISTATO 
PROFESSIONALIZZANTE - MACERATA”, pre-
sentato da IMPRENDERE S.R.L, capofila di ATS, 
ammesso a finanziamento con DDS n. 721/FOAC 
del 21/07/2023 e successivi DDS n. 778/FOAC del 
04/08/2023 a seguito della procedura selettiva previ-
sta dall’Avviso pubblico approvato con DDS n. 470/
FOAC del 25/05/2023, il progetto formativo attuati-
vo identificato con il cod. Siform2 1109391, deno-
minato “PQE10_MC_DQ22_DQ23_DQ24_DQ25” 
rivolto a lavoratori assunti con contratto di apprendi-
stato professionalizzante di cui al D.Lgs n. 81/2015, 
tenuti ad un percorso di formazione di base e tra-
sversale, i cui dati sono sintetizzati nell’ “Allegato 
1” al presente atto, di cui diventa parte integrante e 
sostanziale, proposto da IMPRENDERE S.R.L., in 
qualità di Capofila dell’ATS costituita con apposito 
atto per la gestione della attività formative relativa-
mente all’ “Ambito Territoriale Macerata”;

2. 	 di dare atto che la spesa, per l’importo complessivo 
di € 64.800,00 a carico del Bilancio 2025/2027 - an-
nualità 2025, è garantita ai capitoli ed agli impegni 
come di seguito dettagliati, assunti in favore di IM-
PRENDERE S.R.L.

cifiche sessioni di esame, la pubblicazione degli 
ammessi e la nomina dei componenti della Com-
missione;

3. 	 di pubblicare il presente atto sul sito regionale    
www.norme.marche.it;

4. 	 di pubblicare per estratto il presente decreto sul 
B.U.R. della Regione Marche ai sensi dell’art. 4 
comma 2 della L.R. 28 luglio 2003, n. 17;

5. 	 di stabilire, ai sensi della DGR n.1158 del 09.10.2017, 
che il presente decreto venga pubblicato in formato 
integrale sulla sezione Amministrazione Trasparente 
del sito istituzionale;

Si attesta inoltre che dal presente decreto non deriva 
né può derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Il sottoscritto dichiara, ai sensi dell’art.47 D.P.R. 445/ 
2000, che in relazione al presente provvedimento non si 
trova in situazioni anche potenziali di conflitto di inte-
resse ai sensi dell’art.6 bis della L.241/90 e degli artt. 6 
e 7 del DPR 62/2013 e della DGR 64/2014.

Il dirigente
(Massimo Rocchi)

ALLEGATI
ALLEGATO A – Avviso Pubblico
ALLEGATO B – Schema di domanda
ALLEGATO C – Format di certificazione

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Formazio-
ne Professionale, Orientamento e Aree di 
Crisi Complesse del 13 marzo 2025, n. 143

1

DECRETO DEL DIRIGENTE DEL SETTORE FORMAZIONE PROFESSIONALE, 
ORIENTAMENTO E AREE DI CRISI COMPLESSE

##numero_data## 

Oggetto: DDS nn. 470/FOAC/2023 e 721/FOAC/2023 – Offerta formativa pubblica in 
apprendistato professionalizzante di cui all’art.44 D.Lgs. n.81/2015. Avviso pubblico 
centralizzato 2023. Ambito territoriale Macerata - Approvazione progetto attuativo id. 
Siform n. 1109391.

DECRETA

1. di approvare, in conformità al progetto quadro cod. Siform2 1090350, denominato 
“APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE - MACERATA”, presentato da 
IMPRENDERE S.R.L, capofila di ATS, ammesso a finanziamento con DDS n. 
721/FOAC del 21/07/2023 e successivi DDS n. 778/FOAC del 04/08/2023 a seguito 
della procedura selettiva prevista dall’Avviso pubblico approvato con DDS n. 470/FOAC 
del 25/05/2023, il progetto formativo attuativo identificato con il cod. Siform2 1109391, 
denominato “PQE10_MC_DQ22_DQ23_DQ24_DQ25” rivolto a lavoratori assunti con 
contratto di apprendistato professionalizzante di cui al D.Lgs n. 81/2015, tenuti ad un 
percorso di formazione di base e trasversale, i cui dati sono sintetizzati nell’ “Allegato 1” 
al presente atto, di cui diventa parte integrante e sostanziale, proposto da 
IMPRENDERE S.R.L., in qualità di Capofila dell’ATS costituita con apposito atto per la 
gestione della attività formative relativamente all’ “Ambito Territoriale Macerata”;

2. di dare atto che la spesa, per l’importo complessivo di € 64.800,00 a carico del Bilancio 
2025/2027 - annualità 2025, è garantita ai capitoli ed agli impegni come di seguito 
dettagliati, assunti in favore di IMPRENDERE S.R.L. 

Importo (€) capitolo Numero impegno/sub 
impegno 

Estremi atto di 
assunzione impegno

Risorse in fase di 
reimputazione  
nell’esercizio 2025 a 
seguito del DDS 
37/FOAC del 
28/01/2025

19.357,83 2150210140 8597/2024 sub imp. 
12747/2024

DDS n. 801/FOAC 
del 13/09/2024 SI

148,65 2150210162 887/2024
DDS n. 819/FOAC 
del 05/09/2023 SI 

31.718,24 2150210162 295/2025
DDS n. 819/FOAC 
del 05/09/2023 ---------------

13.575,28 2150210086 1138/2025 sub imp 
1855/2025

DDS n. 801/FOAC 
del 13/09/2024 ---------------

n. 143 del 13 marzo 2025

2

64.800,00

3. di dare atto che il CUP identificativo del progetto richiamato al primo punto del presente 
dispositivo, acquisito successivamente all’emanazione del presente provvedimento, 
sarà notificato a IMPRENDERE S.R.L. e riportato in tutti gli atti e documenti relativi al 
progetto stesso; 

4. di dare atto che il responsabile del procedimento è, ai sensi dell’art. 5, 1° comma, 
della legge 241/90, Deborah Mucci;

5. di disporre la trasmissione, con valore di notifica, di copia del presente provvedimento a 
IMPRENDERE S.R.L.;

6. di dare evidenza pubblica al presente Decreto, completo di allegati, con la 
pubblicazione nel portale della Regione Marche www.regione.marche.it al seguente 
link: www.regione.marche.it/Regione-Utile/Lavoro-e-Formazione-Professionale; 

7. di disporre la pubblicazione del presente atto, per intero, sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Marche ai sensi della L.R. n. 17 del 28/07/2003 e s.m.i. 

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di 
interesse ai sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Massimo Rocchi)

Documento informatico firmato digitalmente 
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3. 	 di dare atto che il CUP identificativo del progetto ri-
chiamato al primo punto del presente dispositivo, ac-
quisito successivamente all’emanazione del presen-
te provvedimento, sarà notificato a IMPRENDERE 
S.R.L. e riportato in tutti gli atti e documenti relativi 
al progetto stesso;

4. 	 di dare atto che il responsabile del procedimento è, 
ai sensi dell’art. 5, 1° comma, della legge 241/90, 
Deborah Mucci;

5. 	 di disporre la trasmissione, con valore di notifica, di 
copia del presente provvedimento a IMPRENDERE 
S.R.L.;

6. 	 di dare evidenza pubblica al presente Decreto, com-
pleto di allegati, con la pubblicazione nel portale 
della Regione Marche www.regione.marche.it al se-
guente link: www.regione.marche.it/Regione-Utile/
Lavoro-e-Formazione-Professionale;

7. 	 di disporre la pubblicazione del presente atto, per in-
tero, sul Bollettino Ufficiale della Regione Marche 
ai sensi della L.R. n. 17 del 28/07/2003 e s.m.i.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Massimo Rocchi)
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Istruzio-
ne, Innovazione Sociale e Sport del 10 mar-
zo 2025, n. 43
PR FSE+ 2021/2027 Asse 2 Istruzione e For-
mazione OS 4.e (2) - Didattica innovativa 
Campo di intervento 149 e 150 – Avviso pub-
blico DDS n. 106/IISP/2024 – Avviso Pubbli-
co DDS n. 245/IISP/2024 Linea 1 - DDS n. 5/
IISP/2025, DDS n. 12/IISP/2025, Ammissione 
a finanziamento e registrazione impegni di spe-
sa progetto Cod. Siform2 1098444 – Bilancio 
2025/2027, annualità 2025, 2026 e 2027

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1

DECRETO DEL DIRIGENTE DEL SETTORE ISTRUZIONE, INNOVAZIONE SOCIALE E 
SPORT

##numero_data## 

Oggetto: PR FSE+ 2021/2027 Asse 2 Istruzione e Formazione OS 4.e (2) - Didattica innovativa 
Campo di intervento 149 e 150 – Avviso pubblico DDS n. 106/IISP/2024 – Avviso 
Pubblico DDS n. 245/IISP/2024 Linea 1 - DDS n. 5/IISP/2025, DDS n. 12/IISP/2025, 
Ammissione a finanziamento e registrazione impegni di spesa progetto Cod. Siform2 
1098444 – Bilancio 2025/2027, annualità 2025, 2026 e 2027 

DECRETA

1. di ammettere a finanziamento, per le motivazioni riportate nel documento istruttorio, il 
Progetto “Il senso del Panzini”, presentato da Laboratorio delle idee SRL, in ATS con IIS 
Panzini Senigallia, Cod. Siform2 1098444, in risposta all’Avviso Pubblico di cui DDS n. 
245/IISP/2024, Linea 1, inserito nell’elenco dell’Allegato B, per l’importo massimo indicato 
a fianco dello stesso. Tale allegato è parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di quantificare pertanto in € 199.920,00 l’importo complessivo necessario al finanziamento 
del Progetto di cui all’Allegato B, secondo il cronoprogramma determinato per esigibilità ai 
sensi del D. Lgs. 118/2021, Bilancio 2025/2027, come di seguito indicato:

- Annualità 2025 € 89.964,00
- Annualità 2026 € 89.964,00
- Annualità 2027 € 19.992,00

3. di concedere le provvidenze e impegnare, secondo il cronoprogramma determinato per 
l’esigibilità ai sensi del D. Lgs. 118/2011 la somma complessiva di € 199.920,00, 
corrispondente al Progetto sorteggiato, nel bilancio 2025/2027, Annualità 2025 – 2026 - 
2027, tenuto conto della nota ID: 6407743|19/02/2025|PRCN, così come risulta nell’Allegato 
B del presente atto, nei capitoli sotto indicati: 

CAPITOLO Annualità 2025 Annualità 2026 Annualità 2027
2040810093 € 44.982,00 € 44.982,00 € 9.996,00
2040810095 € 31.487,40 € 31.487,40 € 6.997,20
2040810097 € 13.494,60 € 13.494,60 € 2.998,80

Correlati capitoli di entrata:

CAPITOLI ANNUALITÁ IMPORTO (€) N. ACCERTAMENTO

1201050131 35.674.177,12 193/2025
1201010510

2025
25.271.923,99 194/2025

1201050131 2026 15.000.000,00 187/2026

n. 43 del 10 marzo 2025
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1201010510 10.700.000,00 188/2026
1201050131 7.850.955,00 251/2027
1201010510

2027
5.495.668,49 252/2027

Il capitolo di cofinanziamento regionale è garantito dalla Tab. D - L.R. n. 21/2024 (Legge di
stabilità 2025)

CTE: 
CAPITOLO CTE

2040810093 0408 2310399001 098 3 1040399999 000000000000000 4 3 009
2040810095 0408 2310399001 098 4 1040399999 000000000000000 4 3 009
2040810097 0408 2310399001 098 7 1040399999 000000000000000 4 3 009

4. di rappresentare, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della L. n. 241/1990, che avverso il presente 
atto è possibile, ai sensi dell’art. 29 del Codice del processo amministrativo di cui al D. Lgs. 
n. 104/2010, proporre, innanzi al TAR Marche, nel termine di decadenza di sessanta giorni, 
azione di annullamento per violazione di legge, incompetenza ed eccesso di potere; contro 
il medesimo atto è ammessa altresì, entro centoventi giorni, la presentazione del ricorso 
straordinario al Capo dello Stato ai sensi del D.P.R. n. 1199/1971;

5. di dare atto che il responsabile del procedimento è, ai sensi dell’art. 5, 1° comma, della legge 
241/90, la Dott.ssa Paola Paolinelli e che la documentazione concernente la presente 
fattispecie può essere visionata presso la sede del Settore Istruzione, Innovazione sociale 
e Sport facendo riferimento al Presidente della Commissione di valutazione, nominata con 
DDS n. 185/IISP/2024;

6. di stabilire che il responsabile del procedimento della gestione provvederà all’attività di 
gestione e monitoraggio del Progetto, come specificato di seguito, compresa l’attività 
relativa alla procedura finanziaria attinente all’erogazione degli acconti e degli eventuali saldi 
o dei recuperi al beneficiario:

N. Codice Siform2 Beneficiario Responsabile del Procedimento 
della gestione

14 1098444 Laboratorio delle idee Sara Patrizi

7. di stabilire che la gestione del Progetto indicato al precedente punto 6) avvenga in 
conformità alle disposizioni del Manuale di gestione di cui alla DGR n. 802/2012 – Allegato 
A – costi reali;

8. di dare evidenza pubblica al presente Decreto, completo di allegati, con la pubblicazione nel 
portale della Regione Marche www.regione.marche.it ai seguenti link: 
https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Istruzione-Formazione-e-Diritto-allo-Studio 
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Fondi-Europei/bandi-Fse e 
nell’Homepage, alle sezioni “Opportunità per il territorio” e “Informazione & Trasparenza” 
alla voce “Bandi di finanziamento”, precisando, che la pubblicazione costituisce, a tutti gli 
effetti, formale comunicazione ai sensi della legge n. 241/90 e successive modificazioni;

3

9. di pubblicare il presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Marche.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse 
ai sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

La Dirigente del Settore
Dott.ssa Immacolata De Simone
Documento informatico firmato digitalmente 
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ALLEGATI
Allegato B – Elenco Beneficiari e Tabella Impegni

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it
____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Istruzio-
ne, Innovazione Sociale e Sport del 10 mar-
zo 2025, n. 44
PR FSE+ 2021/2027 Regione Marche Asse II 
Istruzione e Formazione, OS 4.e (2), campo di 
intervento 149 e 150 – Interventi per la didat-
tica innovativa – Avviso pubblico relativo alla 
presentazione di un progetto di “Educazione 
all’imprenditorialità nelle università: Impresa 
in Aula” € 600.000,00

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1

DECRETO DEL DIRIGENTE DEL SETTORE ISTRUZIONE, INNOVAZIONE SOCIALE E 
SPORT

##numero_data## 

Oggetto: PR FSE+ 2021/2027 Regione Marche Asse II Istruzione e Formazione, OS 4.e (2), 
campo di intervento 149 e 150 – Interventi per la didattica innovativa – Avviso pubblico 
relativo alla presentazione di un progetto di “Educazione all’imprenditorialità nelle 
università: Impresa in Aula” € 600.000,00                                                       

DECRETA

1. di emanare, in attuazione della DGR n. 1831/2024, l’Avviso pubblico per la presentazione 
di un progetto di “Educazione all’imprenditorialità nelle università: Impresa in Aula”, così 
come riportato nel documento allegato al presente atto, del quale costituisce parte 
integrante;

2. di quantificare il costo complessivo dell’intervento di cui al precedente punto 1) pari ad € 
600.000,00, afferente al PR FSE+ 2021/2027 Asse 2 Istruzione e Formazione OS 4.e (2) 
– Interventi per la didattica innovativa Campo di intervento 149 e 150, che, in ragione del 
principio di competenza finanziaria di cui all’art. 3 allegato n. 4/2 del D. Lgs. n. 118/2011 
e s.m.i risulterà esigibile secondo il seguente cronoprogramma:

- anno 2025 € 270.000,00
- anno 2026 € 270.000,00
- anno 2027 €   60.000,00

3. Di assumere, per la copertura finanziaria del presente atto, riferita alle annualità 2025, 
2026 e 2027 per l’importo di € 600.000,00, le prenotazioni di impegno secondo il 
cronoprogramma indicato nella tabella di seguito riportata e conforme a quanto stabilito 
con la DGR n. 690/2024, a carico dei capitoli di spesa del Bilancio 2025/2027, annualità 
2025, 2026 e 2027:

CAPITOLO Fonte finanziaria Annualità 2025 Annualità 2026 Annualità 2027
2040810089 Quota UE 50% € 135.000,00 € 135.000,00 € 30.000,00
2040810090 Quota Stato 35% € 94.500,00 € 94.500,00 € 21.000,00
2040810091 Quota Regione 15% € 40.500, 00 € 40.500,00 € 9.000,00

TOTALI € 270.000,00 € 270.000,00 € 60.000,00

Capitoli correlati ai seguenti capitoli di entrata e accertamenti annualità 2025, 2026 e 2027:
CAPITOLO QUOTA ANNUALITA’ N. ACCERTAMENTO IMPORTO
1201050131 UE 193 35.674.177,12
1201010510 STATO 2025 194 25.271.923,99
1201050131 UE 187 15.000.000,00
1201010510 STATO 2026 188 10.700.000,00

n. 44 del 10 marzo 2025
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1201050131 UE 189 30.000,00
1201010510 STATO 2027 190 21.000,00

I capitoli di cofinanziamento regionale sono garantiti dalla Tab. D2 - L.R. n. 21 del 30 dicembre
2024 - Disposizioni per la formazione del bilancio 2025-2027 della Regione Marche (Legge di
stabilità 2025).

Trattasi di risorse coerenti, quanto alla natura della spesa, con le finalità di utilizzo previste 
dall'atto, fatte salve eventuali variazioni finanziarie necessarie alla puntuale identificazione della 
spesa in base ai livelli di articolazione del Piano dei conti integrato di cui al D. Lgs . n. 118/2011 
e s.m.i., / siope.

4. di stabilire che la valutazione dei progetti pervenuti e ritenuti ammissibili dal Settore 
Istruzione, Innovazione Sociale e Sport sarà effettuata da una Commissione nominata 
con apposito atto dirigenziale della Regione Marche

5. di stabilire che il Dirigente del Settore Istruzione, Innovazione Sociale e Sport, provvederà 
con propri successivi atti, ai sensi dell’Avviso pubblico di cui al presente provvedimento, 
all’approvazione delle relative graduatorie e all’individuazione dei soggetti beneficiari e ai 
conseguenti impegni di spesa e a quant’altro necessario per la compiuta attuazione 
dell’intervento di cui trattasi

6. di dare evidenza pubblica al presente avviso, completo dei suoi allegati, attraverso la 
pubblicazione sul BURM, nel portale della Regione Marche www.regione.marche.it ai 
seguenti link: 

1) https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Istruzione-Formazione-e-Diritto-allo-Studio
2) https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Fondi-Europei/bandi-Fse
3) https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/BandiContributo
precisando che la pubblicazione costituisce, a tutti gli effetti, formale comunicazione ai sensi 
della Legge n. 241/1990 e s.m.i.

7. di disporre la pubblicazione del presente atto, per estratto, sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Marche, e sul sito www.norme.marche.it ai sensi della DGR n. 573/2016 e, in 
forma integrale, nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale ai sensi 
della DGR n. 1158/2017.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse 
ai sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

La Dirigente del Settore
(Immacolata De Simone)

                             Documento informatico firmato digitalmente 
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PREMESSA NORMATIVA 

La Regione Marche adotta il presente Avviso in coerenza con: 
 
• Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le 

disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, 
al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la 
pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e 
integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle 
frontiere e la politica dei visti 

• Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce 
il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013 

• Regolamento n. 240/2014 della Commissione recante un Codice europeo di condotta sul partenariato 
nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimento europeo 

• Regolamento (UE, Euratom) n. 2024/2509 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 23 settembre 
2024 che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i 
regolamenti (UE) n. 2018/1046, (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) n. 
1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e la decisione 
n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012 

• Regolamento (UE) n. 2020/852 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo all’istituzione di un 
quadro che favorisce gli investimenti sostenibili e recante modifica del regolamento (UE) 2019/2088  

• Regolamento Delegato (UE) 2020/972 della Commissione del 2 Luglio 2020 che modifica il 
Regolamento (UE) n. 1407/2013 (regime “de minimis” per quanto riguarda la sua proroga e il 
Regolamento (UE) n. 651/2014 (Global Block Exemption Regulation) per quanto riguarda la sua 
proroga e gli adeguamenti pertinenti 

• Raccomandazione del Consiglio del 30 Ottobre2020 relativa a “un ponte verso il lavoro, che rafforza la 
garanzia per i giovani” (2020/C 372/01) 

• Raccomandazione del Consiglio del 24 Novembre 2020 relativa a “Istruzione e Formazione 
Professionale - IFP” (2020/C 417/01) 

• Regolamento (UE) 2020/2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che stabilisce il Quadro Finanziario 
Pluriennale (QFP) per il periodo 2021-2027 

• Comunicazione della Commissione (2021/C 200/01) recante gli Orientamenti sull’uso delle opzioni 
semplificate in materia di costi nell’ambito dei fondi strutturali e di investimento europei 

• Accordo di Partenariato 2021-2027 dell’Italia che è stato adottato con Decisione di Esecuzione della 
Commissione C (2022) 4787 del 15 luglio 2022    

• Decisione C (2022) 7401 del 12/10/2022, che approva il PR FSE+ 2021/27 della Regione Marche; 
• Comunicazione della Commissione C/2024/7467 del 20.12.2024 – Orientamenti sull'uso delle opzioni 

semplificate in materia di costi nell'ambito dei fondi disciplinati dal regolamento (UE) 2021/1060 
(regolamento recante disposizioni comuni); 

• Deliberazione Amministrativa dell’Assemblea legislativa regionale n. 42 del 08/11/2022 di approvazione 
definitiva del PR FSE+ 2021/27 della Regione Marche 

• Legge n. 241 del 07/08/1990 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii. 

• Norma nazionale di ammissibilità della spesa per il periodo di programmazione 2021/2027, approvata 
in Conferenza Stato-Regioni il 12/09/2024 

• Statuto della Regione Marche (Legge Statutaria n. 1 del 08/03/2005) 
• DGR n. 937 del 26/06/2023 relativa alla Descrizione del Sistema di Gestione e Controllo del PR FSE+ 

2021/27   
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• DDD n. 124 – PRCN del 31/10/2024 relativo alla Descrizione del Sistema di Gestione e Controllo del 
PR FSE+ 2021/27 

• DGR n. 1625 del 28/10/2024 relativa al Documento attuativo del PR FSE+ 2021/27 
• Manuali regionali di gestione delle attività formative e delle politiche attive del lavoro  
• Vademecum regionale sul monitoraggio degli indicatori 

 
Orientamento  
• Accordo tra il Governo, le Regioni e gli Enti locali concernente la definizione del Sistema nazionale 

sull’orientamento permanente, sancito dalla Conferenza Unificata nella seduta del 20 dicembre 
2012, repertorio atti n. 152/CU; 

• Accordo tra il Governo, le Regioni e gli Enti locali sul documento recante “Definizione delle linee 
guida del sistema nazionale sull’orientamento permanente”, sancito dalla Conferenza Unificata 
nella seduta del 15 dicembre 2013, repertorio atti n. 136/CU; 

• DGR 631/2014 Linee guida regionali in materia di orientamento; 
• RACCOMANDAZIONE DEL CONSIGLIO del 28 novembre 2022 sui percorsi per il successo 

scolastico che sostituisce la raccomandazione del Consiglio, del 28 giugno 2011, sulle politiche di 
riduzione dell'abbandono scolastico; 

• Decreto del Ministro dell'Istruzione e del Merito 22 dicembre 2022, n. 328, concernente l'adozione 
delle Linee guida per l'orientamento, relative alla riforma 1.4 "Riforma del sistema di orientamento", 
nell'ambito della Missione 4 - Componente 1- del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza; 

• Autorizzazione della Direzione Programmazione Integrata Risorse Comunitarie e nazionali all’uso 
delle risorse e dei capitoli Bilancio 2024/2026 rilasciata con ID: 34993805|29/10/2024|PRCN; 

• DGR n. 1831/2024 sulle Linee di indirizzo per l’emanazione di un Avviso Pubblico biennale per la 
presentazione di un progetto di “Educazione all’imprenditorialità nelle università: Impresa in Aula”; 

• Autorizzazione della Direzione Programmazione Integrata Risorse Comunitarie e nazionali all’uso 
delle risorse e dei capitoli Bilancio 2025/2027 rilasciata  con ID: 36233193|05/02/2025|PRCN 

• Parere concernente gli Aiuti di Stato richiesto con nota ID 36030373|22/01/2025|IIS e rilasciato con 
nota ID 36074618|27/01/2025|PRN 

• Parere di conformità Autorità di gestione ID: 36329541|12/02/2025|PRCN 
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ART. 1 - FINALITÀ E RISORSE FINANZIARIE  
L'educazione all’imprenditorialità mira a sviluppare una mentalità imprenditoriale tra i giovani, per favorire 
la loro crescita personale e professionale, la loro inclusione sociale e la loro cittadinanza attiva. Essa 
richiede un cambiamento culturale profondo e di grande portata, come l’investimento in obiettivi di 
apprendimento definiti per gli educatori e per gli studenti nell’ambito dell’istruzione terziaria.  
La proposta di realizzare un intervento di innovazione didattica in questo campo risponde all’esigenza di 
migliorare la strategia regionale a beneficio dei propri cittadini e dell’intera comunità regionale: considerata 
la ricchezza dell’intera offerta formativa universitaria, lo scopo è di coinvolgere in questo processo un 
numero ampio e crescente di indirizzi di studio e, dunque, di studenti, ricercatori, tutor e docenti universitari.  

L’Avviso Pubblico “Educazione all’imprenditorialità nelle università: Impresa in Aula” ha dunque per 
oggetto l’educazione all’imprenditorialità secondo il modello internazionale denominato “Impresa in Aula”, 
quale azione di sistema in grado di incrementare la professionalità e la qualità dell’offerta educativa basata 
sulla cooperazione tra le università regionali (d’ora in poi anche Atenei).  

La finalità è di creare un network di docenti e studenti con un orientamento all’impresa e all’innovazione: 
ciò è particolarmente importante, in quanto potrà consentire ad alcuni studenti di progettare il proprio futuro 
come imprenditore, riuscendo ad individuare prontamente opportunità di sviluppo, oppure a rafforzare gli 
obiettivi e le strategie dell’imprenditore e, in ogni caso, di conoscere il valore e le caratteristiche 
dell’imprenditorialità e dell’innovazione, così da inserirsi più agevolmente ed efficacemente nella realtà 
produttiva locale.  

In tal senso, si tratta di offrire le stesse opportunità a tutti gli studenti delle università regionali, e di rinforzare 
in tal modo quel proficuo confronto tra diversi ambiti disciplinari che spesso conducono a soluzioni 
innovative, stimolando la crescita dell’intero sistema economico. 

Considerando sia l’ampiezza dell’offerta formativa universitaria regionale (umanistico, linguistico, sociale, 
economico, scientifico, tecnologico, ecc.), sia l’articolazione didattica in semestri, l’azione di sistema 
“Educazione all’imprenditorialità nelle Università: Impresa in Aula” si estenderà per 2 anni 
accademici, e dunque sarà attiva su 4 semestri.  
Con tale Avviso Pubblico Regione Marche intende finanziare n. 1 Progetto su scala regionale di durata 
biennale (24 mesi), nell’ambito delle risorse PR FSE+ 2021/2027, Asse II Istruzione e Formazione, OS 4.e 
(2), campo di intervento 149 e 150, per un ammontare complessivo di € 600.000,00, che, in ragione del 
principio di competenza finanziaria di cui all’art. 3 allegato n. 4/2 del D. Lgs. n. 118/2011 e s.m.i risulterà 
esigibile secondo il seguente cronoprogramma: 
• Anno 2025  € 270.000,00    

• Anno 2026  € 270.000,00    

• Anno 2027  €   60.000,00    

È fatta salva la possibilità di prevedere ulteriori risorse aggiuntive, avendo a riferimento l’entità dei progetti 
presentati e l’eventuale disponibilità di economie del PR FSE+ 2021-2027. 

ART. 2 – DEFINIZIONI 
Il presente Avviso ha per oggetto l’educazione all’imprenditorialità nelle università delle Marche 
secondo il modello di intervento validato a livello internazionale denominato “Impresa in Aula”, 
quale azione di sistema in grado di incrementare la professionalità e la qualità dell’offerta terziaria basata 
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sulla cooperazione tra le università regionali, e si articola in: 1) formazione formatori; 2) 
formazione/orientamento agli studenti. 
 
Sul piano del metodo, “Impresa in Aula” utilizza la metodologia del design thinking: centrato sulle persone, 
si basa sull’abilità di integrare capacità analitiche con attitudini creative.  
 
Il “design thinking” è un approccio all’innovazione basato sulla capacità di risolvere problemi complessi 
usando una visione creativa. Il designi thinking è definito anche come metodologia di problem solving, 
che si sviluppa tramite un processo incentrato sulla persona e sulla risoluzione di problemi complessi, con 
lo scopo di generare valore attraverso soluzioni innovative. 
  
Sul piano della sua implementazione, “Impresa in Aula” parte dalla sensibilizzazione ed informazione verso 
gli organi decisionali e le strutture universitarie implicate ed il raccordo tra gli Atenei regionali, passaggio 
propedeutico all’applicazione delle innovazioni metodologico-didattiche per il tramite di docenti, ricercatori 
e tutor universitari. L’implementazione con gli studenti si fonda su diverse azioni di formazione ed 
orientamento, fino alla presentazione degli elaborati prodotti dai diversi team e alla loro valutazione da 
parte di una giuria di esperti. 
 
Il modello di intervento “Impresa in Aula” prevede l’organizzazione di una competizione annuale regionale 
sulle migliori idee sviluppate dai team in quell’anno accademico. Una giuria composta da stakeholder 
dell’ecosistema imprenditoriale regionale ed esperti valuterà le idee e ne decreterà i vincitori (Competizione 
regionale annuale Impresa in Aula). 

Per quanto riguarda l’orientamento, il presente Avviso rimanda alle indicazioni e definizioni contenute nella 
DGR n. 631/2014.  

ART. 3 - TIPOLOGIA DI INTERVENTO E DURATA DEL PROGETTO 
Con il presente Avviso Regione Marche finanzia n. 1 Progetto su scala regionale per imprimere nel 
sistema universitario regionale un diffuso orientamento all’imprenditorialità e all’innovazione, secondo il 
modello “Impresa in Aula”. 
 
Il punto di snodo della policy regionale è la creazione di un mindset imprenditoriale presso la popolazione 
studentesca, intesa come specifica capacità di leggere i bisogni della società e dell’economia in chiave di 
risposte innovative e di nuove opportunità di business, ma anche l’attivazione in tal senso, tramite il lavoro 
di gruppo, il supporto all’ideazione e alla creatività, il networking.  
 
Il Progetto dovrà essere articolato in semestri, in modo tale da consentire la partecipazione di ogni facoltà 
e dipartimento o indirizzo di studio, favorendo quella contaminazione fruttuosa tra approcci, saperi e know 
how diversi che è alla base dell’innovazione. 
 
La finalità dell’Amministrazione è di dare vita ad un ampio network di docenti e studenti con capacità 
imprenditoriali. Complessivamente, ci si attende di creare ed attivare circa 16 team di studenti per ciascun 
semestre.  
 
La durata del Progetto è fissata in complessivi 24 mesi (4 semestri) decorrenti dalla data di sottoscrizione 
dell’Atto di adesione. Eventuali proroghe, opportunamente motivate, potranno essere concesse dal 
Dirigente del Settore Istruzione, Innovazione Sociale e Sport. 
 
Su questa premessa e con riferimento al modello denominato “Impresa in Aula”, la proposta progettuale 
deve prevedere, per ogni semestre: 
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Fase 1 - Preparazione e organizzazione: attività informativa relativa al Progetto verso gli organi 
decisionali degli Atenei partner e le strutture implicate, tra cui il Rettore, i direttori dei dipartimenti, l’area 
per l’innovazione didattica ecc... 
La fase organizzativa attiene al coordinamento del Progetto, inteso come coordinamento amministrativo e 
tecnico-organizzativo e all’individuazione/selezione dei tutor. 

 
Fase 2 - Formazione formatori: seminari formativi sul design thinking, rivolta al corpo docente (docenti, 
ricercatori, ecc.) e tutor, svolta da formatori esperti esterni. Deve essere prevista una formazione unitaria 
per tutto il corpo docente e tutor degli Atenei partner del Progetto. 
 
Fase 3 – Implementazione: l’implementazione con gli studenti universitari (degli Atenei partner) consiste 
in azioni di formazione, tutoraggio e accompagnamento su diverse azioni di orientamento (informativo e 
formativo) quali: sviluppo di competenze di problem solving, lavoro di gruppo, networking; incontri con 
esperti e testimonial; accompagnamento agli studenti (da parte dei tutor adeguatamente selezionati e 
formati) che supporteranno i team nel percorso di sviluppo di idee nuove/innovative; presentazione degli 
elaborati e loro valutazione da parte di una giuria di esperti. 
 
Fase 4 – Competition: il Progetto deve prevedere -a livello di singolo Ateneo (partner) ed alla fine di ogni 
semestre- la presentazione degli elaborati dei diversi team e la valutazione sulle migliori idee sviluppate.  
Annualmente deve essere organizzata una competion a livello regionale con la presentazione degli 
elaborati dei team risultati vincitori alle presentazioni di singolo Ateneo (partner). Tali elaborati saranno 
valutati da parte di una giuria composta dagli stakeholder attori dell’ecosistema imprenditoriale regionale 
ed esperti (Competizione regionale annuale Impresa in Aula).  
 
Fase 5 - Monitoraggio e ricerca/analisi: fase di rilevazione della customer satisfaction rivolta al corpo 
docente e studenti; ricerca longitudinale sugli studenti partecipanti; redazione di report di ricerca sulle 
principali risultanze delle analisi condotte.  

 
Fase 6 – Comunicazione: specifiche attività di diffusione/valorizzazione delle attività, sia in itinere che 
finali. Il Progetto deve prevedere lo sviluppo di una Community online, al fine di facilitare lo scambio di 
informazioni, contatti, competenze tra docenti, ricercatori, studenti ed esperti e la collaborazione tra i team 
degli Atenei del partenariato.  

La proposta progettuale deve prevedere: 

1. Spazio specifico nei siti web di ciascun Ateneo  
2. Informazione sulla stampa  
3. Eventuali video con testimonianze di studenti e docenti 

 
3.1 Equipe di Coordinamento  

La proposta progettuale deve prevedere la costituzione di una Equipe di Coordinamento.  
L’Equipe di coordinamento rappresenta l’organo di governance del Progetto; ha una funzione di indirizzo 
sul piano didattico e scientifico. Il suo insediamento è tracciato con apposito verbale.  
L’Equipe di coordinamento si riunisce periodicamente e può nominare gruppi di lavoro tematici o gruppi di 
lavoro per discipline.  

ART. 4 – DESTINATARI 
I destinatari del Progetto di cui al presente Avviso sono i seguenti: 
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- Docenti e ricercatori universitari di qualsiasi indirizzo di studi o ambito disciplinare degli Atenei di 
Ancona, Camerino, Macerata ed Urbino, a condizione che gli Atenei di appartenenza siano partner 
dell’ATS 
 
E 
 

- Studenti universitari, di qualsiasi indirizzo di studi o ambito disciplinare, iscritti ad un corso di laurea 
triennale e/o specialistica e/o a ciclo unico negli Atenei di Ancona, Camerino, Macerata ed Urbino, 
a condizione che gli Atenei di appartenenza siano partner dell’ATS 

ART. 5 - SOGGETTI AVENTI DIRITTO A PRESENTARE LA DOMANDA 
Possono presentare domanda di ammissione a finanziamento i seguenti soggetti: 

una Associazione Temporanea di Scopo (ATS) composta dalle università pubbliche delle Marche, 
di cui una con il ruolo di capofila, che abbiano propri docenti/ricercatori e studenti da poter 
inserire nel Progetto di “Educazione all’imprenditorialità nelle Università: Impresa in Aula” e che, alla 
data di presentazione della domanda di finanziamento, risultino accreditate presso la Regione Marche 
per la macrotipologia “FORMAZIONE SUPERIORE” in applicazione delle Deliberazioni della Giunta 
regionale n. 62, del 17/01/2001 e n. 2164 del 18/09/2001 e s.m.i. o che abbiano presentato istanza di 
accreditamento per la macrotipologia richiesta e ottengano l’accreditamento prima della stipula dell’Atto 
di adesione.  
 
I partners dell’ATS dovranno essere tutti accreditati o aver chiesto l’accreditamento e costituire o 
dichiarare l’intenzione di costituire, a finanziamento approvato, un’Associazione Temporanea di scopo 
(ATS) indicando, sin dal momento della presentazione del Progetto, il soggetto capofila e attuatore. 
Ogni Ateneo (accreditato o che abbia presentato istanza di accreditamento) può essere capofila o 
partner di una sola ATS, a pena di esclusione di tutti i Progetti a cui partecipa (sia in qualità di 
capofila che di partner). 
Non è previsto il ruolo di soggetto aderente. 
La costituzione dell’ATS deve avvenire per atto pubblico, oppure mediante scrittura privata 
autenticata da un notaio che indichi chiaramente i ruoli, funzioni, diritti e doveri reciproci e le quote 
di finanziamento assegnate a ciascun partner. 
In caso di associazioni temporanee costituite con scrittura privata autenticata deve essere utilizzato 
lo “Schema di atto costitutivo ATI/ATS” allegato al Manuale a costi reali, di cui alla DGR n. 802/2012 e 
s.m.i. (Allegato “A”). 
Il mandato di rappresentanza conferito al Capofila può essere inserito nella stessa scrittura privata 
autenticata di costituzione dell’ATS; l’atto deve sempre essere registrato c/o l’Agenzia delle 
Entrate nella cui circoscrizione risiede il pubblico ufficiale. 
I soggetti che presentano la domanda sono tenuti a conoscere e si obbligano a rispettare gli 
adempimenti di carattere amministrativo, contabile, informativo e informatico previsti dalle disposizioni 
normative e dai provvedimenti comunitari, nazionali e regionali, anche quando questi sono emanati 
dopo la presentazione del Progetto. 
Nell’attuazione del Progetto il soggetto attuatore ha altresì gli obblighi generali elencati al punto 1.1.1 
“Obblighi del soggetto attuatore” del Manuale a costi reali. 
Per tutte le attività del Progetto è fatto obbligo al soggetto attuatore di garantire, in coerenza con le 
previsioni del Progetto e le caratteristiche dei destinatari, la massima pubblicizzazione, finalizzata 
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a fornire a tutti i potenziali interessati, un’adeguata informazione e pari condizioni d’accesso 
attraverso gli avvisi. 
 

ART. 6 - MODALITÀ DI PREDISPOSIZIONE E PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
Le domande dovranno essere presentate esclusivamente per via telematica utilizzando il sistema 
informatico (SIFORM2) accessibile all’indirizzo internet: 

 
https://siform2.regione.marche.it 

 

In caso di difficoltà nell’utilizzo della procedura telematica, gli utenti potranno contattare il servizio di 
assistenza raggiungibile all’indirizzo email: siform@regione.marche.it oppure al numero telefonico 
071/8063442. 
Per accedere al sistema informatico SIFORM2 l’utente deve disporre di apposite credenziali di tipo “forte” 
ovvero credenziali nominative rilasciate previo riconoscimento di persona con documento di identità. 
Sono supportate le seguenti modalità: SPID, CNS – carta nazionale dei servizi e Pin Cohesion.  
Ciascun utente si dovrà autenticare al SIFORM2 come persona fisica e successivamente come legale 
rappresentate od operatore di un’impresa. 
La presentazione delle domande dovrà essere effettuata a partire dal giorno successivo alla 
pubblicazione dell’Avviso sul BURM ed entro e non oltre il termine del giorno 8 aprile 2025, salvo 
eventuali proroghe stabilite da Regione Marche, selezionando il codice bando Siform di seguito indicato: 
 

Codice Avviso: IMPRESA IN AULA  

Le domande pervenute oltre la data di scadenza non saranno considerate ammissibili e non saranno 
sottoposte a valutazione.  

Ai fini dell’assolvimento dell’imposta di bollo, al momento della creazione della domanda, occorre digitare 
nell’apposito campo il codice numerico riportato sulla marca da bollo utilizzata. La marca da bollo va 
annullata e conservata agli atti. 
La domanda potrà essere compilata e modificata a più riprese, avendo l’attenzione di salvare lo stato di 
compilazione (pulsante “Salva”); fintanto che tale pulsante non verrà premuto, i dati non saranno salvati. 

L’utente dovrà trasmettere telematicamente la seguente documentazione: 

1. la domanda di ammissione a finanziamento (Allegato A1) 
2. la dichiarazione (Allegato A2) dei legali rappresentanti dei singoli soggetti partecipanti all’ATS 
3. nel caso di ATS già costituite, copia dell’atto di costituzione regolarmente registrato 
4. la copia della richiesta di accreditamento per la macrotipologia richiesta presentata alla Regione 

Marche qualora il soggetto attuatore non sia ancora accreditato ai sensi della D.G.R. n. 868 del 
24/07/2006 

5. la Proposta Progettuale secondo indice Allegato A3  
6. l’informativa sul trattamento dei dati personali (Allegato A4)   

La domanda di ammissione a finanziamento, le dichiarazioni dei legali rappresentanti dei singoli soggetti 
partecipanti all’ATS ed il Progetto vanno compilati utilizzando i fac-simile allegati all’Avviso (allegati A1, 
A2, A3, A4). Di detti documenti dovrà essere generato il relativo file in formato PDF con firma autografa, 
allegando il documento di identità o con firma digitale. 
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I documenti firmati vanno infine caricati su Siform 2 nella sezione “Allegati”. 

In caso di ATS non ancora costituita, il Progetto va firmato da tutti i componenti (capofila e partners): è 
possibile apporre le firme autografe (con documento di identità allegato) o digitali. 

Per ciascun Progetto va allegata una sola copia firmata. 

Al termine della compilazione l’utente dovrà: 
1) convalidare la domanda per verificare la corretta compilazione di tutti i campi obbligatori 
2) effettuare l’invio telematico della domanda convalidata 
 
A seguito dell’invio telematico verranno assegnati alla domanda un codice identificativo univoco e data ed 
ora di effettuazione dell’operazione. Con l’assegnazione della data e dell’ora di trasmissione telematica, la 
domanda si considererà correttamente presentata. Successivamente la domanda verrà protocollata e 
trasmessa telematicamente al Responsabile del Procedimento. 

ART. 7 - CAUSE DI INAMMISSIBILITÀ DELLE DOMANDE 
L’istruttoria di ammissibilità è svolta dal Responsabile del Procedimento dell’Avviso. Le domande 
ritenute ammissibili sono sottoposte a successiva valutazione tecnica. Le domande sono ritenute 
inammissibili se: 

- non trasmesse telematicamente tramite il sistema informatico SIFORM2 
- non firmate 
- prive della documentazione indicata all’art. 6 
- presentate da soggetto non ammissibile ai sensi dell’art. 5 
- inviate oltre il termine perentorio previsto all’art. 6 
- relative a proposte progettuali che non rispettano quanto previsto agli artt. 2, 3 e 4 
- un Ateneo riveste il ruolo di capofila o partner in più di una ATS (in questo caso verranno esclusi 

tutti i Progetti a cui l’Ateneo partecipa in qualità di capofila o partner) 
 

ART. 8 - CRITERI DI SELEZIONE E VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 
Le domande che superano la fase istruttoria saranno sottoposte a valutazione. A tal fine, 
successivamente alla data di scadenza prevista per la presentazione delle domande, il Dirigente del 
Settore Istruzione, Innovazione Sociale e Sport, nominerà con proprio decreto la Commissione Tecnica 
di Valutazione. 

La valutazione avviene sulla base dei criteri, di seguito indicati, approvati dal Comitato di Sorveglianza.  

 
Criteri approvati dal CDS Indicatori di dettaglio Pesi 

 

QUALITA’ 

Qualità del Progetto (QP) 25 

Qualità ed adeguatezza del team di management 
(QUTM) 

15 

 Efficacia potenziale dell’intervento proposto rispetto 
alle finalità programmate (EFF) 

40 
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EFFICACIA POTENZIALE Rispondenza del Progetto all’obiettivo di favorire la 
dimensione di sistema (SIS)  

20 

 
I punteggi saranno assegnati agli indicatori di dettaglio secondo le seguenti modalità: 
 
QP (Qualità del Progetto) 
I punteggi saranno assegnati formulando un giudizio in merito all’articolazione delle azioni, ai contenuti 
sviluppati in rapporto ai bisogni rilevati e alle modalità di realizzazione.  
Saranno valutati i seguenti elementi: 

1. Articolazione della proposta progettuale 
2. Solidità dell’approccio metodologico 
3. Chiarezza nell’elaborazione progettuale 

 
Il giudizio sarà espresso sulla base della seguente griglia: 

– ottimo = 4 punti 
– buono = 3 punti 
– discreto = 2 punti 
– sufficiente = 1 punto 
– insufficiente = 0 punti 

 
 
QUTM (Qualità e adeguatezza del management) 
I punteggi saranno assegnati tenendo conto dell’adeguatezza quali – quantitativa del team previsto per 
il management del Progetto (Direzione, amministrativi, Equipe di coordinamento, coordinatori, docenti, 
ricercatori, tutor, esperti esterni). Nella valutazione saranno valutati i seguenti elementi: 

1. Utilizzo adeguato di risorse professionali in relazione alle azioni 
2. Utilizzo adeguato di risorse professionali in relazione all’organizzazione delle attività 
3. Rispondenza del team previsto alle finalità del Progetto 

 
Il giudizio sarà espresso sulla base della seguente griglia: 

– ottimo = 4 punti 
– molto buono = 3,5 punti 
– buono = 3 punti 
– discreto = 2 punti 
– sufficiente = 1 punto 
– insufficiente = 0 punti 

 
EFF (Efficacia potenziale dell’intervento proposto rispetto alle finalità programmate) 
I punteggi saranno assegnati tenendo conto dell’impatto potenziale del Progetto sugli obiettivi esplicitati 
nell’Avviso, nonché sull’obiettivo specifico pertinente del PR (cioè sull’obiettivo specifico in attuazione 
del quale l’Avviso Pubblico è stato emanato) e sulle finalità generali perseguite con il PR Marche FSE+ 
2021/2027.  
 
Il giudizio sarà espresso sulla base della seguente griglia: 

– impatto atteso elevato = 4 punti 
– impatto atteso molto buono = 3,5 punti 
– impatto atteso buono = 3 punti 
– impatto atteso più che discreto = 2,5 punti 
– impatto atteso discreto = 2 punti 
– impatto atteso modesto = 1,5 punti 
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– impatto atteso sufficiente = 1 punto 
– impatto atteso non significativo = 0 punti 

 

SIS (Rispondenza del progetto all’obiettivo di favorire la dimensione di sistema) 

I punteggi saranno assegnati tenendo conto delle misure previste per garantire le relazioni di partenariato 
tra gli Atenei. Nella valutazione si terrà conto dei seguenti elementi: 

1. costruzione di dispositivi di cooperazione  
2. bilanciamento compiti e responsabilità 
3. previsione di azioni di comunicazione  

 
Il giudizio sarà espresso sulla base della seguente griglia: 

– elevato = 4 punti; 
– buono = 3 punti; 
– discreto = 2 punti; 
– modesto =1 punto; 
– non significativo = 0 punti. 

 
 
La graduatoria dei progetti sarà definita assegnando un punteggio sui singoli indicatori previsti, 
normalizzando i punteggi ottenuti sui singoli indicatori (ossia dividendo il punteggio assegnato al singolo 
progetto sul singolo indicatore per il valore massimo che il punteggio dello stesso indicatore può 
assumere), moltiplicando i punteggi normalizzati per il peso dei singoli indicatori e sommando i 
punteggi normalizzati e ponderati. 

L’ammissibilità al cofinanziamento PR Marche FSE+ 2021/2027 è subordinata al raggiungimento di un 
punteggio normalizzato e ponderato pari, al minimo, a 60/100. 
Sulla base del punteggio totale attribuito, a seguito di ponderazione dei punteggi normalizzati attribuiti a 
ciascun progetto, sarà elaborata la graduatoria dei progetti in ordine decrescente.  

A parità di punteggio, sarà prioritariamente finanziato il Progetto che abbia ottenuto un punteggio 
normalizzato e ponderato superiore con riferimento al criterio dell’efficacia potenziale.  

Permanendo la condizione di parità tra due Progetti, la posizione verrà definita per sorteggio. 

ART. 9 - APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA E PUBBLICAZIONE E 
COMUNICAZIONE DEGLI ESITI DELL’ISTRUTTORIA  
La valutazione si conclude con la redazione di una graduatoria.  
La gradutoria sarà approvata con Decreto Dirigenziale da parte del Dirigente del Settore Istruzione, 
Innovazione Sociale e Sport e pubblicata sul BURM della Regione Marche e nel portale della Regione 
Marche www.regione.marche.it ai seguenti link:  
http://www.regione.marche.it/Regione-utile/Istruzione-Formazione-e-Diritto-allo-studio;  

http://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Fondi-Europei  

e, nell’Home page, alle Sezioni “Opportunità per il territorio” e “ Informazione e  Trasparenza”, alla 
voce “Bandi di finanziamento” di norma, entro il termine di 15 giorni dall'approvazione delle stesse 
e notificate, anche mediante PEC, ai soggetti proponenti risultati vincitori ed ai soggetti il cui Progetto 
non si sia collocato in posizione utile in graduatoria. 
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L’approvazione della graduatoria deve avvenire entro 60 giorni dalla data della scadenza per la 
presentazione delle proposte progettuali. 
 

ART. 10 – COSTI AMMISSIBILI  
Il costo ammissibile dei singoli Progetti sarà quantificato con la formula “staff + 40%” di cui all’art. 56 
del Reg. UE 1060/2021 (RDC). I beneficiari dovranno pertanto rendicontare tutti i costi diretti sostenuti 
per il personale, interno o esterno, impiegato nella realizzazione dei Progetti. 
Le spese sostenute per il personale vanno quantificate facendo riferimento al costo lordo. 

Per tutto il personale impegnato nel Progetto, la rendicontazione dovrà essere accompagnata da time-
sheet che dimostrino le ore di lavoro prestate.  

Il contributo complessivo che sarà riconosciuto al Progetto sarà determinato aggiungendo un tasso 
forfettario del 40% al costo totale del personale impiegato nella sua realizzazione. Ai sensi di quanto 
disposto a livello regolamentare, il suddetto tasso forfettario coprirà tutte le altre spese, dirette o indirette, 
diverse dalle spese del personale. Le spese diverse da quelle sostenute per il personale non dovranno 
essere rendicontate. 

Per quanto concerne le risorse umane si deve fare riferimento a quanto previsto al pgf 2.3 (Risorse umane 
interne ed esterne) e per le figure professionali in ragione delle diverse tipologie di funzioni a quanto 
previsto al pgf. 1.7 (Figure professionali) del Manuale a costi reali di cui alla DGR. n. 802/2012 e s.m.i. 
Le risorse umane esterne verranno rimborsate nel rispetto delle fasce professionali e dei massimali di 
spesa individuati ai sensi del pgf. 2.3.3 del Manuale a costi reali di cui alla DGR. n. 802/2012 e s.m.i. 

Con riguardo alle risorse umane esterne coinvolte nelle attività di orientamento con i destinatari, le fasce 
professionali desumibili dal CV e i corrispondenti massimali di costo previsti dalla normativa, sono quelli 
riferiti al § 2.3.3 del Manuale a costi reali, ovvero fasce A, B, C della funzione docente. Tali fasce retributive 
devono intendersi applicate ed estese alle risorse umane esterne coinvolte in qualità di consulenti in altre 
attività previste specificatamente dall’Avviso, trattandosi di apporti specialistici ed integrativi che qualificano 
i Progetti.  

Per quanto concerne il personale interno (docente, amministrativo ed ausiliario) delle università impiegato 
in orario extracurriculare, dovrà essere prodotta lettera di incarico ad hoc. Non è ammissibile il costo del 
personale interno impiegato in orario lavorativo.  

10.1 – Modalità di finanziamento  
Il contributo pubblico relativo alle attività espletate sarà liquidato a seguito della richiesta scritta del legale 
rappresentante del soggetto attuatore con le modalità sotto elencate, previa acquisizione da parte del 
Settore competente: 

• del certificato antimafia di cui al D. Lgs n. 159/2011 e s.m.i., se dovuto; 
• del D.U.R.C. 

La modalità di finanziamento che si applica è la seguente: 

1. con richiesta di un primo anticipo pari al 45% dell’importo ammesso a finanziamento a seguito della 
comunicazione dell’avvio delle attività progettuali, ovvero con l’insediamento dell’Equipe di coordinamento, 
sulla quota di spettanza della Pubblica Amministrazione a condizione che sia stata inviata la seguente 
documentazione: 

• la richiesta di anticipo; 
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• l’autorizzazione all’avvio dell’attività progettuale; 
• il verbale relativo all’insediamento dell’Equipe di Coordinamento; 
• un contratto di fideiussione sottoscritta, conforme al modello allegato al presente Manuale 

(adeguatamente adattato alla tipologia di Progetto, per quanto concerne la durata della fideiussione), 
per un importo eguale all’anticipo da liquidare, con uno degli istituti, banche, aziende, monti od imprese 
d’assicurazione autorizzate all’esercizio del ramo cauzionale. 
 

2. con richiesta di un secondo anticipo, pari al 45% dell’importo ammesso a finanziamento sulla quota 
di spettanza della P.A., a condizione che: 
• sia stato precedentemente richiesto il primo anticipo; 
• sia stata realizzata almeno il 45% dell’attività progettuale  
• sia stato speso almeno il 40% del primo anticipo ricevuto 
• venga chiesto prima della conclusione del progetto 
• sia stata inviata la seguente documentazione: 

- la richiesta di anticipo 
- un contratto di fideiussione sottoscritto, conforme al modello allegato al presente Manuale 

(adeguatamente adattato alla tipologia di Progetto, per quanto concerne la durata della 
fideiussione), per un importo eguale all’anticipo da liquidare, con uno degli istituti, banche, aziende, 
monti od imprese di assicurazione autorizzate all’esercizio del ramo cauzionale 

- dichiarazione periodica di spesa 
 

Previa richiesta, l’importo residuo (10%) sarà liquidato al soggetto attuatore a conclusione della verifica 
del rendiconto e dell’eventuale contraddittorio con apposito atto del Dirigente competente.  
Gli anticipi di cui alla modalità 2) possono essere eventualmente richiesti anche in un'unica soluzione 
(45%+45% = 90%) a condizione che: 
• sia stato realizzato almeno il 45% delle attività progettuali 
• il Progetto non sia ancora concluso e sia stata inviata la seguente documentazione: 

- la richiesta di anticipo 
- un contratto di fideiussione sottoscritta, conforme al modello allegato al presente manuale 

(adeguatamente adattato alla tipologia di Progetto, per quanto concerne la durata della 
fideiussione), per un importo eguale all’anticipo da liquidare, con uno degli istituti, banche, aziende, 
monti od imprese d’assicurazione autorizzate all’esercizio del ramo cauzionale 
 

Nel caso in cui in sede d’approvazione della determinazione finale della sovvenzione risulti ammissibile a 
finanziamento un importo inferiore a quanto già erogato con gli anticipi, il soggetto attuatore provvederà a 
restituire all’Amministrazione competente (producendo, in caso di esenzione IVA, anche la nota di 
accredito), la somma eccedente comprensiva degli interessi, entro 30 giorni dal ricevimento della richiesta 
di rimborso. In alternativa, la restituzione della somma eccedente, comprensiva degli interessi, da parte 
del soggetto attuatore potrà avvenire secondo modalità specifiche (ad esempio: rateizzazione) 
eventualmente individuate dall’Amministrazione competente. In ogni caso è fatto salvo il diritto della stessa 
Amministrazione di rivalersi per l’importo in questione sulla polizza fideiussoria, in caso di mancato 
rimborso nei termini. 
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ART. 11 - ADEMPIMENTI A CARICO DEL SOGGETTO FINANZIATO E MODALITA’ DI 
FINANZIAMENTO 
In seguito all’approvazione della graduatoria, il soggetto incaricato dell’attuazione del Progetto (anche 
soggetto attuatore) riceverà dagli uffici del Settore Istruzione, Innovazione Sociale e Sport le 
disposizioni di inizio attività e la necessaria modulistica. 
Il soggetto attuatore dovrà formalmente comunicare la propria accettazione, ovvero la rinuncia al 
finanziamento e presentare l’atto costitutivo dell’ATS, se previsto, nonchè gli eventuali certificati, 
documenti e dichiarazioni richiesti atti a comprovare quanto dichiarato in sede di domanda di 
partecipazione al presente Avviso Pubblico. 
Successivamente il legale rappresentante del soggetto attuatore dovrà sottoscrivere l’Atto di 
adesione, subordinatamente all’esito positivo dei controlli ai sensi del D.P.R. 445/2000 delle 
autodichiarazioni prodotte in fase di presentazione del Progetto e della certificazione di regolarità 
contributiva. 
Il soggetto attuatore del Progetto deve: 

a) formalizzare l’accettazione del finanziamento attraverso apposita dichiarazione, sottoscritta 
dal legale rappresentante, da recapitare entro 15 giorni dal ricevimento della notifica di 
ammissione a finanziamento; 

b) firmare digitalmente l’Atto di adesione entro 45 giorni dal ricevimento della comunicazione di 
ammissione a finanziamento da parte della Regione Marche all’indirizzo 
http://firmacontratti.regione.marche.it; 

c) avviare le attività progettuali entro 45 giorni dalla data della stipula dell’Atto di adesione, 
pena la decadenza del contributo, salvo eventuali proroghe debitamente autorizzate dal 
Dirigente del Settore Istruzione, Innovazione Sociale e Sport;   

d) concludere le attività progettuali entro 24 mesi dalla data della stipula dell’Atto di adesione, 
salvo eventuali proroghe debitamente autorizzate dal Dirigente del Settore Istruzione, 
Innovazione Sociale e Sport; 

e) presentare al Responsabile del Procedimento della gestione, almeno 10 giorni antecedenti 
l’avvio delle attività, la documentazione prevista al punto.1.5 del Manuale a costi reali;  

f) presentare al Responsabile del Procedimento della gestione, entro 60 giorni successivi al 
termine dell’attività progettuale oppure, se più favorevole, entro gli altri termini previsti al punto 
2.2.2. del “Manuale a costi reali”, il rendiconto con allegata la documentazione prevista; 

g) attenersi, per la gestione delle attività progettuali ammesse a finanziamento, alle 
disposizioni del Manuale a costi reali e per quanto ivi non espressamente previsto alle 
normative e alle regolamentazioni regionali, nazionali e comunitarie vigenti in materia; 

h) rispettare il divieto di doppio finanziamento, rispetto al quale dovrà essere sottoscritta apposita 
dichiarazione in sede di rendicontazione; 

i) utilizzare per la gestione e la rendicontazione sia finanziaria che fisica del Progetto ammesso 
a finanziamento il Sistema informativo SIFORM2, in applicazione delle disposizioni del 
Manuale a costi reali. 

Non saranno erogati anticipi, pagamenti intermedi e saldi ai soggetti attuatori inadempienti. 

Il contributo pubblico relativo alle attività del Progetto sarà liquidato a seguito della richiesta scritta 
del legale rappresentante dell’ente attuatore e dietro presentazione di fideiussione a garanzia 
dell’importo dei singoli anticipi secondo le modalità previste dal Manuale a costi reali. 
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ART. 12 - REVOCA DEL FINANZIAMENTO 
I contributi concessi sono revocati nei seguenti casi:  

a) mancato rispetto dei termini d’avvio e di conclusione del Progetto, salvo espressa autorizzazione 
alla proroga dei termini, opportunamente motivata, del Settore Istruzione Innovazione sociale e 
Sport   

b) casi di impedimento allo svolgimento delle attività di controllo come previsto nel Manuale 
c) utilizzo del finanziamento per finalità diverse da quello per cui è stato concesso 
d) mancata trasmissione del rendiconto entro i termini stabiliti dall’art 11, punto f)  
e) rinuncia motivata al contributo concesso.  

La Regione Marche, qualora intenda procedere alla revoca, comunica ai soggetti beneficiari l’avvio del 
procedimento di revoca e assegna il termine di 30 giorni, decorrente dalla ricezione della comunicazione 
stessa, per presentare eventuali controdeduzioni, scritti difensivi e qualsiasi altra documentazione ritenuta 
idonea. La Regione Marche, esaminata tale documentazione e acquisito ogni ulteriore elemento di 
giudizio, formula le proprie osservazioni conclusive in merito entro 30 giorni successivi al ricevimento della 
comunicazione stessa. 

ART. 13 – CONTROLLI E RISPETTO DELLA POLITICA ANTIFRODE 
L’Amministrazione regionale effettua i controlli circa la regolare attuazione degli interventi, in linea con 
la descrizione dei sistemi di gestione e controllo del PR Marche FSE+ 2021/2027. Il Settore Istruzione 
Innovazione Sociale e Sport adotterà eventuali provvedimenti conseguenti alle risultanze dell’attività di 
controllo. 
In relazione alla politica antifrode, in particolare per quanto attiene gli adempimenti relativi ai Fondi 
Strutturali nel rispetto di quanto previsto dal Trattato sull’Unione Europea e dal Reg. (UE) n. 2021/1060, 
l’Amministrazione regionale si impegna, nell’attuazione del presente Avviso, a garantire elevati standard 
giuridici, etici e morali e ad aderire ai principi di integrità, obiettività ed onestà, garantendo il contrasto 
alle frodi ed alla corruzione nella gestione delle risorse stanziate, coinvolgendo, su questo impegno, 
tutto il personale coinvolto. In linea con il Sistema di Gestione e Controllo in vigore e con la politica 
regionale e nazionale in materia di lotta alle frodi, si intende pertanto dissuadere chiunque dal compiere 
attività fraudolente, facilitando la prevenzione e l'individuazione delle frodi, nonché contribuendo alle 
eventuali indagini sulle frodi e sui reati connessi, garantendo che gli eventuali casi riscontrati, siano 
trattati tempestivamente e opportunamente. 

ART. 14 - CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA 
L’Amministrazione regionale si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudizio di revocare, modificare 
o annullare il presente Avviso Pubblico e i relativi allegati, prima della stipula dell’atto di adesione, 
qualora ne ravveda l’opportunità per ragioni di pubblico interesse e/o nel caso di cambiamenti della 
normativa di riferimento, senza che per questo i soggetti proponenti i singoli Progetti possano 
vantare alcun diritto nei confronti della Regione Marche. 
La presentazione della domanda comporta l’accettazione di tutte le norme del presente Avviso 
Pubblico. 
L’Amministrazione regionale si riserva, inoltre, la possibilità di apportare, con successivi atti, eventuali 
modifiche o integrazioni alle procedure descritte nel presente Avviso Pubblico (ed alla modulistica 
collegata), a seguito di future evoluzioni della normativa applicabile. 
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ART. 15 - RESPONSABILI UNICO DEL PROCEDIMENTO E TERMINI DEL PROCEDIMENTO 
Il Responsabile del Procedimento relativo al presente Avviso Pubblico è: Paola Paolinelli 
(paolinelli.p@regione.marche.it), del Settore Istruzione Innovazione Sociale e Sport.  
Il procedimento amministrativo inerente il presente Avviso Pubblico è avviato il giorno successivo alla 
scadenza dei termini per la presentazione delle domande. 
L’obbligo di comunicazione di avvio del procedimento a tutti i soggetti che hanno presentato richiesta di 
finanziamento, sancito dalla legge n. 241/1990 e s.m.i., è assolto di principio con la presente informativa. 
Il procedimento dovrà concludersi con l’approvazione della graduatoria entro sessanta (60) giorni 
successivi alla scadenza dei termini per la presentazione delle domande mediante provvedimento 
espresso e motivato. 
Qualora l’Amministrazione regionale avesse la necessità di posticipare i tempi dei procedimenti per 
comprovate esigenze non imputabili alla propria responsabilità, ne dà comunicazione agli interessati 
attraverso la pubblicazione al BUR Marche e sul sito dell’Ente dell’atto con cui tale decisione venisse 
adottata.  
Nel caso di controversie si elegge quale unico Foro competente Ancona.  
Ogni informazione inerente al presente Avviso Pubblico può essere richiesta ai seguenti recapiti: 

Paola Paolinelli - paolinelli.p@regione.marche.it 

Sara Patrizi – sara.patrizi@regione.marche.it 

ART. 16 – FORO UNICO COMPETENTE  
Per ogni controversia, diretta o indiretta, relativa al presente Avviso Pubblico e/o alla stipula ed 
esecuzione dei relativi atti di adesione e interventi finanziati, è competente in via esclusiva il Foro di 
Ancona. 

ART. 17 - INFORMAZIONE E PUBBLICITÀ 
I soggetti beneficiari del finanziamento devono attenersi, in materia di informazione e pubblicità, a 
quanto previsto dall’articolo 50 del Regolamento (UE) 2021/1060 e dalle disposizioni di dettaglio 
emanate dalla Commissione con Regolamenti di Esecuzione ad hoc e dall’Autorità di Gestione. 
Inoltre, si specifica che: 

a) il mancato rispetto delle disposizioni dell’art. 50 RdC in merito all’informazione e pubblicità, comporta 
una decurtazione del finanziamento concesso pari al 3% dello stesso; 

b) i beneficiari devono produrre, su richiesta della Regione, dello Stato membro o dell’Unione, i materiali 
utilizzati per garantire la visibilità dell’operazione che devono eventualmente essere concessi 
all’Unione in licenza a titolo gratuito, non esclusiva e irrevocabile. 

In accordo con le disposizioni del PR Marche FSE+ 2021/2027 si specifica che le azioni di informazione e 
pubblicità vengono attuate in accordo con gli indirizzi della Strategia nazionale di comunicazione unitaria 
e della Strategia di comunicazione 2021-2027 per i Fondi Strutturali della Regione Marche. 
Gli interventi informativi e pubblicitari in attuazione del presente Avviso Pubblico, rispettano le disposizioni 
previste dall'allegato IX e agli artt. 47 e 50 del Regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e 
del Consiglio.  
 
Tutti gli interventi informativi e pubblicitari e la modulistica rivolti ai destinatari, ai potenziali destinatari ed 
al pubblico, recano i seguenti loghi:  
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- Logo unico Coesione Italia 2021-2027;  
- Unione europea, ai sensi dell’art. 47 ed in conformità con l’Allegato IX del RDC  
- Repubblica Italiana;  
- Regione Marche.  
 
Copia integrale del presente Avviso, completo dei suoi allegati, è pubblicata sul BURM, nel portale della 
Regione Marche www.regione.marche.it ai seguenti link:  
1) https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Istruzione-Formazione-e-Diritto-allo-Studio  
2) https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Fondi-Europei/bandi-Fse  
3) https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/BandiContributo 

ART. 18 - TUTELA DELLA PRIVACY 
In conformità al Regolamento 2016/679/UE (General Data Protection Regulation – Regolamento generale 
sulla protezione dei dati), la Regione Marche informa sulle modalità di trattamento dei dati da lei forniti. 

Il Titolare del trattamento dei dati è la Regione Marche - Giunta Regionale, con sede in via Gentile da 
Fabriano, 9 – 60125 Ancona. 

I Delegati al trattamento sono il Dirigente della Direzione “Programmazione integrata risorse comunitarie 
e nazionali”, Andrea Pellei (andrea.pellei@regione.marche.it) e il Dirigente del Settore “Istruzione, 
Innovazione Sociale e Sport”, Immacolata De Simone (immacolata.desimone@regione.marche.it). 

Il Responsabile della Protezione dei Dati ha sede in via Gentile da Fabriano, 9 – 60125 Ancona. La 
casella di posta elettronica, cui potranno essere indirizzate questioni relative ai trattamenti di dati che la 
riguardano, è: rpd@regione.marche.it 

Finalità. I dati personali sono trattati per la partecipazione all’intervento nonché per consentire alla 
Regione, titolare del trattamento, l’adempimento degli obblighi di monitoraggio, valutazione e controllo 
previsti dal Reg. (UE) n. 2021/1060 e ss.mm.ii. (anche con riferimento a quanto espressamente previsto 
dall’art. 49.5) e dal Reg. (UE) n. 2021/1057 e ss.mm.ii., inclusa la misurazione degli indicatori definiti nel 
Reg. (UE) n. 2021/1057 e nel PR Marche FSE+ 2021/27 I dati forniti saranno trattati in maniera 
informatizzata e manuale per procedere ai necessari adempimenti e alle necessarie verifiche, in relazione 
allo specifico procedimento amministrativo al quale fanno riferimento. I dati raccolti potranno essere trattati 
inoltre ai fini di archiviazione (protocollo e conservazione documentale) nonché, in forma aggregata, a fini 
statistici. Gli stessi dati potranno confluire nei sistemi informativi regionali, nazionali e comunitari di 
gestione e monitoraggio degli interventi finanziati dal Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+). 

Tutti i dati personali di cui l’Amministrazione venga in possesso in relazione al presente Avviso verranno 
trattati nel rispetto delle previsioni del Regolamento 2016/679/UE.  

La base giuridica del trattamento (ai sensi degli articoli 6 e 9 del Regolamento 2016/679/UE) è costituita 
dal Reg. (UE) n. 2021/1060 e ss.mm.ii. e dal Reg. (UE) n. 2021/1057 e ss.mm.i. 

Comunicazione dei dati. I suoi dati personali potranno essere conosciuti esclusivamente dagli operatori 
della Regione Marche autorizzati al trattamento, nonché dai beneficiari/attuatori individuati quali 
Responsabili del trattamento. I dati forniti saranno messi a disposizione dell’Autorità di Certificazione e 
dell’Autorità di Audit per l’adempimento degli obblighi previsti dai Regolamenti europei. Potranno, inoltre, 
essere resi disponibili ai Servizi della Commissione Europea, alle Amministrazioni Centrali (es.: MEF-
IGRUE, Anpal) e alle altre Autorità di controllo (es.: Corte dei Conti, Guardia di finanza) per l’espletamento 
delle loro funzioni istituzionali. Il trasferimento all'estero dei dati nei paesi extra UE non è previsto e non 
viene effettuato.  
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Periodo di conservazione. I dati saranno conservati, ai sensi dell'art. 5, paragrafo 1, lett. e) del 
Regolamento 2016/679/UE per fini di archiviazione (protocollo e conservazione documentale), per il tempo 
stabilito dai regolamenti per la gestione procedimentale e documentale e da leggi e regolamenti in materia.  

Diritti. Le competono i diritti previsti dal Regolamento 2016/679/UE e, in particolare, potrà chiedere 
l’accesso ai dati personali che La riguardano, la rettifica, o, ricorrendone gli estremi, la cancellazione o la 
limitazione del trattamento, ovvero opporsi al loro trattamento; potrà inoltre esercitare il diritto alla portabilità 
dei dati. Ha diritto di proporre reclamo, ai sensi dell’articolo 77 del Regolamento 2016/679/UE, al Garante 
per la protezione dei dati personali con sede a Roma. 
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Allegato A1 

DOMANDA DI AMMISSIONE A FINANZIAMENTO 

 

Soggetto Capofila 

 

 

Bollo 

€ 16,00 

 

RACCOMANDATA A. R. 

 

REGIONE MARCHE 

Settore Istruzione, Innovazione Sociale e Sport 
Via ___________________________ 

CAP _______________ Città ______________ (__) 
Codice bando: _______________ 

 

 
 

Oggetto: PR Marche FSE+ 2021/2027 ASSE ISTRUZIONE E FORMAZIONE O.S.4.e (2) Campo di 
Intervento 149 e 150 – Avviso Pubblico per la presentazione di un Progetto di “Educazione 
all’imprenditorialità nelle università: Impresa in Aula”  
 
 

Il 
sottoscritto_________________________________________________________________________ 

nato a ________________________________________________ il __________________________,  

in qualità di legale rappresentante di ____________________________________________________  

con sede legale in _________________________________ via _______________________ n. ____ 
C.F.: _______________________________________, partita IVA _________________________, 

indirizzo PEC ______________________________________________________________ 

e quale capofila della □ costituita ovvero □ costituenda 

 

□ Associazione Temporanea di Scopo (ATS) 
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CHIEDE 

 

l’ammissione a finanziamento del Progetto denominato ___________________________________ 

Codice SIFORM  _______________________ per un importo di 
€_____________________________ 

a tal fine, consapevole di quanto previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 in merito alla 
decadenza dai benefici concessi sulla base di dichiarazioni non veritiere, nonché sulla 
responsabilità penale conseguente al rilascio di dichiarazioni mendaci e alla formazione e uso di 
atti falsi, ai sensi e per gli effetti di cui all’ art.  47 del D.P.R. 445/2000 sotto la propria 
responsabilità: 

 

DICHIARA 

 

a) che il soggetto è accreditato presso la Regione Marche per la macrotipologia formazione 
superiore, ai sensi delle Deliberazioni della Giunta Regionale n. 62 del 17/01/2001 e n.2164 
del 18/09/2001 e s.m.i., con Decreto del Dirigente n. ____________ del _________ 

oppure 

che il soggetto ha inoltrato richiesta di accreditamento per la macrotipologia formazione 
superiore in data ___________________; 

b) che il soggetto rappresentato ha già completato attività formative per le quali fosse richiesto il 
requisito dell’accreditamento presso la Regione Marche; 
oppure 

che il soggetto rappresentato non ha finora portato a termine alcuna attività formativa per la 
quale fosse richiesto il requisito dell’accreditamento presso la Regione Marche; 

d) che per il medesimo Progetto non è stato chiesto né ottenuto alcun altro finanziamento 
pubblico; 

e) di essere in regola con le disposizioni relative all’inserimento dei disabili di cui alla legge 
68/99; 

f) di conoscere la normativa comunitaria, nazionale e regionale che regolamenta l’utilizzo delle 
risorse del PR Marche FSE+ 2021/2027 e in particolare le disposizioni contenute nei “Manuali per 
la gestione e la rendicontazione dei Progetti inerenti la formazione e le politiche attive del lavoro” 
di cui alla Deliberazione della Giunta Regionale n. 802/2012 e s.m.i. e alla Deliberazione della 
Giunta Regionale n. 1280 del 24.10.2016; 
 

g) che nell’ambito del presente progetto l’attività svolta dalla struttura formativa non è assimilabile 
all’esercizio di un’attività economica; 

 
h) che la struttura formativa garantisce la tenuta di una contabilità separata per il presente progetto; 

 
i) di volersi costituire (nel caso di costituenda ATS) per la realizzazione delle attività formative, 

in Associazione Temporanea di Scopo (ATS) con i seguenti soggetti: 
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1) Denominazione (o ragione sociale) con sede in Via ____________ n° __________ CAP ____ 
Città ______________ (PROV. __________); 

2) Denominazione (o ragione sociale) con sede in Via ____________ n° __________ CAP ____ 
Città ______________ (PROV. __________); 

3) Denominazione (o ragione sociale) con sede in Via ____________ n° __________ CAP ____ 
Città ______________ (PROV. __________); 

 
Alla presente allega la seguente documentazione: 

1) Il Progetto e relativi allegati 
2) nel caso di ATS da costituire, le dichiarazioni dei legali rappresentanti dei soggetti secondo 

l’Allegato A3; 
3) copia dell’atto di costituzione dell’ATS regolarmente registrato, laddove l’Associazione sia già 

costituita. 
 

Luogo e data __________________ 

 

  Firma del Legale rappresentante 

 
    Firma autografa sostituita, a mezzo firma digitale, 
ai sensi e per gli effetti dell’art. 24 del D.L. n. 82/2005 
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Allegato A2 

 

DICHIARAZIONE DEI LEGALI RAPPRESENTANTI DEI SINGOLI SOGGETTI DIVERSI DAL 
CAPOFILA PARTECIPANTI ALLA ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI SCOPO 

 
Il sottoscritto _____________________________________________________________________ 
nato a __________________________________ il __________________________________ in 
qualità di legale rappresentante di “ ____________________________________________________” 
con sede legale in _______________________________ , Via _______________________________ , 
n. ___ C.F. ________________________________ , partita IVA_______________________________  

con riferimento all’Avviso pubblico per la presentazione di un progetto di “Educazione 
all’imprenditorialità nelle università: Impresa in Aula” PR Marche FSE+ 2021/2027 ASSE Istruzione 
e formazione O.S.4.e (2) Campo di Intervento 149 e 150 

consapevole di quanto previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 in merito alla decadenza dai 
benefici concessi sulla base di dichiarazioni non veritiere, nonché sulla responsabilità penale 
conseguente al rilascio di dichiarazioni mendaci e alla formazione e uso di atti falsi, ai sensi e per 
gli effetti di cui all’ art. 47 del D.P.R. 445/2000 sotto la propria responsabilità: 

 

DICHIARA 

 

a) di volersi costituire in: 
 

□ Associazione TemporaneadiScopo 

 con i seguenti soggetti: 

1) Denominazione (o ragione sociale) con sede in Via ____________ n° __________ CAP ____ 
Città ______________ (PROV. __________); 

2) Denominazione (o ragione sociale) con sede in Via ____________ n° __________ CAP ____ 
Città ______________ (PROV. __________); 

3) Denominazione (o ragione sociale) con sede in Via ____________ n° __________ CAP ____ 
Città ______________ (PROV. __________); 
 

b) che il soggetto capofila di detta Associazione sarà il seguente: _________________________ 
c) che il soggetto è accreditato presso la Regione Marche per la macrotipologia formazione 

superiore con Decreto del Dirigente n. ____________ del _________; 

oppure 

che il soggetto ha inoltrato richiesta di accreditamento per la macrotipologia formazione 
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superiore in data ___________________; 
 

d) che il soggetto rappresentato ha già completato attività formative per le quali fosse richiesto il 
requisito dell’accreditamento presso la Regione Marche; 

oppure 

che il soggetto rappresentato non ha finora portato a termine alcuna attività formativa per la quale 
fosse richiesto il requisito dell’accreditamento presso la Regione Marche; 

e) che per il medesimo Progetto non è stato chiesto né ottenuto alcun altro finanziamento 
pubblico; 

f) di essere in regola con le disposizioni relative all’inserimento dei disabili di cui alla legge 68/99; 
g) di conoscere la normativa comunitaria, nazionale e regionale che regolamenta l’utilizzo 

delle risorse del PR Marche FSE+2021/2027  e in particolare le disposizioni contenute nei 
“Manuali per la gestione e la rendicontazione dei Progetti inerenti la formazione e le 
politiche attive del lavoro” di cui alla Deliberazione della Giunta Regionale n. 802/ 2012 e 
s.m.i. e alla Deliberazione della Giunta Regionale n. 1280 del 24.10.2016. 

 

Luogo e data _____________________ 

 

     Firma del Legale rappresentante 

 

  Firma autografa sostituita, a mezzo firma digitale, 
ai sensi e per gli effetti dell’art. 24 del D.L. n. 82/2005 
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Allegato A3 

 

 

PROGETTO (max 20 facciate) 

 

INDICE 

Fabbisogni alla base del Progetto/Obiettivi che si intendono raggiungere  

Contenuti, metodologia e  articolazione del Progetto per fasi (cfr. Art. 3) 

Cronoprogramma semestrale  

Management del Progetto  

Equipe di Coordinamento/Risorse professionali chiave  

Comunicazione  

 

Allegati al Progetto 

- CV Risorse professionali chiave 
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Allegato A4 
 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
(ai sensi dell’art. 13, Regolamento 2016/679/UE - GDPR) 

 
 
La Regione Marche in conformità al Regolamento 2016/679/UE (GDPR – General Data Protection 
Regulation; Regolamento generale sulla protezione dei dati) La informa sulle modalità di trattamento dei 
dati da Lei forniti. 
 
Il Titolare del trattamento dei dati è la Regione Marche - Giunta Regionale, con sede in via Gentile da 
Fabriano, 9 – 60125 Ancona. 
I Delegati al trattamento sono il Dirigente della Direzione “Programmazione integrata risorse comunitarie e 
nazionali”, Andrea Pellei (andrea.pellei@regione.marche.it) e il Dirigente del Settore “Istruzione, 
Innovazione Sociale e Sport”, Immacolata De Simone (immacolata.desimone@regione.marche.it). 
Il Responsabile della Protezione dei Dati ha sede in via Gentile da Fabriano, 9 – 60125 Ancona. La 
casella di posta elettronica, cui potranno essere indirizzate questioni relative ai trattamenti di dati che la 
riguardano, è: rpd@regione.marche.it 
Finalità I dati personali sono trattati per la partecipazione all’intervento nonché per consentire alla Regione, 
titolare del trattamento, l’adempimento degli obblighi di monitoraggio, valutazione e controllo previsti dal Reg. 
(UE) n. 2021/1060 e ss.mm.ii. (anche con riferimento a quanto espressamente previsto dall’art. 49.5) e dal 
Reg. (UE) n. 2021/1057 e ss.mm.ii., inclusa la misurazione degli indicatori definiti nel Reg. (UE) n. 2021/1057 
e nel PR Marche FSE+ 2021/2027 I dati forniti saranno trattati in maniera informatizzata e manuale per 
procedere ai necessari adempimenti e alle necessarie verifiche, in relazione allo specifico procedimento 
amministrativo al quale fanno riferimento. I dati raccolti potranno essere trattati inoltre ai fini di archiviazione 
(protocollo e conservazione documentale) nonché, in forma aggregata, a fini statistici. Gli stessi dati potranno 
confluire nei sistemi informativi regionali, nazionali e comunitari di gestione e monitoraggio degli interventi 
finanziati dal Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+). 
Tutti i dati personali di cui l’Amministrazione venga in possesso in relazione al presente Avviso verranno 
trattati nel rispetto delle previsioni del Regolamento 2016/679/UE.  
La base giuridica del trattamento (ai sensi degli articoli 6 e 9 del Regolamento 2016/679/UE) è costituita 
dal Reg. (UE) n. 2021/1060 e ss.mm.ii. e dal Reg. (UE) n. 2021/1057 e ss.mm.i. 
Comunicazione dei dati I suoi dati personali potranno essere conosciuti esclusivamente dagli operatori 
della Regione Marche autorizzati al trattamento, nonché dai beneficiari/attuatori individuati quali Responsabili 
del trattamento. I dati forniti saranno messi a disposizione dell’Autorità di Certificazione e dell’Autorità di Audit 
per l’adempimento degli obblighi previsti dai Regolamenti europei. Potranno, inoltre, essere resi disponibili 
ai Servizi della Commissione Europea, alle Amministrazioni Centrali (es.: MEF-IGRUE, Anpal) e alle altre 
Autorità di controllo (es.: Corte dei Conti, Guardia di finanza) per l’espletamento delle loro funzioni 
istituzionali. Il trasferimento all'estero dei dati nei paesi extra UE non è previsto e non viene effettuato.  

Periodo di conservazione I dati saranno conservati, ai sensi dell'art. 5, paragrafo 1, lett. e) del Regolamento 
2016/679/UE per fini di archiviazione (protocollo e conservazione documentale), per il tempo stabilito dai 
regolamenti per la gestione procedimentale e documentale e da leggi e regolamenti in materia.  
Diritti Le competono i diritti previsti dal Regolamento 2016/679/UE e, in particolare, potrà chiedere l’accesso 
ai dati personali che La riguardano, la rettifica, o, ricorrendone gli estremi, la cancellazione o la limitazione 
del trattamento, ovvero opporsi al loro trattamento; potrà inoltre esercitare il diritto alla portabilità dei dati. Ha 
diritto di proporre reclamo, ai sensi dell’articolo 77 del Regolamento 2016/679/UE, al Garante per la 
protezione dei dati personali con sede a Roma. 
Dichiaro di aver ricevuto e preso visione della presente informativa.     
   
                                                                          Firma 
           ___________________________________ 
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Firma autografa sostituita, a mezzo firma digitale, ai sensi e 
per gli effetti dell’art. 24 del D.L. n. 82/2005 
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ALLEGATI 
“A” “Ottavo elenco domande idonee con relativo im-
porto del voucher ammesso a finanziamento”.

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

DIREZIONE – POLITICHE SOCIALI

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Poli-
tiche Sociali del 7 marzo 2025, n. 14
DGR n.1674/2001, DGR n. 2564/01 – Elenco 
regionale degli aspiranti al ruolo di Coordinato-
re di Ambito Territoriale Sociale.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 Di integrare l’Elenco regionale degli aspiranti al 
ruolo di Coordinatore di Ambito Territoriale Sociale 
istituito con con DGR n. 1674/01 e riportato nell’Al-
legato A) quale parte integrante e sostanziale del 
presente atto, con il seguente nominativo: Paolinelli 
Alessandra.

2. 	 Di provvedere alla pubblicazione sul BUR Marche 
dell’Elenco aggiornato degli aspiranti al ruolo di 
Coordinatore d’Ambito nelle modalità previste dalla 
DGR n. 2564 del 30/10/2001.

Si attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva 
ne può comunque derivare alcun impegno di spesa a ca-
rico della Regione.
Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e s.m.i.
Avverso il presente decreto è ammesso ricorso innanzi 
alle Autorità giurisdizionalmente competenti entro i ter-
mini previsti dalla normativa vigente

Il Dirigente
Maria Elena Tartar

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Istruzio-
ne, Innovazione Sociale e Sport del 12 mar-
zo 2025, n. 48
PR Marche FSE+ 2021-2027. Asse 4 OS 4f. 
DGR n. 362 del 20/3/2023 e DGR n. 975 del 
3/7/2023 – Decreto n. 194 del 7/9/2023. Vou-
cher per la frequenza di master universitari e 
corsi di perfezionamento post-laurea. Art. 11.5 
Ammissione al finanziamento per n. 7 voucher.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 di ammettere a finanziamento n. 7 voucher qua-
le contributo per la frequenza di master o corsi di 
perfezionamento post-laurea, secondo quanto indi-
cato dall’art. 11.5 dell’avviso pubblico emanato con 
Decreto n. 194/IISP del 7/9/2023 e secondo le linee 
guida approvate con DGR n. 362/2023 e DGR n. 
975/2023, le cui domande presentate sono risultate 
idonee a seguito della valutazione effettuata dalla 
Commissione tecnica di valutazione nominata con 
Decreto n. 240 del 30/10/2023. L’elenco dei voucher 
ammessi al finanziamento, contraddistinti per codice 
siform, è riportato nell’ allegato “A”, tale allegato 
costituisce parte integrante e sostanziale del presente 
atto;

2. 	 di rinviare ad atto successivo il provvedimento diri-
genziale con il quale si assume l’impegno di spesa 
nel bilancio regionale (art. 11.5) riferito ai 5 voucher 
di cui all’Allegato “A” per un totale di € 20.790,00, 
sulla base dell’entità del contributo stabilito dall’art. 
5 dell’avviso pubblico;

3. 	 di dare evidenza pubblica al presente decreto attra-
verso la pubblicazione sul BURM, sul sito 

	 w w w. r e g i o n e . m a r c h e . i t / R e g i o n e - u t i l e /
Istruzione-Formazione-e-Diritto-allo-Studio/
Alta-formazione#Master-2023/2027, oltre alla 
comunicazione ai diretti interessati relativi alle 
domande presentate e idonee elencate nell’Allegato 
“A” sopra citato;

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e s.m.i., degli artt. 6 e 7 
del DPR 62/2013 e della DGR 64/2014.

La Dirigente
Dott.ssa Immacolata De Simone
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Allegato A) 
 

REGIONE MARCHE 
DIREZIONE POLITICHE SOCIALI  

 
ELENCO ASPIRANTI AL RUOLO DI COORDINATORE DI AMBITO TERRITORIALE SOCIALE  

(aggiornato al 06/03/2025) 
 

 

Cognome Nome 

Accardo Sandro 

Agostinelli Anna Rita 

Albertini Andrea 

Alessandrini Daniela 

Alessandroni Maria Elisa 

Alleruzzo Gianfranco 

Altomeni Michele 

Amadio Paula Beatriz 

Ambroggio Giuseppina 

Animali Samuele 

Antognoli Sonia 

Antognozzi Giorgio 

Antognozzi Maria 

Astolfi Fabio 

Baiocco Samuela 

Baldeschi Cesare 

Baldrati Maria Luisa 

Banzato Sabrina 

Barone Carmine 
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Baroni Clara 

Bartolomei Angela 

Battazzi Claudia 

Battistini Sonia 

Belbusti Giuseppe 

Beltutti Valeria 

Bemardini Roberto 

Benedetti Monica 

Benivegna Roberta 

Bigonzi Giuliana 

Biscarini Matteo 

Bisirri Giorgio 

Bo' Maria 

Bocchini Claudio 

Bocchini Mariella 

Bonetti Ada 

Borboglini Graziella 

Bozzi Marcello 

Bramucci Andrea 

Branchesi Pia Maria 

Brecciaroli Stefano 

Briscoli Stefania 

Brizi Carlo 

Brocanelli Emanuela 
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Brunelli Rossella 

Brunetti Alberto 

Bruni Alessandro 

Bruni Antonio 

Brutti Marco 

Brutti Patrizia 

Bucciarelli Matteo 

Buccioni Giorgio 

Buondi Chiara 

Busca Roberto 

Busca Tiziano 

Cameranesi Gabriele 

Campagna Romina 

Campolucci Giuseppina 

Campolungo Cecilia 

Canigola Licia 

Cantori Alessandra 

Capannelli Giuliana 

Caporossi Michele 

Capparucci Maria Letizia 

Cancellieri Michele 

Carbonari Danilo 

Cardelli Corrado 

Cardinaletti Simona 
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Carli Enzo 

Carnevali Marisa 

Castellucci Maria Antonietta 

Catini Marilena 

Causo Gianluca 

Ceccarelli Stefania 

Cerioni Sergio 

Cervigni Laila 

Chiccarella Roberto 

Chitti Daniele 

Ciabattoni Mirko 

Ciacci Laura 

Ciarrocchi Renata 

Ciccarelli Antonella 

Ciccarelli Barbara 

Ciccarelli Paolo 

Cimarelli Lucio 

Cimica Selene 

Cingolani Cardenia 

Cingolani Roberto 

Cittadini Guido 

Collina Gian Aldo 

Concetti Giuseppina 

Conti Enrica 
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Conti Mario 

Coppe Orazio 

Cordella Stefano 

Corelli Marilena 

Corradini Fabio 

Cutini Alberto 

D’Angeli Pietro 

De Angelis Stefano 

De Berardinis Roberto 

De Leo Giuseppe 

De Santis Antonio 

De Sio Concetta 

Del Bianco Maria Beatrice 

Del Giovane Tiziana 

Del Papa Giorgio 

Del Turco Mario 

Di Battista Antonio 

Dionigi Paolo 

Diottalevi Fabiola 

Di Prodi Marika 

Dolci Annarita 

Donnini Patrizia 

D'Orazio Lucilla 

Draghi Liliana 
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Drago Roberto 

Duranti Amedeo 

Duranti Gabriele 

Ercolani Lorena 

Esposto Gilberto 

Evangelisti Carlo 

Fabri Anna Paola 

Fabri Ruggero 

Fanesi Domenico 

Fedeli Alessandro 

Felice Laura 

Feliziani Giovanni 

Ferrero Ivana Maria 

Ficcadenti Luigi 

Finocchi Bona 

Fiorani Graziella 

Fiorini Roberto 

Firmani Nazzareno 

Flamini Carlo 

Foglia Giorgio 

Foglia Milena 

Fomaroli Stefano 

Forti Giuseppe 

Franceschi Antonio 
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Francesconi Patrizio 

Fraternale Piero 

Fratesi Claudio 

Fratini Patrizia 

Frattone Paolo 

Fucili Alessandro Maria 

Fuligni Giuliano 

Fuselli Maria 

Galanti Anna Maria 

Galassi Filippo Maria 

Galdenzi Roberta 

Galeassi Marina 

Gasparetto Maurizia 

Genova Angela 

Gherardi Giampaolo 

Giacani Gina 

Giacconi Barbara 

Giacomini Ruggero 

Giammarchi Claudia 

Giangiacomi Eraldo 

Giombini Laura 

Giordani Nello 

Giretti Anita 

Giuliodoro Stefano 
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Giustozzi Giulio 

Giustozzi Sandra 

Graziani Graziella 

Gretter Christian 

Iannolo Antonina 

Iencinella Marco 

Inserra Pier Paolo 

La Duca Giuseppe 

Lambertucci Giulio 

Lampacrescia Luigina 

Lo Schiavo Francesca 

Longarini Mariella 

Lucarini Michele 

Lucchesi Nicoletta 

Lucchetti Maria 

Lucesoli Stefano 

Luciani Mariella 

Lucidi Giulio 

Macrì Pietro 

Maltesi Francesca 

Malvestiti Pamela 

Manca Ada 

Manca Anna Maria 

Mancinelli Antonella 
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Mancinelli Diego 

Mancini Andrea 

Mancini Milena 

Mandolini Anna Giuseppina 

Mandolini Maurizio 

Manenti Massimo 

Manna Bernardetta 

Marcantonio Adamo 

Marcelli Marinella 

Marchetti Marco 

Marchetti Mirco 

Marchionni Danilo 

Marcoionni Paolo 

Marconi Maria Simona 

Marinelli Marina 

Martinangeli Paolo Antonio 

Martinengo Marco 

Marziali Meri 

Masera Filippo 

Mazzanti Antonella 

Mengani Massimo 

Mengarelli Mery 

Menzietti Gian Luigi 

Mercanti Barbara 
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Meschini Federica 

Mezzelani Alessia 

Miccini Moreno 

Mirti Paolo 

Modesti Manuela 

Mogianesi Dina 

Montesi Marta 

Monti Patrizia 

Moretti Carla 

Murri Ilenia 

Nardelli Alessandro 

Nespeca Ornella 

Nocchi Marco 

Nori Giuseppina 

Ondedei Vittorio 

Ottini Elvezia 

Pacassoni Alfredo 

Panfili Enrico 

Panichi Domenico (Ascoli Piceno) 

Panichi Domenico (Cagli) 

Paolinelli Alessandra 

Paolinelli Barbara 

Parasecoli Simone 

Pascucci Gianfranco 
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Pavasini Alberto 

Pazzaglia Elena 

Pela Doriano 

Pellegrini Lamberto 

Pelosi Paolo 

Pesaresi Franco 

Petrelli Sabrina 

Pianosi Manuela 

Piccioni Ombretta 

Pierluca Giulia 

Pierpaoli Giorgio 

Pigliapoco Lucia 

Pirani Marco 

Pirro Adele 

Polidori Ido 

Pozzari Giovanni 

Pretini Roberto 

Prioglio Francesco 

Prudenzano Pasquale 

Puliti Gianluca 

Ragaini Alfredo 

Ragaini Roberto 

Ranieri Alessandro 

Ranieri Stefano 
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Rapagnani Cesare 

Rebiscini Damiana 

Ricci Antonio 

Ricci Simone Paolo 

Ricci Stefano 

Ricino Giampiero 

Riparini Paolo 

Roncarelli Stella 

Rossetti Cristina 

Rossi Giuliana 

Rossini Maria Teresa 

Rossolini Roberto 

Sabatini Marisa 

Salari Marco 

Saldari Valeria 

Salvi Tiziana 

Salvucci Elia 

Sani Filippo 

Santalucia Adoma 

Santarelli Giovanni 

Santoro Paola 

Sarcina Maria Rosaria 

Sardella Maria Teresa 

Scarponi Carla 
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Scatasta Paola 

Scherpiani Giuseppe 

Scocchera Andrea 

Sellitti Maria 

Severini Andrea 

Sgarzini Patrizia 

Sgolastra Patrizia 

Simoncelli Ermanno 

Simoncelli Mirella 

Simoni Marcella 

Soli Mauro 

Spinelli Sergio 

Steca Donatella 

Taccari Laura 

Taffi Tania 

Talevi Albarosa 

Tassi Daniele 

Tassone Enrico 

Tedeschi Rita 

Tittoni Margherita 

Tomassini Maurizio 

Tomassoni Claudio 

Topi Parizia 

Torelli Mauro 



6675

20 MARZO 2025 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LVI · N. 25

 

 
 
 
n.b. Per maggiori informazioni sono disponibili c/o questa struttura i curriculum degli aspiranti Coordinatori di 
Ambito Territoriale Sociale, previa autorizzazione ai sensi del D.Lgs n. 196/2003. 

Tortorelli Silvia 

Tosoni Bianca Rosa 

Totò Anna Rita 

Traini Tullio 

Tramannoni Michela 

Trapè Concetta 

Trevisani Sergio 

Urbinati Carla 

Valeriani Valerio 

Valli Maria Letizia 

Verdicchio Ivana 

Verdicchio Orfeo 

Vergnani Mauro 

Vincenzi Gabriele 

Vita Andrea 

Vita Luciano 

Zallocco Patrizia 

Zammit Agnese 

Zarletti Vinicio 

Zenobi Ombretta 
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DIPARTIMENTO – SALUTE

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Risorse 
Umane e Formazione del 13 marzo 2025, 
n. 13
Corso di formazione specifica in medicina ge-
nerale 2024-2027, di cui al D.Lgs. 368/99, 
alla DGR n. 731/2024 e al decreto n. 20/SRU/ 
2024: ammissione ed assegnazione ai Poli di-
dattico-formativi del dott. Umberto Giovannel-
li, medico militare, ex art. 23 D.L. 228/2021 e 
s.m.i., fuori contingente e senza borsa di studio

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 di ammettere al Corso di formazione specifica in 
Medicina generale 2024-2027 il dott. Umberto Gio-
vannelli, ex art. 23 D.L. n. 228/2021 e s.m.i., fuori 
contingente e senza borsa di studio;

2. 	 di assegnare il medesimo medico al Polo formativo 
di Pesaro, ubicato presso l’AST di Pesaro, affidando-
ne la formazione al relativo gruppo di coordinamen-
to, ai sensi della DGR 1242/2006 e del decreto n. 15/
SRU/2022;

Si attesta che dal presente decreto non deriva, né può 
derivare, un impegno di spesa a carico della Regione.

Il presente atto è pubblicato per estratto sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Marche.

Il sottoscritto dichiara, secondo quanto previsto dall’art. 
47 DPR 445/2000, che in relazione al presente provvedi-
mento non si trova in situazioni anche potenziali di con-
flitto di interesse ex art. 6-bis della L. 241/1990, degli 
artt. 6 e 7 del DPR n. 62/2013 e della DGR n. 64/2014.

Il dirigente
(Federica Franchini)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Risorse 
Umane e Formazione del 13 marzo 2025, 
n. 14
Corso di formazione specifica in Medicina gene-
rale 2024-2027 di cui al D.Lgs. n. 368/1999, 
alla DGR n. 731 del 13 maggio 2024 e al decre-
to n. 20/SRU del 15 maggio 2024: ammissione 
al corso del dott. Andreis Alfredo, senza borsa 
di studio, ex art. 3 della legge 401/2000, in 
soprannumero ed assegnazione del suddetto 
medico al Polo formativo di Ascoli Piceno

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 7 marzo 2025, n. 86
Iscrizione dell’Ente "CENTRO CULTURA-
LE CRESCENDO A.P.S.” rep. n. 148050; CF 
90056620447 con sede legale a Amandola 
(FM) - (CAP 63857) nella sezione “Associazio-
ni di Promozione Sociale“ del Registro Unico 
Nazionale del Terzo Settore, ai sensi dell’arti-
colo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e 
dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 
del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 13 marzo 2025, n. 87
Iscrizione dell’Ente “Associazione Ricerca 
ARON Associazione di Promozione Sociale APS” 
rep. n. 150396; CF 93097560432 con sede le-
gale a Civitanova Marche (MC) CAP 62012 nel-
la sezione “Associazioni di Promozione Sociale“ 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, 
ai sensi dell’articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 
2017 n. 117 e dell’articolo 9 del Decreto Mini-
steriale n. 106 del 15/09/2020.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Contra-
sto al Disagio del 13 marzo 2025, n. 37
DGR n. 238/2025 - Modalità e termini per la 
presentazione delle domande relative alla con-
cessione dei contributi alle associazioni che 
perseguono la tutela e la promozione sociale 
dei cittadini invalidi, mutilati e con disabilità di 
cui agli artt. 1 e 2 della L.R. 24/85, per l’anno 
2024. Prenotazione di impegno.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it
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- 	 di iscrivere, con riserva, i medici i cui nominati-
vi sono inseriti nel medesimo allegato B, secondo 
quanto specificato per ciascun medico nella colonna 
“Note”. L’iscrizione dei suddetti medici nell’elenco 
dei tutori di Medicina generale di cui al decreto n. 
165/ASS, si intende perfezionata per ciascun medico 
a decorrere dal raggiungimento dei previsti 5 anni di 
anzianità di convenzionamento con il SSR. Da tale 
data gli stessi potranno svolgere la funzione tutoria-
le, fermo restando il mantenimento del requisito del 
massimale previsto;

- 	 di considerare validamente effettuato il periodo di 
tutoraggio svolto dai medici iscritti a pieno titolo 
nell’elenco dei tutori già dal mese di dicembre 2024, 
nelle more dell’adozione del presente atto.

Si attesta che dal presente decreto non deriva, né può 
derivare, un impegno di spesa a carico della Regione.

La sottoscritta dichiara, secondo quanto previsto 
dall’art. 47 DPR n. 445/2000, che in relazione al presen-
te provvedimento non si trova in situazioni anche po-
tenziali di conflitto di interesse ex art. 6-bis della legge 
241/1990, degli artt. 6 e 7 del DPR n. 62/2013 e della 
DGR n. 64/2014. 

Il presente decreto sarà pubblicato per estratto, com-
presi gli allegati, sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Marche.

Il dirigente
(Federica Franchini)

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

• 	 di ammettere al Corso di formazione specifica in 
Medicina generale 2024-2027, il dottore Andreis 
Alfredo, in soprannumero ex art. 3 della legge n. 
401/2000, senza borsa di studio; 

• 	 di assegnare il suddetto dottore, per la formazione 
e per gli adempimenti connessi alla frequenza del 
corso, al Polo formativo di Ascoli Piceno, ubicato 
presso la AST di Ascoli Piceno.

Si attesta che dal presente decreto non deriva, né può 
derivare, un impegno di spesa a carico della Regione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il presente atto è pubblicato per estratto nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Marche.

Il dirigente
(dott.ssa Federica Franchini) 

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Risorse 
Umane e Formazione del 13 marzo 2025, 
n. 15
D.Lgs. n. 368/1999, Corso di formazione spe-
cifica in Medicina generale, integrazione elenco 
medici di medicina generale tutori di cui al de-
creto n. 165/ASS/2005

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

- 	 di attestare che i medici di cui all’allegato A, parte 
integrante e sostanziale del presente atto, hanno fre-
quentatato il corso di formazione per tutori della for-
mazione specifica in Medicina generale organizzato 
dalla Regione Marche nell’anno 2024;

- 	 di iscrivere nell’elenco dei tutori di Medicina gene-
rale, di cui al decreto n. 165/ASS del 20 settembre 
2005, i medici di cui all’allegato B, parte integrante 
e sostanziale del presente atto, che hanno presenta-
to la relativa domanda di iscrizione e che sono in 
possesso dei requisiti previsti dalle norme di riferi-
mento;
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 Allegato A 
 

Corso di didattica tutoriale 2024. Elenco dei partecipanti 
 
 

Cognome Nome AST di convenzione Note 

ABOU KHALIL BASSAM ANCONA   

ANDREANI GIULIA MACERATA   

ANGELETTI AGNOLETTI SAMUELE ANCONA   

ANGELONI ELVIRA ANCONA   

ARZENI ALESSANDRA PESARO   

BAGALINI LORENZA SYLVIA FERMO    

BAMBOZZI  SABRINA MACERATA   

BARBADORO ANNA PESARO   

BARTOLUCCI ELEONORA  PESARO pediatra 

BASTIANELLI  PAOLA MACERATA   

BELOGI ARIANNA ANCONA   

BERHANE MENGHIS RUTH PESARO  

BETONICA ALESSANDRO PESARO   

BORA MASSIMILIANO ANCONA   

BORDONI FEDERICO ANCONA   

BORDONI  VALENTINA FERMO   

BUCCI GREGORIO PESARO    

CADEGIANI DANIELA  PESARO   

CAMILLETTI  ROBERTA MACERATA   

CAPPELLI CLAUDIO ASCOLI P.   

CARBAJAL ALIAGA RAQUEL ELIZABETH ANCONA   

CARDI ANDREA ASCOLI P.   

CAROSI LUCA ASCOLI P.   

CATOZZO VANIA ANCONA   

CAUCCI KATIA ASCOLI P.   
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Cognome Nome AST di convenzione Note 

CECCARELLI GABRIELE ANCONA   

CECCHI  LIDUINA MACERATA   

CERASOLI GIULIANA ANCONA   

CIAVAGLIA ANDREA PESARO   

CIRILLI ELEONORA MACERATA   

COLAPINTO GIANLUCA PESARO   

COLOMBO GIULIA PESARO   

CUCCHI FRANCESCA FERMO   

CURZI GIORGIO PESARO    

DE ANGELIS CHIARA PESARO    

DE CAROLIS MICHELE PESARO   

DE SANTIS GIOVANNI ASCOLI P.   

DEL FAVERO MANUELA PESARO   

DELLASANTA ROBERTA PESARO   

DI EMIDIO CHIARA ASCOLI P.   

DI GIOVANNANGELO ALESSIA ANCONA   

DI NATALE SILVIA ASCOLI P.   

DIANA  ALESSANDRO PESARO   

DOLCIOTTI MASSIMO ANCONA   

DRAGHESSI ANTONELLA FERMO    

ENEA ANCHISE PESARO già iscritto nell'elenco regionale tutori MMG 

ESPOSTO ALICE ANCONA   

FABBRI FEDERICO MACERATA   

FAGGIONI ILARIA ANCONA   

FALCONI VALENTINA PESARO   

FATTINNANZI FEDERICA MACERATA   

FEDERICI DENISE FERMO   

FERRETTI  CINZIA MACERATA   
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Cognome Nome AST di convenzione Note 

FILIPPOLI ANTONELLA ASCOLI P.   

FIORILLO  DANILA MACERATA   

FRACASSI LAURA PESARO   

FRATESI LUCA PESARO   

FUCILI RENATO PESARO    

FUCILI CLAUDIO  PESARO   

FURLANI GIORGIO PESARO   

GAGLIARDI GIULIO MACERATA   

GALASSI SARAH ANCONA   

GASPARINI VALERIA ANCONA   

GEMINI MARGHERITA PESARO   

GIACOMINI NICOLAS PESARO   

GIAMMARCHI ELEONORA PESARO   

GIAMPRINI  GIULIA PESARO   

GIUMETTI EMILIANO MACERATA   

LAPENNA ANNALISA PESARO   

LIBERATI MARINA ASCOLI P. pediatra 

LODOLINI PAOLA ANCONA   

LUCARELLI ANDREA ANCONA   

LUCIANI MARIA CAMILLA ASCOLI P.   

LUZI MASSIMILIANO ANCONA   

MARCONI  CONCETTA   MACERATA   

MARIANI MASSIMO ANCONA già iscritto nell'elenco regionale tutori MMG 

MARTORELLI PAOLO ASCOLI P.   

MARZETTI VALENTINA FERMO   

MASETTI STEFANO PESARO   

MAZZANTI  FEDERICA ASCOLI P.   

MAZZEI  DOMINIQUE ANCONA   
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Cognome Nome AST di convenzione Note 

MOBILIO RODRIGUEZ SIMONA PESARO    

MOGLIANI LINDA PESARO   

MORGANTI ALESSANDRA ASCOLI P.   

MOSCILLO ANNA FERMO   

MUSCELLA MIRIAM ASCOLI P.   

OLIVETTI JACOPO ANCONA   

OTTAVI ELEONORA MACERATA   

PALAZZI MATTEO PESARO   

PALINI PATRIZIA ANCONA   

PALMA LUCIA ANCONA   

PANICHI DI EMIDIO AMBRA ASCOLI P.   

PAOLI TIZIANA ASCOLI P.   

PAPA STEFANIA ANCONA   

PAPI RENZETTI GIOVANNI PESARO   

PASCUCCI SARA PESARO    

PELAGALLO GUIDO STEFANO FERMO   

PERINI LETIZIA ANCONA   

PERLI GUIDO ANCONA   

PETRACCI  PAOLO MACERATA    

PICCINETTI LUCIA PESARO    

PIERGALLINA MARA FERMO   

PIERONI  ELENA MACERATA   

PIGNOTTI FRANCO ASCOLI P.   

PINI ANNALISA ANCONA già iscritto nell'elenco regionale tutori MMG 

POGGIANI MARIA OLIVA PESARO   

POSTACCHINI LUCIA VITTORIA ANCONA   

PRINA ALESSIO PESARO   

PULIANI GIOVANNI PESARO   
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Cognome Nome AST di convenzione Note 

REGIS PAOLO ASCOLI P.   

RENZI FEDERICO ANCONA   

ROMAGNOLI LUCA PESARO  

ROSSIELLO  ILARIA MACERATA   

ROSSINI LORENZO ANCONA   

ROTOLONI MARTINA ANCONA   

SALVATORI CRISTINA MACERATA   

SANCHIONI LUCA PESARO   

SARNARI  LAURA MACERATA    

SCIAMANNA STEFANO ASCOLI P.   

SCIARRONI DANILO ASCOLI P.   

SIMONCINI  ANTONELLA PESARO    

SPIRIDONOVA HANNA ASCOLI P.   

STANGONI ADELE FERMO   

TANCREDI LUCA ASCOLI P.   

TIBERI  STEFANIA PESARO  pediatra 

TOMASI ALESSANDRA ANCONA   

TRIVELLI LETIZIA ANCONA   

VASARI  FRANCESCO PESARO   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
decreto corso tutori_2024 allegato A 
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Allegato B 
 

Tutori di Medicina generale 2024. Integrazione dell’elenco di cui al decreto n. 165/ASS 
del 20 settembre 2005 e s.m.i. 

 

Cognome Nome AST di 
convenzione Note 

ABOU KHALIL BASSAM ANCONA  

ANGELETTI AGNOLETTI SAMUELE ANCONA  

ANGELONI ELVIRA ANCONA   

BASTIANELLI  PAOLA MACERATA   

CAROSI LUCA ASCOLI P.   

CATOZZO VANIA ANCONA   

CAUCCI KATIA ASCOLI P.   

CECCHI  LIDUINA MACERATA   

CERASOLI GIULIANA ANCONA   

COLAPINTO GIANLUCA PESARO   

DE SANTIS GIOVANNI ASCOLI P.   

DOLCIOTTI MASSIMO ANCONA   

FAGGIONI ILARIA ANCONA   

FERRETTI  CINZIA MACERATA   

FILIPPOLI ANTONELLA ASCOLI P.   

FIORILLO  DANILA MACERATA   

FRATESI LUCA PESARO   

GIAMMARCHI ELEONORA PESARO   

LAPENNA ANNALISA PESARO   

MARTORELLI PAOLO ASCOLI P.   

MASETTI STEFANO PESARO   

MOGLIANI LINDA PESARO   

MORGANTI ALESSANDRA ASCOLI P.   

PALINI PATRIZIA ANCONA   



6684                                                 

20 MARZO 2025 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LVI · N. 25

  
REGIONE MARCHE 
GIUNTA REGIONALE 
Dipartimento salute 
Settore Risorse umane e formazione 

   

Pag. 2 di 4 
 

 
 

Cognome Nome AST di 
convenzione Note 

PALMA LUCIA ANCONA   

PAPA STEFANIA ANCONA   

PIERONI  ELENA MACERATA   

PIGNOTTI FRANCO ASCOLI P.   

POGGIANI MARIA OLIVA PESARO   

PULIANI GIOVANNI PESARO   

SCIARRONI DANILO ASCOLI P.   

SPIRIDONOVA HANNA ASCOLI P.   

ANDREANI GIULIA MACERATA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): ottobre-28 

ARZENI ALESSANDRA PESARO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): ottobre-26 

BAMBOZZI  SABRINA MACERATA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): ottobre-27 

BARBADORO ANNA PESARO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): novembre-27 

BELOGI ARIANNA ANCONA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): ottobre-26 

BETONICA ALESSANDRO PESARO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): marzo-26 

BORA MASSIMILIANO ANCONA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): settembre-26 

BORDONI FEDERICO ANCONA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): dicembre-25 

BORDONI  VALENTINA FERMO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): novembre-26 

CAMILLETTI  ROBERTA MACERATA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): luglio-28 

CAPPELLI CLAUDIO ASCOLI P. iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): ottobre-25 

CARBAJAL ALIAGA RAQUEL ELIZABETH ANCONA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): dicembre-25 

CARDI ANDREA ASCOLI P. iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): gennaio-29 

CECCARELLI GABRIELE ANCONA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): giugno-28 

CIAVAGLIA ANDREA PESARO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): aprile-26 

CIRILLI ELEONORA MACERATA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): ottobre-29 

COLOMBO GIULIA PESARO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): giugno-25 

CUCCHI FRANCESCA FERMO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): novembre-27 

DE CAROLIS MICHELE PESARO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): gennaio-27 
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Cognome Nome AST di 
convenzione Note 

DEL FAVERO MANUELA PESARO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): ottobre-25 

DELLASANTA ROBERTA PESARO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): settembre-29 

DI GIOVANNANGELO ALESSIA ANCONA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): dicembre-28 

DIANA  ALESSANDRO PESARO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): settembre-26 

DRAGHESSI ANTONELLA FERMO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): dicembre-28 

ESPOSTO ALICE ANCONA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): aprile-27 

FABBRI FEDERICO MACERATA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): ottobre-28 

FALCONI VALENTINA PESARO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): dicembre-25 

FATTINNANZI FEDERICA MACERATA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): settembre-26 

FEDERICI DENISE FERMO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): marzo-26 

FRACASSI LAURA PESARO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): novembre-26 

GALASSI SARAH ANCONA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): gennaio-28 

GASPARINI VALERIA ANCONA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): novembre-27 

GEMINI MARGHERITA PESARO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): ottobre-28 

GIACOMINI NICOLAS PESARO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): novembre-26 

GIAMPRINI  GIULIA PESARO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): gennaio-27 

GIUMETTI EMILIANO MACERATA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): maggio-27 

LODOLINI PAOLA ANCONA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): marzo-26 

MARZETTI VALENTINA FERMO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): giugno-29 

MAZZANTI  FEDERICA ASCOLI P. iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): febbraio-27 

MAZZEI  DOMINIQUE ANCONA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): ottobre-28 

MOSCILLO ANNA FERMO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): maggio-27 

MUSCELLA MIRIAM ASCOLI P. iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): aprile-27 

OLIVETTI JACOPO ANCONA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): aprile-25 

OTTAVI ELEONORA MACERATA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): novembre-25 

PALAZZI MATTEO PESARO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): dicembre-28 

PANICHI DI EMIDIO AMBRA ASCOLI P. iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): ottobre-28 
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Cognome Nome AST di 
convenzione Note 

PAPI RENZETTI GIOVANNI PESARO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): settembre-29 

PELAGALLO GUIDO STEFANO FERMO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): marzo-28 

PERLI GUIDO ANCONA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): aprile-28 

PIERGALLINA MARA FERMO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): aprile-27 

POSTACCHINI LUCIA VITTORIA ANCONA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): aprile-28 

PRINA ALESSIO PESARO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): dicembre-25 

REGIS PAOLO ASCOLI P. iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): dicembre-27 

RENZI FEDERICO ANCONA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): settembre-27 

ROMAGNOLI LUCA PESARO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): febbraio-28 

ROSSIELLO  ILARIA MACERATA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): novembre-25 

ROSSINI LORENZO ANCONA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): ottobre-28 

ROTOLONI MARTINA ANCONA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): novembre-26 

SALVATORI CRISTINA MACERATA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): dicembre-25 

SANCHIONI LUCA PESARO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): aprile-26 

STANGONI ADELE FERMO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): aprile-25 

TANCREDI LUCA ASCOLI P. iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): settembre-27 

TOMASI ALESSANDRA ANCONA iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): dicembre-25 

VASARI  FRANCESCO PESARO iscritto con riserva - mese di decorrenza dell'attività di 
tutore (previa verifica n. assistiti): febbraio-29 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
decreto corso tutori_2024 allegato B 



6687

20 MARZO 2025 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LVI · N. 25

LR 21/2016 - DGR 1412/2023 – circolare aua 
2/2022 - VERIFICa DI Congruità per IL trasfe-
rimento di 1 posto letto da via cassi 63 a via 
Morgagni 13/B del comune di pesaro TIPOLO-
GIA “ca-hiv” della struttura denominata “CEN-
TRO ITALIANO DI SOLIDARIETA' di pesaro” 
orps 604626

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Auto-
rizzazioni e Accreditamenti del 11 marzo 
2025, n. 66
L.R. 21/2016 E SS. MM. II., D.G.R. 1572/2019, 
D.G.R. 1263/2023 - ACCREDITAMENTO ISTI-
TUZIONALE DI LIVELLO BASE CON PRESCRI-
ZIONI - STRUTTURA SANITARIA AMBULATO-
RIALE DENOMINATA “POLIAMBULATORIO 
AREA VISIONE” SITA NEL COMUNE DI ASCOLI 
PICENO (AP) IN VIA COPERNICO N. 8 (Cod. Pre-
stazioni: APOL).

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Auto-
rizzazioni e Accreditamenti del 12 marzo 
2025, n. 67
LR 21/2016 - DGR 1412/2023 – DGR 
875/2019 - VERIFICHE DI compatibilità e Con-
gruità per La realizzazione di un Centro diurno 
per pERSONE con demenze - srd - denominato 
“Fondazione Opera pia lavatori mariani” ubica-
to nel comune di trecastelli (AN) in viale umber-
to i, n.32 codice orps 609882

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Auto-
rizzazioni e Accreditamenti del 12 marzo 
2025, n. 68
LR 21/2016 - DGR 1412/2023 – VERIFICHE 
DI compatibilità e Congruità per La trasforma-
zione di 3 posti letto dalla tipologia STD2 alla 
tipologia STD1a nella struttura denominata 
casa la speranza sita a sant’elpidio a mare 
(FM) in VIA Lungo chienti 2822- ORPS 609881

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIREZIONE – SANITÀ E INTEGRAZIONE 
SOCIOSANITARIA

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Auto-
rizzazioni e Accreditamenti del 10 marzo 
2025, n. 61
L.R. n. 21/2016 e ss.mm.ii. - art. 8 – CONGRUI-
TÀ DEL PROGETTO ai fini del rilascio dell'auto-
rizzazione all’AMPLIAMENTO di funzioni della 
struttura sanitaria ambulatoriale ospedaliera 
denominata “AMBULATORIO DI MEDICINA 
DELLO SPORT” - presso il presidio ospedaliero 
dell’A.O.U delle Marche, sita nel comune di An-
cona (AN) in via Conca, n. 71.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Auto-
rizzazioni e Accreditamenti del 10 marzo 
2025, n. 62
L.R. n. 21/2016 e ss.mm.ii. - art. 8 – CONGRU-
ITÀ DEL PROGETTO ai fini del rilascio dell'au-
torizzazione alla REALIZZAZIONE della strut-
tura sanitaria extraospedaliera ambulatoriale 
denominata “POLIAMBULATORIO ODONTOIA-
TRICO DR. MINGIONE ANTONIO” sita nel co-
mune di Pesaro (PU), in largo Ascoli Piceno n. 9.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Auto-
rizzazioni e Accreditamenti del 11 marzo 
2025, n. 63
LR 21/2016 - DGR 1412/2023 - dgr 875/2019 
- VERIFICHE DI COMPATIBILITA’ E DI Congru-
ità per LA TRASFORMAZIONE DI 2 MODULI 
COSER IN 20 POSTI LETTO DI RESIDENZA 
SOCIO-SANITARIA ASSISTENZIALE PER DISA-
BILI - RD3 NELLA STrUTTURA residenza ANF-
FAS GROTTAMMARE SITA A GROTTAMMARE 
(AP) IN VIA SACCONI N.40 – CODICe ORPS 
602382

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Auto-
rizzazioni e Accreditamenti del 11 marzo 
2025, n. 64
LR 21/2016 - DGR 1412/2023 - CIRC AUA 
N.2/2022 – VERIFICa DI Congruità per IL TRA-
SFERIMENTO DELLA Residenza sociosanitaria 
assistenziale per disabili DENOMINATA “LA 
MIA CASA” DA ASCOLI PICENO VIA GALIÈ N.2 
A ASCOLI PICENO VIA BERARDO TUCCI N.3 
ORPS 604220

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Auto-
rizzazioni e Accreditamenti del 11 marzo 
2025, n. 65



6688                                                 

20 MARZO 2025 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LVI · N. 25

marche.it ai sensi della DGR 1158 del 09/10/2017
Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il direttore
(Stefania Bussoletti)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Transi-
zione Digitale e Informatica del 7 marzo 
2025, n. 27
Art. 50 co. 1 lett. b) del D. Lgs. n. 36/2023 e 
s.m.i. – Procedura di affidamento diretto per 
l’acquisizione di servizi di assistenza e manu-
tenzione web services di firma remota per 12 
mesi - Ordine diretto d’acquisto (ODA) tramite 
MEPA alla Ditta ACTALIS S.P.A. - P.IVA/CF 
03358520967

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Transi-
zione Digitale e Informatica del 10 marzo 
2025, n. 32
Art.50 comma 1 let.b d.lgs 36/2023 – proce-
dura di affidamento diretto, per la fornitura, 
installazione e manutenzione di componenti di 
ricambio necessari all’assistenza tecnica e ri-
parazione dei Plotter presenti presso gli uffici 
della Regione Marche - Importo € 57.118,00 (iva 
esclusa) – durata tre anni- CIG: B459CA9496 – 
Stipula contratto e impegno somme

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Transi-
zione Digitale e Informatica del 13 marzo 
2025, n. 38
Avvio di indagine di mercato finalizzata all’in-
dividuazione di operatori economici per l’affi-
damento ai sensi dell’art. 50 comma 1 let. b) 
d.l.gs 36/2023 di servizi relativi alla manuten-
zione dei sistemi per la gestione dell’ordine del 
giorno della Giunta Regionale – servizi regiona-
li di assistenza

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIPARTIMENTO – SVILUPPO ECONOMICO

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Dipartimento Svi-
luppo Economico del 13 marzo 2025, n. 44
PR MARCHE FESR 2021-2027 – Asse 1 – 
Obiettivo Specifico 1.1 Azione 1.1.1. – Bando 
“Ricerca e sviluppo per innovare le Marche” ap-
provato con decreto 135 del 10.05.2023 – Pro-
getto “T.I.S.T.E - Tecnologie intelligenti e soste-
nibili per la transizione energetica”(ID SIGEF 
63249 – CUP B49J24001290007) ammesso a 
finanziamento con decreto 323 del 1.7.2024 - 
Approvazione variante ai sensi del punto 7.2 
del bando

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 di accogliere, per le motivazioni indicate nel docu-
mento istruttorio, la richiesta di variante del proget-
to denominato “T.I.S.T.E - Tecnologie intelligenti 
e sostenibili per la transizione energetica” (ID SI-
GEF 63249 – CUP B49J24001290007), presentata 
dall’impresa MAN OIL & MARINE Srl di Ascoli 
Piceno (P.IVA 11363620961), ai sensi del punto 7.2.2 
del bando di cui al decreto n. 135 del 10.05.2023, in 
attuazione del PR FESR 21-27 Azione 1.1.1;

2. 	 di trasferire all’impresa MAN OIL & MARINE 
SOCIETA’ A RESPONSABILITA’ LIMITATA di 
Ascoli Piceno (P.IVA 02550890442) (soggetto su-
bentrante) il contributo di € 141.962,50 concesso 
con decreto n. 323/SVE del 1.07.2024 all’impresa 
MAN OIL & MARINE Srl di Ascoli Piceno (P.IVA 
11363620961), ai sensi del punto 7.2.2 del bando;

3. 	 di stabilire altresì che, entro 30 giorni dalla data di 
approvazione del presente decreto, l’impresa DA-
FRAM S.p.A.di Milano, in qualità di capofila, dovrà 
trasmettere al Dipartimento Sviluppo Economico 
della Regione Marche, tramite sistema informativo 
SIGEF, l’accordo relativo alla costituzione dell’as-
sociazione temporanea di scopo debitamente aggior-
nato a seguito del subentro;

4. 	 di pubblicare il presente atto per estratto sul B.U.R. 
della Regione Marche ai sensi dell’art. 4 della L.R. 
28 luglio 2003, n. 17;

5. 	 di pubblicare, altresì, il presente atto in formato in-
tegrale sulla sezione dell’Amministrazione Traspa-
rente del sito istituzionale e sul sito regionale norme.
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Transi-
zione Digitale e Informatica del 13 marzo 
2025, n. 40
Progetto di innovazione digitale sub – misura 
A.1 del Piano Complementare nei territori colpiti 
dal sisma 2009-2016 CUP B79B24000020001 
- Art. 50 comma 1 let. b D. Lgs. n. 36/2023 
e s.m.i. – Procedura di affidamento diretto di 
servizi di analisi preliminari volti all’individua-
zione delle componenti costituenti il Fascicolo 
Digitale – Importo €.129.757,50 (IVA ESCLU-
SA Aggiudicazione alla ditta Synthesis3 S.r.L. 
CF/P.IVA 08286870012 CIG: B553B5FBC9

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1

DECRETO DEL DIRIGENTE DEL SETTORE TRANSIZIONE DIGITALE E INFORMATICA
##numero_data## 

Oggetto: Progetto di innovazione digitale sub – misura A.1 del Piano Complementare nei territori colpiti 
dal sisma 2009-2016 CUP B79B24000020001 - Art. 50 comma 1 let. b D. Lgs. n. 36/2023 e 
s.m.i. – Procedura di affidamento diretto di servizi di analisi preliminari volti all’individuazione 
delle componenti costituenti il Fascicolo Digitale – Importo €.129.757,50 (IVA ESCLUSA 
Aggiudicazione alla ditta Synthesis3 S.r.L. CF/P.IVA 08286870012 CIG: B553B5FBC9

DECRETA

1. di dare atto che, per i motivi indicati nel documento istruttorio, non è ravvisabile, in relazione 
all’affidamento di cui al presente decreto, l’esistenza di un interesse transfrontaliero certo;
 

2. di aggiudicare mediante procedura di affidamento diretto, ai sensi dell’art.50 comma 1 let.b) 
d.lgs 36/23 i servizi di analisi preliminari volti all’individuazione delle componenti costituenti 
il Fascicolo Digitale un importo di € 129.757,50 (IVA esclusa) alla ditta Synthesis3 S.r.L con 
sede legale in Via Guglielmo Reiss Romoli 194, 10148 Torino (TO) P.IVA 08286870012;

3. di stabilire che la procedura verrà effettuata tramite la piattaforma regionale GT SUAM;

4. di approvare la seguente documentazione predisposta dal Responsabile del Procedimento, 
da richiedere all’operatore economico ai fini del perfezionamento dell’affidamento, ed 
allegata al presente provvedimento per farne parte integrante:

1. dichiarazione di tracciabilità
2. capitolato tecnico
3. modulo lista offerta tecnico economica
4. patto d’integrità
5. schema contratto ex art.18 d.lgs 36/23 

5. di dare atto che il CUP del progetto è il seguente B79B24000020001;

6. di dare atto che il CIG necessario per la procedura è stato acquisito tramite la piattaforma 
certificata GT SUAM in ottemperanza delle nuove disposizioni in merito alla digitalizzazione 
del ciclo di vita dei contratti (artt 19 e ss.mm.ii. del D.Lgs 36/2023). Il CIG acquisito è 
B553B5FBC9;

7. di designare quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del 
D.Lgs. n. 36/2023 nonché dell’art. 3 del Reg. reg.le n. 1/2012 e s.m.i., Christian De Angelis 
in qualità di funzionario esperto del Settore Transizione Digitale ed Informatica;

8. di designare quale DE, ai sensi e per gli effetti dell’art. 114 del D.Lgs. n.36/2023, la Dott.ssa 
Cinzia Amici in qualità di Funzionario esperto del Settore Transizione Digitale ed Informatica;

n. 40 del 13 marzo 2025
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9. di dare atto che il DGUE verrà prodotto tramite la piattaforma GT SUAM nella successiva 
fase di perfezionamento della scheda anacform predisposta dall’ANAC e prodromica 
all’acquisizione del CIG;

10.di dare atto altresì che, allo stato attuale, considerata la tipologia della fornitura, non si 
rilevano rischi di natura interferenziali di cui al D. Lgs. 81/08 ed alla Determinazione 3/2008 
dell’Autorità di Vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture;

11.di far fronte agli oneri finanziari derivanti dal presente atto per un importo di € 158.304,15 
(iva inclusa) assumendo prenotazione di impegno di spesa a valere sul bilancio di previsione 
2025-2027, annualità 2025, ai sensi degli art. 56 del D.lgs 118/2011 per esigibilità della 
spesa e secondo la modalità indicata nella DGR 63/2020, sui capitoli e per gli importi, come 
di seguito indicato:

Capitolo PDC 2025

2010810114
PNC INTERVENTO FASCICOLO DELL’EDIFICIO 
DEL PROGETTO DI INNOVAZIONE DIGITALE 
SUB MISURA A.1 DEL PIANO 
COMPLEMENTARE NEI TERRITORI COLPITI 
DAL SISMA 2009 2016 - CUP 
B79B24000020001 -Servizi di consulenza e 
prestazioni professionali ICT documentale

1.03.02.19.010 
Servizi di 

consulenza e 
prestazioni 

professionali ICT

€.158.304,15
(di cui imponibile € 129.757,50  

ed IVA € 28.546,65)

12. di dare atto che
 con DDS n. 112 del 19/04/2024 è stato disposto l’accertamento in entrata sul bilancio 

2025-2027 -annualità 2025 capitoli 1201010729 e 1402010496 come di seguito 
riportato e con DDS n. 282 del 17/09/2024 si è proceduto ad una riprogrammazione 
e rimodulazione degli stessi accertamenti:

CNI
Entrate

Denominazione capitolo
annualità 2025 
competenza e 
cassa

PNC INTERVENTO
FASCICOLO

1201010729 DELL’EDIFICIO DEL € 518.845,45
Acc.n. 392/2025

(cni - 14766) PROGETTO DI
INNOVAZIONE
DIGITALE SUB
MISURA A.1 DEL
PIANO

1402010496
(CNI 14767)

PNC INTERVENTO
FASCICOLO
DELL’EDIFICIO DEL
PROGETTO DI

€ 1.256.683,33
Acc. n. 393/2025
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INNOVAZIONE
DIGITALE SUB
MISURA A.1 DEL
PIANO
COMPLEMENTARE
NEI TERRITORI
COLPITI DAL SISMA
2009 2016 - CUP
B79B24000020001 -
entrate correlate a
spese di investimento

Trattasi di risorse coerenti, quanto alla natura della spesa, con le finalità di utilizzo previste 
dall’atto, in base ai livelli di articolazione del Piano dei Conti integrato di cui al D.lgs. n. 118/2011 
e s.m.i./siope;

13.di dare atto che, a seguito della sottoscrizione del contratto, si procederà con successivo 
decreto alla riduzione delle prenotazioni di spesa e all’assunzione del relativo impegno di 
spesa;

14.di disporre la pubblicazione del presente atto, per estratto, sul Bollettino Ufficiale della 
Regione ai sensi della L.R. 28/07/2003, n. 17 e sul profilo del committente nella sezione 
amminuistrazione trasparente del sito istituzionale della Regione Marche 

15. di stabilire che tutte informazioni relative alla pubblicità legale ed alla trasparenza dei 
contratti, di cui agli artt. 27 e 28 del D. Lgs. n. 36/2023, saranno trasmesse dal Responsabile 
del progetto, tempestivamente all’adozione del presente atto, tramite la Piattaforma di 
approvvigionamento digitale regionale GT SUAM, certificata sensi dell’art. 26 del D.Lgs. 
n.36/20223”;

Si attesta, inoltre, l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situazione anche potenziali di conflitto 
di interesse ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e successive modificazioni ed integrazioni.

Il dirigente
(Dott.ssa Serenella Carota)

Documento informatico firmato digitalmente 
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Transi-
zione Digitale e Informatica del 13 marzo 
2025, n. 45
Art. 54 c. 5 D.Lgs. 50/20216 – Appalto spe-
cifico per l’affidamento di Servizi tecnico-si-
stemistici per il data center regionale – rilan-
cio competitivo in adesione ad Accordo quadro 
CIG 79232396D2D – Lotto 7 - CIG derivato 
90371414AC - VEM SISTEMI SpA –prosecuzio-
ne biennale del contratto Reg. Int 1433/2022 
–impegno di spesa per l’importo 563.626,34 
(IVA inclusa)

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1

DECRETO DEL DIRIGENTE DEL SETTORE TRANSIZIONE DIGITALE E INFORMATICA
##numero_data## 

Oggetto: Art. 54 c. 5 D.Lgs. 50/20216 – Appalto specifico per l’affidamento di Servizi tecnico-sistemistici 
per il data center regionale – rilancio competitivo in adesione ad Accordo quadro CIG 
79232396D2D – Lotto 7 - CIG derivato 90371414AC - VEM SISTEMI SpA –prosecuzione 
biennale del contratto Reg. Int 1433/2022 –impegno di spesa per  l’importo 563.626,34 (IVA 
inclusa)

DECRETA

1. di procedere – ai sensi dell’art. 6 del contratto – al rinnovo biennale del contratto Reg. Int. 
1433/2022 del 14/06/2022 (avvio d’urgenza il 20/04/2022 verbale ID: 
26035344|21/04/2022|TDI), CIG derivato 90371414AC , stipulato con la società VEM 
SISTEMI SpA – CF/Partita IVA: 01803850401 - sede Via Don Sebastiano Calderoni, 12 
Località San Giorgio -FORLI’ 47121, agli stessi patti e condizioni, a far data dal 20/04/2025, 
per 24 mesi, per un importo complessivo pari a per l’importo di € 461.988,80 (iva esclusa), 
pari ad € 563.626,34 (iva inclusa) 

2. Di approvare l’Allegato A contenente lo schema di atto di sottomissione per la prosecuzione 
del contratto, per ulteriori 24 mesi, inerente alla presente procedura, che costituisce parte 
integrante e sostanziale del presente provvedimento, nonché atto suppletivo al contratto in 
essere che non comporta complicazioni con l’impresa in quanto derivante da condizioni già 
accettate;

3. Di dare atto che il codice Identificativo di gara (CIG) è il seguente: 90371414AC; 

4. Di confermare Responsabile unico del progetto, ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.Lgs. 
n. 36/2023, nonché dell’articolo 3 della legge regionale 22 luglio 2013, n. 19, la dott.ssa 
Paola Piersanti, funzionario del Settore Transizione digitale e informatica;

5. di confermare Andrea Gennaretti, nella sua qualità di funzionario del Settore Transizione 
digitale e informatica, ai sensi e per gli effetti dell’art. 114, commi 7 e 8, del D.Lgs n. 36/2023 
e secondo quanto previsto dagli allegati I.2 e II.14 al medesimo D.Lgs. 36/2023 quale 
Direttore dell’esecuzione (DEC), cui compete l’attività di coordinamento, direzione e 
controllo tecnico-contabile dell’esecuzione del contratto, e la verifica che le attività e le 
prestazioni contrattuali siano eseguite in conformità ai documenti contrattuali;

6. di nominare, anche ai sensi del regolamento regionale approvato con delibera della Giunta 
regionale n. 1128/2024, quale assistente al Direttore dell’Esecuzione (Direttore Operativo),
Mirco Angeletti, per le attività di controllo tecnico dell’appalto;

n. 45 del 13 marzo 2025
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7. Di dare atto che in ragione del principio della competenza finanziaria di cui all’articolo 2 e 
dell’allegato n. 4/2 del D.Lgs. n. 118/2011 e s.m.i., l’obbligazione giuridica si è perfezionata 
con l’accordo tra le parti tramite scambio di Pec (nota Pec prot. 0208513|19/02/2025 
Regione Marche- Comunicazione prosecuzione biennale del contratto e Nota Pec prot. 
0242872|27/02/2025 VEM SISTEMI SpA – Accettazione), come indicato nel documento 
istruttorio e che risulterà esigibile secondo il cronoprogramma che segue, in ragione del 
quale si imputa la relativa spesa:

Annualità Totale Generale 
(gara)

2025 € 187.875,45

2026 € 281.813,17

2027 € 93.937,72

totale € 563.626,34

8. Di far fronte alla copertura finanziaria del presente atto relativo al contratto biennale CIG 
90371414AC, per la parte relativa a complessivi € 563.626,34 IVA inclusa e in ragione 
dell’esigibilità, tramite impegno di spesa da assumere sul bilancio 2025-2027 per le 
annualità di seguito specificate, secondo il seguente cronoprogramma per esigibilità, ai 
sensi dell’art. 56 e art. 10, comma 3 lettera a) del D.Lgs. n.118/2011, in favore della società 
VEM SISTEMI SpA – CF/Partita IVA: 01803850401, come di seguito indicato:

PdC  Capitolo 2025 2026 2027

1.03.0
2.19.0
04

Servizi di rete 
per trasmissione 
dati e VoIP e 
relativa 
manutenzione

2010810013

168.550,65 €
( di cui imponibile 
138.156,27 € e IVA 

30.394,38 €)

252.825,97 €
( di cui imponibile 
207.234,40 € e IVA 

45.591,57 €)

84.275,32 € 
( di cui imponibile 
69.078,13 € e IVA 
15.197,19 € )

1.03.0
2.19.0
02

Assistenza 
all'utente e 
formazione

2010810011

19.324,80 €
( di cui imponibile 
15.840,00 € e IVA 

3.484,80 €)

28.987,20 €
( di cui imponibile 
23.760,00 € e 
IVA 5.227,20 €)

9.662,40 €
( di cui imponibile 
7.920,00 € e IVA 

1.742,40 €)
  totale 187.875,45 € 281.813,17 € 93.937,72 €

Trattasi di risorse coerenti, quanto alla natura della spesa, con le finalità di utilizzo previste 
dall’atto, in base ai livelli di articolazione del piano dei conti integrato di cui al D.Lgs. 
n.118/2011 e alla codifica siope.

9. di indicare quale  codifica della transazione elementare, di cui agli artt. 5, 6 e Allegato 7 del 
D.Lgs. 118/2011, la seguente:

capitolo 2010810013
0108 2120116004 013 8 1030219004 000000000000000 3 3 000
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Capitolo 2010810011
0108 2120116002 013 8 1030219002 000000000000000 4 3 000

10.Di dare atto che per tutto quanto non espressamente indicato nel presente atto, si rimanda 
“alle condizioni e alle modalità” relative all’appalto principale, specificate negli atti di gara;

11.di disporre la pubblicazione del presente atto, per estratto, sul Bollettino Ufficiale della 
Regione ai sensi della L.R. 28/07/2003 n. 17.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 
sensi dell’art. 6 bis della L.241/1990 e degli artt. 6 e 7 del DPR 62/2013 e della DGR 64/2014.

Si attesta infine che, ai fini di cui all’art. 20, co.1, del D.Lgs. n. 36/2023, la data di pubblicazione 
sul profilo del committente è quella di adozione del presente atto.

Il dirigente
(dott.ssa Serenella Carota)

Documento informatico firmato digitalmente 

ALLEGATI

Sono presenti n. 1 allegati:
A) Atto di sottomissione 

ALLEGATI
A) Atto di sottomissione

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it
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DIREZIONE - ATTIVITÀ PRODUTTIVE E IMPRESE

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione At-
tività Produttive e Imprese del 7 marzo 
2025, n. 29
PR MARCHE FESR 2021-2027 – Asse 1 – OS 
1.3 – AZIONE 1.3.3 – intervento 1.3.3.2 “Svi-
luppo e valorizzazione dei Centri Commerciali 
Naturali” – Integrazione al DDD APIM n. 22 del 
24/02/2025 – Approvazione Codici Concessio-
ne RNA – COR

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 Di dare atto che con DDD APIM n.22 del 24/02/2025 
è stata approvata la graduatoria dei progetti presenta-
ti dalle imprese, riferita all’intervento 1.3.3.2 azione 
1.3.3. Asse 1 del PR Marche FESR 2021-2027 “Svi-
luppo e valorizzazione dei Centri Commerciali Na-
turali” - Bando 2024, secondo i criteri e le modalità 
di attuazione stabiliti nel bando medesimo approvato 
con DDD APIM n. 65 del 16.04.2024;

2. 	 Di dare atto che si è proceduto all’adempimento 
dell’obbligo di registrazione degli aiuti individuali 
di cui all’art. 9 e degli obblighi di verifica relativi 
agli aiuti di cui all’art. 14 del Decreto Ministeriale 
n. 115 del 31.05.02017 a seguito dei quali il Registro 
Nazionale Aiuti ha rilasciato, per ogni impresa bene-
ficiaria, un “Codice Concessione RNA – COR”;

3. 	 Di approvare i suddetti “Codici Concessione RNA 
– COR”, di cui all’Allegato 1 al presente decreto 
che forma parte integrante e sostanziale del presente 
atto;

4. 	 Che dal presente decreto non deriva né può derivare 
un impegno di spesa a carico della Regione.

5. 	 Di pubblicare il presente decreto sul BUR della Re-
gione Marche e sul sito www.regione.marche.it;

Il sottoscritto, in relazione al presente provvedimento, 
dichiara, ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000 di non 
trovarsi in situazioni anche potenziali di conflitto di in-
teresse ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e degli 
artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013 e della DGR 64/2014.

Il dirigente
(Daniela Tisi)
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IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.	 Rettificare l’Avviso pubblico per conferimento di 
n. 6 incarichi di collaborazione. Progetto FAMI 
353 “Azioni integrate del Servizio sanitario della 
Regione Marche per la salute psicofisica dei mi-
granti forzati e dei minori non accompagnati”. CUP 
H39I23001280007 di cui al Decreto del Dirigente 
del Settore Territorio e integrazione Socio Sanita-
ria Ars n.1/2025 sostituendo il comma 2 dell’art 8 
dell’Avviso ovvero “Nell’ipotesi di candidati clas-
sificatisi in graduatoria in parità di punteggio, il 
titolo di preferenza è dato dalla minore età ana-
grafica” con il seguente “Nell’ipotesi dei candidati 
collocatisi, al termine della procedura di compara-
zione in posizione di ex aequo, la Commissione ri-
correrà ad ulteriore valutazione tramite colloquio. 
Quest’ultimo verterà sulle competenze specifiche, 
per ciascun profilo professionale messo a bando, 
sulla base dei requisiti speciali di ammissibilità 
come indicati al comma 3 dell’art 2 dell’Avviso. 
Al termine dello stesso colloquio, con un giudizio 
motivato sulla del quale verrà attribuito un pun-
teggio aggiuntivo fino a un massimo di 10 punti. 
Le argomentazioni fornite dai candidati, in sede di 
colloquio, saranno valutate, per ogni risposta, in 
relazione a:

a.	 Conoscenza dell’argomento;
b.	 Completezza delle risposte;
c.	 Attinenza delle risposte alle domande;
d.	 Chiarezza espositiva e del linguaggio uti-

lizzato;
e.	 Ogni altro elemento utile per verificare la 

preparazione complessiva del candidato;
2.	 di approvare per l’effetto il nuovo articolo 8 

dell’Avviso che viene riformulato come da docu-
mento allegato (allegato A) al presente atto che ne 
costituisce parte integrante e sostanziale;

3.	 di pubblicare il presente decreto nella sezione “Am-
ministrazione trasparente”, sotto sezione “Bandi di 
Concorso” del sito istituzionale dell’Agenzia Re-
gionale Sanitaria ARS Marche in attuazione degli 
obblighi di pubblicità e trasparenza di cui al D.lgs. 
33/2013.

4.	 di pubblicare il presente atto sul BURM, ai sensi 
della L.R. 28 luglio 2003, n. 17.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente
(Dott.ssa Sonia Tonucci)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Indu-
stria, Artigianato e Credito del 13 marzo 
2025, n. 100
L.R. 19/2021. D.P.R. 288/2001 – Riconosci-
mento appartenenza al settore dellelavorazioni 
artigianali artistiche, tradizionali e dell’abbi-
gliamento su misura –Impresa LABORATORIO 
TRAMA SRLS - n. albo 88539 - ASCOLI PICENO

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 di riconoscere all’impresa LABORATORIO TRA-
MA SRLS con sede a SPINETOLI (AP) VIA PIE-
DIPRATO 37 – numero albo 88539 - l’appartenen-
za al settore delle lavorazioni artigianali artistiche, 
tradizionali e dell’abbigliamento su misura ai sensi 
del D.P.R. 288/2001 per l’attività di “fabbricazione 
di prodotti vari in legno, realizzazione di campioni, 
modelli, prototipi, complementi d’arredo, gadget, 
souvenir, oggettistica, lavorazioni artistiche e tipiche 
del legno” di cui al D.P.R. 288/2001, con le modalità 
in esso indicate, a far data 05/01/2025 .

2. 	 di pubblicare il presente decreto, per estratto, sul 
B.U.R. della Regione, ai sensi della L.R. 28 luglio 
2003 n. 17;

Si attesta che dal presente decreto non deriva né può 
derivare un impegno di spesa a carico della Regione.

Si attesta, altresì, l’avvenuta verifica dell’inesistenza di 
situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 
sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Si attesta, infine, il rispetto del termine di conclusione 
del procedimento.

Il dirigente
(Silvano Bertini)

DIREZIONE – ARS

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Territorio 
ed Integrazione Socio Sanitaria – Ars del 
13 marzo 2025, n. 2
Decreto del Dirigente del Settore Territorio e 
integrazione Socio Sanitaria -ARS N.1/2025 
- Rettica Avviso pubblico per conferimento di 
n. 6 incarichi di collaborazione. Progetto FAMI 
353 “Azioni integrate del Servizio sanitario del-
la Regione Marche per la salute psicofisica dei 
migranti forzati e dei minori non accompagna-
ti”. CUP H39I23001280007 -
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(www.regione.marche.it/ars) nella sezione Ammin-
istrazione trasparente, alla voce “Bandi di concorso/
Selezioni” e sul Portale INPA.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situ-
azioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Direttore
(Prof.ssa Flavia Carle)

ALLEGATI
ALLEGATO A Graduatoria

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Agenzia Regio-
nale Sanitaria del 13 marzo 2025, n. 49
Procedura di affidamento diretto secondo il 
D.Lgs. 31 Marzo 2023, n. 36, art. 50, comma 
1, lett.b) per la fornitura di n.12 cassette RDX 
(cartridge da 500 GB) per le necessità dei si-
stemi di registrazione delle chiamate in uso 
presso la Centrale NUE 112 Marche-Umbria. 
CIG-B5E293617C

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 di procedere, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), 
del D.lgs. 36/2023, all’affidamento diretto, tramite 
la piattaforma GT-SUAM, della fornitura di n. 12 
cassette RDX (cartridge da 500 GB) per le necessi-
tà dei sistemi di registrazione delle chiamate in uso 
presso la Centrale NUE 112 Marche-Umbria per un 
importo di € 2810,88 (Quota imponibile € 2304,00 
- Quota i.v.a. € 506,88), in favore dell’operatore 
economico TELECOM ITALIA spa, con sede legale 
in via Gaetano Negri, 1 cap 20123 MILANO (MI), 
Codice Fiscale e Partita I.V.A. 00488410010;

2. 	 di dare atto che, sussistono i presupposti per l’ap-
plicazione dell’art. 50 comma 1 lettera b) del D.L-
gs. 36/2023 che prevede le modalità di affidamento 
come descritte nel documento istruttorio;

3. 	 di dare atto che, per il presente appalto, non si con-
figura l’esistenza di un interesse transfrontaliero, ai 
sensi dell’art. 48 del D.Lgs. 36/2023, in considera-
zione delle modalità di esecuzione e dell’importo 
dell’affidamento;

4. 	 che, in attuazione della norma dell’art. 3 della L. 

ALLEGATI
Allegato A - Art. 8 dell’Avviso pubblico per conferimen-
to di n. 6 incarichi di collaborazione. Progetto FAMI 
353 “Azioni integrate del Servizio sanitario della Regio-
ne Marche per la salute psicofisica dei migranti forzati e 
dei minori non accompagnati”. CUP H39I23001280007

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

AGENZIA REGIONALE SANITARIA

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Agenzia Regio-
nale Sanitaria del 11 marzo 2025, n. 45
Procedura concorsuale pubblica per titoli ed 
esami per l'assunzione a tempo pieno e de-
terminato (24 mesi) di n. 1 unità di personale 
afferente all’Area dei Funzionari e dell’eleva-
ta Qualificazione,con profilo professionale di 
“Funzionario Servizi Amministrativi”, per la 
realizzazione dell’Azione congiunta europea 
“JACARDI –Joint Action on Cardiovascular di-
seases and Diabetes (Azione Congiunta sulle 
malattie cardiovascolari e diabete)” - Approva-
zione graduatoria finale.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1. 	 di prendere atto degli atti e dei verbali, redatti dal-
la Commissione esaminatrice e depositati presso il 
Settore Affari Generali dell’Agenzia Regionale San-
itaria, della procedura concorsuale pubblica per titoli 
ed esami per n.1 unità di personale afferente all’Ar-
ea dei Funzionari e dell’elevata Qualificazione, con 
profilo professionale di “Funzionario servizi ammin-
istrativi”, per la realizzazione dell’Azione congiun-
ta europea “JACARDI”, indetta con Decreto Ars 
n.5/2025;

2. 	 di approvare la graduatoria di merito della proce-
dura concorsuale pubblica per titoli ed esami per n.1 
posto afferente all’ Area dei Funzionari e dell’Eleva-
ta Qualificazione, profilo professionale “”Funzion-
ario servizi amministrativi, allegata al presente atto 
(Allegato A), redatta secondo l’ordine di punteggio 
riportato nelle prove da ciascun candidato;

3. 	 di prendere atto che dai punteggi riportati nella 
graduatoria non è possibile individuare un vincitore/
trice della procedura concorsuale;

4. 	 di pubblicare il presente decreto con la grad-
uatoria di merito (Allegato A), sul sito isti-
tuzionale dell’Agenzia Regionale Sanitaria                                                             
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ALLEGATI
1- Lettera di contratto

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

AGENZIA PER IL TURISMO E 
L’INTERNAZIONALIZZAZIONE DELLE MARCHE

____________________________________________
Decreto del Direttore dell’ATIM - Agenzia 
per il Turismo e l’Internazionalizzazione 
delle Marche del 7 marzo 2025, n. 59
Scorrimento della graduatoria finale della pro-
cedura di mobilità esterna volontaria ex art. 30 
d. lgs. 165/2001 indetta con DD n. 322/2024 
per la copertura di n. 1 posto vacante, a tempo 
indeterminato e pieno, dell’area dei funzionari 
ed elevata qualificazione, profilo professionale 
“Funzionario amministrativo”.

____________________________________________
Decreto del Direttore dell’ATIM - Agenzia 
per il Turismo e l’Internazionalizzazione 
delle Marche del 10 marzo 2025, n. 60
D.Lgs n. 36/2023 - L.R. 35/2021 – D.D. 
19/2025 – Affidamento diretto ex art. 50, 
comma 1, lettera b) del D.lgs. 36/2023 fina-
lizzato all’acquisizione dei servizi inerenti alla 
partecipazione agli eventi fieristici Salon Mon-
dial du Turisme (Parigi, dal 13 al 16 marzo 
2025) e Travel & Adventure Show (Washington 
D.C., dal 29 al 30 marzo 2025) – base d’a-
sta € 139.000,00 oltre IVA al 22% pari ad € 
30.580,00 – CIG: B5ECFEE621

____________________________________________
Decreto del Direttore dell’ATIM - Agenzia 
per il Turismo e l’Internazionalizzazione 
delle Marche del 13 marzo 2025, n. 61
Approvazione schema di “Convenzione ineren-
te i rapporti tra la stazione unica appaltante 
marche (SUAM) ed i soggetti pubblici di cui agli 
artt. 4 e 6 della L.R. n.12/2012, nonché gli enti 
interessati alla ricostruzione post-sisma 2016 
(soggetti attuatori), assegnatari di finanzia-
menti PNRR-PNC, che si avvalgono delle for-
me di aggregazione di cui all’art. 62, d. lgs. n. 
36/2023, per l’affidamento di contratti di ap-
palto, di partenariato pubblico-privato, di con-
cessione di servizi e lavori pubblic

____________________________________________
Decreto del Direttore dell’ATIM - Agenzia 
per il Turismo e l’Internazionalizzazione 
delle Marche del 13 marzo 2025, n. 62

136 del 13 agosto 2010 in materia di tracciabilità 
dei flussi finanziari, integrato e modificato dalla L. 
n. 217 del 17/12/2010, nonché sulla base delle indi-
cazioni emanate dalle determinazioni dell’AVCP n. 
8 del 18/11/2010 e n. 10 del 22/12/2010, per la for-
nitura in oggetto si è provveduto a richiedere il CIG 
tramite la piattaforma GT-SUAM che è il seguente: 
B5E293617C;

5. 	 che, ai sensi dell’art. 26 del D.Lgs. 81/2008 e della 
determinazione dell’Autorità per la vigilanza n. 3 del 
5 marzo 2008, non sussistono rischi interferenziali 
nell’ambito della fornitura in oggetto, per cui non è 
necessaria l’acquisizione del Documento Unico di 
Valutazione dai Rischi di Interferenze (DUVRI);

6. 	 di approvare la seguente documentazione allegata: - 
lettera contratto;

7. 	 di non richiedere, ai sensi dell’art. 53, comma 4, del 
D.Lgs 36/2023, la garanzia definitiva in considera-
zione dell’importo contrattuale;

8. 	 di prendere atto della Dichiarazione sostitutiva se-
condo l’ art. 52, comma 1 del D.Lgs. 36/2023, at-
testante il possesso dei requisiti di partecipazione e 
l’inesistenza delle cause di esclusione di cui agli artt. 
94, 95, 96 e 98;

9. 	 di aver verificato la regolarità contributiva: veri-
fica, in modalità telematica, del documento unico 
di regolarità contributiva (DURC) n. protocollo 
INAIL_47316970 – data richiesta 10/01/2025 – data 
scadenza 10/05/2025;

10.	di aver verificato che, ai fini e per gli effetti dell’art. 
26 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488 e dell’art. 
1, commi 449 e 450, della Legge 27 dicembre 2006, 
n. 296, il servizio in oggetto non è attualmente di-
sponibile tra gli strumenti di contrattazione gestiti 
dalla Consip S.p.a. nell’ambito delle Convenzioni 
attive;

11.	che gli oneri derivanti dal presente atto pari ad € 
2810,88 (quota imponibile € 2304,00 e quota iva 
€ 506,88) trovano copertura nel conto 0503040101 
(Acquisti di supporti informatici, cancelleria e stam-
pati) del Bilancio ARS di competenza;

12.	di designare quale Responsabile Unico del Proget-
to, ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.Lgs. 
36/2023, la dott.ssa Annibalini Cinzia, funzionario 
del Settore Affari Generali dell’ARS Marche;

13.	di disporre la pubblicazione del presente atto sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Marche, ai sensi 
della L.R. 17/2003, e sul sito dell'ARS Marche, in 
attuazione degli obblighi di pubblicità e trasparenza 
di cui al D.Lgs 36/2023 e D.Lgs. 33/2013.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Direttore
(Flavia Carle)
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D.Lgs n. 36/2023 – L.R. 35/2021 – D.D. 
19/2025 - Affidamento diretto ex art. 50, com-
ma 1, lettera b) del D.lgs. 36/2023 finalizzato 
all’acquisizione di servizi di comunicazione per 
la promozione del territorio marchigiano attra-
verso prodotti editoriali, comunicati stampa, siti 
web, Tv e canali social in occasione delle tappe 
marchigiane dell’evento Tirreno Adriatico 2025 
– base d’asta pari ad € 139.000,00 oltre IVA 
pari ad € 30.580,00 – CIG: B603536C9A

____________________________________________
Decreto del Direttore dell’ATIM - Agenzia 
per il Turismo e l’Internazionalizzazione 
delle Marche del 13 marzo 2025, n. 63
Liquidazione della fattura n. 1SPA_PA/13 del 
11/02/2025 di € 23.180,00 (Iva inclusa) a fa-
vore della Società ENIT SPA, per l’acquisizione 
dei servizi inerenti alla partecipazione all’even-
to fieristico “Fitur 2025”(Madrid, 22-26 genna-
io 2025) – CIG: B53D4A3255

____________________________________________
Decreto del Direttore dell’ATIM - Agenzia 
per il Turismo e l’Internazionalizzazione 
delle Marche del 13 marzo 2025, n. 64
Liquidazione fattura n. 11 del 13/02/2025 a 
favore di Turismo Itinerante srl per un importo 
di €5.978,00 (IVA INCLUSA) per l’acquisizione 
di servizi di promozione territoriale su canali 
di comunicazione - pianocomunicazione 2024 – 
CIG B1B75658A6

____________________________________________
Decreto del Direttore dell’ATIM - Agenzia 
per il Turismo e l’Internazionalizzazione 
delle Marche del 13 marzo 2025, n. 65
Liquidazione della fattura n. 517 del 
03/02/2025 a favore di Omnigraf Italia Web 
Specialist Srl per un importo di €51.203,40 
(IVA inclusa), per l’acquisizione dei servizi di 
coordinamento delle attività di branding e web 
marketing dell'Agenzia per 12 mesi, incluso 
ampliamento dei minisiti in lingua inglese e 
tedesco Let's Marche con indicizzazione SEO 
Google Organic, Scheda My Business, Google 
Ads, strategia e consulenza – CIG B197B166F8

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it



6711

20 MARZO 2025 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LVI · N. 25

•	 Schema di convenzione urbanistica;
•	 Relazione geologica;
•	 Verifica di compatibilità idraulica (elaborato 

integrato a seguito di richiesta parere ai sensi 
dell’art.89 del DPR 380/2001);

•	 Verifica Idraulica (elaborato integrato a seguito 
di richiesta parere ai sensi dell’art.89 del DPR 
380/2001).

Falerone 11/03/2025

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
lng. Ercoli Lorenzo

____________________________________________
Comune di Fermo
Estratto determina Dirigente Settore IV Lavori 
Pubblici, Protezione civile, Ambiente, Urbanisti-
ca, Patrimonio, Contratti e appalti n. 153 del 
04/03/2025 R.G. 469, ad oggetto: “Acquisizio-
ne al patrimonio indisponibile dell’Ente ai sensi 
dell’art. 42bis D.P.R. 327/2001 di bene utiliz-
zato senza titolo per scopi di interesse pubblico 
a seguito di realizzazione di parte della stra-
da denominata via del Commercio località S. 
Marco Paludi – Autorizzazione svincolo somme 
depositate”

IL DIRIGENTE

….omissis….

DETERMINA

1)	 DI FARE proprie le premesse quali parti integranti 
e sostanziali del presente atto oltreché rappresentanti le 
motivazioni del medesimo atto, ai sensi dell’art. 3 della 
L. 241/90 e smi;
2)	 AUTORIZZARE per i motivi espressi in premessa 
e riguardo all’espropriazione degli immobili per l’ese-
cuzione dei lavori in oggetto, la Ragioneria Territoriale 
dello Stato di Ancona allo svincolo della somma com-
plessiva di € 39.283,45 giusto deposito definitivo n. 
1386386 del 03/02/2023, come segue:
- in favore dei soggetti sotto elencati in ragione di 1/3 
ciascuno, divenuti pieni proprietari delle aree a seguito 
del decesso in data 25/11/2024 del sig. Pazzelli Giusep-
pe, l’importo di € 31.926,73 (€ 39.283,45 – R.A. € 
7.356,72):

- 	 SCOCCINI GIOVANNI nato a Roma 
l’11/05/1980 – c.f. SCCGNN80E11H501D 
per € 13.093,17;

- 	 SCOCCINI GIORGIO nato a Roma il 
20/05/1983 - c.f. SCCGRG83E20H501P per 
€ 13.093,17;

- 	 SCOCCINI VITTORIO nato a Roma il 
06/11/1986 - c.f. SCCVTR86S06H501N per  
€ 13.097,11;

- in favore dell’Erario a titolo di ritenuta d’acconto per 

ATTI DI ENTI LOCALI E DI ALTRI
SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI

____________________________________________
Comune di Falerone
Piano di lottizzazione di iniziativa privata “aree 
residue in zona omogenea D2 produttiva di 
espansione” richiedenti Cecchi Sandro e Bel-
leggia Rita (art. 30 della l.r. 34/1992 e s.m.i.) 
-approvazione definitiva

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
lng. Ercoli Lorenzo 

RENDE NOTO

Che con Deliberazione di Giunta Comunale n. 15 del 
27/02/2025 il Comune di Falerone ha proceduto all’ap-
provazione definitiva ex art. 30 L.R. 34/92 e s.m.i. del 
piano di lottizzazione di iniziativa privata delle aree re-
sidue in zona omogenea “D2” Produttiva di espansione 
di proprietà Cecchi Sandro e Belleggia Rita

ESTRATTO DEL DISPOSITIVO

DELIBERA di approvare, ai sensi dell’art. 30, com-
mi 3 e 4, della Legge Regionale n. 34/92 e ss.mm., il 
piano di lottizzazione in zona produttiva D2 lungo la 
S.P. 239 - V.le della Resistenza, dell’appezzamento di 
terreno contraddistinto nel N.C.T. del predetto comune 
al foglio n.17 con le particelle 787-886-887-888-889 e 
890 avente un’estensione di mq. 3.652,00, aree residue 
di comparto edificatorio già lottizzato, di proprietà dei 
signori Cecchi Sandro, Belleggia Rita, così come redatta 
dall’lng. Andrea De Santis e Geom. Giampaolo Bernet-
ti, composto di n. 16 allegati numerati progressivamente 
da O a 11, oltre allo schema di Convenzione, alla Re-
lazione Geologica, Verifica di Compatibilità idraulica e 
Verifica idraulica come di seguito elencati:

•	 TAVOLA N.0 - Relazione tecnica illustrativa e 
descrittiva dell’intervento urbanistico;

•	 TAVOLA N.1 - Planimetria Generale - stralcio 
PRG con perimetrazione comparto catastale di 
proprietà e di piano;

•	 TAVOLA N.2 - Planimetria distacchi;
•	 TAVOLA N.3 - Standards Urbanistici;
•	 TAVOLA N.4 - Curve di livello - sezioni piano 

quotato;
•	 TAVOLA N.5- Planivolumetrico;
•	 TAVOLA N.6- Impianto di illuminazione pub-

blica;
•	 TAVOLA N.7 - Schema rete fognante acque 

bianche;
•	 TAVOLA N.8 - Particolari costruttivi;
•	 TAVOLA N.9 - Norme Tecniche di Attuazione;
•	 TAVOLA N.10- Computo Metrico Estimativo;
•	 TAVOLA N.11- Documentazione fotografica
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e di predisposizione degli atti, delle disposizioni conte-
nute nel Codice di comportamento dei dipendenti pub-
blici e l’insussistenza, ai sensi dell’art.16 del D. Lgs. n. 
36/2023 di conflitto di interesse in capo al firmatario del 
presente atto, al RUP, agli altri partecipanti al procedi-
mento e in relazione ai destinatari finali dello stesso.

____________________________________________
Comune di Monteporzio
Decreto di asservimento ex art. 22 D.P.R. n. 
327/01 e s.m.i. L.R. n. 19/1988 – Autorizza-
zione alla costruzione e all’esercizio dell’opera 
“Potenziamento della linea elettrica a media 
tensione denominata Monterado uscente dalla 
cabina primaria di Mondolfo (PU)” nei comuni 
di Mondolfo (PU), Monte Porzio (PU), San Co-
stanzo (PU) e Trecastelli (AN) – Società propo-
nente: e-distribuzione S.p.A..

l’importo di € 7.356,72;
3)	 DARE ATTO che la ritenuta del 20% di cui alla leg-
ge 413/91 pari ad € 7.356,72 è stata calcolata sul valore 
della superficie ricadente all’interno dell’APR 34 di cui 
al certificato di destinazione urbanistica prot. n. 70166 
del 08/11/2022;
4)	 DARE ATTO che il presente provvedimento dovrà 
essere pubblicato all’Albo Pretorio online del Comune e 
per estratto al BUR Marche e che lo stesso diverrà ese-
cutivo col decorso di 30 giorni dal compimento di dette 
formalità, se non vi sono opposizioni al pagamento da 
parte di terzi;
5)	 ESONERARE la Ragioneria Territoriale dello Stato 
di Ancona da qualsiasi responsabilità in ordine alla resti-
tuzione di tali somme;
6)	 DARE ATTO che il presente provvedimento non 
comporta impegno di spesa;
7)	 DI ATTESTARE il pieno rispetto, in fase istruttoria 
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____________________________________________
Comune di Osimo
Determina dirigenziale Dipartimento del Ter-
ritorio Settore Ufficio Tecnico n. 03/81 del 
10/02/2025. Realizzazione del metanodotto 
"rifacimento allacciamento comune di Camera-
no dn 150 (6") dp 75 bar" ordine di deposito 
dell'indennita' provvisoria di asservimento ed 
occupazione temporanea presso il Mef della 
Ragioneria Generale dello Stato di Ancona ed 
attivazione commissione provinciale espropri

LA DIRIGENTE

omissis

DETERMINA

1.	 DI APPROVARE quanto espresso in premessa, 
quale parte integrante e sostanziale del presente atto;

2.	 DI ORDINARE Alla società Snam Rete Gas S.p.A., 
con sede legale in San Donato Milanese (MI), Piazza 
Santa Barbara n. 7, - Codice Fiscale e Partita IVA 
10238291008, in qualità di promotore e beneficia-
rio del procedimento di asservimento e occupazione 
temporanea per i lavori in oggetto, ai sensi dell’art. 
26 c. 1 del D.P.R. 327/2001, di depositare presso il 
MEF della Ragioneria Generale dello Stato di Anco-
na, a favore delle Ditte n. 1, n. 8 e n. 11 “del piano 
particellare di asservimento/occupazione”, (proprie-
tarie delle aree interessate dal presente procedimento 
è meglio indicate nell’Allegato 1, alla presente de-
terminazione, contenente dati personali), la somma 
prevista a titolo di indennità provvisoria di servitù 
di metanodotto e occupazione temporanea per la 
realizzazione dell’opera denominata “Rifacimento 
allacciamento Comune di Camerano – DN 150 (6”) 
DP 75 Bar” - tratto in Comune di Osimo (AN), come 
di seguito indicato:

Ditta
Dati catastali Indennità di 

asservimento
Indennità Occ.

Temp.Foglio mappali
n. 1 83 248, 246 247 6.877,00 € 1.073,00 €
n. 8 62 239 0,00 € 8,00 €
n. 11 62 160 1.449,00 100,00

3.	 DI DARE ATTO che il presente provvedimento non 
ha alcuna rilevanza contabile per il Comune di Osi-
mo, in quanto tutte le spese e le indennità relative 
al procedimento in oggetto sono a carico di SNAM 
Rete Gas S.p.A.;

4.	 DI DARE ATTO che si procederà con l’attivazio-
ne della “Commissione Provinciale Espropri” della 
Provincia di Ancona, ai sensi dell’art. 22 del D.P.R. 
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3.	 DI DARE ATTO che il presente provvedimento non 
ha alcuna rilevanza contabile per il Comune di Osi-
mo, in quanto tutte le spese e le indennità relative 
al procedimento in oggetto sono a carico di SNAM 
Rete Gas S.p.A.;

4.	 DI DARE ATTO che si procederà con l’attivazio-
ne della “Commissione Provinciale Espropri” della 
Provincia di Ancona, ai sensi dell’art. 22 del D.P.R. 
327/2001, per la determinazione dell’indennità de-
finitiva a favore della ditta n. 2 di cui sopra, come 
richiesto da SNAM Rete Gas S.p.A. con nota acqui-
sita agli atti con prot. n. 40154 del 13/11/2024 e suc-
cessiva integrazione acquisita agli atti con prot. n. 

Territorio Settore Ufficio Tecnico n. 03/98 del 
18/02/2025. Realizzazione del metanodotto 
"rifacimento allacciamento comune di Osimo 1 
presa- dn 100 (4") dp 75 bar" ordine di deposito 
dell'indennita' provvisoria di asservimento ed 
occupazione temporanea presso il Mef della 
Ragioneria Generale dello Stato di Ancona ed 
attivazione commissione provinciale espropri

LA DIRIGENTE

omissis

DETERMINA

1.	 DI APPROVAREquanto espresso in premessa, qua-
le parte integrante e sostanziale del presente atto;

2.	 DI ORDINARE Alla società Snam Rete Gas S.p.A., 
con sede legale in San Donato Milanese (MI), Piazza 
Santa Barbara n. 7, - Codice Fiscale e Partita IVA 
10238291008, in qualità di promotore e beneficia-
rio del procedimento di asservimento e occupazione 
temporanea per i lavori in oggetto, ai sensi dell’art. 
26 c. 1 del D.P.R. 327/2001, di depositare presso il 
MEF della Ragioneria Generale dello Stato di Anco-
na, a favore della Ditta n. 2 del “piano particellare 
di asservimento/occupazione”, (proprietaria delle 
aree interessate dal presente procedimento è meglio 
indicata nell’Allegato 1, alla presente determinazio-
ne, contenente dati personali), la somma prevista a 
titolo di indennità provvisoria di servitù di metano-
dotto e occupazione temporanea per la realizzazione 
dell’opera denominata “Rifacimento allacciamento 
Comune di Osimo 1 presa – DN 100 (4”) DP 75 Bar” 
- tratto in Comune di Osimo (AN), come di seguito 
indicato:

	 327/2001, per la determinazione dell’indennità de-
finitiva a favore delle ditte n. 1, n. 8 e n. 11 di cui 
sopra, come richiesto da SNAM Rete Gas S.p.A. 
con nota acquisita agli atti con prot. n. 40175 del 
13/11/2024 e successiva integrazione acquisita agli 
atti con prot. n. 3064 del 27/01/2025;

5.	 DI DARE ATTO che la responsabile del procedi-
mento espropriativo è Arch. Manuela Vecchietti, Di-
rigente del Dipartimento del Territorio del Comune 
di Osimo;

6.	 DI DARE ATTO che la presente determinazione 
verrà pubblicata all’Albo Pretorio on line del Comu-
ne di Osimo, ai sensi dell’art. 32, comma 1, della 
Legge n. 69/2009

7.	 DI DARE ATTO che, del presente provvedimento 
verrà data immediata notizia ai titolari di diritti sui 
beni asserviti nonché la pubblicazione, per estratto, 
a cura di questa Amministrazione, nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione Marche e diventerà esecutiva, 
ai sensi dell’art. 26 comma 8 del D.P.R. 327/2001, 
decorsi trenta giorni dal compimento delle suddette 
formalità, se non sarà proposta opposizione da parte 
di soggetti terzi;

Osimo, 10/02/2025

LA DIRIGENTE 
DIPARTIMENTO DEL  TERRITORIO

Arch. Manuela Vecchietti

____________________________________________
Comune di Osimo
Determina Dirigenziale Dipartimento del 

Ditta
Dati catastali fabbricati

Indennità di asservimento Indennità
Occ. Temp.Foglio mappali

n. 2 74 33 sub. 5 e 6 68 € 0,00 €

3056 del 27/01/2025;

5.	 DI DARE ATTO che la responsabile del procedi-
mento espropriativo è Arch. Manuela Vecchietti, Di-
rigente del Dipartimento del Territorio del Comune 
di Osimo;

6.	 DI DARE ATTO che la presente determinazione 
verrà pubblicata all’Albo Pretorio on line d e l Co-
mune di Osimo, ai sensi dell’art. 32, comma 1, della 
Legge n. 69/2009

7.	 DI DARE ATTOche, del presente provvedimento 
verrà data immediata notizia ai titolari di diritti sui 
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beni asserviti nonché la pubblicazione, per estratto, 
a cura di questa Amministrazione, nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione Marche e diventerà esecutiva, 
ai sensi dell’art. 26 comma 8 del D.P.R. 327/2001, 
decorsi trenta giorni dal compimento delle suddette 
formalità, se non sarà proposta opposizione da parte 
di soggetti terzi;

Osimo, 18/02/2025

LA DIRIGENTE 
DIPARTIMENTO DEL  TERRITORIO

Arch. Manuela Vecchietti

____________________________________________
Comune di Osimo
Determina Dirigenziale Dipartimento del Ter-
ritorio Settore Ufficio Tecnico n. 03/118 del 
25/02/2025. Realizzazione del metanodotto 
"rifacimento allacciamento comune di Castelfi-
dardo dn 150 (6") dp 75 bar" - tratto comune di 
Osimo -- ordine di deposito dell'indennita' prov-
visoria di asservimento ed occupazione tempo-
ranea presso il Mef della Ragioneria Generale 
dello Stato di Ancona ed attivazione commis-
sione provinciale espropri.

LA DIRIGENTE

omissis

DETERMINA

1.	 DI APPROVARE quanto espresso in premessa, qua-
le parte integrante e sostanziale del presente atto;

2.	 DI ORDINARE Alla società Snam Rete Gas S.p.A., 
con sede legale in San Donato Milanese (MI), Piazza 
Santa Barbara n. 7, - Codice Fiscale e Partita IVA 
10238291008, in qualità di promotore e beneficiario 
del procedimento di asservimento e occupazione tem-
poranea per i lavori in oggetto, ai sensi dell’art. 26 c. 
1 del D.P.R. 327/2001, di depositare presso il MEF 
della Ragioneria Generale dello Stato di Ancona, a 
favore delle Ditte n. 1 e n. 3 “del piano particellare di 
asservimento/occupazione”, (proprietarie delle aree 
interessate dal presente procedimento è meglio in-
dicate nell’Allegato 1, alla presente determinazione, 
contenente dati personali), la somma prevista a titolo 
di indennità provvisoria di servitù di metanodotto e 
occupazione temporanea per la realizzazione dell’o-
pera denominata “Rifacimento allacciamento Comu-
ne di Castelfidardo – DN 150 (6”) DP 75 Bar” - tratto 
in Comune di Osimo (AN), come di seguito indicato:
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248/2023 Ditta Salvucci Escavazioni - ratifica 
per approvazione finale-

OMISSIS

DELIBERA
1. 	 di dichiarare le premesse e l’istruttoria tecnica alle-

gata, parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. 	 di prendere atto che la presente procedura non com-
porta alcun impegno economico da parte del Comu-
ne di Pollenza;

3. 	 di prendere atto dell'esclusione dalla procedura di 
VAS, ai sensi dell’art. 12 del D.Lgs. 152/2006 e 
s.m.i della Variante parziale al PRG conseguente alla 
procedura SUAP di cui Determinazione Dirigenziale 
Provinciale n. 3000099 del 15/03/2024, nella quale 
viene determinato di escludere dalla procedura di 
VAS;

4. 	 di prendere atto inoltre del parere di conformità ur-
banistica, ai sensi dell’art. 26 della L.R. 34/1992, con 
prescrizioni, della Variante parziale al PRG Decre-
to Dirigenziale Provinciale n. 251 del 09/12/2024, 
nella quale SI ESPRIME PARERE FAVOREVOLE 
ai sensi degli art 3 lett.a e art 26 quater della L.R. 
34/92, con prescrizioni; conseguente alla procedura 
SUAP;

5. 	 di prendere atto che l’attuazione degli interventi edi-
lizi sarà effettuata successivamente al rilascio del Ti-
tolo Unico- Permesso di Costruire propedeutico alla 
corresponsione da parte dei Richiedenti degli oneri 
derivanti dal Calcolo del Contributo di costruzione 
ai sensi del DPR 380/01, precisando che rimangono 
a carico dei Richiedenti la realizzazione a proprie 
spese delle opere di urbanizzazione derivanti dalla 
presente procedura;

6. 	 di approvare pertanto, alla luce delle considerazioni 
che precedono, previa completamento della proce-
dura di AUA già avviata, e previa rispetto di tutte 
le indicazioni e prescrizioni contenute nei parerei e 
negli atti di cui alla presente procedura di SUAP ai 
sensi dell'art. 8 del d.P.R. 160/2010, il progetto per 
l’immobile sito in Contrada Santa Lucia 75 distinto 
al Foglio 37 particelle 417,418 di ""REALIZZA-
ZIONE DI UN COMPLESSO PRODUTTIVO", in 
Variante Parziale allo Strumento Urbanistico Gene-
rale, nel Comune di Pollenza, redatto dall’Arch. An-

Ditta Dati catastali Indennità di asservimento Indennità Occ.
Temp.Foglio mappali

n. 1 100 9, 11, 4, 5, 6 12.433,00 € 3.804,00 €
n. 3 93 40 1.442,00 € 533,00 €

3.	 DI DARE ATTO che il presente provvedimento non 
ha alcuna rilevanza contabile per il Comune di Osi-
mo, in quanto tutte le spese e le indennità relative 
al procedimento in oggetto sono a carico di SNAM 
Rete Gas S.p.A.;

4.	 DI DARE ATTO che si procederà con l’attivazio-
ne della “Commissione Provinciale Espropri” della 
Provincia di Ancona, ai sensi dell’art. 22 del D.P.R. 
327/2001, per la determinazione dell’indennità defi-
nitiva a favore delle ditte n. 1 e n. 3 di cui sopra, 
come richiesto da SNAM Rete Gas S.p.A. con nota 
acquisita agli atti con prot. n. 40178 del 13/11/2024 e 
successiva integrazione acquisita agli atti con prot. n. 
3061 del 27/01/2025;

5.	 DI DARE ATTO che la responsabile del procedi-
mento espropriativo è Arch. Manuela Vecchietti, Di-
rigente del Dipartimento del Territorio del Comune 
di Osimo;

6.	 DI DARE ATTO che la presente determinazione 
verrà pubblicata all’Albo Pretorio on line del Co-
mune di Osimo, ai sensi dell’art. 32, comma 1, della 
Legge n. 69/2009

7.	 DI DARE ATTO che, del presente provvedimento 
verrà data immediata notizia ai titolari di diritti sui 
beni asserviti nonché la pubblicazione, per estratto, 
a cura di questa Amministrazione, nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione Marche e diventerà esecutiva, 
ai sensi dell’art. 26 comma 8 del D.P.R. 327/2001, 
decorsi trenta giorni dal compimento delle suddette 
formalità, se non sarà proposta opposizione da parte 
di soggetti terzi;

Osimo, 25/02/2025

LA DIRIGENTE 
DIPARTIMENTO DEL  TERRITORIO

Arch. Manuela Vecchietti

____________________________________________
Comune di Pollenza
Delibera di Consiglio Comunale n. 7 del 03/03/ 
2025. Progetto di realizzazione di un complesso 
produttivo in variante parziale al PRG ai sensi 
dell'art 8 dlgs 160/2010 - in contrada Santa 
Lucia 75 pratica SUAP 196/2023 - P.E. N. 
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Prot.36025 del 07.10.2024 - Osservazione n.8 – Punto 
3: RESPINTA

DI PROCEDERE ai sensi dell’art.30 della L.R. 
n.34/1992 e dell’art.33, comma 8, della L.R. n.19/2023
alla approvazione del Piano Particolareggiato di recu-
pero per intervento di demolizione e ricostruzione con 
incremento volumetrico in applicazione delle previsioni 
del P.P.N.U. - Isolato n.89 ed della L.R. n. 22/2009 ed-
ificio in Corso Matteotti n.258 (F.12 P. 173) – Art. 30 
L.R. n.34/1992 e Art.33, comma 8, L.R. n.19/2023, 
come adottato con delibera di Giunta Comunale n.184 
del 05.09.2024, nel rispetto dei rilievi presenti nella 
Determina Dirigenziale della Provincia di Macerata 
n.3000139 del 09.04.2024, nel Decreto Presidenziale 
della Provincia di Macerata n.208 del 29.10.2024 e dei 
pareri espressi dagli Enti interessati nel procedimento 
come richiamati negli atti citati e secondo le osservazi-
oni pervenute ed accolte;

DI DARE ATTO che compongono il presente piano gli 
elaborati di seguito indicati: prot. 45778 del 20.12.2023

Richiesta di permesso di costruire;
Tav. 1 – Piano plani volumetrico: ubicazione – estratto 
di mappa e visura catastale;
Tav. 2 – Piano plani volumetrico: piano particolareggia-
to stato approvato area di intervento;
Tav. 4 – Piano plani volumetrico: stato di conservazione 
– n. piani – destinazione d’uso;
Tav. 6 – Piano plani volumetrico: relazione tecnica;
Tav. 7 – Piano plani volumetrico: Norme Tecniche At-
tuazione;
Tav. 8 - Piano plani volumetrico: quadro informativo 
statistico;
Tav. 9 - Piano plani volumetrico: documentazione fo-
tografica;
Verifica di assoggettabilità alla VAS;
Tav. 10 – Stato attuale: piante, prospetti e sezioni;
Tav. 12 – Particolari costruttivi;
Tav. 13 – Relazione tecnica;
Tav. 15 – Dichiarazioni del progettista e dichiarazione 
sostitutiva atto di notorietà;
Tav. 16 – Dichiarazioni della società proprietaria e di-
chiarazione sostitutiva atto di notorietà (età edificio);
Tav. 17 – Modello ISTAT;
prot. 5064 del 08.02.2024
Tav. 14 – calcolo plani volumetrico, calcolo superfici 
utili per oneri comunali, calcolo illuminotecnico dei 
vani; Relazione di previsione dei requisiti acustici pas-
sivi degli edifici;
Tav. 19 – Relazione materiali di facciata; Relazione tec-
nica illustrativa con valutazione arresto alla
caduta;
Dichiarazione tecnico art. 34 bis DPR 380/2001;
Dichiarazione tecnico art. 20 del DPR 380/2001;
Tav. 21 – elaborati 13/89 disabili e dichiarazione di con-
formità;

drea Gianfelici c.f. GNFNDR84C08H501P iscritto 
all’Ordine degli architetti di Macerata con n. 529, 
presentato con prot. prot. 17599 del 26/10/2023 
P.E. n. 248/2023 Pratica SUAP n. 196/2023, dal 
sig. SALVUCCI CLAUDIO, nato A MACERATA il 
15/09/1964, cod. fisc. SLVCLD64P15E783K, Resi-
dente a Pollenza in Località Santa Lucia 76, in qua-
lità di legale rappresentante della ditta "SALVUCCI 
CLAUDIO ESCAVAZIONI", con sede in Contrada 
Santa Lucia 75, a POLLENZA (MC), e part. IVA 
0108607043

____________________________________________
Comune di Porto Recanati
Deliberazione di Giunta Comunale n. 58 del 
06.03.2025.  Piano Particolareggiato di recupero 
per intervento di demolizione e ricostruzione 
con incremento volumetrico in applicazione 
delle previsioni del P.P.N.U. - Isolato n.89 e 
della L.R. n. 22/2009 edificio in Corso Matteotti 
n.258 (F.12 P. 173) - Art. 30 L.R. n.34/1992 - 
Art.33, comma 8, L.R. n.19/2023 - Esame delle 
osservazioni - APPROVAZIONE

LA GIUNTA COMUNALE

Omissis

D E L I B E R A

DI RITENERE le premesse parti integranti alla presente 
delibera, costituenti anche motivazione dell’atto in ap-
plicazione della L.241/90;

DI PRENDERE ATTO ed ACCOGLERE i rilievi con-
tenuti nel Decreto Presidenziale della Provincia di Mac-
erata n.208 del 29.10.2024, come in premessa espresso;

DI ESPRIMERE per ciascuna delle osservazioni perve-
nute la seguente votazione:

Prot.35830 del 04.10.2024 - Osservazione n.1: 
ACCOLTA
Prot.35830 del 04.10.2024 - Osservazione n.2: 
RESPINTA
Prot.35830 del 04.10.2024 - Osservazione n.3: 
RESPINTA
Prot.35830 del 04.10.2024 - Osservazione n.4: 
RESPINTA
Prot.35830 del 04.10.2024 - Osservazione n.5: 
ACCOLTA
Prot.35830 del 04.10.2024 - Osservazione n.6: 
RESPINTA
Prot.35830 del 04.10.2024 - Osservazione n.7: 
RESPINTA
Prot.36025 del 07.10.2024 - Osservazione n.8 – Punto 
1: RESPINTA
Prot.36025 del 07.10.2024 - Osservazione n.8 – Punto 
2: RESPINTA



6721

20 MARZO 2025 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LVI · N. 25

zioni della D.D. n. 3000440 del 04/12/2023 di esclusio-
ne a VAS della Provincia di Macerata, alle osservazioni 
pervenute entro la scadenza del termine di presentazione 
(14.03.2024), accolte o parzialmente accolte, al parere 
della Regione Marche – Servizio Tutela, Gestione e As-
setto del Territorio - P.F. Tutela del Territorio di Mace-
rata (prot. n. 13069 del 22.03.2024) e ai rilievi contenuti 
nel Decreto Presidenziale della Provincia di Macerata n. 
204 del 29.10.2024 (prot. 45376 del 30.10.2024, com-
posto dai seguenti elaborati progettuali, firmati digital-
mente dal progettista Arch. Carlo Brunelli:

-	 relazione illustrativa agg dic 2023.pdf.p7m;  (Rela-
zione illustrativa)
-	 Documentazione fotografica.pdf.p7m;	(Documenta-
zione fotografica)
-	 NTA modificate per approvazione.pdf.p7m; (Norme 
Tecniche di Attuazione)
-	 allegato 2 nta.pdf.p7m; (Grafici esemplificativi)
-	 allegato 3 nta oss.pdf.p7m;  (Schede edifici di impat-
to sul paesaggio)
-	 allegato 4 nta oss.pdf.p7m; (Schede riclassificazione 
edifici rurali di interesse storico e architettonico)
-	 allegato 5 nta x approvazione.pdf.p7m; (Album sche-
de progetto per interventi di recupero soggetti ad accor-
do pubblico privato)
-	 allegato 6 nta nuovo.pdf.p7m; (Schema di convenzio-
ne per l’attuazione degli interventi di recupero soggetti 
ad accordo pubblico privato)
-	 TAVOLA_VAR agg dic 2023.pdf.p7m; (Variante al 
Piano Regolatore Generale)
-	 TAVOLA_1 agg.pdf.p7m; (Inquadramento urbani-
stico e territoriale)
-	 TAVOLA_2.pdf.p7m; (Trasformazioni storiche 
dell’uso del suolo nell’ambito del Piano)
-	 TAVOLA_3.pdf.p7m; (Trasformazioni storiche 
dell’edificato nell’ambito del Piano)
-	 TAVOLA_4.pdf.p7m; (Analisi relativa ai vincoli 
nell’ambito del Piano)
-	 TAVOLA_5.pdf.p7m; (Caratteristiche del sito – evi-
denza del reticolo idrografico – caratteri geologici)
-	 TAVOLA_6.pdf.p7m; (Sistema delle infrastrutture – 
sistema dell’edificato)
-	 TAVOLA_7.pdf.p7m; (Definizione dei margini 
dell’area di piano individuati in relazione all’analisi 
relativa ai limiti amministrativi e alle delimitazioni na-
turali e antropiche)
-	 TAVOLA_8.pdf.p7m; (Caratteri del paesaggio in re-
lazione alle trasformazioni storiche: risorse fisico am-
bientali)
-	 TAVOLA_9.pdf.p7m; (caratteri del paesaggio in re-
lazione alle trasformazioni	 antropiche: risorse 
antropico-insediative e storico-culturali)
-	 TAVOLA_10.pdf.p7m; (Paesaggio vegetale poten-
ziale)
-	 TAVOLA_11.pdf.p7m; (Sintesi valutativa)
-	 TAVOLA_12.pdf.p7m; (Definizione del progetto di 

Indagine geologica, modellazione geotecnica e caratte-
rizzazione sismica locale;
Indagine di fattibilità geologica, modellazione geotecni-
ca, microzonazione sismica locale, verifica della com-
patibilità idraulica;
Reazione tecnica contenimento consumo energetico 
D.Lgs. 192/2005;
Protocollo ITACA, attestato di conformità del progetto;
Tav. 22 – verifica superficie parcatoria ed individuazio-
ne planimetrica della stessa;
Relazione tecnica protezione contro i fulmini;
prot. 16039 del 06.05.2024
Tav. 3 – Piano plani volumetrico: piano particolareggia-
to stato modificato area di intervento;
Tav. 5 – modalità attuative: pianta, prospetti, sezioni 
comparative con sovrapposizione sagoma,
planimetria dello stato ante opera;
Tav. 11 – Stato modificato: piante, prospetti e sezione;
Richiesta parere preventivo sullo schema fognario 
ASTEA;
Relazione tecnica integrativa;
Dichiarazione finiture esterne;
Atto notorio data realizzazione edificio;
Atto notorio falda freatica;
disponendo altresì che, prima del rilascio del titolo edi-
lizio abilitante gli elaborati siano adeguati in relazione 
alle osservazioni accolte;

DI INCARICARE il 4 Settore di procedere con le pub-
blicazioni necessarie e le trasmissioni degli atti agli Enti 
previste per Legge

DI DISPORRE a norma dell’art. 125 del T.U. degli Enti 
locali l’invio in elenco del presente atto ai capigruppo 
consiliare

DI CONFERIRE, con votazione separata ed unanime, 
al presente atto immediata eseguibilità, ai sensi dell'art. 
134, 4^ comma, del Testo Unico degli Enti Locali D.lvo 
267/2000.“

____________________________________________
Comune di Recanati
Piano particolareggiato Colle dell’Infinito in va-
riante al P.R.G.. Approvazione

IL CONSIGLIO COMUNALE

(omissis)

DELIBERA

1.	 La premessa è parte integrante del presente atto.

2.	 APPROVARE, per le motivazioni di cui sopra, 
ai sensi dell’art. 26 della L.R. 34 del 5 agosto 1992 e 
ss.mm.ii. come disposto dall’art. 33 della L.R. 19 del 
30 novembre 2023, il Piano Particolareggiato del Colle 
dell’Infinito in variante al P.R.G. adeguato alle prescri-
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•	 TAV. 04 – PRG VIGENTE 1-10000 (a firma 
dell’Arch. Andrea Natalini);

•	 TAV.05 – PRG VARIANTE 1-10000.pdf.p7m (a 
firma dell’Arch. Andrea Natalini);

•	 TAV. 06 – PRG ATTUALE 1-2000.pdf.p7m (a 
firma dell’Arch. Andrea Natalini);

•	 TAV.07 – PRG VARIANTE1-2000.pdf.p7m (a 
firma dell’Arch. Andrea Natalini);

•	 RELAZIONE GEOLOGICA AMPLIAMENTO 
MICCINI MONTEFIORE.pdf.p7m (a firma del 
Geologo Simone Baldi);

•	 RELAZIONE GEOLOGICA AREA PAOLO-
NI.pdf.p7m (a firma del Geologo Pierpaolo 
Rinaldelli);

•	 Relazione geologica pompozzi.pdf (a firma del 
Geologo Primo Falcioni);

•	 COMPATIBILITA’ IDRAULICA VARIANTE 
PRG Miccini Federico (proprietario) Miccini 
Gabriele (usufruttuario) RECANATI (MC).pdf.
p7m (a firma del Dott. Geol. Simone Baldi);

•	 000 COMPATIBILITA’ E INVARIANZA 
IDRAULICA POMPOZZI.pdf.p7m (a firma del 
Dott. Geol. Primo Falcioni);

•	 asseverazione.pdf.p7m (a firma del Dott. Geol. 
Primo Falcioni).

3.	 AUTORIZZARE l’acquisizione al patrimonio co-
munale dell’area e del fabbricato di proprietà del 
sig. Gabriele Miccini, distinti al N.C.E.U. del Co-
mune di Recanati al Foglio 31 particelle 19 (ter-
reno di circa 3.000 mq con destinazione a Verde 
Privato) e 20 (immobile a due piani (T e 1°) di cat-
egoria C2, consistenza 108 mq, superficie catastale 
mq. 178, in zona A centro storico e relativa corte) 
ubicati in Località Montefiore in via Luigi Flamini, 
ritenuti di interesse pubblico per la posizione strate-
gica degli stessi all’interno del centro storico della 
Località Montefiore e in prossimità del Castello al 
fine della realizzazione di infrastrutture a servizio 
dei residenti e del futuro flusso turistico a parziale 
compensazione del contributo straordinario dovuto 
dal sig. Miccini per la variante n. 1, così come 
disposto con D.C.G. n. 59 del 19.02.2025;

4.	 AUTORIZZARE l’acquisizione, a titolo gratuito, 
al patrimonio comunale dell’area standard desti-
nata a PARCHEGGIO PUBBLICO (FP) meglio 
individuata nell’elaborato “TAVOLA 07 – PRG 
VARIANTE 1-2000” per una superficie pari a 322 
mq, insistente nell’area distinta al Foglio 52, p.lla 
198 porzione e p.lla 20 porzione e Foglio 53, p.lla 
1, sub 4 di proprietà dei signori Cingolani Mirella, 
Paoloni Enrico e Paoloni Andrea così come da Atto 
Unilaterale d’Obbligo assunto al prot. 7581 del 
20.02.2025, debitamente sottoscritto dagli stessi;

5.	 DISPORRE, dopo l’avvenuta esecutività del pre-

Rete Ecologia Locale in attuazione della Rete Ecologica 
Marchigiana)
-	 TAVOLA_13 oss.pdf.p7m; (Aspetti qualitativi del 
paesaggio esistente)
-	 TAVOLA_14.pdf.p7m; (Stato di diritto e uso ponde-
rato)
-	 TAVOLA_15 oss.pdf.p7m; (Tavola di progetto in-
terventi ad attuazione diretta ed ambiti ad attuazione 
indiretta già individuati dal P.P. Colle)
-	 TAVOLA_16 oss.pdf.p7m; (Tavola di progetto – ma-
sterplan degli interventi di riqualificazione del paesag-
gio)

3.	 DISPORRE, dopo l’avvenuta esecutività del pre-
sente provvedimento, l’avvio delle procedure ai sensi 
della L.R. 34/92 e ss.mm.ii. da parte della competente 
Area Tecnica – Servizio Programmazione e Gestione 
del Territorio – Ufficio Urbanistica;

(omissis)

____________________________________________
Comune di Recanati
Varianti puntuali al P.R.G.. Approvazione

IL CONSIGLIO COMUNALE

(omissis)

DELIBERA

1.	 La premessa è parte integrante del presente atto.

2.	 APPROVARE, ai sensi dell’art. 26 della L.R. 
34 del 5 agosto 1992 e ss.mm.ii. come disposto 
dall’art. 33 della L.R. 19 del 30 novembre 2023, la 
variante urbanistica in oggetto denominata “VARI-
ANTI PUNTUALI AL P.R.G.” adeguata alle pre-
scrizioni della D.D. n. 3000415 del 15.11.2023 di 
esclusione a VAS della Provincia di Macerata (prot. 
47140 del 17.11.2023), al parere della Regione 
Marche – Servizio Tutela, Gestione e Assetto del 
Territorio - P.F. Tutela del Territorio di Macerata 
(ns. prot. n. 8253 del 22.02.2024) e al parere della 
Soprintendenza Archeologia, Belle Arti e Paesag-
gio per le province di Ascoli Piceno, Fermo e Mac-
erata (ns. prot. n. 13128 del 22.03.2024) e ai rilievi 
contenuti nel Decreto Presidenziale della Provincia 
di Macerata n. 203 del 24.10.2024 (prot. 45365 del 
30.10.2024) composta dai seguenti elaborati pro-
gettuali:

•	 TAV. 02 – RELAZIONE GENERALE COM-
PLETA.pdf.p7m (a firma dell’Arch. Andrea 
Natalini);

•	 TAV. 03 – NORME TECNICHE DI ATTUAZIO-
NE AGG.TE.pdf.p7m (a firma dell’Arch. Andrea 
Natalini);
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-	 18_r1_Tavola 9_Progetto – piante immobile 
con calcolo superfici e volume;

-	 19_r1_Tavola 10-Progetto – prospetto e sezio-
ni;

-	 21_Tavola 12_Schema riassuntivo di verifica 
assoggettabilità VAS e VIA;

-	 22a_r1_Tavola 13_Misure di mitigazione pres-
sione ambientale;

-	 22b_Tavola 13_Determinazione sup biomassa;
-	 23_Relazione Geologica;
-	 24_Verifica di compatibilità idraulica e proget-

to invarianza;
-	 25 ter_Asseverazione compatibilita idraulica;
-	 25_Allegati compatibilita idraulica;
-	 34_Dichiarazione progettista questione acusti-

ca;
-	 35_Elaborato ricogn. prescrizioni e mod. rece-

pimento;
-	 42_Dichiarazione su riutilizzo acque meterori-

che;
-	 43_allegato_sezione laghetto;

3.	 Di dare atto che la variante urbanistica in oggetto 
prevede la modifica dell’attuale destinazione dell’a-
rea da “E2 - Zone agricole di interesse paesistico” 
a “D1.3.1.1 SUAP MARTARELLI 2024” per una 
superficie complessiva di mq 9.327, identificata al 
catasto terreni al Fg. 6 Part. 52 e 267-porzione;

4.	 Di dare atto, come prescritto dal combinato dispo-
sto di cui all’art. 8 del D.P.R. n. 160/2010 e dall’art. 
26-quater della L.R. n. 34/92, (applicabile ai sensi 
e per gli effetti dei commi 31 e 12 dell’art. 33 della 
L.R. n. 19/2023 “Norme della pianificazione per il 
governo del territorio”) che gli interventi relativi al 
progetto sono avviati e conclusi dal richiedente se-
condo le modalità previste all’articolo 15 del D.P.R. 
n. 380/2001 (Testo unico delle disposizioni legisla-
tive e regolamentari in materia edilizia), in relazione 
all’Atto Unico che sarà rilasciato dal SUAP;

5.	 Di demandare al Servizio SUAP la conclusione del 
procedimento per il rilascio dell’Atto Unico di au-
torizzazione alla realizzazione delle opere richieste 
con i relativi allegati e tutti gli atti conseguenti;

6.	 Di dare atto che, trattandosi di progetto in variante 
urbanistica ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. n. 160/2010, 
si procederà all’aggiornamento anche dell’art. 9-bis 
(Aree già sottoposte a specifici modi di attuazione) 
delle N.T.A. del vigente P.R.G.;

7.	 Di precisare altresì che l’approvazione del progetto, 
ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. n. 160/2010, comporta 
vincolo alla realizzazione del progetto presentato e 
allo svolgimento dell’attività richiesta;

8.	 Di trasmettere, ai fini conoscitivi ed in esito al pro-
cedimento, copia dell’atto di approvazione finale 
della variante urbanistica alla Provincia di Macera-

sente provvedimento, l’avvio delle procedure ai 
sensi della L.R. 34/92 e ss.mm.ii. da parte della 
competente Area Tecnica – Servizio Programma-
zione e Gestione del Territorio – Ufficio Urbani-
stica;

(omissis)

____________________________________________
Comune di Recanati
Procedimento ordinario ai sensi dell’art. 8 del 
d.p.r. 160/2010 e dell’art.26- quater legge 
regionale n. 34/1992 per la realizzazione di 
un capannone necessario all’ampliamento di 
un’attività produttiva esistente, in variante ur-
banistica. Ditta Martarelli Paolo. Approvazione 
variante urbanistica.

IL CONSIGLIO COMUNALE

(omissis)

DELIBERA

1.	 Di approvare la premessa quale parte integrante e 
sostanziale del presente atto;

2.	 Di approvare il progetto presentato al SUAP, ai sensi 
dell’art. 8 del D.P.R. 160/2010 e dell’art.26-quater 
Legge Regionale n. 34/1992, dalla Ditta Martarelli 
Paolo P.IVA 01389360437, per la realizzazione di un 
capannone necessario all’ampliamento dell’attività 
produttiva esistente, in variante urbanistica, assunto 
al prot. 31146 del 19/07/2024 e successive integra-
zioni, sostituzioni ed adeguamenti depositati agli atti 
d’ufficio, i cui elaborati rilevanti sotto il profilo della 
variante urbanistica sono di seguito elencati, dando 
atto che tale progetto costituisce variante parziale al 
P.R.G., secondo la proposta scaturita dalla Confe-
renza di Servizi;

-	 00_Domanda di avvio procedimento;
-	 01_Richiesta Pdc;
-	 06_Piano di sviluppo aziendale Martarelli;
-	 09_Tavola 0_Relazione tecnica;
-	 10_r1_Tavola 1_Estratto PRG ed NTA – stato 

attuale;
-	 11_r2_Tavola 2_Estratto PRG ed NTA – pro-

getto;
-	 13_Tavola 4_Rilievo fotografico e foto inseri-

mento;
-	 14_r1_Tavola 5_Rapporto preliminare e verifi-

ca assoggettabilità a VAS;
-	 15_r1_Tavola 6_Progetto - planivolumetrico 

con verifica standard;
-	 16_Tavola 7_Stato attuale – planimetria gene-

rale;
-	 17_Tavola 8_Progetto – planimetria generale;
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ta, ai sensi dell’art. 26 della L.R. n. 34/1992 (appli-
cabile ai sensi e per gli effetti dei commi nn. 31 e 
12 dell’art. 33 della L.R. n. 19/2023 “Norme della 
pianificazione per il governo del territorio”).

(omissis)

____________________________________________
Comune di San Costanzo
Decreto n. 1 del 18-02-2025. L.R. n. 19/1988 
Autorizzazione alla costruzione e all'esercizio 
dellopera "Potenziamento della linea elettrica a 
media tensione denominata Monterado uscen-
te dalla cabina primaria di Mondolfo (PU)" nei 
comuni di Mondolfo (PU), Monte Porzio (PU), San 
Costanzo (PU) e Trecastelli (AN) Società propo-
nente: e-distribuzione S.p.A.Decreto di asservi-
mento ex art. 22 D.P.R. n. 327/01 e s.m.i..

IL RESPONSABILE UTC DEL COMUNE DI 
SAN COSTANZO CON FUNZIONI DI 

UFFICIO ESPROPRIAZIONI

omissis

DECRETA

A)	l’indennità di asservimento spettante ai proprietari 
dei beni immobili interessati dalla realizzazione dei 
lavori in oggetto è determinata in via provvisoria e 
urgente nella misura riportata nel Piano Particella di 
cui innanzi;

B)	è pronunciata la costituzione di una servitù a 
favore di E-distribuzione, con sede legale in Roma 
(RM), Via Ombrone n. 2, C.F. 05779711000, sotto 
la condizione sospensiva che il presente decreto 
di asservimento sia successivamente notificato ed 
eseguito mediante l’immissione in possesso, dei 
beni immobili siti nel Comune di San Costanzo 
(PU), così come di seguito catastalmente identificati:

  

 
 

A) l’indennità di asservimento spettante ai proprietari dei beni immobili interessati dalla 
realizzazione dei lavori in oggetto è determinata in via provvisoria e urgente nella misura 
riportata nel Piano Particella di cui innanzi; 

B) è pronunciata la costituzione di una servitù a favore di E-distribuzione, con sede legale 
in Roma (RM), Via Ombrone n. 2, C.F. 05779711000, sotto la condizione sospensiva che il 
presente decreto di asservimento sia successivamente notificato ed eseguito mediante 
l’immissione in possesso, dei beni immobili siti nel Comune di San Costanzo (PU), così 
come di seguito catastalmente identificati: 

 

 
AUTORIZZA 

le seguenti persone, munite di valido documento di riconoscimento ed assieme al personale 
ausiliario che le operazioni comportano, ad occupare in modo congiunto o disgiunto, le aree 
asservite sopra individuate, in esecuzione del presente decreto: 
 
— sig. Diego Margione nato a Macerata (MC) il 13/07/1974, in qualità di Legale Rappresentante 

della società MARGISF4 Srl, documento di identità n. CA96437GQ rilasciato dal Comune di 
Macerata; 

 sig.ra Marta Maiolati, nata a Recanati (MC) il 22/02/1982, in qualità di tecnico incaricato della 
società MARGISF4 Srl, documento di identità n. CA02651MK rilasciato dal Comune di Caldarola 
(MC); 

 sig. Fabio Testarmata n. a Macerata (MC) il 26/05/1985, in qualità di tecnico incaricato della 
società MARGISF4 Srl, documento di identità nAY2365054 rilasciato dal Comune di Sant’Angelo in 
Pontano (MC); 

 sig. Luigi Foti nato a Postiglione (SA) il 20/10/1965, in qualità di tecnico incaricato dalla 
MARGISF4 Srl alla redazione dei verbali di stato di consistenza ed immissione in possesso, 
documento di identità n. AV 5439107 rilasciato dal Comune di Giugliano in Campania;  

 sig. Giuseppe Di Russo nato a Minturno (LT) il 20/05/1955, in qualità di tecnico incaricato dalla 
MARGISF4 Srl alla redazione dei verbali di stato di consistenza ed immissione in possesso, 
documento di identità n. CA 27221GJ rilasciato dal Comune di Minturno (LT); 

 sig. Giovanni Russo nato a Portici (NA) il 16/02/1964, in qualità di tecnico incaricato dalla 
MARGISF4 Srl alla redazione dei verbali di stato di consistenza ed immissione in possesso, 
documento di identità n. CA15538FO rilasciato dal Comune di Cercola (NA); 

 sig. Luigi Santinelli nato a Fano (PU) il 26/07/1978, in qualità di tecnico incaricato dalla MARGISF4 
Srl alla redazione dei verbali di stato di consistenza ed immissione in possesso, documento di 
identità n. AY 6622730 rilasciato dal Comune di Trecastelli (AN); 

 
 

INVITA 
le ditte destinatarie del presente provvedimento di asservimento, nei 30 (trenta) giorni 
successivi alla immissione in possesso, a comunicare a questo Ufficio, a mezzo di 
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AVVISA CHE
⎯	non sono accettate comunicazioni di condivisione 

dell’indennità parziali, condizionate o revocabili; in 
caso di comproprietari di beni indivisi sono accettate 
comunicazioni di condivisione pro-quota;

⎯	in caso di condivisione dell’indennità, se trattasi di 
area edificabile, spetta al proprietario la maggiora-
zione prevista dall’articolo 37.2 del 10%;

⎯	ricevuta dall’espropriato la comunicazione di condi-
visione e la documentazione comprovante la piena e 
libera disponibilità del bene, sarà disposto il paga-
mento dell’indennità di asservimento nel termine di 
sessanta giorni;

⎯	se non sarà prodotta tempestiva comunicazione di 
condivisione dell’indennità ovvero, pur producen-
dola, non sarà dichiarata l’assenza di diritti terzi sul 
bene ovvero non sarà prodotta la documentazione at-
testante la piena e libera proprietà del bene, il corri-
spettivo dell’asservimento verrà depositato presso il 
Ministero dell’Economia e delle Finanze, Ragione-
ria Territoriale dello Stato, servizio depositi ammini-
strativi definitivi (in caso di area edificabile, senza la 
maggiorazione del 10%);

⎯	in presenza di diritti od opposizioni di terzi, l’effetti-
vo pagamento della somma depositata avrà luogo in 
conformità della pronuncia della autorità giudiziaria 
adita su domanda di chi vi abbia interesse;

⎯	ai sensi dell’art. 26.3 TUES qualora il bene sia gra-
vato da ipoteca, al fine di ottenere il pagamento, po-
trà essere presentata una dichiarazione del titolare 
di tale diritto, con firma autentica, che autorizza la 
riscossione della somma;

⎯	nel caso in cui il bene risulti gravato da altri diritti 
reali, ovvero siano presentate opposizioni al paga-
mento delle indennità, il pagamento potrà comunque 
essere effettuato in presenza di un accordo sulle mo-
dalità di riscossione tra tutti gli aventi diritto;

⎯	i provvedimenti di pagamento o di deposito dell’in-
dennità saranno assoggettati alle modalità, ai tempi 
e alle forme pubblicitarie previsti dall’art. 26 TUES;

⎯	in caso di mancata condivisione dell’indennità prov-
visoria contenuta nel presente provvedimento sarà 
effettuata una nuova determinazione dell’indennità 
ai sensi dell’art. 21 TUES da parte della competen-
te Commissione Provinciale Espropri, senza oneri 
per l’asservito, ovvero, qualora l’asservito ne faccia 
istanza entro il termine previsto per l’accettazione, 
da parte di un collegio di tecnici composto da un tec-
nico designato dal proprietario istante, uno indivi-
duato dal beneficiario dell’esproprio ed uno nomina-
to, su istanza di chi vi abbia interesse, dal Presidente 
del Tribunale Civile competente per territorio;

⎯	le spese del collegio saranno poste a carico del pro-
prietario se l’indennità determinata dallo stesso sarà 
inferiore alla somma determinata con il presente 
provvedimento, divise per metà tra il beneficiario 
dell’asservimento e l’asservito se la differenza non 

AUTORIZZA
le seguenti persone, munite di valido documento di 
riconoscimento ed assieme al personale ausiliario che le 
operazioni comportano, ad occupare in modo congiunto 
o disgiunto, le aree asservite sopra individuate, in 
esecuzione del presente decreto:

— 	 sig. Diego Margione nato a Macerata (MC) il 
13/07/1974, in qualità di Legale Rappresentante 
della società MARGISF4 Srl, documento di iden-
tità n. CA96437GQ rilasciato dal Comune di Ma-
cerata;

⎯	 sig.ra Marta Maiolati, nata a Recanati (MC) il 
22/02/1982, in qualità di tecnico incaricato della 
società MARGISF4 Srl, documento di identità n. 
CA02651MK rilasciato dal Comune di Caldarola 
(MC);

⎯	 sig. Fabio Testarmata n. a Macerata (MC) il 
26/05/1985, in qualità di tecnico incaricato del-
la società MARGISF4 Srl, documento di identità 
nAY2365054 rilasciato dal Comune di Sant’Ange-
lo in Pontano (MC);

⎯	 sig. Luigi Foti nato a Postiglione (SA) il 
20/10/1965, in qualità di tecnico incaricato dalla 
MARGISF4 Srl alla redazione dei verbali di sta-
to di consistenza ed immissione in possesso, do-
cumento di identità n. AV 5439107 rilasciato dal 
Comune di Giugliano in Campania;

⎯	 sig. Giuseppe Di Russo nato a Minturno (LT) il 
20/05/1955, in qualità di tecnico incaricato dalla 
MARGISF4 Srl alla redazione dei verbali di sta-
to di consistenza ed immissione in possesso, do-
cumento di identità n. CA 27221GJ rilasciato dal 
Comune di Minturno (LT);

⎯	 sig. Giovanni Russo nato a Portici (NA) il 
16/02/1964, in qualità di tecnico incaricato dalla 
MARGISF4 Srl alla redazione dei verbali di sta-
to di consistenza ed immissione in possesso, do-
cumento di identità n. CA15538FO rilasciato dal 
Comune di Cercola (NA);

⎯	 sig. Luigi Santinelli nato a Fano (PU) il 26/07/1978, 
in qualità di tecnico incaricato dalla MARGISF4 
Srl alla redazione dei verbali di stato di consistenza 
ed immissione in possesso, documento di identità 
n. AY 6622730 rilasciato dal Comune di Trecastelli 
(AN);

INVITA
le ditte destinatarie del presente provvedimento di as-
servimento, nei 30 (trenta) giorni successivi alla im-
missione in possesso, a comunicare a questo Ufficio, a 
mezzo di dichiarazione irrevocabile (mediante il modu-
lo allegato), se condividono la determinazione dell’in-
dennità provvisoria di espropriazione, rendendola defi-
nitiva;
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decorrenti dalla relativa notifica avanti al competen-
te T.A.R. ovvero presentare ricorso straordinario al 
Capo dello Stato, ferma restando la giurisdizione del 
giudice ordinario per le controversie riguardanti la 
determinazione e corresponsione dell’indennità di 
esproprio e di occupazione;

TRASMETTE
ai sensi e per gli effetti dell’art. 23.5 d.P.R. n.327/01 
estratto del presente decreto di esproprio entro 5 (cin-
que) giorni per la pubblicazione nel Bollettino Ufficiale 
della Regione (B.U.R.) – Regione Marche;

RICHIEDE
la registrazione del presente Decreto con l’applicazione 
delle imposte di registro, ipotecaria e catastale, ai sensi 
delle vigenti disposizioni di legge.

Letto e sottoscritto a norma di legge.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Carbonari Fabrizio

____________________________________________
Comune di San Lorenzo in Campo
Decreto di espropriazione per p.u. decreto n. 
1/07-R del 10/03/2025 determina n. 36 del 
28/02/2025 del Responsabile dell’Area Tec-
nica di correzione di errore materiale presente 
nel decreto n. 1/07 del 06/06/2007

IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO ESPROPRI

omissis

D E C R E T A

Art. 1 – È pronunciata a favore del Comune 
di San Lorenzo in Campo avente sede in San Lorenzo 
in Campo, piazza Umberto 1° n. 17, beneficiario dell’e-
spropriazione per la causale di cui in narrativa, l’espro-
priazione degli immobili di seguito descritti, siti nel 
comune di San Lorenzo in Campo, autorizzandone l’oc-
cupazione permanente con trasferimento del diritto di 
proprietà in capo al predetto beneficiario dell’esproprio:

1.	 mq 1587 di terreno di natura agricola iscritto in ca-
tasto terreni fog. 24  del comune di San Lorenzo in 
Campo p.lla 370 (ex 38/b), di  mq. 1377 – e p.lla 
372 (ex 231/b), di mq 210 – in ditta GUIDAREL-
LI  VITTORIO nato il 15.03.1937  in  Pergola e re-
sidente in San Lorenzo in Campo in via San Vito sul 
Cesano n. 30, cod. fiscale GDR VTR 37C15G453I 
– indennità di esproprio liquidata di € 5.284,71;

2.	 mq 682 di terreno di natura agricola  iscritto in ca-
tasto terreni  fog. 24 del comune di San Lorenzo in 

supererà in aumento il decimo e, negli altri casi, po-
ste a carico del beneficiario;

⎯	i tecnici incaricati comunicheranno agli interessati 
mediante lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento (o con mezzo telematico) il luogo, la data e 
ora delle operazioni, almeno 7 gg.  prima della data 
stabilita;

⎯	la S.V. potrà assistere alle operazioni di stima, anche 
mediante persona di fiducia, formulare osservazioni 
e presentare memorie scritte;

⎯	In assenza dell’istanza di nomina del collegio dei 
tecnici da parte del proprietario ed in mancanza di 
accettazione da parte dello stesso, la scrivente auto-
rità espropriante provvederà a richiedere la determi-
nazione dell’indennità alla Commissione Provincia-
le Espropri, che provvederà entro il termine di trenta 
giorni, e sarà data comunicazione della medesima 
determinazione all’espropriato, con avviso notificato 
con le forme degli atti processuali civili;

⎯	ai sensi dell’art. 23.4 TUES le operazioni di trascri-
zione e di registrazione nel catasto e nei libri censua-
ri del presente provvedimento avranno luogo senza 
indugio a cura e a spese del beneficiario dell’espro-
prio e ai sensi dell’articolo 25.3 d.P.R.n.327/01, una 
volta trascritto il presente decreto, tutti i diritti di ter-
zi relativi agli immobili espropriati potranno essere 
fatti valere esclusivamente sull’indennità depositata;

⎯	ai sensi degli articoli 23.1 lett. h) e 24 d.P.R. n.327/01 
il presente decreto sarà eseguito mediante immissio-
ne in possesso delle aree interessate entro il termine 
perentorio di due anni;

⎯	in calce al presente provvedimento sarà indicata la 
data dell’avvenuta immissione in possesso e verrà 
trasmessa copia del relativo verbale all’Ufficio per i 
Registri Immobiliari, per l’annotazione;

⎯	dell’avvenuta immissione in possesso sarà inoltre 
data comunicazione all’ufficio competente alla te-
nuta degli atti delle procedure ai sensi degli articoli 
24.6 e 14 del d.P.R.n.327/01;

⎯	ai sensi dell’art. 23.1 lett. g) d.P.R. n. 327/01 il pre-
sente decreto sarà notificato ai proprietari nelle for-
me degli atti processuali civili, con un avviso conte-
nente l’indicazione del luogo, del giorno e dell’ora 
in cui è prevista la sua esecuzione mediante immis-
sione in possesso, almeno sette giorni prima di essa;

INFORMA CHE
⎯	sarà proponibile l’opposizione del terzo entro i tren-

ta giorni successivi alla pubblicazione di estratto 
del presente provvedimento nella Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica o nel Bollettino Ufficiale della Re-
gione nel cui territorio si trova il bene e decorso tale 
termine in assenza di impugnazioni, anche per il ter-
zo l’indennità resterà fissata nella somma depositata;

⎯	ai sensi degli articoli 53.1-2 DPR 327/2001 e 133 
del D.LGS. 104/2010 avverso il presente decreto 
gli espropriati possono ricorrere nei termini di legge 
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impugnazioni, anche per il terzo l’indennità di esproprio 
resta fissa e invariabile nella misura della somma depo-
sitata.

  San Lorenzo in Campo, lì 10/03/2025

IL  DIRIGENTE  DELL’UFFICIO  ESPROPRI
          IL  DIRIGENTE  AREA  TECNICA                  

Arch. Francesco Gasparoni

Campo p.lla 368 (ex 33/b) di  mq.  472 – e p.lla 299, 
di  mq. 210 – in ditte:

a)	  MAGI  LAURA  nata il 18.05.1970 in Cagli 
ed ivi residente in via Mameli n. 78, cod. fi-
scale MGA LRA 70E58 B352I – indennità di 
esproprio liquidata di €  883,44;

b)	 GUIDI  LUIGI nato il  13.04.1931 in Pergo-
la e residente in San Lorenzo in Campo in via 
San Vito sul Cesano n. 119, cod. fiscale GDU 
LGU 31D13 G453A – indennità di esproprio 
liquidata (ovvero depositata presso la Cassa 
DD.PP.)  di € 252,09;

La consistenza descritta viene trasferita nello stato di 
fatto e di diritto in cui si trova, con ogni accessione, 
accessorio, pertinenza, dipendenza, servitù legalmente 
costituita, attiva e passiva.

Art. 2 – L’Ufficio per le espropriazioni, benefi-
ciario dell’espropriazione, provvederà a notificare, nelle 
forme degli atti processuali civili e nei termini di legge, 
il decreto di esproprio ai proprietari ablati e agli even-
tuali possessori, unitamente all’avviso contenente l’in-
dicazione del luogo, del giorno e dell’ora in cui è stabi-
lita l’esecuzione del decreto medesimo; la notificazione 
dovrà avvenire almeno 7 giorni prima della data fissata 
per l’immissione in possesso dei beni espropriati. Il be-
neficiario darà atto dell’esecuzione del presente decreto 
con apposito verbale da redigere secondo le modalità e i 
termini di cui all’art. 24 del DPR 327/2001. La mancata 
notificazione ed esecuzione del decreto di esproprio nei 
modi e termini di legge comporterà la sospensione degli 
effetti prodotti dal decreto, ex art. 23 comma 1 lettera f 
del DPR 327/2001.

Art. 3 – Il beneficiario dell’espropriazione 
provvederà senza indugio, a sua cura e spese ex art. 23 
comma 4 del DPR 327/2001, a tutte le formalità neces-
sarie per la registrazione del decreto di esproprio presso 
l’Ufficio delle entrate e successiva trascrizione presso 
l’Ufficio dei registri immobiliari, oltre alla voltura nel 
Catasto e nei libri censuari.
Il presente Decreto comporta l’estinzione automatica di 
tutti gli altri diritti, reali o personali, gravanti sui beni 
espropriati, salvo quelli compatibili con i fini cui l’e-
spropriazione è preordinata. Le azioni reali e personali 
esperibili non incidono sul procedimento espropriativo 
e sugli effetti del decreto di esproprio;

Art. 4 – Il presente decreto sarà pubblicato per 
estratto nel Boll. Uff. della Regione Marche, ex art. 23 
comma 5 del DPR 327/2001. Il terzo interessato potrà 
proporre, nei modi di legge, opposizione contro l’inden-
nità di esproprio entro 30 giorni successivi alla pubbli-
cazione dell’estratto. Decorso tale termine in assenza di 
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____________________________________________
CIIP - Cicli Integrati Impianti Primari S.p.a 
- Ascoli Piceno
Decreto Definitivo di Esproprio e/o Asservi-
mento n. 17746 del 12-03-2025. Ampliamento 
impianto di depurazione di Rubbianello, realiz-
zazione singoli impianti di depurazione a servi-
zio di alcune zone dei Comuni di Monterubbia-
no e Moresco e relative condotte fognarie - ID: 
538188 - CC: FX39.

IL DIRETTORE GENERALE

omissis

DECRETA
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____________________________________________
Regione Marche - Settore Urbanistica, Pae-
saggio ed Edilizia Residenziale Pubblica
Comunicazione di avvio del procedimento am-
ministrativo per la verifica di conformità alle 
prescrizioni ed ai vincoli delle norme e dei pi-
ani urbanistici ed edilizi ai sensi dell’art. 25 
della Legge n. 210/1985 relativa ai Lavori di 
miglioramento della sicurezza in galleria con-
sistenti nella realizzazione delle riserve id-
riche agli imbocchi della galleria Castellano 
della linea ferroviaria Bologna - Lecce, nel Co-
mune di Ancona – C.A. 09/2021 e C.A. 34/2024 
A.Q. 31/2021.

Si comunica che, a seguito della nota di RFI Rete 
Ferroviaria Italiana pervenuta allo scrivente Settore in 
data 05/03/2025 (n/s prot. n. 0270484|05/03/2025|R_
MARCHE|GRM|UER|A), riguardante la trasmissione 
degli elaborati progettuali relativi all’intervento in og-
getto, questa Amministrazione ha avviato l’istruttoria 
per la verifica di conformità alle prescrizioni ed ai vin-
coli delle norme e dei piani urbanistici ed edilizi ai sensi 
dell’art. 25 della Legge n. 210/1985.

La Giunta Regionale, con Delibera n. 808 del 07/04/ 
97, ha fissato in 60 giorni il termine per la definizione del 
procedimento; detti tempi decorrono dalla data di ricevi-
mento della documentazione progettuale (05/03/2025) 
salvo l’interruzione ed il prolungamento di tale termine 
per una eventuale richiesta di atti integrativi; si precisa 
che, in base all’art. 7 della L.R. 44/94 la facoltà di in-
tervenire nel procedimento è ammessa fino a 10 giorni 
prima della scadenza del termine per la conclusione del 
procedimento.

Ciò premesso, si rappresenta che in base all’art. 10 
della L. 241/1990 i soggetti indicati agli artt. 7 e 9 pos-
sono prendere visione degli atti del procedimento ed 
inviare memorie scritte e documenti presso il Settore 
Urbanistica, Paesaggio, Edilizia Residenziale Pubblica 
del Dipartimento Infrastrutture, Territorio e Protezione 
Civile sito ad Ancona in Via Tiziano 44.
(PEC: regione.marche.paesaggioterritorio@emarche.it)

Si informa che il responsabile del procedimento 
è l’Arch. Alessia Paciarelli - Settore Urbanistica, 
Paesaggio, Edilizia Residenziale Pubblica.
(e-mail: alessia.paciarelli@regione.marche.it telefono: 
071/8063430)

Il Dirigente di Settore
Urbanistica, Paesaggio, Edilizia Residenziale Pubblica

Arch. Maria Cristina Borocci

COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEI PROCEDIMENTI

AMMINISTRATIVI

____________________________________________
Regione Marche - Settore Urbanistica, Pae-
saggio ed Edilizia Residenziale Pubblica
Comunicazione di avvio del procedimento am-
ministrativo per l’accertamento di conformità 
alle prescrizioni delle norme e dei piani urban-
istici ed edilizi ai sensi dell’art. 2 del D.P.R. 
383/1994 relativa al “Progetto di Fattibilità 
Tecnica ed Economica nonché di localizzazione 
delle opere relative alla “UNIURB 11 | Realiz-
zazione del secondo blocco di aule presso l’ar-
ea EX PRETICCIO” – CUP H38H22000440006”.

Si comunica che, a seguito della nota dell’Area 
Edilizia Sicurezza e Sostenibilità dell’Università de-
gli Studi di Urbino Carlo Bo (n/s prot. n. 0230308| 25/ 
02/2025|R_MARCHE|GRM|UER|A del 25/02/2025), 
riguardante l’indizione della conferenza di servizi de-
cisoria relativa all’intervento in oggetto, questa Ammi-
nistrazione ha avviato l’istruttoria per l’accertamento di 
conformità alle prescrizioni delle norme e dei piani urba-
nistici ed edilizi ai sensi dell’art. 2 del D.P.R. 383/1994.

La Giunta Regionale, con Delibera n. 808 del 07/04/ 
97, ha fissato in 60 giorni il termine per la definizione del 
procedimento; detti tempi decorrono dalla data di ricevi-
mento della documentazione progettuale (25/02/2025) 
salvo l’interruzione ed il prolungamento di tale termine 
per una eventuale richiesta di atti integrativi; si precisa 
che, in base all’art. 7 della L.R. 44/94 la facoltà di in-
tervenire nel procedimento è ammessa fino a 10 giorni 
prima della scadenza del termine per la conclusione del 
procedimento.

Ciò premesso, si rappresenta che in base all’art. 10 
della L. 241/1990 i soggetti indicati agli artt. 7 e 9 pos-
sono prendere visione degli atti del procedimento ed 
inviare memorie scritte e documenti presso il Settore 
Urbanistica, Paesaggio, Edilizia Residenziale Pubblica 
del Dipartimento Infrastrutture, Territorio e Protezione 
Civile sito ad Ancona in Via Tiziano 44.
(PEC: regione.marche.paesaggioterritorio@emarche.it)

Si informa che il responsabile del procedimento è 
l’Arch. Alessia Paciarelli - Settore Urbanistica, Paesag-
gio, Edilizia Residenziale Pubblica.
(e-mail: alessia.paciarelli@regione.marche.it telefono: 
071/8063430)

Il Dirigente di Settore
Urbanistica, Paesaggio, Edilizia Residenziale Pubblica

Arch. Maria Cristina Borocci
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posizioni o con l’esplicita dichiarazione “non sono 
state presentate opposizioni ed osservazioni”.

-	 La visita locale d’istruttoria di cui all’art. 8 del 
R.D. 1775/1933 e all’art. 13 della L.R. 5/2006, ed 
alla quale potrà intervenire chiunque vi abbia inte-
resse, é fissata per il giorno 15/04/2025, alle ore 
9:30 con ritrovo in loc. Grazie, Comune di Seni-
gallia (AN).

-	 La pubblicazione della presente Ordinanza sul 
BUR della Regione Marche, ai sensi della L.R. 
5/2006 art. 13, inserendola nel prossimo numero 
utile.

COMUNICA

che la presente Ordinanza costituisce comunicazione 
di avvio del procedimento ai sensi della L.241/1990 e 
s.m.i.. A tale proposito si evidenza che:

-	 l’Amministrazione procedente è la Regione Mar-
che - Settore Genio Civile Marche Nord;

-	 il Responsabile del Procedimento è il geom. Corra-
do Pace, funzionario del Settore Genio Civile Mar-
che Nord, sede di Ancona, PO concessioni e piccole 
derivazioni (Via Palestro, 19 – Ancona - PEC: regio-
ne.marche.geniocivile.an@emarche.it);

-	 gli atti progettuali sono depositati presso la Regio-
ne Marche - Settore Genio Civile Marche Nord (Via 
Palestro, 19 – Ancona);

-	 il procedimento deve concludersi con l’adozione 
di un provvedimento espresso ai sensi della Legge 
241/1990 art. 2, entro il termine di giorni 180 dalla 
data della presente Ordinanza per il procedimento 
di rilascio della concessione pluriennale a derivare 
acqua pubblica, così come stabilito all’art 13 della 
L.R. 9/6/2006 n. 5, salvo sospensioni o interruzioni 
dei termini.

-	 Inutilmente decorsi i suddetti termini di conclusio-
ne, i rimedi esperibili in caso di inerzia di questa 
Amministrazione sono quelli indicati all’art. 2, com-
mi 9 bis e 9-ter della L. 241/90 e il soggetto a cui è 
attributo il potere sostitutivo in caso di inerzia è il 
Dirigente del Dipartimento Infrastrutture, Territorio 
e Protezione Civile Dott. Arch. Nardo Goffi PEC re-
gione.marche.servzioterritorio@emarche.it.

-	 eventuali domande che riguardano derivazioni tec-
nicamente incompatibili con quella in oggetto sono 
accettate e dichiarate concorrenti se presentate entro 
trenta giorni dalla data di pubblicazione della pre-
sente Ordinanza sul B.U.R.

-	 ai sensi dell’art. 10 della L. 241/1990, i partecipan-
ti al procedimento e i soggetti che riterranno di do-
ver intervenire, hanno diritto: a) di prendere visione 
degli atti del procedimento, salvo i casi esclusione 
dell’accesso indicati nell’art. 24 della L. 241/1990; 
b) di presentare memorie scritte e documenti, che 

____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Nord
Ordinanza n. 7 del 11/03/2025 R.D. 11/12/1933 
n. 1775 e ss.mm.ii. -- Legge Regione Marche 
09/06/2006, n. 5, art. n. 13. Comunicazione 
dell’avvio del procedimento amministrativo ai 
sensi della Legge 07.08.1990 n. 241, art.7 rel-
ativo al rilascio della concessione pluriennale 
di derivazione d’acqua pubblica da subalveo, 
tramite n. 1 pozzo ad uso irrigazione agricola, 
ubicato nel Comune di Senigallia (AN) località 
Grazie, in sinistra idrografica del Fiume Misa, 
su area distinta al C.T. Foglio 46, mappale 64 
del Comune di Senigallia (AN). Ditta richieden-
te: “MASTAI FERRETTI SOCIETA' AGRICOLA 
- SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA” 
(p.iva: 02629750429) . DR 1004 - Fascicolo 
420.60.90/2023/GCMN/2027 – SIAR DAP n. 
513159 (già 503409 scaduta).

LA DIRIGENTE
DEL SETTORE GENIO CIVILE 

MARCHE NORD
Arch. Lucia Taffetani 

RENDE NOTO

La Ditta in oggetto, con istanza SIAR DAP n. 513159 
protocollo n. 1006164|02/08/2024 |R_MARCHE| GR-
M|ITPC|A|420.60.30/2019/ITE/1090, acquisita da 
questo Settore al protocollo n. 1065664|26/08/2024 
|R_MARCHE|GRM|GCMN|A|, ha presentato domanda 
di rilascio della concessione pluriennale in epigrafe. In 
base alla domanda, la ditta ha richiesto di derivare tra-
mite n. 1 pozzo munito di elettropompa, una portata 
massima totale di 16,00 l/s e un volume annuo mas-
simo di mc 27.384, ad uso irriguo agricolo per una 
superficie complessiva di ha 16,80.

Ai sensi del R.D. 11.12.1933 n. 1775 e ss.mm.ii. - L.R. 
9/6/2006 n. 5 art. 13.

ORDINA

-	 l’affissione del presente Avviso per la durata 
di 30 (trenta) giorni consecutivi a partire dalla 
prima data utile, all’Albo Pretorio del Comune 
di Senigallia. Nel predetto periodo potranno esse-
re presentate opposizioni ed osservazioni in bollo 
alla Regione Marche - Settore Genio Civile Marche 
Nord, ovvero all’Ufficio Comunale presso il quale 
viene affisso il presente Avviso. Allo scadere dei 
30 giorni, codesto Comune dovrà restituire il re-
ferto di avvenuta pubblicazione al Settore Genio 
Civile Marche Nord, unitamente alle eventuali op-

mailto:regione.marche.geniocivile.an@emarche.it
mailto:regione.marche.geniocivile.an@emarche.it
mailto:regione.marche.servzioterritorio@emarche.it
mailto:regione.marche.servzioterritorio@emarche.it
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prima data utile, all’Albo Pretorio del Comune 
di Senigallia. Nel predetto periodo potranno esse-
re presentate opposizioni ed osservazioni in bollo 
alla Regione Marche - Settore Genio Civile Marche 
Nord, ovvero all’Ufficio Comunale presso il quale 
viene affisso il presente Avviso. Allo scadere dei 30 
giorni, codesto Comune dovrà restituire il referto 
di avvenuta pubblicazione al Settore Genio Civile 
Marche Nord, unitamente alle eventuali opposizioni 
o con l’esplicita dichiarazione “non sono state pre-
sentate opposizioni ed osservazioni”.

-	 La visita locale d’istruttoria di cui all’art. 8 del 
R.D. 1775/1933 e all’art. 13 della L.R. 5/2006, ed 
alla quale potrà intervenire chiunque vi abbia inte-
resse, é fissata per il giorno 15/04/2025, alle ore 
10:30 con ritrovo in loc. Cesano, Comune di Seni-
gallia (AN).

-	 La pubblicazione della presente Ordinanza sul 
BUR della Regione Marche, ai sensi della L.R. 
5/2006 art. 13, inserendola nel prossimo numero 
utile.

COMUNICA

che la presente Ordinanza costituisce comunicazione 
di avvio del procedimento ai sensi della L.241/1990 e 
s.m.i.. A tale proposito si evidenza che:

-	 l’Amministrazione procedente è la Regione Mar-
che - Settore Genio Civile Marche Nord;

-	 il Responsabile del Procedimento è il geom. Cor-
rado Pace, funzionario del Settore Genio Civile 
Marche Nord, sede di Ancona, PO concessioni e 
piccole derivazioni (Via Palestro, 19 – Ancona - 
PEC: regione.marche.geniocivile.an@emarche.it);

-	 gli atti progettuali sono depositati presso la Re-
gione Marche - Settore Genio Civile Marche Nord 
(Via Palestro, 19 – Ancona);

-	 il procedimento deve concludersi con l’adozione 
di un provvedimento espresso ai sensi della Legge 
241/1990 art. 2, entro il termine di giorni 180 dalla 
data della presente Ordinanza per il procedimento 
di rilascio della concessione pluriennale a derivare 
acqua pubblica, così come stabilito all’art 13 della 
L.R. 9/6/2006 n. 5, salvo sospensioni o interruzioni 
dei termini.

-	 Inutilmente decorsi i suddetti termini di conclusio-
ne, i rimedi esperibili in caso di inerzia di que-
sta Amministrazione sono quelli indicati all’art. 2, 
commi 9 bis e 9-ter della L. 241/90 e il soggetto a 
cui è attributo il potere sostitutivo in caso di inerzia 
è il Dirigente del Dipartimento Infrastrutture, Ter-
ritorio e Protezione Civile Dott. Arch. Nardo Goffi 
PEC regione.marche.servzioterritorio@emarche.it.

-	 eventuali domande che riguardano derivazioni tec-
nicamente incompatibili con quella in oggetto sono 
accettate e dichiarate concorrenti se presentate en-

l’Amministrazione ha l’obbligo di valutare ove sia-
no pertinenti all’oggetto del procedimento. Tali co-
municazioni dovranno pervenire al Responsabile del 
Procedimento entro il termine massimo della data 
fissata per la visita locale d’istruttoria.

La Dirigente del Settore 
Arch. Lucia Taffetani

____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Nord
Ordinanza n. 8 del 11/03/2025 R.D. 11/12/1933 
n. 1775 e ss.mm.ii. -- Legge Regione Marche 
09/06/2006, n. 5, art. n. 13. Comunicazione 
dell’avvio del procedimento amministrativo ai 
sensi della Legge 07.08.1990 n. 241, art.7 rel-
ativo al rilascio della concessione pluriennale 
di derivazione d’acqua pubblica da corpo id-
rico non significativo di profondità, tramite n. 
1 pozzo ad uso irrigazione agricola, ubicato 
nel Comune di Senigallia (AN) località Cesa-
no, in destra idrografica del Fiume Cesano, 
su area distinta al C.T. Foglio 2, mappale 1161 
del Comune di Senigallia (AN). Ditta richieden-
te: “MASTAI FERRETTI SOCIETA' AGRICOLA 
- SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA” 
(p.iva: 02629750429) . DR 1005 - Fascicolo 
420.60.90/2023/GCMN/2024 – SIAR DAP n. 
513161 (già 503341 scaduta).

LA DIRIGENTE
DEL SETTORE GENIO CIVILE 

MARCHE NORD
Arch. Lucia Taffetani 

RENDE NOTO

La Ditta in oggetto, con istanza SIAR DAP n. 513161 
protocollo n. 1022299|06/08/2024 |R_MARCHE| GR-
M|ITPC|A|420.60.90/2019/ITE/826, acquisita da questo 
Settore al protocollo n. 1066147|26/08/2024 |R_MAR-
CHE|GRM|GCMN|A|, ha presentato domanda di rila-
scio della concessione pluriennale in epigrafe. In base 
alla domanda, la ditta ha richiesto di derivare tramite n. 
1 pozzo munito di elettropompa, una portata massi-
ma totale di 20,00 l/s e un volume annuo massimo di 
mc 30.096, ad uso irriguo agricolo per una superficie 
complessiva di ha 18.24.83.

Ai sensi del R.D. 11.12.1933 n. 1775 e ss.mm.ii. - L.R. 
9/6/2006 n. 5 art. 13.

ORDINA

-	 l’affissione del presente Avviso per la durata 
di 30 (trenta) giorni consecutivi a partire dalla 

mailto:regione.marche.geniocivile.an@emarche.it
mailto:regione.marche.servzioterritorio@emarche.it
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richiesto il rinnovo di concessione pluriennale per oc-
cupazione di area demaniale sul Fiume Potenza al fo-
glio 1 part. 45 e 213, in Comune di Potenza Picena, per 
una superficie di c i rc a mq. 315 , 00 per uso Deposito 
materiali inerti, agiamento, piazzali di servizio, piste 
carrabili, piazzali di asservimento, strade, parcheg-
gio, impianti mobili per frantoio, vasche di sedimen-
tazione inerti..

S’informa che chiunque ha interesse potrà pren-
dere visione degli atti del procedimento e presentare 
memorie scritte e documenti in virtù dell’art. 10 lett. b, 
della Legge 241/90.

Si fa presente che il termine entro il quale il pre-
detto procedimento dovrà concludersi, è di 120 giorni e 
che ai sensi dell’Art 31, comma 4, della L.R. 9 giugno 
2006 n. 5, possono essere presentate osservazioni e op-
posizioni scritte.

Si comunica, che il Responsabile del Procedi-
mento è il dott. Giannicola Domizi, Funzionario della 
Regione Marche, Settore Genio Civile Marche Sud, Uf-
ficio Concessioni, via Alfieri, 2 – 62100 Macerata, tel.  
0733 2932278, giannicola.domizi@regione.marche.it.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(Dott. Giannicola Domizi)

____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Sud
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle acque pubbli-
che -L.R. 09/06/2006 n. 5: Disciplina delle 
derivazioni di acqua pubblica e delle occu-
pazioni del demanio idrico. Comunicazione 
dell’avvio del procedimento relativo ad istanza 
di parte per il rinnovo di concessione plurien-
nale di derivazione di acque pubbliche ad uso: 
irriguo agricolo da pozzo ubicato in Comune di 
Grottammare (AP)- Ditta richiedente: Castelli 
Lello/ Bruni Anna– Prat.1234/AP

Il Dirigente del Settore Genio Civile Marche Sud

RENDE NOTO CHE

Con istanza acquisita al prot.n. 255222 del 03/03/ 
2025 la Ditta proprietaria: Castelli Lello (CF: CSTL-
LL60L06H321J), e Bruni Anna, con sede a Grottamma-
re (AP), via Bellini 1, ha chiesto il rinnovo della con-
cessione a derivare acque pubbliche ad uso: irriguo 
agricolo da n. 1 pozzo (cod.ID: 104383), ubicato su area 
catastalmente individuata al mappale n° 453, Foglio 5 
del Comune di Grottammare (AP).

Il prelievo è per una portata massima pari a 0,5 l/s e 
volume massimo complessivo di 300 mc/annui.

La Responsabile del procedimento è l’Arch. Maria 
Adele Pellei.

tro trenta giorni dalla data di pubblicazione della 
presente Ordinanza sul B.U.R.

-	 ai sensi dell’art. 10 della L. 241/1990, i partecipanti 
al procedimento e i soggetti che riterranno di do-
ver intervenire, hanno diritto: a) di prendere visione 
degli atti del procedimento, salvo i casi esclusione 
dell’accesso indicati nell’art. 24 della L. 241/1990; 
b) di presentare memorie scritte e documenti, che 
l’Amministrazione ha l’obbligo di valutare ove si-
ano pertinenti all’oggetto del procedimento. Tali 
comunicazioni dovranno pervenire al Responsabile 
del Procedimento entro il termine massimo della 
data fissata per la visita locale d’istruttoria.

La Dirigente del Settore 
Arch. Lucia Taffetani

____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Sud
T.U. 11 dicembre 1933, n. 1775 (e succ. mod-
if.) – D.Lgs. 152/2006 - L.R. 9 giugno 2006, n. 
5. Acque Pubbliche – R.D. 523/1904 (succes-
sive modifiche ed integr.) Art. 31 della Legge 
Regionale 9 giugno 2006, n. 5 Fiume Potenza 
- Concessione Pluriennale – Istanza acquis-
ita in data 20/02/2023 prot. n. 1200595 per 
rilascio rinnovo concessione per occupazione 
di area di area demaniale Fiume Potenza, in 
Comune di Potenza Picena loc. Molino Gatti in 
adiacenza alle Particelle 45 e 213 Foglio 1 – 
per una superficie di circa mq. 315,00 per uso: 
Deposito materiali inerti, agiamento, piazzali 
di servizio, piste carrabili, piazzali di asservi-
mento, strade, parcheggio, impianti mobili per 
frantoio, vasche di sedimentazione inerti . Dit-
ta richiedente: FUTURA CONGLOMERATI SRL 
– SP 571 Regina Km. 3+00 Loc. Molino Gatti 4 
– Potenza Picena (MC).

Per gli adempimenti previsti dall’Art. 31 della 
Legge Regionale 9 giugno 2006, n. 5, con la presente si 
richiede la pubblicazione del sotto riportato avviso 
inerente il fascicolo in oggetto:

Rilascio rinnovo concessione pluriennale per occu-
pazione di area demaniale sul Fiume Potenza, in 
Comune di Potenza Picena al Foglio 1 Particelle 45 
e 213 per uso Deposito materiali inerti, agiamento, 
piazzali di servizio, piste carrabili, piazzali di asser-
vimento, strade, parcheggio, impianti mobili per f 
rantoio, vasche di sedimentazione inerti .

Si rende noto che la Ditta FUTURA CONGLO-
MERATI SRL, con sede legale in Potenza Picena (MC) 
SP 571 Regina Km 3+000 Loc. Molino Gatti, 4, con 
istanza acquisita in data 20/02/2023 prot. n. 196362, ha 

mailto:giannicola.domizi@regione.marche.it
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opposizioni ed osservazioni in bollo alla Regione Mar-
che Sud, ovvero all’Ufficio Comunale presso il quale 
viene affisso il presente Avviso. Allo scadere dei 30 
giorni, il Comune di Recanati (MC) dovrà restituire il 
referto di avvenuta pubblicazione al Settore Genio Civi-
le Marche Sud, unitamente alle eventuali opposizioni o 
con l’esplicita dichiarazione “non sono state presenta-
te opposizioni ed osservazioni”.

-	 La visita locale d’istruttoria di cui all’art.8 del R.D. 
1775/1933 e all’art.13 della L.R. 5/2006, ed alla quale 
potrà intervenire chiunque vi abbia interesse, è fissata 
per il giorno 7/04/2025 alle ore 10,00 con ritrovo in 
c.da Sambucheto n. 49 in comune di Recanati.

-	 La pubblicazione della presente Ordinanza sul 
BUR della Regione Marche, ai sensi della L.R. n.5/ 
2006 art.13, inserendola nel prossimo numero utile.

COMUNICA

che la presente Ordinanza costituisce comunicazione 
di avvio del procedimento ai sensi della L.241/1990 e 
s.m.i. A tale proposito si evidenzia che:

-	 l’Amministrazione procedente è la Regione Mar-
che – Settore Genio Civile Marche Sud;

-	 il Responsabile del Procedimento è il geom. Ma-
riella Arditi, funzionario del Settore Genio Civile Mar-
che Sud – Ufficio Concessioni e Attingimenti di Mace-
rata (via Alfieri n.2 – Macerata – PEC: regione.marche.
geniocivile.mc@emarche.it);

-	 gli atti progettuali sono depositati presso la Regione 
Marche – Settore Genio Civile Marche Sud – via Alfieri 
n.2, Macerata (MC);

-	 Il procedimento deve concludersi con l’adozione 
di un provvedimento espresso ai sensi della L.241/1990 
art.2, entro il termine di giorni 180 dalla data della pre-
sente Ordinanza per il procedimento di rilascio della 
concessione pluriennale a derivare acqua pubblica, così 
come stabilito all’art.13 della L.R. n.5/2006, salvo so-
spensioni o interruzione dei termini.

-	 Inutilmente decorsi i suddetti termini di conclusione, 
i rimedi esperibili in caso di inezia di questa Ammini-
strazione sono quelli indicati all’art.2, c.9 bis e ter, della 
Legge 241/90 e il soggetto a cui è attribuito il potere so-
stitutivo in caso di inezia è il Dirigente del Dipartimen-
to Infrastrutture, Territorio e Protezione Civile (PEC:        
regione.marche.servizioterritorio@emarche.it);

-	 eventuali domande che riguardano derivazioni tecni-
camente incompatibili con quella in oggetto sono accet-
tate e dichiarate concorrenti se presentate entro trenta 
giorni dalla pubblicazione della presente Ordinanza sul 
B.U.R.;

-	 ai sensi dell’art.10 della L. 241/1990, i partecipan-
ti al procedimento e i soggetti che riterranno di dover 

Copia della domanda e della documentazione pro-
gettuale sono depositati, per la visione, presso la sede 
di Ascoli Piceno del Settore Genio Civile Marche Sud, 
viale della Repubblica 34, Ascoli Piceno.

Chiunque abbia interesse può presentare memorie 
scritte contenenti osservazioni ed opposizioni entro il 
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso, inoltrandole al seguente 
indirizzo di posta elettronica certificata (PEC):
regione.marche.geniocivile.mc@emarche.it o in forma 
scritta a Regione Marche, Settore Genio Civile Marche 
Sud, Sede di Ascoli Piceno, viale della Repubblica, 34 - 
63100 Ascoli Piceno.

Il Dirigente
Ing. Vincenzo Marzialetti

____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Sud
Ordinanza del 5_03_2025. Comunicazione 
dell’avvio del procedimento amministrativo ai 
sensi della L. 241/90 – art.7, relativo alla ricer-
ca e perforazione di un pozzo ad uso agricolo 
nel Comune di Recanati (MC). Richiedente: sig.
re Fiecconi Adelaide e Bruna Class: 420.60. 
90/2024/GCMS/2350

IL DIRIGENTE DEL SETTORE GENIO CIVILE 
MARCHE SUD

Dott. Ing. Vincenzo Marzialetti 

RENDE NOTO

Le sig.re: Fiecconi Adelaide, residente a Macerata in 
p.zza Mazzini 42/1 e Fiecconi Bruna, residente a Ber-
gamo in via San Domenico 9, con istanza protocollo n. 
1184719 del 19/09/2024 hanno richiesto l’autorizzazio-
ne alla ricerca e perforazione di un pozzo ad uso agrico-
lo nel Comune di Recanati (MC).

LUOGO DI PRESA: loc Sambucheto - 62019 – Reca-
nati - dati catastali: F. 112 p.lla 259 

USO DELLA DERIVAZIONE:	 Irrigazione agricola;
QUANTITA’ DI ACQUA: Portata massima: 8,00 l/s 

(moduli 0,08); 
LUOGO DI RESTITUZIONE:	 dispersione;

Ai sensi del R.D. 11.12.1933 n.1775 e ss.mm.ii. – L.R. 
9 giugno 2005 n.5, art.13

ORDINA

-	 L’affissione del presente Avviso per la durata di 
30 (trenta) giorni consecutivi a partire dalla prima 
data utile all’Albo Pretorio del Comune di Recanati 
(MC). Nel predetto periodo potranno essere presentate 

mailto:regione.marche.geniocivile.mc@emarche.it
mailto:regione.marche.geniocivile.mc@emarche.it
mailto:regione.marche.servizioterritorio@emarche.it


6736                                                 

20 MARZO 2025 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LVI · N. 25

Chiunque abbia interesse può presentare memorie 
scritte contenenti osservazioni ed opposizioni entro il 
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso, inoltrandole al seguente 
indirizzo di posta elettronica certificata (PEC):
regione.marche.geniocivile.mc@emarche.it o in forma 
scritta a Regione Marche, Settore Genio Civile Marche 
Sud, Sede di Ascoli Piceno, viale della Repubblica, 34 - 
63100 Ascoli Piceno.

Il Dirigente
Ing. Vincenzo Marzialetti

intervenire, hanno diritto: a) di prendere visione degli 
atti del procedimento, salvo casi di esclusione dell’ac-
cesso indicati nell’art.24 della 241/1990; b) presentare 
memorie scritte e documenti, che l’Amministrazione ha 
l’obbligo di valutare ove siano pertinenti all’oggetto del 
procedimento. Tali comunicazioni dovranno pervenire 
al Responsabile del Procedimento entro il termine mas-
simo della data fissata per la visita locale d’istruttoria.

IL DIRIGENTE
Dott. Ing. Vincenzo Marzialetti

____________________________________________
Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Sud
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle acque pubbli-
che -L.R. 09/06/2006 n. 5: Disciplina delle 
derivazioni di acqua pubblica e delle occu-
pazioni del demanio idrico- Comunicazione 
dell’avvio del procedimento relativo ad istan-
za di parte per il rilascio di concessione pluri-
ennale di derivazione di acque pubbliche da 
pozzo ubicato in Comune di Ascoli Piceno (AP), 
su area catastalmente identificata al map-
pale n° 31, Foglio 87- Uso: irrigazione aree a 
verde - Ditta richiedente: Easy Plast srl (P IVA: 
01459750673) con sede legale a Offida (AP), 
via P. Togliatti 38-

Il Dirigente del Settore Genio Civile Marche Sud

RENDE NOTO CHE

Con istanza acquisita al prot. n. 1631624 del 
30/12/2024, e successiva integrazione acquisita al 
prot.n. 157971 del 06/02/2025, la Ditta: Easy Plast srl 
(P IVA: 01459750673) con sede legale a Offida (AP), 
via P. Togliatti 38, a firma del legale rappresentante Sig.
Michetti Luigino, ha presentato istanza di rilascio di 
concessione pluriennale di derivazione acque pubbli-
che da n.1 pozzo (cod.ID: 147/2022), ubicato su area 
identificata catastalmente al mappale n° 31, Foglio 87 
del Comune di Ascoli Piceno, Z.I. Campolungo, ad 
esclusivo uso: irrigazione aree verdi di pertinenza sta-
bilimento.

Il prelievo concedibile è per una portata massima 
di prelievo pari a 2 l/s e volume massimo complessivo 
di 500 mc/annui.

La Responsabile del procedimento è l’Arch. Maria 
Adele Pellei.

Copia della domanda e della documentazione pro-
gettuale sono depositati, per la visione, presso la sede 
di Ascoli Piceno del Settore Genio Civile Marche Sud, 
viale della Repubblica 34, Ascoli Piceno.
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AVVISI D'ASTA

____________________________________________
Comune di Grottammare
Bando di gara per la concessione in uso dei 
locali a destinazione commerciale di proprietà 
comunale siti al piano terra della palazzina 
Kursaal. Procedura ad evidenza pubblica con 
il criterio dell’offerta al massimo rialzo.

IL RESPONSABILE DELL’AREA 5 - 
GESTIONE DEL PATRIMONIO

RENDE NOTO CHE

In esecuzione della deliberazione di Giunta Comunale 
n. 34 del 26/02/2025 è stata indetta una procedura ad 
evidenza pubblica, con il criterio dell’offerta al massimo 
rialzo, per l’affidamento della concessione dell’immobile 
di proprietà comunale sito al piano terra del complesso 
Kursaal, e annessa pertinenza esterna. Lo scopo della 
concessione è l’utilizzo dell’immobile stesso per lo 
svolgimento esclusivo di attività di somministrazione 
al pubblico di alimenti e bevande, nonché il servizio 
di apertura, chiusura, vigilanza, custodia e pulizia dei 
locali del MIC ad esso attigui.
Canone a base d’asta: € 18.000,00 annui per una durata 
di anni 6 (sei). Termine per la presentazione domande e 
offerte economiche: 14/04/2025. Cauzione provvisoria 
da allegare all’offerta economica: 2% dell’importo a 
base di gara moltiplicato per la durata della concessione 
(6 anni), pari ad € 2.160,00.
Il bando integrale, allegati e schema di contratto sono 
pubblicati sul sito web del Comune di Grottammare, 
www.comune.grottammare.ap.it, nella sezione Avvisi e 
Bandi.

Grottammare lì 13/03/2025

Il Responsabile dell’area V
Gestione del Patrimonio

Dott.ssa Arch. Liliana Ruffini



6738                                                 

20 MARZO 2025 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LVI · N. 25

BANDI E AVVISI DI GARA

____________________________________________
Comune di Fermo
Bando pubblico per la concessione di un po-
steggio isolato per l’esercizio dell’attivita’ di 
commercio su area pubblica a carattere annua-
le per l’attivita’ di somministrazione alimenti e 
bevande sito a Marina Palmense

CITTA’ DI FERMO 
Settore SUAP 

 
Via Mazzini, 4 – 63900 Fermo (FM) – Tel. 0734.284286  

 

 
PEC: protocollo@pec.comune.fermo.it  – Sito web: www.comune.fermo.it 

Codice fiscale e partita iva 00334990447 
 

 

 
BANDO PUBBLICO PER LA CONCESSIONE DI UN POSTEGGIO ISOLATO PER 

L’ESERCIZIO DELL’ATTIVITA’ DI COMMERCIO SU AREA PUBBLICA A CARATTERE 
ANNUALE PER L’ATTIVITA’ DI SOMMINISTRAZIONE ALIMENTI E BEVANDE SITO A 

MARINA PALMENSE 
 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE SUAP 
 

      AMMINISTRAZIONE PROCEDENTE  
Denominazione: Comune di Fermo  
Indirizzo: Via Mazzini, 4 – 63900 Fermo (FM) 
Pec: protocollo@pec.comune.fermo.it   
RUP Comune: Dott.ssa Federica Paoloni 
mail: federica.paoloni@comune.fermo.it  
Telefono: 0734 284286   

 
Visti e richiamati: 

- la delibera di Consiglio Comunale n. 68 del 20/11/2023, dichiarata immediatamente eseguibile, 
avente ad oggetto “approvazione del nuovo Regolamento comunale di commercio su aree 
pubbliche in adeguamento alla L. R. 21/2022” con la quale è stato istituito, nel lungomare di 
Marina Palmense, un posteggio isolato stagionale per il commercio su area pubblica; 

- la delibera di Consiglio Comunale n. 66 del 07.11.2024, dichiarata immediatamente eseguibile, 
avente ad oggetto “Modifica del Regolamento comunale di Commercio su Aree Pubbliche.” con la 
quale il posteggio isolato stagionale per il commercio su area pubblica individuato nel lungomare 
di Marina Palmense è stato inserito tra i posteggi isolati a carattere annuale; 

- la delibera di Giunta Comunale n. 57 del 14.02.2024 ad oggetto: “Posteggio isolato per l’esercizio 
dell’attività di commercio su area pubblica a carattere annuale e stagionale per l’attività di 
somministrazione di alimenti e bevande Loc.tà, Marina Palmense. Atto di indirizzo.”; 

- la determinazione n. 548 R.G. del 12.03.2025 con la quale è stato approvato il presente bando 
avente ad oggetto la concessione di un posteggio isolato per il commercio su area pubblica settore 
alimentare sopra descritto e il facsimile di domanda; 

- la Legge 30 dicembre 2023, n. 214; 
- la L.R. 05 agosto 2021, n. 22 (Testo Unico in materia di commercio); 
- il Regolamento Regionale 07 giugno 2022 n. 3 (Disciplina dell’attività di commercio su aree 

pubbliche, in attuazione dell’art. 16 della L.R. n. 22/2021); 
 

RENDE NOTO 
 
Che è indetta la procedura di selezione per la concessione di n. 1 posteggio isolato per il commercio su area 
pubblica a carattere annuale nel settore alimentare per la somministrazione di alimenti e bevande, per la 
durata di anni 10 (dieci), attività da esercitarsi per l’intero anno solare, garantendo un minimo periodo di 
apertura da marzo ad ottobre di ogni anno, solo ed esclusivamente con strutture rimuovibili aventi 
caratteristiche tecniche come meglio specificato nel prosieguo del bando.  
 

1. INDIVIDUAZIONE DEL POSTEGGIO: Lo spazio da destinare al posteggio è quello di cui 
all’allegata planimetria (allegato 1), quale parte integrante e sostanziale del presente bando. 

 
2. CARATTERISTICHE TECNICHE DELLA STRUTTURA: le caratteristiche architettoniche, 

dei materiali e delle finiture delle strutture rimuovibili consentite nell’area da destinare a posteggio 
sono indicate nell’allegato 2, quale parte integrante e sostanziale del presente bando. 

 
3. DURATA DELLA CONCESSIONE DEL POSTEGGIO: anni 10 dalla data di affidamento del 
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CITTA’ DI FERMO 
Settore SUAP 

 
Via Mazzini, 4 – 63900 Fermo (FM) – Tel. 0734.284286  

 

 
PEC: protocollo@pec.comune.fermo.it  – Sito web: www.comune.fermo.it 

Codice fiscale e partita iva 00334990447 
 

 

posteggio.  
 

4. RECUPERO DELLE SPESE DI RIQUALIFICAZIONE DELL’AREA: l’aggiudicatario del 
presente bando è tenuto al pagamento dell’importo complessivo di € 25.554,46 a titolo di recupero 
delle spese sostenute dall’Ente per i lavori di riqualificazione dell’area individuata, che dovrà essere 
effettuato in favore del Comune di Fermo in n. 10 rate pari a € 2.555,45 cad, da corrispondere entro 
mesi 4 dall’inizio dell’occupazione ed entro la medesima mensilità nelle annualità successive; 

 
5. SERVIZIO ALL’UTENZA: da espletarsi dalle ore 09.00 alle ore 22.00 circa per un periodo 

minimo di apertura da giugno a settembre dal lunedì alla domenica, nei mesi di marzo, aprile 
maggio ed ottobre almeno 3 giorni a settimana. 
 

6. SOGGETTI ABILITATI A PARTECIPARE AL BANDO. Possono presentare domanda per la 
concessione del posteggio isolato i seguenti soggetti: ditte individuali, le società di persone e di 
capitali, le cooperative regolarmente costituite, purché operatori di commercio su aree pubbliche ed 
in regola con i versamenti contributivi, dotati di idoneo mezzo per l’esercizio dell’attività di 
somministrazione di alimenti e bevande, in possesso dei requisiti per l’esercizio della attività 
commerciali di cui all’art. 71 del Decreto Legislativo 26 marzo 2010 n. 59, nonché dei requisiti di 
cui agli articoli 14 e 15 della L.R. 22/2021 s.m.i.. 
 

7. PUBBLICAZIONE DEL BANDO. Il Bando sarà pubblicato all’albo pretorio del Comune, sul sito 
istituzionale del Comune di Fermo e sul B.U.R. della Regione Marche per giorni 45. 
 

8. COMPILAZIONE DELLA DOMANDA. La domanda oggetto della presente selezione, completa 
di marca da bollo di € 16,00 pena esclusione, deve essere redatta utilizzando esclusivamente 
l’apposito modulo scaricabile dal sito web del comune: www.comune.fermo.it 

La domanda dovrà contenere: 
- Le proprie generalità; 
- La ragione sociale, la sede legale della ditta; 
- La partita iva e/o codice fiscale; 
- Numero e data d’iscrizione nel registro delle imprese in qualità di operatore di commercio su aree 

pubbliche; 
- Autocertificazione del possesso dei requisiti morali e professionali di cui all’art. 71 del D.Lgs. 

n. 59/2010 e s.m.i. e dell’art. 14, 15 della L.R. 22/2021 del titolare o rappresentante legale, ovvero, 
in alternativa (per i soli requisiti professionali), dall’eventuale persona preposta all’attività 
commerciale; 

- Copia di documento d’identità se la domanda non è firmata digitalmente del richiedente; 
- Copia di documento d’identità se gli allegati non sono firmati digitalmente del richiedente; 
- Copia integrale del permesso di soggiorno in corso di validità per i cittadini extracomunitari; 
- Relazione descrittiva contenente:  

a) proposta progettuale, redatta da tecnico abilitato, relativa alla struttura rimovibile che rispetti le 
caratteristiche tecniche riportate nell’allegato 2, sia conforme alla disciplina urbanistica ed 
edilizia vigente sia al momento della presentazione, sia al momento della realizzazione e 
completa degli elaborati grafici dello stato di fatto e di progetto, pena l’inammissibilità della 
domanda stessa. 

b) eventuale presentazione di progetti innovativi attribuiti in relazione all’investimento effettuato 
sull’area limitrofa (escludendo il corpo essenziale) che sarà valutato in termini quantitativi e 
qualitativi nell’ottica di ottimizzare il rapporto tra la struttura e il contesto circostante. La 
relazione dovrà descrivere l’eventuale intervento previsto sull’area circostante precisando la 
tipologia di  allestimento che si intende realizzare e la relativa spesa presunta. Il progetto dovrà 
essere altresì corredato dalla dichiarazione da parte del tecnico abilitato di conformità della  
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CITTA’ DI FERMO 
Settore SUAP 

 
Via Mazzini, 4 – 63900 Fermo (FM) – Tel. 0734.284286  

 

 
PEC: protocollo@pec.comune.fermo.it  – Sito web: www.comune.fermo.it 

Codice fiscale e partita iva 00334990447 
 

 

 
proposta di sistemazione dell’area alle vigenti normative edilizie ed urbanistiche, pena la non 
attribuzione del punteggio. 

- Dichiarazione di conformità del progetto relativo alla struttura rimovibile e dell’eventuale area 
circostante presentato alla disciplina urbanistica ed edilizia vigente, resa da un tecnico abilitato ai 
sensi del DPR 445/2000, pena rispettivamente l’inammissibilità della domanda stessa e della non 
attribuzione del punteggio; 

- Dichiarazione della conformità della struttura da realizzare conforme alle indicazioni riportate 
nell’allegato 2 del bando, resa da un tecnico abilitato ai sensi del DPR 445/2000, pena 
l’inammissibilità della domanda stessa. 

 
Nel caso in cui la domanda contenga false e mendaci dichiarazioni, fatte salve le sanzioni previste 
dal vigente Codice penale, essa verrà dichiarata inammissibile. 
 

9. CRITERI DI ASSEGNAZIONE DEL POSTEGGIO ISOLATO IN CONCESSIONE.  
La graduatoria per l’assegnazione della concessione del posteggio isolato verrà stilata sulla base dei seguenti 
criteri stabiliti con Determina n. 548 R.G. del 12.03.2025: 
 

a) Anzianità di iscrizione quale impresa attiva nel registro delle imprese. L’anzianità, riferita alla ditta 
(individuata mediante partita iva o codice fiscale nel caso in cui alla ditta non sia associata la partita 
iva) titolare al momento della partecipazione al bando è sommata a quella dell’eventuale dante 
causa cui è subentrato nella titolarità del titolo abilitativo ed è calcolata con i seguenti punteggi:  
- Anzianità di iscrizione fino a 5 anni: 5 punti; 
- Anzianità di iscrizione maggiore di 5 e fino a 10 anni: 10 punti; 
- Anzianità di iscrizione oltre 10 anni: 15 punti. 

 
Si evidenzia che quanto disposto dall’art 20, comma 1, lettera e) del regolamento regionale 03/2022 “della 
maggiore professionalità acquisita dall’impresa nell’esercizio dell’attività di commercio su aree pubbliche 
ricavabile dalle presenza nei mercati e nelle fiere, anche in modo discontinuo, fino ad un massimo di 30 
punti proporzionalmente calcolati rispetto al punteggio massimo” non è applicabile al presente bando poiché 
trattasi di assegnazione definitiva di nuova concessione, pur avendo precedentemente assegnato il medesimo 
posteggio secondo quanto disposto dall’art. 16 del R.R.03/2022 concernente l’istituzione del posteggio 
isolato a carattere sperimentale,  che al comma 3 recita quanto segue: “terminato il periodo sperimentale il 
Comune, se intende istituire il mercato, la fiera o il posteggio isolato in via definitiva, si attiene alle 
disposizioni della L.R. n. 22/2021 e del presente regolamento. In particolare, si applicano i criteri di 
selezione di cui all’art. 20 del regolamento e le presenze maturate durante il periodo sperimentale non 
vengono computate ai fini del rilascio della concessione/autorizzazione.” 
 

b) Tipologia del servizio fornito (fino a punti 8) – Art. 20, comma 1, lettera c) del r.r. 3/2022: 
-  5 punti attribuiti se il servizio viene garantito oltre il periodo minimo di cui all’art. 5 del presente 

bando con particolare attenzione ai fine settimana e festivi. Il punteggio massimo viene attribuito 
all’operatore che propone la maggiore apertura nei week end e giorni festivi, valutata in giorni, 
con minimo di tre ore di apertura giornaliera, oltre il periodo minimo. Allo stesso si attribuirà il 
punteggio massimo di 5. Al fine dell’assegnazione dei punteggi agli operatori in graduatoria si 
procede dividendo il punteggio massimo acquisibile pari a 5 per il numero dei giorni ulteriori al 
minimo proposti dalla migliore offerta e si ottiene il moltiplicatore da utilizzare per parametrare 
il punteggio di apertura per gli altri operatori in graduatoria; 

- 3 punti ulteriori attribuiti ai sensi dell’art.20, comma 9 del r.r. 3/2022, a condizione che venga 
offerto il servizio di consegna al cliente nel tratto di spiaggia adiacente, almeno dalle 18,00 alle 
20,30 durante il periodo di apertura della stagione balneare. 
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c) Presentazione di progetti innovativi (fino a punti 8) – Art. 20, comma 1, lettera d): 

• il punteggio sarà attribuito in relazione all’investimento effettuato sull’area limitrofa 
(allegato 1, le due aree oltre il posteggio - escludendo il corpo essenziale) che sarà valutato 
in termini quantitativi e qualitativi nell’ottica di ottimizzare il rapporto tra la struttura e il 
contesto circostante. L’area interessata dall’intervento è quella riportata nell’allegata 
planimetria, allegato 1 e contrassegnata specificatamente. Il concorrente ha facoltà di 
richiedere il sopralluogo dell’area, previo appuntamento telefonico al numero 0734/284286. 

 
Per quanto riguarda i punteggi da attribuire al criterio di cui alla lettera c), ciascun commissario 
discrezionalmente effettuerà una valutazione compresa tra zero e uno. In particolare, per ogni criterio, 
ciascun commissario attribuisce la seguente valutazione: 

 
Valore Coefficiente 

OTTIMO 1,00 
BUONO 0,80 

DISCRETO 0,70 
SUFFICIENTE 0,60 

INSUFFICIENTE 0,40 
SCARSO 0,20 

NON APPREZZABILE 0,00 
 

A parità di punteggio totale si tiene conto dell'ordine cronologico di presentazione della domanda. 
La gara verrà aggiudicata al concorrente che avrà ottenuto il punteggio più alto. 
Il punteggio sarà determinato da una commissione composta da tre membri, presieduta dal Dirigente del 
Settore SUAP e composta anche da personale del settore tecnico. 
L’aggiudicazione avverrà con determina del Dirigente del Settore SUAP. 
 

10. TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA ED APERTURA La domanda di 
assegnazione del posteggio in concessione dovrà essere inoltrata al Comune esclusivamente a 
mezzo PEC (pena l’esclusione) all’indirizzo protocollo@pec.comune.fermo.it. Le domande 
dovranno pervenire al protocollo dell’ente, a pena di esclusione, entro e non oltre 45^ giorno 
successivo dalla pubblicazione del bando al BUR della Regione Marche. Non saranno ritenute 
ammissibili le domande che perverranno dopo tale scadenza. L’apertura delle buste contenenti le 
domande avverrà il giorno comunicato successivamente. 

 
11. FORMULAZIONE DELLE GRADUATORIE La fase d’istruttoria delle domande di 

formazione della graduatoria sarà svolta da un’apposita commissione nominata con Determina del 
Dirigente.  Il Comune, in fase d’istruttoria delle domande ed in fase di formazione della 
graduatoria, potrà svolgere accertamenti sulla validità delle condizioni che hanno determinato il 
punteggio. La graduatoria per la concessione verrà pubblicata sul sito web: www.comune.fermo.it.  
La pubblicazione equivale ad ogni effetto a notifica agli operatori e pertanto non seguirà 
comunicazione ai singoli partecipanti.  
La graduatoria provvisoria diverrà definitiva successivamente all’approvazione del progetto 
edilizio, con l’acquisizione anche degli eventuali nulla osta necessari. Il progetto presentato 
dall’aggiudicatario potrà essere oggetto di modifiche previste da Enti preposti alla tutela 
paesaggistica/territoriale. 
L’autorizzazione e la relativa concessione del posteggio isolato verrà rilasciata come indicato nel 
successivo punto 12 del bando. 
L’Amministrazione si riserva di non dar corso al presente bando senza che i partecipanti possano 
arrogare alcun diritto. 
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12. RILASCIO DELLA CONCESSIONE  Entro 20 giorni dall’approvazione della graduatoria 
provvisoria l’aggiudicatario collocato al 1^ posto dovrà presentare presso il Suap apposita istanza 
per il rilascio del titolo unico quale richiesta necessaria per l’approvazione del progetto edilizio e il 
rilascio dell’autorizzazione e concessione del posteggio isolato. 
L’operatore assegnatario dovrà procedere al pagamento del canone unico patrimoniale stabilito ed 
entro mesi 4 dall’inizio dell’occupazione della prima rata annuale di € 2.555,45 per recupero spese 
sostenute dall’Ente per la riqualificazione dell’area, al ritiro della concessione per l’esercizio del 
commercio su aree pubbliche mediante utilizzo del posteggio al presente bando. In caso di mancato 
pagamento del canone unico patrimoniale si procederà all’aggiudicazione del posteggio in base alla 
graduatoria formulata. 

           In merito all’installazione della struttura e/o realizzazione impianti (elettrici, gpl, ecc.) dovranno    
essere prodotte le certificazioni di conformità e le dichiarazioni di corretto montaggio rilasciate, nel 
rispetto delle specifiche norme, da tecnici abilitati. L'impiego di strutture e/o impianti non 
certificati comporta la decadenza dell'autorizzazione. 

 
13. REVOCA DELLA CONCESSIONE   La concessione verrà revocata nei seguenti casi: 

• Mancata attivazione del servizio entro 20 giorni dal rilascio della concessione.  

• Mancata osservazione del periodo minimo di svolgimento dell’attività di cui all’articolo 5 
del presente bando (ai sensi dell’art. 71 comma 2 lettera b) della L.R. n. 22 il mancato 
utilizzo del posteggio non può essere superiore al periodo di 4 mesi, salvo il caso di assenza 
per malattia, gravidanza o legata ai permessi di cui alla legge 104/1992, pena la revoca 
dell’autorizzazione. 

• Mancato rispetto dei requisiti e delle condizioni previste nel bando nonché delle proposte 
offerte per l’acquisizione di punteggio aggiuntivo in sede di offerta. 

• Impiego di strutture e/o impianti non certificati nel rispetto delle specifiche norme vigenti. 
 

14. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI.  I dati raccolti saranno trattati, anche con strumenti 
informatici, ai sensi ai sensi del D.Lgs 10/08/2018, n. 101, esclusivamente nell’ambito della 
procedura regolata dalla presente e dall’Informativa di seguito riportata. 

 
 

IL DIRIGENTE SUAP  
Dott.ssa Federica Paoloni 
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Informativa ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento Europeo n. 2016/679 
 

Ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento Europeo n. 2016/679 si forniscono le seguenti informazioni 
relative al trattamento dei dati personali: 
 
Nota: Gli articoli citati si riferiscono al Regolamento Europeo n. 2016/679 

Titolare del trattamento  
 
 

COMUNE DI FERMO, indirizzo postale VIA MAZZINI 4 – 63900 FERMO 
(FM), indirizzo di posta elettronica certificata protocollo@pec.comune.fermo.it, 
numero di telefono 0734 2841 

Responsabile della 
Protezione Dati (RPD) 

Indirizzo di posta elettronica presso l’Ente del RPD: dpo@comune.fermo.it. 

Finalità  
 

La finalità del trattamento dei dati personali raccolti in sede di attuazione dei 
compiti istituzionali in materia di Appalti e Contratti è esclusivamente 
l’erogazione del servizio richiesto. 

Base giuridica  
 

La base giuridica del trattamento è costituita dall’art. 6, par. 1, lettere b) ed e) del 
Regolamento UE 2016/679 (il trattamento è necessario all’esecuzione di un 
contratto di cui l’interessato è parte o all’esecuzione di misure precontrattuali 
adottate su richiesta dello stesso; inoltre il trattamento è necessario per 
l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di 
pubblici poteri di cui è investito il titolare del trattamento) e dall’art. 9, par. 2, lett. 
g del Regolamento UE 2016/679 ("trattamento di categorie particolari di dati 
personali": il trattamento è necessario per motivi di interesse pubblico rilevante 
sulla base del diritto dell'Unione o degli Stati membri, che deve essere 
proporzionato alla finalità perseguita, rispettare l'essenza del diritto alla 
protezione dei dati e prevedere misure appropriate e specifiche per tutelare i diritti 
fondamentali e gli interessi dell'interessato). 

Destinatari dei dati personali  
 

I dati personali conferiti sono comunicati al personale autorizzato al trattamento, 
a soggetti pubblici o privati autorizzati al trattamento nei casi previsti dalle 
vigenti normative, a responsabili del trattamento legati al titolare da specifico 
contratto. 

Trasferimento dei dati 
personali a un Paese terzo o 
a un’organizzazione 
internazionale 

I dati personali conferiti non saranno trasferiti né in Stati membri dell’Unione 
Europea né in Paesi terzi non appartenenti all’Unione Europea. 

Periodo/criteri di 
conservazione  

I dati personali potranno essere cancellati esclusivamente nei termini e nelle 
modalità previsti dalla vigente normativa in materia di archiviazione e 
conservazione. 

Diritti dell’Interessato L’Interessato può in ogni momento esercitare i diritti di accesso (art. 15), rettifica, 
aggiornamento e integrazione (art. 16) di cancellazione (art.17) di limitazione 
(art.18) opposizione in caso di processo automatizzato (art.21) dei dati personali 
inviando una raccomandata a.r. al Titolare del trattamento: COMUNE DI 
FERMO, VIA MAZZINI 4 – 63900 FERMO (FM), o una mail all’indirizzo di 
posta elettronica certificata protocollo@pec.comune.fermo.it 

Obbligatorietà della 
fornitura dei dati personali e 
le possibili conseguenze della 
mancata comunicazione di 
tali dati  

La fornitura dei dati personali è obbligatoria per l’istruttoria della pratica e il 
trattamento dei dati non necessita di consenso; la conseguenza del mancato 
conferimento dei dati stessi comporta l’impossibilità di effettuare l’istruttoria e 
l’esito negativo del procedimento oggetto della presente informativa. 

Esistenza di un processo 
decisionale automatizzato, 
compresa la profilazione 

Il titolare del trattamento non adotta alcun processo decisionale automatizzato, 
compresa la profilazione, di cui all’art. 22. 
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BANDI DI CONCORSO

____________________________________________
Azienda Ospedaliero Universitaria delle 
Marche
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo pieno ed indetermina-
to di n. 1 posto di dirigente medico di Anatomia 
Patologica

1 
 

 
 
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO 

ED INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI ANATOMIA PATOLOGICA 
 

 
PREMESSA 
La DGRM 450/2023, nell’allegato A, sezione 2 – “indicazioni per lo svolgimento delle 
procedure concorsuali della dirigenza sanitaria e delle professioni sanitarie del SSR”, in 
particolare, stabilisce che le procedure di reclutamento del personale della dirigenza 
sanitaria e delle professioni sanitarie del Servizio Sanitario Regionale non vengano svolte in 
forma aggregata, considerate le difficoltà di reclutamento del personale di cui trattasi e le 
diverse peculiarità aziendali. 
 
ART. 1 (INDIZIONE PROCEDURA) 
In esecuzione della determina del Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliero Universitaria 
delle Marche n.         /DG del                 , ai sensi della DGRM 450/2023  

 

È INDETTO 
 

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato 
di n. 1 posto di Dirigente Medico di Anatomia Patologica (Ruolo: Sanitario - Profilo 
professionale: Medici – Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi). 
 
La copertura dei posti messi a concorso è condizionata agli adempimenti previsti 
dall’articolo 34-bis del D. Lgs. n.165/2001 e s.m.i.  
 
La procedura per l’espletamento del concorso è disciplinata dalle norme di cui al D.P.R. n. 
483 del 10.12.1997, al D.lgs. 502/92, al D.P.R. 445/2000, al D.P.R. 487/1994, alla L. n. 145/2018 
e ss.mm.ii. 
 
Il trattamento giuridico ed economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. per l’area della 
sanità. 
 
ART. 2 (REQUISITI DI AMMISSIONE) 
Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei sotto elencati requisiti generali e specifici di 
ammissione: 
 
Requisiti generali: 
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, ovvero 

cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione Europea, ovvero il possesso di una delle 
condizioni previste dall’art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 come modificato ed integrato 
dalla legge 6 agosto 2013, n. 97, per i cittadini dei paesi terzi (indispensabile specificare 
di quale condizione si tratta); 
 

b) Godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che 
siano stati esclusi dall'elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati 
dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni per aver conseguito l’impiego stesso 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 

 
Requisiti specifici: 
a) Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia; 
 

b) Diploma di specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina 
equipollente o affine, ai sensi del DM 30.01.1998 e ss.mm.ii. e DM 31.01.1998 e ss.mm.ii. 
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2 
 

Sono altresì ammessi, ai sensi dell’art. 1 comma 547 della Legge 30 dicembre 2018 n. 
145 e s.m.i. i medici regolarmente iscritti a partire dal secondo anno del corso di 
formazione specialistica nella disciplina oggetto del concorso o in disciplina 
equipollente o affine ai sensi del DM 30.01.1998 e ss.mm.ii. e DM 31.01.1998 e ss.mm.ii..  
 

Ai sensi dell'art. 56 comma 2 del DPR 483/97 il personale del Ruolo Sanitario in servizio di 
ruolo alla data di entrata in vigore di detto decreto (01.02.1998) è esentato dal requisito 
della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla 
predetta data, per la partecipazione ai concorsi presso le UU.SS.LL. e Azienda 
Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza.  

 

c) Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi. L'iscrizione al corrispondente albo 
professionale di uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione al 
concorso, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione 
in servizio. 

  
I requisiti sopra indicati debbono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di 
scadenza del termine stabilito dal bando stesso per la presentazione delle domande di 
ammissione e dovranno essere documentati con le modalità di cui agli artt. 19, 46 e 47 del 
DPR n.445/2000, come modificati e sostituiti dall’art.15 della Legge n.183/2011. 
 

Non è prescritto alcun limite massimo di età, ai sensi della Legge n. 127/1997, art. 3 comma 
6, fatto salvo quanto stabilito dall'art. 53 del D.P.R. n. 761/1979 in tema di collocamento a 
riposo. 
 
ART. 3 (DOMANDA DI PARTECIPAZIONE) 
L’iscrizione al Concorso Pubblico deve pervenire, a pena esclusione, UNICAMENTE TRAMITE 
PROCEDURA TELEMATICA, entro il perentorio termine del 30° giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana previa pubblicazione integrale sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Marche (SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: ore 23:59 del giorno 
_________). 
 
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non 
festivo. Il termine di presentazione delle domande è perentorio. L'eventuale riserva di invio 
successivo di documenti è priva di effetti.  
 
La procedura informatica di presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno 
lavorativo successivo alla pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta 
Ufficiale e sarà disattivata, tassativamente, alle ore 23:59 del giorno di scadenza. Pertanto, 
dopo tale termine, non sarà possibile effettuare la compilazione della domanda di 
partecipazione. La mancata presentazione della domanda nei predetti termini e con le 
modalità di seguito indicate, costituisce motivo di esclusione. 
 
La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee 
interruzioni per manutenzione del sito) da qualsiasi dispositivo collegato alla rete internet e 
dotato di un browser aggiornato di navigazione tra quelli di maggiore diffusione. 
 
Sono accettate esclusivamente ed indifferibilmente le domande inviate entro le ore 23:59 
di detto termine. La data e l’ora di presentazione sono certificate dal sistema informatico; 
pertanto, non sarà possibile presentare le domande oltre tale termine. 
 
Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, saranno esclusi dal concorso i concorrenti 
le cui domande non siano state inviate nei modi e nei tempi sopra indicati. 
 
La domanda di ammissione alla selezione dovrà essere inoltrata esclusivamente in via 
telematica, a pena di esclusione, compilando l’apposito modello di domanda on line 
collegandosi alla piattaforma https://aoumarche.concorsismart.it/  con le modalità sotto 
riportate:  
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 il candidato dovrà cliccare sul link sopra indicato per accedere alla piattaforma 
Concorsi Smart tramite il Sistema Pubblico di Identità Digitale (SPID) e CIE;  

 dopo aver completato la procedura di autenticazione e aver acconsentito al 
trattamento dei dati personali, sarà possibile accedere alle Sezione “Concorsi” e 
selezionare la procedura di interesse. 

 
Dopo aver effettuato l’accesso in piattaforma, selezionare la sezione concorsi, selezionare 
il concorso di interesse e successivamente “Presenta una domanda per questa procedura”. 
 
Per la compilazione della domanda di partecipazione on-line, il candidato dovrà seguire 
le indicazioni presenti nel bando in oggetto e quelle contenute nel “MANUALE D’USO” per 
gli utenti, scaricabile dalla Piattaforma. 
 
Nella compilazione della domanda telematica nella parte sinistra della schermata apparirà 
il menu di tutte le Sezioni che dovranno essere compilate. Al termine della compilazione di 
tutte le Sezioni, si può procedere all’invio della DOMANDA DI PARTECIPAZIONE. 
 
La domanda potrà essere trasmessa solo dopo aver completato tutte le Sezioni e 
confermato l’invio. In caso contrario il sistema genererà automaticamente un messaggio 
di richiesta di compilazione dei campi mancanti e di errore. 
 
Nella Sezione “Conferma e Invio” saranno visualizzati i seguenti campi: 
 Annulla domanda: permette di eliminare tutte le Sezioni della domanda compilata;  
 Anteprima domanda: permette di visualizzare l’anteprima della domanda compilata e 

scaricarla;  
 Invia domanda: consente di inviare definitivamente la propria candidatura. 
 
Il sistema informatico inoltrerà al candidato una e-mail di conferma dell’avvenuto invio 
della domanda. Qualora non si ricevesse la mail, è possibile scaricare e stampare il riepilogo 
della domanda nella Sezione “Riepilogo Candidatura”. 
 
Per la modifica e variazione di eventuali informazioni erroneamente inserite o mancanti, il 
candidato può effettuare la riapertura della domanda dalla sezione “Riepilogo Domanda” 
selezionando il tasto “Annulla invio domanda”. Una volta effettuate le modifiche, il 
candidato dovrà inviare nuovamente la domanda di partecipazione, cliccando il tasto 
Invia domanda, presente nella Sezione “Conferma e Invio”. 
 
Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell’ultimo giorno utile 
per la presentazione per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali l’Azienda Ospedaliero 
Universitaria delle Marche non si assume responsabilità alcuna, con la precisazione che 
l’assistenza tecnica fornita dagli operatori sarà garantita fino alle ore 18:00 del giorno di 
chiusura della presentazione della domanda. 
 
L’Amministrazione non si assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni 
dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da 
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo e-mail o PEC indicato 
nella domanda, né per eventuali disguidi telematici o comunque imputati a fatto di terzi, a 
caso fortuito o forza maggiore. 
 
La domanda sarà considerata presentata nel momento in cui il candidato concluderà 
correttamente la procedura on-line di iscrizione al concorso e riceverà dal sistema il 
messaggio di avvenuto inoltro della domanda. 
 
È esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione. Pertanto, eventuali domande 
pervenute con altre modalità non verranno prese in considerazione. 
 
Al completamento dell’iscrizione, la procedura telematica invierà, all’indirizzo e-mail 
indicato, il riepilogo della domanda sottoscritta in formato Pdf, valevole come ricevuta di 
iscrizione contenente un codice candidatura alfanumerico, riconducibile esclusivamente 
al candidato e conosciuto solo dal personale dell’Azienda Ospedaliero Universitaria delle 
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Marche addetto alla procedura selettiva e dal candidato stesso. Il codice candidatura 
sarà utilizzato dall’Amministrazione per comunicare i risultati delle prove attraverso la 
pubblicazione sul sito, nella sezione dedicata alla presente procedura, senza alcuna 
identificazione mediante dati anagrafici. 
 
Per supporto ed assistenza relativi alla presente procedura, i candidati possono contattare 
il Team di Assistenza Concorsi Smart attraverso la chat presente in piattaforma, cliccando 
sul tasto “Contattaci” in basso a destra della pagina. La chat automatica, con operatore 
virtuale, è attiva 24 ore su 24 - 7 giorni su 7 e fornisce risposte preimpostate alle domande 
più frequenti. Sarà possibile interrogare il sistema per ottenere indirizzi di posta elettronica 
specifici a cui rivolgersi. Per informazioni non reperibili autonomamente o tramite Chatbot, 
è possibile parlare direttamente con gli operatori digitando la parola “Operatore”. Gli 
addetti all’assistenza sono disponibili dal lunedì al venerdì, dalle ore 9:00 alle 13:00 e dalle 
ore 14:00 alle 18:00 (esclusi i festivi). 
 
ART. 4 (MODALITA’ DI RILASCIO DI DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE) 
Dopo aver letto la guida alla compilazione della domanda (Manuale d’uso) pubblicata 
nella piattaforma, compilare la domanda on-line seguendo tutti i campi obbligatori. Le 
dichiarazioni, sia autocompilate tramite SPID o CIE, sia inserite manualmente dal candidato, 
costituiscono autocertificazione sotto la propria responsabilità, tenuto conto delle sanzioni 
penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per l’ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni 
mendaci, e riguardano più precisamente: 
 dati anagrafici (cognome e nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, 
residenza, cap ed eventuale domicilio, se diverso dalla residenza); 
 i recapiti telefonici, l’indirizzo mail e un indirizzo personale di posta elettronica 
certificata (PEC) riconducibile univocamente al candidato, che potrà essere utilizzato per 
comunicazioni ufficiali da parte dell’Amministrazione; 
 il possesso della cittadinanza italiana ovvero l’appartenenza ad uno Stato membro 
dell’Unione Europea o, pur non essendo cittadino di uno Stato membro, di essere titolare 
del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente e familiare di un cittadino 
italiano o di un cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione Europea o titolare dello status 
di rifugiato o di protezione sussidiaria;  
 il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della 
cancellazione dalle liste medesime; per il cittadino non italiano, di godere di diritti civili e 
politici nello Stato di appartenenza o di provenienza ovvero i motivi che ne impediscono o 
limitano il godimento;  
 di non avere riportato condanne penali o provvedimenti di prevenzione o altre 
misure che escludono, secondo la normativa vigente, la costituzione di un rapporto di 
impiego con una pubblica amministrazione. In caso contrario, devono essere specificate 
le condanne subite e/o i carichi pendenti;  
 di non essere a conoscenza di procedimenti penali in corso. In caso contrario, 
devono essere specificati; 
 i titoli di studio posseduti nonché il possesso degli altri requisiti specifici di ammissione 
richiesti; 
 di non essere stato destituito, dispensato ovvero licenziato per motivi disciplinari 
dall’impiego presso una pubblica amministrazione;  
 la posizione nei riguardi dell’obbligo di leva solo per i cittadini italiani soggetti a tale 
obbligo (candidati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985);  
 eventuali titoli che danno diritto a precedenza o preferenza; 
 eventuale dichiarazione di invalidità e/o DSA certificata da apposita Struttura che 
attesti la disabilità riconosciuta; 
 l’eventuale necessità di ausili per l’espletamento delle prove di esame in relazione 
alla propria invalidità e/o DSA ovvero l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi, così come 
prescritti dalle relative norme, che andranno certificati da apposita Struttura che attesti la 
disabilità riconosciuta; 
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 l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del nuovo Regolamento 
Europeo in materia di privacy n. 2016/679 e del D.Lgs. n. 196/2003 per la parte non 
abrogata. 
 
La domanda sarà considerata presentata nel momento in cui il candidato concluderà 
correttamente la procedura on-line di iscrizione al concorso e riceverà dal sistema il 
messaggio di avvenuto inoltro della domanda. Il candidato riceverà una mail di conferma 
dell’avvenuta iscrizione, contenente il file riepilogativo della domanda, completa di 
numero identificativo, data e ora di invio. È esclusa ogni altra forma di presentazione e 
trasmissione della domanda. Pertanto, eventuali domande pervenute con altre modalità, 
non verranno prese in considerazione. 
 
Si precisa che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non 
possono essere sostituiti da autocertificazione. 
 
Si precisa, inoltre, che le esperienze professionali e di studio del candidato vengono 
desunte esclusivamente da quanto dichiarato dallo stesso nelle apposite voci della 
domanda telematica; pertanto, il candidato NON dovrà allegare il proprio curriculum 
vitae. Non saranno valutati curricula predisposti con altre modalità e forme, ovvero allegati 
alla domanda. 
 
Il candidato, nella presentazione della domanda telematica, dovrà attenersi alle 
indicazioni sotto riportate. 
 
Ai sensi dell’art. 15 della Legge n. 183/2011 s.m.i., le certificazioni rilasciate dalla Pubblica 
Amministrazione in ordine a stati, qualità personali e fatti sono valide e utilizzabili solo nei 
rapporti tra privati. Nei rapporti invece con la P.A. i certificati sono sempre sostituiti dalle 
dichiarazioni sostitutive di certificazione o dall’atto di notorietà, pertanto, nessuna 
certificazione rilasciata dalla P.A. dovrà essere trasmessa da parte del candidato. 
 
La corretta e completa compilazione della domanda tramite la procedura telematica 
consente all’Amministrazione e alla Commissione Esaminatrice di disporre di tutte le 
informazioni utili rispettivamente per la verifica del possesso dei requisiti di partecipazione e 
per la valutazione dei titoli. 
 
Il candidato è tenuto a specificare con esattezza tutti gli elementi e i dati necessari per una 
corretta valutazione. Non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche o 
incomplete. 
 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte 
nonché di richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale. 
Viene sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti 
degli artt. 48 e 76 del D.P.R. n. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci, qualora dal controllo effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicità 
del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 
 
Nello specifico, nella compilazione della domanda telematica: 
-  la dichiarazione relativa ai titoli di studio necessari per l’ammissione deve essere resa 
nella sezione “Titoli di studio e abilitazioni professionali” ed il candidato dovrà indicare la 
struttura presso la quale il titolo è stato conseguito e la data del conseguimento. Il titolo di 
studio conseguito all’estero deve avere ottenuto, entro la data di scadenza del termine 
utile per la presentazione della domanda, il riconoscimento al titolo italiano rilasciato dalle 
competenti autorità, che dovrà essere allegato alla domanda; 
-  le dichiarazioni relative agli eventuali ulteriori titoli di studio di cui il candidato è in 
possesso possono essere rese nella stessa sezione “Titoli di studio e abilitazioni professionali”; 
-  le dichiarazioni inerenti i servizi prestati con rapporto di dipendenza presso Aziende 
ed Enti del SSN, Istituti di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico (IRCCS) pubblici e Case di 
Cura convenzionate/accreditate o servizi equiparati, nel profilo professionale a concorso o 
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in qualifiche corrispondenti o nel corrispondente profilo a concorso della categoria inferiore 
o in qualifiche corrispondenti o in mansioni assimilabili al profilo richiesto, devono essere rese 
nella sezione “Esperienze lavorative presso PA come dipendente”. Le dichiarazioni devono 
contenere l’esatta denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo 
professionale, la categoria di inquadramento ed il periodo di servizio effettuato (giorno, 
mese e anno di inizio e di termine), se a tempo pieno o part-time (in questo caso specificare 
la percentuale). Deve essere indicato il regime di accreditamento della Casa di Cura con 
il SSN al fine della valutazione tra i titoli di carriera. Il candidato dovrà decurtare gli eventuali 
periodi di aspettativa senza assegni con interruzione del servizio; 
-  le dichiarazioni inerenti i servizi prestati in regime di libera professione o di 
collaborazione coordinata e continuativa o a progetto presso Agenzie Interinali, 
Cooperative o Aziende private ovvero presso Aziende ed Enti del SSN, Istituti di Ricovero e 
Cura a Carattere Scientifico (IRCCS) pubblici e Case di Cura convenzionate/accreditate, 
nel profilo professionale a concorso o in qualifiche corrispondenti o nel corrispondente 
profilo a concorso della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti o in mansioni 
assimilabili al profilo richiesto, devono essere rese nella sezione “Altre esperienze lavorative 
presso PA”. Le dichiarazioni devono contenere l’esatta denominazione dell’Ente presso il 
quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la categoria di inquadramento ed il 
periodo di servizio effettuato (giorno, mese e anno di inizio e di termine), se a tempo pieno 
o part-time (in questo caso specificare la percentuale). Deve essere indicato il regime di 
accreditamento della Casa di Cura con il SSN al fine della valutazione tra i titoli di carriera. 
Il candidato dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con 
interruzione del servizio; 
-  le dichiarazioni relative ai servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a 
Carattere Scientifico (IRCCS) di diritto privato devono essere rese nella sezione “Esperienze 
lavorative presso privati” con l’indicazione dell’esatta denominazione dell’Istituto, la sede, 
il profilo professionale; 
-  le dichiarazioni relative ai periodi di servizio prestati all’estero o presso organismi 
internazionali, valutabili nei titoli di carriera ai sensi dell’art. 22 del D.P.R. n. 220/2001, se 
hanno ottenuto il riconoscimento dalle autorità competenti entro la data di scadenza del 
termine utile per la presentazione della domanda, devono essere rese nella sezione 
“Esperienze lavorative presso PA come dipendente”; il candidato dovrà specificare l’esatta 
denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la 
categoria di inquadramento ed il periodo di servizio svolto (giorno, mese e anno di inizio e 
di termine), se a tempo pieno o part-time (in questo caso specificare la percentuale), 
eventuali interruzioni del rapporto di impiego, i motivi della cessazione nonché gli estremi 
del provvedimento di riconoscimento. Il candidato, qualora non abbia ottenuto il decreto 
di riconoscimento del servizio prestato, potrà inserire la sua esperienza lavorativa nella 
sezione “Esperienze lavorative presso privati”; 
-  le dichiarazioni relative ai periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle 
armi, di ferma volontaria e di rafferma, se svolti con mansioni riconducibili al profilo oggetto 
del concorso o se svolti in profilo o mansioni diverse da quelle a concorso, sono dichiarabili, 
ai sensi dell’art. 20 comma 2 del D.P.R. n. 220/2001, nella sezione “Esperienze lavorative 
presso PA come dipendente”, in cui deve essere specificato se il servizio stesso sia stato 
svolto o meno con la stessa mansione/qualifica messa a concorso. Lo stesso vale per il 
servizio civile. 
-       le dichiarazioni relative ai servizi prestati presso Case di cura con rapporto di 
dipendenza o libera professione o altra tipologia, se la struttura non è 
accreditata/convenzionata con il SSN dovranno essere inserite nella sezione “Esperienze 
lavorative presso privati”; 
-  le dichiarazioni relative alle pubblicazioni e ai titoli scientifici dovranno essere inserite 
nella sezione “Articoli e pubblicazioni”. Eventuali pubblicazioni, edite a stampa, dovranno 
essere allegate nella sezione “Allegati”. Le pubblicazioni devono essere complete, non 
saranno oggetto di valutazione le pubblicazioni soltanto dichiarate, autocertificate o 
soltanto elencate nella domanda di partecipazione on-line ma NON allegate; 
- le dichiarazioni relative alla frequenza di corsi di aggiornamento, convegni e 
congressi dovranno essere inserite nella sezione “Corsi convegni congressi” indicando la 
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denominazione dell’Ente organizzatore, la sede, la data di svolgimento, il numero di ore 
formative effettuate (intendendosi convenzionalmente una giornata corrispondente a n. 6 
ore) e se trattasi di eventi con verifica finale o con assegnazione di eventuali ECM; 
- le dichiarazioni relative ad incarichi di docenza conferiti da Enti Pubblici dovranno 
essere rese nella sezione “Attività di docenza presso PA” e dovranno contenere: 
denominazione dell’Ente che ha conferito l’incarico, oggetto/materia di docenza e ore 
effettive di lezione svolte. 
 
Il candidato portatore di handicap potrà specificare nella domanda telematica, ai sensi di 
quanto previsto dall’art. 20 della L. 104/1992, nella sezione di riferimento, l’ausilio necessario 
in relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per 
l’espletamento delle prove, specificando altresì, ai sensi dell’art. 25 comma 9 del D.L. 
90/2014, la percentuale di invalidità (allegare relativa documentazione). 
Il  candidato, in caso di possesso di disturbo specifico dell'apprendimento (DSA), 
opportunamente documentato ed esplicitato con apposita dichiarazione resa dalla 
commissione medico-legale della A.S.L. di riferimento o da equivalente struttura pubblica, 
che dovrà esplicitare le limitazioni che l'handicap o il DSA determina in funzione della 
procedura selettiva, potrà specificare nella domanda telematica, nella sezione di 
riferimento, l’ausilio necessario in relazione al proprio handicap nonché l’eventuale 
necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove. La concessione e 
l'assegnazione di ausili, misure dispensative, sostitutive, strumenti compensativi e/o tempi 
aggiuntivi è determinata a insindacabile giudizio della Commissione Esaminatrice, sulla 
scorta della documentazione esibita. In ogni caso, i tempi aggiuntivi non eccederanno il 
50% del tempo assegnato per la prova. Tutta la documentazione di supporto alla 
dichiarazione resa sul proprio handicap o DSA dovrà essere allegata alla domanda di 
partecipazione. Nel caso in cui non sia allegata alcuna documentazione non sarà possibile 
fornire l'assistenza richiesta; 
 
Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti di ammissione, titoli di carriera, esperienze 
professionali e formative) di cui sopra dovranno essere indicate in modo preciso ed 
esaustivo in quanto trattasi di dati sui quali verrà effettuata la verifica del possesso dei 
requisiti per la partecipazione al concorso e degli eventuali titoli di preferenza o di diritto 
alla riserva dei posti, nonché la valutazione dei titoli. Trattasi di dichiarazioni rese sotto la 
propria personale responsabilità ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. 
 
Il candidato deve rendere note le eventuali variazioni di indirizzo mail/pec che si verifichino 
successivamente alla data di scadenza della presentazione della domanda, 
comunicandole al seguente indirizzo: gp.aou.ancona@emarche.it . L'Amministrazione 
declina sin d'ora ogni responsabilità per dispersione di comunicazioni dipendente da 
inesatta indicazione da parte del candidato dell’indirizzo mail/pec o da mancata oppure 
tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo mail/pec indicato nella domanda, o 
per eventuale mancato rinnovo dell’indirizzo pec o per qualsiasi altra causa non imputabile 
all'Amministrazione stessa. 
 
Gli aspiranti che, invitati a regolarizzare formalmente la loro domanda di partecipazione al 
concorso, non ottemperino a quanto richiesto nei tempi e nei modi indicati 
dall’Amministrazione, saranno esclusi dalla procedura. 
 
Si precisa inoltre che i dati attinenti ai titoli hanno natura facoltativa e l’eventuale omissione 
dei medesimi sarà motivo di mancata valutazione degli stessi. 
 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte 
nonché di richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale 
favorevole.  
Viene sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti 
degli artt. 48 e 76, del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci, qualora dal controllo effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicità 
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del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.  
 
Costituiscono motivi di esclusione dalla presente procedura concorsuale:  
1. la mancanza anche di un solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente bando;   
2. l’inoltro con modalità diverse da quelle indicate nel presente bando. 
 
ART. 5 (DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE) 
La procedura telematica di presentazione della domanda richiede al candidato, in fase di 
compilazione della domanda on-line, di scannerizzare e di effettuare l'upload in formato 
pdf esclusivamente della copia digitale dei seguenti documenti: 
 
 eventuale documentazione comprovante il possesso di una delle condizioni previste 

dall’art. 38 del D.Lgs n. 165/2001 come modificato ed integrato dalla legge 6 agosto 
2013, n. 97, per i cittadini dei paesi terzi; 

 eventuale decreto di riconoscimento del servizio prestato all’estero; 
 eventuale documentazione che attesti il riconoscimento del titolo di studio conseguito 

all'estero, necessario all'ammissione, ai sensi di quanto previsto all’art. 38 del D.Lgs. n. 
165/2001 e ss.mm.ii.; 

 eventuale certificazione medica rilasciata da Struttura Sanitaria abilitata, comprovante 
lo stato di disabilità e/o DSA, che indichi l'ausilio necessario in relazione alla propria 
disabilità e/o la necessità di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove concorsuali, 
ai sensi dell'art. 20 L. 104/1992; 

 eventuali pubblicazioni di cui il candidato è autore/coautore, attinenti al profilo 
professionale a concorso ed edite a stampa, avendo cura di evidenziare il proprio nome. 

 
Ciascun documento allegato dovrà essere costituito da un unico file in formato jpg o pdf 
e non superare i 20 MB. 
 
Si precisa, inoltre, che le esperienze professionali e di studio del candidato vengono 
desunte esclusivamente da quanto dichiarato dallo stesso nelle apposite voci della 
domanda telematica; pertanto, il candidato NON dovrà allegare il proprio curriculum 
vitae. Non saranno valutati curricula predisposti con altre modalità e forme, ovvero allegati 
alla domanda. 
 
ART. 6 (AMMISSIONE ED ESCLUSIONE) 
Saranno ammessi al concorso i candidati in possesso dei requisiti richiesti e che abbiano 
prodotto la domanda e la documentazione in conformità delle prescrizioni del presente 
bando. 
L'esclusione dal concorso sarà deliberata con provvedimento motivato, da notificarsi agli 
interessati entro trenta giorni dalla data di esecutività dello stesso. 
 
ART. 7 (COMMISSIONE GIUDICATRICE) 
La Commissione Esaminatrice è nominata, nel rispetto delle disposizioni del D.P.R. n. 483 del 
10/12/1997 e della vigente normativa, dal Direttore Generale dell’Azienda ed è composta 
dal Presidente, da due componenti e dal segretario.  
Il Presidente è individuato con le modalità specificatamente previste all’art. 29 comma 1 
lett. a) del D.P.R n. 483/1997. Dei due componenti, direttori di struttura complessa 
appartenenti al profilo ed alla disciplina oggetto del concorso, uno viene sorteggiato tra il 
personale indicato nell'art. 6 comma 2 del DPR 483/97 ed uno designato dalla Regione. 
 
La Commissione per i sorteggi dei componenti per i concorsi di cui al capoverso 
precedente è nominata dal Direttore Generale ed è composta da tre funzionari 
amministrativi della stessa Azienda, di cui uno con funzioni di Presidente e uno con funzioni 
di Segretario.  
Il sorteggio relativo alla Commissione Esaminatrice, previsto dall'art. 6 del DPR 483/97, avrà 
luogo presso la S.O. Gestione del Personale dell’Azienda alle ore 9,00 del settimo giorno 
successivo a quello di scadenza del termine di presentazione delle domande di 
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partecipazione. Qualora detto giorno sia festivo, la data è spostata al primo giorno 
successivo non festivo.  
 
Qualora per cause eccezionali non fosse possibile effettuare il sorteggio alla data ed ora 
riportata nel bando, o si renda necessario ripetere l’estrazione, la comunicazione di rinvio 
e di fissazione di una nuova data deve essere pubblicata sul sito internet aziendale – 
nell’apposita sezione prevista per la procedura – con almeno sette giorni di anticipo rispetto 
alla nuova data fissata. 
 
ART. 8 (PROVE D’ESAME) 
Le prove di esame sono le seguenti: 
 
PROVA SCRITTA: 
 Relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a 
concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa; 
 

PROVA PRATICA: 
 Su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso. 
La prova pratica deve comunque essere anche illustrata schematicamente per iscritto. 
 

PROVA ORALE 
 Sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla 
funzione da conferire. Nell’ambito di tale prova si procederà, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 
n.165/2001 e s.m.i., alla verifica della conoscenza della lingua inglese, nonché dei più diffusi 
applicativi informatici. 
 
La data, l'ora e il luogo della prova scritta saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica - 4° Serie speciale "Concorsi ed esami" non meno di 15 giorni prima dell'inizio 
della prova medesima. In caso di numero esiguo di candidati, a discrezione della 
Commissione, il diario della prova sarà comunicato agli stessi a mezzo P.E.C., sempre 
almeno 15 giorni prima dall'inizio della prova. 
Ai candidati che conseguiranno l'ammissione alle prove pratica ed orale sarà data 
comunicazione della data, dell’ora e del luogo delle prove di esame con P.E.C. almeno 20 
giorni prima della data di svolgimento delle stesse.  
 
Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 
21/30. Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione 
di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20. 
 
L'ammissione dei candidati, la valutazione dei titoli e la formulazione della graduatoria 
saranno effettuati nel rispetto delle norme del D.P.R. 483 del 10/12/97. 
 
I concorrenti sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove muniti di un valido documento 
di identità personale. 
 
ART. 9 (PUNTEGGI PER TITOLI E PROVE DI ESAME) 
Ai sensi dell'art. 27 del DPR 483/1997 la Commissione dispone complessivamente di 100 
punti, così ripartiti: 
a) 20 punti per i titoli 
b) 80 punti per le prove d'esame 
 
I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 
a) 30 punti per la prova scritta 
b) 30 punti per la prova pratica 
c) 20 punti per la prova orale. 
 
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
a) titoli di carriera: 10 
b) titoli accademici e di studio: 3 
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c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 
d) curriculum formativo e professionale: 4 
 
ART. 10 (GRADUATORIE)   
Al termine delle prove di esame, la Commissione formula due graduatorie di merito dei 
concorrenti che hanno superato tutte le prove; una relativa ai candidati in possesso del 
diploma di specializzazione richiesto alla data di scadenza del bando, ed una ai sensi 
dell’art. 1 comma 547, Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e ss.mm.ii., relativa ai candidati in 
formazione specialistica. 
 
Ai sensi dell’art. 1 comma 548, Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e ss.mm.ii., l’eventuale 
assunzione dei medici in formazione specialistica, è subordinata al conseguimento del titolo 
di specializzazione ed all’esaurimento della graduatoria dei medici già specialisti alla data 
di scadenza del bando. 
 
Sarà cura dei medici in formazione specialistica, una volta acquisito il titolo, comunicare, 
mediante apposita dichiarazione sostitutiva di certificazione, il conseguimento della 
specializzazione richiesta dal bando, specificando la data e il luogo, all’indirizzo pec 
dell’Azienda (gp.aou.ancona@emarche.it). 
 
Le graduatorie di cui al precedente paragrafo sono formate tenuto conto della 
sommatoria di tutti i punteggi conseguiti nelle prove e per i titoli da ciascun candidato, con 
l'osservanza, a parità di punti, delle preferenze previste dall'art. 5 del D.P.R. 09.05.1994 n. 487 
e successive modificazioni, che prevedono la preferenza per il candidato più giovane a 
parità di altri elementi di preferenza. 
 
Il Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliero – Universitaria delle Marche, dopo aver 
riconosciuto la regolarità degli atti del concorso, li approva con proprio atto e dichiara i 
vincitori. 
Le graduatorie generali di merito sono pubblicate nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Marche. 
Le graduatorie di merito sono efficaci per la durata prevista dalla normativa vigente a far 
data dalla pubblicazione della graduatoria stessa.  
 
Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso, i candidati utilmente collocati 
nella graduatoria dei medici in possesso del diploma di specializzazione richiesto alla data 
di scadenza del bando. 
 
ART. 11 (MODALITA’ DI UTILIZZO DELLE GRADUATORIE PER LE ASSUNZIONI)  
La graduatoria dei medici specializzati sarà escussa tenendo conto della posizione in 
graduatoria.  
Esaurita la graduatoria di mei medici specializzati, qualora permangano ulteriori esigenze 
di reclutamento, sarà utilizzata la graduatoria dei medici specializzandi, che al momento 
dello scorrimento abbiano acquisito e comunicato il conseguimento della specializzazione 
secondo le modalità previste nel precedente articolo.  
 
In mancanza di medici specializzandi che abbiano acquisito la specializzazione potranno 
essere stipulati contratti a tempo determinato ai sensi dell’art. 1 commi 548-bis e 548-ter 
della L.145/2018 e nei termini delle convenzioni stipulate dalla Regione Marche. 
Qualora non sia possibile l’utilizzo della graduatoria dei medici specializzandi, l’Azienda 
procederà all’indizione di un nuovo concorso per completare il fabbisogno assunzionale. 
La graduatoria dei medici specializzandi potrà essere utilizzata fino all’approvazione della 
graduatoria della nuova procedura concorsuale, per esigenze ulteriori rispetto ai posti messi 
a concorso. 
 
Gli Enti del SSR che non dispongono di una propria graduatoria in corso di validità per profilo 
e disciplina di cui alla presente procedura, prima di attivare una nuova procedura 
concorsuale a tempo indeterminato, ai sensi dell’Allegato A della DGRM n. 450/2023, 
richiederanno l’utilizzo della graduatoria di cui alla presente procedura. 
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L’Ente titolare della graduatoria mantiene comunque la priorità nell’utilizzo. 
 
Nel caso di richiesta di utilizzo della graduatoria da parte di altri Enti, il candidato che ha 
già accettato, ancorché non abbia ancora sottoscritto, l’assunzione a tempo 
indeterminato dell’Azienda titolare della graduatoria, non può essere interpellato. 
 
Il candidato che rifiuti la proposta di assunzione da parte di un Ente diverso da quello per il 
quale ha concorso, non decade dalla graduatoria. 
 
L’utilizzo delle graduatorie può avvenire anche per assunzioni a tempo determinato, in 
subordine rispetto alle richieste a tempo indeterminato.  
Il candidato che accetta o rifiuta l’assunzione a tempo determinato non decade dalla 
graduatoria a tempo indeterminato. 
 
In caso di più richieste da parte di altri Enti del SSR, verrà concesso l’utilizzo della stessa sulla 
base dell’ordine di arrivo. 
 
IL CANDIDATO E’ DICHIARATO DECADUTO DALLA GRADUATORIA DI CUI SOPRA AL 
REALIZZARSI DI UNO DEI SEGUENTI CASI:  
1) la mancata risposta o accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato 

da parte dell’Azienda titolare della graduatoria; 
2) l’accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato da parte 

dell’Azienda titolare della graduatoria, cui non è seguita la sottoscrizione del contratto 
di lavoro; 

3) l’accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato presso altro Ente del 
SSR che ha richiesto l’utilizzo della graduatoria, cui non è seguita la sottoscrizione del 
contratto di lavoro. 

 
ART. 12 (MODALITA’ PER LA COMUNICAZIONE FRA ENTE E CANDIDATI E PER DEFINIZIONI DELLE 
PROPOSTE DI ASSUNZIONE)  
L’Azienda comunica con i candidati mediante la P.E.C. indicata nella domanda di 
ammissione al concorso.  
 
Il candidato dovrà comunicare la disponibilità all’assunzione entro 5 giorni dal ricevimento 
della comunicazione. 
 
L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilità per la dispersione di comunicazioni, 
dipendente da inesatta indicazione del recapito P.E.C. da parte del candidato o da 
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo P.E.C. indicato 
nella domanda. 
 
ART. 13 (CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO) 
L’Azienda procederà all’adozione dell’atto di assunzione ed a tutti i successivi 
adempimenti necessari alla stipula del contratto di lavoro e alla immissione in servizio. 
Il candidato nel termine di 30 giorni dalla nomina dovrà produrre tutta la documentazione 
richiesta dall’Azienda e quindi sottoscrivere il contratto individuale di lavoro. 
Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, non 
si darà corso alla stipula del contratto individuale di lavoro ed il candidato è dichiarato 
decaduto dalla nomina. 
Il rapporto di lavoro si costituisce con la stipula del contratto individuale di lavoro. 
Le assunzioni sono condizionate all’accertamento del giudizio di idoneità alla mansione 
specifica senza limitazioni e/o prescrizioni da parte del Medico Competente dell’Azienda 
(art. 41 co. 6 lett. a) D.Lgs. 81/08). 
L'Azienda, accertata la regolarità e congruità della documentazione, procede alla stipula 
del contratto individuale di lavoro, nel quale sarà indicata la data di immissione in servizio, 
dalla quale decorreranno gli effetti giuridici ed economici.  
Nel contratto di lavoro stipulato con i vincitori della presente procedura concorsuale 
nonché con coloro che, utilmente classificati, vengano assunti, verrà inserita la clausola di 
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permanenza nella sede di prima destinazione per un periodo non inferiore a 5 anni ai sensi 
di quanto disposto dall'art. 35 comma 5 bis del D. Lgs. 165 del 30.3.2001. In tale periodo il 
dipendente non potrà ottenere la mobilità volontaria verso altre pubbliche amministrazioni, 
né la concessione di aspettative per assunzione con contratto a tempo determinato ex art. 
10 comma 8 lettera b) del CCNL 10/02/2004 presso altre pubbliche amministrazioni, nel 
medesimo profilo e qualifica. 
Il candidato che abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi 
o viziati di invalidità non sanabile, decade dall’impiego. 
Con l'assunzione in servizio è implicita l'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni 
che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.R. 
 
ART. 14 (NORME FINALI) 
L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, 
revocare o annullare il presente bando, ovvero di non procedere alla stipula del contratto 
individuale a tempo indeterminato a suo insindacabile giudizio, qualora se ne ravvisi 
l’opportunità e necessità, senza che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta. 
La nomina potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali 
norme che stabilissero il blocco delle assunzioni, ancorché con la possibilità di deroga. 
É condizione risolutiva del contratto individuale a tempo indeterminato, senza l'obbligo di 
preavviso, l'annullamento della presente procedura, facendo salvi gli effetti economici 
derivanti dal rapporto di lavoro prestato fino al momento della risoluzione. 
Con la partecipazione al concorso è implicita, da parte dei concorrenti, l'accettazione 
senza riserve di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando. 
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, valgono le norme di cui alla 
vigente normativa legislativa e contrattuale, per quanto compatibile. In particolare, si 
richiama la Legge 10.04.1991 n. 125 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per 
l'accesso al lavoro come anche previsto dall'art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001. 
Ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del d. lgs. n. 
196/2003 per la parte non abrogata, si informano i partecipanti alla presente procedura 
che i dati personali e sensibili ad essi relativi saranno oggetto di trattamento da parte 
dell'Azienda con modalità sia manuale sia informatizzata, esclusivamente al fine di poter 
assolvere tutti gli obblighi giuridici collegati all'espletamento della presente procedura. 
 
Per eventuali informazioni rivolgersi alla S.O. Gestione del Personale - Settore Reclutamento 
- della Azienda Ospedaliero – Universitaria delle Marche – Via Caduti del Lavoro n. 40, 
Ancona (dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00 Tel. 071/596.3875, 071/596.6502, 
071/596.2164, 071/596.3124, 071/596.3307 |Email: reclutamento@ospedaliriuniti.marche.it). 
 
 

Il Direttore Generale 
  Dott. Armando Marco Gozzini 
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AST - Azienda Sanitaria Territoriale - Pesa-
ro Urbino
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, 
a n. 2 posti di dirigente medico di Ematologia

 
 

1 
 

Servizio Sanitario Nazionale 
Regione Marche 

AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE PESARO URBINO 
 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 
 

 
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, A N. 2 POSTI DI 

DIRIGENTE MEDICO DI EMATOLOGIA 
Ruolo: Sanitario – Profilo professionale: Medici   

Area Medica e delle Specialità Mediche  
Disciplina: Ematologia 

 
PREMESSA 
Il presente bando è indetto in ossequio alle linee di indirizzo stabilite dalla DGRM n. 450/2023, allegato A, 
sezione 2 – recante “Indicazioni per lo svolgimento delle procedure concorsuali della dirigenza sanitaria e 
delle professioni sanitarie del SSR”, in attuazione dell’art. 20, comma 4° lett. c) L.R. 19/2022. 

In particolare, nelle linee guida sopra citate, in riferimento alle procedure di reclutamento del personale 
della dirigenza sanitaria e delle professioni sanitarie del Servizio Sanitario Regionale, è previsto che le 
stesse non vengano svolte in forma aggregata, considerate le difficoltà di reclutamento del personale di cui 
trattasi e le diverse peculiarità aziendali.  

ART. 1 (INDIZIONE PROCEDURA) 
In esecuzione della determina n. 288 del 10/03/2025 del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria 
Territoriale di Pesaro Urbino, ai sensi della DGRM n. 450/2023 

È INDETTO 

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti, a tempo pieno ed indeterminato, di 
Dirigente Medico nella disciplina di Ematologia (Ruolo: Sanitario – Profilo Professionale: Medici - Area 
Medica e delle Specialità Mediche) per le esigenze della UOC Ematologia e Centro Trapianti stabilimento 
ospedaliero di Pesaro (Muraglia) dell’AST Pesaro Urbino. 

La copertura del posto a concorso è condizionata agli adempimenti previsti dall’art. 34-bis del D. Lgs n. 
165/2001 e s.m.i. 

La procedura per l’espletamento del concorso è disciplinata dalle norme di cui al D.P.R. n. 483/1997 e 
s.m.i., al D.Lgs. 502/92, alla L. n. 145/2018 e ss.mm.ii. ed al D.P.R. 445/2000.  

ll trattamento giuridico ed economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. dell’Area Sanità.  
 
ART. 2 (REQUISITI DI AMMISSIONE) 
Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei sotto elencati requisiti generali e specifici di ammissione: 
Requisiti generali: 
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, ovvero cittadinanza di altro Stato 
membro dell’Unione Europea, ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, ovvero essere titolare 
dello stato di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiario, o di essere cittadino di Paesi terzi in 
possesso del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo (indispensabile specificare di quale 
condizione si tratta). 
I candidati non cittadini italiani e non titolari dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria devono 
possedere, inoltre, il seguente requisito: 
- godimento dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza. 
b) Godimento dei diritti politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi 
dall'elettorato attivo nonché coloro che siano stati destituiti ovvero dispensati dall'impiego presso Pubbliche 
Amministrazioni per aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità non sanabile ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto 
collettivo. 
c) Idoneità fisica alla mansione specifica del profilo a concorso: l’accertamento dell’idoneità alla mansione 
specifica è effettuata dall’Ente prima dell’immissione in servizio con visita medica preventiva in fase 
preassuntiva ai sensi dell’art. 41 lett. e-bis D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii. 

Requisiti specifici: 
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a) Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia; 
b) Diploma di Specializzazione nella disciplina di Ematologia o in disciplina equipollente  o affine ai sensi 
del  DM 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni. 
Ai sensi dell’art. 1, commi 547 della Legge 30/12/2018, n. 145, così come successivamente integrato e 
modificato, da ultimo con L. 3/07/2023 n. 87 di conversione con modificazioni del D.L. 10/05/2023 n. 51, 
art. 1, “a partire dal secondo anno del corso di formazione specialistica i medici regolarmente iscritti sono 
ammessi alla procedura concorsuale per l’accesso alla dirigenza del ruolo sanitario nella specifica disciplina 
bandita e collocati, all’esito positivo della medesima procedura, in graduatoria separata”.   
Ai sensi dell’art. 56 comma 2 del DPR 483/97 il personale del Ruolo Sanitario in servizio di ruolo alla data di 
entrata in vigore di detto decreto (01.02.1998) è esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina 
relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data, per la partecipazione ai concorsi presso le 
UU.SS.LL. e Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza. 
Se conseguito all’estero il titolo di studio deve essere riconosciuto equiparato all’analogo titolo di studio 
acquisito in Italia, secondo la normativa vigente.  

c) Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi, attestata da dichiarazione sostitutiva di certificazione, 
anche contestuale alla domanda, indicante: provincia, data di prima iscrizione e numero di posizione nel 
registro. 
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la 
partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in 
servizio. 
 
I requisiti sopra indicati debbono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del termine 
stabilito dal bando stesso per la presentazione delle domande di ammissione e dovranno essere 
documentati con le modalità di cui agli artt. 19, 46 e 47 del DPR n. 445/2000, come modificati e sostituiti 
dall’art.15 della Legge n. 183/2011. 

Al riguardo si fa presente che, ai sensi della sopraccitata normativa nonché della Direttiva del Ministero della 
Pubblica Amministrazione e della Semplificazione n. 61547 del 22.12.2011, le certificazioni rilasciate dalla 
Pubblica Amministrazione in ordine a stati, fatti e qualità personali sono utilizzabili solo nei rapporti tra 
privati.  
Nei rapporti con gli organi della P.A. e i gestori di pubblici servizi i certificati e gli atti di notorietà sono 
sostituiti dalle dichiarazioni di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 (dichiarazioni sostitutive di 
certificazione o di atti di notorietà). 

Non è prescritto alcun limite massimo di età, ai sensi della Legge n. 127/1997, art. 3 comma 6, fatto salvo 
quanto stabilito dall'art. 53 del D.P.R. n. 761/1979 in tema di collocamento a riposo. 

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo e coloro che siano 
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni per persistente insufficiente 
rendimento, in forza di norme di settore, o licenziati per le medesime ragioni ovvero per motivi disciplinari 
ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale, ovvero dichiarati decaduti per aver conseguito la 
nomina o l’assunzione mediante la  produzione di documenti falsi o viziati da nullità insanabile, nonché 
coloro che abbiano riportato condanne con sentenza passata in giudicato per reati che costituiscono 
impedimento all’assunzione presso una pubblica amministrazione. 
 
ART. 3 (DOMANDA DI PARTECIPAZIONE)  
Nella domanda di ammissione al concorso (ALLEGATO A), esente da bollo, i candidati dovranno 
obbligatoriamente inserire un indirizzo di posta elettronica certificata (P.E.C.) personale e dichiarare, 
sotto la propria personale responsabilità e consapevoli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 
445 del 20.10.2000, per l’ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci: 

1) cognome, nome, luogo e data di nascita, residenza, codice fiscale, recapito telefonico, indirizzo di 
posta elettronica ordinario; 

2) l’indirizzo di posta elettronica certificata personale (P.E.C.)  che, ad ogni effetto, sarà utilizzato 
dall’Azienda come domicilio digitale al quale inviare ogni necessaria comunicazione inerente alla 
procedura concorsuale ed alla gestione delle graduatorie, con piena efficacia e garanzia di 
conoscibilità degli atti trasmessi; l’Azienda non si assume responsabilità alcuna nel caso di 
irreperibilità presso il domicilio digitale comunicato, di dispersione di comunicazioni dipendente da 
incuria, da inesatta indicazione o tardiva comunicazione di variazione; 

3) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi; 
4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime; 
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5) di non aver riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato e di non avere in corso 
procedimenti penali, né procedimenti amministrativi per l’applicazione di misure di sicurezza o di 
prevenzione, nonché procedimenti penali a proprio carico ascrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi 
dell’art. 3 del D.P.R. 14/11/2022, n. 313. In caso contrario, devono essere indicate le condanne, i 
procedimenti a carico e ogni eventuale precedente penale, precisando la data del provvedimento e 
l’autorità giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale penda un eventuale 
procedimento penale; 

6) il possesso dei requisiti specifici di ammissione (titoli di studio e iscrizione all’Albo dei Medici-
Chirurghi); 

7) la posizione nei confronti degli obblighi militari;  
8) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di precedenti 

rapporti di pubblico impiego, ovvero di non avere mai prestato servizio presso pubbliche 
amministrazioni; 

9)  di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per 
persistente insufficiente rendimento o dichiarato decaduto per aver conseguito la nomina o 
l’assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullità insanabile, ovvero licenziato 
ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale; 

10) gli eventuali titoli che danno diritto a precedenza, preferenza o riserva, allegando alla domanda i 
relativi documenti probatori;  

11) per i candidati beneficiari della L. 104/1992 o con disturbi specifici di apprendimento (DSA) accertati 
ai sensi della L. 170/2010, l’eventuale necessità di ausili e/o tempi aggiuntivi per l’espletamento delle 
prove concorsuali in relazione al proprio handicap, ai sensi dell’art. 20 della L. 104/1992, purché  
certificati da apposita Struttura,  da allegare alla domanda; 

12)  di prestare il consenso al trattamento dei dati personali (D. Lgs. 196/03) e di avere ricevuto adeguata 
informativa sul trattamento dei dati personali ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR). 

La firma in calce alla domanda, ai sensi dell'art. 39 del DPR 445/00, non deve essere autenticata ma dovrà 
essere accompagnata dalla fotocopia di documento di riconoscimento in corso di validità: la mancata 
sottoscrizione della domanda costituisce motivo di esclusione. 
 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte nonché di 
richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale favorevole, comprese quelle 
relative alla titolarità della casella di posta certificata.  
Viene sottolineato che, ferme restando le conseguenze sotto il profilo penale, civile, amministrativo delle 
dichiarazioni false o mendaci, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, qualora dal controllo 
effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante 
decade dai benefici eventualmente conseguiti sulla base delle stesse. 

Costituiscono motivi di esclusione dalla presente procedura concorsuale:  
1. la mancata sottoscrizione della domanda; 
2. la mancanza anche di uno solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente bando;   
3. la mancanza della titolarità della casella di posta elettronica certificata utilizzata per l’invio della 

domanda; 
4. l’inoltro della domanda con modalità diverse da quelle indicate nel presente bando; 
5. la spedizione della domanda oltre i termini di scadenza, a nulla rilevando le ragioni del ritardo; 
6. la ricezione della domanda, se spedita tramite servizio postale, oltre il 5° giorno successivo alla data 

di scadenza, sebbene la domanda stessa sia stata spedita entro il termine di scadenza. 
 
ART. 4 (DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA)  
I candidati devono allegare alla domanda di ammissione al concorso: 

- un curriculum formativo e professionale, datato e firmato, redatto sotto forma di 
autocertificazione secondo il modello allegato (ALLEGATO B); 

- l’eventuale documentazione comprovante i requisiti generali che consentono ai cittadini non italiani e 
non comunitari di partecipare al presente concorso; 

- l’eventuale documentazione che attesti il riconoscimento del titolo di studio conseguito all’estero; 
- l’eventuale decreto di riconoscimento del servizio prestato all’estero; 
- l’eventuale documentazione sanitaria comprovante lo stato di disabilità e/o DSA, con l’indicazione 

dell’ausilio necessario in relazione alla propria disabilità o degli strumenti compensativi per le difficoltà 
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di lettura, di scrittura e di calcolo e/o la necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove 
concorsuali, ai sensi dell’art. 20 L. 104/1999; 

- le eventuali pubblicazioni (per esteso ovvero abstract/poster), di cui il candidato è autore/coautore, 
attinenti al profilo professionale a concorso ed edite a stampa, avendo cura di evidenziare il proprio 
nome; 

- un elenco, datato e firmato, dei titoli e documenti presentati; 
- dichiarazione sostitutiva di certificazione o dell’atto di notorietà redatta sull’accluso modello 

(ALLEGATO C);  
- copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validità; 
- tutti quegli ulteriori documenti che ritengano opportuno presentare nel proprio interesse agli effetti 

della valutazione di merito e della formazione della graduatoria. 

I candidati potranno attestare il possesso di tutti i titoli che riterranno utili agli effetti della valutazione di 
merito per la formulazione della graduatoria, nel rispetto delle prescrizioni contenute nell’art. 15 della Legge 
n. 183/2011 che di seguito si riportano: 
“le certificazioni rilasciate dalla Pubblica Amministrazione in ordine a stati, qualità personali e fatti sono 
valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Nei rapporti invece con la P.A. i certificati sono sempre 
sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione o dall’atto di notorietà”. 
Pertanto, considerato che l’Ente ai sensi delle sopra citata normativa nonché della Direttiva del Ministero 
della Pubblica Amministrazione e della Semplificazione n. 61547 del 22.12.2011 non può né richiedere né 
accettare i certificati, i candidati, per attestare stati,  fatti e qualità personali, dovranno produrre 
esclusivamente le dichiarazioni sostitutive di certificazione e/o le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà, 
di cui rispettivamente agli artt. 46 e 47 del  D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., redatte secondo lo schema allegato 
al presente bando (ALLEGATO C). 

Si precisa che le dichiarazioni rese nel curriculum non supportate da documentazione o da 
dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà non saranno oggetto di valutazione. 

E’ altresì possibile per il candidato autocertificare, mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà,  la 
conformità all’originale delle copie di qualsiasi altro tipo di documento che possa costituire titolo e che 
ritenga utile allegare alla domanda ai fini della valutazione di merito.  

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono essere prodotte in originale o in fotocopia 
autenticata. In quest’ultimo caso è necessario che il candidato attesti, mediante dichiarazione sostitutiva 
dell’atto di notorietà, resa mediante lo schema allegato (ALLEGATO C), che le copie dei lavori 
specificatamente richiamati nell’autocertificazione sono conformi agli originali.  

Qualora il candidato presenti fotocopie semplici di più documenti, l’autocertificazione di conformità agli 
originali può essere unica, ma deve contenere l’elencazione completa con la specifica indicazione di ogni 
singolo documento al quale si riferisce.  
In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della 
documentazione - deve contenere tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il candidato 
intende produrre e tutti i riferimenti necessari alle successive verifiche d’ufficio in caso di emissione di 
provvedimenti favorevoli; l’omissione anche di un solo elemento comporta la non valutazione del titolo 
autocertificato. 
In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà allegata o 
contestuale alla domanda, resa con le modalità sopraindicate, deve contenere: 
- l’esatta denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è stato prestato, la qualifica, il tipo di rapporto 
di lavoro (tempo pieno/tempo definito/impegno orario ridotto), le date di inizio e di conclusione del servizio 
prestato comprensive di giorno, mese, anno, nonché le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni, 
sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro necessario per valutare il servizio stesso.  

Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attività svolta in qualità di borsista, di docente, di incarichi 
libero-professionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione 
(tipologia dell’attività, periodo e sede di svolgimento della stessa). 

Per quanto riguarda eventuali servizi di dipendenza prestati presso Strutture private convenzionate, che il 
candidato intenda fare valere, i certificati presentati devono espressamente contenere l’indicazione della 
convenzione o accreditamento con il S.S.N.; in assenza di tale indicazione il servizio non sarà considerato 
nei titoli di carriera ma, eventualmente, nel curriculum formativo e professionale, intendendo la struttura 
non convenzionata. 

Si precisa infine che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non possono essere 
sostituiti da autocertificazione. 



6761

20 MARZO 2025 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LVI · N. 25

 
 

5 
 

L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte nonché di 
richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale favorevole.  
Ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli artt. 48 e 76, del D.P.R. 
28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal controllo effettuato 
dalla Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai 
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 

I candidati potranno, a richiesta e a loro spese, ritirare i documenti e le pubblicazioni allegati alle domande, 
non prima che siano trascorsi, senza ricorsi da parte degli aventi interesse, 120 giorni dalla data di  
pubblicazione della determina di approvazione delle graduatorie all’Albo Pretorio dell’Azienda.  
 
ART. 5 (MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA) 
Le domande  di  ammissione al concorso,  redatte  in  carta semplice secondo il modello allegato al presente 
bando (allegato A), sottoscritte dagli interessati e corredate dalla prescritta documentazione nonché dagli 
altri eventuali titoli, dirette al Direttore Generale dell'Azienda Sanitaria Territoriale Pesaro Urbino, 
P.le Cinelli, 4 - 61121 Pesaro, devono essere inoltrate tassativamente mediante una delle seguenti 
modalità: 

 a mezzo del servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento; in tal caso la data di 
spedizione è comprovata dal timbro e data dell’Ufficio Postale accettante; 

 presentate in busta chiusa direttamente all’Ufficio Protocollo dell’Azienda, stesso indirizzo, 
dalle ore 11:00 alle ore 13:00 di tutti i giorni feriali, escluso il sabato. 
Gli operatori dell'Azienda non sono abilitati né tenuti al controllo circa la regolarità della domanda e dei 
relativi allegati. 
Per l’eventuale rilascio della ricevuta di avvenuta consegna il candidato dovrà presentarsi munito della 
fotocopia della propria domanda di ammissione, sulla quale verrà apposto un timbro di pervenuto. 
All’esterno della busta deve essere indicato il MITTENTE e deve essere riportata la seguente dicitura: “il 
presente plico contiene domanda di ammissione al Concorso Pubblico, per titoli ed esami, a n. 2 posti di 
Dirigente Medico di Ematologia”; 

 inviata al seguente indirizzo di Posta Elettronica Certificata (PEC): 
ast.pesarourbino@emarche.it unitamente a fotocopia di documento d’identità del sottoscrittore.  
Si precisa che la validità di tale invio, così come stabilito dalla normativa vigente, è subordinata all’utilizzo 
da parte del candidato di posta elettronica certificata personale. 
Non sarà pertanto ritenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche 
se indirizzata all’indirizzo di posta elettronica certificata sopra indicato. 
Il candidato dovrà indicare nell’oggetto della pec la seguente dicitura: “Domanda di ammissione al Concorso 
Pubblico, per titoli ed esami, a n. 2 posti di Dirigente Medico di Ematologia”. 
In caso di invio tramite posta elettronica gli allegati alle istanze devono pervenire in uno dei seguenti 
formati previsti dalla normativa vigente in materia di conservazione: 
 

FORMATI ESTENSIONE FILES 
PDF 

.pdf 
PDF/A (preferibile per garantire la conservazione a lungo termine) 
TIFF .tif 
JPG .jpg      .jpeg 
OFFICE OPEN XML (OOXML) .docx    .xlsx   . pptx 
OPEN DOCUMENT FORMAT .ods     .odp    .odg    .odb 
XML .xml 
TXT .txt 

Non saranno accettati files in formati diversi. 
Per limitare il numero dei file/allegati si raccomanda di riunire i diversi documenti/immagini in un unico 
file. 

Si raccomanda di non superare il limite complessivo di 100 MB per ogni invio/messaggio. 

Nel caso le dimensioni dei file siano maggiori, è possibile effettuare invii multipli, inserendo, oltre agli 
allegati di ogni nuovo invio, una lettera di trasmissione in cui deve essere riportata l’indicazione della 
procedura, il numero dell’invio ed il numero totale degli invii (esempio: trasmissione istanza 1/2, 
trasmissione istanza 2/2). 
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La domanda dovrà essere sottoscritta con firma digitale del candidato con certificato rilasciato da 
certificatore accreditato, oppure sottoscritta con firma autografa del candidato e successivamente 
trasformata in PDF. 
L’Amministrazione non assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura dei file di formato diverso 
da quelli indicati, ovvero rilevati come difettosi dal sistema. 
E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione.  

 
ART. 6 (TERMINI DI SCADENZA) 
Il termine per la presentazione delle domande di ammissione al concorso scade il trentesimo giorno 
successivo a quello della pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della 
Repubblica Italiana n.____ del ______________, previa pubblicazione integrale sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Marche n. ___ del ________: 

Scadenza per la presentazione delle domande:  
_____________ 

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.  

Il termine di presentazione delle domande è perentorio. 

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche qualora spedite a mezzo raccomandata con avviso 
di ricevimento entro il termine perentorio indicato (la data di spedizione è comprovata dal timbro a data 
dell’Ufficio postale accettante).  

Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le domande e relativa documentazione spedite oltre il 
termine perentorio prescritto nel presente bando o che, benché spedite entro il termine perentorio, 
pervengano a questa Amministrazione oltre il 5° giorno successivo alla data di scadenza.  

L'eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva di effetti. 

L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilità per la dispersione di comunicazioni, dipendente da 
inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del 
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali non imputabili a colpa 
dell'Amministrazione stessa, nonché per le domande inviate tramite PEC e non leggibili dal Sistema di 
Protocollo Informatico in quanto inviate in formati diversi da quelli sopra indicati. 

ART. 7 (AMMISSIONE ED ESCLUSIONE) 
Saranno ammessi al concorso i candidati in possesso dei requisiti richiesti e che abbiano prodotto la 
domanda e la documentazione in conformità delle prescrizioni del presente bando. 
L'esclusione dal concorso sarà deliberata con provvedimento motivato, da notificarsi agli interessati entro 
trenta giorni dalla data di esecutività dello stesso. 
 
ART. 8 (COMMISSIONE ESAMINATRICE) 
La Commissione Esaminatrice è nominata, nel rispetto delle disposizioni del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997 e 
della vigente normativa, dal Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Territoriale Pesaro Urbino ed è 
composta dal Presidente, da due componenti e dal segretario.    
Il Presidente è individuato con le modalità specificatamente previste dall’art. 25 lett. a) del D.P.R. 
483/1997; dei due componenti, Dirigenti di Struttura Complessa appartenenti al profilo ed alla disciplina 
oggetto del concorso, uno viene sorteggiato tra il personale indicato nell'art. 6, comma 2, del DPR 483/97 
ed uno designato dalla Regione; la funzione di Segretario è svolta da un dipendente amministrativo con 
qualifica afferente all’Area dei funzionari. 
La Commissione di sorteggio è formata da tre componenti: 
- un dirigente amministrativo dell’Azienda con funzioni di Presidente, 
- due dirigenti o funzionari amministrativi dell’Azienda, di cui uno con funzioni di Segretario. 

Le operazioni di sorteggio dei componenti della commissione esaminatrice si svolgeranno in forma pubblica 
presso la sede della UOC Gestione ed Amministrazione delle Risorse Umane dell’Azienda, sita in P.le Cinelli 
n. 4 -  Pesaro, alle ore 11:00 del primo giovedì successivo a quello di scadenza del termine per la 
presentazione delle domande di partecipazione al concorso. Nel caso in cui, per qualsiasi ragione, le 
suddette operazioni debbano essere rinviate o ripetute, le stesse saranno effettuate nel medesimo giorno e 
nella stessa ora di ogni settimana successiva alla prima estrazione fino alla totale individuazione dei 
componenti la commissione stessa.  

ART. 9 (PROVE D’ESAME) 
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Le prove di esame, ai sensi dell’art. 26 del D.P.R. 483/1997, sono le seguenti: 
prova scritta: 
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti la disciplina messa a concorso o soluzione di una 
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti la disciplina; 
prova pratica: 
su tecniche e manualità peculiari della disciplina messa a concorso; la prova  deve comunque essere anche 
illustrata schematicamente per iscritto; 
prova orale 
sulle materie inerenti la disciplina a concorso nonché sui compiti ed attività connessi alla funzione da 
conferire. 

La data, l'ora e il luogo della prova scritta saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica  - 4° 
Serie speciale "Concorsi ed esami" e contestualmente sul sito internet aziendale 
http://www.ospedalimarchenord.it – sezione “Bandi di concorso”,  non meno di 15 gg. prima dell'inizio 
della prova medesima. In caso di numero esiguo di candidati, il diario della prova sarà comunicato agli 
stessi a mezzo P.E.C.,  sempre almeno 15 gg. prima dall'inizio della prova.  
Ai candidati che conseguiranno l'ammissione alle prove pratica ed orale sarà data comunicazione della data, 
dell’ora e del luogo delle prove d’esame con P.E.C. almeno 20 gg. prima della data di svolgimento delle 
stesse. 
Nel caso in cui, con riguardo al numero dei candidati partecipanti, le prove del concorso possano concludersi 
presumibilmente nello stesso giorno, la convocazione dei candidati, per tutte le prove, avverrà direttamente 
con preavviso di almeno 20 gg. 

I candidati sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove munite di un valido documento di identità 
personale. 
I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di concorso nel giorno, nell’ora e nella sede 
stabiliti saranno dichiarati decaduti dal concorso quale sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente 
dalla volontà degli stessi. 

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. 
Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa 
in termini numerici di almeno 14/20. 

Il mancato raggiungimento della valutazione di sufficienza in una prova comporta l’esclusione dalla prova 
successiva e quindi dalla procedura concorsuale. 

L'ammissione dei candidati, la valutazione dei titoli e la formulazione delle graduatorie saranno effettuati nel  
rispetto delle norme del D.P.R. 483/1997. 

 
I candidati sono invitati a consultare il sito aziendale dove saranno pubblicate eventuali ulteriori 
informazioni in relazione allo svolgimento del presento concorso pubblico. 

 
ART. 10 (PUNTEGGI PER TITOLI E PROVE DI ESAME)   
La Commissione, ai sensi dell’art. 27 del D.P.R. n. 483/1997, dispone complessivamente di 100 punti, così 
ripartiti: 
a) 20 punti per i titoli, 
b) 80 punti per le prove d'esame. 

I punti per le prove d'esame sono così ripartiti: 
a) 30 punti per la prova scritta, 
b) 30 punti per la prova pratica, 
c) 20 punti per la prova orale. 

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 
a) titoli di carriera: 10 punti, 
b) titoli accademici e di studio: 3 punti, 
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 punti, 
d) curriculum formativo e professionale: 4 punti. 

In merito alla specializzazione, al fine di una sua valutazione è necessario che nel documento o nella 
eventuale dichiarazione sostitutiva prodotti dal candidato sia attestata la durata legale del corso. 
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ART. 11 (GRADUATORIE)   
Al termine delle prove di esame la Commissione formula due graduatorie di merito dei candidati che 
hanno superato tutte le prove: 
- una relativa ai candidati in possesso del diploma di specializzazione richiesto alla data di scadenza 
del bando (denominata da qui in avanti graduatoria dei Medici Specializzati); 
- una relativa ai candidati in formazione specialistica iscritti, alla data di scadenza del bando, almeno 
al secondo anno del corso di specializzazione ai sensi dell’art. 1 comma 547 della L. 145/2018 e ss.mm.. 
(denominata da qui in avanti graduatoria dei Medici in formazione specialistica). 

Entrambe le graduatorie di merito sono formulate tenuto conto della sommatoria di tutti i punteggi 
conseguiti nelle prove e per i titoli da ciascun candidato. Relativamente all’applicazione delle preferenze, 
l’Azienda, a parità di punteggio, fa riferimento all’art. 5 del D.P.R. n. 487/94, come richiamato dall’art. 18 
del  D.P.R. n. 483/1997.  

Le suddette graduatorie di merito sono approvate con deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda 
Sanitaria Territoriale Pesaro Urbino, riconosciuta la regolarità del procedimento concorsuale, e pubblicate 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche, nel sito internet aziendale http://www.ospedalimarchenord.it 
nella sezione “Bandi di concorso” e nel portale regionale http://www.regione.marche.it – sezione “Bandi di 
concorso”. 

Le graduatorie di merito rimarranno efficaci per la durata prevista dalla normativa vigente a far data dalla 
loro approvazione. 

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso, i candidati utilmente collocati nella 
graduatoria dei medici specializzati. 

Ai sensi dell’art. 1 comma 548 della L. 145/2018 e ss.mm. l’eventuale assunzione a tempo indeterminato 
dei medici in formazione specialistica è subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione da parte 
degli stessi e al previo esaurimento della graduatoria dei medici specializzati.  

In mancanza di candidati che abbiano conseguito la specializzazione, ai sensi dell’art. 1 comma 548-bis 
della L. 145/2018 e ss.mm. e nei termini delle convenzioni stipulate dalla Regione Marche con gli Atenei di 
appartenenza dei candidati, potranno essere conferiti incarichi a tempo determinato e parziale ai candidati 
in formazione specialistica nella specifica disciplina bandita, per la durata residua della specializzazione.  

A decorrere dalla data del conseguimento del relativo titolo di  formazione  specialistica, coloro che sono 
assunti ai sensi dell’art. 1 comma 548-bis della L. 145/2018 sono inquadrati a tempo indeterminato  
nell'ambito  dei  ruoli  della  dirigenza del Servizio Sanitario Nazionale. 

Sarà cura dei Medici in formazione specialistica, una volta acquisito il titolo, comunicare a mezzo pec 
all’Azienda Sanitaria Pesaro Urbino (indirizzo: ast.pesarourbino@emarche.it), mediante apposita 
dichiarazione sostitutiva di certificazione, il conseguimento della specializzazione richiesta dal bando, 
specificando la data e il luogo. 

Ai sensi dell’art. 3, comma 22, della L. 537/93, non si dà luogo a dichiarazione di idoneità al concorso. 

ART. 12 (MODALITA’ DI COMUNICAZIONE FRA ENTE E CANDIDATI PER DEFINIZIONI DELLE 
PROPOSTE DI ASSUNZIONE)  

L’Azienda comunica con i candidati mediante la P.E.C. indicata nella domanda di ammissione al concorso. 

Il candidato dovrà comunicare la disponibilità all’assunzione entro 5 giorni dal ricevimento della 
comunicazione. 

Il mancato riscontro entro il predetto termine equivarrà a rinuncia all’assunzione a tempo indeterminato e 
comporterà la decadenza dalla graduatoria. 
L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilità per la dispersione di comunicazioni, dipendente da 
inesatta indicazione del recapito P.E.C. da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione 
del cambiamento dell'indirizzo P.E.C. indicato nella domanda. 

ART. 13 (MODALITA’ DI UTILIZZO DELLE GRADUATORIE PER LE ASSUNZIONI)  
La graduatoria dei Medici Specializzati sarà escussa nel rispetto dell’ordine di merito in graduatoria. 

Il candidato che rifiuti l’assegnazione proposta o che non risponda nei termini indicati dall’art. 12 del bando 
decade dalla graduatoria.  

Esaurita la graduatoria dei Medici Specializzati, qualora permangano ulteriori esigenze di reclutamento, sarà 
utilizzata, nel rispetto dell’ordine di merito, la graduatoria dei Medici in formazione specialistica, che al 
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momento dello scorrimento abbiano acquisito e comunicato il conseguimento della specializzazione secondo 
le modalità previste nel precedente articolo. 

In mancanza di medici specializzandi che abbiano acquisito la specializzazione, potranno essere stipulati, ai 
sensi dell’art. 1 commi 548-bis e 548 – ter L. 145/2018 e nei termini delle convenzioni stipulate dalla 
Regione Marche con gli Atenei di appartenenza, contratti a tempo determinato e parziale con i candidati 
utilmente collocati nella graduatoria dei medici in formazione specialistica, che ancora stiano ultimando il 
corso di specializzazione nella specifica disciplina bandita.  

Qualora non sia possibile l’utilizzo della graduatoria dei Medici in formazione specialistica, l’Azienda 
procederà all’indizione di un nuovo concorso per completare il fabbisogno assunzionale. La graduatoria dei 
Medici in formazione specialistica potrà essere utilizzata fino all’approvazione della graduatoria della nuova 
procedura concorsuale, per esigenze ulteriori rispetto ai posti messi a concorso. 

Gli Enti del SSR che non dispongono di una propria graduatoria in corso di validità per profilo e disciplina di 
cui alla presente procedura, prima di attivare una nuova procedura concorsuale a tempo indeterminato, ai 
sensi dell’allegato A della DGR Marche n. 450/2023, potranno richiedere l’utilizzo delle graduatorie di cui alla 
presente procedura. 

L’AST Pesaro Urbino, in ogni caso, mantiene comunque la priorità nell’utilizzo. 

Nel caso di richiesta di utilizzo della graduatoria da parte di altri Enti, il candidato che abbia già accettato 
l’assunzione a tempo indeterminato presso l’AST Pesaro Urbino, ancorché non abbia ancora sottoscritto il 
contratto, non può essere interpellato. 

Il candidato che accetta l’assunzione a tempo indeterminato presso l’Azienda che ha richiesto l’utilizzo della 
graduatoria decade dalla stessa e non può più essere chiamato per altre proposte. 

Il candidato che rifiuti la proposta di assunzione per altre strutture/sedi dell’AST Pesaro Urbino diverse da 
quelle indicate a bando e/o da parte di un Ente diverso da quello per la quale ha concorso non decade dalla 
graduatoria.  

In caso di più richieste da parte di altri Enti del SSR, verrà concesso l’utilizzo delle graduatorie sulla base 
dell’ordine di arrivo. 

L’utilizzo delle graduatorie, in subordine rispetto alle richieste a tempo indeterminato, può avvenire anche 
per assunzioni a tempo determinato, ex art. 36 c. 2 D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., ferma restando la 
posizione del candidato nella graduatoria a tempo indeterminato. 

Il candidato che accetti o rifiuti l’assunzione a tempo determinato non decade dalla graduatoria a tempo 
indeterminato. 

Le assunzioni a tempo indeterminato, in ogni caso, hanno la priorità su quelle a tempo determinato e, 
pertanto,  provocano la risoluzione di diritto di eventuali rapporti di lavoro a termine nel frattempo 
instaurati. 

ART. 14 (DECADENZA DALLE GRADUATORIE) 
Il candidato è dichiarato decaduto dalle graduatorie di cui sopra al realizzarsi di uno dei seguenti casi: 

1) la mancata risposta alla proposta di assunzione a tempo indeterminato da parte dell’AST Pesaro 
Urbino, titolare delle graduatorie, ovvero la mancata accettazione della stessa; 

2) l’accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato, presso l’AST Pesaro Urbino o 
presso altro Ente del SSR che ha richiesto l’utilizzo delle graduatorie, cui non è seguita la 
sottoscrizione del contratto di lavoro e l’entrata in servizio nei termini assegnati; 

3) l’accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato presso altro Ente del SSR che 
richiesto l’utilizzo delle graduatorie. 

ART. 15 (CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO) 
L’Azienda procederà all’adozione dell’atto di assunzione ed a tutti i successivi adempimenti necessari per la  
stipula del contratto di lavoro e per l’immissione in servizio.  
Il candidato, nel termine di 30 giorni dalla nomina, dovrà produrre tutta la documentazione richiesta 
dall’Azienda e quindi sottoscrivere il contratto individuale di lavoro. 
Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, non si darà corso alla 
stipula del contratto individuale di lavoro ed il candidato è dichiarato decaduto dalla nomina. 
Il rapporto di lavoro si costituirà con la stipula del contratto individuale di lavoro, nel quale sarà indicata la 
data di immissione in servizio, dalla quale decorreranno gli effetti giuridici ed economici. 
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La stipula del contratto individuale di lavoro con l’Azienda sarà subordinata all’effettuazione della visita 
medica preassuntiva di idoneità alla mansione specifica ed al giudizio di idoneità senza limitazioni e/o 
prescrizioni da parte del Medico Competente. 
Nei contratti di lavoro stipulati con i vincitori della presente procedura concorsuale nonché con 
coloro che, utilmente collocati, verranno assunti, verrà inserita la clausola di permanenza nella 
sede di prima destinazione per un periodo non inferiore a 5 anni, ai sensi di quanto disposto 
dall'art. 35 comma 5 bis del D. Lgs. 165 del 30.3.2001.  
In tale periodo il dipendente non potrà ottenere la mobilità volontaria verso altre pubbliche 
amministrazioni né la concessione di aspettative per assunzione con contratto a tempo 
determinato ex art. 10 comma 8 lettera b) del CCNL 10/02/2004 presso altre pubbliche 
amministrazioni, nel medesimo profilo e qualifica.  
Il candidato che abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o viziati di 
invalidità non sanabile, decade dall’impiego. 
Con l'assunzione in servizio è implicita l'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni che disciplinano 
e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.R. 
ART. 16 (NORME FINALI) 
L’Azienda  si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, revocare o annullare 
il presente bando, ovvero di non procedere alla stipula del contratto individuale a tempo indeterminato a 
suo insindacabile giudizio, qualora se ne ravvisi l’opportunità e necessità, senza che i concorrenti possano 
avanzare pretese o diritti di sorta. 
La nomina potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali norme che 
stabilissero il blocco delle assunzioni, ancorché con la possibilità di deroga. 
É condizione risolutiva del contratto individuale a tempo indeterminato, senza l'obbligo di preavviso, 
l'annullamento della presente procedura, facendo salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di lavoro 
prestato fino al momento della risoluzione. 
Con la partecipazione al concorso è implicita, da parte dei concorrenti, l'accettazione senza riserve di tutte 
le prescrizioni e precisazioni del presente bando. 
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, valgono le norme di cui alla vigente normativa 
legislativa e contrattuale, per quanto compatibile. In particolare, si richiama la Legge 10.04.1991 n. 125 che 
garantisce pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro come anche previsto dall'art. 57 del 
D. Lgs. n. 165/2001. 

Trattamento dei dati personali 

L’Azienda, con riferimento alle disposizioni normative vigenti a livello comunitario e nazionale in materia di 
protezione dei dati personali di cui al Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del 
D.Lgs n. 196/2003 per la parte non abrogata, utilizzerà i dati personali e sensibili contenuti nella domanda 
di partecipazione al concorso ai soli fini della gestione della presente procedura, al fine di poter assolvere 
tutti gli obblighi giuridici collegati all’espletamento della stessa e all’instaurazione del rapporto conseguente.  

Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini dell’espletamento della procedura e dell’esame dei titoli e dei 
requisiti di partecipazione posseduti dai candidati. Il mancato conferimento dei dati determina l’impossibilità 
di compiere le operazioni necessarie all’espletamento della procedura stessa precludendone, 
conseguentemente, la partecipazione.  

Per tutte le informazioni in materia di trattamento dei dati personali si fa espresso rinvio all’Informativa sul 
trattamento dei dati personali di dipendenti e terzi non dipendenti ex art. 13 del Regolamento Europeo 
2016/679 (GDPR), pubblicata sul sito web dell’Azienda, alla Sezione “Privacy”.  

Per eventuali chiarimenti e/o informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla U.O.C. Gestione ed 
Amministrazione delle Risorse Umane dell'Azienda Sanitaria Territoriale Pesaro Urbino  – P.le Cinelli, 4 – 
Pesaro,  tel. 0721/366205-2971-2926, dalle ore 11:00 alle 13:00 di tutti i giorni feriali, escluso il sabato. 
 
 

Il Direttore Generale        
                                                Dott. Alberto Carelli                                  
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ALLEGATO A 
 

Al Direttore Generale                                                                 
 Azienda Sanitaria Territoriale 

                                                   Pesaro Urbino 
                                                 P.le Cinelli, 4 
                                                        61121  - Pesaro 
 
 
 
Il/la sottoscritto/a _______________________________________________________________________ 
 

C H I E D E 
 
di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. ___ posto/i   di Dirigente 

Medico nella disciplina   di   ____________________________________________________. 

A tal fine consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76, D.P.R. 28.12.2000, n. 445 per le 
dichiarazioni mendaci e nelle ipotesi di falsità in atti. Consapevole altresì di incorrere nella decadenza dai 
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato dall’Amministrazione, qualora in sede di 
controllo emerga la non veridicità del contenuto delle seguenti dichiarazioni, sotto la propria responsabilità 
dichiara: 
 
1) di essere nato/a a _________________________ il ________, codice fiscale ____________________; 

2) di essere residente a ______________________ CAP ____ Via ___________________________n. __ , 
recapiti telefonici _____________________________________ mail ___________________________; 

3) di essere titolare della seguente casella di posta elettronica certificata ___________________________ 
alla quale chiede di ricevere ogni eventuale comunicazione relativa al concorso, impegnandosi a 
comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione della stessa;  

4) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o equivalente)_______________________________; 
ovvero 

di uno dei Paesi dell'Unione Europea, ovvero di una delle condizioni previste dall’art. 38 D.Lgs. 165/2001 
- testo vigente - per i cittadini dei Paesi Terzi (è indispensabile specificare di quale condizione si tratta) 
_________________________________________________________________________________; 

5) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ____________________  prov. ______(indicare i 
motivi della eventuale non iscrizione o cancellazione)________________________________________; 
I candidati non cittadini italiani e non titolari dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria devono 
inoltre dichiarare: 
 di godere dei diritti civili e politici nello Stato di cittadinanza:  ______________________________; 

6) di non avere riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato e di non essere a conoscenza di 
essere sottoposto a procedimenti penali pendenti;        

 ovvero: 
 di avere riportato le seguenti condanne penali e/o di avere i seguenti procedimenti penali pendenti 
(precisare la data del provvedimento, l’Autorità Giudiziaria che lo ha emanato o quella presso la quale penda il 
procedimento, gli artt. del Codice Penale contestati ed ascritti, specificando anche se sia stata concessa amnistia, 
indulto, condono e perdono giudiziale, beneficio non menzione) ___________________________________________ 
___________________________________________________________________________________; 

7) di essere in possesso del titolo di studio di ________________________________________________ 
conseguito il _______________ presso l’Università ________________________________________ 

unitamente a: 
 specializzazione in _____________________________________ conseguito il ____________ presso 
l’Università ________________________________________ la cui durata legale è di n. ____ anni; 
 iscrizione al _______________anno del corso di formazione specialistica in _____________________ 
___________________ presso l’Università ________________________________________________ 
(durata legale: n. ___ anni, data presunta conseguimento della specializzazione _______________)   e, 
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conseguentemente, si impegna a comunicare all’Azienda che ha indetto la procedura la data di avvenuto 
conseguimento del titolo di specializzazione; 

8) di essere iscritto all'Albo ________________________ di _______________ al n. ____ dal ________; 

9) di trovarsi nei confronti degli obblighi militari nella seguente posizione: _________________________; 

10) di non avere prestato i servizi presso Pubbliche Amministrazioni; 
ovvero: 

 di avere prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni (con specificate le cause di 
risoluzione): 

ENTE PERIODO QUALIFICA TIPO DI RAPPORTO (*) 
DAL AL 

     

     

     

     

     

* indicare se a tempo determinato, indeterminato, a tempo pieno o impegno orario ridotto (indicare in che misura)  

11) di non essere mai stato dispensato/destituito dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero 

licenziato ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale; 

12) di avere diritto alla precedenza o a preferenza, in caso di parità di punteggio per il seguente motivo 
________________________________________________________________________________; 

13) di avere necessità, in quanto disabile ai sensi della Legge  n. 104/1992 del seguente ausilio _________  
_____________________________ e/o, secondo quanto prescritto dalle relative norme,  dell’applicazione 
di eventuali tempi aggiuntivi _________________________________________________________; 

14) di prestare il consenso al trattamento dei dati personali secondo il Decreto Legislativo n. 196/2003 e di 

avere ricevuto informativa sul trattamento dei dati personale ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 

(DGPR). 

 
Allega i seguenti documenti: 
- curriculum in formato europeo datato e firmato; 
- elenco dei documenti e dei titoli prodotti; 
- documento di riconoscimento in corso di validità; 
- ___________________________; 
- ___________________________. 
 

Il sottoscritto dichiara che i documenti allegati alla presente istanza, dettagliatamente descritti     
nell’allegato elenco, sono conformi agli originali in proprio possesso ai sensi dell’art. 19 del D.P.R.445/2000 
e s.m.i.. 

 
Il candidato dichiara di avere preso visione dei contenuti del bando e di tutte le clausole in esso contenute. 
 
 
Data, __________                      FIRMA   

  __________________________________ 
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ALLEGARE FOTOCOPIA DI DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA’ 
 
 
 

ALLEGATO B  
C U R R I C U L U M  V I T A E  

Dr.  __________________________ 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  [COGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ] 
Indirizzo  [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ] 
Telefono   

Fax   
E-mail   

PEC   
 

Nazionalità   
 

Data di nascita  [ Giorno, mese, anno ] 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente 
ricoperto. ] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente 
frequentato con successo. ] 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
MADRELINGUA  [ Indicare la madrelingua ] 
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ALTRE LINGUE 

 

  [ Indicare la lingua ] 
• Capacità di lettura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

• Capacità di scrittura  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 
• Capacità di espressione orale  [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 
PATENTE O PATENTI   

 
ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 

ecc. ] 
 
Il sottoscritto, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, concernenti le 
dichiarazioni sostitutive di certificazione e dell’atto di notorietà, consapevole delle sanzioni penali previste 
dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che 
quanto riportato nel presente documento corrisponde a stati o fatti risultanti da documenti in proprio 
possesso ovvero presso le Pubbliche Amministrazioni ivi indicate. 
 
 
Data ______________________ 

FIRMA  

       __________________________________ 
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ALLEGATO C 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(art. 46 DPR 28 dicembre 2000, n. 445) 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ 
(art. 47 DPR 28 dicembre 2000, n. 445) 

Il sottoscritto....................................……………………………...........…………………………………………………………......... 

nato a ................…………………………………………………….................…………………………….........  il .......……........... 
 
residente in ..................……………………………………….......Via ......……………………………..………………..................... 
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76, D.P.R. 28.12.2000, n.445 per le dichiarazioni mendaci 
e nelle ipotesi di falsità in atti. Consapevole altresì di incorrere nella decadenza dai benefici eventualmente 
conseguenti al provvedimento emanato dall’Amministrazione, qualora in sede di controllo emerga la non 
veridicità del contenuto della dichiarazione, sotto la propria responsabilità 
 

DICHIARA 
 
______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________ 

 
Dichiara, altresi, di essere informato, ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 
2016/679) e del D. Lgs. n. 196/2003 per la parte non abrogata, che i dati personali raccolti saranno trattati, 
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente 
dichiarazione viene resa. 
 
_________________________    ________________________________ 
           (luogo e data)                       (il dichiarante) 

 
 
 
 
ALLEGARE FOTOCOPIA DI DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA’ 
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Azienda Sanitaria Territoriale di Fermo  
Sede Legale ed Amministrativa: Via Zeppilli, 18 – 63900 Fermo - FM 

 C.F. e P.IVA 02500660440 
Tel.  0734.625111  

PEC: ast.fermo@emarche.it  
 

Comunii: Altidona, Amandola, Belmonte Piceno, Campofilone, Falerone, Fermo, Francavilla d’Ete, Grottazzolina, Lapedona, Magliano di Tenna, Massa Fermana, Monsampietro 
Morico, Montappone, Monte Giberto, Montegranaro, Montegiorgio, Monteleone di Fermo, Monterinaldo, Monterubbiano, Monte San Pietrangeli, Monte Urano, Monte Vidon 
Combatte, Monte Vidon Corrado, Montefalcone Appennino, Montefortino, Montelparo,  Montottone, Moresco,  Ortezzano, Pedaso,  Petritoli,  Ponzano di Fermo,  Porto San Giorgio,  
Porto Sant’Elpidio,  Rapagnano, Santa Vittoria in Materano,  Sant’Elpidio a Mare,  Servigliano, Smerillo, Torre San Patrizio.  
 

 
AVVISO PUBBLICO 

 
PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO QUINQUENNALE PER  

DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA DI  
MEDICINA FISICA E RIABILITAZIONE 

 
 
Si rende noto che, in attuazione della determina del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Territoriale di Fermo n. 
57/AST_FM del 21/02/2025., esecutiva ai sensi di legge, è indetto un avviso pubblico per il conferimento del seguente 
incarico: 

 INCARICO QUINQUENNALE DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA 
 RUOLO: SANITARIO 
 PROFILO PROFESSIONALE: MEDICO  
 POSIZIONE E DISCIPLINA: DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA DI MEDICINA FISICA 

E RIABILITAZIONE 
 
La procedura per l’attribuzione dell’incarico è disciplinata dall’art.15 del D.lgs. n.502/1992 e.s.m.i., ivi compresa la 
Legge n. 118 del 05/08/2022, dal D.P.R. n.484/1997 limitatamente alle disposizioni contenute negli artt. 
4,5,10,11,12,13,15, dal D.L. n. 158 del 13/09/2012 convertito in Legge n. 189 del 08/11/2012, dalle linee di indirizzo 
regionali di cui alla DGRM n. 215 del 27/02/2023, dal D.M. 30/1/1998 e dal D.M. 31/1/1998, modificati con D.M. 
Sanità 22/1/1999 e s.m.i.”. 
A norma dell’art. 7 comma 1 del D. lgs 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i., è garantita la pari opportunità tra uomini e donne 
per l’accesso al lavoro ed al relativo trattamento sul lavoro. 
Il presente avviso, oltre ad indicare i requisiti generali e specifici che devono essere in possesso dei candidati, definisce 
il profilo del dirigente da incaricare con riferimento agli aspetti del governo clinico, alle caratteristiche organizzative, 
agli elementi tecnico-scientifici (profilo oggettivo) nonché alle competenze professionali e manageriali, alle conoscenze 
scientifiche ed alle attitudini necessarie per l’espletamento dell’incarico di direzione (profilo soggettivo), come di 
seguito descritti: 
 

PROFILO OGGETTIVO 

AZIENDA 
SANITARIA 
TERRITORIALE 
DI FERMO 

Il territorio di competenza dell’Azienda Sanitaria Territoriale (AST), coincide con quello della Provincia 
di Fermo. La popolazione residente al 1° gennaio 2023 era di 167.398 abitanti residenti in 40 Comuni. 

 

ASSETTO 
ORGANIZZATIVO 
SANITARIO AST 
FERMO 

Unità Operative Sanitarie in Staff Direzione Generale 
UOC Governo Clinico Rischio Clinico, UOSD Protezione e Prevenzione, UOC Area Infermieristica 
Ostetrica 
Il Presidio Ospedaliero Unico Ast Fermo, è articolato su due stabilimenti: Stabilimento di Fermo 
sub.cod. 01 e Stabilimento di Amandola sub. cod. 02, dispone di 270 posti letto ordinari e 30 di Day 
Hospital ed è sede di DEA di I° livello. 
Il Presidio Ospedaliero Unico è articolato nei seguenti Dipartimenti: 

Dipartimento Emergenze 
UOC Anestesia Rianimazione, UOC Medicina e Chirurgia di Accettazione e d’Urgenza,  
Dipartimento Area Medica 
UOC Medicina Interna Fermo, UOC Medicina Interna Amandola, UOC Nefrologia e Dialisi, UOC 
Neurologia (con Stroke Unit), UOC Malattie Infettive, UOC Gastroenterologia, UOC Oncologia, UOC 
Cardiologia  
Dipartimento Area Chirurgica 
UOC Chirurgia Generale, UOC Ortopedia e Traumatologia, UOC Urologia, UOC Otorinolaringoiatria, 

____________________________________________
AST - Azienda Sanitaria Territoriale - Fer-
mo
Avviso pubblico per il conferimento di un incari-
co quinquennale per direttore di struttura com-
plessa di Medicina Fisica e Riabilitazione
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UOC Oftalmologia, UOSD Odontostomatologia 
Dipartimento Materno Infantile 
UOC Ginecologia Ostetricia con Punto Nascita, UOC Pediatria 
Dipartimento Dei Servizi 
UOC Radiodiagnostica, UOC Patologia clinica, UOC Farmacia, UOC Medicina Trasfusionale, UOC 
Medicina fisica e Riabilitazione; UOS Neuroradiologia 
Dipartimento Salute Mentale 
UOC Psichiatria Area ospedaliera (SPDC), UOC Psichiatria Area territoriale, UOSD Strutture 
Riabilitative Residenziali, UOSD Disturbi Comportamento Alimentare 
Distretto 
L’AST di Fermo ha un unico Distretto articolato in: 
UOC Organizzazione Servizi Sanitari di Base Direzione di Distretto, UOC Organizzazione Servizi 
Sanitari di Base Cure Adulti/Anziani, UOC Organizzazione Servizi Sanitari di Base Cure Tutelari, UOC 
Medicina Legale, UOSD Diabetologia, 
Dipartimento Prevenzione 
UOC Igiene e Sanità Pubblica, UOC Igiene degli Alimenti e della Nutrizione, UOC Prevenzione e 
Sicurezza Ambienti di Lavoro, UOC Sanità Animale, UOC Igiene degli Alimenti di Origine Animale, 
UOC Igiene Allevamenti e Produzioni Zootecniche; UOSD Screening oncologici 
Dipartimento Dipendenze Patologiche 
UOC Servizio Territoriale Dipendenze Patologiche 

U.O.C. MEDICINA 
FISICA E 
RIABILITAZIONE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La U.O.C. Medicina Fisica e Riabilitazione nella A.S.T. -FM, inserita nel Dipartimento dei Servizi, è una 
U.O.C. trasversale Ospedale/Territorio. 
Presente in modo capillare dall’ospedale al territorio, opera nelle seguenti sedi: Fermo, Porto San 
Giorgio, Porto Sant’Elpidio, Sant’Elpidio a Mare, Montegiorgio, Petritoli, Montegranaro, Amandola. 
Garantisce in modo trasversale in tutti i reparti in fase acuta, per la prevenzione del danno e le 
conseguenti menomazioni secondarie nelle patologie ad alto rischio, la presa in carico precoce del 
paziente. Eroga programmi specifici di trattamento individuali e provvede, quando necessario, alla 
prescrizione di protesi, ausili e ortesi necessari al rientro al domicilio.  Pianifica il setting riabilitativo e 
predispone ed organizza il percorso di presa in carico riabilitativa nell’attivazione domiciliare, 
ambulatoriale e nelle strutture territoriali di degenza.  Interviene in tutte le altre fasi della riabilitazione 
con la propria attività nel territorio (centri, presidi e strutture territoriali residenziali R.S.R. C.I., R.S.A. e 
Hospice) per il completamento del processo di recupero e la prevenzione del degrado utilizzando 
sempre le stesse modalità operative. 
Agisce nel settore della prevenzione con valutazione e presa in carico nell’età evolutiva e nell’adulto 
con programmi di Back e Neck School per le patologie del rachide. Collabora con le UMEA ed UMEE per 
l’integrazione sociale del disabile e la presa in carico del paziente in età evolutiva: partecipa alla tutela 
dell’handicap con un’intensa collaborazione con la Medicina Legale e collabora con la Medicina del 
Lavoro.  
Dal 2005 la U.O.C. Recupero e Rieducazione Funzionale collabora con il Distretto per la gestione della 
Residenza Sanitaria Riabilitativa di Porto San Giorgio con 14 p.l., prendendosi cura dell’aspetto 
riabilitativo di tutte le attività con una presenza fisiatrica di 14 ore settimanali e fisioterapisti dedicati. 
La RSR costituisce uno dei nodi della rete territoriale progettata come sistema dinamico, assiste 
pazienti, residenti nella A.S.T. di Fermo, con pregressa malattia acuta disabilitante, stabilizzati 
clinicamente, non autosufficienti con necessità di proseguire il trattamento riabilitativo.  
La U.O.C. Medicina Fisica e Riabilitazione offre la seguente tipologia di attività: 

 Attività di consulenza fisiatrica nei reparti ospedalieri e presso le strutture residenziali 
territoriali di RSA 20 pl ed Amandola (RSA 10 pl), di Montegranaro (Hospice 10 pl) e Porto San 
Giorgio (RSR 14 pl); 

 Visite fisiatriche ambulatoriali CUP in tutte le sedi; 
 Consulenze INPS; 
 Prescrizione e collaudo ausili e protesi; 
 Visite domiciliari; 
 Commissioni della Medicina legale per la legge H 104; 
 Assicura la presa in carico dei pazienti affetti da patologie ortopediche, neurologiche. 

Attività riabilitative con trattamenti neuromotori, cardio-respiratori, cognitivi e logopedici presso gli 
ospedali, le strutture territoriali e ambulatoriali in regime di diagnosi e cura e in ex ART 26 presso i 
centri e presidi di tutte le sedi. 
 
Vengono prese in carico patologie di natura prevalentemente ortopedico-traumatologiche, 
reumatologiche, oncologiche e neurologiche semplici e complesse con un approccio, modulato sulla 
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base della complessità della patologia, di diagnosi e cura o multidisciplinare attraverso la elaborazione 
di un progetto riabilitativo. Si trattano inoltre in collaborazione con le UU.OO.CC. ospedaliere patologie 
particolarmente impegnative come la disfagia, chirurgica e neurologica, la cui presa in carico avviene 
già in fase acuta presso l’ospedale di Fermo e le patologie della continenza urinaria e fecale organiche 
e funzionali. 
Nel tempo la U.O.C. ha collaborato attivamente con le differenti UU.OO.CC. alla predisposizione, 
realizzazione e funzionamento di specifici programmi valutativi e terapeutici previsti da protocolli 
condivisi: 1) programmi di riabilitazione del paziente sottoposto a chirurgia elettiva ortopedica di anca 
e ginocchio che inizia già nella fase preoperatoria, frattura di femore, stroke program; 2) programma di 
riabilitazione per il paziente affetto da IMA, intervento chirurgico di mammella. 
Negli anni sono stati rivisti percorsi specifici ospedale-territorio, sulla base delle ultime evidenze 
scientifiche, per le patologie del pavimento pelvico, per il linfedema post chirurgico, per le patologie 
ortopediche di spalla, dimissione protetta e l’utilizzo degli elettromedicali.  
In collaborazione con la U.O.C. ORL è stato attivato il progetto disfonia che prevede la presenza del 
logopedista dedicato presso gli ambulatori O.R.L. per due giorni al mese. 
La U.O.C. MFR è sempre stata impegnata attivamente nella formazione interna del proprio personale e 
si è impegnata nella diffusione della cultura riabilitativa organizzando eventi formativi condivisi con le 
varie UU.OO.CC. specialmente per la prevenzione dei decubiti, dell’ab ingestis, per la movimentazione 
manuale dei carichi. 
Nell’ambito della U.O.C. Medicina Fisica e Riabilitazione è prevista la UOS “Continuità Assistenziale 
Riabilitativa” 

Attivazione continuità assistenziale riabilitativa dal Presidio Ospedaliero di Fermo verso ADR-
strutture con relazione fisiatrica/programma riabilitativo/PRI 
 
Anno di 
riferimento 
 

ADR RSR COD 60 COD 56  COD 75 Strutture 
residenziali 
AST 

ATTIVAZION
E ADR FUORI 
AST 

2022 432 100 60 59 2 61 30 
2023 404 111 52 40 9 90 53 
2024 417 127 66 32 13 83 76 

 
Sede Attività 2022 2023 2024 

 
Presidio 
ospedaliero di 
Fermo 

Visite fisiatriche 1.957 2.360  2.475 

Sedute trattamento riabilitativo 
effettuate 

11.929 12.814 13.600 

Sedute logopedia ospedale 1.237 1.402  1279 

 
Ambulatori 

Visite fisiatriche 3.095 
File C 12 mesi 

4566 
File C 12 mesi 
 

4.484 
File C 12 mesi 

 
 
 
Prestazioni 

Prestazioni FKT+Log 50.390 57.500 59.950 

Terapia Fisica 6280 6.480 8.244 

Prestazioni logopediche amb Fermo 271 319 307 

Visite Fisiatriche domiciliari 295 315 
 

295 315 
 

205 

Pazienti percorso BREAST 
nuove prese in carico 

75 67 
 

75 67 
 

57 

 
RSR 

n. PRI 144 197 199 

Sedute trattamento 3.065 5.407 5769 
 
 

 
PROFILO SOGGETTIVO 
Il candidato/a dovrà dimostrare: 
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 Consolidata competenza riabilitativa delle patologie disabilitanti a maggiore incidenza in ambito ortopedico 
traumatologico, neurologico, uro-ginecologico, cardiologico;  

  Adeguata capacità di lavorare in rete, con un approccio multidisciplinare ed interprofessionale, per la 
costruzione e gestione dei processi assistenziali di riabilitazione tra ospedale e territorio basati su criteri di 
appropriatezza clinica, di efficacia ed efficienza organizzativa;  

 Esperienza nella implementazione di nuovo modelli clinico – professionali e organizzativi per l’attività 
ambulatoriale e di degenza che ottimizzino diagnosi, cura nei vari setting assistenziali anche in previsione del 
rientro a domicilio dei pazienti e dell’assistenza sul territorio, nel rispetto di una massima sicurezza di 
operatori e pazienti; 

 esperienza nella predisposizione ed implementazione di percorsi diagnostico, terapeutico-assistenziali redatti 
secondo le migliori evidenze scientifiche; 

 capacità di elaborazione e definizione di procedure e protocolli operativi, anche in collaborazione con altre 
Strutture Semplici e Complesse; 

 Mantenere costante l’aggiornamento di Linee Guida, Procedure, Istruzioni   Operative e Protocolli e vigilare 
sulla loro applicazione, assicurando lo standard di qualità delle prestazioni erogate in relazione a linee guida 
professionali ed evidenze scientifiche consolidate; 

 conoscenza dei principali strumenti dei Sistemi di Gestione Qualità, autorizzazione ed accreditamento 
istituzionale; 

 capacità di adattare la struttura ai cambiamenti del contesto organizzativo aziendale, ai bisogni dell’utenza, alla 
evoluzione normativa e tecnologica; 

 attitudine a promuovere l’introduzione di nuovi modelli organizzativi e professionali, nuove tecnologie e 
progetti di miglioramento;  

 Assicurare adeguati livelli di efficacia, qualità, appropriatezza delle prestazioni erogate; 
 Stimolare la partecipazione dell’U.O. a studi epidemiologici e osservazionali e la produzione e pubblicazione a 

stampa delle attività di ricerca; 
 comprovata esperienza e competenza nella creazione di assetti organizzativi che sviluppino e ottimizzino la 

collaborazione tra i professionisti (medico e non) che operano nella U.O.. 

Competenze manageriali 
Il candidato/a dovrà dimostrare di avere una competenza specifica maturata nei seguenti ambiti: 

 
 capacità di gestione e coordinamento delle risorse umane, materiali e finanziarie assegnate per il 

raggiungimento degli obiettivi annuali di budget; 
 conoscenza ed esercizio della responsabilità in materia economico finanziaria, di controllo di gestione, di salute 

e sicurezza sui luoghi di lavoro; 
 capacità di gestione delle risorse umane assegnate alla Struttura Complessa sia in termini di efficiente utilizzo 

delle stesse relativamente agli obiettivi di produzione assegnati che in ordine ai percorsi di aggiornamento, 
crescita e sviluppo professionale, attraverso la predisposizione di un piano formativo coerente con le attitudini 
individuali e con gli obiettivi aziendali; 

 capacità di gestione e coordinamento di gruppi di lavoro e di attività in equipe, ispirandosi ad obiettivi di 
qualità e miglioramento continuo; 

 saper promuovere e sostenere strategie ed interventi per il miglioramento continuo delle qualità dei servizi ed il 
governo dei processi in capo alla U.O.C., collaborando proattivamente con le strutture e gli uffici di staff 
(formazione, servizio di prevenzione e protezione, controllo di gestione ecc.) per garantire i migliori livelli di 
sicurezza agli operatori e agli utenti;  

 capacità di problem solving e/o attitudini relazionali per favorire la positiva soluzione dei conflitti e per 
facilitare un clima collaborativo e di fiducia all’interno della equipe sviluppando il senso di appartenenza alle 
istituzioni;  

 capacità di adottare una leadership orientata alla valorizzazione dei collaboratori in un’ottica multi 
professionale e interdisciplinare; 

 Capacità di promuovere la condivisione dei meccanismi operativi e organizzativi necessari al funzionamento 
della struttura e di sorvegliarne il rispetto attraverso il monitoraggio di indicatori definiti all’interno di 
protocolli, procedure e PDTA;  

 Adeguata conoscenza e consolidato utilizzo di elementi di governo clinico, dei sistemi qualità e gestione del 
rischio clinico e della sicurezza dei pazienti; 

 capacità di utilizzare gli strumenti per la gestione del rischio clinico, mediante il monitoraggio degli eventi 
avversi, l’analisi critica degli stessi e la revisione costante dei modelli operativi, nonché alle misure di 
controllo delle infezioni correlate all’assistenza;  

 Applicazione della normativa vigente per il corretto funzionamento della P.A.: garantire il rispetto della 
normativa in ambito di anticorruzione, promuovere il rispetto del codice di comportamento dei pubblici 
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dipendenti e della normativa relativa alla libera professione; conoscenza in materia dell’orario di lavoro, delle 
norme sulla Privacy e D.lgs 81/2008 e ss.mm.ii.; 

 gestione della turnistica dei Dirigenti medici nel rispetto delle norme vigenti, del regolamento aziendale ed in 
applicazione del PEI aziendale;  

 Capacità di inserire, coordinare e valutare il personale della struttura relativamente a competenze 
professionali e comportamenti organizzativi;  

 Capacità di responsabilizzare il personale assegnato e di saper delegare anche al fine della valorizzazione e 
allo sviluppo professionale dei propri collaboratori;  

 Capacità e attitudine a favorire l’integrazione tra la struttura di appartenenza e le altre strutture aziendali 
(intraospedaliere e territoriali) nonché con i centri di riferimento;  

 Capacità e attitudine alla partecipazione attiva ai processi dell’organizzazione dipartimentale ispirati alla 
condivisione e alla gestione in comune delle risorse umane e tecnologiche e ai processi innovativi sviluppati 
dall’azienda. 

 
1. REQUISITI DI AMMISSIONE  

Requisiti generali: 
a) CITTADINANZA ITALIANA, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, ovvero di uno dei paesi 

dell’Unione Europea ai sensi dell’art.38 D.lgs. 165/01. Si applica quanto previsto dall’art.7 L. 97/2013.  
 

b) GODIMENTO DEI DIRITTI CIVILI E POLITICI Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati 
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica 
Amministrazione, per aver conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità non sanabile;   
 

c) INCONDIZIONATA IDONEITÀ FISICA ALLE MANSIONI DELLA POSIZIONE FUNZIONALE A 
SELEZIONE. L’accertamento di tale idoneità sarà effettuata prima dell'immissione in servizio a cura del Medico 
Competente.  

 
d) LIMITI DI ETÀ. La partecipazione all’avviso non è soggetta a limiti di età, fatti salvi i limiti di anzianità e 

vecchiaia contemplati dalle norme vigenti in materia previdenziale. 
Si applica la vigente clausola contrattuale in virtù della quale l’assegnazione dell’incarico non modifica le modalità 
di cessazione del rapporto di lavoro per il compimento del limite massimo di età, per cui in tali casi la durata 
dell’incarico viene correlata al raggiungimento del predetto limite. 

Requisiti specifici: 
a) DIPLOMA DI LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA 

Se conseguito all’estero, il titolo di studio deve essere riconosciuto equiparato all’analogo titolo di studio acquisito 
in Italia, secondo la normativa vigente (il relativo decreto deve essere allegato alla domanda); 

 
b) DIPLOMA DI ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI MEDICO CHIRURGO  

 
c) ISCRIZIONE ALL'ALBO PROFESSIONALE DELL'ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI. È consentita la 

partecipazione a coloro che risultino iscritti al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione 
Europea, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio.  

 
d) ANZIANITÀ DI SERVIZIO: di sette anni, di cui cinque nella disciplina oggetto dell’incarico o disciplina 

equipollente E SPECIALIZZAZIONE nella disciplina oggetto dell’incarico o in disciplina equipollente, ovvero 
anzianità di servizio di dieci anni nella disciplina oggetto dell’incarico.  
L’anzianità di servizio utile per l’accesso deve essere maturata secondo le disposizioni contenute nell’art. 10 del 
D.P.R. 10/12/1997 n. 484, nell’art.1 del D.M. Sanità 184/00, nell’art. 1 del DPCM 8/3/01. Le tabelle delle 
discipline e delle specializzazioni equipollenti sono contenute nel D.M. Sanità del 30.01.1998 e s.m.i.. 
 Se conseguito all’estero, il titolo di studio deve essere riconosciuto equiparato all’analogo titolo di studio 
acquisito in Italia, secondo la normativa vigente (il relativo decreto deve essere allegato alla domanda); 

e) CURRICULUM PROFESSIONALE redatto ai sensi degli artt. 6 e 8 del D.P.R. 484/1997 in cui sia documentata 
una specifica attività professionale ed una adeguata esperienza, nonché le attività professionali, di studio, 
direzionali ed organizzative svolte. 

f) ATTESTATO DI FORMAZIONE MANAGERIALE. Ai sensi dell'art. 15, comma 2, del D.P.R. 484/97 fino 
all'espletamento del primo corso di formazione manageriale, l'incarico sarà attribuito prescindendo dal possesso di 
tale attestato, fermo restando l'obbligo, per colui che ottiene l'incarico, di acquisire l'attestato nel primo corso utile. 
Ai sensi dell'art. 15, comma 8 del D. Lgs 502/1992 e s.m.i., l'attestato deve essere conseguito entro un anno 
dall'inizio dell'incarico. 
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Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle 
domande di ammissione.  
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati 
destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, per aver conseguito l’impiego stesso 
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.  
 
2. MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE 
 Le domande di ammissione alla selezione, redatte secondo lo schema allegato al presente Avviso e corredate della 
prescritta documentazione nonché dagli altri eventuali titoli, vanno indirizzate al Direttore Generale dell’Azienda 
Sanitaria Territoriale di Fermo e devono essere presentate tassativamente mediante posta elettronica certificata 
personale del candidato, entro il termine di scadenza del bando esclusivamente all’indirizzo di posta elettronica 
ast.fermo@emarche.it. (indirizzo di posta elettronica certificata dell’AST Fermo), unitamente alla fotocopia di un 
documento di riconoscimento in corso di validità. 
In tal caso il candidato dovrà essere titolare della casella di posta elettronica certificata utilizzata per l’invio della 
domanda. La domanda e gli ulteriori documenti trasmessi via PEC devono essere in formato “PDF/A”, indicato come 
formato per la conservazione dei documenti nel supplemento ordinario n. 20 alla G.U. del 13/03/2014. La dimensione 
della mail comprensiva di allegato non dovrà superare i 30 MB. Al fine di non eccedere nella dimensione dell’allegato 
si consiglia di non inserire nel PDF fotografie o scansioni di altissima qualità. Le domande inviate da una casella di 
posta elettronica non certificata o che non soddisfi requisiti sopra indicati di formato, saranno considerate irricevibili, 
con conseguente esclusione dei candidati dalla procedura concorsuale. La validità della trasmissione e ricezione del 
messaggio di posta elettronica certificata è attestata dalla ricevuta di avvenuta consegna. Nella PEC di trasmissione 
della domanda, l’oggetto dovrà chiaramente indicare il bando al quale si chiede di partecipare nonché nome e cognome 
del candidato 
La domanda dovrà essere sottoscritta con firma digitale del candidato con certificato rilasciato da certificatore 
accreditato, oppure sottoscritta con firma autografa del candidato e successivamente trasformata in PDF. L’invio tramite 
PEC, sostituisce a tutti gli effetti l’invio cartaceo tradizionale purché, ai sensi dell’art. 65 comma 1 lett. c-bis del D.lgs. 
n. 82/2005 (C.A.D. Codice di Amministrazione Digitale), le credenziali di accesso della casella di posta elettronica 
certificata utilizzata per l’invio siano state rilasciate previa identificazione del candidato titolare. Non sarà, pertanto, 
ritenuto valido l’invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla PEC aziendale 
L’Amministrazione non assume responsabilità in caso di impossibilità di apertura di file di formato diverso da quello 
indicato, ovvero rilevati come difettosi dal sistema nonché per il caso di dispersione di comunicazioni dipendenti dalla 
inesatta indicazione del recapito da parte del candidato. 

Nell’oggetto della PEC deve essere riportata la seguente dicitura: "contiene domanda avviso per incarico 
quinquennale Direttore S.C. di Medicina Fisica e Riabilitazione”. 

Le domande debbono essere presentate entro il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto 
dell’Avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 
Non è ammessa qualsiasi forma di integrazione delle domande dopo la scadenza del termine utile per la presentazione 
delle stesse; l’eventuale riserva di invio o l’invio successivo di documenti e/o integrazione sono privi di effetto. 
 
3. MOTIVI DI ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA SELETTIVA 
Costituiscono motivi di esclusione dalla procedura prevista dal presente avviso: 

 l’omessa sottoscrizione della domanda con firma autografa o digitale; 
 la mancanza anche di uno solo tra i requisiti generali e specifici, salvo quanto previsto dall’art. 15 comma 3 del 

D.P.R. 484/1997, nonché la mancata o non corretta autocertificazione o certificazione degli stessi secondo la 
normativa vigente; 

 la mancata allegazione della fotocopia del documento di identità in corso di validità; 
 l’invio della domanda di partecipazione con modalità diverse da quelle stabilite dal presente bando ed in 

particolare: 
- la presentazione della domanda in data precedente alla pubblicazione dell’estratto del presente 

bando in Gazzetta ufficiale; 
- la presentazione della domanda oltre i termini di scadenza; 
- l’acquisizione, per qualsiasi motivo, della domanda da parte del Protocollo dell’Ente oltre il 15° 

giorni dalla scadenza dei termini; 
- per le domande inoltrate tramite PEC la mancanza della titolarità della casella di posta elettronica 

certificata utilizzata per l’invio della domanda. 
 
4. CONTENUTO E CARATTERISTICHE DELLE DOMANDE 
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N.B. L’esatta compilazione della domanda e del curriculum secondo le indicazioni fornite consentirà alla Commissione 
di acquisire tutte le informazioni e gli elementi utili per la valutazione dei titoli presentati. Pertanto, i candidati, nel 
formulare la domanda ed il curriculum, dovranno utilizzare i modelli allegati al presente bando (all….), che sono 
disponibili e scaricabili in formato word editabile sul sito istituzionale dell’AST di Fermo. 
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità, in modo chiaramente leggibile: 

a) cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza, codice fiscale; 
b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi della stessa; 
c) il godimento dei diritti civili e politici 
d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione, o della cancellazione dalle 

liste medesime;  
e) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver riportato condanne penali, nonché eventuali 

procedimenti penali pendenti; 
f) il possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione richiesti dal bando; 
g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
h) i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico 

impiego; 
i) la PEC presso il quale deve essere fatta all’aspirante, ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione. A tale 

scopo, l'aspirante dovrà comunicare ogni eventuale successiva variazione della Pec indicata nella domanda.  
l)  il consenso al trattamento dei dati personali (Regolamento UE n. 679/2016 e D.lgs. 196/03). 
m) Autocertificazione relativa alla titolarità della casella di posta elettronica certificata nonché autocertificazioni 

relative ai documenti che vengono allegati, in caso di invio tramite PEC; 
 
5. DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA  
 Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare la seguente documentazione 

a) documentazione comprovante il possesso dei requisiti di ammissione; 
b) fotocopia del documento di identità personale del candidato (la mancanza è causa di esclusione); 
c) elenco datato e firmato dei titoli e documenti presentati; 
d) attestazione rilasciata dalla Direzione Sanitaria dell’Azienda ove si è prestato servizio, relativa: 

 alla tipologia delle istituzioni e strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attività ed alla 
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime; 

 alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato, negli ultimi dieci anni, 
anche con riguardo all’attività/casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabili in termini di volume e 
complessità; 

N.B. (per i candidati che siano o siano stati dipendenti dell’AST di Fermo ed Enti ivi confluiti, l’attestazione di 
cui alla lettera d) può essere presentata in forma di dichiarazione sostitutiva di atto notorio in quanto le 
informazioni ivi contenute sono verificabili d’ufficio) 

e) un curriculum professionale, datato e firmato, redatto secondo lo schema allegato al presente avviso e 
formulato come dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorietà, relativo alle attività 
professionali, di studio, direzionali - organizzative svolte, i cui contenuti dovranno fare riferimento:  
 

 alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua 
attività ed alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime; 
 

 alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con indicazione di 
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione, ruoli di responsabilità rivestiti, 
lo scenario organizzativo in cui ha operato il dirigente e i particolari risultati ottenuti nelle esperienze 
professionali precedenti; 

 alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato, negli ultimi dieci anni, anche 
con riguardo all’attività/casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volume e 
complessità; 
 

 ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti strutture 
italiane o estere di durata non inferiore ai tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori; 

 
 alla attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento del diploma universitario, di laurea o di 

specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario; 
 

 alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, in qualità di docente o 
relatore; 

 
 alla produzione scientifica degli ultimi dieci anni valutata in relazione all’attinenza alla disciplina e in relazione 

alla pubblicazione su riviste nazionali o internazionali, caratterizzate anche da filtri nell’accettazione dei lavori, 
nonché al suo impatto sulla comunità scientifica; 
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 alla continuità e alla rilevanza dell’attività pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi. 

 
Le informazioni contenute nel curriculum professionale non potranno essere oggetto di valutazione se lo stesso non è 
redatto in forma di autocertificazione secondo quanto previsto dal D.P.R. n. 445/2000 e trasmesso unitamente a 
fotocopia di documento di identità. Si precisa inoltre che le dichiarazioni effettuate nel curriculum non supportate da 
documentazione o da dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà non saranno oggetto di valutazione. 
I documenti allegati alla domanda di partecipazione al concorso, se rilasciati da privati, possono essere prodotti in 
originale. 

Ai sensi dell’art. 15 – comma 1 – Legge n. 183/2011, le certificazioni rilasciate dalle Pubbliche Amministrazioni non 
possono essere accettate, pertanto le stesse devono essere sostituite dalle dichiarazioni di cui agli art. n. 46 e 47 del 
D.P.R. 28/12/2000 n. 445, redatte secondo lo schema allegato. 
Le autocertificazioni relative ai servizi prestati devono, pena la non valutazione, contenere in modo preciso e completo 
tutti gli elementi del certificato che si intende sostituire (Ente, durata, qualifica, causa di cessazione del rapporto di 
lavoro, ecc). La dichiarazione sostitutiva, ai sensi dell’articolo 39 del D.P.R. n. 445/2000, può anche concernere la 
conformità di una copia all’originale in possesso dell’interessato. 
Non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche, che rendano impossibile o dubbio l’abbinamento con il 
relativo documento prodotto in copia semplice. Eventuali dichiarazioni di conformità irrituali, incomplete o generiche, 
non produrranno effetti. 
Le pubblicazioni debbono essere edite a stampa e obbligatoriamente allegate. Possono essere presentate in originale 
o in fotocopia ed autenticate dal candidato, ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. n. 445/00, purché il medesimo attesti, 
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà, resa con le modalità sopraindicate, che le copie dei lavori 
specificamente richiamati nella dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà sono conformi agli originali. 
L’Amministrazione effettuerà idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive ricevute. In 
caso di accertate difformità tra quanto dichiarato e quanto accertato l’Amministrazione procederà alla segnalazione 
all’Autorità Giudiziaria per le sanzioni penali previste ai sensi dell’art. 76 D.P.R. 445/00. In caso di sopravvenuta 
assunzione l’Amministrazione applicherà l’art. 55-quater del D.Lgs. 165/01; l’interessato decadrà comunque, ai sensi 
dell’art. 75 D.P.R. 445/00, da tutti i benefici conseguiti sulla base della dichiarazione non veritiera. 
 
6)VALUTAZIONE DEI REQUISITI DI AMMISSIONE DEI CANDIDATI 
L’Azienda provvederà, con apposito atto, all’ammissione dei candidati all’avviso, previa verifica, a cura dell’Ufficio 
Politiche del Personale, del possesso dei requisiti generali e specifici previsti dal presente bando e della regolarità della 
presentazione delle domande, nel rigoroso rispetto della normativa vigente (DPR n. 484/97 e s.m.i., provvedimenti di 
classificazione delle discipline equipollenti ed affini, accordi Stato Regioni che individuano le discipline nei quali 
possono essere conferiti incarichi di struttura complessa, citati nelle premesse della presente direttiva tra le fonti). 
L’elenco dei candidati ammessi sarà pubblicato sul sito internet aziendale www.asur.marche.it alla sezione 
Amministrazione Trasparente – Bandi di concorso – AST Fermo. 
L’eventuale esclusione dalla procedura verrà notificata all’indirizzo pec dichiarato nella domanda entro trenta giorni 
dalla data di esecutività della relativa decisione. 
 
7) COMMISSIONE DI VALUTAZIONE  
Secondo quanto disposto dall’art. 15, comma 7 bis, lett. a) del D.lgs. 502/1992, così come da ultimo modificato dall’art. 
20 della L. 118 del 05.08.2022, la Commissione di selezione è composta dal Direttore Sanitario aziendale (componente 
di diritto) e da tre Direttori di struttura complessa nella medesima disciplina dell’incarico da conferire, dei quali almeno 
due responsabili di strutture complesse in regioni diverse dalla Regione Marche, da individuarsi tramite sorteggio 
dall’elenco unico nazionale costituito dall’insieme degli elenchi regionali dei Direttori di struttura complessa 
appartenenti ai ruoli regionali del SSN.  
Qualora vengano sorteggiati due o più Direttori di Struttura Complessa in forza presso un Ente o Azienda della Regione 
Marche, è nominato componente il primo sorteggiato e si prosegue nel sorteggio fino ad individuare almeno due 
componenti provenienti da una Regione diversa.  
Se all’esito del sorteggio la metà dei direttori di struttura complessa non risulterà di genere diverso, si prosegue nel 
sorteggio fino ad assicurare, ove possibile, l’effettiva parità di genere nella composizione della Commissione, fermo 
restando il criterio territoriale di cui sopra. 
Per ogni componente titolare sarà sorteggiato un componente supplente, fatta eccezione per il Direttore sanitario, nel 
rispetto dei criteri relativi alla provenienza regionale di cui sopra. Verranno sorteggiati, inoltre, ulteriori 12 nominativi 
di supplenti. 
Qualora l’elenco dei nominativi dei Direttori si Struttura Complessa nella disciplina propria della struttura complessa di 
riferimento non sia sufficiente ad assicurare il sorteggio dei n. 3 titolari e dei relativi n. 3 supplenti (quindi almeno sei), 
si procederà, in via prioritaria, all’utilizzo di tale elenco per i componenti titolari mentre, per i supplenti, dovrà essere  
predisposto un ulteriore elenco integrato con i nominativi dei Direttori di Struttura Complessa inquadrati in discipline 
equipollenti a quella a selezione, ricomprese nel D.M. 30/01/1998 e s.m.i.. Anche in questo caso verranno sorteggiati 
ulteriori 12 nominativi di supplenti. 
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Nel caso in cui i nominativi dei Direttori di Struttura Complessa nella disciplina a concorso siano pari o inferiori a tre, 
questi verranno individuati quali titolari al fine di garantire la comprovata esperienza dei commissari nella disciplina a 
concorso, mentre per i restanti componenti, si effettuerà il sorteggio con i nominativi dei Direttori inquadrati nelle 
discipline equipollenti a quella a selezione, ricomprese nel D.M. 30/01/1998 e s.m.i.. 
Le operazioni di sorteggio saranno effettuate presso la sede della Direzione Generale dell’AST di Fermo, sita in Via D. 
Zeppilli 18, Fermo alle ore 12.00 del secondo mercoledì successivo alla data di scadenza del bando di selezione.. In 
caso di oggettive e sopravvenute impossibilità a sorteggiare nella data convenuta, la comunicazione con la nuova data 
sarà pubblicata, con anticipo di almeno sette giorni sul sito Internet dell’AST di Fermo nell’apposita sezione dedicata ai 
concorsi. In caso di festività infrasettimanale il sorteggio avrà luogo alla medesima ora del giorno lavorativo 
immediatamente successivo. 
Qualora sia necessario ripetere il sorteggio ne verrà dato avviso mediante pubblicazione sul medesimo sito aziendale 
almeno 7 gg. prima della data fissata per il sorteggio medesimo. 
A seguito delle operazioni di sorteggio, l’ufficio Politiche del personale provvede all’accertamento dei requisiti nei 
confronti dei componenti della commissione e verifica la sussistenza di cause di incompatibilità o di altre situazioni 
nelle quali potrebbe essere compromessa l’imparzialità del giudizio, a tutela del buon andamento e della trasparenza 
della procedura selettiva, con particolare riferimento agli articoli 51 e 52 del c.p.c. 
Si applica, in ogni caso, quanto previsto dall’articolo 35-bis, comma 1 lettera a), del decreto legislativo n.165/2001 
(così come introdotto dall’articolo1, comma 46, della legge n.190/2012).  
All’atto dell’accettazione della nomina, sulla base di apposita modulistica predisposta dall’azienda redatta in 
conformità alle disposizioni sopra richiamate, l’interessato dovrà dichiarare di non trovarsi nelle condizioni di cui sopra 
o di non trovarsi in situazioni, attuali o anche solo potenziali, di conflitto di interessi rispetto allo svolgimento del 
proprio operato. 
La Commissione nella composizione risultante dal sorteggio sarà nominata con determina del Direttore Generale 
dell’AST e pubblicata su sito Internet aziendale. 
La commissione, alla prima riunione, elegge quale Presidente il componente con maggiore anzianità di servizio in 
qualità di Direttore di Struttura Complessa tra i tre sorteggiati; in caso di parità nelle deliberazioni della Commissione, 
prevale il voto del Presidente.  
 
8) CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE  
Ai sensi dell’art. 15, comma 7 bis punto b) del D. Lgs. 502/92 e s.m.i la Commissione di cui all’art. 6 del presente 
bando effettua la valutazione con l’attribuzione di punteggi mediante l’analisi compartiva dei curricula e dei titoli 
professionali posseduti dai candidati avuto anche riguardo alle necessarie competenze organizzative e gestionali, ai 
volumi dell’attività svolta, all’aderenza al profilo ricercato e agli esiti del colloquio. La Commissione valuta i contenuti 
del curriculum e gli esiti del colloquio, secondo criteri e principi di seguito indicati, attribuisce un punteggio 
complessivo secondo i criteri preventivamente determinati e redige la graduatoria degli idonei. 
Gli ambiti di valutazione sono articolati nelle seguenti macro aree: 
a) curriculum; 
b) colloquio. 
La valutazione sarà specificatamente orientata alla verifica dell’aderenza al fabbisogno sotto il profilo soggettivo e 
oggettivo. 
Così come disposto dalla DGR 215/2023 ai fini della valutazione delle macro aree si fanno propri i criteri già previsti 
dal disapplicato art. 8 del D.P.R. 484/97. 
La Commissione dispone per la valutazione complessivamente di 100 punti così ripartiti:  
- max 30 punti per il curriculum  
- max 70 punti per il colloquio 
A) CURRICULUM (max punti 30) 
In relazione al fabbisogno definito, verranno prese in considerazione le attività professionali, di formazione, di studio, 
di ricerca nonché della produzione scientifica del candidato, con prevalente considerazione di quelle maturate negli 
ultimi 10 anni, così suddivise:  
a.1) Esperienza professionale: max punti 10  
- tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attività e 

la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;  
-  posizione funzionale del candidato nelle strutture e delle sue competenze con indicazione di eventuali 

specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione, dei ruoli di responsabilità rivestiti, dello 
scenario organizzativo in cui ha operato il dirigente e dei particolari risultati ottenuti nelle esperienze 
professionali precedenti;  

a.2) Prestazioni quali-quantitative: max punti 10  
- tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con riguardo 

all’attività/casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volume e complessità;  
Il relativo punteggio verrà attribuito in relazione a:  
- attinenza e rilevanza rispetto al fabbisogno definito;  
- caratteristiche dell’azienda e della struttura in cui il candidato ha maturato le proprie esperienze, in 

relazione al fabbisogno oggettivo;  
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-  durata, continuità e rilevanza dell’impegno professionale del candidato. 
a.3) Attività di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni: max. punti 10  
- i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti strutture 

italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;  
-  l’attività didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di 

specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario;  
-  la partecipazione, negli ultimi 10 anni, a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all'estero, in 

qualità di docente o di relatore;  
-  la produzione scientifica degli ultimi 10 anni, valutata in relazione all’attinenza alla disciplina ed in relazione 

alla pubblicazione su riviste nazionali ed internazionali,  
-  la continuità e la rilevanza dell’attività pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi.  
La commissione formula un giudizio complessivo adeguatamente e dettagliatamente motivato, scaturente da una 
valutazione generale del curriculum di ciascun candidato, correlato al grado di attinenza con le esigenze aziendali.  
B) COLLOQUIO  
La Commissione, prima dello svolgimento del colloquio, la Commissione, con il supporto specifico del Direttore 
Sanitario, illustrerà nel dettaglio il contenuto, oggettivo e soggettivo, della posizione da conferire, affinché i candidati 
possano esporre interventi mirati ed innovativi volti al miglioramento della struttura, sia dal punto di vista clinico che da 
quello organizzativo.  
Il colloquio è diretto alla valutazione delle capacità professionali nella specifica disciplina, con riferimento anche alle 
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle capacità gestionali, organizzative e di direzione 
con riferimento alle caratteristiche dell’incarico da svolgere, rispondenti al fabbisogno determinato dall’Azienda. 
La Commissione, nell’attribuzione del punteggio terrà conto della chiarezza espositiva, della correttezza delle risposte, 
dell’uso di linguaggio scientifico appropriato, della capacità di collegamento con altre patologie o discipline o specialità 
per la miglior risoluzione dei quesiti anche dal punto di vista dell’efficacia e dell’economicità degli interventi, nonché 
l’attitudine all’innovazione ai fini del miglioramento dell’organizzazione.  
I candidati sono considerati idonei quando raggiungono un punteggio almeno pari al 51% del punteggio massimo 
attribuibile. 
I candidati ammessi alla selezione saranno convocati per effettuare il colloquio tramite PEC con almeno quindici 
giorni di preavviso rispetto alla data del colloquio. La convocazione sarà altresì pubblicata, con lo stesso preavviso, sul 
sito internet dell’Azienda. 
La mancata presentazione al colloquio, anche se per causa non dipendente dalla volontà del candidato, comporta 
la rinuncia, a tutti gli effetti, alla selezione. 
Il colloquio si svolgerà in un’aula aperta al pubblico, ferma restando la possibilità di non far assistere alle operazioni 
relative gli altri candidati qualora la Commissione intenda gestire il colloquio con modalità uniformi, somministrando ai 
candidati le medesime domande. 
Terminati i colloqui, la Commissione, sulla base dei punteggi attribuiti nella valutazione del curriculum e del colloquio, 
redige la graduatoria dei candidati. 
Al termine della procedura di valutazione la Commissione redigerà verbale delle operazioni condotte e una relazione 
sintetica da pubblicare prima della nomina sul sito internet aziendale (ai sensi del novellato articolo 15, comma 7-bis 
punto d), che, unitamente alla graduatoria dei candidati idonei, sarà trasmessa formalmente al Direttore Generale 
dell’AST. 
 
9) CONFERIMENTO DELL’INCARICO 
L’Azienda, prima della nomina del candidato, pubblica sul proprio sito internet: 
- il profilo professionale predelineato (fabbisogno soggettivo), del dirigente da incaricare sulla struttura 

organizzativa oggetto della selezione; 
- i criteri di attribuzione del punteggio; 
- i curricula dei candidati presentatisi al colloquio; 
- la graduatoria dei candidati; 
- la relazione sintetica della Commissione di Valutazione. 
 
Tali pubblicazioni equivalgono a tutti gli effetti a notifica nei confronti dei candidati e di ogni altro soggetto 
interessato. 
L’incarico verrà conferito dal Direttore Generale dell’AST al primo classificato nella graduatoria di merito. A parità di 
punteggio prevale il candidato più giovane di età. 
L’atto di attribuzione dell’incarico di direzione sarà formalmente adottato non prima che siano decorsi 15 giorni dalla 
data di pubblicazione sul sito internet aziendale delle informazioni sopra indicate e sarà anch’esso successivamente 
pubblicato con le medesime modalità. 
La Direzione dell’AST si riserva la possibilità di utilizzare gli esiti della procedura selettiva, nel corso dei due anni 
successivi alla data del conferimento dell’incarico, nel caso in cui il dirigente a cui verrà attribuito l’incarico dovesse 
dimettersi o decadere, conferendo l’incarico mediante scorrimento della graduatoria degli idonei. 
 
10) MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO. 
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Il concorrente cui verrà conferito l'incarico sarà invitato a stipulare il relativo contratto individuale, a seguito 
dell’accertamento del possesso dei requisiti prescritti 
Ai sensi dell’art. 15 comma 7 ter del D.Lgs 502/92 e s.m.i. “L'incarico di direttore di struttura complessa è soggetto a 
conferma al termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabile di altri sei, a decorrere dalla data di nomina a 
detto incarico, sulla base della valutazione di cui al comma 5 del medesimo articolo 15”.  
L’incarico avrà durata di cinque anni, con facoltà di rinnovo per lo stesso periodo, previa verifica positiva al termine del 
quinquennio, da effettuarsi da parte di un collegio tecnico ai sensi delle vigenti disposizioni normative.  
L’incarico è revocato, secondo le procedure previste dalle disposizioni vigenti e dal vigente CCNL, in caso di: 
-  inosservanza delle direttive impartite dalla Direzione aziendale; 
- mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati;  
- responsabilità grave e reiterata;  
- in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.  
Nei casi di maggiore gravità il Direttore Generale può recedere dal rapporto di lavoro secondo le disposizioni del 
Codice Civile.  
Il trattamento giuridico ed economico è regolato e stabilito dalle norme legislative e contrattuali vigenti per l’Area della 
Dirigenza Sanitaria e dai vigenti accordi aziendali.  
 
11) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
Tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti 
concorsuali verranno trattati nel rispetto del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del d. 
lgs. n. 196/2003 per la parte non abrogata. 
Si informano i partecipanti alla presente procedura che i dati personali e sensibili ad essi relativi saranno oggetto di 
trattamento da parte dell'Azienda con modalità sia manuale sia informatizzata, esclusivamente al fine di poter assolvere 
tutti gli obblighi giuridici collegati all'espletamento della presente procedura. 
La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, 
compresi i dati sensibili, a cura dell’Azienda e all’utilizzo degli stessi per lo svolgimento della procedura concorsuale, 
nonché per gli adempimenti previsti dal D. Lgs. 33/13 
Con la presentazione della domanda di partecipazione alla presente procedura, il candidato acconsente altresì alla 
pubblicazione nel sito internet aziendale del proprio curriculum in applicazione dell’art. 15, comma 7/bis lett. d) del 
novellato D. Lgs 502/92, nonché alla messa a disposizione del medesimo, unitamente degli atti concorsuali, di coloro 
che, dimostrando un concreto interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi 
dell’art. 22 della Legge n. 241/90 e s.m.i. 
 
12) DISPOSIZIONI FINALI  
Il termine massimo di conclusione della procedura è di mesi sei a decorrere dalla data di adozione della determina di 
nomina della commissione. Tale termine potrà essere elevato di ulteriori quattro mesi in presenza di ragioni oggettive. 
In tale caso se ne darà comunicazione agli interessati mediante pubblicazione sul sito internet dell’Azienda. 
La presentazione della domanda comporta l’accettazione incondizionata delle norme contenute nel presente avviso. 
La Direzione dell’AST si riserva la possibilità della riapertura dei termini della procedura qualora il numero delle 
domande di partecipazione alla selezione risulti esiguo. 
L'Amministrazione si riserva, altresì, la facoltà, ove ricorrano motivi di pubblico interesse, di prorogare, sospendere o 
riaprire i termini, modificare, revocare o annullare il presente bando ovvero, successivamente all’espletamento della 
procedura, di non dar corso all’attribuzione del relativo incarico, per ragioni di pubblico interesse o a seguito di 
sopravvenuti vincoli legislativi e/o finanziari, di processi di riordino o di ridefinizione degli assetti organizzativi 
aziendali. 
Per tutto quanto non previsto dal presente bando, si intendono qui richiamate le norme di legge vigenti in materia.  
L’ufficio competente del procedimento amministrativo è l’U.O.C. Supporto all’Area politiche del Personale cui gli 
interessati potranno rivolgersi per eventuali chiarimenti e informazioni dalle ore 11.00 alle ore 13.00, dal lunedì al 
venerdì ( 0734/6252009 - 6252021)  
 
Fermo li ………………….. 
          IL   DIRETTORE GENERALE 
        Dr. Roberto Grinta 
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Allegato A 
 

SCHEMA DI DOMANDA 

    
   Al Direttore Generale A.S.T. Fermo 
   Via D. Zeppilli, 19 – 63900 Fermo 
 

Il /la sottoscritto/a……………………….………………………………………………………………………………… 

nato/a a …………………………………………………………………………………..il……………..……………….. 

C.F. ……………………………………………………………..………………………………………………………… 

residente a……………………………………..…………………………….in via……………………………………….. 

tel. n.………………………………………………………………………………………………………………………... 

 

CHIEDE 

 
di essere ammesso/a a partecipare all’Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale di Direttore 
struttura complessa - disciplina MEDICINA FISICA E RIABILITAZIONE in attuazione della determina   n. 
57/AST_FM del 21/02/2025 
 
A tal fine, sotto la propria responsabilità (artt. 46 e 47 D.P.R. 445/00 e s.m.i.) consapevole, in caso di dichiarazione 
mendace delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 e s.m.i., nonché della decadenza dai 
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere (art. 75 
D.P.R. 445/2000) 

DICHIARA 

□ di essere in possesso della cittadinanza italiana (o equivalente) _____________________________________; 

□ di essere iscritto /a nelle liste elettorali del Comune di_____________________________________________ 

(indicare in alternativa i motivi della non iscrizione o cancellazione); 

□ di godere dei diritti civili e politici; 

□ di non aver riportato condanne penali (ovvero__________________________________________________); 

□ di aver assolto agli obblighi militari (ovvero____________________________________________________); 

□ di essere in possesso del diploma di laurea in ________________________________________, conseguito 

il______________ presso l’Università degli Studi di __________________________________________ con 

la seguente votazione ____________________;  

□ di essere in possesso del diploma di abilitazione alla professione di ____________________________ 

conseguita presso l’Università degli studi di ____________________________________in 

data_____________________; 

□ di essere in possesso della specializzazione nella disciplina di ___________________________ conseguita il 

____________ presso l’Università degli Studi di_______________________________ della durata di 

anni_________________ con voto _____________; 

□ di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici della Provincia di _______________________ con numero di 

posizione ___________dalla data del ______________; 

□   di non aver prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni; 

oppure 

□ di aver prestato (e di prestare) i sotto indicati servizi presso Pubbliche Amministrazioni (indicare eventuali 

cause di risoluzione):  

Ente Periodo Qualifica Tipo di Cause di 
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Dal                                             al rapporto 

    (*) 

risoluzione                

      

      

      

      

(*) indicare se di ruolo, supplente, incaricato, straordinario e se a tempo pieno, tempo definito, impegno orario 
ridotto con indicazione dell’orario effettuato. 
□ che relativamente a suindicati servizi □ ricorrono □ non ricorrono le condizioni di cui all’ultimo 

comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/1979 (in caso positivo precisare la misura della riduzione); 

□ di autorizzare il trattamento di tutti i dati personali cuin cui l’Amministrazione sia venuta in possesso in 

relazione alla procedura selettiva ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 679/2016) 

e del D- lgs 196/2003 e s.m.i.; 

□ di essere titolare della seguente casella di posta elettronica certificata 
___________________________________________dalla quale verrà trasmessa la presente domanda di 
concorso debitamente sottoscritta e alla quale dovrà essere inviata ogni necessaria comunicazione; 

□ che le fotocopie dei seguenti documenti (elenco dei documenti prodotti in copia) sono conformi agli originali 
in mio possesso 

L’istanza vale come autocertificazione in via definitiva per quanto attinente alle dichiarazioni contenute, in luogo delle 
relative certificazioni ai sensi e per gli effetti delle nuove disposizioni di cui all’art.15 della Legge n.183 del 
21/11/2011, fatto salvo il potere di controllo e verifica sulla veridicità delle dichiarazioni stesse da parte 
dell’Amministrazione procedente. 
Allega: 

- elenco di tutti i documenti e titoli presentati; 

- fotocopia del documento di identità personale in corso di validità. 

 

______________________     ___________________________ 

            (data)               (firma) 
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Allegato B  

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE  
del Dott. _______________________________ 

allegato alla domanda di partecipazione  
AVVISO PER CONFERIMENTO DI INCARICO QUINQUENNALE DI   

DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA – DISCIPLINA: MEDICINA FISICA E 
RIABILITAZIONE 

 AST FERMO 
 

Cognome e Nome  
Data e luogo di nascita  

Indirizzo (residenza)  
Indirizzo (domicilio)  

Telefono  
E-mail  PEC  
Nazionalità  

 
Ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilità e consapevole, in caso 
di dichiarazioni mendaci delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., il sottoscritto dichiara 
quanto segue: 
-   di essere in possesso della Laurea in   
……………………………………………………………………………………………………………………………… 

conseguita in data………………………….…presso l’Università degli Studi di 
……………………………………………………………………………… 
 titolo riconosciuta da …………… in data …………….    (da compilare solo in caso di titolo conseguito in stato 
diverso da quello italiano)  

 
-   di essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione di …………………………… conseguita in 
data ………………..    presso …………………………………………………………………………………………….. 
 
-  di essere iscritto all’albo dell’ordine dei ………………………… della Provincia di ……………………. 

dal…………………………… n° di iscrizione ……………………………………………………………………. 
 
-   di essere in possesso del seguente diploma di specializzazione: 
    Disciplina …………………………………………………………………  
 conseguito in data ………………………………………. presso      l’Università di …………………………………… 

ai sensi  del  □ DLgs 257/1991        □      del DLgs 368/1999  
durata anni …………………….  titolo riconosciuta da 
……………………………………………………….………… in data …………….    (da compilare solo in caso di 
titolo conseguito in stato diverso da quello italiano)  

 
-    di avere prestato servizio: 

  
□         con rapporto di lavoro subordinato, nel profilo professionale …………………………..…………………………. 

disciplina ……….…………………………… dal ……..………………………… al …………………………… 
presso l’Azienda/Ente ………………………………………………………………… 

 
con contratto di lavoro a tempo □ indeterminato □ determinato 

                                  □ a tempo pieno □ con impegno ridotto (n. ore ………settimanali) 

 
□         con interruzione dal servizio (ad es. per aspettative, congedi senza assegni): 

dal ………………………………… al ……………………………………. (indicare giorno/mese/anno e motivo 
interruzione)  

 
□      con altre tipologie contrattuali (da precisare, se trattasi, ad es., di prestazioni di lavoro autonomo, di attività in 

convenzione con il SSN ecc) nel profilo professionale …………………………, disciplina 
………..……………………………… dal        …………………………… al ……………………………, n. 
…….. ore settimanali                  
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- di svolgere il seguente Incarico dirigenziale:  
 

tipologia incarico (precisare se incarico di direzione di struttura complessa, di struttura semplice, di alta 
professionalità) 

 
dal ……………… al …………… presso la Struttura Complessa ….…………………………dell’Azienda/Ente 
………………………………………………….,  occupandosi di  (descrivere attività svolta ed indicare eventuali 
specifici ambiti di autonomia professionale) 
……………………………………………………………………………………………………………………… 
  

 
- di aver svolto, inoltre, i seguenti Incarichi dirigenziali:  
 

tipologia incarico (precisare se incarico di direzione di struttura complessa, di struttura semplice, di alta 
professionalità) 

 
dal ……………… al …………… presso la Struttura Complessa …..…………………………dell’Azienda/Ente 
………………………………………………….,  occupandosi di  (descrivere attività svolta ed indicare eventuali 
specifici ambiti di autonomia professionale) 
……………………………………………………………………………………………………………… 
 
  

- di aver frequentato i seguenti corsi di formazione manageriale 
 

dal……………     al………….             presso ………………………………………………… 
 contenuti del corso ………………………………………………………………………………………………… 
 
 dal………………………….. al …………………………………… 
 presso ………………………………………………………………………………………………………… 
 contenuti del corso……………………………………………………………………………………………….. 
 
 dal………………………….. al …………………………………… 
 presso …………………………………………………………………………………………………………… 
 contenuti del corso ……………………………………………………………………………………………… 
 
- di aver conseguito le seguenti ulteriori Specializzazioni, Laurea, Master e Corsi di Perfezionamento: 
 

Laurea in ………………………………………………………………….. conseguita in data 
………………………… presso l’Università degli Studi di 
…………………………………………………………… 

 
Specializzazione in ………………………………………………………………… conseguita in data 
………………… presso l’Università degli Studi di 
………………………………………………………………… 

 
Master in …………………………………………………………………. conseguito in data ………………… 
presso 
……………………………………………………………………………………………………………………… 

 
Corso di perfezionamento in…………………………conseguito in data …………………………………… 
presso l’Università degli Studi di …………………………………………………………………………………… 

 
- di aver frequentato i seguenti soggiorni di studio/addestramento 
 

(soggiorni di studio o di addestramento professionale per attività inerenti alla disciplina in rilevanti strutture 
italiane o estere, di durata non inferiore a mesi tre, con esclusione dei tirocini obbligatori) 

 
 Presso ………………………………………………………………………………………………………… 
 ……………………………….(prov. ….) – Via ………………………………………………………………n.  
 dal …………………………. al……………………………………. (indicare giorno/mese/anno) 
 con impegno settimanale pari a ore …………………… 
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- di avere svolto attività didattica (attività presso corsi di studio per il conseguimento di lauree o di specializzazioni 
dei  

profili medici o della dirigenza sanitaria nonché delle professioni sanitarie ovvero presso scuole per la 
formazione del personale sanitario - esclusa l’attività di relatore/docente in corsi di aggiornamento 
professionale, convegni, congressi) 

  presso ……………………………………………………………………………………………………………….. 
 nell’ambito del Corso di ……………………………………………………………………………………... 
 insegnamento ………………………………………………………………………………………………... 
 a.a. ……………………………………………………………………………………………………………. 

ore docenza …………………………………. (specificare se complessive o settimanali) 
 
- di aver partecipato alle seguenti attività di aggiornamento e scientifiche: 
    Partecipazione quale docente/relatore/moderatore a corsi, convegni, congressi, seminari anche effettuati all’estero 

ENTE 
ORGANIZZATORE 

TITOLO DEL 
CORSO 

PERIODO 
(giorno/mese/anno 
dal/al ) 

LUOGO DI 
SVOLGIMENTO ECM 

     
     
     
     
     
     
     

 (aumentare le righe se insufficienti) 
- di essere Autore dei seguenti lavori scientifici – riferiti all’ultimo decennio – editi a stampa (indicare: titolo lavoro, 

rivista/pubblicazione, anno pubblicazione, da allegare in originale o in copia conforme) 
1. ............................................................................................................................... ................................................... 

..................................................................................................................................................................................  
2. .................................................................................................................................................................................. 

 ................................................................................................................................................................................. 
3. ..................................................................................................................................................................................

. 

.................................................................................................................................................................................. 
     - di aver collaborato alla redazione dei seguenti lavori –  editi a stampa (indicare: titolo lavoro, /pubblicazione, 
anno pubblicazione, da allegare in originale o in copia conforme)  

1. ............................................................................................................................................... ................................... 
.................................................................................................................................................................................. 

2. ..................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................
..................... 

           
- di aver svolto le seguenti ulteriori attività 
 
 ……………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………….. 
 ……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………. 
- allega, ai sensi dell’art. 8 punto 1 lettere a) e b) del bando, (in originale o in copia legale o autenticata ai sensi di 
legge): 
 

a) dichiarazione del Direttore Sanitario riguardante la tipologia della 
Azienda/Ente………………………….., in cui è allocata la Struttura 
……………………………….…………………. presso la quale il sottoscritto svolge/ha svolto la propria 
attività e la tipologia delle prestazioni che vengono erogate da tale struttura in cui il sottoscritto svolge/ha 
svolto la propria attività. 
 

b) certificazione del Direttore Sanitario dell’Azienda/Ente………………………….. , rilasciata sulla base 
dell’attestazione del Direttore del Dipartimento/Direttore della Struttura Complessa 
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…………………………….,   riguardante la tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate 
dal sottoscritto  

 
N.B. I candidati che siano o siano stati dipendenti dell’AST di fermo ed Enti ivi confluiti, possono presentare, in 
alternativa ai certificati sopra indicati, dichiarazione sostitutiva di atto notorio anche inserendo le informazioni 
richieste, in quanto dette informazioni sono verificabili d’ufficio. 
I dati personali dei candidati saranno trattai ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (di seguito “RGPD”), 
recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali. 
Dichiara inoltre di essere informato/a che il presente curriculum sarà pubblicato sul sito Internet Aziendale. 
Lì______________________ 
                                                     ________________________________ 
                        firma 
Il sottoscritto è consapevole che in caso di dichiarazione mendace sarà punito ai sensi del Codice Penale secondo 
quanto prescritto dall'art. 76 del succitato D.P.R. 445/2000 e che, inoltre, qualora dal controllo effettuato emerga la 
non veridicità del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese, decadrà dai benefici conseguenti al provvedimento 
eventualmente emanato sulla base della dichiarazione   non veritiera (art. 75 D.P.R. 445/2000). 

E' informato ed autorizza la raccolta dei dati per l’emanazione del provvedimento amministrativo ai sensi dell’art. 13 
del D.L.vo 196/03. In particolare dichiara di essere a conoscenza che, prima della nomina del candidato prescelto, i 
curricula inviati dai concorrenti presentatisi al colloquio verranno pubblicati sul sito internet aziendale. 
Data __________________________    Firma __________________________________ 
Allegato alla presente, fotocopia documento di identità n. _______________________________________________ 
 
Rilasciato il _______________________________da __________________________________________________ 
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Allegato C 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA (Art.  46 e 47 D.P.R. 28/12/ 2000 n. 445) 
Il/la sottoscritto/a 
_______________________________________________________________________________________________ 
nato a ____________________________________________________________ prov ______________ il 
_______________________ 
residente a ______________________________________ (___) in Via____________________________________________ 
n.______ 
consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del 
D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000. Consapevole, altresì, di incorrere nella decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al 
provvedimento emanato dall’Amministrazione, qualora in sede di controllo emerga la non veridicità del contenuto della 
dichiarazione, sotto la propria responsabilità ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R.  445/2000 

DICHIARA 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………..................... 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………. 
Dichiara, altresì, di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 
2016/679) e del d. lgs. n. 196/2003 per la parte non abrogata, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti 
informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa. 

…………………………………………………... 
(luogo    data)      Il Dichiarante 

……………………………………………………… 
Ai sensi dell’art. 38, D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000, la dichiarazione è sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente 
addetto ovvero sottoscritta o inviata insieme alla fotocopia, non autenticata di un documento di identità del dichiarante, all’ufficio 
competente via fax, tramite un incaricato, oppure a mezzo posta. 
Firma del dipendente addetto____________________________________________________________ 
ISTRUZIONI OPERATIVE PER LA COMPILAZIONE 
Perché i titoli oggetto della dichiarazione sostitutiva siano valutati, è necessario che il candidato fornisca con chiarezza e completezza 
tutti i dati che contraddistinguono i titoli di cui trattasi. 
A titolo esemplificativo: 

- per quanto attiene ai servizi prestati è indispensabile che il candidato indichi l’Ente presso cui gli stessi sono stati presentati e le 
cause della eventuale risoluzione, nonché la qualifica, la tipologia del rapporto ove per tipologia va inteso: ruolo/non 
ruolo/part-time con indicazione dell’orario reso nonché la durata del rapporto, specificando data di inizio o di eventuale 
cessazione ed i periodi di sospensione dal servizio, la posizione in ordine al disposto di cui all’art. 46 del D.P.R. 761/79 per i 
servizi prestati presso le aziende sanitarie ed ospedaliere, che prevede la riduzione dei titoli di carriera per la mancata 
partecipazione alla formazione obbligatoria; 

- per quanto attiene la conformità della copia comprovante il possesso dei titoli quali ad esempio una pubblicazione, oltre 
all’allegazione di copia fotostatica della pubblicazione, il candidato dovrà identificare con esattezza le copie allegate e fare 
menzione dell’autorità e comunque della sede ove attualmente si trova depositato l’originale.  

Es. … copia della pubblicazione ___________è conforme all’originale depositato presso _____________oppure in mio possesso. 
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AST - Azienda Sanitaria Territoriale - Asco-
li Piceno
Avviso manifestazione di interesse. Procedura 
di stabilizzazione del personale precario diri-
genziale e non dirigenziale del ruolo sanita-
rio, socio-sanitario, amministrativo, tecnico e 
professionale, degli enti del Servizio Sanitario 
Nazionale, anche non piu’ in servizio, ai sensi 
dell’ex art. 1, comma 268, lettera b), della legge 
30 dicembre 2021 n. 234 e ss.mm.ii.

 
 
 
                    

AVVISO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 
 

PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE DEL PERSONALE PRECARIO DIRIGENZIALE E NON DIRIGENZIALE 
DEL RUOLO SANITARIO, SOCIO-SANITARIO, AMMINISTRATIVO, TECNICO E PROFESSIONALE, DEGLI 
ENTI DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE, ANCHE NON PIU’ IN SERVIZIO, AI SENSI DELL’EX ART. 1, 
COMMA 268, LETTERA b), DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2021 N. 234 E SS.MM.II. 
 
 
SCADENZA: __________________ 
 
 
In attuazione della determina del Direttore Generale n. 53 del 10/03/2025, s’informa che l’Azienda 
Sanitaria Territoriale di Ascoli Piceno intende procedere alla ricognizione del personale in possesso dei 
requisiti della stabilizzazione di cui al vigente art. 1 comma 268 lett. b) della L. 30 dicembre 2021 n. 234 
e ss.mm.ii. (art. 4 D.L. n. 198/2022 convertito con modificazioni dalla L. n. 14/2023, art. 13 D.L. n. 
34/2023 convertito con modificazioni dalla L. n. 56/2023 e, da ultimo, art. 8 D.L. n. 19/2024 convertito 
con modificazioni dalla L. n. 56/2024) per la copertura di complessivi n. 15 posti, ripartiti nei profili sotto 
indicati: 
 

PROFILO N. POSTI 
Dirigente Medico di Radiodiagnostica 1 
Dirigente Psicologo 2 
Dietista (Area dei professionisti della salute e dei funzionari) 1 

 
 
1 - REQUISITI DI ACCESSO ALLA PROCEDURA 
 
Può accedere alla presente procedura il personale precario, anche non più in servizio, dirigenziale e 
non dirigenziale del ruolo sanitario, tecnico e socio-sanitario reclutato a tempo determinato con 
procedure selettive, caratterizzate dall’emanazione di un bando, dalla valutazione comparativa dei 
candidati ivi inclusa la formulazione di una graduatoria, incluse le selezioni di cui all’art. 2-ter del D.L. 
17 marzo 2020 n. 18, convertito, con modificazioni, dalla L. 24 aprile 2020 n. 27 e s.m.i., in possesso 
di tutti i seguenti requisiti: 
 

a) Aver maturato alla data del 31/12/2024, alle dipendenze di un Ente del Servizio Sanitario 
Nazionale, almeno diciotto mesi di servizio, anche non continuativi, nel medesimo 
ruolo/profilo/categoria (per il comparto) ovvero profilo/disciplina/area (per la Dirigenza) per il 
quale si presenta istanza di stabilizzazione, di cui almeno sei mesi maturati nel periodo 
intercorrente tra il 31 gennaio 2020 e il 31/12/2024; 
 

b)  Aver prestato tutti o parte dei servizi di cui al punto a) presso l’AST Ascoli Piceno o presso l’ex 
AV5 Ascoli Piceno - San Benedetto del Tronto nel profilo oggetto di stabilizzazione. 

 
In relazione al requisito di cui al precedente punto a) i periodi computabili al fine del raggiungimento dei 
18 mesi di servizio, anche non continuativi, sono esclusivamente quelli prestati con rapporto di lavoro 
subordinato a tempo determinato alle dipendenze di un Ente del SSN. La normativa della 
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stabilizzazione non è applicabile ai contratti di somministrazione, ai contratti di formazione e lavoro, ai 
rapporti di lavoro a tempo determinato e flessibile per progetti di ricerca finanziati da fondi vincolati. 
 
La normativa della stabilizzazione non è inoltre applicabile alle categorie del personale di supporto (ex 
categorie A e B) assunte con le procedure di cui alla Legge 56/1987. 
 
Non potranno essere ammessi alle selezioni coloro che siano titolari di un rapporto a tempo 
indeterminato nella pubblica amministrazione.  
Pertanto, il candidato che presenterà domanda di stabilizzazione non dovrà essere titolare, né 
alla data di scadenza della presentazione delle domande, né alla data dell’eventuale assunzione, 
di un contratto di lavoro a tempo indeterminato con una delle Pubbliche Amministrazioni di cui 
all’art. 1, comma 2, del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i.. 
 
Verranno ammessi all’avviso i candidati in possesso dei requisiti sopra indicati nonché di tutti 
i requisiti previsti dalla normativa per l’assunzione a tempo indeterminato nel SSN nello 
specifico profilo professionale di interesse ai fini della stabilizzazione. 
 
I candidati devono comunque essere in possesso di: 
 
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, ovvero cittadinanza di uno dei 
paesi dell’Unione Europea, ovvero il possesso di una delle condizioni previste dall’art. 38 del D.Lgs. n. 
165/2001 come modificato ed integrato dalla legge 6 agosto 2013, n. 97, per i cittadini dei paesi terzi 
(indispensabile specificare di quale condizione si tratta). 
 
b) Idoneità fisica all'impiego. L’accertamento dell’idoneità alla mansione specifica è effettuato dall’Ente 
prima dell'immissione in servizio con visita medica preventiva in fase preassuntiva ai sensi dell’art. 41, 
lett. e-bis D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., con l’osservanza delle norme in materia di categorie protette. 
 
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo e coloro che siano 
stati destituiti o dispensati dall’impiego, ovvero licenziati presso pubbliche amministrazioni. 
Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la 
presentazione delle domande di ammissione e devono permanere anche al momento dell’assunzione. 
 
2 – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
 
Nella domanda di manifestazione d’interesse i candidati dovranno dichiarare, sotto la propria personale 
responsabilità: 
1) il cognome, nome, codice fiscale, luogo e data di nascita; 
2) l’indirizzo di posta elettronica certificata personale e l’indirizzo di posta elettronica ordinaria; 
3) la residenza, il domicilio ed il recapito telefonico; 
4) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi; 
5) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 
dalle liste medesime; 
6) le eventuali condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali pendenti ovvero di non 
aver riportato condanne penali né di essere a conoscenza di procedimenti penali a carico; 
7) di non essere stato interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato; 
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8) la dispensa o la destituzione dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero di non essere 
stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni per persistente insufficiente 
rendimento ovvero non essere stato licenziato; 
9) il possesso dei requisiti richiesti di cui alle lettere a) e b) riportati nell’art. 1, nonché di quelli specifici 
per il profilo oggetto della stabilizzazione; 
10) di non essere in servizio a tempo indeterminato in qualsiasi profilo professionale presso 
un’Amministrazione Pubblica; 
11) l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento Europeo in materia di 
privacy (n. 2016/679) e del D. Lgs. n. 196/2003 e s.m.i.; 
 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte nonché di 
richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale favorevole. Viene 
sottolineato che, ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli artt. 48 e 76, 
del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal controllo 
effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il 
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera. 
 
Costituiscono motivi di esclusione dalla presente procedura: 

1. la mancata sottoscrizione della domanda; 
2. la mancanza anche di uno solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente avviso; 
3. la mancanza dei requisiti di accesso specifici previsti dalla normativa vigente per il profilo 

oggetto di stabilizzazione; 
4. l’inoltro della domanda secondo modalità diverse da quelle indicate nel presente avviso; 
5. l’inoltro della domanda oltre i termini di scadenza, a nulla rilevando le ragioni del ritardo; 
6. l’inquadramento a tempo indeterminato in qualsiasi profilo professionale presso 

un’Amministrazione pubblica alla data di presentazione della manifestazione d’interesse alla 
procedura di stabilizzazione e al momento dell’assunzione. 

 
I candidati ammessi e quelli esclusi dalla presente procedura saranno informati mediante 
pubblicazione degli elenchi degli ammessi/esclusi sul sito istituzionale www.asur.marche.it 
nella sezione Bandi di Concorso – Struttura organizzativa AST di Ascoli Piceno. 
 
 
3 - DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA 
 
I candidati devono allegare alla domanda di manifestazione di interesse: 

• il documento di riconoscimento in corso di validità (fronte-retro); 
• l’eventuale documentazione comprovante i requisiti generali che consentono ai cittadini non 

italiani e non comunitari di partecipare al presente avviso; 
• l’eventuale documentazione che attesti il riconoscimento dei titoli conseguiti all’estero rilasciata 

dalle competenti autorità. 
 
Si precisa infine che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non possono 
essere sostituiti da autocertificazione. 
 



6793

20 MARZO 2025 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LVI · N. 25

 
 
 
                    
 
4 - MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE D’INTERESSE 
 
Le domande di partecipazione al presente avviso vanno indirizzate al Direttore Generale dell’AST di 
Ascoli Piceno; sono redatte in carta semplice secondo lo schema allegato (allegato A) e devono 
essere presentate esclusivamente tramite posta elettronica certificata personale del candidato, 
entro il termine di scadenza dell’avviso all’indirizzo di posta elettronica certificata 
ast.ascolipiceno@emarche.it. 
 
Il candidato dovrà essere titolare della casella di posta elettronica certificata utilizzata per l’invio della 
domanda. La domanda e gli ulteriori documenti trasmessi via PEC devono essere in formato PDF. La 
dimensione della mail comprensiva di allegato non dovrà superare i 30 MB. Al fine di non eccedere 
nella dimensione dell’allegato si consiglia di non inserire nel PDF fotografie o scansioni di altissima 
qualità. Le domande inviate da una casella di posta elettronica non certificata o che non soddisfino i 
requisiti sopra indicati di formato, saranno considerate irricevibili, con conseguente esclusione dei 
candidati dalla procedura selettiva. La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta 
elettronica certificata è attestata dalla ricevuta di avvenuta consegna. 
 
Nella PEC di trasmissione della domanda, l’oggetto dovrà chiaramente contenere la seguente dicitura 
“contiene domanda di partecipazione all’avviso per la stabilizzazione COVID L. 234/2021 – 
PROFILO __________________________” nonché nome e cognome del candidato. 
 
La domanda dovrà essere sottoscritta con firma digitale del candidato con certificato rilasciato da 
certificatore accreditato, oppure sottoscritta con firma autografa del candidato e successivamente 
trasformata in PDF. L’invio tramite PEC, sostituisce a tutti gli effetti l’invio cartaceo tradizionale. 
  
L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilità per le domande inviate tramite PEC e non 
leggibili dal Sistema di Protocollo Informatico in quanto trasmesse in formati diversi da quelli sopra 
indicati, ovvero rilevati come difettosi dal sistema.  
 
È esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione. Pertanto eventuali domande 
pervenute con altre modalità non verranno prese in considerazione. 
 
 
5 - TERMINI DI SCADENZA 
 
La manifestazione di interesse dovrà essere presentata, a pena di esclusione, entro il 15° giorno 
successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Marche. (contestualmente il presente avviso sarà pubblicato sul sito istituzionale www.asur.marche.it, 
nella sezione Bandi di Concorso – Struttura organizzativa AST di Ascoli Piceno) 
 
Qualora detto giorno sia festivo, il termine viene prorogato al primo giorno successivo non festivo. 
 

SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE __________ 
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Il termine fissato per la presentazione della domanda è perentorio. 
Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le domande e relativa documentazione 
pervenute oltre il termine perentorio prescritto nel presente avviso. 
L'eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva di effetti. 
 
 
5 - CRITERI PER LA FORMULAZIONE E MODALITA’ DI UTILIZZO DELLE GRADUATORIE 
 
Qualora il numero dei candidati ammessi alla presente procedura per ciascun profilo sia maggiore 
del numero dei posti messi a bando, si procederà alla formulazione di una graduatoria ordinata secondo 
i criteri di priorità di seguito elencati: 
 
a. maggiore anzianità di servizio complessiva negli enti del SSR nel profilo oggetto di stabilizzazione; 
b. in caso di parità nell’anzianità di servizio, si terrà conto della maggiore anzianità anagrafica. 
 
Nel conteggio dei periodi di servizio si applicheranno le disposizioni di cui all’art. 11 DPR n. 220/2001 
e art. 11 del DPR 483/97. 
 
Le graduatorie verranno pubblicate sul sito web aziendale ed avranno valenza solo per l’azienda 
titolare delle stesse e non è riconosciuto il diritto all’esercizio dell’opzione. 
 
L’AST di Ascoli Piceno procederà all’assunzione a tempo indeterminato dei candidati presenti nella 
graduatoria, secondo l’ordine della stessa, sulla base dei posti previsti nel Piano Triennale dei 
Fabbisogni del Personale. 
 
 
6 - ADEMPIMENTI PREASSUNTIVI 
 
All’atto dell’assunzione a tempo indeterminato gli aventi titolo saranno invitati dall’Amministrazione alla 
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, entro il termine di 30 giorni dalla data di ricezione della 
relativa comunicazione, previa produzione dei documenti necessari elencati nella comunicazione 
stessa. 
 
Sempre ai fini dell’assunzione in ruolo, il candidato dovrà attestare mediante autocertificazione: 
- di non essere dipendente a tempo indeterminato di nessuna Pubblica Amministrazione; 
- di non aver presentato domanda di stabilizzazione in nessuna altra Pubblica Amministrazione, 
ovvero indicare le altre P.A. ove è stata presentata analoga domanda; in tal caso il candidato dovrà 
documentare l’avvenuto ritiro della domanda presso le medesime P.A. 
 
Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, non si darà corso 
alla stipula del contratto individuale di lavoro ed il candidato sarà dichiarato decaduto dalla nomina. 
Il rapporto di lavoro si costituisce con la stipula del contratto individuale di lavoro. 
L'Amministrazione, accertata la regolarità e congruità della documentazione, procede alla stipula del 
contratto individuale di lavoro nel quale sarà indicata la data di immissione in servizio, dalla quale 
decorreranno gli effetti giuridici ed economici. 
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Decadrà dall'impiego chi l'abbia conseguito mediante la presentazione di documenti falsi o viziati di 
invalidità non sanabile. 
Con l'assunzione in servizio è implicita l'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni che 
disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.R. 
 
 
7 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
 
Ai sensi del Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del D.Lgs. n. 196/2003, per la 
parte non abrogata, si informano i partecipanti alla presente procedura che i dati personali e sensibili 
ad essi relativi saranno oggetto di trattamento da parte dell'Azienda con modalità sia manuale sia 
informatizzata, esclusivamente al fine di poter assolvere tutti gli obblighi giuridici collegati 
all'espletamento della procedura stessa. 
 
8 - DISPOSIZIONI VARIE 
 
L’AST di Ascoli Piceno si riserva la facoltà di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, 
revocare o annullare il presente avviso, ovvero di non procedere alla stipula del contratto individuale a 
tempo indeterminato a suo insindacabile giudizio, qualora se ne ravvisi l’opportunità e necessità, senza 
che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta. 
L’assunzione potrà essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali norme che 
stabiliscano il blocco delle assunzioni, ancorché con la possibilità di deroga. 
É condizione risolutiva del contratto individuale a tempo indeterminato, senza l'obbligo di preavviso, 
l'annullamento della presente procedura, facendo salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di 
lavoro prestato fino al momento della risoluzione. 

 
Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli aspiranti potranno rivolgersi all’U.O.C. 
Organizzazione Risorse Umane ai seguenti numeri: 0736/358173 – 358109 – 358919 - 358822.  
 
Ascoli Piceno - San Benedetto del Tronto, li ___________________ 

 
 

Il Direttore Generale f.f..  
- Dr.ssa Maria Bernadette Di Sciascio -  
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Allegato A 

 

Il/La sottoscritto/a________________________________________________________________ 
 

Codice Fiscale__________________________________________________________________ 

 
CHIEDE 

 
di partecipare alla manifestazione di interesse alla procedura di stabilizzazione del personale 
precario dirigenziale e non dirigenziale del ruolo sanitario, socio-sanitario, amministrativo, tecnico e 
professionale, degli enti del servizio sanitario nazionale, anche non piu’ in servizio, ai sensi dell’ex 
art. 1, comma 268, lettera b), della legge 30 dicembre 2021 n. 234 e ss.mm.ii. 
 
A tale fine, consapevole delle conseguenze penali previste per le ipotesi di falsità in atti o di 
dichiarazioni mendaci (art. 76 comma 1 –DPR 445/2000) e consapevole, inoltre, che la non veridicità 
del contenuto della dichiarazione comporta la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 75 DPR 445/2000), ai sensi 
e per gli effetti degli art. 46 e 47 del DPR 445/2000 sotto la propria responsabilità, 

 
DICHIARA 

 
 
1. di essere nato/a a ___________________________________________________ (Prov._____) 

il ___________________; 

2. di essere titolare della seguente casella di posta elettronica certificata:  
____________________________________________________, a cui verranno inviate tutte le 

comunicazioni relative alla presente procedura; 
3. di essere residente a ________________________________________ (Prov.____) e 

domiciliato a ________________________________________ (Prov.____) CAP___________   
in via/piazza   _________________________________________________ 

n. _______ recapiti telefonici: ______________________________;  

4. di possedere (barrare con una X la casella corrispondente all’ipotesi che ricorre ed inserire i dati richiesti): 

□ cittadinanza italiana; 

□ cittadinanza __________________________________________ (per i candidati appartenenti 
ad uno Stato dell'Unione Europea); 

□ cittadinanza _____________________________________ (per i soli cittadini dei Paesi terzi) e 
titolare del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo; 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE COVID DEL 
PERSONALE PRECARIO DIRIGENZIALE E NON DIRIGENZIALE DEL RUOLO SANITARIO, SOCIO-
SANITARIO, AMMINISTRATIVO, TECNICO E PROFESSIONALE, DEGLI ENTI DEL SERVIZIO 
SANITARIO NAZIONALE, ANCHE NON PIU’ IN SERVIZIO, AI SENSI DELL’EX ART. 1, COMMA 268, 
LETTERA b), DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2021 N. 234 E SS.MM.II. 
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□ cittadinanza ________________________ (per i soli cittadini di Paesi terzi) e di essere titolare 

del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente in quanto familiare di cittadino 
comunitario; 

□ lo status di rifugiato____________________________________ (specificare provvedimento) / 
lo status di protezione sussidiaria___________________________________ (specificare 

provvedimento).  

5. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di __________________________________; 
ovvero 

di non essere iscritto/a nelle liste elettorali (indicare i motivi) ____________________________; 
ovvero 

di essere cancellato/a dalle liste elettorali (indicare i motivi) _____________________________; 
6. di trovarsi nei riguardi degli obblighi militari nella seguente posizione: (barrare l’ipotesi che ricorre): 

□ milite assolto       □ milite esente; 
7. di non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di procedimenti penali 

pendenti a carico; 
ovvero 

di aver riportato le seguenti condanne penali ________________________________________; 

                                                                       ovvero 

di essere a conoscenza dei seguenti procedimenti penali pendenti a carico _________________; 
 
8. di non essere stato interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;  
 
9. di avere il seguente profilo professionale ____________________________________________; 

10. di aver maturato al 31/12/2024, alle dipendenze di un Ente del Servizio Sanitario Nazionale 
almeno 18 mesi di servizio, anche non continuativi, nel ruolo/profilo/categoria (per il comparto) 

ovvero profilo/disciplina/area (per la Dirigenza) per il quale si presenta istanza di stabilizzazione, 
di cui almeno 6 mesi nel periodo intercorrente tra il 31/01/2020 ed il 31/12/2024; 

11. di aver prestato tutti o parte dei servizi di cui al punto 10. presso l’Azienda Sanitaria Territoriale 

di Ascoli Piceno o presso l’ex AV5 Ascoli Piceno-San Benedetto del Tronto nel profilo oggetto di 
stabilizzazione; 

12. di essere stato assunto a tempo determinato con procedure selettive, caratterizzate 
dall’emanazione di un bando, dalla valutazione comparativa dei candidati, ivi inclusa la 

formulazione di una graduatoria, incluse le selezioni di cui all’art. 2-ter del D.L. 17 marzo 2020 n. 
18, convertito, con modificazioni, dalla L. 24 aprile 2020 n. 27 e s.m.i.: 

13. di non essere stato assunto a tempo determinato con procedura di cui alla Legge n. 56/1987; 
14. di NON essere titolare di rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in qualsiasi profilo 

professionale, presso una Pubblica Amministrazione; 
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15. di aver prestato i seguenti servizi presso SSN CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO: 
 

ENTE 
(denominazione 

e sede) 

DATA DI 
ASSUNZIONE 

(gg/mm/aa) 

DATA DI 
CESSAZIONE 

(gg/mm/aa, 
causa di 

risoluzione) 

RAPPORTO DI 
LAVORO 

SUBORDINATO 
(a tempo determinato/ 

indeterminato) 

PROFILO DELIBERA DI 
APPROVAZIONE 

DELLA 
GRADUATORIA 

      

      

      

      

 
      
16. di non essere mai stato dispensato/a o destituito/a dall’impiego presso Pubbliche 

Amministrazioni ovvero di non essere stato/a licenziato/a; 

ovvero 
di essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni 

ovvero di essere stato/a licenziato/a (indicare i motivi) ________________________________; 
 

17. di autorizzare il trattamento di tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in possesso 
in relazione alle procedure selettive ai sensi GDPR (Reg. UE n. 679/2016) e del D.Lgs. 
30/6/2003 n. 196 e s.m.i. 

 
 
Il/La sottoscritto/a, inoltre, allega alla presente domanda: 
 

> fotocopia documento di identità in corso di validità; 
> __________________________________________________  

 
  
Il/La candidato/a dichiara di avere preso visione dei contenuti del bando e di tutte le clausole in esso 
contenute. 
 

 _______________________ lì ___________ 

             (luogo e data)   

                                                                          FIRMA AUTOGRAFA (*) leggibile e per esteso  
                                                                       o FIRMA DIGITALE certificata  

 
                                                                                                  
                                        _________________________________________  
 
(*) ALLEGARE COPIA DI DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITÁ 
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____________________________________________
Istituto Zooprofilattico Sperimentale dell’ 
Umbria e delle Marche “Togo Rosati”
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 
1 Collaboratore Tecnico Professionale profilo 
chimico – Area dei Professionisti della Salute e 
dei Funzionari.

È indetto un concorso pubblico per titoli ed esami per 
l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 Col-
laboratore Tecnico Professionale profilo chimico – Area 
dei Professionisti della Salute e dei Funzionari - da as-
segnare presso la sede centrale di Perugia.
Il presente concorso è subordinato all’esito della pro-
cedura attivata ai sensi dell’art. 34 bis del D.Lgs. n. 
165/2001, in corso di svolgimento.
Il testo dell’avviso di selezione è integralmente pubbli-
cato nel sito web dell’Istituto www.izsum.it.
Il termine per la presentazione delle domande on-line 
tramite il portale dedicato (https://concorsi.izsum.it/) e 
corredate dai documenti prescritti scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presen-
te estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».
Per ulteriori informazioni rivolgersi all’UOS Gestio-
ne Risorse Umane dell’Istituto (tel. 075.343.216 - 
075.343.3081 – 075.343.279) o consultare il sito inter-
net www.izsum.it.

IL DIRETTORE GENERALE
Vincenzo Caputo
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4. pregressa esperienza nell’esercizio della medesima 
attività od analoghe comprovata da idonea documenta-
zione;
5. possesso di certificazioni di qualità di impresa com-
provato da idonea documentazione;
6. volume complessivo degli investimenti in opere edi-
lizie ed attrezzature portuali nonché loro tempistica di 
realizzazione.

Il presente atto viene pubblicato per 30 giorni consecuti-
vi all'albo Pretorio del Comune sul sito internet dell'En-
te e sul BUR della Regione Marche ed inviato per op-
portuna conoscenza all'Ufficio Circondariale Marittimo 
di Fano.

Il Funzionario Preposto
Avv. Silvia Manna

____________________________________________
e-distribuzione S.p.A. - Grids Italia Area 
Regionale Abruzzo Marche Molise Program-
mazione e Gestione Lavori Autorizzazioni 
e Patrimonio Industriale
Rif. AUT_60557109. PNRR M2C2M2 2.1 (Raffor-
zamento Smart Grid). CUP F78B22001220006.
Progetto di potenziamento della esistente Ca-
bina Primaria denominata “CP Sant’Angelo in 
Vado” ubicata nel Comune di Sant’Angelo in 
Vado (PU).

e-distribuzione S.p.A. con sede legale in Roma, Via Do-
menico Cimarosa 4, C.F. 05779711000, società parteci-
pante al Gruppo IVA Enel con P.I. 15844561009, in per-
sona del legale rappresentante Alessandro Costantini, ai 
sensi dell’art.4 della L.R. n. 19 del 06/06/1988

RENDE NOTO

che nell’ambito del programma di investimenti previsti 
nella Regione Marche, con copertura finanziaria PNRR 
(Investimento 2.1, Componente 2, Missione 2), finaliz-
zati al rafforzamento delle infrastrutture della rete di 
distribuzione dell’energia elettrica, ha in programma il 
potenziamento della esistente Cabina Primaria denomi-
nata “CP Sant’Angelo in Vado”, identificata con codice 
univoco “DJ00-1-384694” nella rete di e- distribuzione 
S.p.A., ubicata nel territorio comunale di Sant’Angelo 
in Vado (PU), lungo la SS687, la quale sorge sull’area 
identificata al catasto fabbricati del Comune di Sant’An-
gelo in Vado al Foglio 33 particella 108.

e-distribuzione S.p.A. informa che inoltrerà istanza alla 
“GIUNTA REGIONE MARCHE - DIPARTIMENTO 
INFRASTRUTTURE, TERRITORIO E PROTEZIONE 
CIVILE - Direzione Ambiente e risorse idriche - Setto-
re Fonti energetiche, rifiuti, cave e miniere” per l’av-
vio dell’iter di autorizzazione unica ai sensi dell’art.9, 

AVVISI

____________________________________________
Comune di Fano
Domanda per l'ottenimento di concessione de-
maniale marittima in ambito portuale ad uso 
CANTIERISTICA – PESCA per anni 4 – Ditta 
O.P.PE.F.S.Soc. Cons a.r.l. - id: 36/2025

IL FUNZIONARIO PREPOSTO

- omissis

rende noto

- che con domanda acquisita a P.G. 00122876 del 24/ 
12/2024 la ditta O.P.PE.F.S.Soc. Cons a.r.l. con sede in 
Fano viale Cairoli 54 (P.Iva 02062580416) ha chiesto il 
rilascio di concessione demaniale marittima, in ambito 
portuale per occupare una porzione di area demaniale di 
mq. 14622,36 di cui mq. 11920,11 di specchio acqueo e 
mq. 2702,25 di area a terra “Travel lift” per cantieristica 
e pesca ad uso alaggio e varo. per anni quattro (4);

- 	 che il fascicolo relativo a detta istanza è deposi-
tato, per la visione, presso il Servizio Demanio 
Marittimo.

- 	 Che questa amministrazione intende procedere 
all'eventuale rilascio di concessione per un pe-
riodo di anni 4 (quattro);

INVITA

tutti coloro che potessero avervi interesse a presentare 
per iscritto al Comune di Fano – Servizio Demanio Ma-
rittimo, entro il perentorio termine di 30 giorni dalla 
data di pubblicazione del presente avviso, le osserva-
zioni e reclami che si ritenessero opportuni a tutela dei 
loro eventuali diritti, ovvero, entro il medesimo termine, 
presentare domande concorrenti, con l'avvertenza che, 
trascorso il termine stabilito, non sarà accettato alcun 
reclamo e si darà ulteriore corso alle pratiche inerenti 
l'istanza.
Nel caso di presentazione di osservazioni/domande con-
correnti si applicheranno i criteri di valutazione e com-
parazione delle stesse di cui all’allegato A) della Deli-
berazione di Giunta Comunale n. 505 del 19/12/2024 
ovvero:
1. qualità degli impianti, dei manufatti e di ogni altro 
bene da asservire alla concessione, anche sotto il profilo 
del pregio architettonico ed in termini di basso impatto 
ambientale, di efficienza energetica e di innovazione dei 
processi produttivi;
2. obiettivi di politica sociale, di salute e di sicurezza dei 
lavoratori, di protezione dell’ambiente e di salvaguardia 
del patrimonio culturale;
3. livelli occupazionali previsti (diretti ed indiretti) da 
un punto di vista qualitativo e quantitativo;
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comma 7 del D.L. n.181 del 09/12/2023 convertito in 
L. n. 11 del 02/02/2024, finalizzato al rilascio di decre-
to di autorizzazione del progetto di potenziamento della 
Cabina Primaria in oggetto. Detto progetto di potenzia-
mento rientra nella categoria “lavori di pubblica utilità” 
e riveste carattere di urgenza e di indifferibilità.
Le principali opere previste dal progetto di potenzia-
mento sono le seguenti.

OPERE ELETTROMECCANICHE

Sezione trasformazione Alta Tensione / Media Tensione 
(AT/MT)

•	 Sostituzione di n. 1 trasformatore esistente AT/
MT da 25 MVA e n. 1 esistente da 16 MVA con 
n. 2 nuovi di potenza nominale pari a 40 MVA 
(ONAN);

Sezione Media Tensione (MT)
•	 Installazione di n. 2 container mobili prefabbri-

cati MT
•	 Installazione di dispositivi digitali atti a imple-

mentare la supervisione, l’acquisizione dati, la 
protezione e il controllo della Cabina (smartiz-
zazione)

•	 Realizzazione di nuovi collegamenti in cavo 
MT tra i trasformatori AT/MT e la sezione MT

•	 Realizzazione delle uscite linea in cavo di MT 
per la distribuzione dell’energia elettrica nel 
territorio asservito dalla Cabina Primaria

OPERE CIVILI
•	 Realizzazione delle fondazioni per i due con-

tainer mobili prefabbricati della sezione MT
•	 Realizzazione di cavidotti interrati dedicati a 

ospitare i nuovi cavi di MT, di BT (Bassa Ten-
sione), di controllo e misure

Si rende altresì noto che:
•	 il referente e-distribuzione S.p.A. dell’iter au-

torizzativo è Costantini Alessandro, recapito 
telefonico 329 240 6682, e-mail: alessandro.
costantinti@e-distribuzione.com

•	 il professionista incaricato per il progetto defi-
nitivo è Ing. Vito Misuraca, recapito telefonico 
0917772033, e-mail: studio@mivaingegneria.
it

•	 il presente avviso sarà pubblicato anche 
sull’Albo Pretorio del Comune di Sant’Angelo 
in Vado (PU) ai sensi dell’art.4 della L.R. n. 19 
del 06/06/1988

mailto:alessandro.costantinti@e-distribuzione.com
mailto:alessandro.costantinti@e-distribuzione.com
mailto:studio@mivaingegneria.it
mailto:studio@mivaingegneria.it
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____________________________________________
Elektro Pernthaler Srl
Titolo di Procedura Abilitativa Semplificata 
(PAS), per la realizzazione di un impianto foto-
voltaico con potenza totale di 1995,16 kWp su 
area ricadente all’interno dei 500 ml. da zone 
produttive con relative opere di connessione e 
potenziamento della linea elettrica aerea esi-
stente denominata “Molino Vecchio” in Comune 
di Mondolfo (PU) Loc. Sterpettine

 
FAC SIMILE DELL’AVVISO DA PUBBLICARE SUL BUR MARCHE  

Attestazione sussistenza del titolo abilitativo (PAS)   

 Pubblicazione prevista dal comma 7‐bis, art. 6, D.lgs 28/2011  

  

Il sottoscritto ROLAND PERNTHALER  in qualità di legale rappresentante della Società ELEKTRO 

PERNTHALER SRL  con sede in via Altmann,17 Bolzano (BZ) (C.F./P.IVA 0254598217)  

 

AVVISA CHE  

IL PROGETTO PER LA COSTRUZIONE DI UN IMPIANTO FOTOVOLTAICO CON POTENZA 

TOTALE DI 1.995,16 KWP SU AREA RICADENTE ALL’INTERNO DEI 500 ML. DA ZONE 

PRODUTTIVE DA REALIZZARSI IN LOCALITA’ STERPETTINE E RELATIVO ELETTRODOTTO 

E’ STATO DEPOSITATO IN COMUNE DI MONDOLFO (PU) CON RICHIESTA ONLINE N. 

1143/2023 PRATICA ONLINE N.94/2024, ED IL COMUNE DI MONDOLFO (PU), PER QUANTO DI 

SUA COMPETENZA HA ESPRESSO PARERE FAVOREVOLE.  

 

Bolzano 13-03-2025       

            FIRMA   

           Roland Pernthaler  

           (firma digitale) 
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consorzio industriale, della potenza di genera-
zione di 514,80 kwp e in immissione di 490,00 
kwp, ivi comprese le opere di connessione, pre-
disposizione, completamento e allaccio all’elet-
trodotto.

La società SOLERGIA S.r.l. con sede legale ad Ascoli 
Piceno (AP) in Zona Industriale Marino del Tronto 
snc, C.F. e P.iva 01956670440, iscritta alla Camera 
di Commercio delle Marche al n. AP- 187171, pec: 
solergiasrl@pec.it, qui rappresentata dal Signor Zampini 
Marco in qualità di Amministratore Unico e Legale 
Rappresentante dell’Impresa, con la presente

RENDE NOTO CHE

con Determinazione n. 7 del 20/02/2025, Prot. Gen. n. 75, 
del Responsabile dell’Area Urbanistica del Comune di 
Venarotta, si è conclusa con esito favorevole l'istruttoria 
della Procedura Abilitativa Semplificata identificata con 
il codice n. 2024/25 e assunta al Protocollo Generale n. 
3257 del 11/04/2024, per la realizzazione di un impianto 
fotovoltaico da installarsi in frazione Capodipiano nel 
Comune di Venarotta (AP) su foglio 17 p.lla 82, su area 
industriale, della potenza di generazione di 514,80 kwp 
e in immissione di 490 kwp, ivi comprese le opere di 
connessione, predisposizione, completamento e allaccio 
all’ elettrodotto.
Tutta la documentazione della PAS ed i relativi atti di 
assenso alla costruzione dell’impianto sono consultabili 
presso il Comune di Venarotta.

Ascoli Piceno li 27/02/2025

Solergia S.r.l.
Zampini Marco

____________________________________________
Talvacchia Energy S.r.l.
Procedura autorizzativa semplificata di cui al 
d. lgs 387/2003 art.12 e d.lgs 28/2011 art. 
6 c. 9bis per la costruzione ed esercizio di im-
pianto fotovoltaico denominato “Maltignano 4” 
da installarsi in via Piano Selva nel comune di 
Maltignano (Ap) su parte delle p.lle 497,75 e 76 
del foglio 9, su area industriale, della potenza 
di generazione di 999,60 kwp e in immissione 
di 995,00 kwp, ivi comprese le opere di connes-
sione, predisposizione, completamento e allac-
cio all’elettrodotto.

La società TALVACCHIA ENERGY S.r.l. con sede le-
gale a Sant’Egidio alla Vibrata (TE) in Corso Matteotti 
n. 20, C.F. e P.iva 02006250670, iscritta alla Camera 
di Commercio del Gran Sasso al n. TE-171383, pec:         
talvacchiasrl@gigapec.it, qui rappresentata dal Signor 
Talvacchia Giacomo in qualità di Amministratore Unico 
e Legale Rappresentante dell’Impresa, con la presente

____________________________________________
Solergia S.r.l.
Comunicazione esito favorevole conferenza dei 
servizi e acquisizione del titolo procedura auto-
rizzativa semplificata di cui al d. lgs 387/2003 
art.12 e d.lgs 28/2011 art. 6 c. 9bis per la co-
struzione ed esercizio di impianto fotovoltaico 
da installarsi in frazione capodipiano nel co-
mune di Venarotta (Ap) su foglio 17 p.lla 60, su 
area di espansione per attività produttive del 
consorzio industriale, della potenza di genera-
zione di 964,08 kwp e in immissione di 930,00 
kwp, ivi comprese le opere di connessione, pre-
disposizione, completamento e allaccio all’elet-
trodotto.

La società SOLERGIA S.r.l. con sede legale ad Ascoli 
Piceno (AP) in Zona Industriale Marino del Tronto 
snc, C.F. e P.iva 01956670440, iscritta alla Camera 
di Commercio delle Marche al n. AP- 187171, pec: 
solergiasrl@pec.it, qui rappresentata dal Signor Zampini 
Marco in qualità di Amministratore Unico e Legale 
Rappresentante dell’Impresa, con la presente

RENDE NOTO CHE

con Determinazione n. 6 del 20/02/2025, Prot. Gen. n. 70, 
del Responsabile dell’Area Urbanistica del Comune di 
Venarotta, si è conclusa con esito favorevole l'istruttoria 
della Procedura Abilitativa Semplificata identificata con 
il codice n. 2024/24 e assunta al Protocollo Generale n. 
3253 del 11/04/2024, per la realizzazione di un impianto 
fotovoltaico da installarsi in frazione Capodipiano nel 
Comune di Venarotta (AP) su foglio 17 p.lla 60, su area 
industriale, della potenza di generazione di 964,08 kwp 
e in immissione di 930 kwp, ivi comprese le opere di 
connessione, predisposizione, completamento e allaccio 
all’ elettrodotto.
Tutta la documentazione della PAS ed i relativi atti di 
assenso alla costruzione dell’impianto sono consultabili 
presso il Comune di Venarotta.

Ascoli Piceno li 27/02/2025

Solergia S.r.l.
Zampini Marco

____________________________________________
Solergia S.r.l.
Comunicazione esito favorevole conferenza dei 
servizi e acquisizione del titolo procedura auto-
rizzativa semplificata di cui al d. lgs 387/2003 
art.12 e d.lgs 28/2011 art. 6 c. 9bis per la co-
struzione ed esercizio di impianto fotovoltaico 
da installarsi in frazione capodipiano nel co-
mune di Venarotta (Ap) su foglio 17 p.lla 82, su 
area di espansione per attività produttive del 
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vincia di Pesaro-Urbino; nei comuni di Foligno, Nocera 
Umbra, Gualdo Tadino, Gubbio, Pietralunga e Città di 
Castello, in Provincia di Perugia, nonché nel Comune di
Sestino in Provincia di Arezzo indicati negli allegati al 
progetto approvato;
con lo stesso Decreto, all’art. 8, il Ministero dell'Am-
biente e della Sicurezza Energetica (ai sensi dell’arti-
colo 6, comma 9 bis, del D.P.R. 327/2001 e successive 
modifiche e integrazioni), ha delegato (con facoltà di 
subdelega) la società Snam Rete Gas S.p.A., in persona 
del suo legale rappresentante pro-tempore ad esercitare 
tutti i poteri espropriativi previsti dal D.P.R. 327/2001 
e ss.mm.ii. e ad emettere e sottoscrivere tutti i relativi 
atti e provvedimenti ivi inclusi, a titolo esemplificativo 
e non esaustivo, i decreti di asservimento coattivo, di 
espropriazione e retrocessione, i decreti di occupazione 
ex articoli 20, 22, 22 bis e 49 del citato D.P.R. 327/2001,
le autorizzazioni al pagamento delle indennità provvi-
sorie e definitive, e di espletare tutte le connesse attività
necessarie ai fini della realizzazione del gasdotto;
con procura Rep. n. 92450 racc. n. 29518 del 06/02/2025 
per notaio dott. Ezio Ricci di Milano, registrata a Milano
il 10/02/2025 al n. 11851/Serie 1T, il legale rappresen-
tante pro tempore di Snam Rete Gas S.p.A., ha dato in-
carico all’ing. Giuliana Agata Garigali, dirigente dell’U-
nità Permitting – Espropri & Sustainable Infrastructure,
ad esercitare tutti i poteri espropriativi previsti dal 
D.P.R. 327/2001 e ss.mm.ii., nonché ad emettere e sot-
toscrivere tutti i relativi atti e provvedimenti relativi al 
procedimento ablativo e di espletare tutte le connesse at-
tività necessarie ai fini della realizzazione del gasdotto;
con nota prot. n. ENGCOS/PES&SINF/2025/0115/
GAR del 03.03.2025 il Dirigente dell’Unità Espropri ha
nominato l’avv. Annalisa Zabaione, Responsabile del 
Procedimento.

COMUNICA

l’approvazione del progetto definitivo dell’opera sopra 
descritta con Decreto del 12 febbraio 2024 del Ministero
dell’Ambiente e della Sicurezza Energetica;
che per la realizzazione e l’esercizio del costruendo 
gasdotto, si rende necessario avviare il procedimento 
coattivo ex artt. 22 e 52 octies D.P.R. 327/01 e ss.mm.
ii., relativamente ai soggetti con i quali non è stato pos-
sibile addivenire alla costituzione volontaria del titolo 
necessario a Snam RG per costruire ed esercire l’opera 
autorizzata;
che i soggetti interessati dal procedimento coattivo po-
tranno fornire ogni utile elemento per determinare il 
valore da attribuire all’area interessata, ai fini della li-
quidazione delle indennità di asservimento coattivo e/o
occupazione temporanea nonché inviare, entro il termi-
ne di venti giorni decorrenti dalla data di pubblicazione
del presente avviso, le proprie eventuali osservazioni al 
Responsabile del Procedimento, ai seguenti indirizzi:
espropri@pec.snam.it; Snam Rete Gas S.p.A., EN-

RENDE NOTO

ai sensi dell’art. 6 comma 7-bis del D.Lgs 28/2011 e 
ss.mm.ii., che presso il Comune di Maltignano, è sta-
ta presentata dalla ditta Talvacchia Energy S.r.l. ed in 
corso di autorizzazione un’istanza di Procedura Abilita-
tiva Semplificata (P.A.S.), assunta ai protocolli n. 1864, 
1865, 1866, 1867, 1868 del 04/03/2025 e al protocollo 
1895 del 05/03/2025, per la realizzazione di un impianto 
fotovoltaico da installarsi in Via Piano Selva nel Comu-
ne di Maltignano (AP) su foglio 9 p.lle 497,75 e 76, su 
area industriale, della potenza di generazione di 999,60 
kwp e in immissione di 995 kwp, ivi comprese le opere 
di connessione, predisposizione, completamento e allac-
cio all’elettrodotto.
Tutta la documentazione della PAS, e i relativi atti per-
venuti fino ad ora, sono consultabili presso il Comune 
di Maltignano.

Sant’Egidio alla Vibrata li 12/03/2024

Talvacchia Energy S.r.l.
Talvacchia Giacomo

____________________________________________
Snam Rete Gas S.p.A.
Avvio del Procedimento coattivo sul sito infor-
matico ex D.P.R. n.327/2001 e s.m.i. e Legge 
n. 241/90 – rif. “Metanodotto Foligno - Sestino 
DN 1200 (48”), DP 75 bar”.

Snam Rete Gas S.p.A., società soggetta a direzione e co-
ordinamento da parte di Snam S.p.A., società con socio
unico, avente sede legale in San Donato Milanese (MI), 
Piazza Santa Barbara n. 7, codice fiscale e numero di 
iscrizione al Registro delle Imprese di Milano-Mon-
za-Brianza-Lodi 10238291008, ai sensi dell’art. 17, 
comma 2, D.P.R. 8 giugno 2001, n. 327 e successive 
modificazioni e dell’art. 52 ter del D.lgs. 330/2004,

PREMESSO CHE

Snam Rete Gas S.p.A. svolge attività di trasporto di gas 
naturale, dichiarata di interesse pubblico ai sensi del 
D.lgs. del 23.05.2000 n° 164;
con Decreto del 12 febbraio 2024, il Ministero dell’Am-
biente e della Sicurezza Energetica ha approvato il pro-
getto definitivo per la realizzazione da parte di Snam 
Rete Gas S.p.A. dell’opera denominata “Metanodotto 
Foligno – Sestino DN 1200 DP 75 bar”, autorizzando 
la costruzione e l’esercizio della suddetta opera, con di-
chiarazione di pubblica utilità, urgenza e indifferibilità;
con il medesimo Decreto è stato imposto il vincolo 
preordinato all’esproprio e/o asservimento coattivo ed 
è stata autorizzata l’occupazione temporanea dei beni 
interessati dall’opera in oggetto, siti nei Comuni di 
Apecchio, Mercatello sul Metauro, Borgo Pace, in Pro-
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Rete Gas S.p.A. Unità Territoriale - Progetti Infrastruttu-
re Centro Orientali – Via Caduti del Lavoro, 40 – 60131
Ancona (Project Manager ing. Marco Mucci o al Co-
ordinatore Permessi sig. Gianfranco Gresta tel. 071 
2913709);
secondo quanto previsto dall’art. 3, co. 3, del DPR 
327/01, colui che risulti proprietario secondo i registri 
catastali, ove non lo sia più, è tenuto a comunicarlo al 
Responsabile del Procedimento entro venti giorni, de-
correnti dalla data di pubblicazione del presente avviso, 
indicando, ove ne sia a conoscenza, il nuovo proprieta-
rio o, comunque, fornendo copia degli atti in suo posses-
so utili a ricostruire le vicende dell’immobile.

GCOS – PES&SINF – via dell’Unione Europea, 4 – 
20097 San Donato Milanese (MI);

INFORMA CHE

ogni eventuale richiesta di chiarimenti circa il proce-
dimento coattivo de quo può essere effettuata, previo 
appuntamento, contattando il Responsabile del Proce-
dimento, Ufficio Espropri: espropri@pec.snam.it; Snam 
Rete Gas S.p.A., ENGCOS – PES&SINF – via dell’U-
nione Europea, 4 – 20097 San Donato Milanese (MI);
tutte le richieste di informazioni di carattere tecnico ine-
renti all’opera in oggetto dovranno essere rivolte a Snam

Rete Gas S.p.A., ENGCOS – PES&SINF – via dell’Unione Europea, 4 – 20097 San Donato Milanese (MI); 
tutte le richieste di informazioni di carattere tecnico inerenti all’opera in oggetto dovranno essere rivolte a Snam 
Rete Gas S.p.A. Unità Territoriale - Progetti Infrastrutture Centro Orientali – Via Caduti del Lavoro, 40 – 60131 
Ancona (Project Manager ing. Marco Mucci o al Coordinatore Permessi sig. Gianfranco Gresta tel. 071 2913709); 
secondo quanto previsto dall’art. 3, co. 3, del DPR 327/01, colui che risulti proprietario secondo i registri 
catastali, ove non lo sia più, è tenuto a comunicarlo al Responsabile del Procedimento entro venti giorni, 
decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso, indicando, ove ne sia a conoscenza, il nuovo 
proprietario o, comunque, fornendo copia degli atti in suo possesso utili a ricostruire le vicende dell’immobile. 

 
METANODOTTO FOLIGNO - SESTINO DN 1200 (48"), DP 75 bar 

ELENCO DELLE AREE INTERESSATE DAL VINCOLO PREORDINATO ALL’ESPROPRIO 

TERRENI SOGGETTI AD IMPOSIZIONE DI SERVITU’ ED OCCUPAZIONE TEMPORANEA 
 

REGIONE MARCHE 
PROVINCIA DI PESARO-URBINO 
Comune di APECCHIO 
Foglio 98 particelle: 35 – 27 – 26 – 24 – 19 – 17 intestate a MINOPRIO ELEONORA, MINOPRIO ELOISA, PANICALI 
PATRIZIA. 
Foglio 79 particelle: 32 - 31; Foglio  63 particelle: 18 – 32 intestate a SANSUINI LUISA, SANSUINI CLAUDIA, 
SANSUINI NADA, VOLPI IVANA, SANSUINI ELDA, SANSUINI GIUSEPPE, SANSUINI MARIO, SENSI ELIZABETH, 
SENSI MONICA, PRUSCINI MARCELLA, PRUSCINI MARCELLO, PRINCIPI GIORGIO, PRINCIPI ANDREA, PRINCIPI 
SIMONA, SANSUINI FRANCESCO, SANSUINI PAOLA, MASSINI ANGELA, MASSINI CARLO, MASSINI 
MARGHERITA, MASSINI MARIA, TOSTI GIANLUCA, MARIANELLI CLAUDIO, MARIANELLI JOLANDA,  
MARIANELLI KATIA, PIERLI LOREDANA, PIERLI WALTER, SANSUINI ELISABETTA, SANSUINI ANTONIO, SANSUINI 
PINA LAURA, SANSUINI VERA, PIERLI AGNESE, PIERLI FRANCO, PIERLI AVE, PRUSCINI DOMENICO. 
Foglio 45 particelle: 5 – 4 – 3 intestate a BERNARDINI ESTEBAN TONATIUH, CABARET GENEVIEVE. 
Foglio 26 particella 30; Foglio 25 particella 3 intestate a BELLUCCI GIUSEPPE, ANSUINI SILVANA, ANSUINI 
VANDA, BELLUCCI GIORGIO, BELLUCCI TANIA. 
 

Comune di MERCATELLO SUL METAURO 

Foglio 67 particelle: 214 – 213 – 212; Foglio 56 particella 41 intestate a BERNARDINI CORINNE ANNIE, 
BERNARDINI EDERE, BERNARDINI HENRI, BERNARDINI MICHEL, BERNARDINI NATHALIE MARIE LOUISE, 
BERNARDINI RENATO, BERNARDINI RINA, BONNONI CARLA, BERNARDINI GIORGIA, BERNARDINI LUCA, 
BERNARDINI SAMUELE, GABELLINI MARINA. 

Foglio 56 particelle: 21 – 39 intestate a BALDUCCI ANNA, BALDUCCI ANTONIO, BALDUCCI FLAVIO, BALDUCCI 
GABRIELE CARLO, BARTOLUCCI CLELIA, BARTOLUCCI MARIA GRAZIA, BARTOLUCCI MARISA, BERNARDINI 
CORINNE ANNIE, BERNARDINI EDERE, BERNARDINI HENRI, BERNARDINI MICHEL, BERNARDINI NATHALIE 
MARIE LOUISE,  BERNARDINI RENATO, BERNARDINI RINA, BONNONI CARLA, BRICCA ANNA MARIA, BRICCA 
MIRELLA, BRICCA PIERANGELO, BRICCA TONINA, CANTUCCI BEATRICE, CANTUCCI PIETRO, LONGHI SILVIA, 
BERNARDINI GIORGIA, BERNARDINI LUCA, BERNARDINI SAMUELE, GABELLINI MARINA. 

Foglio 23 particelle: 241 (ex 204) – 242 (ex 204) intestate ad AGOSTINI FEDERICO, BERNARDINI ROSSELLA. 

Foglio 9 particelle: 60 – 57 – 84 intestate a CELESCHI GRAZIELLA, CELESCHI PASQUALE, GENTILI CARLA, GENTILI 
EMANUELA, GENTILI GIORGIO, CAPETTI MARIO, CAPETTI STEFANIA, CAPETTI UGO, VESCHI CATIA, VESCHI 
CHIARA, VESCHI FABIOLA, CELESCHI ROMINA, CELESCHI SABINA, CELESCHI VALENTINA. 

 
REGIONE TOSCANA 
PROVINCIA DI AREZZO 
Comune di SESTINO 
Foglio 69 particelle: 96 – 22 – 21 intestate a CONGREGAZIONE DI CARITA DI SESTINO. 
Foglio 28 particella 24 intestata a FANTIGNOLI MARCO, FANTIGNOLI GIOVANNI, FANTIGNOLI GINA, 
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FANTIGNOLI FRANCO. 
Foglio 28 particella 8 intestata a VENTURINI DIRCE, VENTURINI LINDA, VENTURINI TOSCA, VENTURINI UGO. 
 
REGIONE UMBRIA 
PROVINCIA DI PERUGIA 
Comune di FOLIGNO  
Foglio 22 particella 60 intestata a CINTI GUIDO, CINTI MATILDE, FORTI AGNESE. 
Foglio 14 particelle: 82 – 84 – 70 intestate a LORETI DANTE, MARESI GIOVANNA. 
Foglio 14 particelle: 9 – 79 (ex 9) intestate a MARZUFERO LUCIANO, BLASI GIULIA, CANTARINI NOVELLO. 
Foglio 13 particelle: 312 – 310 intestate a COMUNE DI FOLIGNO. 
Foglio 14 particella 78 intestata a CANTARINI ANDREA, CANTARINI PAOLO, CANTARINI SAMANTHA, 
FIORENTINI ORETTA. 
Foglio 13 particelle: 225 – 62 intestate a LINI LUIGI. 
Foglio 6 particella 106 intestata a PAGLIARINI NELIO. 
Foglio 6 particella 246 intestata a SOLIA OLGA, DI LAPI IVAN, DI LAPI ROBERTO, MARESI FELICIANO, MARESI 
GIUSEPPINA. 
 
Comune di GUALDO TADINO 
Foglio 105 particella 1145 intestata a DOMINICI ORFEO. 
Foglio 105 particella 243 - 242 intestate a BORDICCHIA GIUSEPPA. 
Foglio 105 particelle: 1335 – 1342 intestate a ESSE 4 S.N.C. DI SMACCHI PAOLO, SPITONI GAUDENZIO, 
RINALDINI FABRIZIO, COCCIA ANDREA E MECCOLI SPARTACO. 
Foglio 105 particella 248 intestata a FIORITI ELENA, VITALI ALBERTO, VITALI FELICE, VITALI LUIGI, VITALI OLGA, 
VITALI RANIERO. 
Foglio 105 particella 166 intestata ad ALBI ROBERTA. 
Foglio 105 particella 150 intestata a PASSERI ADA, PASSERI ENRICO. 
Foglio 105 particella 149 intestata a MORICONI ROSA, PASSERI ADA. 
Foglio 105 particella 153 intestata a VITALI ANGELO. 
Foglio 105 particelle: 318 – 403 intestate a BORDICCHIA ELIA, BORDICCHIA FRANCESCO, BORDICCHIA MARCO. 
Foglio 105 particella 6 intestata a REMIGI REMIGIO, REMIGI ERNESTO. 
Foglio 105 particella 4 intestata a SMACCHI ELDA, SMACCHI NOVELLA, SMACCHI ROSA, PIERPAOLI GIULIANA, 
SMACCHI MASSIMILIANO, SMACCHI MAURIZIO. 
Foglio 93 particella 575 intestata a VINCIOTTI AURORA, VINCIOTTI SERAFINO. 
Foglio 93 particella 123 intestata a VINCIOTTI SERAFINO. 
Foglio 93 particella 102 intestata a CHERUBINI PIETRINA. 
Foglio 93 particella 100 intestata a CIOLI CECILIA. 
Foglio 92 particella 182 intestata a GIOVAGNOLI EREDITA DEL FU GIOVAGNOLI FRANCESCO ANTONIO IN 
RIGALI AMMINISTRATA DALL'ENTE COMUNALE DI ASSISTENZA. 
Foglio 92 particella 585 intestata a BETTI SORBELLI GIOVANNI, BETTI SORBELLI LUCIA, BETTI SORBELLI VITO, 
PASCOLINI GABRIELLA. 
Foglio 92 particella 41 intestata a GIOVAGNOLI RAIMONDO. 
Foglio 78 particella 267 intestata a D'AGOSTINO MARIA, MACCHERONI VITTORIO. 
Foglio 60 particella 6 intestata a SCATENA ALESSANDRO. 
Foglio 60 particella 5 intestata BOCCOLINI BRUNO, GUBBIOTTI MARIA. 
Foglio 60 particelle: 337 – 2 intestate a SCATENA PAOLO. 
Foglio 53 particella 338 intestata a GUBBINI POMPILIO. 
Foglio 59 particella 770 intestata ad AURORA IMMOBILIARE GROUP SRL. 
Foglio 59 particella 26 intestata a PICCHI ANTONIO, PICCHI CLELIA, PICCHI ESTER, PICCHI FLORA, PICCHI GILDA, 
PICCHI SILVIO, PICCHI ORTENZO, BONTEMPI LETIZIA, PICCHI LINA. 
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Foglio 52 particelle: 158 - 175 intestate a BAGNOLI GIANLUCA. 
Foglio 52 particelle: 21 – 20 intestate a BRUNOZZI CARLO, ANGELI MARIANNA. 
Foglio 52 particella 2 intestata a BRUNOZZI ELSA, BRUNOZZI FRANCESCA, BRUNOZZI VINCENZO, GIOMBINI 
MARIA. 
Foglio 51 particelle: 69 – 608 intestate ad ANGELI MARIANNA, BRUNOZZI CARLO. 
Foglio 51 particella 84 intestata a BOCCALINI GIANLUCA, BOCCALINI SONIA. 
Foglio 51 particella 52 intestata a BRUNOZZI VINCENZO, REUTER MADELEINE JEANNE, BRUNOZZI FRANCESCA, 
BURZACCA CATIA, BURZACCA FAUSTO, BURZACCA MAURIZIO, GIOMBINI MARIA. 
Foglio 36 particella 136 intestata a BIAGIOLI EVELINA. 
Foglio 36 particella 82 intestata a GUBBINI ROBERTO, GUBBINI DONATELLA. 
Foglio 36 particella 88 intestata a BIAGIONI SILVIA, MORICONI ENRICA, MORICONI ILIO, MORICONI LETIZIA. 
 
Comune di GUBBIO 
Foglio 424 particella 449 intestata a CILIEGI LUCA, CILIEGI TIZIANA, CILIEGI PATRIZIA, CILIEGI GIORGIO, CILIEGI 
ANNALISA, SEVERINI WILSON ADOLFO, SEVERINI RODOLFO RUDY, CILIEGI PIERINA, CILIEGI INNOCENZO, 
CILIEGI CLARA, CILIEGI TERESA, CILIEGI SIMONETTA, CILIEGI CELESTINA. 
Foglio 423 particella 311 intestata a TACCHI DONATELLA, DI GENNARO MARK ANTHONY, TACCHI UBALDO. 
Foglio 401 particella 73 intestata a GUSTINUCCI ALBERTO, GUSTINUCCI ANGELA. 
Foglio 400 particella 605 intestata a BELLUCCI ROSANNA, BELLUCCI LAURA. 
Foglio 400 particelle: 568 – 26 – 563 – 22 – 606 intestate a GAROFANO SOCIETA' AGRICOLA A R.L.                   
Foglio 400 particella 502 intestata a LUPINI LAURA. 
Foglio 400 particella 501 intestata a LUPINI PAVILIO. 
Foglio 400 particella 21; Foglio 399 particella 11 intestate a MINELLI IVANA. 
Foglio 399 particella 501 intestata a MINELLI IVANA, MINELLI MAURA. 
Foglio 399 particella: 47 intestata a MINELLI MAURA. 
Foglio 330 particella 10 intestata a BOCCOLINI ROSA. 
Foglio 290 particelle: 85 – 84 – 604 – 602; Foglio 190 particelle: 23 – 24 – 98 – 5 – 4 – 3; Foglio 161 particella 
444 intestate ad AZIENDA USL UMBRIA N. 1. 
Foglio 290 particelle: 80 – 81 – 82 – 36 – 37 intestate a BECCHETTI RAFFAELE. 
Foglio 290 particelle: 571 – 579 – 9 intestate a SANGIACOMO GIOVANNA, VISPI VERA. 
Foglio 255 particella 603 intestata a MONTIRONI GIANLUIGI. 
Foglio 223 particelle: 35 – 34 – 591 intestate a SOCIETA' AGRICOLA DI TOGNOLONI EMORINO S.A.S. 
Foglio 222 particella 653 intestata a CANCELLOTTI ANDREA. 
Foglio 222 particelle: 60 – 59 – 58 – 57; Foglio 221 particelle: 3 – 25 – 2 – 1; Foglio 219 particelle 13 – 27 – 11 
– 10 – 9 – 8 – 5; Foglio 192 particella 65 intestate a BAJA GUARIENTI CARLO. 
Foglio 222 particella 805 intestata a BAJA GUARIENTI CARLO, VECA GIAN ALBERTO. 
Foglio 189 particella 367 intestata a RONCHI BRUNO. 
Foglio 160 particella 33 intestata a MELISSA GIANCARLO, MELISSA TONINO, MONTANARI MASSIMA. 
Foglio 160 particella 105 intestata a PANDOLFI PAOLA, TOGNOLONI GIORGIO, TOGNOLONI GIOVANNI. 
Foglio 135 particelle: 141 – 330 intestate a TERRADURA ANDALUSA, ROSETTI NAZZARENA, TERRADURA 
ALESSANDRA, TERRADURA LUCIA. 
Foglio 135 particelle: 347 – 137 intestate a STOCCHI ANTONELLA, GENESTRETI CLAUDIO, GENESTRETI 
ANNACLAUDIA, GENESTRETI CHIARA, GENESTRETI ELEONORA. 
Foglio 135 particella 87 intestata a BARISIO STIRATI RENEE CLAUDE, STIRATI MATTHIEU DOMINIQUE, STIRATI 
PATRICK ALAIN JACQUES, STIRATI BRUNO, STIRATI MARIE-CLAIRE, STIRATI PATRICIA. 
Foglio 133 particelle: 524 – 72 intestate a CHIOCCI PAOLA, MORELLI IRENE. 
Foglio 133 particella 158 intestata a UCCELLANI SABRINA. 
Foglio 105 particella 289 intestata a MANCINI FABRIZIO, MANCINI LIDIA, MANCINI TIZIANA. 
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Comune di NOCERA UMBRA 
Foglio 143 particella 212 intestata a MANCINI ERNANI, MANCINI GISBERTO. 
Foglio 143 particella 209 intestata a CUCCHIARINI CLELIA, CUCCHIARINI LUIGI.  
Foglio 143 particelle 158 – 148 intestate a GABRIELLI ANTONIO, GABRIELLI ENRICO. 
Foglio 143 particelle: 270 – 269 – 272 – 268; Foglio 142 particelle: 1099 – 419 intestate a CUCCHIARINI 
ADRIANA, CUCCHIARINI CLELIA, CUCCHIARINI ELISO, CUCCHIARINI LUIGI, CUCCHIARINI MARIA VITTORIA, 
CUCCHIARINI RINALDO LUCA, CUCCHIARINI ANTONIETTA. 
Foglio 143 particella 110 intestata a CUCCHIARINI ANTONIETTA, CUCCHIARINI CLELIA, CUCCHIARINI ELISO, 
CUCCHIARINI LUIGI, CUCCHIARINI MARIA VITTORIA, CUCCHIARINI RINALDO LUCA. 
Foglio 142 particelle: 690 – 1139 intestate a CUCCHIARINI MARIANNA. 
Foglio 142 particella 412 intestata a PAOLUCCI NERINO. 
Foglio 142 particella 328 intestata a PRANZONI MADDALENA, PRANZONI PIETRO, PRANZONI SANTINA MARIA. 
Foglio 142 particella 218 intestata a LEONARDI CATERINA. 
Foglio 133 particelle: 252 – 253 intestate ad ANSUINI ERMANNO, ANSUINI PAOLO. 
Foglio 133 particella 103 intestata ad ANGELINI VALENTINO, ANGELINI YLENIA. 
Foglio 95 particella 62 intestata a FIORELLI ANGELO. 
Foglio 99 particella 4 intestata a TRIBUZI ANGELO, TRIBUZI ANNA, TRIBUZI DOMENICO, TRIBUZI GIULIA, 
TRIBUZI MADDALENA, TRIBUZI PIETRO, TRIBUZI RINO, VALENTINI ANTONIA, VALENTINI FELICE, VALENTINI 
LUIGI, VALENTINI MARIA, TRIBUZI MARIA. 
Foglio 92 particelle: 88 – 89 – 53 – 54 - 61 intestate a BRUNORI LUIGI, BRUNORI SIMONETTA, FRATE ANGELA, 
FRATE CARLO, FRATE COSTANZA, FRATE COSTANZO, FRATE DAVIANA, FRATE LINA, FRATE LUCIA, FRATE 
LUIGINA, FRATE MARIA, FRATE ROSA, FRATE CLAUDIO, FRATE SANDRO, FRATE SERGIO, ORAZI ASSUNTA.   
Foglio 71 particella 80 intestata a GELMETTI INES, GELMETTI ROBERTO. 
Foglio 71 particella 67 intestata a AGOSTINI MARIA CRISTINA, AGOSTINI MARIO, ANTONELLI ALESSANDRO, 
CELLERANI MARILENA, CIRILLI ANGELA, CIRILLI BRUNA, CIRILLI EMANUELA, CIRILLI LUIGI, CIRILLI MARIANNA,  
CIRILLI RINO, CONTINI ADELMO, CONTINI ANGELO, CONTINI ANTONIO, CONTINI CECILIA, CONTINI 
FRANCESCA, CONTINI FRANCESCA MARIA, CONTINI FRANCESCO nato nel 1943, CONTINI FRANCESCO nato nel 
1973, CONTINI GIOVANNI, CONTINI GRAZIELLA, CONTINI LUIGI, CONTINI RINALDO, FABI FABIOLA, FABI 
LORENA, FABI MASSIMO, FATTORINI ANGELO, FATTORINI LUIGI, FATTORINI MARIANGELA, FIORITI ZELINDA, 
GIOVAGNOLI DOMENICO, BRANCALEONE LAURA, BRANCALEONE DANIELE, BRANCALEONE ANGELO, VITI 
PIERGIORGIO, VITI MASSIMILIANO, TRIBUZZI ASSUNTA, TIMI GIUSEPPINA, STEFANI ANGELO, SIMONETTI 
ELDA, GIOVAGNOLI ROBERTA, GIOVAGNOLI GIOVANNI, STEFANI CARLO, STEFANI GIOVANNA, STEFANI 
MARIA, STEFANI PAOLA, STEFANI PATRIZIA. 
Foglio 70 particelle: 151 – 150 intestate ad AGOSTINI SERAFINA, BICONNE RINALDO, FATTORINI LUIGI, 
FATTORINI MARIA, AGOSTINI MARIA CRISTINA, FATTORINI ANTONELLA, FATTORINI FRANCESCA, FATTORINI 
FRANCESCO TIZIANO, FATTORINI LOREDANA, VIDE RENATA, CONTINI FRANCESCA MARIA, CONTINI 
FRANCESCO, VITI MASSIMILIANO, VITI PIERGIORGIO, BRANCALEONE ANGELO, BRANCALEONE DANIELE, 
BRANCALEONE LAURA. 
Foglio 58 particelle: 188 – 189 intestate a LOZZI DARIO, LOZZI NAZZARENO. 
Foglio 57 particella 260 intestata a BIAGIONI ELVIO, BIAGIONI FERNANDO, BIAGIONI GIUSEPPA, BIAGIONI 
LUCIA, BIAGIONI MARIO, BIAGIONI PATRIZIA LUCIANA ORIANA, BIAGIONI ROBERTO ANGELO, BIAGIONI 
RINALDO, FIORELLI FABRIZIO, FIORELLI FLAVIANO, RUGGERI MARIA ANGELA. 
Foglio 36 particella 324 intestata a MARIOSSI GIACOMO. 
Foglio 36 particella 69; Foglio 35 particella 263 intestate a BENSI CRISTINA, BENSI MARCO, CIABERNA 
ALESSANDRO, CIABERNA ANDREA, CIABERNA ANNARITA, CIABERNA ANTONIO, CIABERNA BARBARA, 
CIABERNA CRISTIANO, CIABERNA MARIO, FANUCCI CHIARA. 
Foglio 18 particella 1124 intestata a CARLETTI MARIA ANTONIETTA, CARLETTI RITA, CARLETTI CARLO, 
CARLETTI MARCELLO.  
 
Comune di PIETRALUNGA 
Foglio 15 particelle 54 – 89 intestate a KOLBECK JURGEN FRANZ XAVER. 
Foglio 5 particelle 45 – 50 – 38 intestate a MARIOTTI ELEONORA, PALAZZONI ENZO. 
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TERRENI SOGGETTI AD OCCUPAZIONE TEMPORANEA 
 
REGIONE MARCHE 
PROVINCIA DI PESARO-URBINO 
Comune di APECCHIO 
Foglio 98 particelle 23 – 18 intestate a MINOPRIO ELEONORA, MINOPRIO ELOISA, PANICALI PATRIZIA. 
Foglio 45 particella 32 intestata a BERNARDINI ESTEBAN TONATIUH, CABARET GENEVIEVE. 
 
Comune di MERCATELLO SUL METAURO 

Foglio 67 particella 11 intesta a BERNARDINI CORINNE ANNIE, BERNARDINI EDERE, BERNARDINI HENRI, 
BERNARDINI MICHEL, BERNARDINI NATHALIE MARIE LOUISE, BERNARDINI RENATO, BERNARDINI RINA, 
BONNONI CARLA, BERNARDINI GIORGIA, BERNARDINI LUCA, BERNARDINI SAMUELE, GABELLINI MARINA. 
Foglio 67 particelle 8 – 5 – 6 intestate a BERNARDINI GIUSEPPE, CAPPELLONI RENATA. 
 
REGIONE TOSCANA 
PROVINCIA DI AREZZO 
Comune di SESTINO 
Foglio 69 particelle 101 – 102 intestate a CONGREGAZIONE DI CARITA DI SESTINO. 
 
REGIONE UMBRIA 
PROVINCIA DI PERUGIA 
Comune di GUALDO TADINO 
Foglio 60 particella 10 intestata a SCATENA ALESSANDRO. 
 
Comune di GUBBIO 
Foglio 399 particella 12 intestata a MINELLI MAURA. 
Foglio 133 particella 159 intestata a UCCELLANI SABRINA. 
 
Comune di NOCERA UMBRA 
Foglio 113 particella 212; Foglio 95 particella 63 intestate a FIORELLI ANGELO. 
Foglio 97 particelle: 42 - 35 intestate a GASPARRI GIUSEPPE, GASPARRI LINA, GASPARRI MARIO. 
Foglio 97 particella 23 intestata a PINACOLI GABRIELLA, PINACOLI GIUSEPPA. 
Foglio 92 particelle: 149 - 22 intestate a BRUNORI LUIGI, BRUNORI SIMONETTA, FRATE ANGELA, FRATE CARLO, 
FRATE COSTANZA, FRATE COSTANZO, FRATE DAVIANA, FRATE LINA, FRATE LUCIA, FRATE LUIGINA, FRATE 
MARIA, FRATE ROSA, FRATE CLAUDIO, FRATE SANDRO, FRATE SERGIO, ORAZI ASSUNTA.  
Foglio 78 particella 13 intestata a MICHELETTI MARCO, TOCCHI MARIA LUISA. 
Foglio 70 particella 301 intestata a TONI GIANCARLO. 
Foglio 70 particella 117 intestata a PELLEGRINI VALENTINA, VERME FRANCESCA. 
Foglio 70 particella 171 intestata a PICCHIETTI STEFANO. 
 

 
                                                                                                                                        Il Dirigente Delegato da Snam Rete Gas S.p.A.  
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