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07.08.1990 n. 241, art.7 relativo alla
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concessione pluriennale di derivazio-
ne d’acqua pubblica da corpo idrico
sotterraneo da alluvione valliva del
Fiume Esino, wise: AV_ESI, tramite
n.1 pozzo esistente ad uso irriguo,
ubicato in Comune di Montemarciano
(AN) via Brecciata su area distinta al
C.T. Foglio 17 mappale 484 (ex 234).
Ditta richiedente: Fiorentini Roberto
(P.IVA 02910450424) con sede legale
in via Brecciata n.13 del Comune di
Montemarciano (AN). DR 757 Classi-

fica: 420.60.90/2024/ GCMN/ 2242 pag. 8222

BANDI DI CONCORSO

Azienda Ospedaliero Universitaria
delle Marche

Selezione Pubblica per il conferimen-
to dell’incarico quinquennale di Diri-
gente Medico Direttore di Struttura
Complessa della S.0.D. “CARDIOLO-

GIA OSPEDALIERA E UTIC”. ... pag. 8224

AST - Azienda Sanitaria Territo-
riale - Pesaro Urbino

Concorso pubblico, a titoli ed esami,
a n. 2 posti di Dirigente Medico nel-

la disciplina di Gastroenterologia..... pag

AST - Azienda Sanitaria Territo-
riale - Pesaro Urbino

Concorso Pubblico, per titoli ed esa-
mi, a n. 2 posti di Dirigente Medico
nella disciplina di Ortopedia e Trau-

MALOIOGIAL ....ceeveeeeeiiaseeeiaeeeeiieeeea, pag. 8261

AST - Azienda Sanitaria Territo-
riale - Ancona

Determina del Dirigente della UOC
Direzione Amministrativa Territoriale
e Medicina Convenzionata n. 92 del
29 aprile 2024: Graduatorie dei me-
dici interessati agli ambiti territoriali
carenti in ambito regionale di Pedia-
tria di Libera Scelta, anno 2024, per
trasferimento e per graduatorie titoli.

DGRM 1718/2022.......cccccevuveeeeannn... pag. 8276

AVVISI

Comune di Fano
Avviso per lottenimento di conces-
sione demaniale marittima in ambito

ANNOLV -N.41
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portuale per occupazione di area ad
uso pesca e acquacultura per anni 6
- ditta: Consorgzio Ittico Fanese SRLS
consortile - id 60/2024..................... pag. 8284

Provincia di Fermo

LR n. 6/2007 - Art. 12 D. Lgs.
387/2003 - Autorizzazione Unica
per la costruzione e lesercizio di un
impianto fotovoltaico in Comune di
Francavilla D’Ete e opere connesse
ricadenti nei Comuni di Francavilla
d’Ete (FM) e di Mogliano (MC) - Sog-
getto proponente: “SOLAR CHAL-
LENGE 7 SRL”. Determinazione Diri-
genziale RG n. 177 del 28.03.2024.
Comunicazione ex art. 17, comma 2,
del D.P.R. 08/06/2001 n. 327/
2001, oo pag. 8284

Autorita di Bacino del Distretto
dell’Appennino Centrale

Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co dei bacini regionali delle Marche
- revisione degli areali a pericolosita
da frana elevata (P3) e molto elevata
(P4) delle aree PAI interagenti con le
previsioni della ricostruzione nei co-
muni interessati dagli eventi sismici
verificatisi a far data dal 24 agosto
2016 - Aggiornamento...................... pag. 8285

Societa Grenergy Rinnovabili 16
Srl

Procedimento Unico per la realizza-
zione e l’esercizio dell’impianto foto-
voltaico “GR Macerata” con sistema
di accumulo, localizzato nel Comu-
ne di Macerata (MC) che comprende
lautorizzazione alla realizzazione ed
esercizio di linea elettrica a 20kV in
cavo sotterraneo e dell’apposizione
del vincolo preordinato all’esproprio. pag. 8285

San Lorenzo Solare Srl

Pubblicazione dell’attestazione di de-

posito della Procedura Urbanistica al

fine di dimostrare la sussistenza del

titolo abilitativo. ............cceeeeeeeeneaennn. pag. 8287
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ATTI DELLA REGIONE

DELIBERAZIONI DELLA
GIUNTA REGIONALE

Deliberazione della Giunta regionale del 29
aprile 2024, n. 640

Art. 51 comma 2, lettera a), D.Lgs. 118/2011-
Iscrizione nel Bilancio di Previsione 2024-2026
di entrate vincolate a scopi specifici e dei rela-
tivi impieghi — Variazione del Bilancio di Previ-
sione.

Deliberazione della Giunta regionale del 29
aprile 2024, n. 641

Art. 51 comma 2, lettera a), D. Lgs. 118/2011 -
Iscrizione nel Bilancio di Previsione 20242026
di entrate vincolate a scopi specifici e dei relati-
vi impieghi — Variazione al Documento Tecnico
di Accompagnamento.

Deliberazione della Giunta regionale del 29
aprile 2024, n. 642

Art. 51 comma 2, lettera a), D.Lgs.118/2011-
Iscrizione nel Bilancio di Previsione 2024-2026
di entrate vincolate a scopi specifici e dei relati-
vi impieghi — Variazione al Bilancio Finanziario
Gestionale.

Deliberazione della Giunta regionale del 29
aprile 2024, n. 643

Art. 51 comma 2, D.Lgs. 118/2011 - Iscrizione
nel Bilancio di Previsione di entrate derivan-
ti da assegnazione di fondi vincolati a scopi
specifici e relativi impieghi. Programmazione
comunitaria — Variazione del Bilancio di Previ-
sione del triennio 2024-2026.

Deliberazione della Giunta regionale del 29
aprile 2024, n. 644

Art. 51 comma 2, D.Lgs. 118/2011 — Iscrizione
nel Bilancio di Previsione di entrate derivanti
da assegnazione di fondi vincolati a scopi spe-
cifici e relativi impieghi. Programmazione co-
munitaria — Variazione al Documento Tecnico
di Accompagnamento del triennio 2024-2026.

Deliberazione della Giunta regionale del 29
aprile 2024, n. 645

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE
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Art. 51 comma 2, D.Lgs. 118/2011 — Iscrizione
nel Bilancio di Previsione di entrate derivanti
da assegnazione di fondi vincolati a scopi spe-
cifici e relativi impieghi. Programmazione co-
munitaria — Variazione al Bilancio Finanziario
Gestionale del triennio 2024-2026.

Deliberazione della Giunta regionale del 29
aprile 2024, n. 646

Art. 11, L.R. 28 dicembre 2023, n. 26 - Art. 51,
D. Lgs.118/2011 - Variazione compensativa
al Bilancio finanziario gestionale del triennio
2024 - 2026.

Deliberazione della Giunta regionale del 29
aprile 2024, n. 647

Art. 51, comma 2, lett. b)del D. Lgs. 118/2011
— Variazione compensativa tra le dotazioni
delle missioni e dei programmi del Bilancio di
previsione 2024-2026 riguardanti lutilizzo di
risorse comunitarie e vincolate all’attuazione
della programmazione comunitaria. Variazio-
ne al Documento tecnico di accompagnamento
2024-2026.

Deliberazione della Giunta regionale del 29
aprile 2024, n. 648

Art. 51, comma 2, lett. b)del D. Lgs. 118/2011
— Variazione compensativa tra le dotazioni
delle missioni e dei programmi del Bilancio di
previsione 2024-2026 riguardanti lutilizzo di
risorse comunitarie e vincolate all’attuazione
della programmazione comunitaria. Variazione
al Bilancio finanziario gestionale 2024-2026.
Modifiche tecniche al Bilancio Finanziario Ge-
stionale

Deliberazione della Giunta regionale del 29
aprile 2024, n. 649

Art. 42 comma 11 D.Lgs. 118/2011 - Reiscri-
zione nel Bilancio di Previsione per 'anno 2024
delle economie di spesa - 14° provvedimento

Deliberazione della Giunta regionale del 29
aprile 2024, n. 650

Art. 42 comma 11 D.Lgs. 118/2011 - Reiscri-
zione nel Bilancio di Previsione per 'anno 2024
delle economie di spesa — Variazione al Docu-
mento Tecnico di Accompagnamento - 14° prov-
vedimento.
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Deliberazione della Giunta regionale del 29
aprile 2024, n. 651

Art. 42 comma 11 D.Lgs. 118/2011 - Reiscri-
zione nel Bilancio di Previsione per 'anno 2024
delle economie di spesa — Variazione al Bilan-
cio Finanziario Gestionale - 14° provvedimento.

Deliberazione della Giunta regionale del 29
aprile 2024, n. 652

Attuazione della legge regionale n. 6 del 27
marzo 2024 concernente “Promozione e valo-
rizzazione delle ricette e dei menu della cucina
marchigiana”. Variazione al Documento Tec-
nico di Accompagnamento del triennio 2024-
2026.

Deliberazione della Giunta regionale del 29
aprile 2024, n. 653

Attuazione della legge regionale n. 6 del 27
marzo 2024 concernente “Promozione e valo-
rizzazione delle ricette e dei menu della cucina
marchigiana”. Variazione al Bilancio finanzia-
rio gestionale del triennio 2024-2026.

AVVISO
I testi delle delibere sono consultabili
nel sito: www.norme.marche.it
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DECRETI DEL PRESIDENTE
DELILA GIUNTA REGIONALE

Decreto del Presidente della Giunta Regio-
nale del 29 aprile 2024, n. 49

LR n. 4/2017, artt. 8 e 9; L.R. n. 34/1996.
Nomina del rappresentante degli studenti del
Consiglio di Amministrazione dell’Ente Regio-
nale per il Diritto allo Studio, in sigla ERDIS.

IL PRESIDENTE
omissis
DECRETA

Di nominare Giovanni Alvarez, designato dal Consi-
glio Studentesco dell’Universita degli Studi di Urbino,
quale quinto componente del Consiglio di Ammini-
strazione dell’Ente Regionale per il Diritto allo Studio,
in seguito ERDIS, in aggiunta ai quattro componenti
eletti dall’Assemblea legislativa nella seduta n. 16 del
02/03/2021.

Si attesta inoltre che dal presente decreto non deriva né
puo derivare alcun impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Il Presidente della Giunta
(Francesco Acquaroli)
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DECRETI DEI DIRIGENTI
REGIONALI

DIREZIONE - BILANCIO, RAGIONERIA
E PARTITE FINANZIARIE

Decreto del Dirigente della Direzione Bi-
lancio, Ragioneria e Partite Finanziarie del
29 aprile 2024, n. 300

Art. 48 del D.Lgs. 118/2011 - Prelevamento
dal Fondo di Cassa — annualita 2024 — euro
2.896.180,81

IL DIRIGENTE
omissis
DECRETA

1. Di autorizzare, per I’annualita 2024, le variazioni in
termini di cassa al Bilancio di Previsione, cosi come
riportato nella TABELLA A parte integrante della
presente deliberazione;

2. Di autorizzare, per I’annualita 2024, il prelevamento
dallo stanziamento di cassa dal capitolo 2200110001,
dell’importo complessivo di euro 2.896.180,81 e
contestualmente integrare dell’importo comples-
sivo di euro 2.896.180,81 gli stanziamenti di cas-
sa dei capitoli di spesa 2110220053, 2130520431,
2080220072, 2160120198, 2160120220 e
2160120221 la cui competenza ¢ stata gia stanziata
con delibera di reiscrizioni di economie n. 609/2024
cosi come riportato nell’allegata TABELLA B, parte
integrante e sostanziale del presente decreto;

3. Di trasmettere al Tesoriere la TABELLA C concer-
nente 1’Allegato 8 previsto dall’articolo 10, comma
4 del decreto legislativo 118/2011, parte integrante
della presente deliberazione;

4. Di trasmettere copia del presente atto all’ Assemblea
Legislativa delle Marche entro 10 giorni e di dispor-
re la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Marche entro 15 giorni ai sensi del comma 8
dell’art. 29 della LR 31/2001.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né

puo derivare un impegno di spesa a carico della Re-

gione.

Si attesta I’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi

dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

La dirigente
(Monica Moretti)
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SPESE - TABELLA A - Variazione al Bilancio di Previsione
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VARIAZIONE COMPETENZA

VARIAZIONE COMPETENZA
2026

|| MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO " DENOMINAZIONE || VARIAZ‘ONZEUCZZMPETENZA || VARIAZIONE CASSA 2024 || 2025
MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa
PROGRAMMA 02 Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia
economico-popolare
titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 1.704.595,42 0,00 0,00
TOTALE PROGRAMMA 02 Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia
economico-popolare 0,00 1.704.595,42 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 0,00 1.704.595,42 0,00 0,00
MISSIONE 11 Soccorso civile
PROGRAMMA 02 Interventi a seguito di calamita naturali
titolo 2 Spese in conto capitale 0,00 938.042,77 0,00 0,00
TOTALE PROGRAMMA 02 Interventi a seguito di calamita naturali 0,00 938.042,77 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 11  Soccorso civile 0,00 938.042,77 0,00 0,00
MISSIONE 13 Tutela della salute
PROGRAMMA 05 Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari
titolo 2  Spese in conto capitale 0,00 5.878,49 0,00 0,00
TOTALE PROGRAMMA 05 Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari
0,00 5.878,49 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 13 Tutela della salute 0,00 5.878,49 0,00 0,00
MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
PROGRAMMA 01 Sviluppo del settore agricolo e del sistema
agroalimentare
titolo 2  Spese in conto capitale 0,00 247.664,13 0,00 0,00
TOTALE PROGRAMMA 01 Sviluppo del settore agricolo e del sistema
agroalimentare 0,00 247.664,13 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 0,00 247.664,13 0,00 0,00
MISSIONE 20 Fondie accantonamenti
PROGRAMMA 01 Fondo di riserva
titolo 1 Spese correnti 0,00 -2.896.180,81 0,00 0,00
TOTALE PROGRAMMA 01 Fondo diriserva 0,00 -2.896.180,81 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti 0,00 -2.896.180,81 0,00 0,00
TOTALE GENERALE 0,00 0,00 0,00 0,00
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SPESE - TABELLA B - Variazione al Bilancio Finanziario Gestionale

DENOMINAZIONE " VARIAZ\ONZEO(;(ZMPETENZA | VARIAZIONE CASSA 2024 VAR\AZION;CZ(;MPETENZA VAR\AZ\ON;CZ(ZMPETENZA

" MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO, CAPITOLO || STRUTTURA ||

MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa
PROGRAMMA 02 Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia
economico-popolare
TITOLO 2 Spese in conto capitale
macroaggregato 03 Contributi agli investimenti 0,00 1.704.595,42 0,00 0,00
11l livello PDC 01 Contributi agli investimenti a Amministrazioni pubbliche 0,00 1.704.595,42 0,00 0,00
IV livello PDC 02 Contributi agli investimenti a Amministrazioni Locali 0,00 1.704.595,42 0,00 0,00
capitolo 2080220072  ITP/102 D.M.06/07/2020 - Spese per programmi di interventi di
(cni - 10406) edilizia residenziale sociale nei territori danneggiati dai
sismi del 2016/2017 - Trasferimento delle risorse agli
ERAP per ulteriori interventi di edilizia residenziale,
depositate sul conto corrente di T.U. vincolato n. 103
denominato "INTERVENTI DI EDILIZIA RESIDENZIALE VINC
0031118 C/C" - AVANZO VINCOLATO - CNI/22
0,00 1.704.595,42 0,00 0,00
TOTALE PROGRAMMA 02 Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia
economico-popolare 0,00 1.704.595,42 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa 0,00 1.704.595,42 0,00 0,00
MISSIONE 11 Soccorso civile
PROGRAMMA 02 Interventi a seguito di calamita naturali
TITOLO 2 Spese in conto capitale
macroaggregato 05 Altre spese in conto capitale 0,00 938.042,77 0,00 0,00
Il livello PDC 04 Altri rimborsi in conto capitale di somme non dovute o inc 0,00 938.042,77 0,00 0,00
IV livello PDC 01 Rimborsi in conto capitale ad Amministrazioni Centrali di ¢ 0,00 938.042,77 0,00 0,00
capitolo 2110220053  ITP/101 Rimborso trasferimenti da parte dello Stato per gli
(cni - 14850) interventi relativi ai danni conseguenti agli eventi
alluvionali marzo 2015 - avanzo vincolato - CNI/24
0,00 938.042,77 0,00 0,00
TOTALE PROGRAMMA 02 Interventi a seguito di calamita naturali 0,00 938.042,77 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 11 Soccorso civile 0,00 938.042,77 0,00 0,00
MISSIONE 13 Tutela della salute
PROGRAMMA 05 Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari
TITOLO 2 Spese in conto capitale
macroaggregato 02 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni 0,00 5.878,49 0,00 0,00
Il livello PDC 01 Beni materiali 0,00 5.878,49 0,00 0,00
IV livello PDC 09 Beni immobili 0,00 5.878,49 0,00 0,00
capitolo 2130520431  ITP/104 Spese per l'intervento di adeguamento e miglioramento
sanita  (cni - 12301) sismico del distretto sanitario Casa di riposo di San
Ginesio - avanzo vincolato - CNI/23
0,00 5.878,49 0,00 0,00
TOTALE PROGRAMMA 05 Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari
0,00 5.878,49 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 13 Tutela della salute 0,00 5.878,49 0,00 0,00
MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
PROGRAMMA 01 Sviluppo del settore agricolo e del sistema

agroalimentare
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TITOLO 2 Spese in conto capitale
macroaggregato 03 Contributi agli investimenti 0,00 247.664,13 0,00 0,00
Il livello PDC 01 Contributi agli investimenti a Amministrazioni pubbliche 0,00 247.664,13 0,00 0,00
IV livello PDC 02 Contributi agli investimenti a Amministrazioni Locali 0,00 247.664,13 0,00 0,00
capitolo 2160120198  ITP/106 CONTRIBUTI PER IL RIPRISTINO STRADE E FOSSI
(cni - 11458) INTERPODERALI CALAMITA' 2003 - L. 268/2003 - DM
102.287/2004 (DM 1746/2003 - 1754/2003) - AVANZO
VINCOLATO - CNI/22 0,00 37.355,02 0,00 0,00
capitolo 2160120220  ITP/106 D.lgs. 102/04 ¢ Contributi ai Comuni per ripristino delle
(cni - 14830) infrastrutture danneggiate dalle piogge alluvionali dei
giorni 2 e 3 maggio 2014 (DGR 1093/14) - Avanzo
vincolato 0,00 125.122,04 0,00 0,00
capitolo 2160120221  ITP/106 D.lgs. 102/04 ¢ Contributi ai Comuni per ripristino delle
(cni - 14840) infrastrutture danneggiate dall¢eccesso di neve
verificatosi dal 12/01/2017 al 19/01/2017 (DGR 1344/17)
- avanzo vincolato 0,00 85.187,07 0,00 0,00
TOTALE PROGRAMMA 01 Sviluppo del settore agricolo e del sistema
agroalimentare 0,00 247.664,13 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 16 1, politiche agroali i e pesca 0,00 247.664,13 0,00 0,00
MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti
PROGRAMMA 01 Fondo di riserva
TITOLO 1 Spese correnti
macroaggregato 10 Altre spese correnti 0,00 -2.896.180,81 0,00 0,00
Il livello PDC 01 Fondi di riserva e altri accantonamenti 0,00 -2.896.180,81 0,00 0,00
IV livello PDC 01 Fondo di riserva 0,00 -2.896.180,81 0,00 0,00
capitolo 2200110001  PUR/201 FONDO DI RISERVA PER SOPPERIRE AD EVENTUALI
DEFICIENZE DEGLI STANZIAMENTI DI CASSA (ART. 22 L.R.
11/12/2001, N. 31) 0,00 -2.896.180,81 0,00 0,00
TOTALE PROGRAMMA 01 Fondo di riserva 0,00 -2.896.180,81 0,00 0,00
TOTALE MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti 0,00 -2.896.180,81 0,00 0,00
TOTALE GENERALE 0,00 0,00 0,00 0,00
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TABELLA C - Allegato delibera di variazione del bilancio riportante i dati d'interesse del Tesoriere

ANNO LV -N.41

SPESE
PREVISIONI AGGIORNATE PREVISIONI AGGIORNATE
ALLA PRECEDENTE VARIAZIONI ALLA DELIBERA IN OGGETTO -
IONE - - — SERCIZIO 202
MISSIONE, PROGRAMMA, TITOLO DENOMINAZIONE VAR S:DEL'BERA inaumento in diminuzione FsERcio 2024
ESERCIZIO 2024
Disavanzo di amministrazione 141.151.172,38 0,00 0,00 141.151.172,38
MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa
PROGRAMMA 02 Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia
economico-popolare
titolo 2 Spese in conto capitale residui 754.996,47 0,00 0,00 754.996,47
previsione di
competenza 112.511.459,81 0,00 0,00 112.511.459,81
previsione di cassa 108.726.088,78 1.704.595,42 0,00 110.430.684,20
TOTALE PROGRAMMA 02 Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di edilizia
economico-popolare residui 754.996,47 0,00 0,00 754.996,47
previsioni di
competenza 112.908.953,25 0,00 0,00 112.908.953,25
previsioni di
cassa 109.123.582,22 1.704.595,42 0,00 110.828.177,64
TOTALE MISSIONE 08 Assetto del territorio ed edilizia abitativa residui 1.353.656,25 0,00 0,00 1.353.656,25
previsioni di
competenza 137.653.531,60 0,00 0,00 137.653.531,60
previsioni di
cassa 134.378.007,06 1.704.595,42 0,00 136.082.602,48
MISSIONE 11 Soccorso civile
PROGRAMMA 02 Interventi a seguito di calamita naturali
titolo 2 Spese in conto capitale residui 30.175,08 0,00 0,00 30.175,08
previsione di
competenza 119.178,74 0,00 0,00 119.178,74
previsione di cassa 149.353,82 938.042,77 0,00 1.087.396,59
TOTALE PROGRAMMA 02 Interventi a seguito di calamita naturali residui 109.439,31 0,00 0,00 109.439,31
previsioni di
competenza 10.039.457,57 0,00 0,00 10.039.457,57
previsioni di
cassa 10.148.896,88 938.042,77 0,00 11.086.939,65
TOTALE MISSIONE 11 Soccorso civile residui 1.490.234,38 0,00 0,00 1.490.234,38
previsioni di
competenza 29.987.816,93 0,00 0,00 29.987.816,93
previsioni di
cassa 31.478.051,31 938.042,77 0,00 32.416.094,08
MISSIONE 13 Tutela della salute
PROGRAMMA 05 Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari
titolo 2 Spese in conto capitale residui 300.599.723,14 0,00 0,00 300.599.723,14
previsione di
competenza 88.382.849,06 0,00 0,00 88.382.849,06
previsione di cassa 388.982.572,20 5.878,49 0,00 388.988.450,69
TOTALE PROGRAMMA 05 Servizio sanitario regionale - investimenti sanitari
residui 300.954.211,73 0,00 0,00 300.954.211,73
previsioni di
competenza 89.473.378,49 0,00 0,00 89.473.378,49
previsioni di
cassa 390.427.590,22 5.878,49 0,00 390.433.468,71
TOTALE MISSIONE 13  Tutela della salute residui 881.405.727,49 0,00 0,00 881.405.727,49
previsioni di
competenza 3.678.393.746,11 0,00 0,00 3.678.393.746,11
previsioni di
cassa 4.559.799.473,60 5.878,49 0,00 4.559.805.352,09
MISSIONE 16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca
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PROGRAMMA 01 Sviluppo del settore agricolo e del sistema
agroalimentare
titolo 2 Spese in conto capitale residui 732.178,29 0,00 0,00 732.178,29
previsione di
competenza 5.708.861,32 0,00 0,00 5.708.861,32
previsione di cassa 6.257.311,90 247.664,13 0,00 6.504.976,03
TOTALE PROGRAMMA 01 Sviluppo del settore agricolo e del sistema
agroalimentare residui 3.477.207,42 0,00 0,00 3.477.207,42
competenza 23.639.403,26 0,00 0,00 23.639.403,26
previsioni di
cassa 26.932.882,97 247.664,13 0,00 27.180.547,10
TOTALE MISSIONE 16 Agri politiche agroalii i e pesca residui 31.814.258,16 0,00 0,00 31.814.258,16
previsioni di
competenza 86.039.799,71 0,00 0,00 86.039.799,71
previsioni di
cassa 117.289.657,72 247.664,13 0,00 117.537.321,85
MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti
PROGRAMMA 01 Fondo di riserva
titolo 1 Spese correnti residui 0,00 0,00 0,00 0,00
previsione di
competenza 561.448,05 0,00 0,00 561.448,05
previsione di cassa 276.147.964,37 0,00 -2.896.180,81 273.251.783,56
TOTALE PROGRAMMA 01 Fondo di riserva residui 0,00 0,00 0,00 0,00
previsioni di
competenza 561.448,05 0,00 0,00 561.448,05
previsioni di
cassa 276.147.964,37 0,00 -2.896.180,81 273.251.783,56
TOTALE MISSIONE 20 Fondi e accantonamenti residui 0,00 0,00 0,00 0,00
previsioni di
competenza 47.259.477,60 0,00 0,00 47.259.477,60
previsioni di
cassa 276.147.964,37 0,00 -2.896.180,81 273.251.783,56
TOTALE MISSIONI residui 1.319.445.819,51 0,00 0,00 1.319.445.819,51
previsioni di
competenza 6.535.386.108,15 0,00 0,00 6.535.386.108,15
previsioni di
cassa 8.073.574.917,85 2.896.180,81 -2.896.180,81 8.073.574.917,85
TOTALE GENERALE residui 1.319.445.819,51 0,00 0,00 1.319.445.819,51
previsioni di
competenza 6.676.537.280,53 0,00 0,00 6.676.537.280,53
previsioni di
cassa 8.073.574.917,85 2.896.180,81 -2.896.180,81 8.073.574.917,85
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Decreto del Dirigente della Direzione Bi-
lancio, Ragioneria e Partite Finanziarie del
30 aprile 2024, n. 301

D.Lgs. n. 118/2011 - Regolarizzazione conta-
bile delle spese inerenti 'imposta di bollo a ca-
rico ente addebitate sul conto di tesoreria uni-
ca della Giunta della Regione Marche-gestione
ordinaria. Capitolo 2010310060/ U del bilancio
2024/2026, annualita 2024. Euro 710,60.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili
nel sito: www.norme.marche.it

Decreto del Dirigente del Settore Entrate
Tributarie e Riscossioni Coattive del 30
aprile 2024, n. 132

LR 19/07 e DGR 430/ 19 - concessione rateiz-
zazione su sanzione amministrativa

Decreto del Dirigente del Settore Entrate
Tributarie e Riscossioni Coattive del 30
aprile 2024, n. 136

LR 19/07 e DGR 430/ 19 - concessione rateiz-
zazione su recupero contributo

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili
nel sito: www.norme.marche.it

DIREZIONE - RISORSE UMANE E STRUMENTALI

Decreto del Dirigente della Direzione Ri-
sorse Umane e Strumentali del 29 aprile
2024, n. 279

DGR n. 345 del 13.03.2023 e DGR n. 94 del
30.01.2024 - Concorso pubblico per titoli ed
esami per n. 1 posto Area degli Istruttori, ex
categoria C, profilo professionale C/IT “Assi-
stente sistemi informativi e tecnologici”, a tem-
po indeterminato e pieno. Approvazione esito
procedura concorsuale, nomina del vincitore e
contestuale scorrimento della graduatoria.

IL DIRIGENTE
omissis
DECRETA

1. di approvare ’esito della procedura selettiva effet-
tuata dalla competente commissione esaminatrice
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relativamente al concorso pubblico per titoli ed esa-
mi per la copertura di 1 posto Area degli Istruttori, ex
categoria C, profilo professionale C/IT “Assistente
sistemi informativi e tecnologici”, con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato e pieno, con riferimen-
to alla graduatoria riportata nell’allegato A al presen-
te atto di cui forma parte integrante e sostanziale.
La graduatoria tiene conto, nei casi di parita di pun-
teggio, dell’applicazione dei titoli preferenziali di
cui all’art. 5, commi 4 e 5, del D.P.R. n. 487/1994 ¢
s.m.i.

I verbali redatti dalla competente commissione esa-
minatrice restano depositati presso la Direzione Ri-
sorse umane e strumentali;

. di dichiarare, ai sensi dell’art. 11, comma 2 del ban-

do di concorso, vincitore del concorso il candidato
collocatosi in prima posizione:

- Bastoni Rut

. di stabilire inoltre, in attuazione della programma-

zione del fabbisogno di personale relativa all’annua-
lita 2024, approvata nell’ambito del Piano Integrato
di Attivita ed Organizzazione di cui alla delibera-
zione della Giunta regionale n. 94 del 30/01/2024,
lo scorrimento della graduatoria per 1’assunzione di
ulteriori due candidati idonei, individuati secondo
I’ordine di merito della stessa in:

- Mangano Carmelo
- Pierandrei Riccardo

. di stabilire che per il vincitore e per i due idonei in-

dicati al punto precedente si procedera ad effettuare
I’accertamento dei requisiti dichiarati per I’ammis-
sione al concorso e per 1’instaurazione del rapporto
di pubblico impiego;

. di indicare nel 1° giugno 2024 la data di assunzione;
. di demandare a un successivo atto 1’assegnazione

dei tre soggetti indicati ai punti 2 e 3 ai Dipartimenti
della Giunta regionale;

. di stabilire che il trattamento economico tabellare

spettante ¢ corrispondente a quello di cui alla Tabella
G del CCNL Funzioni Locali del 16 novembre 2022,
Area degli Istruttori (ex categoria C).

Allo stipendio tabellare si aggiungono I’indennita
di comparto, I’indennita di vacanza contrattuale e la
137~ mensilita. Sono fatti salvi eventuali incrementi
contrattuali;

. di stabilire che la spesa complessiva annua derivante

dall’esecuzione del presente atto, comprensiva degli
oneri a carico dell’Amministrazione e IRAP, am-
monta in via presuntiva ad € 100.083,11 lordi e che
la quota parte ricadente nel corrente anno di presunti
€ 58.392,11 trova copertura sui capitoli del bilan-
cio regionale 2024-2026, annualita 2024, a valere
sui capitoli della spesa del personale in cui gli stessi
verranno assegnati.
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La spesa ¢ cosi suddivisa:

- € 42.245 02 per compensi;

- € 1042891 per contributi obbligatori a carico
ente;

- € 2.055,74 per contributi TFR a carico ente;

- €3.66244 per IRAP

9. di stabilire inoltre che i relativi impegni di spesa
verranno assunti con successivo atto della Direzio-
ne Risorse umane e strumentali, secondo le moda-
lita stabilite dal decreto legislativo 23 giugno 2011,
n.118, in coerenza con la corretta classificazione di
bilancio, in relazione alla futura allocazione delle ri-
sorse umane;

10.di stabilire infine che per gli anni successivi le risor-
se saranno rese disponibili dalle rispettive leggi di
bilancio, trattandosi di spesa obbligatoria.

Si attesta 1’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

1l dirigente
(Daniela Del Bello)
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Allegato A
Graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto
Area degli Istruttori, ex cat. C, profilo professionale C/IT “Assitente sistemi
informativi e tecnologici”, a tempo indeterminato e pieno.

N. COGNOME NOME VOTO TOT.

1 BASTONI RUT 60,35

2 MANGANO CARMELO 55,50

3 PIERANDREI RICCARDO 54,00

4 RUPELLI GIUSEPPE 53,00

5 SOCCI ALESSIO 51,30

6 STRIGNANO GIANLUCA 51,10

7 ANTONELLI DANIELE 50,50

8 EMILIANI LUCA 48,50

9 CARLETTI MICHELA 48,00

10 GIULIANTE ALESSIO 47,70

11 GIANFELICI NICOLA 47,50

12 AIELLO DAVID 47,50

13 PERTICARINI PAOLO 46,00

14 SILVESTRINI LUCA 43,10

15 BARTOLINI CRISTIANO 43,00
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Decreto del Dirigente del Settore SUAM e
Soggetto Aggregatore del 29 aprile 2024,
n. 117

Affidamento diretto ex art. 50 comma 1 lett. b)
d.lgs 36/2023 del servizio di traduzione atti
afferente la procedura aperta relativa all’affi-
damento del servizio di trasporto scolastico per
i Comuni della Regione Marche - n. GARA SI-
MOG 7640126 - Tundo Vincenzo S.p.a. - CIG:
B16BIFACFC

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili
nel sito: www.norme.marche.it

Decreto del Dirigente del Settore SUAM La-
vori Pubblici del 29 aprile 2024, n. 62
Aggiornamento elenchi degli operatori econo-
mici della Regione Marche per laffidamento
dei lavori pubblici (EO0001) e servizi tecnici
attinenti all’architettura e all’ingegneria e al-
tri servizi analoghi (EO0003) di cui al D.lgs. n.
36/2023 edel D.L. n.189/2016

Decreto del Dirigente del Settore SUAM La-
vori Pubblici del 29 aprile 2024, n. 63
Rimborso degli oneri dovuti dall’ente Commit-
tente Comune di Montefortino per l’espleta-
mento della procedura telematica aperta con-
dotta dal Settore SUAM Lavori Pubblici della
Regione Marche per Uaffidamento dei lavori di
mitigazione del rischio idrogeologico sul ver-
sante Nord-est del Centro storico con coinvol-
gimento delle mura castellane, nel comune di
Montefortino (FM)” - CUP: B67H18007570005
-N. Gara: 9177726 - CIG: 991777787C - Accer-
tamenti entrate per complessivi euro 6.868,76
capitoli 12

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili
nel sito: www.norme.marche.it

Decreto del Dirigente del Settore Provve-
ditorato ed Economato del 29 aprile 2024,
n. 306

Determina a contrarre per l'acquisizione di li-
cenze software Autodesk e Adobe per un anno
per la Regione Marche mediante procedura ne-
goziata sotto soglia, ai sensi dell’art. 50, co. 1,
lett. e), del D.Lgs. 36/02023, da aggiudica-
re tramite GT Suam, con il criterio del minor
prezzo.
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AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili
nel sito: www.norme.marche.it

DIPARTIMENTO — INFRASTRUTTURE,
TERRITORIO E PROTEZIONE CIVILE

Decreto del Dirigente del Settore Edilizia
Sanitaria, Ospedaliera e Scolastica del 29
aprile 2024, n. 101

Affidamento ai sensi dell’art. 50 comma 1 Lett
b), del D.Lgs. 36/2023 del Servizio di Bonifi-
ca Bellica Sistematica Terrestre relativamente
all’intervento di demolizione e ricostruzione del
Nuovo Ospedale di Comunita “SS. Salvatore”
di Tolentino (MC). Impegno di spesa pari a €
13.878, 10 (tredicimilaottocentosettantotto/ 10),
bilancio 2024/2026 annualita 2024, capitolo
2130520232 - CUP: B23D18000270001 - CIG:
BOF3A0D799

IL DIRIGENTE
omissis
DECRETA

1) di AFFIDARE direttamente, ai sensi dell’art. 50
comma 1 lett. b) del Dlgs 36/2023, il servizio di
bonifica bellica sistematica terrestre e nelle moda-
lita previste dalla Direttiva Tecnica del GENODI-
FE “GEN-BST 0017, alla ditta specializzata S.A.S.
SOCIETA’ APPALTI E SERVIZI SR.L, C.F/PIVA
16992591004, con sede legale in via Montegrap-
pa,12 — 0034 - Colleferro (RM), per un importo pari
a€ 11.375,49 oltre a IVA di legge pari a € 2.502,61,
per un totale complessivo di € 13.878,10 relativa-
mente all’intervento di demolizione e ricostruzione
del Nuovo Ospedale di Comunita “SS. Salvatore” di
Tolentino;

2) di FAR FRONTE all’onere derivante dal presente

atto, per un importo complessivo pari a € 13.878,10

di cui € 11.375,49 di imponibile ed € 2.502,61 per

IVA al 22%, con impegno di spesa da assumere

per ’intervento in oggetto a favore della ditta spe-

cializzata S.A.S. SOCIETA’ APPALTI E SERVIZI

SR.L, CF/PIVA 16992591004, con sede legale

in via Montegrappa,l2 — 0034 - Colleferro (RM),

sul bilancio 2024/2026, annualita 2024, capitolo

2130520232, previa riduzione di pari importo della

prenotazione di impegno n. 2792/2024 assunta con

decreto 34/ESOS/2024, CUP: B23D18000270001.

Trattasi di risorse statali a carico di capitoli di spesa
del perimetro sanita per i quali si applica il dispo-
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sto del titolo II del decreto legislativo n. 118/2011 e
ss.mm.ii., risorse coerenti, quanto alla natura della
spesa, con le finalita di utilizzo previste dall’atto, in
termini di allocazione nella missione e programma
di Bilancio e in base ai livelli di articolazione del
Piano dei conti integrato di cui al D.1gs. n. 118/2011
e s.m.i./SIOPE.

La spesa del servizio di bonifica bellica sistematica
terrestre ¢ ricompresa tra le somme a disposizione
del Quadro Tecnico Economico dell’intervento di
demolizione e ricostruzione del Nuovo Ospedale di
Comunita “SS.Salvatore” di Tolentino (MC) appro-
vato con decreto 122/ESOS del 26/06/2023 che con
questo atto viene rimodulato.

Capitoli di spesa correlati al capitolo di entrata
1402010222, bilancio 2024/2026, annualita 2024,
accertamento n.424/2024 di € 11.326.165,64 regi-
strato con decreto n. 120/ESOS del 26/06/2023;

di RIDURRE la prenotazione n. 2792/2024 assun-
ta sul bilancio 2024/2026, annualita 2024, capitolo
2130520232, con decreto 34/ESOS/2024 dell’im-
porto residuo di € 799,88 integrando per lo stes-
so importo la prenotazione n. 714/2024, assunta a
copertura del Quadro Tecnico Economico dell’in-
tervento in oggetto, sul bilancio 2024/2026, annua-
lita 2024, capitolo 2130520232, con decreto 122/
ESOS/2023.

Trattasi di risorse statali a carico di capitoli di spesa
del perimetro sanita per i quali si applica il dispo-
sto del titolo II del decreto legislativo n. 118/2011 e
ss.mm.ii., risorse coerenti, quanto alla natura della
spesa, con le finalita di utilizzo previste dall’atto, in
termini di allocazione nella missione e programma
di Bilancio e in base ai livelli di articolazione del
Piano dei conti integrato di cui al D.lgs. n. 118/2011
e s.m.i./SIOPE;

di RIMODULARE il Quadro Tecnico Economico
dell’intervento di demolizione e ricostruzione del
Nuovo Ospedale di Comunita “SS.Salvatore” di To-
lentino (MC), approvato con Decreto del Dirigente
del Settore ESOS n. 122 del 26/06/2023, a seguito
dell’aggiudicazione del servizio di bonifica bellica
sistematica terrestre cosi come riportato nel docu-
mento istruttorio;

di DARE ATTO che la ditta specializzata S.A.S.
SOCIETA’ APPALTI E SERVIZI SR.L., avendo
presentato offerta migliorativa del prezzo di aggiudi-
cazione, ¢ esonerata dalla costituzione della garanzia

defiitiva ai sensi dell’art. 117, comma 4, del D.Lgs n.
36/2023;

di DARE ATTO che, trattandosi di affidamento
di servizi al di sotto di 40.000,00 euro, ai sensi del
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comma 1 dell’art.52 del D.Lgs n. 36/2023, 1’opera-
tore economico ha attestato con dichiarazione il pos-
sesso dei requisiti di partecipazione e di qualificazio-
ne richiesti;

7) di DARE ATTO che il Responsabile unico del pro-
getto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs 36/2023, ¢ I’ing.
And;

di SPECIFICARE inoltre che in attuazione
dell’art. 5 del D.Lgs n. 118/2011 la stringa con-
cernente la codifica della transazione elementare ¢
la seguente: 1305 0000000000 073 8 2020109007
B23D18000270001 4 4000;

8)

9) di PUBBLICARE il presente atto sul Bollettino
Ufficiale Regionale ai sensi della L.R. 17/2003,
nonché, sul sito www.regione.marche.it, Sezione
Amministrazione Trasparente e sul sito www.norme.
marche.it , come stabilito con D.G.R. n. 1158 del

09/10/2017.

Si attesta I’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente
ing. Andrea Bartoli

Decreto del Dirigente del Settore Edilizia
Sanitaria, Ospedaliera e Scolastica del 30
aprile 2024, n. 109

Appalto integrato per laffidamento congiunto
della progettazione esecutiva, del coordina-
mento della sicurezza in fase di progettazione
e dell’esecuzione dei lavori relativi alle opere
finanziate nell’ambito dei fondi del Piano Na-
zionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), con ri-
serva di affidamento dell’esecuzione dei lavori
relativi alle opere finanziate con fondi extra-fi-
nanziamento, inerenti l'intervento di Realizza-
zione della nuova Palazzina per le emergenze
presso il presidio ospedaliero Santa

Decreto del Dirigente del Settore Edilizia
Sanitaria, Ospedaliera e Scolastica del 30
aprile 2024, n. 111

Appalto integrato per laffidamento congiunto
della progettazione esecutiva, del coordina-
mento della sicurezza in fase di progettazione
e dell’esecuzione dei lavori relativi alle opere fi-
nanziate nell’ambito dei fondi del Piano Nazio-
nale Complementare (PNC) al Piano Nazionale
di Ripresa e Resilienza (PNRR), con riserva di
affidamento dell’esecuzione dei lavori relativi
alle opere finanziate con fondi extra-finanzia-
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mento, inerenti lintervento di Realizzazione
della nuova Palazzina per le emergenze

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili
nel sito: www.norme.marche.it

Decreto del Dirigente del Settore Infra-
strutture e Viabilita del 30 aprile 2024, n.
65

Opere complementari ai lavori di realizzazione
dell’ “INTERCONNESSIONEVALLIVA CICLOVIA
TURISTICA DEL FOGLIA — LOTTO ATTUATIVO
II” - CUP B31F18000590001. Approvazione in
linea tecnica del Progetto esecutivo denominato
“CICLOVIE DELLE MARCHE: Protezione della
Ciclovia del Foglia dall’erosione spondale del
torrente Rio Salso” nel territorio comunale di
Tavullia.

Decreto del Dirigente del Settore Infra-
strutture e Viabilita del 30 aprile 2024, n.
66

Affidamento del servizio di Global Service del
patrimonio stradale e del verde pubblico sulle
strade regionali S.R.77 “Val di Chienti”, S.R.
182 e 182/1 “Variante del Glorioso” in ade-
sione alla Convenzione SUAM n.1361 CUP
B79J24000510002 Capitoli 2100510059 e
2100510051 bilancio 2024/2026 annualita
2024-2025-2026-2027 — Prenotazione d’impe-
gno di spesa per complessivi € 570.400,00 .
Attivazione FPV.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili
nel sito: www.norme.marche.it

Decreto del Dirigente del Settore Gestione
del Patrimonio Immobiliare del 29 aprile
2024, n. 65

Art. 2, comma 5 e art. 15, comma 2, lettera b),
legge regionale n. 18 del 2021. Organizzazio-
ne interna del Settore Gestione del Patrimonio
immobiliare, definizione dei processi di lavoro
e delle attivita del personale e individuazione
delle connesse responsabilita per l’annualita
2024.

Decreto del Dirigente del Settore Gestione
del Patrimonio Immobiliare del 30 aprile
2024, n. 67

Potenziamento straordinario dei Centri per
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UImpiego (D.I. 74/2019). Servizio di Direzione
lavori e coordinamento della sicurezza in fase
di esecuzione (CSE) per i lavori di manutenzio-
ne straordinaria presso l'immobile di Viale del
Lavoro di Jesi inerenti la trasformazione delle
aule scolastiche in uffici, per il trasferimento
dei dipendenti regionali del centro per l'impie-
go di Jesi, Ancona — CUP B47H21000600002,
CIG 9776646780. Approvazione modifica con-
trattuale € 3.363,26 Capitolo 2150120025

AVVISO

I testi dei decreti sono consultabili
nel sito: www.norme.marche.it

DIREZIONE — AMBIENTE E RISORSE IDRICHE

Decreto del Dirigente del Settore Fonti
Energetiche, Rifiuti, Cave e Miniere del 30
aprile 2024, n. 136

DGR n. 1199/2020; DDPF n. 238/ CRB/2020;
DDPF n. 264/CRB/2020 - Sostegno a favore
dei Comuni per Uattuazione di progetti di intro-
duzione di un sistema di tariffazione puntuale
e per la realizzazione ex novo o l’adeguamento
di Centri del Riuso comunali o intercomunali e
di centri di raccolta ad essi funzionalmente col-
legati. - Revoca contributo di EUR 250.000,00
al Comune di Fossombrone. Capitolo di spesa
2090320030 del bilancio 2024/26, annualita
2024.

AVVISO
1 testi dei decreti sono consultabili
nel sito: www.norme.marche.it

Decreto del Dirigente del Settore Valuta-
zioni e Autorizzazioni Ambientali del 30
aprile 2024, n. 84

D.lgs. n. 152/06, art. 19—-L.r.n. 11/2019, art.
4. Verifica di assoggettabilita a VIA. Progetto:
“Lavori di escavo del porto di Numana con ripa-
scimento sommerso di un tratto di spiaggia del
litorale sud di Numana identificata ai transetti
n. 478 - 479 — 480 — 481”. Proponente: Comu-
ne di Numana (AN). Esclusione dalla VIA con
condizioni ambientali.

IL DIRIGENTE
omissis

DECRETA
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DI ESCLUDERE ai sensi dell’art. 19, comma 7, del
d.lgs. n. 152/06, per le motivazioni riportate nel docu-
mento istruttorio, dalla successiva Valutazione di Im-
patto Ambientale (VIA) il progetto “Lavori di escavo
del porto di Numana con ripascimento sommerso di un
tratto di spiaggia del litorale sud di Numana identifica-
ta ai transetti n. 478 — 479 — 480 — 481”. proposto dal
Comune di Numana, nel rispetto delle condizioni am-
bientali di cui all’ Allegato A al presente provvedimento,
allegato che ne costituisce parte integrante e sostanziale;

DI DARE ATTO che nel corso della consultazione del
pubblico interessato di cui all’art. 19 comma 4 del d.Igs.
n.152/06 e piu in generale nel corso dell’intero procedi-
mento non sono pervenute osservazioni;

DI DARE ATTO ai sensi dell’art. 10, comma 3, del
d.lgs. 152/06 che la verifica di assoggettabilita a VIA,
di cui il presente atto costituisce il provvedimento con-
clusivo, ha compreso la valutazione di incidenza di cui
all’art. 5 del DPR 357/97 e che I'esito di tale valutazione
di competenza dell’Ente Gestore del Parco del Conero ¢
riportato nell’allegato B al presente provvedimento che
ne costituisce parte integrante e sostanziale;

DI RAPPRESENTARE che nel corso del procedimen-
to di verifica di assoggettabilita a VIA ¢ stato acquisito
il parere della Direzione Ambiente e Risorse Idriche ai
sensi dell’art. 6, comma 1, lettera d), della L.r. 15/2004,
riportato nell’allegato C al presente atto, quale parte in-
tegrante e sostanziale dello stesso;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento non
sostituisce né comprende alcun ulteriore atto di assen-
so comunque denominato di competenza di questa o di
altre amministrazioni e la sua validita ¢ pari a otto anni
decorrenti dalla data di repertoriazione;

DI RAPPRESENTARE che prima dell’avvio dei lavo-
ri dovranno essere chieste ed ottenute 1’autorizzazione
al dragaggio di cui all’art. 6-bis del D.L. n. 77/2021 con-
vertito, con modificazioni, dalla L. n. 108/2021 e 1’auto-
rizzazione al ripascimento di cui al DM 173/2016, come
disposto anche dalla condizione ambientale n. 1 dell’ Al-
legato A al presente provvedimento e che le prescrizioni
del decreto autorizzativo costituiranno a tutti gli effetti
ulteriori condizioni ambientali da verificare con le mo-
dalita disciplinate dall’art. 28 del d.lgs. 152/06;

DI STABILIRE, ai sensi e per gli effetti dell’art. 28,
comma 7-bis, del d.lgs. 152/06, che entro i termini di
validita del presente provvedimento, il Comune di Nu-
mana dovra trasmettere a questa autorita competente la
documentazione riguardante il collaudo delle opere o la
certificazione di regolare esecuzione delle stesse, com-
prensiva di specifiche indicazioni circa la conformita
delle opere rispetto al progetto depositato e alle condi-
zioni ambientali prescritte.
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DI INVIARE copia del presente atto al Comune di
Numana, alla Provincia di Ancona, alla Capitaneria di
Porto di Porto di Ancona, all’Ente Parco del Conero,
all’ARPAM Area Vasta Nord — Servizio Territoriale di
Ancona, all’AST di Ancona — Dipartimento di Preven-
zione, alla Soprintendenza Archeologia, Belle Arti e Pa-
esaggio per le province di Ancona e Pesaro - Urbino,
al Dipartimento Infrastrutture, Territorio e Protezione
Civile, alla Direzione Ambiente e Risorse Idriche e alla
Direzione Attivita Produttive e Imprese della Regione
Marche;

DI PUBBLICARE copia del presente provvedimento
per estratto sul BUR Marche e copia integrale all’indi-
rizzo web www.norme.marche.it, nel sito web istituzio-
nale di questa autorita competente e sul portale dedi-
cato alle valutazioni ambientali valutazioniambientali.
regione.marche.it nella Sezione “Procedimenti” (codice
pratica: V01007);

DI RAPPRESENTARE, ai sensi dell’art. 3, comma
4, della L. n. 241/1990, che contro il presente provve-
dimento puo essere proposto ricorso giurisdizionale al
Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 giorni
dalla conoscenza dello stesso, ai sensi e per gli effet-
ti dell’art. 29 del Codice del processo amministrativo
di cui al D.gs. n. 104/2010; contro il medesimo atto ¢
ammessa inoltre, entro centoventi giorni dalla sua piena
conoscenza, la presentazione del ricorso straordinario al
Capo dello Stato ai sensi del D.PR.n. 1199/1971

Si attesta che dal presente decreto non deriva né puo
derivare un impegno di spesa a carico della Regione

Si attesta che dal presente decreto non deriva né puo
derivare un impegno di spesa a carico della Regione.

Si attesta I’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

1l dirigente
Roberto Ciccioli

ALLEGATI

ALLEGATO A — Condizioni Ambientali

ALLEGATO B — Parere Valutazione di Incidenza ex art.
5 DPR 357/97

ALLEGATO C - Parere Direzione Ambiente e Risorse
Idriche ex L.r. Marche 15/2004

AVVISO
Lallegato ¢ consultabile nel sito:
www.norme.marche.it
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Decreto del Dirigente del Settore Valuta-
zioni e Autorizzazioni Ambientali del 30
aprile 2024, n. 85

D. Lgs. n. 152/2006, art. 27bis, L 241/ 90,
Ditta: Colli di Tolentino Societa Agricola S.r.L
— Progetto: intervento di ampliamento di un al-
levamento intensivo di scrofe nel Comune di
Tolentino (MC), Contrada Rosciano. Provvedi-
mento Autorizzatorio Unico Regionale

IL DIRIGENTE
omissis
DECRETA

DI RILASCIARE, ai sensi dell’articolo 27-bis del D.
Lgs. 3 aprile 2006 n. 152, adottando la determinazione
motivata di conclusione della conferenza di servizi di
cui al comma 7 del sopra citato art. 27-bis, come riporta-
to nella determina della seduta decisoria di Conferenza
di Servizi del 13/09/2022 (Allegato A) e per le motiva-
zioni riportate nel documento istruttorio e negli allegati
al presente atto, il provvedimento autorizzatorio unico
regionale per la realizzazione e I’esercizio del progetto
“intervento di ampliamento di un allevamento intensivo
di scrofe nel Comune di Tolentino (MC), Contrada Ro-
sciano”, proposto dalla ditta Colli di Tolentino Societa
Agricola S.r.l. avente P. IVA 00425200540 e sede legale
nel Comune di Todi (PG) Fraz. Pian di Porto Zona
Ind.le.

DI RAPPRESENTARE che il presente provvedimento
autorizzatorio unico regionale comprende, come parte
integrante dell’atto stesso:

1) il Giudizio di Compatibilita Ambientale Positivo ai
sensi dell’art. 25 del D. Lgs. n. 152/2006, per le mo-
tivazioni riportate nell’ Allegato B nel rispetto del-
le condizioni ambientali di cui al Capitolo B1 e del
Piano di Monitoraggio Ambientale di cui al Capitolo
B2.

DI DARE ATTO che nel corso della consultazione
pubblica di cui al comma 4 dell’art. 27-bis del D. Lgs.
n. 152/06, non sono pervenute osservazioni da parte di
terzi soggetti portatori di interesse non coinvolti diretta-
mente nel procedimento.

DI RAPPRESENTARE che nel caso sia verificata la
mancata ottemperanza alle previsioni di cui all’alle-
gato B, ovvero nel caso in cui si accerti la sussistenza
di impatti ambientali negativi, imprevisti, ulteriori o
diversi, ovvero di entita significativamente superiore a
quelli valutati nell’ambito del presente procedimento,
comunque non imputabili al mancato adempimento di
tali previsioni da parte del proponente, si applica quanto
previsto dagli articoli 28 e 29 del decreto legislativo 3
aprile 2006, n. 152;
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DI STABILIRE, ai sensi e per gli effetti dell’articolo
25,comma 5, del D. Lgs. 3 aprile 2006, n. 152, che I’ef-
ficacia temporale del provvedimento di VIA ¢ di cinque
anni dal ricevimento del presente atto, decorsi i quali
senza che il progetto sia stato realizzato, il procedimento
di VIA deve essere reiterato, fatta salva la concessione,
su istanza del proponente, di specifica proroga da parte
dell’autorita competente alla VIA;

DI INVIARE copia del presente provvedimento alla
ditta Gentili Marco, ai Comuni di Tolentino (MC) e San
Severino Marche (MC), all’ARPAM — Area Vasta Sud,
all’AST Macerata, alla Soprintendenza Archeologia,
Belle Arti e Paesaggio per le Province di Ascoli Piceno,
Fermo e Macerata, alla Provincia di Macerata Settore
10, alla Regione Marche Direzione Ambiente e risorse
idriche e Direzione Agricoltura e Sviluppo Rurale.

DI PUBBLICARE il presente provvedimento per
estratto sul BUR Marche e in forma integrale sul se-
guente indirizzo web alla voce provvedimento finale
https://valutazioniambientali.regione.mar-
che.it/?7page_id=846&event=dettaglioArtico-
10&ID=2023000040168958992287

DI RAPPRESENTARE, ai sensi dell’art. 3, comma
4, della L. n. 241/1990, che contro il presente provve-
dimento pud essere proposto il ricorso giurisdizionale
al Tribunale Amministrativo Regionale entro 60 giorni
dalla conoscenza dello stesso, ai sensi e per gli effetti
dell’art. 29 del D.Lgs. n. 104/2010. Puo essere inoltre
proposto ricorso straordinario al Capo dello Stato ai sen-
si del D.P.R. n. 1199/1971 entro il termine di 120 giorni
dalla data di notificazione o comunicazione dell’atto
o da quando I’interessato ne abbia avuto piena cono-
scenza.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né
puo derivare un impegno di spesa a carico della Re-
gione.

Si attesta I’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Roberto Ciccioli)

ALLEGATI

Allegato A: Verbale Conferenza di Servizi decisoria del
18/03/2024 e Determina di Provvedimento Autoriz-
zatorio Unico Regionale

Allegato B: Valutazione di Impatto Ambientale
B.1 — Condizioni ambientali della Valutazione di Im-
patto Ambientale
B .2 — Piano di Monitoraggio Ambientale (PMA VIA)
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AVVISO
Lallegato ¢ consultabile nel sito:
www.norme.marche.it

DIREZIONE - PROTEZIONE CIVILE E
SICUREZZA DEL TERRITORIO

Decreto del Dirigente della Direzione Pro-
tezione Civile e Sicurezza del Territorio del
29 aprile 2024, n. 169

D.Lgs. n. 36/2023 - Fornitura di servizi di ma-
nutenzione server e cluster virtuali HA della
Protezione Civile. CIG: A032340DB4 - Auto-
rizzazione subappalto alle imprese: Aquatech
S.r.l. di Calenzano (FI); OCREM S.r.l. di Fos-
sombrone (PU); Schneider Electric S.p.a. di
Stezzano (BG) e Sebino Service S.r.l. di Casale
Monferrato (AL).

Decreto del Dirigente della Direzione Pro-
tezione Civile e Sicurezza del Territorio del
29 aprile 2024, n. 171

D. Lgs. n. 36/2023 e s.m.i. - Avvio del procedi-
mento ed affidamento diretto alla Ditta Eurolab
S.r.l. di Fermo per la fornitura di apparecchia-
ture informatiche - Capitolo 2110120127 - Bi-
lancio 2024-2026 - annualita 2024. Importo €
4.500,00 (IVA inclusa) — CIG: B1258DFCAE -
CUP: B34F24000990001.

Decreto del Dirigente della Direzione Pro-
tezione Civile e Sicurezza del Territorio del
29 aprile 2024, n. 172

D.Lgs. n. 36/2023 - Affidamento diretto per
la fornitura di batteria tampone ricaricabile
O-Ring e guarnizioni per elettromedicale HC-
10 della struttura sanitaria campale regio-
nale - Impegno € 341,60 IVA inclusa sul cap.
2110110099 - Bilancio 2024/2026 — Annuali-
ta 2024 — CIG BODEDEOSDS.

Decreto del Dirigente della Direzione Pro-
tezione Civile e Sicurezza del Territorio del
30 aprile 2024, n. 174

D.Lgs.n. 118/2011, art. 53 - Accertamento del-
le somme versate nel conto corrente postale n.
1034627750 nel periodo 01/02-29/02/2024,
per canoni piccole derivazioni a carico del capi-
tolo di entrata 130103001 1, per spese istrutto-
rie a carico del capitolo di entrata 1301020021,
per canoni di occupazione del demanio idrico
a carico del capitolo di entrata 1301030012
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- bilancio 2024/2026 - annualita 2024. Euro
265.624,98

Decreto del Dirigente della Direzione Pro-
tezione Civile e Sicurezza del Territorio del
30 aprile 2024, n. 175

D.Lgs. n. 118/2011, art. 53 - Accertamento
somme versate nel conto di Tesoreria Regiona-
le ordinario nel periodo 01/02 -29/02 2024 per
canoni piccole derivazioni a carico del capitolo
di entrata 1301030011, per canoni di occupa-
zione del demanio idrico a carico del capitolo
di entrata 1301030012 e per spese istruttorie
a carico del capitolo di entrata 1301020021
bilancio 2024/2026 - annualita 2024. Euro
42.286,23

Decreto del Dirigente della Direzione Pro-
tezione Civile e Sicurezza del Territorio del
30 aprile 2024, n. 176

D.Lgs. n. 118/2011, art. 53 - Accertamento
somme versate nel conto di Tesoreria Regiona-
le ordinario nel periodo 01/01 -31/01 2024 per
canoni piccole derivazioni a carico del capitolo
di entrata 1301030011, per canoni di occupa-
zione del demanio idrico a carico del capitolo di
entrata 1301030012 bilancio 2024/2026 - an-
nualitd 2024 - Euro 6.168,35.

Decreto del Dirigente della Direzione Pro-
tezione Civile e Sicurezza del Territorio del
30 aprile 2024, n. 177

D. lgs 36/2023 art. 17. Approvazione elabora-
ti tecnici per avvio, da parte del Settore SUAM
e Soggetto Aggregatore, della procedura ne-
goziata senza bando ex art. 76 co. 2 lett. a) e
c) d.lgs. 36/2023 per Uaffidamento del servi-
zio di antincendio boschivo e protezione civile
a mezzo elicottero nel territorio regionale per
l’anno 2024. Capitolo 2110110160 del bilancio
2024/2026 annualita 2024.

Decreto del Dirigente della Direzione Pro-
tezione Civile e Sicurezza del Territorio del
30 aprile 2024, n. 178

D. Lgs. n. 118/2011, art. 53 Accertamento
delle somme restituite da Soggetti privati per
una somma complessiva di € 91,65 a carico
del capitolo di entrata 1305990072, bilancio
2024/2026 - annualita 2024.

Decreto del Dirigente della Direzione Pro-
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tezione Civile e Sicurezza del Territorio del
30 aprile 2024, n. 179

D.Lgs.n. 118/2011, art. 53 e 56 - Accertamen-
to e impegno per le somme versate nel conto
ordinario Tesoreria regionale a titolo di deposi-
to cauzionale per concessioni rilasciate a nor-
ma dell’art. 11 comma 2 del R.D. 1775/ 1933,
R.D. 1285 del 14/08/1920 e L.R. 05/2006 e
ss.mm.ii di Euro 3.090,00 bilancio 2024/2026
- annualita 2024.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili
nel sito: www.norme.marche.it

Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 29 aprile 2024, n. 270
ART. 7 R.D.L. 3267/1923 - D.P.R. 20 ottobre
1998, n. 447 e ssmSPORTELLO UNICO PER LE
ATTIVITA’ PRODUTTIVE DELL’UNIONE MON-
TANA ALTA VALLE DEL METAURONulla osta
con prescrizioni a tutela del vincolo idrogeolo-
gico per manutenzione straordinaria per distri-
buzione interna nella stalla esistente e realiz-
zazione di vasca raccolta liqguami in loc. Via Ca
Ferro (Foglio 91, partt. 13, 275), Comune di Ur-
bino. Istanza presentata dalla ditta AIA RICCI
SOCIETA’ AGRICOLA S. S. al suddetto SUAP
(Pratica SUAP

Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 29 aprile 2024, n. 271
ART. 7 R.D.L. 3267/1923 - D.P.R. 6 giugno
2001, n. 380 e s.m.i. — D.P.R. 447/98. SPOR-
TELLO UNICO PER LE ATTIVITA’ PRODUTTIVE
DELL’UNIONE MONTANA CATRIA E NERONE
Nulla osta con prescrizioni a tutela del vincolo
idrogeologico per manutenzione straordinaria
degli abbeveratoi per il bestiame al pascolo
in loc. Monte Nerone (foglio 139 partt. n. 124,
134, 191, 192, foglio 159 partt. n. 1, 6), Co-
mune di Cagli. Istanza presentata dalla Ditta
UNIVERSITA DEGLI UOMINI DELLA VILLA DI
PIEIA — PRESIDENTE TRU

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili
nel sito: www.norme.marche.it

Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 29 aprile 2024, n. 272
R.D. 1775/1933 art. 20 - L.R. 5/2006 art. 23.
Record 751/P. Cambio di titolarita della con-
cessione rilasciata a MEP S.p.a., ora MEPSY-
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STEM S.p.a. in liquidazione e fallimento, a fa-
vore di TECNOAL SRL (P.IVA 02108050416)
gia ICCREA BANCAIMPRESA SPA, per deri-
vazione di acqua pubblica ad uso irrigazione
verde privato da n. 1 pozzo sito in Comune di
Sant’Ippolito - localita Pian di Rose.

IL DIRIGENTE
omissis
DECRETA

1) Di concedere, come concede, ai sensi dell’art. 20 del
R.D. 1775/33 e dell’art. 23 della L.R. 5/2006 e fatti
salvi e impregiudicati i diritti e gli interessi di sog-
getti terzi, il cambio di titolarita della concessione di
derivazione di acqua pubblicarilasciataa MEP S p.a.
(PIVA 00884250416), ora MEPSYSTEM S.p.a.
in liquidazione e fallimento (PIVA 02152060410),
a favore di TECNOAL SRL (gia ICCREA BAN-
CAIMPRESA SPA), con sede legale a Coriano (RN)
in via Ausa Condominio n. 70.

Di precisare che la derivazione in oggetto ¢ ad uso
irrigazione verde privato e avviene mediante n. 1
pozzo ubicato sul terreno catastalmente censito al
Foglio 4 Mappale 336 del Comune di Sant’Ippolito
- localita Pian di Rose, per una portata massima di
1,0 I/s ed un volume annuo non superiore a 650 mc/
annui e con I’obbligo di installare un idoneo misura-
tore dei quantitativi idrici prelevati.

Di sostituire il disciplinare Rep. n. 174REG del
26/03/2021 di cui al Decreto del Dirigente della P.F.
Tutela del Territorio di Pesaro e Urbino (ora questo
Settore) n. 138 del 01/04/2021, con il nuovo disci-
plinare rep. n. 326REG del 23/04/2024, contenente i
termini di scadenza e le altre condizioni, obblighi ed
oneri della concessione per 1’attingimento di acqua
ad uso irrigazione verde privato.

Di approvare, come approva, il disciplinare rep. n.
326REG del 23/04/2024, che si allega al presente
atto quale parte integrante e sostanziale (Allegato 1)
Di precisare che ai sensi di quanto disposto dall’art.
67, comma 3, delle Norme Tecniche di Attuazio-
ne del Piano di Tutela delle Acque della Regione
Marche, la ditta concessionaria dovra comunicare
all’ Autorita Concedente (questo Settore), entro il 31
marzo di ogni anno, i risultati delle misure esegui-
te relative ai quantitativi idrici prelevati nell’anno
precedente utilizzando la piattaforma informatica
SIAR-DAP accessibile al seguente link:
https://siar.regione marche . it/web/HomePage.aspx.
Di confermare, salvo i casi di rinuncia, decadenza
o revoca, la concessione per anni 30 successivi e
continui decorrenti dal 07/04/2004, data di rilascio
del provvedimento di concessione originario (De-
terminazione della Provincia di Pesaro e Urbino n.

2)

3)

4)

5)

6)
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1298 del 07/04/2004), verso il pagamento all’ Auto-
rita Concedente del canone demaniale, come annual-
mente determinato dalla Regione Marche.

Di precisare che ai sensi dell’art. 16 della L.R.

5/2006, almeno tre mesi prima dalla data di scadenza

della concessione in oggetto, fissata al 06/04/2034,

la ditta concessionaria, se interessata alla continua-

zione del prelievo, ¢ tenuta a presentare apposita do-
manda di rinnovo.

Di inviare copia conforme all’originale del presente

Decreto alla Ditta concessionaria.

Di pubblicare il presente atto per estratto sul Bollet-

tino Ufficiale della Regione Marche, ai sensi della

LR. 28 luglio 2003 n. 17.

10)Di precisare che il responsabile del procedimento,
ai sensi dell’art. 5 della Legge 07/08/1990 n. 241 ¢
il dott. Fabrizio Furlani e che gli atti concernenti il
presente Decreto possono essere visionati presso il
Settore Genio Civile Marche Nord della Regione
Marche sede di Pesaro.

11) Di rappresentare, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della
L. 241/1990, che avverso il presente atto puod essere
proposto:

* Ricorso giurisdizionale, per le materie di cui
all’art. 140 del T.U. n. 1775/1933, al Tribunale
delle acque entro sessanta giorni dalla notifica
del presente atto da effettuarsi con le procedure
di cui all’art. 145 del T.U. n. 1775/1933;

¢ Ricorso giurisdizionale per le materie di cui
all’art. 143 del T.U. n. 1775/1933, al Tribunale
Superiore delle acque entro sessanta giorni dalla
notifica del presente atto, notifica da effettuarsi
con le procedure di cui all’art. 145 del T.U. n.
1775/1933.

Per tutti gli altri aspetti, pud essere presentato ricor-

so giurisdizionale al T.A.R. Marche, entro sessanta

giorni dal giorno della notifica del presente atto o da
quello in cui I'interessato ne ha avuto piena cono-
scenza.

12)Di attestare I’avvenuta verifica dell’inesistenza di si-
tuazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai
sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

13)Di attestare, inoltre, che dal presente decreto non de-
riva né puo derivare un impegno di spesa a carico
della Regione.

7

8)

9)

Il Dirigente
Arch. Lucia Taffetani

ALLEGATI
1) Disciplinare rep. n. 326REG/2024 del 23/04/2024

AVVISO
Lallegato ¢ consultabile nel sito:
www.norme.marche.it
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Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 29 aprile 2024, n. 273
Liquidazione Indennita aggiuntive di cui all’art.
40, comma 4 e art. 42 del DPR 327/2001 Ditta 7
lotto 1 Montesi Giovanni e Moroni Alfia. Bacino
Idrografico del Fiume Misa in localita Bettolelle
— Brugnetto Comune di Senigallia — realizzazio-
ne area agricola di compensazione idraulica.
Revisione del progetto “Vasche di espansione
fiume Misa - FIO 1985 - Progetto 82” II stralcio.
Procedura esproprio. CUP B16B15000000002.
Capitolo 2090120187, bilancio 2024/2025,
esercizio 2024, residui 2023.

Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 30 aprile 2024, n. 274
R.D. 25/07/1904 n. 523 - Demanio Pubblico -
Ramo Idrico. Realizzazione di una gabbionata
e di una scogliera, rispettivamente in sinistra
ed in destra idraulica del Fiume Esino a pro-
tezione della sponda e della berma del lago di
pesca sportiva sito in Via Bargatano nel Comu-
ne di Cerreto D’Esi. Richiedente: Unione Mon-
tana dell’Esino-Frasassi. Autorizzazione Rep.
n. 2980/ esi.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili
nel sito: www.norme.marche.it

Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 30 aprile 2024, n. 275
D.Lgs. 152/2006 - RD. 1775/1933 - L.R.
5/2006. Archiviazione per rinuncia della con-
cessione pluriennale di acqua pubblica D.R.
1299 relativa alla derivazione d’acqua dal su-
balveo del Fiume Misa attraverso n.2 pozzi sito
in Comune di Ostra in localita Pianello. Ditta:
Raffaeli Eraldo e Santino residenti rispettiva-
mente in Via Suor Emilia Balducci, 18 e in Via
Arceviese, 57, del Comune di Ostra (AN)

IL DIRIGENTE
omissis
DECRETA

1) Di ACCOGLIERE ai sensi dell’art.26 della L.R.
5/2006 la richiesta di rinuncia della concessione plu-
riennale di acqua pubblica ad uso irriguo dal subal-
veo Fiume Misa attraverso n.2 pozzi siti in Comune
di Ostra in localita Pianello, rilasciata dalla Provin-
cia di Ancona con Determina Dirigenziale n.811 del



2)

3)

4)

5)

6)

7

8)
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16/12/2004 ai Sig.ri Raffaeli Eraldo e Santino (C.F.
RFFRLDS1L09F401Z - RFFSTN55S01F401C) re-
sidenti rispettivamente in Via Suor Emilia Balduc-
ci,18 e in Via Arceviese, 57, del Comune di Ostra
(AN).

DI STABILIRE che, per effetto di tale rinuncia,
I’osservanza degli obblighi e condizioni previsti nel
disciplinare n.493/1299 del 16/12/2004 e relativa
Determina Dirigenziale di approvazione n.811 del
16/12/2004 della Provincia di Ancona IX Settore
Tutela dell’ Ambiente Area Tutela Acque Territorio e
Demanio cessano dalla data di efficacia del presente
atto.

DI PRENDERE ATTO che il Sig.Raffaeli Santino:

- ha dichiarato che “entrambi i due pozzi non
vengono piu utilizzati, di aver provveduto alla
chiusura e messa in sicurezza degli stessi con
rimozione delle opere di captazione”,

- ha trasmesso la dichiarazione a firma di un tec-
nico abilitato per ’avvenuta chiusura dei poz-
zi e la documentazione fotografica post opera
attestante la chiusura e la messa in sicurezza
dell’imbocco di entrambi i pozzi.

DI DISPORRE la cessazione e 1’archiviazione de-
finitiva della concessione pluriennale di acqua pub-
blica, per il prelievo di 2 I/sec, di acqua pubblica ad
uso irriguo dal subalveo del Fiume Misa attraverso
n.2 pozzi siti in Comune di Ostra in localita Pianello
assentita ai Sig.ri Raffaeli Eraldo e Santino residenti
rispettivamente in Via Suor Emilia Balducci,18 e in
Via Arceviese, 57, del Comune di Ostra.

DI DARE ATTO che sono fatti salvi e impregiudica-
ti i diritti di terzi.
DI PUBBLICARE il presente atto per estratto sul

Bollettino Ufficiale della Regione Marche, ai sensi
della L.R. 28 luglio 2003 n. 17.

DI PRECISARE che il responsabile del procedimen-
to, ai sensi dell’art. 5 della Legge 07/08/1990 n. 241
¢ il Geom. Corrado Pace e che gli atti concernenti
il presente Decreto possono essere visionati presso
il Settore Genio Civile Marche Nord della Regione
Marche.

DI RAPPRESENTARE, ai sensi dell’art. 3, comma
4 della L. 241/1990, che avverso il presente atto pud
essere proposto:

* Ricorso giurisdizionale, per le materie di cui
all’art. 140 del T.U. n. 1775/1933, al Tribunale
delle acque entro sessanta giorni dalla notifica
del presente atto da effettuarsi con le procedure
di cui all’art. 145 del T.U. n. 1775/1933;

* Ricorso giurisdizionale per le materie di cui
all’art. 143 del T.U. n. 1775/1933, al Tribunale
Superiore delle acque entro sessanta giorni dalla
notifica del presente atto, notifica da effettuarsi
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con le procedure di cui all’art. 145 del T.U. n.
1775/1933.
Per tutti gli altri aspetti, puod essere presentato ricor-
so giurisdizionale al T.A.R. Marche, entro sessanta
giorni dal giorno della notifica del presente atto o da
quello in cui I'interessato ne ha avuto piena cono-
scenza.

9) DINOTIFICARE il presente decreto ai Sig.ri Raffa-

eli Eraldo e Santino.

10)DI ATTESTARE I’avvenuta verifica dell’inesistenza
di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse
ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

11)DI ATTESTARE, inoltre, che dal presente decreto
non deriva né puo derivare un impegno di spesa a
carico della Regione.

Il Dirigente
Arch. Lucia Taffetani

Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 30 aprile 2024, n. 276
R.D. 25/07/1904 n. 523 - Demanio Pubblico
- Ramo Idrico. Riduzione delle criticita lungo
i fossi San Sebastiano, Rigatta e Cannetacci
nel Comune di Falconara Marittima, localita
Castelferretti, Lotto 2 stralcio 2. Richieden-
te: Consorzio di Bonifica delle Marche, (C.F.
92049990416 P. IVA 02532390412).Autoriz-
zazione Rep. n° 2981/ esi.

Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 2 maggio 2024, n. 277
ART. 7 R.D.L. 3267/1923 - D.P.R. 6 giugno
2001, n. 380 e s.m.i.. AMMINISTRAZIONE CO-
MUNALE DI URBINONulla osta con prescrizioni
a tutela del vincolo idrogeologico per un proget-
to di realizzazione di opere di urbanizzazione
piano particolareggiato di iniziativa pubblica
al Km 27+900 di SS Urbinate, sito in Loc. Cal
Biancone (Foglio n°® 74, Particella n.ro 199-
623-627-626-629), nel Comune di Urbino (PU).
Istanza presentata dal Comune di Urbino.

Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 2 maggio 2024, n. 278
ART. 7 R.D.L. 3267/1923 - D.P.R. 6 giugno
2001, n. 380 e s.m.i..SPORTELLO UNICO PER
LE ATTIVITA’ PRODUTTIVE DELL’UNIONE
MONTANA ALTA VALLE DEL METAURONulla
osta con prescrizioni a tutela del vincolo idroge-
ologico per realizzazione di nuova costruzione
di annesso agricolo in aderenza a fabbricato
gia esistente e parziale cambio d’uso, ubicato
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in Loc. Santa Maria Nuova (Foglio 50, Particel-
la 98), Comune di Urbania. Istanza presentata
dalla ditta AZIENDA AGRICOLA LANI ELISA,
tramite il SUAP

Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 2 maggio 2024, n. 279
Art.7 del R.D.L. 3267/1923: Nulla osta al
vincolo idrogeologico correlato al progetto di
ristrutturazione edilizia senza aumento di vo-
lume dell’accessorio pertinenziale censito al
Fgl.9 mapp. 1259 e 1260 C.F. in localita C.da
San Giovanni di Rosora. Ditta richiedente: San-
tinelli Isabella per il tramite del Comune di Ro-
sora.

Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 2 maggio 2024, n. 280
Artt. 8, 9 e 10 R.D.L. 3267/1923, art. 10 L.R.
06/2005, D.G.R. 1732/2018: autorizzazione
con prescrizioni per intervento di taglio di di-
radamento, sfolli e cure colturali del bosco ra-
dicato in localita “Sentiero del Granchio nero”
di Castelplanio di cui al Fgl. 10 partt. 257, 260
e 314 C.T. Ditta richiedente: Rossetti Raffaele.

Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 2 maggio 2024, n. 281
ARTT 8-9-10del R.D.L. 3267/ 1923 - DGR Mar-
che 1732/2018 - ART. 10 L.R. 6/2005. BER-
TI ELISAAutorizzazione ad intervento di taglio
di diradamento di un bosco d’alto fusto in loc.
Colbordolo — Via Montefabbri n. 2 (Fgl. 22 Sez,
Colbordolo partt. 2, 191 ha 0.22.22 circa), Co-
mune di Vallefoglia.

Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 2 maggio 2024, n. 282
ART. 7 RD.L. 3267/1923 - D.P.R. 6 giugno
2001, n. 380 e s.m.i.. SPORTELLO UNICO PER
L’EDILIZIA DEL COMUNE DI PESARONulla
osta con prescrizioni a tutela del vincolo idro-
geologico per per realizzazione allaccio idrico al
fabbricato di civile abitazione sito in loc. Stra-
da della Romagna, 48/9 (Foglio n. 12 partt.
13, 20, 21, 25, 55, 73, 76), Comune di Pesaro.
Istanza presentata dalla ditta GHISELLI JVAN
tramite il SUE del Comune di Pesaro (D. SUE
250/2024 Pratica SUE 2024/ 145).

Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 2 maggio 2024, n. 283
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ART. 7 RD.L. 3267/1923 - D.P.R. 6 giu-
gno 2001, n. 380 e s.m.i.SPORTELLO UNI-
CO PER L’EDILIZIA DEL COMUNE DI SAS-
SOCORVARO AUDITORENulla osta con
prescrizioni a tutela del vincolo idrogeologico
per realizzazione laghetto termale in loc. Via
Tiziano Vecellio, 50 (Foglio 30 Sez. A partt.
326,327,330,331,334,335 Fgl. 31 Sez. A partt.
660,661,798,799,800,1062,1064),  Comune
di Sassocorvaro Auditore. Istanza presentata
dalla ditta TONTINI FRANCESCO per il tramite
dello Sportello Unico per l’edilizia del

Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 2 maggio 2024, n. 284
ART. 7R.D. 3267/1923 - D.P.R. 6 giugno 2001,
n. 380 e s.m.i..SPORTELLO UNICO PER L’EDI-
LIZIA DEL COMUNE DI URBINONulla osta con
prescrizioni a tutela del vincolo idrogeologico
per lavori di manutenzione straordinaria per
parziale rifacimento dell’impianto idrico del
bagno di appartamento di civile abitazione in
loc. Via S.P. Feltresca, 198 (fgl. 38 part. 193),
Comune di Urbino. Istanza presentata dalla
ditta ARCANGELI VILIAM, BIAGIOTTI OSMIDE
tramite il SUE del Comune di Urbino (Pratica n.
2023/

Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 2 maggio 2024, n. 285
ART. 7R.D.L. 3267/ 1923DITTA: AMMINISTRA-
ZIONE COMUNALE DI SASSOCORVARO-AUDI-
TORE Nulla osta con prescrizioni a tutela del
vincolo idrogeologico per lavori di messa in
sicurezza sede stradale con ripristino di un
tratto della difesa radente in gabbioni, posta
a protezione di via Cannelle, in sinistra idrau-
lica del Torrente Ventena, danneggiata dagli
eventi meteo avversi verificatisi a partire dal
16 maggio 2023, in localita Mulino Fulvi (Foglio
n. 22 B valle dei mappali 18 e 133), Comune
di Sassoco

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili
nel sito: www.norme.marche.it

Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 29 aprile 2024, n. 265
Vincolo idrogeologico — Nulla osta art. 7 R.D.L.
n. 3267/1923 - - art. 32 Legge n. 47 del
28/02/ 1985 - Comune di: Camporotondo di
Fiastrone - Contrada: Palombare n. 12 - Foglio
7 p.lla 130 sub. 2-3, foglio 7 p.lla 131 sub. 2
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- Ditta: Roselli Giampietro - Condono di opere
abusive: “Sanatoria edilizia ex art. 31 Leg-
ge 28/02/ 1985 n. 47 - Definizione Pratica N.
34 - Progressivo 0625829706 - Prot. 887 del
28/03/1986”

Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 30 aprile 2024, n. 269
R.D. 1775/1933; L.R. 5/2006 - Riconosci-
mento d’ufficio utenze di derivazioni di acque
pubbliche ad uso: irriguo agricolo da pozzo esi-
stente (identificato nel database regionale con
codice ID: 100314), ubicato in Contrada Valle,
Comune di Montalto delle Marche (AP) — Ditta:
Geminiani Giusi (P IVA 01715550446), con
sede legale a Montalto delle Marche (AP), Con-
trada Valle 5 - Prat. 1455/ AP-

Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 30 aprile 2024, n. 270
R.D. 1775/1933; L.R. 5/2006 — Riconoscimen-
to d’ufficio utenze di derivazioni di acque pub-
bliche ad uso: irriguo da pozzo esistente (iden-
tificato nel database regionale con codice ID:
102327), ubicato in via G.Carducci, Comune di
Monteprandone (AP) — Ditta richiedente: Gian-
grossi Pasqualino e altri, con sede a Monte-
prandone (AP), via G.Carducci - Prat. 1454/ AP-

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili
nel sito: www.norme.marche.it

DIPARTIMENTO — POLITICHE SOCIALI,
LAVORO, ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Decreto del Dirigente del Dipartimento Po-
litiche Sociali, Lavoro, Istruzione e Forma-
zione del 2 maggio 2024, n. 30

DGR n. 463 del 28/04/2022 — DD n. 56/PSL
del 02/09/2022 “Avviso pubblico per la pre-
sentazione di progetti afferenti al Fondo Regio-
nale per le politiche attive del lavoro in situa-
zioni di crisi aziendali, denominato “ASSIST”
— Aggiornamento cronoprogramma.

IL DIRIGENTE
omissis
DECRETA

1. Di procedere, per le motivazioni riportate nel docu-
mento istruttorio, alla variazione del cronoprogram-
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ma di cui alla DGR 463/2022 (DD n. 56/PSL del

02/09/2022 “Avviso pubblico per la presentazione di

progetti afferenti al Fondo Regionale per le politiche

attive del lavoro in situazioni di crisi aziendali, deno-

minato “ASSIST”), limitatamente all’importo di €

4.000.000,00 afferente alle risorse POC 2014/2020

che risulta cosi rideterminato:

e anno 2023: € 497.280,00 (interamente impe-
gnati)

e anno 2024: € 3.502.720,00 (di cui € 756.480,00
gia impegnati)

di procedere pertanto alla registrazione della preno-
tazione di impegno, tenuto conto della nota di au-
torizzazione all’utilizzo delle risorse concessa con
nota ID: 32266392127/02/2024/PRN, dell’importo di
€ 2.746.240,00 Bilancio 2024/2026, annualita 2024,
come di seguito indicato:

ANNO 2024
€ 2.746.240 00

Capitolo
2150410164

Correlato capitolo di entrata e accertamento:

Capitolo ANNO 2024

1201010511 Ac.to 436/2024 € 6.778.000,00

3. di stabilire altresi che il presente decreto viene pub-
blicato sul BUR Marche, per estratto, ai sensi della
L.R. 17/2003

Si attesta ’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

11 direttore
(Roberta Maestri)

Decreto del Dirigente del Settore Servizi
per 'Impiego e Politiche del Lavoro del 30
aprile 2024, n. 179

Approvazione Graduatoria definitiva, redatta
dal C.p.l. di Ancona, per “Avviso Pubblico per
lUavviamento a selezione a tempo determinato
e pieno fino al 30/09/2024 di n. 4 Unita affe-
renti al profilo di Operatore Tecnico Aiuto Cuo-
co presso l’Azienda Ospedaliero Universitaria
delle Marche.

IL DIRIGENTE
omissis

DECRETA
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1. Di approvare, ad esito istruttoria ed a seguito del-

la Graduatoria Provvisoria pubblicata in data
19/04/2024, sulla base delle motivazioni articolate
nel presente decreto, la Graduatoria Definitiva ripor-
tata in allegato, parte integrale e sostanziale dello
stesso, redatta dal Centro per I’'Impiego di Ancona,
afferente alla chiamata per I’avviamento a selezio-
ne, di cui all’art. 16 L. 56/87 ed alla D.G.R. Marche
n. 203/2021, tenutasi in data 18/04/2024 richiesta
dall’Azienda Ospedaliero Universitaria delle Mar-
che, con nota pervenuta il data 08/04/2024, assunta
agli atti del Cpi di Ancona con prot. nr. 407465, con
cui ha richiesto 1’avviamento a selezione per la co-
pertura di nr. 4 posti per il profilo professionale di
Operatore Tecnico Aiuto Cuoco, Codice Istat 2011
“Classificazione 5.2.2. - Esercenti ed addetti nelle at-
tivita di Ristorazione” a tempo determinato e pieno
fino al 30 /09/2024;

. Di dare atto che in sede di istruttoria non sono per-
venute, entro i 7 giorni dalla pubblicazione della gra-
duatoria provvisoria pubblicata in data 19/04/2024,
domande di Riesame;

. La pubblicazione del presente decreto sul B.U.R.
della Regione Marche, nonché negli spazi fisici (ba-
cheche) e sui seguenti siti web:

> https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/

Lavoro-e-Formazione-Professionale;
> https://janet.regione.marche.it/;
La pubblicazione avviene con 1’omissione dei dati
sensibili, comunque conservati agli atti interni del
Centro Impiego di Ancona, in conformita alle di-
sposizioni di cui al D.Lgs n. 196/2003, Reg. UE
679/2016 e D.Lgs n. 33/2013 e dalle Linee Guida
del Garante per la protezione dei dati personali, nel
rispetto di dette disposizioni, ogni candidato sara
inserito in graduatoria con il codice identificativo
(I.D.) prodotto automaticamente dal sistema infor-
mativo Job-Agency;
. Didisporre che la predetta graduatoria abbia validita
di 6 mesi dalla data della sua pubblicazione e che
sia utilizzabile nel medesimo periodo per sostituire
persone che risultino non idonee alle prove, che ri-
nuncino all’assunzione, o per le quali sia intervenuta
la risoluzione del rapporto di lavoro, come previsto
dalle disposizioni regolamentari che disciplinano i
predetti avviamenti;
. Di autorizzare il titolare di posizione organizzativa
Centro per I’Impiego di Ancona, o suoi delegati, ad
avviare con proprio atto gli aventi diritto presso la
P.A. richiedente;
. Di dare esecuzione al presente procedimento desi-
gnando a norma dell’art. 5 della legge 241/1990 e
ss.mm.ii., quale responsabile, il Dott. Moreno Me-
notti, titolare di P.O. Responsabile C.p.1. di Ancona,
il quale si avvale del personale assegnato all’ Ufficio
Avviamenti a selezione presso Enti Pubblici per I’i-
struttoria;
. Di dare atto che, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della
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legge 241/1990, avverso il presente atto ¢ possibile,
ex art. 29 del Codice del processo amministrativo di
cui al D.Lgs n. 104/2010, proporre, innanzi al T.A R.
Marche, nel termine di decadenza di sessanta giorni,
azione di annullamento per violazione di legge, in-
competenza ed eccesso di potere; contro il medesi-
mo atto € ammessa altresi, entro centoventi giorni, la
presentazione del ricorso straordinario al Capo dello
Stato ai sensi del D.P.R.n, 1199/1971, fatta salval’e-
ventuale giurisdizione del Giudice Ordinario.

Si da atto, che dal presente decreto non deriva né puo
derivare un impegno di spesa a carico della Regione.
Si attesta I’avvenuta verifica dell’inesistenza di si-
tuazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai
sensi dell’art. 6 bis della Legge 241/90.

Si attesta il rispetto del termine di conclusione del
procedimento.

Il Dirigente
(Massimo Rocchi)
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DIPARTIMENTO POLICHE SOCIALIL LAVORO, ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Settore Servizi per I’Impiego e politiche del lavoro
Centro per l'impiego di ANCONA - Centralino 071/2137532 - www.regione.marche.it/centri-impiego
Email centroimpiegoancona@regione.marche.it PEC regione.marche.centroimpiegoancona@emarche.it

GESTIONE AVVIAMENTI A SELEZIONE - elenco dei candidati interni disponibili associati alla richiesta

AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DELLE MARCHE - Richiesta di personale per n. 4 unita con il
profilo professionale di Operatore Tecnico Aiuto Cuoco (Area del Personale di Supporto) a tempo
determinato e pieno fino al 30/09/2024. Richiesta pervenuta in data: 08/04/2024 - Graduatoria Definitiva

Anonima
CHIAMATA DEL 18 APRILE 2024
CPI AIUTO
1 ANCONA 1.D. 1312037 CUOCO DI DISOCCUPATI Validato 100,81
RISTORANTE
CPI AIUTO
2 ANCONA 1.D. 1285968 CUOCO DI DISOCCUPATI Validato 128,85
RISTORANTE
cPI AIUTO
3 ANCONA 1.D. 1726122 CUOCO DI DISOCCUPATI Validato 175
RISTORANTE
Soggetti esterni in subordine
CUOCHI IN
4 | CPIFANO | I.D. 378169 ALBERGHI E Validato 120,56
RISTORANTI
Soggetti esclusi
AIUTO ’
CPI CESSATI Escluso per documentazione non
1.D. 508311 CUOCO DI B R 113,44
ANCONA RISTORANTE DALL'IMPIEGO adeguata: NON ALLEGA HACCP
AIUTO Escluso per documentazione non
CPI JESI 1.D. 22602 26/01/1964 | CUOCO DI DISOCCUPATI R 175
RISTORANTE adeguata: NON ALLEGA HACCP
CPI Escluso per mancanza della
ANCONA 1.D. 463367 03/09/1973 | BARISTA qualifica 175

* DATO PARASENSIBILE SOGGETTO A PRIVACY

Il Dirigente di P.F.

Settore Servizi per I'lmpiego e Politiche del Lavoro
Dott. Massimo Rocchi
Documento informatico firmato digitalmente
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Decreto del Dirigente del Settore Servizi
per I'Impiego e Politiche del Lavoro del 2
maggio 2024, n. 181

Approvazione Graduatoria Definitiva, redat-
ta dal C.p.l. di Ancona, per “Avviso Pubblico
per Uavviamento a selezione a tempo determi-
nato e parziale 18 ore settimanali per 3 mesi
(05/06/2024 — 08/09/2024) di n. 4 unita
afferenti al Profilo Professionale di Operatore
Tecnico Manutentivo presso il Comune di Mon-
temarciano (AN).

1.

IL DIRIGENTE
omissis
DECRETA

Di approvare, ad esito istruttoria ed a seguito del-
la Graduatoria Provvisoria pubblicata in data
24/04/2024, sulla base delle motivazioni articolate
nel presente decreto, la Graduatoria Definitiva ripor-
tata in allegato, parte integrale e sostanziale dello
stesso, redatta dal Centro per I’'Impiego di Ancona,
afferente alla chiamata per I’avviamento a selezione,
di cui all’art. 16 L. 56/87 ed alla D.G.R. Marche n.
203/2021, tenutasi in data 23/04/2024 richiesta dal
Comune di Montemarciano (AN), con nota perve-
nuta il data 12/04/2024, assunta agli atti del Cpi di
Ancona con prot. nr. 429694, con cui ha richiesto
I’avviamento a selezione per la copertura di nr. 4 po-
sti per il profilo professionale di Operatore Tecnico
Manutentivo (Area degli Operatori — ex cat. A) - Co-
dice Istat 2011 “Classificazione 8 Professioni non
qualificate”- a tempo determinato e parziale 18 ore
settimanali per 3 mesi (05/06/2024-08/09/2024);

Di dare atto che in sede di istruttoria non sono per-
venute, entro i 7 giorni dalla pubblicazione della gra-
duatoria provvisoria pubblicata in data 24/04/2024,
domande di Riesame;

. La pubblicazione del presente decreto sul B.U.R.

della Regione Marche, nonché negli spazi fisici (ba-
cheche) e sui seguenti siti web:
> https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/
Lavoro-e-Formazione-Professionale;
»  https://janet.regione.marche.it/;
La pubblicazione avviene con 1’omissione dei dati
sensibili, comunque conservati agli atti interni del
Centro Impiego di Ancona, in conformita alle di-
sposizioni di cui al D.Lgs n. 196/2003, Reg. UE
679/2016 e D.Lgs n. 33/2013 e dalle Linee Guida
del Garante per la protezione dei dati personali, nel
rispetto di dette disposizioni, ogni candidato sara
inserito in graduatoria con il codice identificativo
(I.D.) prodotto automaticamente dal sistema infor-
mativo Job-Agency;
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4. Di disporre che la predetta graduatoria abbia validita

di 6 mesi dalla data della sua pubblicazione e che
sia utilizzabile nel medesimo periodo per sostituire
persone che risultino non idonee alle prove, che ri-
nuncino all’assunzione, o per le quali sia intervenuta
la risoluzione del rapporto di lavoro, come previsto
dalle disposizioni regolamentari che disciplinano i
predetti avviamenti;

. Di autorizzare il titolare di posizione organizzativa

Centro per I’'Impiego di Ancona, o suoi delegati, ad
avviare con proprio atto gli aventi diritto presso la
P.A. richiedente;

. Di dare esecuzione al presente procedimento desi-

gnando a norma dell’art. 5 della legge 241/1990 e
ss.mm.ii., quale responsabile, il Dott. Moreno Me-
notti, titolare di P.O. Responsabile C.p.1. di Ancona,
il quale si avvale del personale assegnato all’ Ufficio
Avviamenti a selezione presso Enti Pubblici per I’i-
struttoria;

. Di dare atto che, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della

legge 241/1990, avverso il presente atto ¢ possibile,
ex art. 29 del Codice del processo amministrativo di
cui al D.Lgs n. 104/2010, proporre, innanzi al T.A R.
Marche, nel termine di decadenza di sessanta giorni,
azione di annullamento per violazione di legge, in-
competenza ed eccesso di potere; contro il medesi-
mo atto € ammessa altresi, entro centoventi giorni, la
presentazione del ricorso straordinario al Capo dello
Stato ai sensi del D.P.R.n, 1199/1971, fatta salval’e-
ventuale giurisdizione del Giudice Ordinario.

Si da atto, che dal presente decreto non deriva né puo
derivare un impegno di spesa a carico della Regione.
Si attesta I’avvenuta verifica dell’inesistenza di si-
tuazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai
sensi dell’art. 6 bis della Legge 241/90.

Si attesta il rispetto del termine di conclusione del
procedimento.

Il Dirigente
(Massimo Rocchi)
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DIPARTIMENTO POLICHE SOCIALIL LAVORO, ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Settore Servizi per I’Impiego e politiche del lavoro
Centro per l'impiego di ANCONA - Centralino 071/2137532 - www.regione.marche.it/centri-impiego
Email centroimpiegoancona@regione.marche.it PEC regione.marche.centroimpiegoancona@emarche.it

GESTIONE AVVIAMENTI A SELEZIONE - elenco dei candidati interni disponibili associati alla richiesta

COMUNE DI MONTEMARCIANO - Richiesta di personale per n. 4 unita di “Operatore Tecnico Manutentivo”
- Area degli Operatori (ex cat. A) - Classificazione Istat 2011 “8 Professioni non qualificate”-, a tempo
determinato e parziale 18 ore settimanali per 3 mesi. Richiesta pervenuta in data: 12/04/2024.
Graduatoria Definitiva Anonima

CHIAMATA DEL 23 APRILE 2024

PROFESSIONI
1 | CPIANCONA 305573 NON DISOCCUPATI Validato 106,64
QUALIFICATE

PROFESSIONI
2 | CPIANCONA 827281 NON DISOCCUPATI Validato 107,14
QUALIFICATE

PROFESSIONI
3 | CPIANCONA 404201 NON DISOCCUPATI Validato 126,54
QUALIFICATE

PROFESSIONI
4 | CPI ANCONA 645992 NON DISOCCUPATI Validato 135,71
QUALIFICATE

Soggetti esterni in subordine

PROFESSIONI
5 ggéﬁgou 24398 NON DISOCCUPATI Validato 104,72
QUALIFICATE
. PROFESSIONI
6 789055 NON DISOCCUPATI Validato 105,45
SENIGALLIA QUALIFICATE
PROFESSIONI
7 | CPIJESI 1312806 NON DISOCCUPATI Validato 106,79
QUALIFICATE
. PROFESSIONI
8 398503 NON DISOCCUPATI Validato 107 41
SENIGALLIA QUALIFICATE
PROFESSIONI
9 | CPIPESARO 202127 NON DISOCCUPATI Validato 113,74
QUALIFICATE
PROFESSIONI
10 | CPI FERMO 512055 NON Validato 128,83
QUALIFICATE
PROFESSIONI
11 CPI JESI 557776 NON CESSATI DALLIMPIEGO Validato 140,55
QUALIFICATE
cPI PROFESSIONI
12 144589 NON Validato 175
SENIGALLIA QUALIFICATE
Soggetti esclusi
PIANCONA | 1403038 EgﬁFESS'ON' CONSERVAZIONE DELLO STATO DI | Escluso per altri 1138
SONLFICATE | DISOCCUPATO (COMPATIBILE) motivi: OCCUPATO :
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* DATO PARASENSIBILE SOGGETTO A PRIVACY

Il Dirigente di P.F.

Settore Servizi per I'lmpiego e Politiche del Lavoro
Dott. Massimo Rocchi
Documento informatico firmato digitalmente
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Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione Professionale, Orientamento e Aree
di Crisi Complesse del 29 aprile 2024, n.
309

L.R. n. 23/91 - Decreto attuativo della D.G.R.
n. 400 del 18.03.2024 avente ad oggetto “Cri-
teri e modalita in materia di assegnazione di
ausili finanziari per le attivita realizzate dal-
le Universita per la terza eta e di educazione
permanente, comunque denominate, istituite
e/o gestite da istituzioni pubbliche o private
- Anno accademico 2024/2025” — Prenotazio-
ne impegno. Capitolo 2050210072 - Importo
€ 60.000,00 - Bilancio 2024/2026, annualita
2025

IL DIRIGENTE
omissis
DECRETA

1) Di prendere atto di tutto quanto esposto nel docu-
mento istruttorio e approvare le modalita in mate-
ria di assegnazione di ausili finanziari per le attivita
realizzate, nell’anno accademico 2024/2025, dalle
Universita per la Terza eta (U.T.E) e di educazio-
ne permanente, comunque denominate, istituite e/o
gestite da istituzioni pubbliche o private ovvero da
Comuni e Unioni dei Comuni, cosi come descritte
nell’allegato “A” che forma parte integrante e so-
stanziale del presente atto, in attuazione alla D.G.R.
n. 400 del 18.03.2024;

2) di approvare la modulistica, parte integrante del

presente decreto, da utilizzare per la presentazione

delle istanze di contributo e per la rendicontazione
delle attivita formative realizzate nell’anno accade-
mico 2024/2025, come di seguito specificato:

e allegato Al - Modulo di istanza contributo per le
U.T.E.,o comunque denominate, che contiene le
seguenti sezioni:

- Sezione “Ala)” - Relazione generale

- Sezione “Alb)” - Indicazione delle strutture
organizzative e delle cariche sociali

- Sezione “Alc)” - Dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta ai sensi del D.PR. n.
445/2000

+ Sezione “Ald)” - Preventivo spese

+ Sezione “Ale)” - Programma dettagliato dei
corsi/laboratori che si prevedono di realizzare

e allegato A2 - Modulo di istanza contributo per
i Comuni e Unioni dei Comuni che contiene le
seguenti sezioni:
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+ Sezione “A2a)” - relazione generale

- Sezione “A2b)” - indicazione delle strutture
organizzative ed elenco cariche sociali

+ Sezione “A2c)” - preventivo spese

+ Sezione “A2d)” - programma dettagliato dei
corsi/laboratori che si prevedono di realizzare

e Allegato A3 - Modulo rendicontazione finale
per le U.T.E che contiene le seguenti sezioni:

- sezione “A3a)” - Relazione finale

- sezione “A3b)” - Programmi ed eventuali
sussidi didattici prodotti

- sezione “A3c)” - Dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta ai sensi D.PR. n. 445/
2000

- sezione “A3d)” - Programma dettagliato dei
corsi/laboratori realizzati

- sezione “A3e)” - Elenco spese

- sezione “A3f)” - Elenco frequentanti

e Allegato A4 - Modulo rendicontazione finale
per i Comuni/Unione dei Comuni che contiene
le seguenti sezioni:

- Sezione Allegato “A4a)” - Relazione finale

« Sezione Allegato “A4b)” - Programmi ed
eventuali sussidi didattici prodotti

+ Sezione Allegato “A4c)” — Elenco spese

+ Sezione Allegato “A4d)” - Elenco frequen-
tanti

+ Sezione Allegato “A4e)” - Programma detta-
gliato dei corsi/laboratori realizzati

3) prescrivere alle Universita per la Terza eta e di edu-
cazione permanente, comunque denominate, istituite
e/o gestite da istituzioni pubbliche o private ovve-
ro da Comuni e Unioni dei Comuni, di presentare
la domanda di contributo riferita all’anno accade-
mico 2024/2025 entro il termine di scadenza del
30.06.2024 nel rispetto dei criteri e mediante la mo-
dulistica approvati con il presente atto;

4) di provvedere, con successivi atti dirigenziali

all’approvazione dell’esito dell’istruttoria di valu-

tazione delle istanze di contributo pervenute sulla
base dei criteri, delle modalita e della tempistica
approvate con il presente atto e, successivamente
alla concessione, impegno e liquidazione dei con-
tributi in favore dei beneficiari a seguito di positiva
istruttoria di valutazione delle rendicontazioni che

dovranno essere presentate entro il 30 giugno 2025

cosi come stabilito con D.G.R. n.400/2024, allegato

A, paragrafo 6, e nel rispetto dei criteri e mediante la

modulistica approvati con il presente atto;

5) di provvedere a tutti gli atti conseguenti all’attuazio-

ne del presente intervento;
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6) di determinare che ’onere derivante dal presente
atto ammonta ad euro 60.000,00 la cui copertura
finanziaria, in termini di esigibilita della spesa ed
in ottemperanza all’art. 10 comma 3 lett. A) del D.
Lgs. n. 118/2011 per le obbligazioni che ne derive-
ranno, € assicurata a carico del bilancio 2024/2026,
annualita 2025, mediante prenotazione di impegno
sulla disponibilita del capitolo 2050210072 per €
60.000,00, gia attestata con D.G.R. n. 400/2024;

Trattasi di risorse coerenti, quanto alla natura della
spesa, con le finalita di utilizzo previste dall’atto, fatte
salve le variazioni finanziarie necessarie alla puntuale
identificazione della spesa in base ai livelli di articola-
zione del piano dei conti integrato di cui al D. Lgs. n.
118/2011 e s.m.i., nonché codifica SIOPE;

6) di pubblicare il presente atto sul bollettino uffi-
ciale della Regione per estratto, ai sensi della L.R. n.
17/2003 e integralmente dove indicato dalla D.G.R. n.
1158/2017;

7) di pubblicare sul sito istituzionale della Regione
Marche — sezione “Istruzione, Formazione e Diritto allo
Studio — Universita per la Terza Eta”, alla voce “Contri-
buti L.R. n. 23/91 — Anno accademico 2024/2025”. in

formato fruibile, la modulistica allegata al presente atto;

Si attesta 1’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi
dell’art. 6bis della L. n. 241/1990 e s.m.i..

Il dirigente
(Massimo Rocchi)

ALLEGATI
Allegato “A”
AVVISO
L’allegato & consultabile nel sito:
www.norme.marche.it

Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione Professionale, Orientamento e Aree
di Crisi Complesse del 30 aprile 2024, n.
310

DGR 62/01 - DGR 2164/01. DDS 195/FOAC/
2023. Sospensione accreditamento. Accade-
mia dello Sport di Dini Simone Via A. Mengoli
25 Pesaro (PU). Macrotipologie Formazione Su-
periore e Formazione Continua.

Decreto del Dirigente del Settore Forma-
zione Professionale, Orientamento e Aree
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di Crisi Complesse del 30 aprile 2024, n.
311

Risorse Ministero del lavoro e delle Politiche
Sociali — Ripartizione risorse L. n. 144/1999
- Finanziamento delle attivita di formazione
pubblica, di base e trasversale, nell’esercizio
dell’apprendistato di secondo livello. Decreto
Direttoriale n. 84/2023 di modifiche al Decre-
to Direttoriale n. 43/2023, ripartizione e asse-
gnazione risorse annualita 2022 - Accertamen-
to entrate € 390.801,00 - Bilancio 2024/2026,
annualita 2024- Capitolo 1201010082.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili
nel sito: www.norme.marche.it

Decreto del Dirigente del Settore Istruzio-
ne, Innovazione Sociale e Sport del 29 apri-
le 2024, n. 63

PR Marche FSE+ 2021-2027 Asse 4 OS 4a.
DGR n. 445 del 25/03/2024. Avviso pubblico
per Uassegnazione di borse di ricerca di dotto-
rato innovativo con caratterizzazione industria-
le. a.a. 2024/2025. € 3.103.200,00.

IL DIRIGENTE
omissis
DECRETA

1. Di approvare, in attuazione della DGR n. 445 del
25/3/2024, il presente Avviso pubblico per la con-
cessione di n. 40 borse di ricerca di dottorato innova-
tivo con caratterizzazione industriale di € 77.580,00
ciascuna, come disciplinato nell’Allegato A (com-
prensivo degli allegati Al, A2, A3), che costituisce
parte integrante del presente decreto;

. Di dare atto che il costo complessivo dell’intervento
di cui al punto precedente ¢ pari ad € 3.103.200,00,
a valere sulle risorse imputabili al PR Marche FSE
+ 2021/27, Asse Giovani, OS 4a (3) per il finan-
ziamento di progetti di ricerca con inizio nell’a.a.
2024/2025, e dalla durata di un triennio. Tale im-
porto € suddiviso in tre annualita e trova copertura
finanziaria nel Bilancio di previsione pluriennale
2024/2026, annualita 2025-2026 come di seguito in-
dicato:

- € 1.034.400,00 nell’annualita 2025
- € 1.034.400,00 nell’annualita 2026

La copertura economica della terza annualita,
dell’importo di € 1.034.400,00, sara resa disponibile
dalle successive leggi di bilancio;
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3. Di assumere, per la copertura finanziaria del presen-
te atto pari complessivamente a € 2.068.800,00, le
prenotazioni di impegno di spesa secondo il crono-
programma riportato di seguito relativo all’esigibi-
lita della spesa ai sensi del D.Lgs 118/2011, sui ca-
pitoli di spesa del Bilancio di previsione pluriennale
2024-2026, annualita 2025 e 2026, in base agli artt.
10 e 56 del D. Lgs. N. 118/2011, come indicato nel
seguente prospetto, e di registrare la previsione di
spesa per 1’annualita del 2027:
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CAPITOLI 2025

2026

2027

2040410022 517.200,00

517.200,00

517.200,00

2040410023 362.040,00

362.040,00

362.040,00

2040410024 155.160,00

155.160,00

155.160,00

Totali 1.034.400,00

1.034.400,00

1.034.400,00

| capitoli sopra indicati sono correlati ai seguenti capitoli di entrata:

, n.

CAPITOLI | QUOTA | ANNUALITA ACCERTAMENTO IMPORTO (€)
1201050131 UE 2025 193 26.666.666,67
1201010510 STATO 194 18.666.666,67
1201050131 UE 2026 187 21.000.000,00
1201010510 STATO 188 14.700.000,00
1201050131 UE 2027 94 517.200,00
1201010510 STATO 95 362.040,00

I capitoli di cofinanziamento regionale sono garantiti
dall’autorizzazione di cui alla L.R. n. 25/2023 (tab
D2).

Le risorse finanziarie sopra previste sono coerenti,
quanto alla natura della spesa, con le finalita di uti-
lizzo previste dal presente atto, fatte salve eventuali
variazioni finanziarie necessarie alla puntuale identi-
ficazione della spesa in base ai livelli di articolazio-
ne del Piano dei conti integrato di cui al D.Lgs. n.
118/2011 e s.m.i.

. Di stabilire che verranno approvate e ammesse a
finanziamento, con le suddette risorse, le domande
presentate nel rispetto di quanto stabilito dalle Li-
nee di indirizzo approvate con la DGR n. 445/2024,
articolate nel dettaglio, nell’ Avviso pubblico di cui
all’Allegato A (comprensivo degli allegati Al, A2,
A3), del presente decreto;

. Di stabilire, altresi, che le domande presentate saran-
no valutate sulla base delle disposizioni di cui all’art.
11.3 dell’Allegato A, ed ammesse a finanziamento a

8166

condizione che venga raggiunto un punteggio nor-
malizzato e ponderato di almeno 60/100;

. Di disporre che la valutazione delle domande di cui

al precedente punto, ritenute ammissibili verra ef-
fettuata da una Commissione Tecnica, nominata con
apposito e successivo atto dal Dirigente del Settore
Istruzione, Innovazione Sociale e Sport;

. Dirinviare a successivi e specifici atti dirigenziali, la

dichiarazione di ammissibilita o non ammissibilita
dei progetti presentati, I’approvazione e la conces-
sione delle provvidenze previste dal presente inter-
vento, nonché I’assunzione dei necessari impegni di
spesa;

. Di dare atto, altresi, che ai sensi della legge n.241/90

e s.m.., il responsabile del procedimento ¢ Catia
Rossetti (e—mail: catia.rossetti@regione.marche.it);

. Di procedere ad eventuali variazioni dei cronopro-

grammi finanziari al fine di provvedere alla corretta
imputazione della spesa in termini di esigibilita, nel
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rispetto della competenza finanziaria di cui all’art. 3
e all’allegato 4/2 del D.Lgs n. 118/2011, fermo re-
stando I’importo massimo previsto;

10.Di disporre la pubblicazione del presente decreto in
formato integrale sul BURM e nel portale della Re-
gione Marche ai seguenti link:

https://www.regione.marche.it/Dottorati-
innovativi-2024
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/
Fondi-Europei/bandi-Fse
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/
BandiContributo

Si attesta 1’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi
dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e s.m.i., degli artt. 6 ¢ 7
del DPR 62/2013 e della DGR 64/2014.

Il Dirigente
(Immacolata De Simone)
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%%E;S/I\OZ‘NE Cofinanziato * REG'ONE
dall'Unione europea MARCHE

ALLEGATO A al Decreto n.

P..R. Marche — FSE+ 2021-2027 Asse 4 — OS 4a
Avviso pubblico per I’assegnazione di borse di ricerca di dottorato innovativo
con caratterizzazione industriale.
a.a. 2024/2025

NORMATIVA DI RIFERIMENTO

Reg. UE 2021/1060 — Regolamento generale relativo alla programmazione 2021/2027,;

Reg. UE 2021/1057 — relativo al Fondo Sociale Europeo Plus;

Decisione C(2022) 7401 del 12/10/2022 che approva il PR FSE+ 2021/70 della Regione Marche;
Decreto Ministro Universita e Ricerca n. 226/2021;

Decreto Ministro Universita e Ricerca n. 247/2022;

DGR n. 937 del 26/06/2023 “PR FSE+ Marche 2021/2027 — Approvazione Sistema di Gestione e
controllo (SIGECO)

DGR n. 2036 del 28/12/2023 “Revisione della DGR n. 938/2023 contenente il Documento
Attuativo del Programma Regionale (PR) — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021/2027"

DGR n. 445 del 25/03/2024 “P.R. Marche FSE+ 2021/27 - Asse 4 OS 4a. Linee guida per la
definizione dell’Avviso pubblico finalizzato all’assegnazione di borse di ricerca di dottorato
innovativo con caratterizzazione industriale. a.a. 2024/2025. € 3.103.200,00”

DDD n. 38/PRCN del 28.3.2024 relativo alla Definizione delle somme forfettarie per i Dottorati
Innovativi

Parere espresso dal Settore Programmazione delle Risorse Nazionali in cui non si rilevano
profili di Aiuti di Stato nel presente intervento, trasmesso con nota n. ID
32655223|08/04/2024|PRN

Parere A.d.g. FSE trasmesso con ID n . 32841521|23/04/2024PRCN

Art. 1
Finalita

Al fine di rafforzare il rapporto tra ricerca e tessuto economico/imprenditoriale, la Regione
Marche intende proporre Borse di studio per dottorati di ricerca in settori economici strategici
funzionali alla crescita dell’intero sistema produttivo regionale con il coinvolgimento delle imprese
interessate organizzate in Cluster economici anziché come singola realta produttiva.

La finalita ¢ quella di attivare n. 40 Borse di studio per Dottorati di ricerca innovativi a
caratterizzazione industriale, con inizio nell’a.a 2024/2025, che prevedano attivita di ricerca applicata
per imprese rientranti in Cluster economici, nell’intento di contribuire a qualificare laureati
inoccupati o disoccupati al fine di ampliare le competenze di giovani laureati e rafforzare le loro
potenzialita occupazionali.

Art. 2

8168



9 MAGGIO 2024 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LV -N.41

%%Ef/I\OZ‘NE Cofinanziato 7/1\( REG'ONE
dall'Unione europea MARCHE

Tipologia di intervento

L’intervento prevede il riconoscimento di n. 40 borse di studio triennali per sostenere 1’attuazione di
altrettanti progetti di dottorato di ricerca innovativo a caratterizzazione industriale.

Il progetto di ricerca coinvolge Cluster d’imprese e si pone obiettivi di ricerca pit ampi rispetto alle
specificita di una singola impresa, promuove la collaborazione tra Atenei per addivenire, sia pur nel
rispetto dei rispettivi indirizzi di studio, ad una progettazione congiunta, cosi da affrontare il tema di
ricerca in maniera compiuta, approfondendone i diversi aspetti, sperimentando anche con il co-
supervisore (Tutors/docenti di diversi Atenei che progettano e collaborano in sinergia) del progetto
stesso.

In tal modo, i risultati di ricerca saranno patrimonio comune di tutto il nostro sistema produttivo ed
anche il dottorando, che operera in un sistema di collaborazione con altri colleghi e con il co-
supervisore da parte di pitt Atenei, avra la possibilita di ampliare le proprie competenze ad aspetti
collaterali rispetto al suo ambito specifico di indagine, innalzando cosi anche la sua occupabilita.

Gli Atenei interessati dovranno sviluppare le loro progettualita con il coinvolgimento dei Cluster
Tecnologici nonché delle Agenzie di ricerca nazionali, come CNR, INFN, IIT, ENEA, ecc., al fine di
sviluppare una ricerca altamente qualificata sul piano scientifico, efficace a sostenere le traiettorie di
sviluppo del nostro territorio e a formare in maniera specialistica i dottorandi.

Le imprese verranno coinvolte in termini di sostegno alla formazione e di accoglienza dei ricercatori
nella propria dimensione operativa, in cooperazione con altre realta imprenditoriali, dal momento che
la ricerca ¢ mirata a sviluppare temi d’interesse comuni e non esclusivamente di una singola impresa.

Di fatto questa formula di dottorato si prefigge di ampliare la ricerca a diversi aspetti dell’oggetto di
studio, sviluppato in settori economici definiti prioritari e strategici dalla Strategia di
Specializzazione Intelligente 2021/2027 della Regione Marche, approvata con DGR n. 42/2022.

Gli ambiti d’intervento privilegiati individuati dalla Strategia di specializzazione intelligente 2021 —
2027, in riferimento alle politiche regionali per la promozione dello sviluppo economico del territorio
di cui alla DGR n. 42/2022, sono i seguenti:

Sistema casa arredo e ambienti di vita
Sistema moda e persona

Meccanica ed engineering

Sistema agroalimentare

Prodotti e servizi per la cultura e ’educazione
Prodotti e servizi per la salute

Economia dei servizi e del turismo

AR o

Negli ambiti sopra indicati sono state definite le traiettorie di innovazione il cui elenco specifico si
allega al presente atto (Allegato A3).

Le Strategie sopra elencate prevedono interconnessioni con aree tematiche quali la Bioeconomia, la
Blue Economy, I’Economia Circolare, I’'Invecchiamento Attivo, I’Energia.

Pertanto le domande presentate per progetti di ricerca riferiti agli ambiti e alle traiettorie sopra
indicate, avranno un maggior punteggio in sede di valutazione della domanda.

Inoltre, sulla base di quanto deliberato dall’Assemblea Legislativa regionale sulla Strategia dello
Sviluppo Sostenibile, deliberazione n. 25/2021, la tematica relativa alla prevenzione e riduzioni dei

rischi derivanti dalle catastrofi naturali puo rientrare nell’oggetto di studio e ricerca. s
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Poiché i progetti di ricerca vanno proiettati verso I’intero sistema produttivo marchigiano e sviluppati
in settori economici individuati dalla Regione Marche come strategici per la crescita di medio periodo
del nostro territorio, la borsa di studio da riconoscere al dottorando sara a totale carico della Regione
stessa, che mantiene la governance dei percorsi di ricerca attivati.

Art. 3
Destinatari

Destinatari delle borse di studio di cui al presente Avviso sono laureati inattivi, inoccupati o
disoccupati ai sensi della vigente normativa in materia, residenti o domiciliati nella regione Marche
che non abbiano ancora compiuto i 36 anni di eta.

I requisiti dovranno essere posseduti al momento della presentazione della domanda di
partecipazione all’Avviso Pubblico emanato dall’Ateneo finalizzato al reclutamento e selezione dei
dottorandi.

Art. 4
Entita del contributo

L’entita massima del contributo assegnabile per ciascun dottorato di ricerca a caratterizzazione
industriale ¢ pari ad € 77.580,00 determinata — in linea con ’art. 53 del reg. (UE) n. 2021/1060 e con il
“Documento Attuativo” del PR Marche FSE+ 2021/2027 - sulla base delle “somme forfettarie” di
seguite riepilogate:

- Annualita di dottorato: € 21.000,00, per ciascuna delle tre annualita di dottorato, comprensiva di oneri
previdenziali e altri costi per I’attivita di ricerca, per un totale di € 63.000,00;

- Mese di maggiorazione all’estero: € 810,00, per ogni mese effettivamente svolto all’estero, per un
periodo compreso tra un minimo di 6 mesi ed un massimo di 18 mesi, per un massimale di €
14.580.00.

Per quanto riguarda la metodologia di definizione delle somme forfettarie si rimanda al Decreto della
Direzione Programmazione Integrata Risorse Comunitarie e Nazionali n. 38 del 28 marzo 2024.

Art. 5
Risorse finanziarie

Le risorse che la Regione Marche investe nell’attuazione del presente intervento sono pari a €
3.103.200,00, derivanti dal PR Marche FSE+ 2021/2027 Asse4 OS 4a.

Art. 6
Spese ammissibili
Per I’individuazione dei costi ammissibili si fa riferimento alla seguente normativa:
Reg. UE 2021/1060 — Regolamento generale relativo alla programmazione 2021/2027,
Reg. UE 2021/1057 - relativo al Fondo Sociale Europeo Plus;

Decisione C (2022) 7401 del 12/10/2022 che approva il PR FSE+ 2021/2027 della Regione
Marche;
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DGR n. 2036 del 28.12.2023 “Revisione della DGR n. 938/2023 contenente il Documento Attuativo
del Programma Regionale (PR) — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 2021/2027”

DGR n. 445 del 25/03/2024 “P.R. Marche FSE+ 2021/27 - Asse 4 OS 4a. Linee guida per la
definizione dell’Avviso pubblico finalizzato all’assegnazione di borse di ricerca di dottorato
innovativo con caratterizzazione industriale. a.a. 2024/2025. € 3.103.200,00”

Decreto della Direzione Programmazione Integrata Risorse Comunitarie e Nazionali n. 38 del
28 marzo 2024, relativo alla definizione delle somme forfettarie per i Dottorati Innovativi.

L’importo della borsa sopra indicato ¢ comprensivo degli ulteriori costi relativi all’attivita di ricerca
all’estero e in Italia secondo quanto previsto dal Decreto del Ministero dell’Universita e della Ricerca
n. 226 del 14/12/2021 e dal Decreto del Ministero dell’Universita e della Ricerca n. 247 del
23/2/2022.

Art. 7
Soggetti aventi diritto a presentare la domanda

Possono presentare la candidatura per il presente intervento le Universita, statali e non statali,
riconosciute dal Ministero dell’Universita e della Ricerca, i cui corsi di dottorato sono stati gia
accreditati, alla data di presentazione della domanda di partecipazione al presente Avviso, ai sensi del
D.M. n. 226 del 14/12/2021 del Ministro dell’Universita e della Ricerca “Regolamento recante
modalita di accreditamento delle sedi e dei corsi di dottorato e criteri per la istituzione dei corsi di
dottorato da parte degli enti accreditati”. Non sono ammesse domande presentate da Universita
telematiche.

Potranno presentare la domanda di partecipazione al presente Avviso Pubblico esclusivamente quelle
Universita, come sopra descritte, che abbiano una sede tecnico-scientifica nell’ambito del territorio
della regione Marche, pena I’esclusione dal presente intervento formativo.

Le Universita che si candidano devono assicurare ai destinatari delle Borse di studio, individuati con
procedure di evidenza pubblica, il riconoscimento del titolo accademico corrispondente al termine del
percorso formativo dottorale.

Per beneficiare del contributo relativo all’intervento in oggetto, le Universita dovranno prevedere
I’attuazione dell’intero percorso di dottorato, formazione, ricerca e valutazione, presso le sedi
amministrative ed operative che le stesse hanno sul territorio della regione Marche, fatti salvi gli
eventuali periodi di studio e ricerca all’estero, programmati coerentemente con le attivita di
formazione e ricerca previste presso le sedi del soggetto proponente.

Gli Atenei i cui progetti di dottorato di ricerca innovativo a caratterizzazione industriale risultano
ammessi al finanziamento dell’intervento di cui trattasi sono beneficiari dello stesso.

Art. 8
Termini presentazione domanda

La domanda di partecipazione al presente Avviso andra presentata esclusivamente per via telematica
con le modalita indicate negli articoli successivi a partire dal giorno successivo alla pubblicazione del
presente atto nel BUR della Regione Marche entro e non oltre il giorno:

31 maggio 2024.
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Art. 9
Caratteristiche essenziali dei progetti

I progetti proposti dovranno:

prevedere 1’avvio del percorso di dottorato a decorrere dal 1° novembre 2024, quindi dall’a.a.
2024/2025, e svilupparsi nell’arco di tre anni da tale data;

programmare |’attuazione dell’intero percorso di dottorato, formazione, ricerca e valutazione
nell’ambito del territorio regionale delle Marche, presso la sede amministrativa ed operativa
dell’Universita beneficiaria e presso le sedi delle imprese e dei Cluster coinvolti, ubicati nella
regione Marche, fatti salvi i periodi di studio e ricerca all’estero, programmati coerentemente con
le attivita di formazione e di ricerca previste dal progetto;

prevedere un eventuale periodo di studio e ricerca all’estero secondo quanto stabilito dai Decreti
del Ministero dell’Universita e della Ricerca n. 226 del 14/12/2021 e n. 247 del 23/02/2022;
favorire la valorizzazione dei risultati della ricerca e garantire la tutela della proprieta
intellettuale;

favorire nella definizione del percorso formativo e di ricerca il coinvolgimento delle imprese, con
almeno una sede operativa nel territorio marchigiano, e dei Cluster;

individuare eventuali Universita che intendono partecipare come co-supervisore del progetto
presentato e le modalita operative di cooperazione;

indicare eventuali Agenzie di ricerca nazionali e regionali che si intende coinvolgere nel progetto,
illustrando le finalita del coinvolgimento e le modalita di collaborazione;

garantire il rispetto dei principi orizzontali (sostenibilita ambientale, sviluppo sostenibile, pari
opportunita e non discriminazione, accessibilita per le persone disabili).

Inoltre, I’oggetto di ricerca andra descritto evidenziandone la coerenza con gli ambiti di intervento
della Smart Specialisation Strategy Regionale di cui alla DGR n. 42/2022 e rappresentandone:

il grado di innovazione;

i contenuti ¢ le metodologie di sviluppo. I contenuti dovrebbero essere applicati all’interno dei
cicli produttivi delle aziende di una filiera produttiva specifica o di un settore produttivo
specifico;

la fattibilita tecnica ed il cronoprogramma di attuazione;

le possibilita occupazionali del dottorando nel sistema produttivo locale.

Relativamente alle attivita programmate presso I’ Ateneo il progetto dovra illustrare:

le azioni formative e di ricerca individuate e le relative modalita di esecuzione;

contenuti e modalita di svolgimento di eventuali attivita di formazione integrativa che
I’Universita intende offrire al dottorando, anche attraverso il co-supervisore del progetto con altri
eventuali Atenei;

le strutture operative e scientifiche messe a disposizione del dottorando.

Relativamente alle attivita da svolgersi presso imprese e Cluster il progetto dovra illustrare:

le modalita di selezione delle imprese da coinvolgere nel progetto;

I’indicazione dell’/e impresa/e selezionata/e con 1’individuazione delle sedi operative presso cui il
dottorando sviluppera I’attivita di formazione e ricerca;

il cronoprogramma delle attivita da svolgere in impresa/e;

I’individuazione dei Cluster da coinvolgere indicandone ruolo ed attivita;

le modalita di svolgimento del tutoraggio;

gli obiettivi prefissati per queste fasi del progetto relativamente alle ricadute rispetto al progetto

di ricerca e alle competenze del dottorando. 5
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In riferimento allo stage all’estero il progetto dovra fornire indicazioni relativamente a:
e attivita di studio e ricerca da svolgere all’estero;
¢ indicazione del soggetto ospitante e modalita di individuazione dello stesso;
e obiettivi prefissati per questa fase progettuale;
e modalita di tutoraggio del dottorando.

Art. 10
Modalita di presentazione delle domande

Ciascuna Universita, relativamente al presente Avviso, potra inviare una domanda di finanziamento
per ogni progetto di ricerca.

Le domande dovranno essere presentate esclusivamente per via telematica utilizzando il sistema
informatico SIFORM2 accessibile all’indirizzo internet https://siform2.regione.marche.it.

In caso di difficolta nell’utilizzo della procedura telematica, gli utenti potranno contattare il servizio di
assistenza raggiungibile all’indirizzo email: siform@regione.marche.it oppure ai numeri telefonici
071/8063442 — 071/8063600.

Le istruzioni per 1’accreditamento al sistema informatico e per la compilazione delle domande sono
pubblicate sul sito della Regione Marche unitamente al presente avviso alla url
https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Istruzione-Formazione-e-Diritto-allo-Studio/Alta-

Formazione#Dottorati-innovativi .

Per accedere al sistema informatico SIFORM 2 T’utente deve disporre di apposite credenziali di tipo
“forte” ovvero credenziali nominative rilasciate previo riconoscimento di persona con documento di
identita. Sono supportate le seguenti modalita: SPID o CNS — carta nazionale dei servizi oppure Pin
Cohesion.

Per i dettagli sulle modalita di accesso si rinvia al relativo manuale pubblicato assieme al presente
avviso.
Ciascun utente si dovra autenticare al SIFORM2 con il ruolo di persona fisica e poi selezionare il ruolo
di “Legale rappresentate” o “Operatore autorizzato ‘alla firma’ dell’Universita per la quale intende
operare.

La presentazione delle domande dovra essere effettuata esclusivamente per via telematica,
selezionando I’ Avviso con identificazione sintetica “Dottorati di ricerca per I’innovazione 2024”.

Al fini dell’assolvimento dell’imposta di bollo, al momento della creazione della domanda, occorre
digitare nell’apposito campo il codice numerico riportato sulla marca da bollo utilizzata. La marca da
bollo va annullata e conservata assieme alla propria copia della domanda a disposizione per eventuali
controlli.

La domanda ed i progetti possono essere compilati e modificati a piu riprese, avendo I’attenzione di
salvare lo stato di compilazione (pulsante “Salva”). Fintanto che tale pulsante non verra premuto, i dati

non saranno salvati.

Di seguito una indicazione schematica delle operazioni da eseguire per la trasmissione telematica della
domanda di finanziamento:
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compilare la domanda di contributo utilizzando il fac-simile allegato all’avviso (Allegato A1)

- compilare su Siform2 i progetti di dottorato innovativi/temi di ricerca sulla base del fac-simile
allegato all’avviso (Allegato A2)

- generare il file in formato PDF della domanda di contributo

- firmare digitalmente il PDF della domanda di contributo

- far sottoscrivere i progetti di dottorato da parte dei tutor e dei direttori/coordinatori

- se non si adotta la firma digitale scansionare i progetti di dottorato sottoscritti ¢ generare i file in
formato PDF

- senon si adotta la firma digitale generare i file in formato PDF dei documenti di identita di ciascun
tutor e di ciascun direttore/coordinatore

- generare i file in formato PDF del curriculum, sottoscritto, del tutor

- autenticarsi su Siform 2

- creare la domanda di finanziamento Siform 2

- associare alla domanda di finanziamento Siform2 una scheda anagrafica relativa al progetto di
dottorato/tema di ricerca

- compilare il formulario on-line relativo al progetto/tema di ricerca

- stampare il formulario del progetto utilizzando il pulsante stampa (vengono generati file in formato
PDF)

- accedere alla sezione allegati della domanda di finanziamento Siform 2 e caricare gli allegati
previsti e predisposti come indicato sopra

- premere il pulsante “Invia domanda” per inviare la domanda telematicamente.

In caso di errori o incongruenze nei dati compilati, la domanda NON verra trasmessa e verra mostrato
un messaggio di errore in caratteri di colore rosso.

Correggere i dati seguendo le indicazioni del messaggio di errore e premere nuovamente il pulsante
“Invia domanda”.

A seguito dell’invio telematico, il sistema registrera la data ed ora di sistema di effettuazione
dell’operazione e la domanda si considerera correttamente presentata.

Lo stato della domanda passera da “Bozza” a “Inviata” e lo stato dei progetti da “Bozza” a
“Presentato”.

La domanda verra protocollata sul sistema regionale di protocollazione appena possibile rispettando
I’ordine di conferma e trasmessa al Responsabile del Procedimento.

Solo dopo il corretto invio della domanda verra visualizzato il pulsante “Scarica ricevuta di invio”, che
I’utente potra utilizzare per scaricare la ricevuta di invio.

Se la domanda rimane nello stato di “Bozza” e il pulsante “Scarica ricevuta di invio” non viene
visualizzato significa che la domanda non ¢ stata inviata correttamente.

Per maggiori dettagli si rimanda al manuale della procedura, scaricabile direttamente dalla piattaforma
Siform2 oppure dal sito www.regione.marche.it, link:
https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Istruzione-Formazione-e-Diritto-allo-Studio/Alta-
Formazione#Dottorati-innovativi

Art. 11
Procedure

11. 1. Tempi del procedimento
Il procedimento amministrativo inerente alla disamina della ricevibilita, della valutazione e selezione
delle domande ricevute ai sensi del presente Avviso pubblico ¢ avviato il primo giorno lavorativo,
successivo alla presentazione della domanda.
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L’obbligo di comunicazione di avvio del procedimento a tutti i soggetti che hanno presentato richiesta
di finanziamento, previsto dalla Legge n. 241/1990 e s. m., ¢ assolto di principio con la presente
informativa.

11 procedimento dovra concludersi entro n. 30 giorni successivi all’avvio dello stesso.

L’esito del procedimento sara comunicato via PEC o indirizzo di posta elettronica ordinaria. Gli
indirizzi di Posta Elettronica Certificata e/o di Posta elettronica ordinaria dovranno essere indicati nella
domanda del richiedente.

II procedimento per la formale dichiarazione di eventuale non ricevibilita e/o non ammissibilita al
finanziamento dei progetti presentati ¢ condotto in conformita alle disposizioni di cui alla Legge
n.241/1990 e s.m.i. e verra concluso con specifici atti.

Qualora I’Amministrazione Regionale avesse la necessita di posticipare 1 tempi istruttori, per
comprovate esigenze non imputabili alla propria responsabilita, ne darda comunicazione
individualmente agli interessati attraverso la pubblicazione dell’atto con cui tale decisione venisse
adottata sul sito www.regione.marche.it nella sezione dedicata all’Alta Formazione al link

https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Istruzione-Formazione-e-Diritto-allo-Studio/Alta-

Formazione#Dottorati-Innovativi

11 .2 Responsabile del procedimento

Responsabile del procedimento ¢ la P.O. Istruzione Superiore Dott.ssa Catia Rossetti, tel.
071/8063158, e mail: catia.rossetti@regione.marche.it .

11.3. Modalita di selezione e criteri di valutazione
L'istruttoria delle domande si articola in due distinte fasi consequenziali: ricevibilita e ammissibilita al
finanziamento.

» Ricevibilita: in questa fase di selezione, le domande sono esaminate al fine di verificare, in particolare:

il rispetto della scadenza fissata per la presentazione;

la completezza di tutta la documentazione presentata elencata all’art. 10;

la conformita della documentazione alle disposizioni di riferimento;

la conformita dei soggetti proponenti alle disposizioni di cui al presente Avviso indicati all’art. 7;

la corretta compilazione attraverso 1’utilizzo della procedura informatizzata Siform2,
(https://siform2.regione.marche.it) in cui saranno riportati tutti i dati richiesti nelle schede allegate
al presente avviso. Sara ritenuta presentata esclusivamente la documentazione risultante dalla
piattaforma Siform2;

AN NN NAN

I progetti corrispondenti alle domande risultate ricevibili verranno trasferiti alla commissione tecnica
per la successiva fase di valutazione.

Ai sensi della Legge n. 241/1990 e s.m.i. ai destinatari sara comunicata la non ricevibilita della
domanda presentata con I’indicazione dei motivi ostativi all’accoglimento della loro richiesta di
finanziamento.

> Valutazione, a cura di una Commissione tecnica formalmente nominata dopo la scadenza fissata per la
presentazione delle domande, la Commissione potra essere supportata da esperti designati dalle
Universita che si sono candidate.

In questa fase di selezione viene esaminato e valutato, in particolare:
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l'organizzazione del progetto e il coinvolgimento del Cluster di imprese;
la conformita del progetto alle disposizioni di riferimento;

il livello di innovazione del tema di ricerca proposto;

I’ambito produttivo in cui la ricerca si svolge ed al quale ¢ finalizzata;
I’adeguatezza e la funzionalita dei profili professionali del tutor;

AN N NN

La Commissione provvede all’assegnazione del punteggio per ciascuno degli indicatori previsti, sulla
base di quanto disposto ai successivi paragrafi 12.1 e 12.2.

Per le domande che non dovessero risultare ammissibili alla graduatoria regionale, verra formalizzata
tale condizione.

Art. 12
Selezione e valutazione progetti di ricerca

12.1 Indicatori e criteri di valutazione

La Commissione tecnica procedera all’attribuzione dei punteggi in riferimento ai seguenti indicatori,
approvati dalla Giunta Regionale con la delibera n. 2036/2023 e in attuazione degli indirizzi operativi
approvati con la DGR n 445 del 25/03/2024: “P.R. Marche FSE+ 2021/27 - Asse 4 OS 4a. Linee guida
per la definizione dell’Avviso pubblico finalizzato all’assegnazione di borse di ricerca di dottorato
innovativo con caratterizzazione industriale. a.a. 2024/2025. € 3.103.200,00”.

Criteri approvati dal CdS Indicatori di dettaglio Pesi

Qualita del progetto (QPD) 35

Qualita
(Peso 40) Competenze professionali dei Tutor (TUT) 5

Settore di attivita (SET) 10

Efficacia potenziale

(Peso 60) Efficacia potenziale dell’intervento rispetto

alle finalita programmate (EFF) S0

Totale 100

12.2. Modalita di valutazione indicatori di dettaglio
= QPD (Qualita del progetto)

I punteggi saranno assegnati esprimendo un giudizio su:
- livello di dettaglio della descrizione progettuale;
grado di innovazione dell’oggetto di ricerca e delle metodologie previste;
impatto sul sistema produttivo regionale;
coerenza con la Smart Specialisation Strategy- S3 (di cui all’Allegato A3);
sperimentazione congiunta con altri Atenei;
presenza del co-supervisore del progetto e grado di cooperazione.

I punteggi saranno assegnati sulla base della seguente griglia:

giudizio ottimo = 5 punti
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giudizio molto buono = 4 punti
giudizio buono = 3 punti
giudizio discreto = 2 punti
giudizio sufficiente = 1 punto
giudizio insufficiente = 0 punti

Si precisa che il giudizio valutativo sara espresso tenendo contemporaneamente conto di tutti i sub-
indicatori.

= TUT (Competenze professionali del tutor)

I punteggi saranno assegnati esprimendo un giudizio sulla coerenza del titolo di studio e dell’esperienza
professionale dei tutor accademici in relazione ai contenuti del progetto.

I punteggl saranno assegnati sulla base della seguente griglia:
giudizio ottimo > 4 punti;
giudizio buono > 3 punti;
giudizio discreto > 2 punti;
giudizio sufficiente > 1 punto;
giudizio insufficiente > 0 punti.

= SET (Settore di attivita)

I punteggi saranno assegnati sulla base della seguente griglia:

- Settori individuati come prioritari dal presente Avviso Pubblico e rispondenti ad una delle
Traiettorie di Innovazione di cui all’Allegato A3):
3 punti

- Settori ricompresi negli ambiti individuati come prioritari dal presente Avviso Pubblico ma non
corrispondenti specificatamente ad una delle Traiettorie di Innovazione di cui all’Allegato A3 e
progetti aventi come oggetto di studio la prevenzione dei rischi derivanti da catastrofi naturali:
2 punti

- Altri settori:
1 punto

= EFF (Efficacia potenziale dell’intervento rispetto alle finalita programmate)
I punteggi saranno assegnati tenendo conto dell'impatto potenziale del progetto sugli obiettivi esplicitati
nell’Avviso, nonché sull’obiettivo specifico pertinente del PR (cioé¢ sull’obiettivo specifico in
attuazione del quale 1’Avviso pubblico ¢ stato emanato) ossia:
sul rafforzamento della competitivita del sistema produttivo regionale, con particolare riferimento
al settore produttivo in cui interviene;
sul grado di innalzamento delle competenze del dottorando, sia in termini di tecniche di ricerca che
di operativita nei sistemi economico-produttivi,
tipologia di cluster e di imprese coinvolti;
grado di coinvolgimento delle imprese;
potenzialita occupazionali del dottorando.

I punteggi saranno assegnati sulla base della seguente griglia:

impatto atteso elevato > 4 punti,
impatto atteso buono > 3 punti;
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impatto atteso discreto > 2 punti;
impatto atteso modesto > 1 punto;
impatto atteso non significativo > 0 punti

12.3. Graduatoria

La graduatoria dei progetti sara definita assegnando a ciascun progetto un punteggio sui singoli
indicatori previsti, normalizzando i punteggi ottenuti sui singoli indicatori e moltiplicando i punteggi
normalizzati per il peso dei singoli indicatori ¢ sommando i punteggi normalizzati e ponderati.

Sulla base del punteggio totale attribuito, a seguito di ponderazione dei punteggi normalizzati attribuiti
a ciascun progetto di ricerca, sara elaborata la graduatoria dei progetti in ordine decrescente.

A parita di punteggio finale, la posizione premiale nella sezione di riferimento della graduatoria
regionale verra assegnata riconoscendo priorita al progetto che ha ottenuto il miglior punteggio
relativamente al criterio dell’efficacia potenziale. Permanendo le condizioni di paritd tra due o piu
progetti, la posizione premiale in graduatoria verra definita per sorteggio.

Poiché in conformita alle disposizioni di riferimento il finanziamento pud essere concesso
solamente per i progetti che ottengono un punteggio finale pari o superiore a 60/100, i progetti
con una votazione finale inferiore a tale limite non saranno ammessi alla graduatoria di cui al
presente Avviso.

La graduatoria sara pubblicata sul sito dell’Ente, nonché al BUR Marche.

Nell’eventualita di economie o di ulteriori risorse disponibili si potra procedere con lo scorrimento
della presente graduatoria.

Art. 13
Condizioni di non ricevibilita e di non ammissibilita dei progetti

13.1. La non ricevibilita ¢ dichiarata nel caso in cui si rilevano, in sede istruttoria, una o piu delle

seguenti difformita e/o irregolarita:

¢ la domanda risulta presentata dopo la scadenza fissata al precedente articolo §;

¢ la domanda risulta presentata con modalita diverse rispetto a quanto disposto dal presente Avviso
(articolo 10);

e la domanda e/o, tutta o in parte, la documentazione richiesta, risultano predisposte in maniera
difforme rispetto alle indicazioni previste dal presente Avviso o incomplete;

e la domanda risulta presentata da un soggetto privo dei requisiti di cui al precedente articolo 7;

e il progetto non prevede il coinvolgimento di Cluster, o nel caso in cui il progetto non preveda il
coinvolgimento di imprese aventi sedi operative nella Regione Marche.

Nel corso della fase istruttoria della ricevibilita possono essere sanate, a richiesta
dell'Amministrazione e¢/o su iniziativa diretta del soggetto proponente la domanda, solamente le
seguenti difformita:

e assenza o difformita del bollo.
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A seguito del pronunciamento di non ricevibilita le domande non proseguono l'iter istruttorio.

La non ammissibilita al finanziamento, ¢ dichiarata, limitatamente ai progetti che non raggiungono il
punteggio minimo (60/100) stabilito dal presente Avviso.

13.2. Liquidazione ed erogazione del contributo
11 finanziamento relativo al triennio del dottorato ¢ a carico della Regione Marche con le risorse
del PR FSE +2021/2027, come previsto al precedente articolo 4.

La liquidazione ed erogazione dell’importo corrispondente alle borse concesse avverra in tre
distinte soluzioni, al termine di ciascuna annualita del dottorato, dietro presentazione della seguente
documentazione:
relazioni di fine anno dell’attivita di ricerca svolta per ciascun progetto di ricerca finanziato,
sottoscritte, oltre che dal dottorando, anche dal tutor di Ateneo, dal Direttore della Scuola di
dottorato o dal Coordinatore del corso di dottorato;
dichiarazione da parte del Direttore della Scuola di dottorato/Coordinatore del corso di dottorato
del regolare proseguimento all’annualitd successiva, previa verifica positiva dell’attivita svolta
durante ’annualita a cui si riferisce la richiesta di liquidazione. Nell’ultima annualita dovra
essere dichiarato il conseguimento del titolo finale;
dichiarazione da parte dell’Universita dello svolgimento dei periodi all’estero del dottorando,
relativi all’annualita a cui si riferisce la richiesta di liquidazione e rientranti all’art. 2 del Decreto
del Ministero dell’Universita e della Ricerca n. 247/2022.

I periodi svolti all’estero dovranno essere elencati, specificando le date di inizio e fine di ciascun
periodo, il luogo e I’oggetto dell’attivita svolta, allegando la preventiva autorizzazione rilasciata da
parte dell’Universita ad effettuare la missione all’estero in quanto inerente allo svolgimento
dell’attivita di ricerca di cui al progetto finanziato.

La richiesta di liquidazione deve pervenire alla Regione, tramite caricamento nella piattaforma
Siform2, entro 30 giorni dalla conclusione dell’annualita di riferimento.

L’entita del contributo massimo teorico assegnabile per ciascun dottorato di ricerca a
caratterizzazione industriale ¢ pari ad € 77.580,00 determinata — in linea con I’art. 53 del reg. (UE)
n. 2021/1060 e con il “Documento Attuativo” del PR Marche FSE+ 2021/2027 - sulla base delle
“somme forfettarie” approvate con DDD n. 38/PRCN del 28.3.2024, di seguite riepilogate:

= Annualita di dottorato: € 21.000,00, per ciascuna delle tre annualita di dottorato, comprensiva
dioneri previdenziali e altri costi per I’attivita di ricerca, per un totale di € 63.000,00;

= Mese di maggiorazione estero: € 810,00, per ogni mese effettivamente svolto all’estero, per un
periodo complessivo compreso tra un minimo di 6 mesi ed un massimo di 18 mesi, per un
massimale di € 14.580.00.

Nella terza annualita la liquidazione avverra a saldo del periodo complessivo svolto all’estero,
sempre nel limite massimo dei 18 mesi previsti.
Per il computo delle somme forfettarie “Mesi di maggiorazione all’estero” da riconoscere si
procede come di seguito dettagliato:
e per ciascun mese svolto validamente all’estero per intero viene riconosciuta una somma
forfettaria;
12
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e le frazioni di mese rimanenti vengono sommate tutte insieme: ogni 30 giorni viene riconosciuta
una somma forfettaria; se, dopo tale operazione, i giorni residui sono piu di 15 viene
riconosciuta un'ulteriore somma forfettaria.

Art. 14
Obblighi del Soggetto Attuatore e destinatari

L’Universita ¢ tenuta, in particolare, a:

e stipulare con la Regione Marche il previsto atto di adesione per la gestione dell’intervento oggetto
del finanziamento concesso dalla Regione Marche, a seguito di adozione del Decreto di
ammissione a finanziamento da parte del Dirigente del Settore istruzione, Innovazione sociale e
Sport della Regione;

e selezionare i laureati che si candidano al dottorato di ricerca, con procedure di evidenza pubblica
ed in conformita alle disposizioni di riferimento in materia di destinatari, di cui al presente Avviso;

e stipulare specifica convenzione con il Cluster relativamente al dottorato di ricerca ammesso al
finanziamento di cui al presente Avviso;

e supportare con un tutor ciascuno dei dottorandi selezionati;

e mettere a disposizione del dottorando laboratori, materiali scientifici, ecc.;

e supportare il dottorando ammesso con un tutor che assicuri, con cadenza almeno bimestrale, la
presenza presso I’impresa,

e curare la formazione del dottorando anche attraverso eventuale attivita di ricerca all’estero;

e provvedere all’implementazione della banca dati SIFORM?2, sistema informativo per la gestione
delle operazioni attuate nell’ambito del PR Marche FSE+ 2021/2027, in conformita alle
disposizioni di riferimento;

e provvedere con puntualita all’assolvimento degli adempimenti previsti dall’atto di adesione di cui
al primo punto, anche relativamente alla gestione del flusso finanziario del finanziamento
concesso;

e risultare in regola con gli obblighi previsti dalla L. n.68/99;

e garantire le necessarie coperture assicurative di legge per ’intera durata del progetto di dottorato
da parte dell’impresa e dell’Universita.

I1 Dottorando ¢ tenuto in particolare a:

e accedere al progetto di ricerca “Dottorati Innovativi” attraverso una procedura di selezione ad
evidenza pubblica emanata dalle Universita in base alla normativa vigente in materia di selezione
delle candidature di dottorati di ricerca, pubblicata sui rispettivi siti internet degli Atenei che
risulteranno ammessi al finanziamento in seguito alla pubblicazione della graduatoria di cui all’art.
12.3;
non essere iscritto contemporaneamente ad altri corsi universitari;
non usufruire di altri finanziamenti durante il periodo di dottorato;
sviluppare nell’arco del triennio il progetto di ricerca, seguendo le indicazioni dei tutor accademici;
elaborare una tesi di ricerca alla fine del dottorato;
predisporre una relazione sul progetto di ricerca realizzato alla fine di ciascuna annualita, da
consegnare all’Atenco d’iscrizione, controfirmata dal tutor accademico, finalizzato alla
prosecuzione dell’attivita;

e rispettare i principi dei regolamenti in materia di dottorato dell’Ateneo di iscrizione e in generale
tutta la normativa vigente in materia di dottorato di ricerca, reperibili sui rispettivi siti internet
degli Atenei risultanti ammessi al finanziamento.
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Sul piano generale, tutti i soggetti, individuati dal presente articolo, sono tenuti a:

1. attenersi, per la gestione, il monitoraggio e la rendicontazione delle attivita formative ammesse a
finanziamento, alle disposizioni del Manuale relativo alla gestione e rendicontazione delle attivita
finanziate con risorse FSE vigente al momento della sottoscrizione del previsto atto di adesione,
peraltro richiamato in tale atto, nonché, per quanto non espressamente previsto dal Manuale stesso, alle
normative e corrispondenti disposizioni attuative comunitarie, nazionali e regionali, vigenti in materia;

2. pubblicizzare adeguatamente il sostegno finanziario del FSE, in conformita al Reg. (UE) n.
2021/1060;

3. attuare l’intervento di cui al presente atto coerentemente al progetto approvato ¢ ammesso al
finanziamento di cui al presente Avviso, salvo eventuali, giustificate variazioni, preventivamente
autorizzate, in conformita al Manuale di riferimento;

4. mantenere, per l'intera durata del progetto, i requisiti che hanno determinato l'attribuzione di un
punteggio premiale in sede di istruttoria e di ammissione a finanziamento. La decadenza totale dal
finanziamento concesso verra pronunciata qualora il punteggio totale ricalcolato, a seguito di eventuale
modifica delle condizioni valutate a suo tempo, portasse il progetto al di fuori delle posizioni utili al
finanziamento della graduatoria di riferimento;

5. rispettare le disposizioni vigenti in materia di gestione dei flussi finanziari pubblici;

6. eseguire un’archiviazione ordinata della documentazione contabile ed amministrativa inerente al
progetto, con modalita finalizzate ad agevolare il controllo ed in conformita alle istruzioni della P.A. e
conservare in originale la documentazione amministrativa e contabile riferita al progetto sulla base
delle normative vigenti, per il periodo previsto dall’art. 22 del DPR n. 29/09/1973, n. 600 — in ogni
caso nel rispetto di quanto disposto dal Reg. (UE) n. 2021/1060 — e di metterla a disposizione degli
Uffici competenti ad esercitare 1’ attivita di controllo.

Art. 15
Dichiarazione di decadenza e recupero delle somme eventualmente percepite

11 pronunciamento di decadenza, totale o parziale, dal finanziamento concesso comporta la restituzione
delle somme corrispondenti eventualmente gia erogate, maggiorate, a titolo di penalita, dei relativi
interessi legali, maturati dalla data di erogazione a quella di effettiva restituzione delle somme non
dovute.

Oltre a quanto previsto dal presente Avviso circa gli obblighi dei beneficiari, per la dichiarazione di
decadenza, totale o parziale, si fa riferimento alle irregolarita e/o difformita previste dal Manuale
relativo alla gestione e rendicontazione delle attivita finanziate con risorse FSE vigente alla data di
sottoscrizione dell’Atto di adesione che andra sottoscritto dal beneficiario successivamente alla
comunicazione dell’ammissibilita al finanziamento.

Art. 16
Informazioni

Il presente Avviso pubblico e la relativa documentazione ¢ scaricabile dal portale della Regione
Marche ai seguenti link:

https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/Istruzione-Formazione-e-Diritto-allo-Studio/Alta-
Formazione#Dottorati-innovativi
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Fondi-Europei/bandi-Fse
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/BandiContributo

Inoltre & consultabile nel BUR Marche.
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Per ulteriori informazioni ci si puo rivolgere a:
v dott.ssa Catia Rossetti, e-mail: catia.rossetti@regione.marche.it, tel. 071/8063158;

Sara attivata nel sito, laddove necessario per chiarire disposizioni dell’ Avviso pubblico, una sezione in
cui verranno pubblicate eventuali, ulteriori informazioni di dettaglio nonché risposte alle domande
pervenute da rendere fruibili a tutti i potenziali proponenti.

Art. 17
Controlli e rispetto della politica antifrode

L’ Amministrazione regionale effettua i controlli amministrativi ed in loco sulla regolare attuazione
degli interventi, in linea con la descrizione dei sistemi di gestione e controllo vigenti.

I controlli in capo al Settore Istruzione, Innovazione Sociale e Sport dovranno riguardare la verifica
del possesso dei requisiti dei destinatari che dovranno essere conformi a quanto disposto all’art. 3 del
presente atto.

Inoltre, ai fini dell’erogazione del contributo dovranno essere effettuati controlli sulla
documentazione richiesta e specificata all’art. 13.2 ”Liquidazione ed erogazione del contributo”. Tale
documentazione dovra risultare completa e puntualmente redatta come da disposizioni descritte nel
citato articolo.

Il Dirigente del Settore Istruzione, Innovazione Sociale e Sport adottera eventuali provvedimenti
conseguenti alle risultanze dell’attivita di controllo.

In relazione alla politica antifrode, in particolare per quanto attiene agli adempimenti relativi ai fondi
Strutturali nel rispetto di quanto previsto dal Trattato sull’U.E. e dal Reg. (UE) n. 2021/1060
I’ Amministrazione regionale si impegna, nell’attuazione del presente Avviso, a garantire elevati
standard giuridici, etici e morali e ad aderire ai principi di integrita, obiettivita ed onesta, garantendo il
contrasto alle frodi e alla corruzione nella gestione delle risorse stanziate, coinvolgendo, su questo
impegno tutto il personale coinvolto. In linea con il Sistema di Gestione e Controllo in vigore e con la
politica nazionale in materia di lotta alle frodi, si intende pertanto dissuadere chiunque dal compiere
attivita fraudolente, facilitando la prevenzione e I’individuazione delle frodi, nonché contribuendo alle
eventuali indagini sulle frodi e sui reati connessi, garantendo che gli eventuali casi riscontrati siano
trattati tempestivamente e opportunamente.

Art. 18
Clausola di salvaguardia

L’ Amministrazione regionale, qualora ne ravvisi 1’opportunita per ragioni di pubblico interesse, si
riserva la facolta, a suo insindacabile giudizio, di revocare, modificare o annullare il presente Avviso
pubblico prima della stipula dell’atto di adesione, senza che per questo i soggetti proponenti i singoli
progetti possano vantare dei diritti nei confronti della Regione Marche.

La presentazione della domanda di partecipazione al presente Avviso comporta 1’accettazione di tutte
le disposizioni stabilite dallo stesso e dal Manuale di riferimento, in vigore al momento della
presentazione della domanda.

Art. 19
Informativa sul trattamento dei dati personali
(ai sensi dell’art. 13 Regolamento 2016/679/UE-GDPR)
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In conformita al Regolamento 2016/679/UE (General Data Protection Regulation — GDPR;
Regolamento generale sulla protezione dei dati), La informo sulle modalita di trattamento dei dati da
Lei forniti:

11 Titolare del trattamento ¢ la Regione Marche - Giunta Regionale, con sede in via Gentile da
Fabriano, 9 — 60125 Ancona.

I Delegati al trattamento sono il Dirigente del Settore “Programmazione nazionale e comunitaria”
Ing. Andrea Pellei e il Dirigente del Settore Istruzione, Innovazione Sociale e Sport Dott.ssa
Immacolata De Simone.

I1 Responsabile della Protezione dei Dati ha sede in via Gentile da Fabriano, 9 — 60125 Ancona. La
casella di posta elettronica, cui potra indirizzare questioni relative ai trattamenti di dati che La
riguardano, ¢: rpd@regione.marche.it

Finalita. 1 dati personali sono trattati per la partecipazione all’intervento nonché per consentire alla
Regione, titolare del trattamento, 1’adempimento degli obblighi di monitoraggio, valutazione e
controllo previsti dal Reg. (UE) n. 2021/1060 e ss.mm.ii. (anche con riferimento a quanto
espressamente previsto dall’art. 49.5) e dal Reg. (UE) n. 2021/1057 e ss.mm.i., inclusa la misurazione
degli indicatori nel Reg. (UE) n. 2021/1057 e nel PR Marche FSE+ 2021/27. T dati forniti saranno
trattati in maniera informatizzata ¢ manuale per procedere ai necessari adempimenti e alle necessarie
verifiche, in relazione allo specifico procedimento amministrativo al quale fanno riferimento. I dati
raccolti potranno inoltre essere trattati ai fini di archiviazione (protocollo e conservazione
documentale) nonché, in forma aggregata, a fini statistici. Gli stessi dati potranno confluire nei sistemi
informativi regionali, nazionali e comunitari di gestione e monitoraggio degli interventi finanziati dal
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+).

Tutti i dati personali, di cui I’Amministrazione venga in possesso in relazione al presente avviso,
verranno trattati nel rispetto delle previsioni del Regolamento 2016/679/UE.

La base giuridica del trattamento (ai sensi degli articoli 6 ¢ 9 del Regolamento 2016/679/UE) ¢
costituita dal I Reg. (UE) n. 2021/1060 e ss.mm.ii. e dal Reg. (UE) n. 2021/1057 e ss.mm.i..

Comunicazione dei dati. I suoi dati personali potranno essere conosciuti esclusivamente dagli
operatori della Regione Marche, autorizzati al trattamento, nonché dai beneficiari/attuatori individuati
quali Responsabili del trattamento. I dati forniti saranno messi a disposizione dell’Autorita di
Certificazione e dell’Autorita di Audit per I’adempimento degli obblighi previsti dai Regolamenti
europei. Potranno, inoltre, essere resi disponibili ai Servizi della Commissione Europea, alle
Amministrazioni Centrali (es. MEF-IGRUE, Anpal) e alle altre Autorita di controllo (es.. Corte dei
Conti, Guardia di Finanza) per ’espletamento delle loro funzioni istituzionali. Il trasferimento
all'estero dei dati nei paesi extra UE non ¢ previsto e non viene effettuato.

Periodo di conservazione. I dati saranno conservati, ai sensi dell'art.5, paragrafo 1, lett.e) del
Regolamento 2016/679/UE per fini di archiviazione (protocollo ¢ conservazione documentale), per il
tempo stabilito dai regolamenti per la gestione procedimentale e documentale e da leggi e regolamenti
in materia.

Diritti. Le competono i diritti previsti dal Regolamento 2016/679/UE e, in particolare, potra chiedere
I’accesso ai dati personali che La riguardano, la rettifica, o, ricorrendone gli estremi, la cancellazione o
la limitazione del trattamento, ovvero opporsi al loro trattamento. Potra inoltre esercitare il diritto alla
portabilita dei dati. Ha diritto di proporre reclamo, ai sensi dell’articolo 77 del Regolamento
2016/679/UE, al Garante per la protezione dei dati personali con sede a Roma.
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Allegati

Allegato A1) Schema di domanda di ammissione a finanziamento, completa degli allegati indicati;
Allegato A2) Progetto di dottorato innovativo

Allegato A3) “Strategia di specializzazione intelligente 2021-2027” ambiti produttivi e traiettorie di
innovazione;

I Fac simili della modulistica necessaria alla gestione dei progetti ammessi a finanziamento sono
riportati e scaricabili dai seguenti link:

https://www.regione.marche.it/R egione-Utile/Istruzione-Formazione-e-Diritto-allo-Studio/Alta-

Formazione#Dottorati-Innovativi
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Fondi-Europei/bandi-Fse
https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/BandiContributo
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ALLEGATO A1

SCHEMA DI DOMANDA DI AMMISSIONE A FINANZIAMENTO
(DA COMPILARE ON LINE AI SENSI DELL’ART.10)

Bollo
€16,00

Alla Regione Marche

Settore Istruzione, Innovazione Sociale e Sport
Via Tiziano 44

60125 ANCONA

OGGETTO: P.R. Marche -F.S.E.+ 2021-2027. Asse 4 — OS 4° — Progetto “Dottorati Innovativi a
caratterizzazione industriale” Domanda di finanziamento Borse di dottorato di ricerca. Avviso Pubblico
Decreto n. ..... del .....

11 sottoscritto (Rettore)

nato a
il in qualita di legale
rappresentante dell’Universita con sede legale
a via
C.E.: partita IVA: ,
PEC: e-mail:
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chiede

I’ammissione al finanziamento richiamato in oggetto per il progetto di Dottorato Innovativo di ricerca a
caratterizzazione industriale il cui relativo formulario é stato compilato on-line nella piattaforma Siform2 e di
seguito riportato:

Codice Titolo Settore d’Intervento Entita del contributo
Siform richiesto (€)

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m.i. in caso di
dichiarazioni mendaci ¢ della decadenza dei benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato
sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del richiamato D.P.R.;

a)
b)

<)
d)

ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. sotto la propria responsabilita

dichiara

che per il medesimo progetto non ¢é stato chiesto né ottenuto alcun altro finanziamento pubblico;

di conoscere la normativa che regola I’utilizzo delle risorse del Fondo Sociale Europeo e le disposizioni
contenute nei “Manuali per la gestione e la rendicontazione dei progetti inerenti la formazione e le politiche
attive del lavoro” adottati con deliberazione della Giunta regionale n. 19/2020;

di impegnarsi a rispettare i tempi di realizzazione del progetto definiti nell’Avviso Pubblico;

di essere in regola rispetto agli obblighi previsti dalla L. n. 68/99.

Alla presente allega la seguente documentazione:

progetto di ricerca compilato sullo schema di cui all’Allegato A2), sottoscritto in conformita alle
disposizioni previste dal presente Avviso Pubblico, art. 10;

documenti di identita in formato PDF del tutor e del direttore/coordinatore, secondo le disposizioni
previste dal presente Avviso Pubblico, art. 10;

curriculum vitae, sottoscritto da ciascun tutor, al quale ¢ stata affidata I’attuazione di-eiaseun del progetto,
secondo le disposizioni previste dal presente Avviso Pubblico, art. 10.

Distinti saluti.

>

(Luogo e data) Il Rettore

(documento firmato digitalmente con la trasmissione telematica dell’istanza)
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Allegati: “Tema di ricerca per il Dottorato Innovativo a caratterizzazione industriale”
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ALLEGATO A2

PR Marche FSE+ 2021/2027
Progetto “Dottorato Innovativo a caratterizzazione industriale”
Borse di studio per dottorato di ricerca per I’'innovazione del sistema regionale
Edizione Anno 2024

TEMA DI RICERCA DOTTORATO INNOVATIVO

L’Universita di , rappresentata dal Tutor
designato a seguire il progetto di dottorato di ricerca
oggetto del presente atto, in collaborazione con il Cluster
e con il co-supervisore dell’Universita di
descrizione soggetti che collaborano al progetto di ricerca e loro contributo (sintetico) .

In attuazione delle Linee generali approvate con DGR n. 445/2024 linee guida, si concorda che il tema di
ricerca sara svolto dal dottorando, nell'ambito del Settore

Rientrante/non rientrante (selezionare cancellando I’opzione che non interessa) negli ambiti prioritari di cui
Al A e gat0 A3 it 7.
Se rientrante, indicare anche I’eventuale traiettoria di innovazione di cui all’Allegato A3 sopra citato:

Dichiara la relativa attuazione dell’intero percorso di dottorato, formazione, ricerca e valutazione nell’ambito
del territorio regionale delle Marche, presso le sedi amministrativa ed operativa dell’Universita beneficiaria e
quelle delle imprese e dei cluster coinvolti, ubicate nella regione Marche, fatti salvi i periodi di studio e
ricerca all’estero, programmati coerentemente con le attivita di formazione e ricerca previste presso le sedi del

soggetto proponente.

1. Informazioni sintetiche

1.1 Titolo del progetto:

1.2 Abstract del progetto

max 1500 caratteri

1.3 Parole chiave:
1.4 Corso di Dottorato di Ricerca di afferenza
curriculum in:

1.5 Ambito di ricerca specifico, in sinergia con il Cluster:

21
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Descrizione apporto del Cluster al progetto di ricerca:

2. Informazioni di dettaglio
2.1 Obiettivi (Indicare gli obiettivi e i presupposti scientifici e/o formativi del progetto, evidenziando le

motivazioni della collaborazione con il Cluster)

max 2000 caratteri

2.2 Descrivere gli elementi di innovazione del progetto in relazione a: interdisciplinarieta (con riferimento

particolare alla congiunzione di competenze tra gli Atenei coinvolti), intersettorialita ed internazionalizzazione

max 2000 caratteri

2.3 Metodologia prevista (Indicare analiticamente i metodi e i tempi di ricerca e/o formazione con riferimento

ai tre anni di corso. Evidenziare anche i ruoli sia delle universita coinvolte, sia del cluster)

max 2000 caratteri

2.4 Risultati attesi ed impatto (Indicare: ’impatto sulle relazioni scientifiche e tecnologiche e sullo sviluppo
della risorsa umana; i benefici per il cluster; le sinergie e ricadute per il territorio, inclusa 1’esplicitazione delle

azioni di public engagement e di trasferimento delle conoscenze che si intendono implementare)

max 4000 caratteri

2.5 Collaborazioni per lo sviluppo del progetto (indicare collaborazioni eventualmente gia in essere sia con le
altre universita del territorio, sia relative a progetti europei o altri bandi competitivi, sia a rapporti con centri di
eccellenza nazionali e stranieri o Enti di ricerca che si intendono coinvolgere per I’implementazione del

progetto)

max 2000 caratteri 27
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2.6 Stage e attivita di ricerca, in Italia e all’estero (descrivere gli obiettivi e le finalita ed indicare la sede prevista)

max 2000 caratteri

per quanto riguarda in Italia:
per il periodo in impresa, specificare le modalita di realizzazione

per quanto riguarda 1’estero:
Descrizione finalita e modalita di selezione della sede di stage /studio estera.
Dichiarazione riguardo alla tempistica dell’esperienza all’estero.

2.7 Descrizione principi orizzontali (sostenibilitd ambientale, sviluppo sostenibile, pari opportunita e non

discriminazione, accessibilita per le persone disabili)

max 1000 caratteri

2.8 Descrizione coerenza con la Smart Specialisation Strategy Regionale di cui alla DGR n. 445/2024
evidenziando il grado di innovazione, contenuti e metodologie di sviluppo, fattibilitd tecnica e il
cronoprogramma di attuazione con descrizione delle possibilitd occupazionali nel sistema produttivo
locale

Max 2000 caratteri

2.9 Descrizione delle attivita programmate presso 1’Ateneo. Azioni formative e di ricerca, modalita di
esecuzione. Contenuti e modalita di svolgimento di eventuali attivita di formazione integrativa che
I’Universita intende offrire al dottorando, anche attraverso il co-supervisore del progetto con altri
eventuali Atenei. Descrizione strutture operative e scientifiche messe a disposizione del dottorando.

Max 2000 caratteri

2.10.1 Relativamente alle attivita da svolgersi presso imprese e cluster il progetto dovra illustrare: le modalita
di selezione delle imprese da coinvolgere nel progetto e la tipologia delle imprese, 1’individuazione
dei cluster tecnologici da coinvolgere indicandone ruolo ed attivita, le modalita di svolgimento del
tutoraggio, gli obiettivi prefissati per queste fasi del progetto relativamente alle ricadute rispetto al
progetto di ricerca e alle competenze del dottorando

Max 2000 caratteri
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IL TUTOR DI ATENEO(*)
Prof.
(*) Allegare curriculum vitae

VISTO SIAPPROVA

I1 DIRETTORE DELLA SCUOLA DI DOTTORATO/COORDINATORE DEL CORSO DI
DOTTORATO
(selezionare)

Prof.

8191

24



9 MAGGIO 2024 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNOLYV -N.41

%%Ef/I\OZ‘NZEI Cofinanziato * REG'ONE
dall'Unione europea MARCHE

ALLEGATO A3
REGIONE MARCHE - “STRATEGIA DI SPECIALIZZAZIONE INTELLIGENTE 2021-2027”!

AMBITI PRODUTTIVI E TRAIETTORIE DI INNOVAZIONE

Ambito produttivo Traiettoria di innovazione

Mobili ed elettrodomestici connessi (IoT)

Mobili a zero emissioni

Bioarchitettura e arredo circolare

Sicurezza sismica

Sf'st-ema casa arredo e ambienti | Sostenibilita energetica, riscaldamento, condizionamento dell’edificio
divita Abitazione intelligente e robotica assistiva

Materiali e trattamenti innovativi

Design per nuovi concetti abitativi

Nuovi materiali sostenibili e performanti
Prodotti funzionali per lavoro, sport e cura
Nuove concezioni stilistiche

Customizzazione e personalizzazione

Virtual fitting e virtual retail

Prodotti naturali in abbigliamento e cosmetica
Etichettatura intelligente per la tracciabilita

Sistema moda e persona

Nuovi sistemi di progettazione e simulazione

Automazione e robotica collaborativa

Gestione in remoto di produzione, progettazione, assistenza
Produzioni intelligenti, sensoristica e visione artificiale
Elettrificazione per la mobilita

Nuovi materiali ecosostenibili e performanti

Micro e nanoapplicazioni

Manifattura additiva

Nuove tecnologie energetiche e per 1’idrogeno

Meccanica ed engineering

Agricoltura, allevamento e pesca di precisione
Packaging innovativo e conservazione
Tracciabilita, qualita e sicurezza alimentare
Economia circolare ed ecodesign

Prodotti biologici e naturali

Alimenti funzionali, nutraceutica

Qualita gastronomica

Sistema agroalimentare

Nuove forme di fruizione dell’arte e della cultura
Tecnologie per il restauro e il recupero

Applicazioni digitali creative

Materiali, componenti digitali e trattamenti performanti
Nuovi modelli educativi

Comunicazione, linguaggio, apprendimento

Arte e cultura per inclusione sociale

Prodotti e servizi per la
cultura el’educazione

28
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Diagnostica innovativa per la medicina di precisione
Dispositivi medici per I’e-Health

Prodotti e servizi per la salute Approcci innovativi per una medicina di territorio per le persone
fragili

Nuovi farmaci e approcci terapeutici innovativi e predittivi
Tecnologie per la disabilita e il recupero

Design dei servizi/ Ecodesign / Human centred design
Web marketing/ soluzioni innovative di comunicazione
Virtualizzazione dei servizi

Blockchain

Sistemi logistici innovativi

Innovazione sociale

Cybersecurity

Economia dei servizi e del turismo

Approvata con Deliberazione della Giunta Regionale delle Marche n. 42 del 31 gennaio 2022;

26
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Decreto del Dirigente del Settore Istruzio-
ne, Innovazione Sociale e Sport del 30 apri-
le 2024, n. 64

PR Marche FSE+ 2021-2027. Asse 4 OS 4f.
DGR n. 362 del 20/3/2023 e DGR n. 975 del
3/7/2023 - Decreton. 194 del 7/9/2023. Vou-
cher per la frequenza di master universitari e
corsi di perfezionamento post-laurea. Art. 11.5
Ammissione al finanziamento per n. 9 voucher.

IL DIRIGENTE
omissis
DECRETA

1. di ammettere a finanziamento n. 9 voucher qua-
le contributo per la frequenza di master o corsi di
perfezionamento post-laurea, secondo quanto indi-
cato dall’art. 11.5 dell’avviso pubblico emanato con
Decreto n. 194/IISP del 7/9/2023 e secondo le linee
guida approvate con DGR n. 362/2023 ¢ DGR n.
975/2023, le cui domande presentate sono risultate
idonee a seguito della valutazione effettuata dalla
Commissione tecnica di valutazione nominata con
Decreto n. 240 del 30/10/2023. L’elenco dei voucher
ammessi al finanziamento, contraddistinti per codice
siform, ¢ riportato nell” allegato “A”, tale allegato
costituisce parte integrante e sostanziale del presente
atto;

2. dirinviare ad atto successivo il provvedimento diri-
genziale con il quale si assume I’'impegno di spesa
nel bilancio regionale (art. 11.5) riferito ai 9 voucher
di cui all’Allegato “A” per un totale di € 37.044,00,
sulla base dell’entita del contributo stabilito dall’art.
5 dell’avviso pubblico;

3. di dare evidenza pubblica al presente decreto attra-
verso la pubblicazione sul BURM, sul sito
www.regione.marche.it/Regione-utile/
Istruzione-Formazione-e-Diritto-allo-Studio/
Alta-formazione#Master-2023/2027, oltre alla
comunicazione ai diretti interessati relativi alle
domande presentate e idonee elencate nell’ Allegato
“A” sopra citato;

Si attesta 1’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi
dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e s.m.i., degli artt. 6 ¢ 7
del DPR 62/2013 e della DGR 64/2014.

1l dirigente
(Dott.ssa Immacolata De Simone)
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DIREZIONE - POLITICHE SOCIALI

Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 2 maggio 2024, n. 160

Rettifica parziale del decreto del Dirigente
dell’Ufficio Regionale del Registro Unico Nazio-
nale del Terzo Settore n. 392 del 18/11/2022,
per errore materiale.

Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 2 maggio 2024, n. 161

Iscrizione dell’Ente “ABRACADABRA APS”,
rep. n.134499 ; CF 92056760421 con sede le-
gale Ostra (AN) Via Ringhiera n. 11 CAP 60010
, nella sezione “Associazioni di Promozione So-
ciale“ del Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore, ai sensi dell’articolo 47 del D. Lgs. del
3 luglio 2017 n. 117 e dell’articolo 9 del Decre-
to Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

AVVISO

1 testi dei decreti sono consultabili
nel sito: www.norme.marche.it

DIPARTIMENTO - SVILUPPO ECONOMICO

Decreto del Dirigente del Dipartimento
Sviluppo Economico del 2 maggio 2024, n.
170

D.lgs. 36/2023 - Allegato II.1, art. 2 - Avvio
indagine di mercato finalizzata all’individua-
zione di operatori economici per l'affidamento
diretto di servizi di assistenza tecnica spe-
cialistica nell’ambito del Progetto “EUSAIR
Stakeholders Engagement Point - StEP”- Cod.
00539 — Programma IPA ADRION 2021-2027 -
CUP B31F23001930007.

IL DIRIGENTE
omissis
DECRETA

1. DI AVVIARE, ai sensi di quanto previsto dal D.I-
gs. 36/2023 - Allegato II.1, art. 2 e per le motiva-
zioni esposte nel documento istruttorio, un’indagine
di mercato aperta finalizzata all’individuazione di
massimo due operatori economici per 1’avvio di una
procedura di affidamento diretto per i servizi di assi-
stenza tecnica specialistica nell’ambito del Progetto

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE
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“EUSAIR Stakeholders Engagement Point” acroni-

mo StEP- Cod. 00539 — Programma di cooperazione

territoriale Interreg IPA ADRION 2021-2027, iden-
tificato con CUP B31F23001930007;

DI APPROVARE i seguenti allegati al presente

decreto, per farne parte integrante e sostanziale del

presente atto:

e Allegato n. 1: “Avviso di indagine di mercato
aperta, finalizzata all’individuazione di operato-
ri economici per il servizio di assistenza tecnica
specialistica nell’ambito del Progetto “EUSAIR
Stakeholders Engagement Point - StEP”’;

e Allegato n. 2 “Manifestazione di interesse
all’indagine di mercato aperta per il servizio di
assistenza tecnica specialistica nell’ambito del
Progetto “EUSAIR Stakeholders Engagement
Point - StEP”.

. DI STABILIRE che, I’indagine di mercato avviata
con il presente decreto costituisce atto propedeutico
alla conoscenza del mercato di riferimento, ai fini
dell’affidamento diretto del servizio di assistenza
tecnica specialistica nell’ambito del Progetto StEP,
nelle modalita di cui all’art. 50, comma 1, lett. b, del
D.Igs. 36/2023, nonché, nei limiti della sua applica-
bilita, all’art. 4, comma 7, del Regolamento regiona-
le n. 1/2012 e ss.mm.ii.;

. DI DARE ATTO che, la presente indagine di mer-

cato & preordinata a conoscere 1’operatore econo-
mico interessato ad essere invitato alla successiva
procedura di affidamento diretto del contratto di ap-
palto pubblico di servizi, senza che tale ricerca possa
ingenerare nel resto degli operatori interessati alcuna
pretesa all’eventuale invito o affidamento.
L’ Amministrazione si riserva altresi, di sospendere,
modificare o annullare I’indagine di mercato di cui al
presente atto e di non dare comunque seguito all’in-
dizione della successiva procedura per 1’affidamento
diretto del servizio di cui trattasi;

. DI PRECISARE che, in capo agli operatori econo-
mici interessati alla presente indagine di mercato,
non devono sussistere le cause di esclusione auto-
matiche e non automatiche, ivi inclusi gli illeciti pro-
fessionali, di cui agli articoli da 94 a 98 del D.Igs. 31
marzo 2023, n. 36 e che, gli stessi, dovranno essere
in possesso dei requisiti di idoneita professionale, di
capacita tecnica, professionale e finanziaria descritti
nel documento istruttorio al presente atto;

. DINOMINARE, sin d’ora, quale Responsabile uni-
co di progetto, avendone i requisiti e le competenze
adeguate ai compiti affidategli ai sensi e per gli effet-
ti dell’art. 15 comma 1 del D.lgs. n. 36/2023, nonché
dell’articolo 3 della legge regionale 22 luglio 2013,
n. 19, nonché dell’art. 3 del R.R.n. 1/20212 e ss.mm.
ii., la Dr.ssa Laura Novelli, in qualita di funzionaria
dell’”Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualifica-
zione”, titolare di posizione organizzativa presso
questo Dipartimento della Stazione Appaltante;

7. DI DISPORRE, in attuazione dell’art.28 del D.lgs.
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36/2023 e per le finalita di cui all’art. 2, comma 2,
dell’ Allegato II.1 del D.lgs. 36/2023, la pubblicazio-
ne del presente atto per estratto sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Marche ai sensi dell’art. 4 della
legge regionale 28 luglio 2003, n. 17 e, in formato
integrale, sul profilo del committente, unitamente
ai relativi allegati, nella sezione “amministrazione
trasparente” del sito web istituzionale della Regione
Marche sotto la sezione “bandi di gara e contratti”,
per un periodo di 20 giorni e di pubblicare altresi il
presente atto sul sito regionale www.norme.marche.it,
ai sensi del punto 4 della Deliberazione di Giunta
Regionale 9 ottobre 2017, n.1158.

Si attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva,
né puo derivare, un impegno di spesa, né alcuna respon-
sabilita patrimoniale a carico della Regione.

Si conferma 1’avvenuta attestazione, da parte del Re-
sponsabile unico di progetto, sopra nominato, dell’i-
nesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di
interesse, di incompatibilita e di inconferibilita dell’in-
carico ricevuto, ai sensi dell’art. 6bis della L. 241/1990
e ss.mm.ii., degli artt. 6 e 7 del DPR 62/2013 e ss.mm.ii.
e dell’art. 16 D.lgs. 36/2023.

1l direttore
(Stefania Bussoletti)

ALLEGATI

- Allegato n. 1: “Avviso di indagine di mercato aperta,
finalizzata all’individuazione di operatori economici per
il servizio di assistenza tecnica specialistica nell’ambito
del Progetto “EUSAIR Stakeholders Engagement Point
- StEP”;

- Allegato n. 2 “Manifestazione di interesse all’indagine
di mercato aperta per il servizio di assistenza tecnica
specialistica nell’ambito del Progetto “EUSAIR
Stakeholders Engagement Point - StEP”.

AVVISO
L’allegato ¢ consultabile nel sito:
www.norme.marche.it

Decreto del Dirigente del Dipartimento
Sviluppo Economico del 2 maggio 2024, n.
171

D.lgs. 36/2023 - Allegato II.1, art. 2 - Avvio
indagine di mercato finalizzata all’individua-
zione di operatori economici per la procedura
di acquisizione del servizio di gestione tra-
sferte dei soggetti coinvolti nell’attuazione
del progetto StEP finanziato nell’ambito del
programma IPA ADRION - COD.00539 - CUP
B31F23001930007.

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE
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IL DIRIGENTE
omissis
DECRETA

1. DI AVVIARE, ai sensi di quanto previsto dal D.I-
gs. 36/2023 - Allegato II.1, art. 2 e per le motiva-
zioni esposte nel documento istruttorio, un’indagine
di mercato aperta finalizzata all’individuazione di
un operatore economico per I’avvio di una proce-
dura di affidamento diretto del servizio, in appalto
pubblico, per la gestione delle trasferte dei sog-
getti coinvolti nell’attuazione del progetto StEP

(EUSAIR Stakeholders Engagement Point — Cod.

00539 - Programma di cooperazione territoriale In-

terreg IPA Adrion 2021-2027), identificato con CUP

B31F23001930007;

DI APPROVARE i seguenti allegati al presente de-

creto, che costituiscono parte integrante e sostanzia-

le del presente atto:

e Allegato n. 1: “Avviso di indagine di mercato
aperta finalizzata all’individuazione di operatori
economici per il servizio gestione trasferte”;

e Allegato n. 2: “Manifestazione di interesse
all’indagine di mercato aperta finalizzata all’in-
dividuazione di operatori economici per il servi-
zio gestione trasferte”.

3. DI STABILIRE che, I’indagine di mercato avviata

con il presente decreto costituisce atto propedeutico
alla conoscenza del mercato di riferimento, ai fini
dell’affidamento diretto del servizio di gestione tra-
sferte dei soggetti coinvolti nell’attuazione del pro-
getto StEP, nelle modalita di cui all’art. 50, comma
1, lett. b, del D.lgs. 36/2023, nonché, nei limiti della
sua applicabilita, all’art. 4, comma 7, del Regola-
mento regionale n. 1/2012 e ss.mm.ii.;
DI DARE ATTO che, la presente indagine di mer-
cato ¢ preordinata a conoscere 1’ operatore econo-
mico interessato ad essere invitato alla successiva
procedura di affidamento diretto del contratto di ap-
palto pubblico di servizi, senza che tale ricerca possa
ingenerare nel resto degli operatori interessati alcuna
pretesa all’eventuale invito o affidamento.

L’ Amministrazione si riserva di sospendere, mo-

dificare o annullare I’indagine di mercato di cui al

presente atto e di non dare comunque seguito all’in-
dizione della successiva procedura per 1’affidamento
diretto del servizio di cui trattasi;

. DI PRECISARE che, in capo agli operatori econo-
mici interessati alla presente indagine di mercato,
non devono sussistere le cause di esclusione auto-
matiche e non automatiche, ivi inclusi gli illeciti pro-
fessionali, di cui agli articoli da 94 a 98 del D.Igs. 31
marzo 2023, n. 36 e che, gli stessi, dovranno essere
in possesso dei requisiti di idoneita professionale, di
capacita tecnica, professionale e finanziaria descritti
nel documento istruttorio al presente atto;
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6. DINOMINARE, sin d’ora, quale Responsabile uni-
co di progetto, avendone i requisiti e le competen-
ze adeguate ai compiti affidategli ai sensi e per gli
effetti dell’art. 15 comma 1 del D.Lgs. n. 36/2023,
nonché dell’articolo 3 della legge regionale 22 luglio
2013,n. 19 e dell’art. 3 del R.R.n. 1/20212 e ss.mm.
ii., la Dr.ssa Laura Novelli, in qualita di funzionaria
dell’”Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualifica-
zione”, titolare di posizione organizzativa presso
questo Dipartimento della Stazione Appaltante;

DI DISPORRE, in attuazione dell’art.28 del D.lgs.
36/2023 e per le finalita di cui all’art. 2, comma 2,
dell’ Allegato II.1 del D.Igs. 36/2023, 1a pubblicazio-
ne del presente atto per estratto sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Marche ai sensi dell’art. 4 della
legge regionale 28 luglio 2003, n. 17 e, in formato
integrale, sul profilo del committente, unitamente
ai relativi allegati, nella sezione “amministrazione
trasparente” del sito web istituzionale della Regione
Marche sotto la sezione “bandi di gara e contratti”,
per un periodo di 20 giorni e di pubblicare altresi il
presente atto sul sito regionale www.norme.marche.it,
ai sensi del punto 4 della Deliberazione di Giunta
Regionale 9 ottobre 2017, n.1158.

Si attesta che dal presente decreto non deriva, né puo
derivare, un impegno di spesa, né alcuna responsabilita
patrimoniale a carico della Regione Marche.

Si conferma 1’avvenuta attestazione, da parte del Re-
sponsabile unico di progetto, sopra nominato, dell’i-
nesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di
interesse, di incompatibilita e di inconferibilita dell’in-
carico ricevuto, ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990
e successive modificazioni ed integrazioni, degli artt. 6
e 7 del DPR 62/2013 e ss.mm.ii. e dell’art. 16 D.lgs.
36/2023.

Il direttore
(Stefania Bussoletti)

ALLEGATI

- Allegato n. 1: “Avviso di indagine di mercato aperta
finalizzata all’individuazione di operatori economici per
il servizio gestione trasferte”;

- Allegato n. 2: “Manifestazione di interesse all’inda-
gine di mercato aperta finalizzata all’individuazione di
operatori economici per il servizio gestione trasferte”.

AVVISO
Lallegato ¢ consultabile nel sito:
www.norme.marche.it
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Decreto del Dirigente del Settore Turismo
del 2 maggio 2024, n. 135

DGR n. 564 del 16/04/2024 “Legge 29 dicem-
bre 2022, n. 197 art. 1 comma 822 c-bis. Asse-
gnazione fondi statali agli operatori del settore
turistico-ricettivo dei comprensori sciistici della
Regione Marche (Fascia A) per il sostegno eco-
nomico in seguito al mancato innevamento nel
periodo invernale 2022-2023. Approvazione
criteri e modalita - Euro 1.000.000,00, Capitolo
2070110563, Bilancio 2024-2026, Annualita
20247 - approvazione Bando per l'assegna-
zione di contributi per il mancato innevamen-
to nel periodo invernale 2022-2023 - Euro
1.000.000,00, Capitolo 2070110563, Bilancio
2024-2026, Annualita 2024

IL DIRIGENTE
omissis
DECRETA

1. di approvare, in esecuzione della DGR n. 564 del
16/04/2024, le modalita operative di attuazione (al-
legato A) e la modulistica (allegato B, C, D e F), per
I’assegnazione di fondi statali agli operatori del set-
tore turistico-ricettivo dei comprensori sciistici della
Regione Marche (Fascia A) per il sostegno econo-
mico in seguito al mancato innevamento nel periodo
invernale 2022-2023;

. di stabilire che i seguenti allegati al presente decreto
ne costituiscono parte integrante e sostanziale:

e allegato A — Bando;

e allegato B — Fac-simile della domanda;

e allegato C — Procura;

e allegato D — Dichiarazione di Comulo;

e allegato E — Fac-simile certificazione diminu-
zione di fatturato.

. di stabilire che per I’attuazione del presente atto vie-
ne prevista la spesa complessiva di € 1.000.000,00
da imputare al bilancio 2024-2026, annualita 2024,
al capitolo 2070110563 e di assumere la prenotazio-
ne di impegno di pari importo. Tale importo trova la
correlazione nel seguente capitolo di entrata: Capito-
lo 1201010482 Fondi statali per il sostegno a impre-
se turistiche dei comprensori sciistici. Legge n.69 del
21/05/2021 e Legge n.106 del 23/07/21. CNI/2021
Risorse statali interamente incassate, svincolate con
DGR n. 1817 del 27/11/2023;

di provvedere con successivi atti all’individuazione
dei soggetti beneficiari e alla concessione e liqui-
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dazione delle risorse di cui al precedente punto, ai
soggetti che risulteranno in possesso dei requisiti
previsti dall’allegato A al presente atto;

5. di nominare come responsabile del procedimento
Laura Penna quale funzionario del settore Turismo;

6. di pubblicare il presente decreto per estratto sul
BUR Marche ed integralmente sul sito regionale
www.norme.marche.it ai sensi della DGR n. 1158
del 9.10.2017, nonché sulle sezioni specifiche del
sito regionale dedicate ai bandi.

N

Il presente atto ¢ soggetto a pubblicazione ai sensi
dell’art. 26, comma 1 del d.lgs. 33/2013

Si attesta I’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Paola Marchegiani)

ALLEGATI

- allegato A — Bando;

- allegato B — Fac-simile della domanda;

- allegato C — Procura;

- allegato D — Dichiarazione di Comulo;

- allegato E — Fac-simile Certificazione diminuzione di
fatturato

AVVISO
L’allegato ¢ consultabile nel sito:
www.norme.marche.it

Decreto del Dirigente del Settore Turismo
del 2 maggio 2024, n. 136

DGR n. 1663 del 16/11/2023 “Intervento
“Borgo Accogliente”: integrazione e ripartizione
delle risorse. Criteri e modalita per U'attuazio-
ne di altri interventi settoriali di cui all’art.1
comma 3 della L.R. n. 29 del 22/11/2021.”
Approvazione Avviso pubblico per la selezione
dei progetti integrati volti alla riqualificazione
e valorizzazione dei borghi storici delle Mar-
che, Intervento “Borgo Accogliente” — Capito-
lo 2070120112; 2070120114; 2070120073
Bilancio 2024/2026 annualita 2024, 2025 e
2026.

IL DIRIGENTE
omissis

DECRETA

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE
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. di approvare, in esecuzione della DGR n. 1663

del 13/11/2023, I’avviso pubblico (allegato A) e la
modulistica (allegato B, C, D, E, F, G e H), per la
selezione dei progetti integrati volti alla riqualifica-
zione e valorizzazione dei borghi storici presentati
dai comuni iscritti all’elenco di cui all’art. 3 della Ir
29/2021 intervento “borgo accogliente” nell’ambito
della strategia borghi;

. di stabilire che i seguenti allegati al presente decreto

ne costituiscono parte integrante e sostanziale:

e Allegato A Avviso “borgo accogliente”;

¢ Allegato B Modello domanda;

e Allegato C Piano finanziario Parte A;

¢ Allegato D Cronoprogramma Parte A;

e Allegato E Piano finanziario Parte B;

¢ Allegato F Cronoprogramma Parte B;

e Allegato G liberatoria e/o autorizzazione per
I'utilizzo e la pubblicazione di materiale audio-
visivo, fotogrammi e riproduzioni di immagini;

e Allegato H liberatoria per 1’utilizzo di fotografie
e video.

. che la copertura degli oneri di cui al presente atto

¢ pari ad € 9.500.000,00 ed & garantito, in termi-
ni di esigibilita della spesa, dalla disponibilita esi-
stente a carico dei capitoli di seguito elencati del
Bilancio 2024-2026, annualita 2024-2025-2026,
nell’ambito della disponibilita gia attestata con DGR
n.1583/2023, DGR n. 1663/2023 e DGR 510 del
03/04/2024 e si assume prenotazione di impegno di
pari importo:
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CAPITOLO DESCRIZIONE

2024 2025 2026

Fondo per i Borghi e per

2070120112

I'accoglienza diffusa- Progetto borgo
accogliente- Contribuiti agli
investimenti a Comuni - anno 2024

€

5.000.000,00 €0,00

€0,00

Fondo per i Borghi e per

2070120114

I'accoglienza diffusa- Progetto borgo
accogliente- Contribuiti agli
investimenti a Comuni - ANNO 2025

€0,00| €2.000.000,00 €0,00

Fondo per i Borghi e per

2070120073

Iéaccoglienza diffusa ¢ progetto
borgo accogliente - Contributi agli
investimenti a Comuni - CN1/2021

€0,00| €2.000.000,00| €500.000,00

che per i capitoli 2070120112 e 2070120114 gli in-
terventi di spesa sono compatibili con il ricorso a
indebitamento ai sensi dell’art. 3 comma 16 legge
350/2003 e rientrano nella fattispecie prevista alla
lettera “G” e del comma 18 del medesimo art. 3;

. che le risorse riservate a tale intervento risultano co-
erenti quanto alla natura della spesa con le finalita
di utilizzo previste dall’atto, fatte salve le variazioni
finanziarie necessarie alla puntuale identificazione
della spesa in base ai livelli di articolazione del pia-
no dei conti integrato di cui al D. 1gs. n. 118/2011 e
/o SIOPE;

. di stabilire che all’attuazione del presente program-
ma potranno concorrere eventuali ulteriori risorse
dei fondi regionali, statali, comunitari e reiscrizioni
che si renderanno disponibili nel corso dell’anno, da
destinare all’attuazione delle suddette iniziative;

. di provvedere con successivi atti all’individuazione
dei soggetti beneficiari e alla concessione delle risor-
se di cui al precedente punto;

. di dare atto che i relativi impegni di spesa saranno
assunti successivamente con imputazione secon-
do esigibilita, nel rispetto dell’art. 56 del D.Lgs
118/2011 e smi;

. di stabilire che I’obbligazione di cui al presente atto
¢ esigibile nelle annualita 2024,2025 e 2026;

10.di nominare come responsabile del procedimento
Laura Penna quale funzionario del settore Turismo;

11.di pubblicare il presente decreto per estratto sul
BUR Marche ed integralmente sul sito regionale
www.norme.marche.it ai sensi della DGR n. 1158

8202

del 9.10.2017, nonché sulle sezioni specifiche del
sito regionale dedicate ai bandi.

N

Il presente atto & soggetto a pubblicazione ai sensi
dell’art. 26, comma 1 del d.lgs. 33/2013

Si attesta I’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

1l dirigente
(Paola Marchegiani)

ALLEGATI

- Allegato A Avviso “borgo accogliente”;

- Allegato B Modello domanda;

- Allegato C Piano finanziario Parte A;

- Allegato D Cronoprogramma Parte A;

- Allegato E Piano finanziario Parte B;

- Allegato F Cronoprogramma Parte B;

- Allegato G liberatoria e/o autorizzazione per 1’utilizzo
e la pubblicazione di materiale audiovisivo, fotogrammi
e riproduzioni di immagini;

- Allegato H liberatoria per I'utilizzo di fotografie e vi-
deo.

AVVISO
L’allegato & consultabile nel sito:
www.norme.marche.it

Decreto del Dirigente del Settore Beni e At-
tivita Culturali del 2 maggio 2024, n. 141

LR n. 4/2010 - D.Lgs. n. 36/2023 - DGR n.
377/2024 — Avvio procedura affidamento di-
retto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b)
del D.lgs. n. 36/2023 attraverso la piattafor-
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ma Mepa per l’acquisizione servizi per iScrizio-
ne, affitto spazio e allestimento stand Regione
Marche, ai fini della partecipazione al XXXVI
Salone Internazionale del Libro di Torino 2024
— Impegno di spesa € 90.000,00 (IVA inclu-
sa) - capitolo 2050210005 - Bilancio regionale
2024/2026 annualita 2024 - CIGB168768BAC

AVVISO
1 testi dei decreti sono consultabili
nel sito: www.norme.marche.it

Decreto del Dirigente del Settore Transi-
zione Digitale e Informatica del 29 aprile
2024, n. 122

Art.50 comma 1 let.b d.lgs 36/2023 — proce-
dura di affidamento diretto, per la fornitura
di servizi di Governance di Microsoft Teams
Fase 2 — Importo € 24.413,00 (iva esclusa) -
CIG: BOC84450D9 Aggiudicazione alla Ditta
Softiam spa C.F/P.IVA 03603780101

Decreto del Dirigente del Settore Transi-
zione Digitale e Informatica del 29 aprile
2024, n. 123

Art.50 comma 1 let.b d.lgs 36/2023 — Proce-
dura di affidamento diretto per i servizi tecni-
ci per una indagine geognostica sui terreni di
fondazione interessati dalla realizzazione di
carport/ strutture per fotovoltaico in merito alla
realizzazione di sistema fotovoltaico presso il
parcheggio di Palazzo Leopardi della Regio-
ne Marche Importo — Importo € 3.755,67 (iva
esclusa) - CIG: B1281C8F45 Aggiudicazione al
Dott. Geol. Mariano Tesei

AVVISO

I testi dei decreti sono consultabili
nel sito: www.norme.marche.it

DIREZIONE - ATTIVITA PRODUTTIVE E IMPRESE

Decreto del Dirigente della Direzione At-
tivita Produttive e Imprese del 29 aprile
2024, n. 72

L.R. 22/21 - DGR 1094/22 - DGR 1568/2022
— DDDAPIM n. 77/2023 - Concessionedei
contributi ai progetti per la riqualificazione e
valorizzazione delle impresecommerciali — In-
tervento n. 1 — Bando 2023 — Revoca contri-
buto all’impresa IL MONNALISA DI POZZATI
MONICA con sede legale in Via Mazzini n. 29,
Morrovalle (MC) 62010 e sede operativa in Via
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Mazzini n. 29, Morrovalle (MC) 62010 — P.IVA
04253500716 — Accertamento economia per un
importo di € 4.831,50 — capitolo 2140220037
del bilancio 2024-2026

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili
nel sito: www.norme.marche.it

Decreto del Dirigente del Settore Industria,
Artigianato e Credito del 29 aprile 2024, n.
168

L.R. 19/2021. Conclusione procedimento mo-
difica d’ufficio all’Albo Imprese Artigiane di
Pesaro e Urbino, nonché divieto di prosecu-
zione dell’attivita e rimozione eventuali effetti
dannosi di essa, art. 19 L. 241/90 — Impresa
Pemaj Armando — Colli al Metauro (PU) — A.LA.
PS 79927

Decreto del Dirigente del Settore Industria,
Artigianato e Credito del 29 aprile 2024, n.
169

L.R. 19/2021. Modifica d’ufficio della cancel-
lazione dall’Albo Imprese Artigiane di Pesaro
e Urbino — Impresa Metalweld di Ovani Erika
— Pesaro — A.LA. PU 67114

Decreto del Dirigente del Settore Industria,
Artigianato e Credito del 29 aprile 2024, n.
170

L.R.13/2021 Art 6 -DGR 1017/2021 — Servizio
di Gestione del Fondo Microcredito — GARA n.
8311497 — CIG89346377B1 — Integrazione De-
creto IACRn. 672/2023 —Capitolo 1503030005
— Bilancio 2024/2026 — Annualita 2024

AVVISO

I testi dei decreti sono consultabili
nel sito: www.norme.marche.it

DIREZIONE — AGRICOLTURA E SVILUPPO RURALE

Decreto del Dirigente del Settore Foresta-
zione e Politiche Faunistico Venatorie -
SDA AP/FM del 30 aprile 2024, n. 304
Legge Regionale n. 11/03 art. 14. Sfascia Ste-
fano. Derivazione sul fiume Scarsito nel territo-
rio del comune di Pioraco (MC). Proroga autoriz-
zazione all’effettuazione di lavori.
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Decreto del Dirigente del Settore Foresta-
zione e Politiche Faunistico Venatorie —
SDA AP/FM del 30 aprile 2024, n. 306

L.r. n. 6/2005 - D.lgs. 3 aprile 2018, n. 34. —
D.G.R. n. 43 del 31/01/2022 - D.D.S. n. 12/
IFO del 22/02/2022 - Aggiornamento Albo re-
gionale delle imprese forestali.

AVVISO
1 testi dei decreti sono consultabili

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE
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DIREZIONE - ARS

Decreto del Dirigente del Settore Hta, Tec-
nologie Biomediche e Sistemi Informativi
- Ars del 30 aprile 2024, n. 33

Acq. beni e servizi relativamente al sist. Inf. sa-
nitario e socio-sanitario della Regione Marche.
CUP B79E11002060003. Liquidazione fatture
a saldo Lotto 1 (CIG 4649965880) SACE FCT
S.p.A. per cessione del credito da parte di GPI

S.p.A. - Bilancio 2024/2026, esercizio 2024,
capitoli 2130520136/2130120020 - euro
6.352,36 — Regolarizzazione carta contabile.

nel sito: www.norme.marche.it

IL DIRIGENTE
omissis

DECRETA

1. di prendere atto della seguente fattura TDO1 (tipologia di spesa: DC Debiti Commerciali)
emessa per la fornitura di beni e servizi relativamente al sist. Inf. sanitario e socio-sanitario
della Regione Marche CUP B79E11002060003 (CIG 4649965880) — a saldo, come
aggiudicato con Decreto n. 328/ANL/2013, emessa da GPI S.p.A. con sede legale in Via
Ragazzi del ‘99”, n.13 — 38123 Trento — C.F. e P.IVA 01944260221

Fattura Elettronica Importo totale Quofa_ Quota IVA | Scadenza
Imponibile
N. 014/369 del 30/01/2024
(prot. 0118701|30/01/2024|R_MARCHE]| 6.352,36 €| 5.206,85€| 1.145,51 €| 29/02/2024
GRM|SGM|A)

2. di dare atto che GPI S.p.A., come notificato con nota acquisita al protocollo ARS n. 3356
del 02/02/2023, ha ceduto tutti i crediti alla SACE FCT Spa con sede in via Felice Cavallotti
n. 14 — Milano (Ml), C.F./P.IVA: 06560010966;

3. diliquidare, ai sensi dell’art. 57 D.Igs 118/2011, vista la regolarita della fattura di cui al punto
1) e delle prestazioni rese la cui documentazione € agli atti della scrivente, a favore di SACE
FCT S.p.A. come sopra identificata, 'importo complessivo di € 6.352,36, di cui € 5.206,85
quale imponibile ed € 1.145,51 quale IVA pari al 22% in regime fiscale RF01, da versare
secondo le modalita di cui alla DGR 63/2020;

4. che gli oneri derivanti dal presente atto, pari allimporto complessivo di € 6.352,36 (IVA
compresa) sono a carico del Bilancio 2024/2026, impegni assunti con decreti come di
seguito, anche conservati con decreto n. 272/BRF/2024, come segue:

Competenza Capitolo Impegno I ms: gb no Decreto Importo P mggr?;gil e Quota IVA
izi 554,67 € - €
Esercizio 2024 | 140200436 | 4516/2017 L1040/2017 | 132/AVR/ 554,67 € :
— residui 2017 7041/2017 | 2017 122,02 € - €] 12202€
izi 4.652,18 € - €
Esercizio 2024 | 140100000 | 35432018 |7882/2018 |  8/HTA/ 4.652,18 € )
— residui 2018 7883/2018 | 2018 1.023,49 € - €| 1.02349€
TOTALE| 6.352,36 €| 5.206,85€| 1.145,51 €

5. di regolarizzare la carta contabile n. 34 del 27/02/2024 di euro 5.206,85 (pari all'imponibile)
ed emessa dalla banca tesoreria a favore della Ditta sopra indicata e di versare I'IVA, per
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I'importo di € 1.145,51 soggetta al regime fiscale dello split payment, ai sensi dell'art. 17ter
del DPR 633/1972, secondo le modalita previste dalla DGR 63/2020;

6. che trattasi di obbligazione esigibile e scaduta;

7. di specificare che la classificazione della transazione elementare dei suddetti capitoli & la

10.

11.

12.

seguente:

Cap. 2130520136 - 2130120020
1305 0000000000 072 8 2020302001 B79E11002060003 4 4 000

di regolarizzare la carta contabile n. 34 del 27/02/2024 di euro 5.206,85 (pari all'imponibile)
ed emessa dalla banca tesoreria a favore della Ditta sopra indicata e di versare I'lVA, per
I'importo di € 1.145,51 soggetta al regime fiscale dello split payment, ai sensi dell'art. 17ter
del DPR 633/1972, secondo le modalita previste dalla DGR 63/2020;

di dare atto che trattasi di risorse a carico di capitoli finanziati dal FS indistinto per i quali si
applica il disposto del titolo Il del D.Lgs n.118/2011 e s.m.i., le risorse riservate a tale
intervento risultano coerenti quanto alla natura della spesa con le finalita di utilizzo previste
dall'atto, in termini di allocazione nella missione e programma di Bilancio, e in base ai livelli
di articolazione del Piano dei Conti integrato di cui al D.Lgs. n. 118/2011 e/o SIOPE;

che ai fini degli obblighi per la tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla L.136/2010 e
ss.mm.ii., per il presente contratto sono stati acquisiti i codici CIG 4649965880 e CUP
B79E11002060003

di dare atto che la preventiva verifica di cui all’art. 48 bis del DPR 602/1973 & stata eseguita
al momento della emissione della carta contabile;

di disporre la pubblicazione del presente atto sul Bollettino Ufficiale della Regione Marche,
ai sensi della L.R. 28/07/2003 n. 17.

Si attesta I'avvenuta verifica della inesistenza di situazioni anche potenziali di conflitto di
interesse ai sensi dell’art. 6 bis della Legge 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente
(Marco De Marco)
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ATTI DI ENTI LOCALI E DI ALTRI
SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI

Comune di Civitanova Marche

Estratto atto deliberativo della Giunta Comu-
nale n. 121 del 09.04.2024. Variante parzia-
le non sostanziale al vigente P.R.G. (ai sensi
dell'art. 15 comma 5 della L.R. 34/92 e s.m.i.)
relativa alla modifica della classificazione ur-
banistica di edifici/ aree individuati con la tipo-
logia di intervento "rc" - "rv". Esame osservazio-
ni ed approvazione definitiva.

La Giunta Comunale
Omissis
DELIBERA

1. di approvare la superiore premessa come parte inte-
grante e sostanziale del presente atto;

2. di dare atto che, a seguito dell’avvenuta pubblicazio-
ne della variante, adottata ai sensi dell’art. 30 della L R.
34/92, & pervenuta la seguente osservazione:
OSSERVAZIONE N. 1, prot. n. 566 del 04.01.2024,
formulata dalle proprietarie dell’immobile oggetto della
richiesta catalogata con il n. 02;

3. di assumere, relativamente all’osservazione di cui al
precedente punto 2, la seguente determinazione di acco-
glimento, riportata nella Tav. 09 Quadro Sinottico delle
osservazioni e controdeduzioni: “in caso di demolizione
e ricostruzione ¢ legittimamente possibile ricostruire
nei limiti delle distanze preesistenti assentite, ai sensi
dell’art. 2-bis del D.P.R. 380/2001";,

4. di approvare definitivamente, ai sensi dell’art. 15
comma 5 della L.R. 34/92 e ss.mm.ii, con le modalita
stabilite dall’art. 30 della medesima legge, la VARIAN-
TE PARZIALE E NON SOSTANZIALE AL VIGENTE
PRG (ai sensi dell’art. 15 comma 5 della L.R. 34/92)
RELATIVA ALLA MODIFICA DELLA CLASSIFI-
CAZIONE URBANISTICA DI EDIFICI/AREE INDI-
VIDUATI CON LA TIPOLOGIA DI INTERVENTO
“rc” - “rv”, adottata con delibera della Giunta Comunale
n. 512 del 01.12.2023, secondo gli elaborati di seguito
riportati, che, unitamente alle osservazioni e relative de-
terminazioni della Giunta Comunale, costituiscono par-
te integrante e sostanziale del presente atto conclusivo
ed integralmente recepiti:

Tav. 00 — elenco elaborati (Allegato al presente atto);
Tav. 01 — relazione tecnico-illustrativa (Allegato atto

G.C.n.512 del 01.12.2023);
Tav. 02a — sintesi delle richieste (Allegato atto G.C. n.
512 del 01.12.2023);
Tav. 02b — schede edifici: ubicazione e documentazio-
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ne fotografica (Allegato atto G.C. n. 512 del
01.12.2023);

Tav. 03 — quadro di raffronto stralcio PRG vigente e
di variante (Allegato atto G.C. n. 512 del
01.12.2023);

Tav.04 — N.T.A. vigenti e di variante (Allegato atto G.C.
n.512 del 01.12.2023);

Tav. 05 — trasposizione attiva e passiva tutele PPAR e re-
lativi ambiti di esenzione (Allegato atto G.C.
n.512 del 01.12.2023);

Tav. 06 — trasposizione attiva tutele PTC e relativi ambi-
ti di esenzione (Allegato atto G.C. n. 512 del
01.12.2023);

Tav. 07 — rapporti con i piani di settore e il sistema
vincolistico: stralcio piano di classificazione
acustica, trasposizione passiva D.Lgs 42/2004
(Allegato atto G.C. n. 512 del 01.12.2023);

Tav. 08 — Interazioni con la R.E.M. Rete Ecologica
Marchigiana (Allegato atto G.C. n. 512 del
01.12.2023);

- Rapporto Preliminare di screening semplificato (Alle-

gato atto G.C. n. 512 del 01.12.2023);

- RELAZIONE di cui al paragrafo A3) - punto 5 del-

le “LINEE GUIDA REGIONALI PER LA VALUTA-

ZIONE AMBIENTALE STRATEGICA” approvate con

D.G.R. n. 1647 del 23.12.2019 (Allegato atto G.C. n.

512 del 01.12.2023);

Tav. 09 — Quadro sinottico delle osservazioni e contro-

deduzioni (Allegato al presente atto);

All. A — Fascicolo (Allegato al presente atto): - Pubbli-

cazioni

- Decreto Presidente della Provincia di Macerata n. 48

del 28.02.2024;

5. di disporre, ai sensi dell'art. 30 comma 5 della L.R.
34/92 e ss.mm.ii., l'invio di copia del presente atto, entro
novanta giorni, alla Provincia di Macerata ed alla Regio-
ne Marche;

6. di disporre la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Marche 1’estratto del presente atto deli-
berativo;

7. di dare atto che compete al Dirigente del Settore VI
(Pianificazione Urbanistica — Edilizia - SUAP) 1’attua-
zione del presente provvedimento.

Comune di Grottazzolina

Deliberazione del Consiglio Comunale n° 24
del 23/04/2024 Piano Attuativo di Area Arti-
gianale D3.3, adottato definitivamente con de-
liberazione del Consiglio Comunale N° 14 del
26/03/2024 in variante al vigente P.R.G. - Ap-
provazione ai sensidell'art. 26 della L.R. 34/ 92
e s.m.i.,, in adeguamento al decreto del Presi-
dente della Provincia di Fermo N° 42/2024.
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IL CONSIGLIO COMUNALE
Omissis
DELIBERA
1) di approvare e fare propria la premessa narrativa,
che qui si intende integralmente richiamata anche a

motivo dell’adozione del presente dispositivo;

2

~

di dare atto di quanto disposto dalla Legge Regiona-
le 30 novembre 2023, n. 19 — Norme della pianifi-
cazione per il governo del territorio — che al comma
8, dell’art. 33 recita “Gli strumenti urbanistici ge-
nerali e le loro varianti adottati alla data di entrata
in vigore di questa legge sono approvati secondo le
disposizioni di cui all’articolo 26 della legge regio-
nale 5 agosto 1992, n. 34 (Norme in materia urbani-
stica, paesaggistica e di assetto del territorio)”;

3

~

di dare atto dell’obbligo di astensione degli ammi-
nistratori previsto dall’art. 78, comma 2 del Decreto
Legislativo 18 Agosto 2000 n° 267 che testualmen-
te recita: “Gli amministratori devono astenersi dal
prendere parte alla discussione ed alla votazione di
delibere riguardanti interessi propri o di loro parenti
o affini sino al quarto grado. L’obbligo di astensio-
ne non si applica ai provvedimenti normativi o di
carattere generale, quali i piani urbanistici, se non
nei casi in cui sussista una correlazione immediata
e diretta fra il contenuto della deliberazione e speci-
fici interessi dell’amministratore o di parenti o affini
fino al quarto grado”;

4

~

di approvare, ai sensi dell’art, 26, comma 11, lette-
ra a) della LR. 34/92 e s.m.i, il Piano Attuativo di
iniziativa privata dell’area distinta catastalmente
al NCT, foglio 3, Particelle 14-254, ubicata in Via
C. Colombo, corrispondente al Comparto D3.3. —
Nuove zone artigianali — industriali, , adottato con
deliberazione del Consiglio Comunale n°® 46 del
30/11/2023 e adottato definitivamente con delibera-
zione del Consiglio Comunale n° 14 del 26/03/2024
in variante al vigente PRG, in adeguamento al pa-
rere di cui al Decreto del Presidente della Provincia
n° 42 del 11/04/2024 facendo propri i rilievi in esso
formulati e recependo tutte le prescrizioni contenute
nei pareri degli Enti Sovraordinati, composto dai se-
guenti elaborati redatti dall’Ing. Alteriano Renzi:

- elab EOI - Planimetria catastale attuale e stral-
cio PR.G. Attuale e Modificato

- elab EO2- Planimetria generale zonizzazione ri-
epilogo superfici di progetto e verifica standard

- elab EO3- Piano quotato e curve di livello STA-
TO ATTUALE e di PROGETTO

- elab E04- Planimetria generale impianti tecno-
logici
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- elab EO05- Planimetria generale fognatura

- elab E06- Relazione tecnica

- elab EO07- Documentazione fotografica

- elab EO8- Verifica assoggettabilita a VAS

- elab E09- Titolo di proprieta (visura catastale)

- elab EI10- Pareri enti (CIIP, ENEL, TIM, GAS

METANO, AST Fermo)
- elab Ell - Norme Tecniche
- elab EI2 - Nulla osta accesso alla strada pro-
vinciale

- elab E13- Atto unilaterale d’obbligo

- Relazione geologico geotecnica,
5) di dare atto che, in adempimento ai punti e) e g)
delle prescrizioni contenute nel Decreto del Presi-
dente della Provincia 42/2024 gli elaborati di PRG e
le NTA sono stati adeguati alle previsioni del Piano
Attuativo D3.3 sopra elencati e alle prescrizioni con-
tenute nei pareri degli Enti Sovraordinati, elencati in
premessa;
di dare indirizzo all’ufficio Urbanistica di mettere
in atto le procedure per 1’adeguamento del Piano di
Classificazione Acustica approvato con deliberazio-
ne del Consiglio Comunale n°® 27 in data 27/06/2007,
come indicato alla lettera d) del Decreto del Presi-
dente della Provincia n°® 08/2022;
di demandare al Responsabile dell’ Area Urbanistica
la completa attuazione del presente atto, compresa
la pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Re-
gione Marche, e I’invio della presente deliberazione
all’ Amministrazione Provinciale di Fermo.

0)

7

omissis

Comune di Pergola

Declassificazione e sdemanializzazione per
cessione di porzione di relitto stradale "Del La-
naro" in frazione Montaiate - Pergola

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Omissis
DETERMINA

1) Di declassificare e sdemanializzare il frustolo stra-
dale “Del Lanaro” in frazione Montaiate, identificato al
Catasto Terreni al Foglio 74, Mappale 264, di mq.446;

2) Di dare atto che il presente atto sara pubblicato
all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi e ai sensi
dell’art. 4 L.R.17/03 viene trasmesso al B.U.R.M. per
la pubblicazione;

3) Di dare atto che ai sensi dell’art. 3, comma 5, del
D.PR. 16/12/1992 n. 495 viene inviato al Ministero del-
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le Infrastrutture e dei Trasporti — Dipartimento per le
opere pubbliche e per I’edilizia — Direzione generale per
le strade e le autostrade —Divisione V, Via Nomentana
n.2,00161 Roma per la registrazione nell’archivio na-
zionale delle strade di cui all’art. 226 del codice della
strada.

4) Di dare atto che il presente atto ha effetto dall’inizio
del secondo mese successivo a quello della sua pub-
blicazione nel B.U.R.M. ai sensi dell’art. 3, comma 6,
D.PR. 16/12/1992 n. 495;

5) Di dare atto che il presente provvedimento non com-
porta oneri a carico del bilancio comunale.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO
Rotatori Ing. Federica

Comune di Pergola

Declassificazione e sdemanializzazione per
cessione area di sedime fabbricato in via Me-
tauro n.21, loc. Pantana - Pergola

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
Omissis
DETERMINA

1) Di declassificare e sdemanializzare 1’area di sedi-
me del fabbricato di via Metauro n.21 censita al Foglio
96, Particella 639, della superficie di mq.11;

2) Di dare atto che il presente atto sara pubblicato
all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi e ai sensi
dell’art. 4 L.R.17/03 viene trasmesso al B.U.R.M. per
la pubblicazione;

3) Di dare atto che ai sensi dell’art. 3, comma 5, del
D.PR. 16/12/1992 n. 495 viene inviato al Ministero del-
le Infrastrutture e dei Trasporti — Dipartimento per le
opere pubbliche e per I’edilizia — Direzione generale per
le strade e le autostrade —Divisione V, Via Nomentana
n.2,00161 Roma per la registrazione nell’archivio na-
zionale delle strade di cui all’art. 226 del codice della
strada.

4) Di dare atto che il presente atto ha effetto dall’ini-
zio del secondo mese successivo a quello della sua pub-
blicazione nel B.U.R.M. ai sensi dell’art. 3, comma 6,
D.PR. 16/12/1992 n. 495;

5) Di dare atto che il presente provvedimento non
comporta oneri a carico del bilancio comunale.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO
Rotatori Ing. Federica
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Comune di Sant’Angelo in Pontano
Estratto della deliberazione del consiglio comu-
nale n.8 del 27/03/2024 “Variante parziale al
vigente Piano Regolatore Generale del comune
di Sant'Angelo in Pontano adottata definitiva-
mente con atto consiliaren. 31 del 01/09/2023
- approvazione in adeguamento al parere e ai
rilievi formulati dalla provincia di Macerata con
decreto presidenziale n. 50 del 05/03/2024.

IL CONSIGLIO COMUNALE
Omissis
DELIBERA

Di approvare la premessa quale parte integrante e so-
stanziale del presente atto;

Di approvare, ai sensi dell’art. 26, comma 2, della L.R.
34/1992 e ss.mm.ii., la Variante Parziale al Piano Re-
golatore redatta dall’Arch. Andrea Natalini, costituita
dai seguenti elaborati, adeguati alle prescrizioni e ai
rilievi formulati con il Decreto Presidenziale n.50 del
5/3/2024:

* Relazione generale di variante aggiornata

* Norme Tecniche di Attuazione aggiornate

* Elaborato ricognitivo aggiornato

* Tav. 03 var. adeguata

* Tav. 05 var. adeguata

e Tav. 08 var. adeguata

* Tav. 09 var. adeguata

* Tav. A15 var. adeguata

* Tav. A19 var. adeguata

* AT. 01 var. adeguata

* AT. 02 var. adeguata

* AT. 03 var. adeguata

Di trasmettere il presente atto alla Provincia di Macerata
per i provvedimenti di competenza, ai sensi dell’art. 26
della legge regionale n. 34/92.

Comune di Sant’Angelo in Pontano
Estratto della deliberazione del consiglio comu-
nale n.13 del 22/04/2024 “Approvazione va-
riante puntuale al Piano Regolatore Generale
vigente con compensazione nelle localita’ Salti
e Pianello/ Colline di iniziativa privata.”

IL CONSIGLIO COMUNALE
Omissis
DELIBERA

1) Il documento istruttorio, allegato in calce alla
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deliberazione, forma parte integrante e sostan-
ziale del presente dispositivo;

DI DARE ATTO che la Provincia di Macerata con De-
creto Presidenziale n. 75 dell’8.04.2024 con oggetto
“ESPRESSIONE DEL PARERE DI CONFORMITA
Al SENSI ARTT. 3 LETTERA A) E 26 COMMA 3
DELLA L.R.5/8/1992 N.34, COMUNE DI SANT’AN-
GELO IN PONTANO, VARIANTE PUNTUALE AL
PIANO REGOLATORE GENERALE VIGENTE CON
COMPENSAZIONE NELLE LOCALITA SALTI E
PIANELLO/COLLINE, D.C.C. N. 9 DEL 27/3/2024
DI ADOZIONE DEFINITIVA” ha espresso, in merito
alla variante in oggetto, parere di conformita favorevole
condizionatamente all’adeguamento, ai sensi dell’art.
26, c. 6,della L.R.34/1992, ai seguenti rilievi:

1. per I’area “B” si conferma quanto raccomandato in
sede di esclusione dalla VAS: “... dovra essere verificata
la necessita o meno di un aggiornamento del piano di
zonizzazione acustica visto il ripristino in zona agricola
dell’attuale zona produttiva”;

2. nelle NTA dovra essere inserita come prescrittiva la
piantumazione di ulivi ed essenze arbustive con fun-
zione di schermo visivo e di collegamento ecologico,
quale misura di mitigazione ambientale indicata nei vari
elaborati (rapporto preliminare trasmesso ai fini della
verifica di assoggettabilita a VAS, nella relazione illu-
strativa, nella Tav. 01, capp. 3, 6 (REM) e 8-obiettivi di
sostenibilita ambientale);

3. le piantumazioni non dovranno interessare la fascia
di rispetto stradale della profondita di 6m, come da au-
torizzazione gia rilasciata dalla Provincia di Macerata
Settore Ufficio Tecnico e Viabilita, n. 54288/104 (Rif.
Interno SALTI n.2 del 2023);

4. le NTA di variante dovranno recepire le raccomanda-
zioni della relazione geologica e le prescrizioni contenu-
te nei pareri rilasciati dall’AST e dalla Regione Marche
Settore Genio Civile Marche Sud;

5. dovra essere assicurato il rispetto della quantita di
parcheggio pubblico stabilito dal REC; per quanto ri-
guarda la possibilita di monetizzazione degli standard
urbanistici dovuti, si dovra pronunciare il Comune in
base alle norme vigenti;

6. gli elaborati del PRG vigente siano aggiornati con le
modifiche apportate dalla variante in argomento.

DI APPROVARE la “VARIANTE PUNTUALE AL
PIANO REGOLATORE GENERALE VIGENTE CON
COMPENSAZIONE NELLE LOCALITA SALTI E
PIANELLO/COLLINE” adottata definitivamente con
delibera di C.C. N. 9 DEL 27/3/2024, ai sensi dell’art.
26, comma 6 lett. a della L.R. n. 34792, in adeguamen-
to al parere di conformita favorevole con rilievi espresso
dalla Provincia di Macerata con Decreto Presidenziale
n. 75 dell’8.04.2024.

DI DARE mandato all’ufficio tecnico di trasmettere co-
pia della presente deliberazione alla Provincia di Ma-
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cerata a fini conoscitivi, ai sensi dell’art. 26, comma 9,
della L.R. 34/92, cosi come modificata dalla L.R. 19/01.

DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul BUR Marche
della presente deliberazione ai sensi dell’art. 40, comma
2 bis, della L.R. 34/92, cosi come modificata dalla L R.
19/01.
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Provincia di Ancona

Determinazione del dirigente del 30/04/2024
n. 527 - oggetto: Decreto di esproprio ed as-
servimento, con determinazione urgente
dell'indennita di esproprio ed asservimento ai
sensi e per gli effetti di cui all'art. 22 del dpr
327/2001 e ss.mm.ii., delle aree strumentali
ai lavori - O.P.C.M. n. 3548/2006 - interventi
di completamento per la riduzione del rischio
idrogeologico nelle aree interessate dagli eventi
alluvionali del settembre 2006 - bacino idrogra-
fico del fiume Aspio Rio Scaricalasino. Allegato
C2. Comune di Osimo. Proprieta 3b2 ditta 3-3c
ditta 5, 3b2 ditta 5, 3b2 ditta 6

ANNOLYV -N.41

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
...OMISSIS...
DETERMINA

di richiamare la premessa, che qui si intende integralmente riportata e approvata, in quanto parte
integrante del presente dispositivo e motivazione, ai sensi dell’art.3 della Legge n.241/1990 e ss.mm.ii.;

di dare atto che, ai sensi e per gli effetti dell'art. 22 del DPR 327/2001 e ss.mm.ii. e per le motivazioni in
premessa indicate, sono state determinate in via provvisoria e urgente le indennita provvisorie di
espropriazione e/o di asservimento, nonché le eventuali indennita aggiuntive, spettanti ai soggetti
proprietari dei seguenti beni immobili, interessati dagli interventi di cui in oggetto, come da elaborati “E_06
(E_06.A, E_06.B, E_06.C, E_06.D E_06.E, E_06.F) — Agg.to Piano particellare d’Esproprio e planimetrie
catastali” e “E_07 — Elenco ditte aree occupate”, approvati dalla Regione Marche con il citato Decreto
n.636/GCMN del 09/08/2023 del Dirigente del Settore Genio Civile Marche Nord della Regione Marche,
aggiornati con le risultanze dei tipi di frazionamento redatti per conto della Regione Marche ed approvati
il 18 aprile 2024 (fraz.ti n. 2024/AN0055055, n.2024/AN0055067, n.2024/AN0055372). Si allega al
presente decreto, per formarne parte integrante, lo schema riepilogativo del suddetto elaborato E_07
(All.1a, All.1b), nella porzione qui di interesse.

Cassa 3b2 ditta 3 e Cassa 3c ditta 5

Trucchia Raffaella nata a Osimo il 05/03/1979 ¢.f. TRCRFL79C45G157X proprieta 1/1

Immobili da espropriare:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 15, mapp. 601 mq. 4810 (ex mapp.85), mapp. 605 mq.433 (ex mapp.561);

Indennita di esproprio: € 11.001,91

Eventuale indennita aggiuntiva art.40.4 o 42, qualora ne sussistano le condizioni:€. 11.091,04
Immobili da asservire:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 15, mapp. 602 (ex mapp.85) per mqg.18.850, mapp.67 per mq.1520, mapp.72 per mq.433, mapp. 603
(ex mapp.85) per mq.14130;

Indennita di asservimento per allagamento: € 24.434,47

Cassa 3b2 ditta 5

Bagaloni Giuliana nata a Camerano il 31/01/1959 ¢.f.BGLGLN59A71B468U proprieta 1/2 in regime di
comunione dei beni con Camilletti Patrizio

Camilletti Patrizio nato a Recanati il 27/03/1955 c.f. CMLPRZ55C27H211U proprieta 1/2 in regime di
comunione dei beni con Bagaloni Giuliana

Immobili da asservire:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 15, mapp. 65 per mq.12.380, mapp. 66 per mq.1.520;

Indennita di asservimento per allagamento: € 9.722,59

Cassa 3b2 ditta 6

Berti Luca nato a Ancona il 05/12/1968 c.f. BRTLCU68T05A271Z proprieta 1/1
Immobili da asservire:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 15, mapp. 63 per mq.990;

Indennita di asservimento per allagamento: € 692,47

3. didare atto che:
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- I'indennita di asservimento offerta sara corrisposta “una tantum” come previsto dalla LR Marche n.13 del
25/05/1999, art.16bis “Regime indennitario per la realizzazione di interventi finalizzati alla riduzione del rischio
idrogeologico”, introdotto dalla L.R. Marche n.35 del 18/12/2017;

- nei trenta giorni successivi alla immissione nel possesso il soggetto espropriato/asservito, ai sensi dell’art.
22.1 DPR 327/2001, pud comunicare alla Autorita espropriante se condivide I'indennita di espropriazione e/o
di_asservimento come sopra quantificata, accompagnando tale comunicazione con la documentazione
comprovante la piena e libera proprieta/disponibilita del bene e Il'assenza di ipoteche, trascrizioni
pregiudizievoli, diritti di terzi e/o qualsiasi altro diritto reale gravante sull'immobile, con assunzione di ogni
responsabilita in merito ad eventuali diritti di terzi gravanti sugli stessi immobili soggetti a procedura ablativa.
Ai sensi del comma 3 dello stesso art. 22, in caso di comunicazione di cui al comma 1 (accettazione
dell'indennita), accompagnata dalla documentazione predetta, verra disposto il pagamento della indennita che
sara effettuato con le modalita di cui allart. 26 DPR 327/2001; in particolare 'atto con cui € disposto il
pagamento diverra esecutivo trascorsi 30 giorni dalla sua pubblicazione sul BUR della Regione Marche,
qualora non siano state presentate opposizioni di terzi;

- ai sensi dell'art. 26.3 TU, qualora il bene sia gravato da ipoteca, dovra essere presentata anche una
dichiarazione del titolare di tale diritto, con firma autentica, che autorizzi la riscossione della somma;

- ove ne ricorrano i presupposti verra applicata la ritenuta di cui all'art.35 DPR 327/2001;

- in caso di mancata condivisione dell'indennita di esproprio e/o di asservimento come sopra quantificata,
nel corso dei 30 giorni successivi alla immissione nel possesso, ne sara successivamente disposto, a norma
dell’art. 26 DPR 327/2001, il deposito presso il MEF — Ragioneria Territoriale dello Stato di Ancona — Servizio
Depositi;

- sempre nel caso di mancata condivisione dell'indennita di esproprio e/o di asservimento, il soggetto
espropriato/asservito pud chiedere, entro il termine indicato di 30 giorni decorrenti dalla immissione nel
possesso, ai sensi dellart. 22 comma 4 DPR 327/2001, di avvalersi, per la sua determinazione, del
procedimento di cui all'art.21 DPR 327/2001 (cosiddetta “terna di tecnici”), designando in tal caso un tecnico
di propria fiducia. Nel caso non pervenga alcuna comunicazione in merito nei termini sopra indicati, si
provvedera a richiedere alla Commissione Provinciale competente, prevista dall'art.41 DPR 327/2001, la
determinazione dell'indennita di espropriazione/asservimento ai sensi dell'art. 22.5 DPR 327/2001, in questo
caso senza alcun onere a carico dell'espropriato/asservito;

- per le aree soggette ad esproprio del diritto di proprieta, I'eventuale ulteriore indennita aggiuntiva al
proprietario coltivatore diretto o IAP a titolo principale, art.40 c.4 DPR327/2001, sara calcolata in maniera fissa
secondo quanto previsto dallo stesso art.40 comma 4. Per il riconoscimento di detta indennita & necessario
che la proprieta invii all’Autorita espropriante, nel termine di 30 giorni dalla notificazione del presente
provvedimento, la documentazione necessaria a comprovare il possesso dei requisiti previsti nella predetta
normativa, anche mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ai sensi del DPR445/2000, dalla quale
emerga la circostanza del possesso della qualifica di coltivatore diretto/IAP e che il terreno oggetto di esproprio
sia direttamente coltivato dal proprietario. Se invece ricorre la fattispecie prevista all'art.42 comma 1 del
DPR327/2001 (presenza di affittuario, che attualmente coltivi direttamente il terreno da almeno un anno prima
della dichiarazione di pubblica utilita) I'eventuale predetta indennita andra liquidata allo stesso fittavolo. Al fine
di riscontrare I'effettiva sussistenza dei presupposti necessari all’eventuale corresponsione dell’indennita, il
proprietario dovra trasmettere alla Autorita espropriante, copia di valido contratto di affitto, con data
antecedente di almeno un anno prima della dichiarazione di pubblica utilita, e i dati dell’'eventuale affittuario, il
quale dovra produrre una dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ai sensi del DPR445/2000, dalla quale
emerga la circostanza del possesso della qualifica di coltivatore diretto/IAP e che il terreno oggetto di esproprio
sia attualmente direttamente da lui coltivato da almeno un anno prima della dichiarazione di pubblica utilita;

4. didare atto che, ai sensi dell'art.183 del D.Lgs n.267/2000, gli oneri previsti nel presente provvedimento,
per un totale di €.56.942,48, trovano copertura allimpegno gia assunto con n.252/2024, capitolo
10571001930/0, previsto nell’esercizio 2024 e nello stesso esercizio esigibile;

5. di disporre, ai sensi degli artt. 22 e 23 DPR 327/2001, il trasferimento a favore della Regione Marche,
beneficiario della procedura ablativa, con sede legale in Ancona Via Gentile da Fabriano n. 9,
¢.f.80008630420, del diritto di proprieta riguardante le aree di seguito descritte, ed evidenziate nelle
planimetrie catastali allegate (All.2, parte integrante del presente provvedimento), per la realizzazione di
interventi di completamento per la riduzione del rischio idrogeologico nelle aree interessate dagli eventi
alluvionali del settembre 2006 - Bacino Idrografico del fiume Aspio Rio Scaricalasino. Allegato C2. Comune
di Osimo:

Cassa 3b2 ditta 3 e Cassa 3c ditta 5

Trucchia Raffaella nata a Osimo il 05/03/1979 ¢.f. TRCRFL79C45G157X proprieta 1/1
Immobili da espropriare:

Comune di Osimo - Catasto terreni;
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Foglio 15, mapp. 601 mq. 4810 (ex mapp.85), mapp. 605 mq.433 (ex mapp.561);
Indennita di esproprio offerta: € 11.001,91

6. di disporre, ai sensi degli artt. 22 e 23 DPR 327/2001, la costituzione a favore della Regione Marche,
beneficiario della procedura ablativa, con sede legale in Ancona Via Gentile da Fabriano n. 9, c.f.
80008630420, del diritto di servitu per allagamento, riguardante le aree di seguito descritte, limitatamente
alle estensioni indicate nelle seguenti tabelle ed evidenziate nelle planimetrie catastali allegate (All.2, parte
integrante del presente provvedimento), per interventi di completamento per la riduzione del rischio
idrogeologico nelle aree interessate dagli eventi alluvionali del settembre 2006 - Bacino Idrografico del
fiume Aspio Rio Scaricalasino. Allegato C2. Comune di Osimo:

Cassa 3b2 ditta 3 e Cassa 3c ditta 5

Trucchia Raffaella nata a Osimo il 05/03/1979 c.f. TRCRFL79C45G157X proprieta 1/1

Immobili da asservire:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 15, mapp. 602 (ex mapp.85) per mq.18.850, mapp.67 per mq.1520, mapp.72 per mq.433, mapp. 603
(ex mapp.85) per mq.14130;

Indennita di asservimento per allagamento offerta: € 24.434,47

Cassa 3b2 ditta 5

Bagaloni Giuliana nata a Camerano il 31/01/1959 c¢.f.BGLGLN59A71B468U proprieta 1/2 in regime di
comunione dei beni con Camilletti Patrizio

Camilletti Patrizio nato a Recanati il 27/03/1955 c.f. CMLPRZ55C27H211U proprieta 1/2 in regime di
comunione dei beni con Bagaloni Giuliana

Immobili da asservire:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 15, mapp. 65 per mq.12.380, mapp. 66 per mq.1.520;

Indennita di asservimento per allagamento offerta: € 9.722,59

Cassa 3b2 ditta 6

Berti Luca nato a Ancona il 05/12/1968 ¢.f.BRTLCU68T05A271Z proprieta 1/1

Immobili da asservire:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 15, mapp. 63 per mq.990;

Indennita di asservimento per allagamento offerta: € 692,47

7. di trasmettere, ai sensi dellart.23 comma 5 DPR 327/2001, un estratto del presente Atto per la
pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche;

8. di subordinare il trasferimento delle suddette aree alla condizione sospensiva che il presente decreto sia
successivamente notificato ai proprietari espropriati ed eseguito;

9. di subordinare la costituzione del diritto di servitu per allagamento riguardante le suddette aree alla
condizione sospensiva che il presente decreto sia successivamente notificato ai proprietari ed eseguito;

10. di dare atto che, ai sensi dell’art. 25 del DPR 327/2001 e smi, I'espropriazione del diritto di proprieta
comporta I'estinzione automatica di tutti gli altri diritti, reali o personali, gravanti sul bene espropriato, salvo
quelli compatibili con i fini cui 'espropriazione € preordinata. Una volta trascritto il presente provvedimento,
tutti i diritti di terzi relativi agli immobili ablati potranno essere fatti valere esclusivamente sull’indennita
depositata;

11. di notificare ai proprietari, ai sensi dell’art. 23.1 lett. g) DPR 327/2001, il presente provvedimento, con un
avviso contenente I'indicazione del luogo, del giorno e dell’ora in cui ne & prevista I'esecuzione, mediante
'immissione nel possesso da parte della Regione Marche — Direzione Protezione Civile e Sicurezza del
Territorio — Settore Genio Civile Marche Nord, quale beneficiario dell’esproprio e/o asservimento, con la
redazione dei relativi verbali e degli stati di consistenza di cui al'art.24, che saranno redatti in
contraddittorio con il proprietario, o in caso di assenza o di rifiuto, alla presenza di almeno due testimoni
non dipendenti della Regione Marche; possono partecipare alle operazioni i titolari di diritti reali o personali
sui beni. L'esecuzione dara luogo agli effetti di cui all’art. 25 DPR 327/2001;

12. di prendere atto che per il presente decreto plurimo venga applicato, ai fini dellimposta di registro,
ipotecaria e catastale, quanto previsto delle vigenti disposizioni di legge; art.1 parte prima della tariffa,
comma 1) del DPR 131 del 26/04/1986, cosi modificato dall’art.10 del D.Igs. 14/03/2011 n.23;

13. di dare atto che per il presente decreto vale quanto disposto dalla Legge n.1149 del 21/11/1967 art.1,
secondo cui gli atti e documenti relativi alla procedura di espropriazione/asservimento per causa di
pubblica utilita, promossa dalle amministrazioni dello Stato o da enti pubblici, nonché quelli occorrenti per
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la valutazione o per il pagamento dell'indennita, sono esenti dall'imposta di bollo, dai diritti catastali e dagli
emolumenti ipotecari;

14. di dare atto che, ai sensi dell’art. 5 della Legge n. 241/90, il Responsabile del procedimento ¢& il Dott. Ing.
Alessandra Vallasciani, titolare di incarico di Elevata Qualificazione dell’Area “Edilizia scolastica ed
istituzionale, Patrimonio ed Espropri” del Settore lll;

15. di pubblicare la presente determinazione all’Albo Pretorio on line per 15 giorni consecutivi ai sensi dell’art.
38, comma 2, dello Statuto provinciale che ha recepito il combinato disposto degli artt. 124, comma 1, e
134, comma 3, del T.U.E.L;

16. di dare atto che il presente decreto & notificato ai proprietari catastali; qualora gli intestatari catastali che
ricevono il presente provvedimento non siano piu effettivi proprietari sono tenuti, ai sensi dell’art. 3 —
comma 3 DPR 327/2001, a comunicarlo al’ Amministrazione procedente entro 30 giorni, indicando altresi,
ove ne siano a conoscenza, il nuovo proprietario o fornendo comunque la documentazione utile a
ricostruire la vicenda degli immobili interessati;

17. di dare atto che avverso il presente provvedimento & possibile proporre ricorso, ai sensi dell’art.53 DPR
327/2001, al TAR Marche o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, rispettivamente, entro gg.
60 o gg. 120, dalla notifica dello stesso, fermo restando la giurisdizione del giudice ordinario per
controversie riguardanti la determinazione delle indennita.

Il presente decreto di espropriazione e di asservimento € stato eseguito, ai sensi dell’art. 23.1 lett. h) del DPR
327/2001, nella seguente data:

Ancona, 30/04/2024
IL DIRIGENTE DEL SETTORE
VAGNOZZI ROBERTO
(sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)

REDATTORE (Istruttore): ANGELETTI ROBERTO
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: VALLASCIANI ALESSANDRA
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Provincia di Ancona

Determinazione del dirigente del 30/04/2024
n. 528 - decreto di esproprio ed asservimento,
con determinazione urgente dellindennita di
esproprio ed asservimento ai sensi e per gli ef-
fettidicuiall'art. 22 del dpr 327/2001 e ss.mm.
ii.,, delle aree strumentali ai lavori - O.P.C.M. n.
3548/2006 - interventi di completamento per
la riduzione del rischio idrogeologico nelle aree
interessate dagli eventi alluvionali del settem-

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE

ANNOLYV -N.41

bre 2006 - bacino idrografico del fiume Aspio
Rio Scaricalasino. allegato c2. Comune di Osi-
mo. Proprieta 3b2 ditta 1-3c ditta 6, 3b2 ditta
2-3c ditta 2-3d ditta 6, 3b2 ditta 4, 3c ditta 1,
3c ditta 3-3d ditta 2-3d ditta 5, 3c ditta 4-3d
ditta 4, 3d ditta 1, 3d ditta 3

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

...OMISSIS...

DETERMINA

di richiamare la premessa, che qui si intende integralmente riportata e approvata, in quanto parte
integrante del presente dispositivo e motivazione, ai sensi dell’art.3 della Legge n.241/1990 e ss.mm.ii.;

di dare atto che, ai sensi e per gli effetti dell'art. 22 del DPR 327/2001 e ss.mm.ii. e per le motivazioni in
premessa indicate, sono state determinate in via provvisoria e urgente le indennita provvisorie di
espropriazione e/o di asservimento, nonché le eventuali indennita aggiuntive, spettanti ai soggetti
proprietari dei seguenti beni immobili, interessati dagli interventi di cui in oggetto, come da elaborati “E_06
(E_06.A, E_06.B, E_06.C, E_06.D E_06.E, E_06.F) — Agg.to Piano particellare d’Esproprio e planimetrie
catastali” e “E_07 — Elenco ditte aree occupate”, approvati dalla Regione Marche con il citato Decreto
n.636/GCMN del 09/08/2023 del Dirigente del Settore Genio Civile Marche Nord della Regione Marche,
aggiornati con le risultanze dei tipi di frazionamento redatti per conto della Regione Marche ed approvati
il 18 aprile 2024 (fraz.ti n. 2024/AN0055055, n.2024/AN0055067, n.2024/AN0055372). Si allega al
presente decreto, per formarne parte integrante, lo schema riepilogativo del suddetto elaborato E_07
(All.1a, All.1b, All.1c), nella porzione qui di interesse.

Cassa 3b2 ditta 1 e Cassa 3c ditta 6

Ippoliti Sandro nato a Osimo il 10/07/1960 c.f.PPLSDR60L10G157J proprieta 1/2

Ippoliti Sergio nato a Osimo il 31/07/1950 c.f.PPLSRG50L31G157Y proprieta 1/2

Immobili da espropriare:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 15, mapp. 596 mq. 1749 (ex mapp.206), mapp. 598 mq.1767 (ex mapp. 69);

Indennita di esproprio: € 7.377,97

Eventuale indennita aggiuntiva art.40.4 o 42, qualora ne sussistano le condizioni:€. 7.437,74
Immobili da asservire:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 15, mapp. 595 (ex mapp.206) per mq.1406, mapp. 68 per mq.840, mapp. 597 (ex mapp.69) per
mq.12.783;

Indennita di asservimento per allagamento: € 10.512,28

Cassa 3b2 ditta 2, Cassa 3c ditta 2

Cecconi Aldina Cesira nata a Osimo il 30/03/1929 c.f.CCCLNC29C70G157W proprieta 1/6

Simonetti Fiorella nata a Loreto il 30/06/1963 c.f.SMNFLL63H70E690G proprieta 1/6

Simonetti Giuseppe nato a Osimo il 18/09/1935 c.f.SMNGPP35P18G157B proprieta 1/2

Simonetti Renata Maria nata a Osimo il 10/05/1953 ¢.f.SMNRTM53E50G157Q proprieta 1/6

Immobili da espropriare:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 15, mapp. 600 mq. 3164 (ex mapp.70);

Foglio 16, mapp.889 mqg.1210 (ex mapp. 733), mapp. 891 mq. 3398 (ex mapp. 40), mapp. 892 mq. 594 (ex
mapp. 40), mapp. 894 mq.874 (ex mapp.39);

Indennita di esproprio: € 19.389,27

Eventuale indennita aggiuntiva art.40.4 o 42, qualora ne sussistano le condizioni:€.19.546,36
Immobili da asservire:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 15, mapp. 50 per mq. 2820, mapp. 599 (ex mapp.70) per mq.10.816, mapp. 71 per mq. 1780;
Foglio 16, mapp. 888 (ex mapp.733) per mq.2980, mapp. 890 (ex mapp.40) per mq.2548, mapp. 893 (ex
mapp.39) per mq. 606;
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Indennita di asservimento per allagamento: € 15.073,51

Cassa 3b2 ditta 4

Magnoni Elisabetta nata a Osimo il 17/09/1962 ¢.f.MGNLBT62P57G1570 proprieta 2/7

Magnoni Fabiola nata a Osimo il 15/05/1966 ¢.f. MGNFBL66E55G157G proprieta 2/7

Melonari Fabrizio nato a Osimo il 23/06/1962 c.f.MLNFRZ62H23G157C proprieta 5/14 in regime di
comunione dei bani con Magnoni Fabiola

Magnoni Fabiola nata a Osimo il 15/05/1966 c.f.MGNFBL66E55G157G proprieta 5/14 in regime di
comunione dei bani con Melonari Fabrizio

Immobili da asservire:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 15, mapp. 48 per mq.10.530, mapp. 47 per mq.1.740;

Indennita di asservimento per allagamento: € 8.582,45

Cassa 3c ditta 1

Canalini Rosanna nata a Osimo il 08/11/1956 c.f.CNLRNN56S48G157Y proprieta 1/1

Immobili da asservire:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 15, mapp. 49 per mq.250;

Indennita di asservimento per allagamento: € 174,87

Cassa 3c ditta 3, Cassa 3d ditta 2, Cassa 3d ditta 5

Istituto Campana per I'lstruzione Permanente con sede in Osimo, c.f. 00139770424, proprieta 1/1
Immobili da espropriare:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 16, mapp. 896 mq.10 (ex mapp. 41), mapp. 900 mq. 8138 (ex mapp. 803);

Indennita di esproprio: € 17.097,76

Eventuale indennita aggiuntiva art.40.4 o 42, qualora ne sussistano le condizioni:€. 17.236,28
Immobili da asservire:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 16, mapp. 42 per mq.2380, mapp. 895 (ex mapp. 41) per mq.450;

Indennita di asservimento per allagamento: € 1.979,49

Cassa 3c ditta 4 e Cassa 3d ditta 4

Giuliodori Gilberto nato a Osimo il 21/07/1939 c.f. GLDGBR39L21G157C, proprieta 1/1

Immobili da espropriare:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 16, mapp. 898 mq. 10.543 (ex mapp. 63), mapp. 590 mq.5.966;

Indennita di esproprio: € 34.642,48

Eventuale indennita aggiuntiva art.40.4 o 42, qualora ne sussistano le condizioni:€.34.923,14
Immobili da asservire:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 16, mapp. 53 per mq. 392, mapp. 897 (ex mapp. 63) per mq. 9.500;

Indennita di asservimento per allagamento: € 6.919,12

Cassa 3d ditta 1

Pesaresi Giancarlo nato a Osimo il 21/08/1956 c.f. PSRGCR56M21G157U, proprieta 1/1comunione de
residuo

Immobili da espropriare:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 16, mapp. 55 mq. 1440, mapp. 909 mq.3747 (ex mapp. 108);

Indennita di esproprio: € 10.884,40

Eventuale indennita aggiuntiva art.40.4 o 42, qualora ne sussistano le condizioni:€.10.972,58
Immobili da asservire:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 16, mapp. 908 (ex mapp.108) per mq.27.175, mapp. 106 per mq. 448, mapp. 54 per mq. 680;
Indennita di asservimento per allagamento: € 19.797,01

Cassa 3d ditta 3

Astea s.p.a. con sede in Osimo c.f. 01501460438, proprieta 1/1

Immobili da espropriare:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 16, mapp. 905 mq. 2654 (ex mapp. 799), mapp. 903 mq.846 (ex mapp. 798);

Indennita di esproprio: € 7.344,40

Eventuale indennita aggiuntiva art.40.4 o 42, qualora ne sussistano le condizioni:€.7.403,90
Immobili da asservire:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 16, mapp. 904 (ex mapp.799) per mq.2752;

Indennita di asservimento per allagamento: € 1.924,93
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3. didare atto che:

- I'indennita di asservimento offerta sara corrisposta “una tantum” come previsto dalla LR Marche n.13 del
25/05/1999, art.16bis “Regime indennitario per la realizzazione di interventi finalizzati alla riduzione del rischio
idrogeologico”, introdotto dalla L.R. Marche n.35 del 18/12/2017;

- nei trenta giorni successivi alla immissione nel possesso il soggetto espropriato/asservito, ai sensi dell’art.
22.1 DPR 327/2001, pud comunicare alla Autorita espropriante se condivide I'indennita di espropriazione e/o
di asservimento come sopra quantificata, accompagnando tale comunicazione con la documentazione
comprovante la piena e libera proprieta/disponibilita del bene e Il'assenza di ipoteche, trascrizioni
pregiudizievoli, diritti di terzi e/o qualsiasi altro diritto reale gravante sull'immobile, con assunzione di ogni
responsabilita in merito ad eventuali diritti di terzi gravanti sugli stessi immobili soggetti a procedura ablativa.
Ai sensi del comma 3 dello stesso art. 22, in caso di comunicazione di cui al comma 1 (accettazione
dell'indennita), accompagnata dalla documentazione predetta, verra disposto il pagamento della indennita che
sara effettuato con le modalita di cui allart. 26 DPR 327/2001; in particolare 'atto con cui € disposto il
pagamento diverra esecutivo trascorsi 30 giorni dalla sua pubblicazione sul BUR della Regione Marche,
qualora non siano state presentate opposizioni di terzi;

- ai sensi dell'art. 26.3 TU, qualora il bene sia gravato da ipoteca, dovra essere presentata anche una
dichiarazione del titolare di tale diritto, con firma autentica, che autorizzi la riscossione della somma;

- ove ne ricorrano i presupposti verra applicata la ritenuta di cui all’art.35 DPR 327/2001;

- in caso di mancata condivisione dell'indennita di esproprio e/o di asservimento come sopra quantificata,
nel corso dei 30 giorni successivi alla immissione nel possesso, ne sara successivamente disposto, a norma
dell’art. 26 DPR 327/2001, il deposito presso il MEF — Ragioneria Territoriale dello Stato di Ancona — Servizio
Depositi;

- sempre nel caso di mancata condivisione dell'indennita di esproprio e/o di asservimento, il soggetto
espropriato/asservito pud chiedere, entro il termine indicato di 30 giorni decorrenti dalla immissione nel
possesso, ai sensi dellart. 22 comma 4 DPR 327/2001, di avvalersi, per la sua determinazione, del
procedimento di cui all'art.21 DPR 327/2001 (cosiddetta “terna di tecnici”), designando in tal caso un tecnico
di propria fiducia. Nel caso non pervenga alcuna comunicazione in merito nei termini sopra indicati, si
provvedera a richiedere alla Commissione Provinciale competente, prevista dall'art.41 DPR 327/2001, la
determinazione dell'indennita di espropriazione/asservimento ai sensi dell'art. 22.5 DPR 327/2001, in questo
caso senza alcun onere a carico dell’espropriato/asservito;

- per le aree soggette ad esproprio del diritto di proprieta, I'eventuale ulteriore indennita aggiuntiva al
proprietario coltivatore diretto o IAP a titolo principale, art.40 c.4 DPR327/2001, sara calcolata in maniera fissa
secondo quanto previsto dallo stesso art.40 comma 4. Per il riconoscimento di detta indennita & necessario
che la proprieta invii all’Autorita espropriante, nel termine di 30 giorni dalla notificazione del presente
provvedimento, la documentazione necessaria a comprovare il possesso dei requisiti previsti nella predetta
normativa, anche mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ai sensi del DPR445/2000, dalla quale
emerga la circostanza del possesso della qualifica di coltivatore diretto/IAP e che il terreno oggetto di esproprio
sia direttamente coltivato dal proprietario. Se invece ricorre la fattispecie prevista all'art.42 comma 1 del
DPR327/2001 (presenza di affittuario, che attualmente coltivi direttamente il terreno da almeno un anno prima
della dichiarazione di pubblica utilita) I'eventuale predetta indennita andra liquidata allo stesso fittavolo. Al fine
di riscontrare l'effettiva sussistenza dei presupposti necessari all’eventuale corresponsione dell'indennita, il
proprietario dovra trasmettere alla Autorita espropriante, copia di valido contratto di affitto, con data
antecedente di almeno un anno prima della dichiarazione di pubblica utilita, e i dati dell’'eventuale affittuario, il
quale dovra produrre una dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ai sensi del DPR445/2000, dalla quale
emerga la circostanza del possesso della qualifica di coltivatore diretto/IAP e che il terreno oggetto di esproprio
sia attualmente direttamente da lui coltivato da almeno un anno prima della dichiarazione di pubblica utilita;

4. didare atto che, ai sensi dell'art.183 del D.Lgs n.267/2000, gli oneri previsti nel presente provvedimento,
per un totale di € 259.219,94, trovano copertura allimpegno gia assunto con n.252/2024, capitolo
10571001930/0, previsto nell’esercizio 2024 e nello stesso esercizio esigibile;

5. di disporre, ai sensi degli artt. 22 e 23 DPR 327/2001, il trasferimento a favore della Regione Marche,
beneficiario della procedura ablativa, con sede legale in Ancona Via Gentile da Fabriano n. 9,
¢.f.80008630420, del diritto di proprieta riguardante le aree di seguito descritte, ed evidenziate nelle
planimetrie catastali allegate (All.2 e All.3, parti integranti del presente provvedimento), per la realizzazione
di interventi di completamento per la riduzione del rischio idrogeologico nelle aree interessate dagli eventi
alluvionali del settembre 2006 - Bacino Idrografico del fiume Aspio Rio Scaricalasino. Allegato C2. Comune
di Osimo:

Cassa 3b2 ditta 1 e Cassa 3c ditta 6
Ippoliti Sandro nato a Osimo il 10/07/1960 c.f.PPLSDR60L10G157J proprieta 1/2
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Ippoliti Sergio nato a Osimo il 31/07/1950 c.f.PPLSRG50L31G157Y proprieta 1/2
Immobili da espropriare:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 15, mapp. 596 mq. 1749 (ex mapp.206), mapp. 598 mq.1767 (ex mapp. 69);
Indennita di esproprio offerta: € 7.377,97

Cassa 3b2 ditta 2, Cassa 3c ditta 2

Cecconi Aldina Cesira nata a Osimo il 30/03/1929 ¢.f.CCCLNC29C70G157W proprieta 1/6
Simonetti Fiorella nata a Loreto il 30/06/1963 ¢.f. SMNFLL63H70E690G proprieta 1/6
Simonetti Giuseppe nato a Osimo il 18/09/1935 c.f. SMNGPP35P18G157B proprieta 1/2
Simonetti Renata Maria nata a Osimo il 10/05/1953 ¢.f. SMNRTM53E50G157Q proprieta 1/6
Immobili da espropriare:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 15, mapp. 600 mq. 3164 (ex mapp.70);

Foglio 16, mapp.889 mq.1210 (ex mapp. 733), mapp. 891 mq. 3398 (ex mapp. 40), mapp. 892 mq. 594 (ex
mapp. 40), mapp. 894 mq.874 (ex mapp.39);

Indennita di esproprio offerta: € 19.389,28

Cassa 3c ditta 3, Cassa 3d ditta 2, Cassa 3d ditta 5

Istituto Campana per I'lstruzione Permanente con sede in Osimo, c.f. 00139770424, proprieta 1/1
Immobili da espropriare:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 16, mapp. 896 mq.10 (ex mapp. 41), mapp. 900 mqg. 8138 (ex mapp. 803);
Indennita di esproprio offerta: € 17.097,76

Cassa 3c ditta 4 e Cassa 3d ditta 4

Giuliodori Gilberto nato a Osimo il 21/07/1939 c.f. GLDGBR39L21G157C, proprieta 1/1
Immobili da espropriare:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 16, mapp. 898 mq. 10.543 (ex mapp. 63), mapp. 590 mq.5.966;

Indennita di esproprio offerta: € 34.642,48

Cassa 3d ditta 1

Pesaresi Giancarlo nato a Osimo il 21/08/1956 c.f. PSRGCR56M21G157U, proprieta 1/1comunione de
residuo

Immobili da espropriare:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 16, mapp. 55 mqg. 1440, mapp. 909 mq.3747 (ex mapp. 108);

Indennita di esproprio offerta: € 10.884,40

Cassa 3d ditta 3

Astea s.p.a. con sede in Osimo c.f. 01501460438, proprieta 1/1

Immobili da espropriare:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 16, mapp. 905 mq. 2654 (ex mapp. 799), mapp. 903 mq.846 (ex mapp. 798);
Indennita di esproprio offerta: € 7.344,40

6. di disporre, ai sensi degli artt. 22 e 23 DPR 327/2001, la costituzione a favore della Regione Marche,
beneficiario della procedura ablativa, con sede legale in Ancona Via Gentile da Fabriano n. 9, c.f.
80008630420, del diritto di servitu per allagamento, riguardante le aree di seguito descritte, limitatamente
alle estensioni indicate nelle seguenti tabelle ed evidenziate nelle planimetrie catastali allegate (All.2 e
All.3, parti integranti del presente provvedimento), per interventi di completamento per la riduzione del
rischio idrogeologico nelle aree interessate dagli eventi alluvionali del settembre 2006 - Bacino Idrografico
del fiume Aspio Rio Scaricalasino. Allegato C2. Comune di Osimo:

Cassa 3b2 ditta 1 e Cassa 3c ditta 6

Ippoliti Sandro nato a Osimo il 10/07/1960 c.f.PPLSDR60L10G157J proprieta 1/2

Ippoliti Sergio nato a Osimo il 31/07/1950 c.f.PPLSRG50L31G157Y proprieta 1/2
Immobili da asservire:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 15, mapp. 595 (ex mapp.206) per mq.1406, mapp. 68 per mq.840, mapp. 597 (ex mapp.69) per
mq.12.783;

Indennita di asservimento per allagamento offerta: € 10.512,28

Cassa 3b2 ditta 2, Cassa 3c ditta 2

Cecconi Aldina Cesira nata a Osimo il 30/03/1929 c.f.CCCLNC29C70G157W proprieta 1/6
Simonetti Fiorella nata a Loreto il 30/06/1963 c.f.SMNFLL63H70E690G proprieta 1/6
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Simonetti Giuseppe nato a Osimo il 18/09/1935 ¢.f. SMNGPP35P18G157B proprieta 1/2

Simonetti Renata Maria nata a Osimo il 10/05/1953 ¢.f. SMNRTM53E50G157Q proprieta 1/6

Immobili da asservire:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 15, mapp. 50 per mq. 2820, mapp. 599 (ex mapp.70) per mq.10.816, mapp. 71 per mq. 1780;
Foglio 16, mapp. 888 (ex mapp.733) per mq.2980, mapp. 890 (ex mapp.40) per mq.2548, mapp. 893 (ex
mapp.39) per mq. 606;

Indennita di asservimento per allagamento offerta: € 15.073,51

Cassa 3b2 ditta 4

Magnoni Elisabetta nata a Osimo il 17/09/1962 ¢.f.MGNLBT62P57G1570 proprieta 2/7

Magnoni Fabiola nata a Osimo il 15/05/1966 ¢.f.MGNFBL66E55G157G proprieta 2/7

Melonari Fabrizio nato a Osimo il 23/06/1962 c.f.MLNFRZ62H23G157C proprieta 5/14 in regime di
comunione dei bani con Magnoni Fabiola

Magnoni Fabiola nata a Osimo il 15/05/1966 c.f.MGNFBL66E55G157G proprieta 5/14 in regime di
comunione dei bani con Melonari Fabrizio

Immobili da asservire:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 15, mapp. 48 per mq.10.530, mapp. 47 per mq.1.740;

Indennita di asservimento per allagamento offerta: € 8.582,45

Cassa 3c ditta 1

Canalini Rosanna nata a Osimo il 08/11/1956 ¢.f.CNLRNN56S48G157Y proprieta 1/1
Immobili da asservire:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 15, mapp. 49 per mq.250;

Indennita di asservimento per allagamento offerta: € 174,87

Cassa 3c ditta 3, Cassa 3d ditta 2, Cassa 3d ditta 5

Istituto Campana per I'lstruzione Permanente con sede in Osimo, c.f. 00139770424, proprieta 1/1
Immobili da asservire:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 16, mapp. 42 per mq.2380, mapp. 895 (ex mapp. 41) per mq.450;

Indennita di asservimento per allagamento offerta: € 1.979,49

Cassa 3c ditta 4 e Cassa 3d ditta 4

Giuliodori Gilberto nato a Osimo il 21/07/1939 c.f. GLDGBR39L21G157C, proprieta 1/1
Immobili da asservire:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 16, mapp. 53 per mq. 392, mapp. 897 (ex mapp. 63) per mq. 9.500;

Indennita di asservimento per allagamento offerta: € 6.919,12

Cassa 3d ditta 1

Pesaresi Giancarlo nato a Osimo il 21/08/1956 c.f. PSRGCR56M21G157U, proprieta 1/1comunione de
residuo

Immobili da asservire:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 16, mapp. 908 (ex mapp.108) per mq.27.175, mapp. 106 per mq. 448, mapp. 54 per mq. 680;
Indennita di asservimento per allagamento offerta: € 19.797,01

Cassa 3d ditta 3

Astea s.p.a. con sede in Osimo c.f. 01501460438, proprieta 1/1
Immobili da asservire:

Comune di Osimo - Catasto terreni;

Foglio 16, mapp. 904 (ex mapp.799) per mq.2752;

Indennita di asservimento per allagamento offerta: € 1.924,93

7

8.

9.

1

. di trasmettere, ai sensi dellart.23 comma 5 DPR 327/2001, un estratto del presente Atto per la

pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche;

di subordinare il trasferimento delle suddette aree alla condizione sospensiva che il presente decreto sia

successivamente notificato ai proprietari espropriati ed eseguito;

di subordinare la costituzione del diritto di servitu per allagamento riguardante le suddette aree alla

condizione sospensiva che il presente decreto sia successivamente notificato ai proprietari ed eseguito;

0. di dare atto che, ai sensi dell’'art. 25 del DPR 327/2001 e smi, I'espropriazione del diritto di proprieta
comporta I'estinzione automatica di tutti gli altri diritti, reali o personali, gravanti sul bene espropriato, salvo
quelli compatibili con i fini cui I'espropriazione € preordinata. Una volta trascritto il presente provvedimento,
tutti i diritti di terzi relativi agli immobili ablati potranno essere fatti valere esclusivamente sull'indennita
depositata;
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11. di notificare ai proprietari, ai sensi dell’art. 23.1 lett. g) DPR 327/2001, il presente provvedimento, con un
avviso contenente l'indicazione del luogo, del giorno e dell’ora in cui ne € prevista I'esecuzione, mediante
I'immissione nel possesso da parte della Regione Marche — Direzione Protezione Civile e Sicurezza del
Territorio — Settore Genio Civile Marche Nord, quale beneficiario dell’esproprio e/o asservimento, con la
redazione dei relativi verbali e degli stati di consistenza di cui al'art.24, che saranno redatti in
contraddittorio con il proprietario, o in caso di assenza o di rifiuto, alla presenza di almeno due testimoni
non dipendenti della Regione Marche; possono partecipare alle operazioni i titolari di diritti reali o personali
sui beni. L'esecuzione dara luogo agli effetti di cui all'art. 25 DPR 327/2001;

12. di prendere atto che per il presente decreto plurimo venga applicato, ai fini dellimposta di registro,
ipotecaria e catastale, quanto previsto delle vigenti disposizioni di legge; art.1 parte prima della tariffa,
comma 1) del DPR 131 del 26/04/1986, cosi modificato dall’art.10 del D.lgs. 14/03/2011 n.23;

13. di dare atto che per il presente decreto vale quanto disposto dalla Legge n.1149 del 21/11/1967 art.1,
secondo cui gli atti e documenti relativi alla procedura di espropriazione/asservimento per causa di
pubblica utilita, promossa dalle amministrazioni dello Stato o da enti pubblici, nonché quelli occorrenti per
la valutazione o per il pagamento dell'indennita, sono esenti dall'imposta di bollo, dai diritti catastali e dagli
emolumenti ipotecari;

14. di dare atto che, ai sensi dell’art. 5 della Legge n. 241/90, il Responsabile del procedimento € il Dott. Ing.
Alessandra Vallasciani, titolare di incarico di Elevata Qualificazione dell’Area “Edilizia scolastica ed
istituzionale, Patrimonio ed Espropri” del Settore Il;

15. di pubblicare la presente determinazione all’Albo Pretorio on line per 15 giorni consecutivi ai sensi dell’art.
38, comma 2, dello Statuto provinciale che ha recepito il combinato disposto degli artt. 124, comma 1, e
134, comma 3, del T.U.E.L,;

16. di dare atto che il presente decreto € notificato ai proprietari catastali; qualora gli intestatari catastali che
ricevono il presente provvedimento non siano piu effettivi proprietari sono tenuti, ai sensi dell'art. 3 —
comma 3 DPR 327/2001, a comunicarlo al’Amministrazione procedente entro 30 giorni, indicando altresi,
ove ne siano a conoscenza, il nuovo proprietario o fornendo comunque la documentazione utile a
ricostruire la vicenda degli immobili interessati;

17. di dare atto che avverso il presente provvedimento & possibile proporre ricorso, ai sensi dell’art.53 DPR
327/2001, al TAR Marche o ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, rispettivamente, entro gg.
60 o gg. 120, dalla notifica dello stesso, fermo restando la giurisdizione del giudice ordinario per
controversie riguardanti la determinazione delle indennita.

Il presente decreto di espropriazione e di asservimento € stato eseguito, ai sensi dell’art. 23.1 lett. h) del DPR
327/2001, nella seguente data:

Ancona, 30/04/2024
IL DIRIGENTE DEL SETTORE
VAGNOZZI ROBERTO
(sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)

REDATTORE (Istruttore): ANGELETTI ROBERTO
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: VALLASCIANI ALESSANDRA
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Rete Ferroviaria Italiana Spa

Lavori per soppressione dei P.L. km 17+293 e
18+454 della linea ferroviaria Porto d’Ascoli-A-
scoli nel Comune di Colli del Tronto (AP) me-
diante opere sostitutive - Ordinanza d Paga-
mento indennita di esproprio.

11 Dirigente dell’ Ufficio Territoriale per le Espropriazio-
ni della D.O.I.T - Ancona, Via Marconi, 44 - a norma del
D.PR. 327/2001 e s.m. ed int., rende noto che con Or-
dinanza n. 10 del 05/04/2024 ha disposto il pagamento
delle indennita di Esproprio/Occ. Temp a favore delle
ditte sottoindicate proprietarie degli immobili occorsi
per gli interventi in oggetto:

CAPRIOTTI Emidia in qualita di comproprietaria per
1/2 della p.lla 1093 F 4 in Comune di Colli del Tronto
(AP), Indennita € 47 ,20;

CAPRIOTTI Massimo in qualita di comproprietario per
1/2 della p.lla 1093 F 4 in Comune di Colli del Tronto
(AP), Indennita € 47 ,20;

FALLERONI Feriana in qualita di comproprietaria per
1/2 della p.lla 205 F 6 in Comune di Colli del Tronto
(AP), Indennita € 1.651,93;

FALLERONI Francesco in qualita di comproprietario
per 1/2 della p.lla 205 F 6 in Comune di Colli del Tronto
(AP), Indennita € 1.651,93;

MARINELLI Alberto - in qualita di comproprietario per
1/4 della p.la 191 F 6 in Comune di Colli del Tronto
(AP), Indennita € 585,83;

OLIVIERI Rosa - in qualita di comproprietaria per 1/4
della p.lla 191 F 6 in Comune di Colli del Tronto (AP),
Indennita € 1.757 49;

CAPRIOTTI Paolo in qualita di proprietario per 1/1 del-
la p.lla 551 F 6 in Comune di Colli del Tronto (AP),
Indennita € 9.198,00;

CRETU Cristina - in qualita di comproprietaria per 1/18
delle p.lle 470 — 465 — 468 - F 6 in Comune di Colli del
Tronto (AP), Indennita € 2.201,09;

LIGNINI Letizia - in qualita di comproprietaria per 2/9
delle p.lle 470 — 465 — 468 - F 6 in Comune di Colli del
Tronto (AP), Indennita € 8.804,34;

LIGNINI Marta - in qualita di comproprietaria per 2/9
delle p.lle 470 — 465 — 468 - F 6 in Comune di Colli del
Tronto (AP), Indennita € 8.804,34;

LUCIANI Luciano in qualita di comproprietario per 1/9
e per 389/1000 delle p.lle 470 — 465 — 468 - F 6 in Co-
mune di Colli del Tronto (AP), Indennita € 19.814,18;
DI LORENZO SILVANO qualita di affittuario delle p.1-
le 470 — 465 e 468 - F 6 in Comune di Colli del Tronto
(AP), Indennita € 9.838 42;

RUGGIERI Elena - in qualita di comproprietaria per 1/3
delle p.lle 153 — 95 - 746 - F 6 in Comune di Colli del
Tronto (AP), Indennita € 14.667,33;

RUGGIERI Elsa - in qualita di comproprietaria per 1/3
delle p.lle 153 — 95 - 746 - F 6 in Comune di Colli del
Tronto (AP), Indennita € 14.667,33;
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RUGGIERI Silvino - in qualita di comproprietario per
1/3 delle p.lle 153 — 95 - 746 - F 6 in Comune di Colli
del Tronto (AP), Indennita € 14.667,33;

PICCININI Artemio in qualita di affittuario delle p.lle
153 -95-746 - F 6 in Comune di Colli del Tronto (AP),
Indennita € 74.894 40,

IM.C. INTERNATIONAL MANUFACTURING IN-
DUSTRY S.R.L. con sede in COLLI DEL. TRONTO
(AP) - in qualita di comproprietaria per 1/5 della p.lla
257 - F 6 in Comune di Colli del Tronto (AP), Indennita
€ 8,10;

RAIMONDI Maria Teresa in qualita di proprietario per
1/1 delle p.lle 403 - F 6 in Comune di Colli del Tronto
(AP), Indennita € 73.914,00;

TIDEI GABRIELE E GIANNI SS AGRICOLA qualita
di affittuario delle p.lle 403 - F 6 in Comune di Colli del
Tronto (AP), Indennita € 1.312,00;

BRANDIMARTI Isabella nata in qualita di proprietario
per 1/1 delle p.lla 1092 - F 4 in Comune di Colli del
Tronto (AP) Indennita 4.275,96 €.

Ancona, 05/04/2024

PER LARFI. SPA.
IL DIRIGENTE DELL’UFFICIO TERRITORIALE
ESPROPRIAZIONI D.O.I.T. ~AANCONA
Ing. Emilio CONVERTINO
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COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEI PROCEDIMENTI
AMMINISTRATIVI

Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Nord

Ordinanza del24/04/2024.R.D. 11/12/1933
n. 1775 e ss.mm.ii. -- Legge Regione Marche
09/06/2006, n. 5, art. n. 13. Comunicazione
dell’avvio del procedimento amministrativo ai
sensi della Legge 07.08.1990 n. 241, art.7 re-
lativo al rilascio della concessione plurienna-
le di derivazione d’acqua pubblica da c.i. non
significativo di profondita, tramite n. 1 pozzo
ad uso irriguo agricolo, ubicato in Comune di
Osimo (AN) localita Via S. Biagio su area di-
stinta al C.T. Foglio 17, mappale 7. Ditta ri-
chiedente: “SOCIETA" AGRICOLA FAVA GIAN-
NI E FABIO S.S.” con Sede Legale VIA SAN
BIAGIO 15 - Osimo (AN). DR 973 - Fascicolo
420.60.90/2023/GCMN/2051- SIAR DAP n.
512212 (ex 511431 scaduta il 11/09/2023).

IL DIRIGENTE
DEL SERVIZIO GENIO CIVILE MARCHE NORD
Arch. Lucia Taffetani

RENDE NOTO

La Ditta “SOCIETA" AGRICOLA FAVA GIANNI E
FABIO S.S.” con Sede Legale VIA SAN BIAGIO 15
— Osimo (AN), con istanza SIAR DAP n. 512212 pro-
tocollo n. 0478113119/04/2024 IR_MARCHEIGRMII-
TPCIAI420.60.90/2019/ITE/826, acquisita da questo
Settore al protocollo n. 0483826122/04/2024IR_MAR-
CHEIGRMIGCMNIA, ha presentato domanda di rila-
scio della concessione pluriennale di derivazione d’ac-
qua pubblica in oggetto.

In base alla domanda, la ditta ha richiesto di derivare
tramite n. 1 pozzo munito di elettropompa, una por-
tata massima complessiva di 0,02 I/s e un volume an-
nuo massimo di mc 1.054, ad uso irriguo agricolo.

Ai sensi del R.D. 11.12.1933 n. 1775 e ss.mm.ii. - L.R.
9/6/2006 n. 5 art. 13.

ORDINA

- Daffissione del presente Avviso per la durata di 30
(trenta) giorni consecutivi a partire dalla prima
data utile, all’Albo Pretorio del Comune di Osi-
mo. Nel predetto periodo potranno essere presentate
opposizioni ed osservazioni in bollo alla Regione
Marche - Settore Genio Civile Marche Nord, ovvero
all’Ufficio Comunale presso il quale viene affisso il
presente Avviso. Allo scadere dei 30 giorni, il Co-
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mune di Osimo dovra restituire il referto di avvenuta
pubblicazione al Settore Genio Civile Marche Nord,
unitamente alle eventuali opposizioni o con 1’espli-

cita dichiarazione “non sono state presentate oppo-
sizioni ed osservazioni”.

- La visita locale d’istruttoria di cui all’art. 8 del
R.D. 1775/1933 e all’art. 13 della L.R. 5/2006, ed
alla quale potra intervenire chiunque vi abbia inte-
resse, € fissata per il giorno 04/06/2024, alle ore
9:30 con ritrovo in Via San Biagio, 15 del Comune
di Osimo (AN).

- La pubblicazione della presente Ordinanza sul
BUR della Regione Marche, ai sensi della L.R.
5/2006 art. 13, inserendola nel prossimo numero
utile.

COMUNICA

che la presente Ordinanza costituisce comunicazione

di avvio del procedimento ai sensi della L.241/1990 e

s.m.i.. A tale proposito si evidenza che:

- P Amministrazione procedente ¢ la Regione Mar-
che - Settore Genio Civile Marche Nord;

- il Responsabile del Procedimento ¢ il geom. Corra-
do Pace, funzionario del Settore Genio Civile Mar-
che Nord, sede di Ancona, PO concessioni e piccole
derivazioni (Via Palestro, 19 — Ancona - PEC:
regione.marche.geniocivile.an@emarche.it);

- gli atti progettuali sono depositati presso la Regio-
ne Marche - Settore Genio Civile Marche Nord (Via
Palestro, 19 — Ancona);

- il procedimento deve concludersi con ’adozione
di un provvedimento espresso ai sensi della Legge
241/1990 art. 2, entro il termine di giorni 180 dalla
data della presente Ordinanza per il procedimento
di rilascio della concessione pluriennale a derivare
acqua pubblica, cosi come stabilito all’art 13 della
L.R. 9/6/2006 n. 5, salvo sospensioni o interruzioni
dei termini.

- Inutilmente decorsi i suddetti termini di conclusio-
ne, i rimedi esperibili in caso di inerzia di questa
Amministrazione sono quelli indicati all’art. 2, com-
mi 9 bis e 9-ter della L. 241/90 e il soggetto a cui ¢
attributo il potere sostitutivo in caso di inerzia ¢ il
Dirigente del Dipartimento Infrastrutture, Territorio
e Protezione Civile Dott. Arch. Nardo Goffi PEC
regione.marche.servzioterritorio@emarche.it.

- eventuali domande che riguardano derivazioni tec-
nicamente incompatibili con quella in oggetto sono
accettate e dichiarate concorrenti se presentate entro
trenta giorni dalla data di pubblicazione della pre-
sente Ordinanza sul B.U.R.

- ai sensi dell’art. 10 della L. 241/1990, i partecipan-
ti al procedimento e i soggetti che riterranno di do-
ver intervenire, hanno diritto: a) di prendere visione
degli atti del procedimento, salvo i casi esclusione
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dell’accesso indicati nell’art. 24 della L. 241/1990;
b) di presentare memorie scritte ¢ documenti, che
I’ Amministrazione ha I’obbligo di valutare ove sia-
no pertinenti all’oggetto del procedimento. Tali co-
municazioni dovranno pervenire al Responsabile del
Procedimento entro il termine massimo della data
fissata per la visita locale d’istruttoria.

La Dirigente del Settore
Arch. Lucia Taffetani

Regione Marche - Settore Genio Civile Mar-
che Nord

Ordinanza del24/04/2024.R.D. 11/12/1933
n. 1775 e ss.mm.ii. -- Legge Regione Marche
09/06/2006, n. 5, art. n. 12 e 13. Comuni-
cazione dell’avvio del procedimento ammini-
strativo ai sensi della Legge 07.08.1990 n.
241, art.7 relativo alla concessione plurien-
nale di derivazione d’acqua pubblica da cor-
po idrico sotterraneo da alluvione valliva del
Fiume Esino, wise: AV_ESI, tramite n.1 poz-
zo esistente ad uso irriguo, ubicato in Comu-
ne di Montemarciano (AN) via Brecciata su
area distinta al C.T. Foglio 17 mappale 484
(ex 234). Ditta richiedente: Fiorentini Roberto
(P.IVA 02910450424) con sede legale in via
Brecciata n.13 del Comune di Montemarcia-
no (AN). DR 757 Classifica: 420.60.90/2024/
GCMN/ 2242

IL DIRIGENTE
DEL SERVIZIO GENIO CIVILE MARCHE NORD
Arch. Lucia Taffetani

RENDE NOTO

La Ditta Fiorentini Roberto (P.IVA 02910450424) con
sede legale in via Brecciata n.13 del Comune di Mon-
temarciano (AN), con istanza SIAR DAP n. 512753
protocollo n. 0485998122/04/2024IR_MARCHEIGR-
MIITPCIAI 420.60.90/2019/ITE/826, ha presentato do-
manda di nuova concessione pluriennale di derivazione
d’acqua pubblica da corpo idrico sotterraneo da alluvio-
ne valliva del Fiume Esino, wise: AV_ESI, tramite n.
1 pozzo esistente ad uso irriguo, ubicato in Comune di
Montemarciano (AN) via Brecciata su area distinta al
C.T. Foglio 17 mappale 484 (ex 234).

In base alla richiesta, la derivazione prevedera il prelie-
vo tramite elettrpompa sommersa, con portata massima
di 1,9 I/s ed un volume annuo totale ipotizzato di mc 876
ad uso irriguo (mq 8.696).

Ai sensi del R.D. 11.12.1933 n. 1775 e ss.mm.ii. - L.R.
9/6/2006 n. 5 art. 13.

ORDINA
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- Iaffissione del presente Avviso per la durata di 30
(trenta) giorni consecutivi a partire dalla prima data
utile, all’Albo Pretorio del Comune di Comune di
Montemarciano (AN). Nel predetto periodo potranno
essere presentate opposizioni ed osservazioni in bollo
alla Regione Marche - Settore Genio Civile Marche
Nord, ovvero all’Ufficio Comunale presso il quale viene
affisso il presente Avviso. Allo scadere dei 30 giorni,
il Comune di Montemarciano (AN) dovra restituire il
referto di avvenuta pubblicazione al Settore Genio Civi-
le Marche Nord, unitamente alle eventuali opposizioni o
con I’esplicita dichiarazione “non sono state presentate
opposizioni ed osservazioni”.

- La visita locale d’istruttoria di cui all’art. 8 del R.D.
1775/1933 e all’art. 13 della L.R. 5/2006, ed alla quale
potra intervenire chiunque vi abbia interesse, € fissata
per il giorno 11/06/2024, alle ore 9,00 con ritrovo a
Montemarciano (AN) via Brecciata n.13.

- La pubblicazione della presente Ordinanza sul
BUR della Regione Marche, ai sensi della L.R. 5/2006
art. 13, inserendola nel prossimo numero utile.

COMUNICA

che la presente Ordinanza costituisce comunicazione
di avvio del procedimento ai sensi della L.241/1990 e
s.m.i.. A tale proposito si evidenza che:

- PAmministrazione procedente ¢ la Regione Marche
- Settore Genio Civile Marche Nord;

- il Responsabile del Procedimento ¢ il Dott. Alessan-
dro Giacchetta, funzionario del Settore Genio Civile
Marche Nord, sede di Ancona, P.O. concessioni e picco-
le derivazioni (Via Palestro, 19 — Ancona - PEC:
regione.marche.geniocivile.an@emarche.it);

- gli atti progettuali sono depositati presso la Regione
Marche - Settore Genio Civile Marche Nord (Via Pale-
stro, 19 — Ancona);

- il procedimento deve concludersi con I’adozio-
ne di un provvedimento espresso ai sensi della Legge
241/1990 art. 2, entro il termine di giorni 180 dalla data
della presente Ordinanza per il procedimento di rilascio
della concessione pluriennale a derivare acqua pubblica,
cosi come stabilito all’art 13 della L.R. 9/6/2006 n. 5,
salvo sospensioni o interruzioni dei termini.

- Inutilmente decorsi i suddetti termini di conclusione,
i rimedi esperibili in caso di inerzia di questa Ammi-
nistrazione sono quelli indicati all’art. 2, commi 9 bis
e 9-ter della L. 241/90 e il soggetto a cui ¢ attributo il
potere sostitutivo in caso di inerzia ¢ il Dirigente del Di-
partimento Infrastrutture, Territorio e Protezione Civile
Dott. Arch. Nardo Goffi PEC
regione.marche.servzioterritorio@emarche.it.

- eventuali domande che riguardano derivazioni tecnica-
mente incompatibili con quella in oggetto sono accettate
e dichiarate concorrenti se presentate entro trenta giorni
dalla data di pubblicazione della presente Ordinanza sul
B.UR.
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- ai sensi dell’art. 10 della L. 241/1990, i partecipanti
al procedimento e i soggetti che riterranno di dover in-
tervenire, hanno diritto: a) di prendere visione degli atti
del procedimento, salvo i casi esclusione dell’accesso
indicati nell’art. 24 della L. 241/1990; b) di presentare
memorie scritte e documenti, che I’ Amministrazione ha
I’obbligo di valutare ove siano pertinenti all’oggetto del
procedimento. Tali comunicazioni dovranno pervenire
al Responsabile del Procedimento entro il termine mas-
simo della data fissata per la visita locale d’istruttoria.
La Dirigente del Settore Arch. Lucia Taffetani docu-
mento informatico firmato digitalmente ai sensi dell’art.
n. 21del D.Lgs. n. 82/2005

La Dirigente del Settore
Arch. Lucia Taffetani

8223
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BANDI DI CONCORSO

Azienda Ospedaliero Universitaria delle
Marche

Selezione Pubblica per il conferimento dell'inca-
rico quinquennale di Dirigente Medico Direttore
di Struttura Complessa della S.O.D. "CARDIO-
LOGIA OSPEDALIERA E UTIC".

In esecuzione della determina del Direttore Generale n. del , & indetta pubblica selezione per il
conferimento dell'incarico quinquennale di:

DIRIGENTE MEDICO
DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA
S.0.D. “CARDIOLOGIA OSPEDALIERA E UTIC”

Disciplina: CARDIOLOGIA

La procedura per lattribuzione dell'incarico & disciplinata dall’art.15 del D.Lgs. n.502/1992 e s.m.i.,, dal D.P.R.
n.484/1997 limitatamente alle disposizioni contenute negli artt. 4,5,10,11,12,13 e 15, dai Decreti Ministeriali di
classificazione delle discipline equipollenti ed affini, dal CCNL Dirigenza Area Sanita vigente e dalla DGRM n. 215
del 27/02/2023 “Art. 20 comma 4 lett. f) L.R. n. 19/2022: Linee di indirizzo per il conferimento degli incarichi di
direzione di struttura complessa per la dirigenza medica, veterinaria e sanitaria del SSR. Modifica della DGR
1503/2013".

DEFINIZIONE DEL FABBISOGNO:

L’incarico da conferire si inserisce nel contesto di seguito descritto sotto il profilo oggettivo e soggettivo:

Descrizione dell’Unita Operativa Complessa

11 Contesto organizzativo in cui si inserisce 1'Unita Operativa Complessa di Cardiologia-UTIC ¢ una rete ospedaliera
regionale organizzata secondo il modello hub & spoke: in particolare, oltre ad essere centro hub per la propria
provincia, € punto di riferimento regionale per varie patologie di alta complessita anche con il supporto di tutto il
dipartimento di scienze cardiovascolari. Oltre agli interventi in emergenza e urgenza, I'Azienda Ospedaliera
garantisce la presa in carico dei pazienti secondo aggiornati Percorsi Diagnostico Terapeutici Assistenziali (PDTA)
tempo dipendenti e non. L’azienda al proprio interno ¢ organizzata in Dipartimenti.

Tipologia | Categoria Descrizione

Elementi Organizzazione | L'Unita Operativa Complessa di Cardiologia-UTIC dell’Azienda Ospedaliero

oggettivi Universitaria delle Marche fa parte del Dipartimento di Scienze Cardiovascolari.
relativi PROFILO OGGETTIVO

alla L’AOU delle Marche, unica azienda di secondo livello della Regione Marche come
struttura sancito dalla recente legge di riforma del Servizio Sanitario Regionale n°19 del 2022,
operativa ¢ sede di tutte le specialita cliniche e chirurgiche per l'adulto e il bambino. L’ Azienda

¢ in grado di gestire in modo particolare patologie altamente complesse grazie alle
competenze sull'urgenza e sul trauma, con attivita ultraspecialistiche e un approccio
multidisciplinare. E Centro di riferimento regionale per la cura e la diagnosi di
numerose patologie, tra cui molte malattie rare. Il Dipartimento di Scienze
Cardiovascolari ¢ un’eccellenza di livello nazionale per la gestione delle patologie
cardiache complesse, per le malattie tempo-dipendenti e per l'emergenza.

L'alta professionalita degli operatori si integra con le piu recenti ed avanzate
tecnologie. Nel Dipartimento di Scienze Cardiovascolari sono complessivamente
presenti 25 ambulatori e 102 posti letto.

La SOD Cardiologia-UTIC, che fa parte del Dipartimento di Scienze
Cardiovascolari, ¢ una realta in grado di garantire la diagnosi e cura delle malattie
cardiache acute e croniche, in tutte le fasce d'eta e in tutto lo spettro temporale e di
gravita (dalla massima acuzie alla cronicita), cosi come deve essere in una realta
ospedaliera di riferimento e di elevata complessita assistenziale.

Finalita della struttura ¢ la cura dei pazienti affetti da: cardiopatia ischemica,
patologia aortica, valvulopatie ed insufficienza cardiaca, dall’esordio alle fasi
avanzate, inclusa la valutazione per candidatura al trapianto cardiaco e la gestione ed
impianto di assistenza meccanica al circolo a breve e lungo termine. Rappresenta un
punto di riferimento regionale e nazionale per il trattamento di tali patologie.

E, inoltre, Centro di riferimento regionale per la diagnosi e per il trattamento delle
cardiomiopatie e dello scompenso cardiaco avanzato.

La struttura promuove la formazione e la diffusione della cultura cardiologica
relativamente alla terapia intensiva cardiologica, alla cura dell'insufficienza cardiaca
e dei pazienti portatori di assistenza meccanica al circolo, accogliendo medici
frequentatori e specializzandi.

La struttura partecipa a Trial Internazionali.

1
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Le principali patologie trattate sono:
e  Sindromi coronariche, patologie ischemiche cardiache e IMA
o Insufficienza cardiaca acuta e cronica di qualunque origine, in particolare la
fase acuta/critica
Cardiomiopatie dall'esordio alle fasi avanzate (principalmente amiloidosi)
Valvulopatie aortica, mitralica e tricuspidalica
Cardiomiopatie rare, ereditarie ed amiloidosi cardiaca.
Candidabilita al supporti meccanici al circolo e loro gestione
Trattamenti farmacologici dell'insufficienza cardiaca avanzata
Patologia aortica.

La struttura opera nelle 24 ore in ogni giorno della settimana, garantendo tutte le
necessita assistenziali con la collaborazione degli specialisti dell’Azienda su cui
insiste.

Articolazione della struttura complessa
La struttura garantisce:
1. Accettazione e trattamento degli assistiti con problemi di urgenza
cardiologica
2. Tempestiva assistenza ai pazienti centralizzati da tutto il territorio
regionale in applicazione dei PDTA approvati dalla Regione Marche
(STEMI ¢ SCOMPENSO CARDIACO) ed altri centralizzati in base a
protocolli interaziendali riguardanti la gestione di pazienti complessi (Shock
cardiogeno, Endocarditi, Sindromi Aortiche, tempeste aritmiche)
3. Accettazione e iniziale stabilizzazione di secondo livello per ogni
situazione complessa cardiologica non risolvibile nell’ospedale di primo
livello.

L’attivita di degenza organizzata su diversi livelli assistenziali:

e Degenza subintensiva di 24 letti (circa 1400 dimissioni/anno) per la
gestione dei pazienti affetti da cardiopatia ischemica, scompenso cardiaco,
valvulopatie e patologie pericarditiche

e Terapia intensiva cardiologica (da 9 posti letto) dedicata alla gestione di
pazienti complessi:

1. Portatori di assistenza meccanica al circolo a breve o lungo termine

(Impela CP, Impella 5.5, IABP, LVAD)

Con necessita di supporto ventilatorio invasivo e non invasivo

Con necessita di metodiche di sostituzione renale

Per la fase di post arresto cardiocircolatorio

Con scompenso cardiaco avanzato di qualsiasi natura e genesi

. Con infarti complicati

e Collabora quotidianamente con la SODs di emodinamica per la gestione dei
pazienti con SCA, Shock Cardiogeno e per I’esecuzione di: cateterismi
cardiaci destri (con test di reversibilita e vasoreattivita) e valutazione per
correzione valvolare (percutanea e non)

e Collabora con la Clinica di Cardiologica per la gestione di biopsie
endomiocardiche per la diagnosi di cardiopatie infiammatorie (miocarditi in
particolare) e Infiltrative (ad es. amiloidosi); impianti di PM, ICD, CRT-D;
ablazioni di aritmie sopraventricolari e ventricolari

e Collabora con la SOD di Cardiochirurgia per la gestione preoperatoria e
post-operatoria in casi selezionati per pazienti con indicazione ad intervento
di rivascolarizzazione, sostituzione o correzione valvolare per patologie
degenerative o endocardite (comprese mitralclip)

e Collabora con la SOD di Chirurgia Vascolare e la Cardiochirurgia per la
gestione e cura dei pazienti con Sindromi Aortiche Acute e severa
polivasculopatia associata a malattia coronarica.

SvE W

Attivita ambulatoriale/diagnostica:

La SOD ¢ in grado di garantire circa 16.000 visite cardiologiche all'anno (tra esterni
ed interni).

L'attivita ambulatoriale ¢ cosi strutturata:

a) ambulatori cardiologici dedicati ai pazienti affetti da scompenso cardiaco e
scompenso cardiaco avanzato (prime visite e follow up)

b) ambulatorio specialistico dedicato al paziente con cardiomiopatie ed amiloidosi
cardiaca (prime visite/visite successive).

2
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c¢) ambulatorio specialistico dedicato al follow-up post SCA

d) ambulatorio specialistico dedicato al paziente con ipertensione polmonare (prime
visite/visite successive)

¢) ambulatorio cardiologico per valutazione specialistiche generiche.

L attivita diagnostica ¢ cosi strutturata:

f) struttura di Echolab finalizzato allo studio e valutazione altamente specialistica di
pazienti candidati a cardiochirurgia o a procedure interventistiche tramite
ecocardiogrammi transtoracici, 3 D, transesofagei, ecostress ed ecocontrasti

) test cardiopolmonari finalizzato alla valutazione di pazienti affetti da scompenso
cardiaco per indicazione a trapianto cardiaco o altre procedure interventistiche
(mitralclip i triclip) e per valutare I’efficacia della terapia farmacologica

h) scintigrafia miocardica da sforzo per lo studio di ischemia inducibile/vitalita in
paziente affetti da cardiopatia ischemica

i) TC coronarica con studio funzionale in collaborazione con la SOSD di radiologia.

Attivita di consulenza:

La SOD svolge attivita di consulenza per la nefrologia e la gastroenterologia per la
valutazione dei pazienti candidati a trapianto di rene e fegato.

Partecipazione ad attivita di "heart team multidisciplinare" con cardiochirurghi,
anestesisti rianimatori ed emodinamisti.

Attivita di formazione e mentoring:

La SOD ¢ convenzionata con la Scuola di Specializzazione in Malattie
Cardiovascolari dell’Universita Politecnica delle Marche, per la quale rappresenta un
riferimento didattico e accoglie medici in formazione in accordo con il Direttore
della Scuola di Specialita.

L’UTIC ospita medici specializzandi di diverse Universita italiane che desiderano
investire il loro IV anno in questa struttura per la formazione in terapia intensiva
cardiologica. Inoltre la stessa UTIC ¢ inserita nel percorso formativo del Master di
1I° livello in terapia Intensiva Cardiologica dell’Universita di Firenze.

Didattica e Attivita scientifica, di ricerca e relazione con le societa scientifiche nazionali:
Ricerca Come testimoniano i motori di ricerca scientifica, la SOD ¢ impegnata in progetti
scientifici di ricerca, sia spontanea che sponsorizzata, anche mediante collaborazioni
con cordate di ricercatori nazionali ed esteri. Ha piu volte partecipato a programmi e
grant nazionali ed internazionali; ¢ impegnata attivamente in societa scientifiche
cardiologiche sul territorio nazionale, europeo e internazionale.

Dotazione La dotazione organica al 31/03/2023 ¢
organica 1 Direttore Medico
29 Dirigenti Medici

2 Coordinatori

62 Infermieri

4 0SS
Principali e Ecografi multidisciplinari, sistemi di monitoraggio pluri-parametrico
Tecnologie e Monitoraggio invasivo (Hemosfere per SG) e parzialmente invasivo
(FloTrack)

e [ABP

o Sistemi di assistenza al circolo quali Impella

e  Macchina per I’ipotermia terapeutica intravascolare

e Monitoraggi e telemetrie

e Pedana mobile per test da sforzo e test cardiopolmonare.
Organizzazione | La previsione nel prossimo futuro ¢ quella di un progressivo incremento degli accessi

da motivato dalla crescente richiesta di PDTA regionali per le patologie piti complesse e
implementare dalla crescente attivita assistenziale da parte di tutte le SOD afferenti al dipartimento
in futuro di Scienze Cardiovascolari.

In questa ottica la SOD dovra organizzarsi per una gestione piu “snella” degli
accessi, soprattutto a minor criticita e dare risposte sempre piu veloci e puntuali
ottimizzando la collaborazione con il network.

Sono necessarie una sempre maggiore collaborazione e una spiccata attivita
multidisciplinare all’interno del dipartimento cardiovascolare, al fine di ottimizzare il
percorso di cura dei pazienti complessi afferenti alla nostra struttura.

Devono essere rinforzati e perfezionati i meccanismi di comunicazione con gli altri
attori del sistema extra-aziendale, con particolare attenzione ai PDTA regionali sulle
patologie tempo-dipendenti.
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Competenze che contribuiscono alla valutazione del candidato.

Tipologia

Categoria

Descrizione

Profilo del
dirigente

Competenze
tecnico-
professionali

Competenze tecniche necessarie a ricoprire la funzione:
Esperienza e competenza nella gestione e nel trattamento di tutte le patologie
nell'ambito dell’acuzie del paziente cardiologico complesso che includano:
- La cardiopatia ischemica: STEMI e NSTEMI
- L’ arresto cardiaco e gestione delle sindromi post arresto
- Lo scompenso cardiaco acuto ed avanzato
- Le miocarditi
- Le sindromi aortiche
- Le valvulopatie
- La gestione dei pazienti cardiologici con indicazione cardiochirurgica
- Le endocarditi.
Nello specifico deve avere competenze specifiche nella gestione:
- dell’insufficienza cardiaca acuta ed avanzata conoscendo e sapendo gestire
farmaci inotropi e vasoattivi
- dei sistemi di assistenza ventricolare short e long term (IABP, Impella CP e
5.5, HVAD e HMIII)
- conoscenza delle principali metodiche di ventilazione invasiva
- conoscenza delle principali metodiche di ventilazione non invasiva
- conoscenza delle principali metodiche di sostituzione renale
- delle sindromi aortiche
- dei pazienti candidati a procedure di TAVI o MitralClip
- dello storm aritmico
- dei versamenti pericardici anche da cause iperacute con particolare skill
nell’esecuzione di pericardiocentesi (almeno 100 pericardiocentesi come
primo operatore)
- dipazienti candidati a cardiochirurgia
- dipazienti post-operati complessi.
In considerazione della complessita della casistica trattata sono necessarie solide
esperienze e competenze intensivistiche, con particolare riguardo alle metodiche
rianimatorie ¢ di monitoraggio invasivo. Necessaria, inoltre, I’autonomia nel reperire
accessi arteriosi, venosi centrali e nel posizionamento di cateteri di Swan Ganz.

Fondamentale ¢ il possesso di:

e esperienza di collaborazione in ambito intra e interdipartimentale e/o intra-
aziendale per la gestione di percorsi clinico-assistenziali organizzati in rete
o in team multidisciplinari /0 multiprofessionali;

e esperienza e competenza nella gestione dell'attivita di degenza e
nell'organizzazione dell'attivita di reparto ed ambulatoriale specifica della
SOD al fine di ottimizzare la soddisfazione dei bisogni di salute;

e esperienza e competenza gestionale per il raggiungimento degli obiettivi
assegnati;

e competenza maturata nella produzione di protocolli, procedure ¢ PDTA per
la gestione di percorsi complessi.

Competenze
organizzativo-
gestionale

1. Capacita o attitudini relazionali per favorire la positiva soluzione dei
conflitti e per facilitare la collaborazione tra le diverse professionalita
presenti nella SOD

2. Comprovate attitudini relazionali per favorire all’interno dell’equipe di
lavoro un clima lavorativo sereno e collaborativo orientato al
riconoscimento e segnalazione di criticitd/rischi/eventi avversi, al fine di
avviare percorsi di miglioramento continuo

3. Comprovata esperienza di formatore e attivita di tutoraggio del personale
sanitario sui temi della gestione del paziente assistito in terapia intensiva e
subintensiva

4. Comprovata capacita di gestione delle risorse umane con una ripartizione
dinamica in funzione delle necessita assistenziali, per I’ottimizzazione per la
piu equa ripartizione dei carichi di lavoro

5. Attitudine e disponibilita all’innovazione in ambito informatico con
esperienza nell’applicazione del mezzo informatico in ambito assistenziale.

6. Capacita di cooperazione all’interno del proprio gruppo di lavoro facendosi
carico delle problematiche complesse relazionali ed assistenziali

7. Capacita di leadership per la crescita professionale e lo sviluppo delle
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abilita, attitudini e aspirazioni dei collaboratori

8. Capacita di favorire la crescita del personale attraverso la formazione, il
tutoraggio e la motivazione e per lo sviluppo locale della rete formativa
delle Scuole di Specializzazione

9. Capacita di favorire un’identificazione aziendale nei propri collaboratori
contribuendo a creare uno spirito coeso di squadra con comportamenti
propositivi e costruttivi al fine del raggiungimento degli obiettivi prefissati

10. Capacita di promuovere la condivisione di risultati positivi e la discussione
di eventi critici, mediante una condotta etica del proprio operato, con
assunzione di responsabilita deontologica e professionale verso assistiti e
collaboratori

11. Capacita di promuovere autovalutazione clinico-professionale attraverso la
misurazione costante di indicatori di procedura e di esito

12. Capacita di condividere con tutto il personale gli obiettivi e le prospettive
future della S.C.

13. Capacita di definire gli obiettivi formativi, di proporre iniziative di
perfezionamento e aggiornamento e di implementare la formazione continua
sul luogo di lavoro

14. Capacita di programmare e gestire le risorse professionali e materiali
nell’ambito del budget di competenza, sapendo valutare le implicazioni
anche economiche derivanti dalle scelte organizzative assunte

15. Integrazione in una rete formativa-professionale nazionale.

Competenze di 1. Partecipazione attiva a protocolli di ricerca clinica ed a studi clinici
didattica e di 2. Assolvimento di funzioni didattiche o di tutoraggio di profili professionali
ricerca sanitari e comprovate esperienza di educazione formazione

3. Partecipazione della SOD a studi epidemiologici ed osservazionali

4. Garanzia di adeguare costantemente 1’organizzazione della struttura
complessa ai requisiti di accreditamento regionale e nazionale

5. Implementazione costante di progetti di miglioramento

1. REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE:

A) CITTADINANZA ITALIANA, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, ovvero di uno dei paesi
dell’'Unione Europea ai sensi dell’art.38 D. Lgs. 165/2001. Si applica quanto previsto dall’art.7 L. 97/2013.

B) GODIMENTO DEI DIRITTI CIVILI E POLITICI Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati destituiti o dispensati dallimpiego presso una
pubblica Amministrazione, per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.

C) LIMITI DI ETA. La partecipazione al’avviso non & soggetta a limiti di eta, salvo quelli previsti dalla vigente
normativa in materia di collocamento a riposo.

D) DIPLOMA DI LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA.
E) DIPLOMA DI ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI MEDICO CHIRURGO.

F) ISCRIZIONE ALL'ALBO PROFESSIONALE DELL’ORDINE DEI MEDICI. E’ consentita la partecipazione a
coloro che risultino iscritti al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione Europea, fermo
restando I'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell'assunzione in servizio.

G) ANZIANITA DI SERVIZIO: di sette anni, di cui cinque nella disciplina oggetto dellincarico o in disciplina
equipollente e SPECIALIZZAZIONE nella disciplina oggetto dell’incarico o in disciplina EQUIPOLLENTE

ovvero
ANZIANITA DI SERVIZIO di dieci anni nella disciplina oggetto dell'incarico.

L’anzianita di servizio utile per 'accesso deve essere maturata secondo le disposizioni contenute nell’art. 10
del D.P.R. 10/12/1997 n.484, nell’'art.1 del D.M. Sanita 184/00, nell'art. 1 del DPCM 8/3/01. Le tabelle delle
discipline e delle specializzazioni equipollenti sono contenute nel D.M. Sanita del 30.01.1998 e s.m.i..

H) CURRICULUM PROFESSIONALE in cui sia documentata una specifica attivita professionale ed una
adeguata esperienza.

I) ATTESTATO DI FORMAZIONE MANAGERIALE. L'attestato di formazione manageriale deve essere
conseguito dai dirigenti con incarico di direzione di struttura complessa entro un anno dall'inizio dell'incarico; il
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mancato superamento del primo corso, attivato dalla Regione successivamente al conferimento dell'incarico,
determina la decadenza dall'incarico stesso.

Tutti i suddetti requisiti (ad esclusione del requisito di cui alla lettera “I”) devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande di ammissione.

In applicazione della legge 10.4.1991 n. 125, & garantita parita e pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso ed
il trattamento sul lavoro.

Contributo di partecipazione alla selezione
Alla domanda deve essere unita, obbligatoriamente, la ricevuta comprovante il versamento del contributo di
partecipazione al concorso pari ad € 10,00 da effettuarsi secondo una delle seguenti modalita:

Conto corrente bancario:

Intesa Sanpaolo S.p.A. - Filiale Ancona Corso Stamira 2

CODICE IBAN: IT30B0306902609100000046113

CODICE BIC/SWIFT: BCITITMMXXX

intestazione conto: Azienda Ospedaliero Universitaria delle Marche

Conto corrente postale:

Posteitaliane S.p.A.

CODICE IBAN: IT08L0760102600000016784605
CODICE BIC/SWIFT: BPPIITRRXXX

(nel c./c. postale o nel bonifico bancario indicare il concorso cui si partecipa).

2. MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE

Le domande di ammissione, redatte secondo lo schema allegato al presente Bando (ALLEGATO A) e corredate
della prescritta documentazione, nonché dagli altri eventuali titoli, vanno indirizzate all’Azienda Ospedaliero
Universitaria delle Marche — S.O. Gestione del Personale, Via Caduti del lavoro n. 40, 60131 Ancona, secondo una
delle modalita sotto elencate e debbono pervenire entro il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del
bando, per estratto, nella G.U. della Repubblica (Serie Speciale “Concorsi ed Esami”).

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno successivo non festivo.
TERMINE DI SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE:

Le domande e la relativa documentazione potranno essere presentate:

A. tramite posta elettronica certificata (pec)
esclusivamente all'indirizzo di posta elettronica gp.aou.ancona@emarche.it

L’indirizzo della casella PEC del mittente deve essere obbligatoriamente riconducibile, univocamente,
all'aspirante candidato. Non sara, pertanto, ritenuta ammissibile la domanda inviata da casella di posta
elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo di posta elettronica certificata sopra indicato. La
validita della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata & attestata dalla ricevuta di
avvenuta consegna.

In caso di invio informatico, fatto salvo il rispetto di tutte le altre prescrizioni previste dal presente avviso, 'invio
della domanda e dei relativi allegati, deve essere effettuato, in formato PDF, tramite I'utilizzo della posta
elettronica certificata (PEC).

A tal fine, sono consentite le seguenti modalita di predisposizione del file PDF da inviare:
1. sottoscrizione con firma digitale del candidato, con certificato rilasciato da un certificatore accreditato;
oppure

2. sottoscrizione con firma autografa del candidato con relativa scansione (compresa scansione di un valido
documento di identita).

Nelloggetto della PEC deve essere indicato il MITTENTE e deve essere riportata la seguente dicitura:
“Contiene domanda di partecipazione alla procedura di selezione pubblica per il conferimento di incarico di
direzione di struttura complessa per la S.O.D.
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Non € ammessa qualsiasi forma di integrazione delle domande dopo la scadenza del termine utile per la
presentazione delle stesse; I'eventuale riserva di invio o I'invio successivo di documenti e/o integrazione sono
privi di effetto.

La dimensione della PEC comprensiva di allegato non dovra superare i 30 MB. Al fine di non eccedere nella
dimensione dell’allegato si consiglia di non inserire nel PDF fotografie o scansioni di altissima qualita.

Per limitare il numero dei file/allegati si raccomanda di riunire i diversi documenti in un unico file.

Nel caso in cui le dimensioni dei file siano maggiori, & possibile effettuare invii multipli, indicando nell’'oggetto
della PEC oltre il Mittente e l'indicazione della procedura concorsuale, in numero dell’'invio ed il numero totale
degli invii (esempio: trasmissione documenti 1/2, trasmissione documenti 2/2).

L’invio tramite PEC, sostituisce a tutti gli effetti I'invio cartaceo tradizionale.

L’Amministrazione non assume responsabilita in caso di impossibilita di apertura di file di formato diverso da
quello indicato, ovvero rilevati come difettosi dal sistema.

a mezzo del servizio postale (Raccomandata R.R.);
in tal caso la data di spedizione &€ comprovata dal timbro datario dell’ufficio postale accettante.

Non saranno comunque ammessi alla procedura i candidati le cui domande, ancorché presentate nei termini
allUfficio Postale accettante, perverranno alla S.O. Gestione del Personale della Azienda, con un ritardo
superiore a 5 giorni.

direttamente alla S.O. Gestione del Personale — ufficio protocollo - via Caduti del Lavoro n. 40 Ancona; purché
in busta chiusa ed esclusivamente secondo il seguente calendario: dal lunedi al venerdi ore 11,00/13,00. Si
precisa che gli operatori del’Azienda non sono abilitati al controllo circa la regolarita della domanda e relativi
allegati. In tal caso la data di presentazione della domanda sara comprovata dall’apposizione del timbro
datario/segnatura di protocollo su una copia della stessa fornita direttamente dal candidato.

3. MOTIVI DI ESCLUSIONE DALLA PROCEDURA SELETTIVA

Costituiscono motivi di esclusione dalla procedura prevista dal presente avviso:

¢ la mancata presentazione della domanda secondo le modalita e termini di cui al precedente art. 2;

¢ la mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione;

* la mancanza della titolarita della casella di posta elettronica certificata utilizzata per I'invio della domanda;

¢ il mancato versamento del contributo di partecipazione alla selezione;

e la mancanza dei requisiti generali e specifici salvo quanto previsto dall’art. 15 comma 3 del D.P.R. 484/1997,
nonché la mancata autocertificazione o certificazione degli stessi secondo la normativa vigente.

4. CONTENUTO E CARATTERISTICHE DELLE DOMANDE

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita:

oo oo

oQ

. cognome e nome, data e luogo di nascita, residenza;
. il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi;

il godimento dei diritti civili e politici;

. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione, o della cancellazione dalle liste

medesime;

. le eventuali condanne penali riportate, ovvero di non aver riportato condanne penali, nonché eventuali

procedimenti penali pendenti;
il possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione richiesti dal bando;

. la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
. i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico

impiego;

l'indirizzo PEC (ed eventualmente recapito telefonico) presso il quale deve essere fatta ogni necessaria
comunicazione. A tale scopo, il candidato dovra comunicare ogni eventuale successiva variazione dell’indirizzo
indicato nella domanda;

il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del nuovo regolamento Europeo in materia di privacy n.
679/2016 e del D. Lgs. 196/2003 per la parte non abrogata;

autocertificazione relativa alla titolarita della casella di posta elettronica certificata nonché autocertificazioni
relative ai documenti che vengono allegati, in caso di invio tramite PEC.
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5. DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA
Alla domanda di partecipazione i candidati devono allegare la seguente documentazione:

a) autocertificazione comprovante il possesso dei requisiti di ammissione (generali e specifici);

b) copia fotostatica fronte/retro di un documento di riconoscimento in corso di validita;

¢) un elenco datato e firmato dei titoli e documenti presentati;

d) un curriculum formativo e professionale, datato e firmato, redatto sotto forma di autocertificazione, secondo il
modello allegato (Allegato B) relativo alle attivita formative, professionali, di studio, direzionali - organizzative
svolte, i cui contenuti dovranno fare riferimento:

1. alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita
ed alla tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

2. alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed alle sue competenze con indicazione di eventuali
specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione, ruoli di responsabilita rivestiti, lo scenario
organizzativo in cui ha operato il dirigente e i particolari risultati ottenuti nelle esperienze professionali
precedenti;

3. alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato negli ultimi 10 anni anche con
riguardo all’attivita/casistica trattata nei precedenti incarichi misurabile in termini di volume e complessita;

4. ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture
italiane o estere di durata non inferiore ai tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

5. alla attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento del diploma universitario, di laurea o di
specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario;

6. alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, in qualita di docente o
relatore;

7. alla produzione scientifica degli ultimi dieci anni valutata in relazione all'attinenza alla disciplina e in relazione
alla pubblicazione su riviste nazionali o internazionali, caratterizzate anche da filtri nell’accettazione dei lavori,
nonché al suo impatto sulla comunita scientifica;

8. alla continuita e alla rilevanza dell'attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi.

Le informazioni contenute nel curriculum professionale non potranno essere oggetto di valutazione se lo stesso non
risulti redatto in forma di autocertificazione secondo quanto previsto dal D.P.R. n. 445/2000 e trasmesso unitamente
a fotocopia fronte/retro di documento di identita in corso di validita. Si precisa, inoltre, che le dichiarazioni effettuate
nel curriculum non supportate da documentazione o da dichiarazione sostitutiva di certificazione ovvero
dichiarazione di atto di notorieta non saranno oggetto di valutazione.

Il candidato potra allegare alla domanda di partecipazione tutti quei documenti che ritenga opportuno presentare nel
proprio interesse agli effetti della valutazione di merito.

| documenti allegati alla domanda di partecipazione al concorso, se rilasciati da privati, possono essere prodotti in
originale.

Ai sensi dell'art. 15 — comma 1 — Legge n. 183/2011, le certificazioni rilasciate dalle Pubbliche Amministrazioni non
possono essere accettate, pertanto le stesse devono essere sostituite dalle dichiarazioni di cui agli art. nn. 46 e 47
del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, redatte secondo gli schemi allegati al presente bando.

Le autocertificazioni relative ai servizi prestati devono, pena la non valutazione, contenere in modo preciso e
completo tutti gli elementi del certificato che si intende sostituire (Ente, durata, qualifica, causa di cessazione del
rapporto di lavoro, ecc).

La dichiarazione sostitutiva, ai sensi dell’articolo 39 del D.P.R. n. 445/2000, pud anche concernere la conformita di
una copia all’'originale in possesso dell’interessato.

Non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche, che rendano impossibile o dubbio I'abbinamento con il
relativo documento prodotto in copia semplice.

Eventuali dichiarazioni di conformita irrituali, incomplete o generiche, non produrranno effetti.

Le pubblicazioni debbono essere edite a stampa e obbligatoriamente allegate al fine della valutazione. Possono
essere presentate in originale o in fotocopia ed autenticate dal candidato, ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. n. 445/2000,
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, resa con le modalita sopraindicate, che le copie dei lavori
specificamente richiamati nella dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta sono conformi agli originali.

L’Azienda effettuera idonei controlli a norma dell’art. 71 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 atti a verificare la
veridicita e l'autenticita delle attestazioni prodotte, con applicazione, in caso di falsa dichiarazione, delle gravi
conseguenze - anche di ordine penale - di cui all'art. 76 del medesimo D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii..

6. VALUTAZIONE DEI REQUISITI DI AMMISSIONE DEI CANDIDATI

Le operazioni di verifica relative alla sussistenza dei requisiti di ammissione dei candidati ¢ effettuata a cura
dell'ufficio del personale e disposta con atto formale dell’Azienda, nel rigoroso rispetto della normativa vigente
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(D.P.R. n.484/97 e s.m.i., provvedimenti di classificazione delle discipline equipollenti ed affini, accordi Stato-Regioni
che individuano le discipline nelle quali possono essere conferiti incarichi di struttura complessa).

7. COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

La Commissione di Valutazione € composta dal Direttore Sanitario dell’Azienda interessata (componente di diritto) e
da tre Direttori di Struttura Complessa nella medesima disciplina dellincarico da conferire, dei quali almeno due
responsabili di strutture Complesse in regioni diverse dalla Regione Marche, da individuarsi tramite sorteggio
dall’elenco unico nazionale costituito dall'insieme degli elenchi regionali dei Direttori di Struttura Complessa
appartenenti ai ruoli regionali del SSN.

Qualora fosse sorteggiato piu di un Direttore di Struttura Complessa della medesima Regione ove ha sede 'Azienda
interessata alla copertura del posto &€ nominato componente della Commissione il primo sorteggiato e si prosegue
nel sorteggio fino ad individuare almeno due componenti della Commissione quali Direttori di Struttura Complessa in
Regioni diverse da quelle ove ha sede I'Azienda.

Se all’esito del sorteggio la meta dei Direttori di Struttura Complessa non risultera di genere diverso si prosegue nel
sorteggio fino ad assicurare, ove possibile, I'effettiva parita di genere nella composizione della Commissione, fermo
restando il criterio territoriale di cui sopra.

Le operazioni di sorteggio saranno effettuate il 7° giorno successivo alla data di scadenza del bando di avviso
pubblico presso la sede della S.O. Gestione del Personale dellAzienda, sita in via Caduti del lavoro, 40, alle ore
9:00. Nell’'eventualita che tali giorni siano festivi, le operazioni di sorteggio saranno svolte il primo giorno successivo
lavorativo.

Qualora sia necessario differire o ripetere il sorteggio per sostituire uno o piu componenti della Commissione, verra
dato avviso nella sezione Concorsi - sottosezione dedicata al presente bando - del portale “Amministrazione
Trasparente” dell’Azienda almeno 7 gg. prima della data fissata per il sorteggio medesimo.

Il presente Avviso di concorso sara pubblicato sul sito internet dell’Azienda dopo la sua pubblicazione in Gazzetta
Ufficiale — IV° serie speciale concorsi.

L'ufficio del personale provvede ad acquisire le dichiarazioni di incompatibilita nei confronti dei candidati ai sensi
delle disposizioni normative vigenti, nonché la dichiarazione di assenza di cause di conflitto di interesse o di altre
situazioni nelle quali potrebbe essere compromessa I'imparzialita del giudizio, a tutela del buon andamento e della
trasparenza della procedura selettiva.

La Commissione sara nominata con determina del Direttore Generale dell’Azienda e sara pubblicata sul sito internet
Aziendale.

Assume le funzioni di Presidente della commissione il componente con maggiore anzianita di servizio tra i tre direttori
sorteggiati. Per anzianita di servizio va intesa quella maturata come Direttore di Struttura Complessa.

8. CRITERI E MODALITA’ DI VALUTAZIONE DEI CANDIDATI

La Commissione di cui all'art.7 del presente bando riceve dall’Azienda il profilo professionale del dirigente da
incaricare. La Commissione effettua la valutazione tramite “analisi comparativa dei curricula, dei titoli professionali
posseduti, avuto anche riguardo alle necessarie competenze organizzative e gestionali, dei volumi dell’attivita svolta,
dell’aderenza al profilo ricercato e degli esiti del colloquio”.

La Commissione valuta i contenuti del curriculum e gli esiti del colloquio secondo i criteri ed i principi di cui al
presente paragrafo e attribuisce a ciascun candidato un punteggio complessivo secondo i criteri di seguito fissati.

Ambiti di valutazione

Gli ambiti di valutazione sono articolati nelle seguenti macro aree:
a) curriculum;

b) colloquio.

La valutazione dovra essere specificatamente orientata alla verifica dell’aderenza al fabbisogno sotto il profilo
soggettivo ed oggettivo.

La Commissione dispone per la valutazione complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

- MAX. 30 punti per il curriculum
- MAX. 70 punti per il colloquio

A) CURRICULUM (max punti 30)
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In relazione al fabbisogno, verranno prese in considerazione le attivita professionali, di formazione, di studio, di
ricerca nonché della produzione scientifica del candidato, con prevalente considerazione di quelle maturate negli
ultimi 10 anni, cosi suddivise:

a.1) Esperienza professionale: max punti 10

— tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e la
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

— posizione funzionale del candidato nelle strutture e delle sue competenze con indicazione di eventuali specifici
ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione, dei ruoli di responsabilita rivestiti, dello scenario
organizzativo in cui ha operato il dirigente e dei particolari risultati ottenuti nelle esperienze professionali
precedenti.

a.2) Prestazioni quali-quantitative: max punti 10
— tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni (riferita al decennio precedente la data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale del bando di avviso pubblico) effettuate dal candidato anche con riguardo
all'attivita/casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volume e complessita.
Il relativo punteggio verra attribuito in relazione a:
— attinenza e rilevanza rispetto al fabbisogno definito;

— caratteristiche dell'azienda e della struttura in cui il candidato ha maturato le proprie esperienze, in relazione al
fabbisogno oggettivo;

— durata, continuita e rilevanza dell'impegno professionale del candidato.

a.3) Attivita di formazione, studio, ricerca e pubblicazioni: max punti 10

— i soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture
italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

— lattivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario;

— la partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all'estero, in qualita di docente o di
relatore;

— la produzione scientifica degli ultimi 10 anni, valutata in relazione all’attinenza alla disciplina ed in relazione
alla pubblicazione su riviste nazionali ed internazionali;

— la continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi.
B) COLLOQUIO (max punti 70)

Il punteggio per la valutazione del colloquio (Max. 70 punti) verra assegnato valutando:

— capacita professionali nella specifica disciplina con riferimento anche alle esperienze professionali documentate,
rispondenti al fabbisogno determinato dall’Azienda;

— capacita gestionali, organizzative e di direzione con riferimento alle caratteristiche dell’incarico da svolgere,
rispondenti al fabbisogno determinato dall’Azienda.

La Commissione, nell’attribuzione dei punteggi terra conto della chiarezza espositiva, della correttezza delle risposte,
delluso di linguaggio scientifico appropriato, della capacita di collegamento con altre patologie o discipline o
specialita per la miglior risoluzione dei quesiti anche dal punto di vista dell’efficacia e dell’economicita degli interventi,
nonché dell’attitudine all'innovazione ai fini del miglioramento dell’organizzazione.

Nell'ambito della procedura selettiva e per integrare gli elementi di valutazione nella macro-area del colloquio, le
Aziende possono altresi prevedere di richiedere ai candidati di predisporre, nel giorno fissato del colloquio, una
relazione scritta su temi individuati dalla Commissione stessa. In tal caso, la relazione scritta costituisce elemento di
valutazione nell’ambito della macro area in questione, contribuendo alla definizione del relativo tetto massimo di
punteggio.

| candidati in possesso dei requisiti richiesti saranno convocati per sostenere il colloquio esclusivamente mediante
PEC (posta elettronica certificata) con almeno 15 giorni di preavviso rispetto alla data del colloquio.
La mancata presentazione al colloquio equivale a rinuncia.

Il colloquio si svolgera in un’aula aperta al pubblico, ferma restando la possibilita di non far assistere alle relative
operazioni gli altri candidati qualora la Commissione intenda gestire il colloquio con modalita uniformi,
somministrando ai candidati le medesime domande.

Al termine della procedura comparativa, la Commissione, sulla base dei punteggi attribuiti nella valutazione del
curriculum e del colloquio, redige la graduatoria, il verbale delle operazioni e una relazione sintetica da pubblicare,
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prima della nomina, sul sito internet aziendale, e li trasmette formalmente al Direttore Generale dell’Azienda
unitamente alla graduatoria dei candidati idonei.

| candidati sono idonei quando raggiungono un punteggio almeno pari al 51% del punteggio massimo attribuibile.
9. CONFERIMENTO DELL’INCARICO E PUBBLICAZIONE SUL SITO INTERNET AZIENDALE

Il Direttore Generale dell’Azienda interessata conferisce I'incarico al primo classificato nella graduatoria di merito. A
parita di punteggio prevale il candidato piu giovane di eta.

Prima della nomina del candidato, I’Azienda pubblichera sul proprio sito internet:

- il profilo professionale predelineato (fabbisogno soggettivo) del dirigente da incaricare sulla struttura complessa
oggetto della selezione;

- i criteri di attribuzione del punteggio;

- i curricula dei candidati presentatisi al colloquio;

- la graduatoria dei candidati;

- la relazione sintetica della Commissione di Valutazione.

L’atto di attribuzione dell'incarico di direzione, adeguatamente motivato, sara formalmente adottato decorsi almeno
15 giorni dalla pubblicazione sul sito internet delle informazioni sopra indicate ed & successivamente pubblicato con
le medesime modalita.

Il termine massimo di conclusione della procedura selettiva, da individuarsi in mesi sei e da calcolarsi a far data dalla
scadenza del termine per la presentazione delle domande o, qualora successivo, dalla data di adozione della
determina di nomina della commissione, & elevabile di ulteriori mesi quattro qualora ricorrano ragioni oggettive che
ne comportino I'esigenza, tra cui € annoverabile la numerosita delle domande pervenute. La procedura s’intende
conclusa con l'atto formale di attribuzione dell'incarico di Direzione di Struttura Complessa adottato dal Direttore
Generale dell’Azienda.

10. MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO

Il concorrente cui verra conferito l'incarico sara invitato a stipulare il relativo contratto individuale, a seguito
dell’'accertamento del possesso dei requisiti prescritti.

L’assunzione in oggetto & condizionata all’accertamento del giudizio di idoneita alla mansione specifica di cui all’art.
41 co. 6 lett. a) D.Lgs. 81/08 emesso dal Medico Competente di questa Azienda.

Ai sensi dell’art. 15 comma 7 ter del D. Lgs 502/92 e s.m.i. “L'incarico di direttore di struttura complessa & soggetto a
conferma al termine di un periodo di prova di sei mesi, prorogabile di altri sei, a decorrere dalla data di nomina a
detto incarico, sulla base della valutazione di cui al comma 5 del medesimo articolo 15”.

L’incarico avra durata di 5 anni, con facolta di rinnovo per lo stesso periodo, previa verifica positiva al termine
dell'incarico da effettuarsi da parte del collegio tecnico ai sensi delle vigenti disposizioni normative.

L’incarico € revocato, secondo le procedure previste dalle disposizioni vigenti e dal CCNL, in caso di inosservanza
delle direttive impartite dalla Direzione aziendale o dalla Direzione di Dipartimento; mancato raggiungimento degli
obiettivi assegnati; responsabilita grave e reiterata; in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro. Nei casi di
maggiore gravita il Direttore Generale pud recedere dal rapporto di lavoro secondo le disposizioni del Codice Civile.

Il trattamento giuridico ed economico é regolato e stabilito dalle norme legislative e contrattuali vigenti per I'Area della
Dirigenza Medica/Sanitaria e dai vigenti accordi aziendali.

In caso di decadenza o dimissioni del Dirigente incaricato I'’Azienda provvedera a disporre nuova procedura selettiva
utile.

11. DISPOSIZIONI VARIE

L'Amministrazione si riserva la facolta, ove ricorrano motivi di pubblico interesse, di prorogare, sospendere,

modificare, revocare o annullare il presente bando.

L'Amministrazione si riserva inoltre la facolta di riaprire i termini qualora il numero di domande di partecipazione alla

selezione risulti esiguo.

L’Azienda, con riferimento alle disposizioni di legge vigenti a livello comunitario e nazionale in materia di protezione

dei dati personali, utilizzera i dati contenuti nella domanda di partecipazione alla selezione ai soli fini della gestione

della presente procedura e dell’istaurazione del rapporto conseguente.

Il conferimento dei dati & obbligatorio ai fini del’espletamento della procedura e dellesame dei requisiti di

partecipazione posseduti dai candidati. Con la presentazione e la sottoscrizione della domanda di partecipazione il
11
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concorrente manifesta il proprio libero, consapevole, informato e specifico consenso al trattamento dei dati personali.
Il mancato rilascio del consenso determina I'impossibilita di compiere le operazioni necessarie all’espletamento della
presente procedura e conseguentemente preclude la partecipazione alla stessa. Ciascun candidato gode dei diritti
riconosciuti dalle normative nazionali e comunitarie vigenti in materia di trattamento dei dati personali e puo
esercitarli rivolgendosi al titolare del trattamento i cui riferimenti e punti di contatto sono indicati nell'informativa.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando, si intendono qui richiamate le norme di legge vigenti in materia
nonché i contenuti della DGRM n.215 del 27/02/2023.

Per eventuali informazioni rivolgersi alla S.O. Gestione del Personale — Settore Reclutamento Risorse Umane — della
Azienda Ospedaliero Universitaria delle Marche - Via Caduti del Lavoro, n. 40 Ancona (tel. 071-
596.3875/6502/3307/3673/2164/3124).

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Armando Marco Gozzini

IL PRESENTE BANDO E’ STATO PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA - IV
SERIE SPECIALE - N. DEL

IL TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE DI AMMISSIONE SCADE, PERTANTO, ALLE ORE
12,00 DEL

12
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SCHEMA DI DOMANDA Allegato A

Azienda Ospedaliero Universitaria delle Marche
S.0. Gestione del Personale

Via Caduti del Lavoro, n. 40

60131 - ANCONA

I sottoscritto

CHIEDE

di partecipare alla selezione pubblica per il conferimento dell'incarico quinquennale di Dirigente Medico — Direttore di
Struttura Complessa “CARDIOLOGIA OSPEDALIERA E UTIC”.

A tal fine, consapevole delle conseguenze penali previste per le ipotesi di falsita in atti o di dichiarazioni mendaci (art.
76 — comma 1 — DPR 445/2000) e consapevole, inoltre, che la non veridicita del contenuto della dichiarazione
comporta la decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera (art. 75 DPR 445/2000), ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 sotto
la propria responsabilita, dichiara:

di essere nato a Prov. il / /

di risiedere a Cap. Prov.

Via n.

Telefoni

e-mail @
PEC @

O di essere a conoscenza dell’'obbligo di comunicare gli eventuali cambi di indirizzo all’Azienda, la quale non
assume responsabilita alcuna in caso di irreperibilita presso I'indirizzo comunicato;

O diesserein possesso della cittadinanza italiana
oppure
O diesserein possesso della cittadinanza

[ di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza

[ diessere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti dal bando per i cittadini italiani

[ diavere una adeguata conoscenza della lingua italiana

| cittadini di Paesi non appartenenti al’Unione Europea devono dichiarare di trovarsi in una delle seguenti
condizioni previste dall'art. 38 del D.Lgs 165/2001 cosi come modificato dall’art. 7 della L. 6/8/2013, n. 97 e
precisamente:

[] diessere iscritto nelle liste elettorali del Comune di )
oppure

di non essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente motivo )

]

] di non avere riportato condanne penali e di non avere conoscenza di procedimenti penali pendenti a proprio
carico;
oppure

] di avere riportato le seguenti condanne penali (precisare gli artt. del Codice Penale e di Procedura Penale)

oppure

L] diaverei seguenti procedimenti penali pendenti presso il
Tribunale di
(precisare gli artt. del Codice Penale e di Procedura Penale)

DICHIARA DI ESSERE IN POSSESSO DEI SEGUENTI REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:

[l diploma di laurea in conseguita il / /

presso I'Univ.

13

8236



9 MAGGIO 2024 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LV -N.41

[ iscrizione allalbo dellordine dei

della Prov. di dal / / aln.
O diploma di specializzazione in conseguita il / /
presso I'Univ. anni

O anzianita di servizio di anni

maturata in qualita di disciplina di

DICHIARA ALTRESI’:

O i prestare servizio con rapporto di lavoro subordinato con la seguente Pubblica Amministrazione
Azienda/Ente (denominazione esatta)
struttura e sede di lavoro

con la qualifica di disciplina di
dal / / a tempo (indeterminato / determinato)
con rapporto di lavoro a tempo (pieno / part-time) ore settimanali

nota: per il servizio prestato all’estero indicare gli estremi dell’atto di riconoscimento con precisazione dell’ente
che lo ha rilasciato

L] diavere prestato servizio con rapporto di lavoro subordinato con le seguenti Pubbliche Amministrazioni
Azienda/Ente (denominazione esatta)
struttura e sede di lavoro

con la qualifica di disciplina di

dal / / al / /

a tempo (indeterminato / determinato)

con rapporto di lavoro a tempo (pieno / part-time) ore settimanali

causa risoluzione del rapporto di lavoro

nota: per il servizio prestato all’estero indicare gli estremi dell’atto di riconoscimento con precisazione dell’ente
che lo ha rilasciato

L] dinon essere stato destituito o dispensato dall'impiego, ovvero licenziato presso pubbliche amministrazioni;

[ di essere nei confronti degli obblighi militari nella seguente posizione (solo per i candidati di sesso maschile nati
entro il 31/12/1985) ;

O] diaver preso visione del fabbisogno, oggettivo e soggettivo, che caratterizza la struttura in oggetto;

di aver preso visione dei contenuti del bando e di essere quindi a conoscenza in particolare del fatto che:

[ | candidati in possesso dei requisiti di partecipazione saranno convocati per lo svolgimento del colloquio con
nota PEC almeno 15 giorni prima del giorno fissato;

O prima della nomina del candidato prescelto, i curricula inviati dai candidati presentatisi al colloquio verranno
pubblicati sul sito internet aziendale;

[0 tutti i dati personali di cui 'Amministrazione sia venuta in possesso in occasione dell’espletamento delle
procedure selettive verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196, nonché del Regolamento Europeo
n.679/2016;

[ di essere titolare della casella di posta elettronica certificata utilizzata per l'invio della domanda (se inviata
tramite PEC)

Chiede che ogni necessaria comunicazione venga inviata al seguente indirizzo PEC, di cui si dichiara la
titolarita:
@

Allega elenco di tutti i documenti e titoli presentati.

(Data) (a)

(Firma)
14
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(DPR n. 445 del 28/12/2000 e s.m.i.)

Il sottoscritto, preventivamente ammonito circa la responsabilita penale di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i.
in caso di dichiarazioni mendaci e falsita in atti, DICHIARA

- che tutte le fotocopie dei titoli allegati sono conformi all’'originale;
- che quanto dichiarato nell’allegato curriculum formativo e professionale corrisponde a verita.

DATA

FIRMA AUTOGRAFA leggibile e per esteso,

ALLEGARE FOTOCOPIA DOCUMENTO DI IDENTITA’ IN CORSO DI VALIDITA’
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 s.m.i.)
per i servizi prestati presso ASL o P.A.

consapevole delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARO di
- Aver prestato servizio alle dipendenze .............. ..o
= ININZZO COMPIETO ... e
S 7o T I = o 0= 1 = T L
- Periodo lavorativo (giorno/mese/anno) inizio ......... [ooieann. [ooiennn. fine ......... [ooiinn. [ooienin.
UContratto libero — professionale (ex art. 7 D.Lgs 165/2001); 1 Borsa di Studio; Q altro: ...............
UContratto a tempo indeterminato U a tempo determinato
UA tempo pieno; O A part-time: O con n. ore settimanali ................ paria...... %
Qeventuale aspettativa senza assegni dal............ F= | cdal al o ;

ODichiara, inoltre, che non si sono verificate le condizioni di cui all’'art.46 del DPR 20/12/79 n. 761

- Aver prestato servizio alle dipendenze ............ ... oo
= ININZZO COMPIETO ... e e e et
= C0N 18 QUANTICA Qi ottt
- Periodo lavorativo (giorno/mese/anno) inizio ......... [ooiann. [ooiennn. fine ......... [ooiinnn. [ooiinnn.
QContratto libero — professionale (ex art. 7 D.Lgs 165/2001); U Borsa di Studio; Q altro: ...............
UContratto a tempo indeterminato U a tempo determinato

QA tempo pieno; O A part-time: Q con n. ore settimanali ................ paria...... %

Qeventuale aspettativa senza assegni dal............ alccoi pdal al ;

ODichiara, inoltre, che non si sono verificate le condizioni di cui all’art.46 del DPR 20/12/79 n. 761

- Aver prestato servizio alle dipendenze .............. ...
= ININZZO COMPIBTO ... e
R ©o T I = o =1 1 = T L
- Periodo lavorativo (giorno/mese/anno) inizio ......... [oiiiann. [oviiiiin. fine ......... T [oioiiin,
QContratto libero — professionale (ex art. 7 D.Lgs 165/2001); U Borsa di Studio; Q altro: ...............
QContratto a tempo indeterminato 4 a tempo determinato

UA tempo pieno; O A part-time: Q con n. ore settimanali ................ paria...... %

Qeventuale aspettativa senza assegni dal............ alooi pdall al o ;

ODichiara, inoltre, che non si sono verificate le condizioni di cui all’art.46 del DPR 20/12/79 n. 761

Firma

In caso di ulteriori servizi, utilizzare altri moduli.

AVVERTENZA: IL DICHIARANTE DECADE DAl BENEFICI EVENTUALMENTE CONSEGUENTI AL PROVVEDIMENTO EMANATO
SULLA BASE DELLA DICHIARAZIONE NON VERITIERA

La dichiarazione sostitutiva, quando non é firmata alla presenza del dipendente addetto, deve essere accompagnata dalla fotocopia in carta
semplice, non autenticata di un documento di identita valido.

Il sottoscritto inoltre, ai sensi della normativa nazionale e comunitaria, vigente in materia, di trattamento dei dati personali, autorizza I’Azienda
all'uso dei dati personali per i fini connessi alla procedura per cui vengono resi.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 s.m.i.)
per i servizi prestati presso strutture private

consapevole delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARO di
- Aver prestato servizio alle dipendenze .............. ..o
SN [T 12740 YN o7 0 1] 111 (o Tt
= €N 18 QUATIFICA i ...eee e
- Periodo lavorativo (giorno/mese/anno) inizio ......... [ fine ......... [ooiiinn. [ooienin.
UContratto libero — professionale (ex art. 7 D.Lgs 165/2001); O Borsa di Studio; Q altro: ...............
UContratto a tempo indeterminato U a tempo determinato
QA tempo pieno; O A part-time: Q con n. ore settimanali ................ paria...... %
Ueventuale aspettativa senza assegni dal............ aloi pdal al o ;
- Aver prestato servizio alle dipendenze ...
= ININZZO COMPIETO ... e e
= CoN 1@ QUATIFICA i ..eeeeie e e
- Periodo lavorativo (giorno/mese/anno) inizio ......... [oviiinnnn foviiennn, fine ......... [oviiiinnn oviiennn
QContratto libero — professionale (ex art. 7 D.Lgs 165/2001); 1 Borsa di Studio; Q altro: ...............
UContratto a tempo indeterminato U a tempo determinato
UA tempo pieno; O A part-time: O con n. ore settimanali ................ paria...... %
Qeventuale aspettativa senza assegni dal............ F= | cdal al o ;
- Aver prestato servizio alle dipendenze ...
= ININZZO COMPIBTO ..o e
= CoN 1@ QUATIFICA i ...eee e
- Periodo lavorativo (giorno/mese/anno) inizio ......... foviiennnn. foviiennn. fine ......... foviiinnnn foviiennn.
OContratto libero — professionale (ex art. 7 D.Lgs 165/2001); 1 Borsa di Studio; Q altro: ...............
QContratto a tempo indeterminato Q4 a tempo determinato
QA tempo pieno; Q A part-time: Q con n. ore settimanali ................ paria...... %
Ueventuale aspettativa senza assegni dal............ alo pdal al o ;

Firma

Data oo

In caso di ulteriori servizi, utilizzare altri moduli.

AVVERTENZA: IL DICHIARANTE DECADE DAl BENEFICI EVENTUALMENTE CONSEGUENTI AL PROVVEDIMENTO EMANATO
SULLA BASE DELLA DICHIARAZIONE NON VERITIERA

La dichiarazione sostitutiva, quando non é firmata alla presenza del dipendente addetto, deve essere accompagnata dalla fotocopia in carta
semplice, non autenticata di un documento di identita valido.

Il sottoscritto inoltre, ai sensi della normativa nazionale e comunitaria, vigente in materia, di trattamento dei dati personali, autorizza '’Azienda
all'uso dei dati personali per i fini connessi alla procedura per cui vengono resi.
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 s.m.i.)
esente da bollo ai sensi dell’art. 37 D.P.R. 445/2000

Il/La Sottoscritto/a

(cognome) (nome)

nato/a a ( )il
(luogo) (prov.) (data)

residente a ( ) in
(luogo) (prov.) (indirizzo)

DICHIARA

dichiara inoltre di:

essere consapevole delle sanzioni penali, previste in caso di dichiarazioni non veritiere e di falsita negli atti e della
conseguente decadenza dai benefici di cui agli artt. 75 ¢ 76 del D.P.R. 445/2000;

essere informato che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con mezzi informatici, esclusivamente per il
procedimento per il quale la dichiarazione viene resa (art. 13 Dlgs 196/2003).

LUOGO e DATA FIRMA DEL DICHIARANTE*

(per esteso e leggibile)

*La dichiarazione ¢ sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto, oppure sottoscritta e inviata assieme alla fotocopia
del documento di identita via fax, a mezzo posta ordinaria o elettronica o tramite un incaricato (art. 38 D.P.R. 445/2000).

NOTE

(a)  Cognome e nome, data e luogo di nascita e residenza anagrafica del dichiarante.

(b)  Descrivere dettagliatamente il contenuto della documentazione allegata (Es. per i Servizi: Ente ove sono stati prestati, posizione funzionale e periodo;
per i Corsi e Convegni: tipologia, periodi, se con esame finale o senza; per le Pubblicazioni: titolo, rivista di pubblicazione, autore o coautore, ecc.).

(c)  Firma per esteso e leggibile.

(d)  La firma, ai sensi dell’art. 38, 3° comma D.P.R. 28/12/2000 n. 445 deve essere resa in presenza del dipendente addetto a ricevere la documentazione
ovvero se I’istanza sia trasmessa per posta ordinaria o posta interna unitamente a copia fotostatica, ancorché non autenticata, di un documento di
identita del dichiarante.

(e)  Tipo del documento di identita, ovvero conoscenza diretta. Ai sensi dell’art. 35 D.P.R. 28/12/2000 n. 445 sono documenti equipollenti alla carta
d’identita:

o  passaporto, patente di guida, patente nautica, libretto di pensione, patentino di abilitazione alla conduzione di impianti termici, porto d’armi,
tessere di riconoscimento purché munite di fotografia e di timbro o di altra segnatura equivalente rilasciate da una amministrazione dello Stato.

ULTERIORI INFORMAZIONI

1. In caso di mancata iscrizione o cancellazione dalle liste elettorali, il candidato dovra indicarne le cause.

2. Gli aspiranti che fossero incorsi in condanne penali, devono indicare le sentenze o i provvedimenti relativi (anche se ¢ stata loro concessa
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale).

3. Nel caso di procedimenti penali pendenti, dovra essere specificata la natura.

4. Ttitoli devono essere analiticamente indicati ed allegati alla domanda, in originale o copia autenticata. Per i cittadini di Stati membri della Unione
Europea, i titoli dovranno essere accompagnati da una traduzione in lingua italiana effettuata da un traduttore pubblico in possesso del necessario
titolo di abilitazione, ferma restando la verifica della equivalenza del titolo di studio stesso ai sensi dell’art. 37, comma 3, del D. Leg. 29/1993 e
successive modificazioni ed integrazioni.
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Fac-simile curriculum Allegato B
Il/la sottoscritto/a cognome nome
nato il a prov.

(PP rrf]

Indirizzo (residenza)

Indirizzo (domicilio)

Telefono
E-mail e PEC

Nazionalita

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi dell'art. 46 e 47 del DPR n.445/2000, consapevole delle sanzioni penali
richiamate dall’art.76 nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi:

di essere in possesso della Laurea in
CONSEGUITA IN AATA. ... et
presso I'Universita degli Studi di

Solo se titolo conseguito in stato diverso dall’ltalia
Riconoscimento a cura del

di essere abilitato all'esercizio della professione di medico chirurgo
conseguita in data
presso

di essere in possesso del seguente diploma di specializzazione:

(D= aTol a0l aF= VA o] o 1= S PP
conseguitoindata...............c.oeeieni
ai sensidel D.Lgs.257/1991 00

Solo se titolo conseguito in stato diverso dall’ltalia

Riconoscimentoacuradel..............c..ooooeiiinin. in data

19

8242



9 MAGGIO 2024 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LV -N.41

di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza, in qualita di:

profilo professionale .............cccooiiiiiiiiii discipling ......coiiiiii
dal ..o al o
con rapporto O determinato O indeterminato
0 a tempo pieno Ocon impegno ridotto, ore .......... settimanali
dal ..o al oo
dal .o al

con interruzione dal servizio (ad es. per aspettative, congedi senza assegni):
dal ..o al (indicare giorno/mese/anno)

motivo interruzione o0 causa riSOlIUZIONE FAPPOIO ........iuiiit it

Incarico dirigenziale e relative competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia
professionale con funzione di direzione (ad es. incarico di alta professionalita, di direzione di struttura semplice, di
struttura complessa)

L] oTo] (oo F= e [T g o= 14 ot H PPN

dal o8l
PIESSO U C . . ottt et et e
dEeSCriZIONE AttiVItA SVOIA. ... .. e e

Qi e VI n.
(duplicare il riquadro ad ogni variazione)

Tipologia della Azienda/Ente in cui € stata svolta la predetta attivita

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato nell'ultimo decennio

(duplicare il riquadro ad ogni variazione)

di aver frequentato i seguenti corsi di formazione manageriale

dal .....ooooeennn. = | PSP
9] (=TT T PP UPRPNE
CONEENULE DBl COMSO. .. ettt e e e e e e eas
dal.................. Al e
0] =TT T PP
CONEENULE DBl COMSO0. .. et e e e e e et e e e aans
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Altre Specializzazioni, Laurea, Master e Corsi di perfezionamento:

Laureain ..., conseguitaindata ....................... presso
PURNIversita degli StUAi di .. .. ..oooieeei e e e

Specializzazione in ...............ccoooiiiiiiii conseguitaindata ........................ presso
I'Universita degli Studi di

Master in

Soggiorni di studio/addestramento
(soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti
strutture italiane o estere, di durata non inferiore a mesi tre, con esclusione dei tirocini obbligatori)

(=10 P di
....................................... (PrOV. ...) = Vi@ oo, N

dal o Al e, (indicare giorno/mese/anno)

con impegno settimanale pariaore .....................

dal oo Al (indicare giorno/mese/anno)

con impegno settimanale pariaore .....................

(duplicare il riquadro ad ogni variazione)

di aver svolto attivita didattica (attivita presso corsi di studio per il conseguimento di lauree o di
specializzazioni dei profili medici o della dirigenza sanitaria nonché delle professioni sanitarie ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario — esclusa I'attivita di relatore/docente in corsi di
aggiornamento professionale, convegni, congressi)

0] (TS PP nell’'ambito
[0 LTI 07 &= X o | PP

INSEGNAMENTO ....uitieiei e F- - PP

(o] (=X 071 o .4- L (specificare se complessive o settimanali)

(duplicare il riquadro ad ogni variazione)

Ai fini della valutazione del curriculum, elenca di seguito le attivita di aggiornamento e scientifiche:

Partecipazione in qualita di docente/relatore ai seguenti corsi, convegni, congressi anche effettuati
all’estero (le attestazioni devono essere allegate in originale o in copia conforme)

ENTE ORGANIZZATORE TITOLO DEL CORSO PERIODO LUOGO DI ECM
giorno/mese/anno dal/al SVOLGIMENTO

(aumentare le righe se insufficienti)
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Autore dei seguenti lavori scientifici — riferiti all'ultimo decennio — editi a stampa (indicare: titolo lavoro,
rivista/pubblicazione, anno pubblicazione) allegati in originale o in copia conforme

(aumentare le righe se insufficienti)

Collaborazione alla redazione dei seguenti lavori — editi a stampa (indicare: titolo lavoro, pubblicazione,
anno pubblicazione)
L m e e,

(aumentare le righe se insufficienti)

Altre attivita

(aumentare le righe se insufficienti)

Dichiara, infine, di essere informato che tutti i dati personali di cui '’Amministrazione sia venuta in possesso in
occasione dell’espletamento delle procedure selettive verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196,
nonché del Regolamento Europeo n. 679/2016.

Dichiara inoltre di essere informato che il presente curriculum sara pubblicato sul sito Internet Aziendale.

Li

Firma
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AST - Azienda Sanitaria Territoriale - Pesa-
ro Urbino

Concorso pubblico, a titoli ed esami, a n. 2 po-
sti di Dirigente Medico nella disciplina di Ga-
stroenterologia

PREMESSA

1l presente bando € indetto in ossequio alle linee di indirizzo stabilite dalla DGRM n. 450/2023, allegato A,
sezione 2 - recante “Indicazioni per lo svolgimento delle procedure concorsuali della dirigenza sanitaria e
delle professioni sanitarie del SSR”, in attuazione dell’art. 20, comma 4° lett. c) L.R. 19/2022.

In particolare, nelle linee guida sopra citate, in riferimento alle procedure di reclutamento del personale
della dirigenza sanitaria e delle professioni sanitarie del Servizio Sanitario Regionale, & previsto che le
stesse non vengano svolte in forma aggregata, considerate le difficolta di reclutamento del personale di cui
trattasi e le diverse peculiarita aziendali.

ART. 1 (INDIZIONE PROCEDURA)

In esecuzione della determina n. 561 del 30/04/2024 del Direttore Generale dell’/Azienda Sanitaria
Territoriale di Pesaro Urbino, ai sensi della DGRM n. 450/2023

E INDETTO

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti, a tempo pieno ed indeterminato, di
Dirigente Medico nella disciplina di Gastroenterologia (Ruolo: Sanitario - Profilo Professionale: Medici -
Area Medica e delle Specialita Mediche) per le esigenze degli stabilimenti ospedalieri del Presidio
Ospedaliero Unico dell’AST Pesaro Urbino.

La copertura dei posti a concorso € condizionata agli adempimenti previsti dall’art. 34-bis del D. Lgs n.
165/2001 e s.m.i.

La procedura per l'espletamento del concorso & disciplinata dalle norme di cui al D.P.R. n. 483/1997 e
s.m.i., al D.Lgs. 502/92, alla L. n. 145/2018 e ss.mm.ii. ed al D.P.R. 445/2000.

Il trattamento giuridico ed economico € quello previsto dal vigente C.C.N.L. dell’Area Sanita.

ART. 2 (REQUISITI DI AMMISSIONE)
Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei sotto elencati requisiti generali e specifici di ammissione:

Requisiti generali:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, ovvero cittadinanza di altro Stato
membro dell’'Unione Europea, ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, ovvero essere titolare
dello stato di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiario, o di essere cittadino di Paesi terzi in
possesso del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo (indispensabile specificare di quale
condizione si tratta).

I candidati non cittadini italiani e non titolari dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria devono
possedere, inoltre, il seguente requisito:

- godimento dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza.

b) Godimento dei diritti politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo nonché coloro che siano stati destituiti ovvero dispensati dall'impiego presso Pubbliche
Amministrazioni per aver conseguito |I'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto
collettivo.

c) Idoneita fisica alla mansione specifica del profilo a concorso: |'accertamento dell'idoneita alla mansione
specifica & effettuata dall’Ente prima dell'immissione in servizio con visita medica preventiva in fase
preassuntiva ai sensi dell’art. 41 lett. e-bis D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii.
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Requisiti specifici:
a) Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;

b) Diploma di Specializzazione nella disciplina di Gastroenterologia o in disciplina equipollente o affine ai
sensi del DM 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni.

Ai sensi dell’art. 1, commi 547 della Legge 30/12/2018, n. 145, cosi come successivamente integrato e
modificato, da ultimo con L. 3/07/2023 n. 87 di conversione con modificazioni del D.L. 10/05/2023 n. 51,
art. 1, “a partire dal secondo anno del corso di formazione specialistica i medici regolarmente iscritti sono
ammessi alla procedura concorsuale per I'accesso alla dirigenza del ruolo sanitario nella specifica disciplina
bandita e collocati, all’esito positivo della medesima procedura, in graduatoria separata”.

Ai sensi dell'art. 56 comma 2 del DPR 483/97 il personale del Ruolo Sanitario in servizio di ruolo alla data di
entrata in vigore di detto decreto (01.02.1998) € esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina
relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla predetta data, per la partecipazione ai concorsi presso le
UU.SS.LL. e Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza.

Se conseguito all’estero il titolo di studio deve essere riconosciuto equiparato all’analogo titolo di studio
acquisito in Italia, secondo la normativa vigente.

c) Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi, attestata da dichiarazione sostitutiva di certificazione,
anche contestuale alla domanda, indicante: provincia, data di prima iscrizione e numero di posizione nel
registro.
L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’'Unione Europea consente la
partecipazione al concorso, fermo restando I'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in
servizio.

I requisiti sopra indicati debbono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del termine
stabilito dal bando stesso per la presentazione delle domande di ammissione e dovranno essere
documentati con le modalita di cui agli artt. 19, 46 e 47 del DPR n. 445/2000, come modificati e sostituiti
dall’art.15 della Legge n. 183/2011.

Al riguardo si fa presente che, ai sensi della sopraccitata normativa nonché della Direttiva del Ministero della
Pubblica Amministrazione e della Semplificazione n. 61547 del 22.12.2011, le certificazioni rilasciate dalla
Pubblica Amministrazione in ordine a stati, fatti e qualita personali sono utilizzabili solo nei rapporti tra
privati.

Nei rapporti con gli organi della P.A. e i gestori di pubblici servizi i certificati e gli atti di notorieta sono
sostituiti dalle dichiarazioni di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 (dichiarazioni sostitutive di
certificazione o di atti di notorieta).

Non €& prescritto alcun limite massimo di eta, ai sensi della Legge n. 127/1997, art. 3 comma 6, fatto salvo
quanto stabilito dall'art. 53 del D.P.R. n. 761/1979 in tema di collocamento a riposo.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni per persistente insufficiente
rendimento, in forza di norme di settore, o licenziati per le medesime ragioni ovvero per motivi disciplinari
ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale, ovvero dichiarati decaduti per aver conseguito la
nomina o l'assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullita insanabile, nonché
coloro che abbiano riportato condanne con sentenza passata in giudicato per reati che costituiscono
impedimento all’assunzione presso una pubblica amministrazione.

ART. 3 (DOMANDA DI PARTECIPAZIONE)

Nella domanda di ammissione al concorso (ALLEGATO A), esente da bollo, i candidati dovranno
obbligatoriamente inserire un indirizzo di posta elettronica certificata (P.E.C.) personale e dichiarare,
sotto la propria personale responsabilita e consapevoli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
445 del 20.10.2000, per l'ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci:

1) cognome, nome, luogo e data di nascita, residenza, codice fiscale, recapito telefonico, indirizzo di
posta elettronica ordinario;

2) lindirizzo di posta elettronica certificata personale (P.E.C.) che, ad ogni effetto, sara utilizzato
dall’Azienda come domicilio digitale al quale inviare ogni necessaria comunicazione inerente alla
procedura concorsuale ed alla gestione delle graduatorie, con piena efficacia e garanzia di
conoscibilita degli atti trasmessi; I’Azienda non si assume responsabilita alcuna nel caso di
irreperibilita presso il domicilio digitale comunicato, di dispersione di comunicazioni dipendente da
incuria, da inesatta indicazione o tardiva comunicazione di variazione;

3) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi;

8247



9 MAGGIO 2024 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNOLYV -N.41

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

5) di non aver riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato e di non avere in corso
procedimenti penali, né procedimenti amministrativi per I'applicazione di misure di sicurezza o di
prevenzione, nonché procedimenti penali a proprio carico ascrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi
dell’art. 3 del D.P.R. 14/11/2022, n. 313. In caso contrario, devono essere indicate le condanne, i
procedimenti a carico e ogni eventuale precedente penale, precisando la data del provvedimento e
I'autorita giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale penda un eventuale
procedimento penale;

6) il possesso dei requisiti specifici di ammissione (titoli di studio e iscrizione all’Albo dei Medici-
Chirurghi);
7) la posizione nei confronti degli obblighi militari;

8) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego, ovvero di non avere mai prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni;

9) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento o dichiarato decaduto per aver conseguito la nomina o
I'assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullita insanabile, ovvero licenziato
ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale;

gli eventuali titoli che danno diritto a precedenza, preferenza o riserva, allegando alla domanda i
relativi documenti probatori;

per i candidati beneficiari della L. 104/1992 o con disturbi specifici di apprendimento (DSA) accertati
ai sensi della L. 170/2010, I'eventuale necessita di ausili e/o tempi aggiuntivi per I'espletamento delle
prove concorsuali in relazione al proprio handicap, ai sensi dell’art. 20 della L. 104/1992, purché
certificati da apposita Struttura, da allegare alla domanda;

di prestare il consenso al trattamento dei dati personali (D. Lgs. 196/03) e di avere ricevuto adeguata
informativa sul trattamento dei dati personali ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR).

10

—

11

~

12

~

La firma in calce alla domanda, ai sensi dell'art. 39 del DPR 445/00, non deve essere autenticata ma dovra
essere accompagnata dalla fotocopia di documento di riconoscimento in corso di validita: la mancata
sottoscrizione della domanda costituisce motivo di esclusione.

L'Amministrazione si riserva la facolta di verificare la veridicita delle dichiarazioni prodotte nonché di
richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale favorevole, comprese quelle
relative alla titolarita della casella di posta certificata.

Viene sottolineato che, ferme restando le conseguenze sotto il profilo penale, civile, amministrativo delle
dichiarazioni false o mendaci, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, qualora dal controllo
effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante
decade dai benefici eventualmente conseguiti sulla base delle stesse.

Costituiscono motivi di esclusione dalla presente procedura concorsuale:

1. la mancata sottoscrizione della domanda;

2. la mancanza anche di uno solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente bando;

3. la mancanza della titolarita della casella di posta elettronica certificata utilizzata per Iinvio della
domanda;

4. l'inoltro della domanda con modalita diverse da quelle indicate nel presente bando;

5. la spedizione della domanda oltre i termini di scadenza, a nulla rilevando le ragioni del ritardo;

6. la ricezione della domanda, se spedita tramite servizio postale, oltre il 5° giorno successivo alla data
di scadenza, sebbene la domanda stessa sia stata spedita entro il termine di scadenza.

ART. 4 (DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA)
I candidati devono allegare alla domanda di ammissione al concorso:

- un curriculum formativo e professionale, datato e firmato, redatto sotto forma di
autocertificazione secondo il modello allegato (ALLEGATO B);

- l'eventuale documentazione comprovante i requisiti generali che consentono ai cittadini non italiani e
non comunitari di partecipare al presente concorso;

- l'eventuale documentazione che attesti il riconoscimento del titolo di studio conseguito all’estero;
- l'eventuale decreto di riconoscimento del servizio prestato all’estero;
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- l'eventuale documentazione sanitaria comprovante lo stato di disabilita e/o DSA, con l'indicazione
dell’ausilio necessario in relazione alla propria disabilita o degli strumenti compensativi per le difficolta
di lettura, di scrittura e di calcolo e/o la necessita di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove
concorsuali, ai sensi dell’art. 20 L. 104/1999;

- le eventuali pubblicazioni (per esteso ovvero abstract/poster), di cui il candidato & autore/coautore,
attinenti al profilo professionale a concorso ed edite a stampa, avendo cura di evidenziare il proprio
nome;

- un elenco, datato e firmato, dei titoli e documenti presentati;

- dichiarazione sostitutiva di certificazione o dell’atto di notorieta redatta sull’accluso modello
(ALLEGATO C);

- copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita;

- tutti quegli ulteriori documenti che ritengano opportuno presentare nel proprio interesse agli effetti
della valutazione di merito e della formazione della graduatoria.

I candidati potranno attestare il possesso di tutti i titoli che riterranno utili agli effetti della valutazione di
merito per la formulazione della graduatoria, nel rispetto delle prescrizioni contenute nell’art. 15 della Legge
n. 183/2011 che di seguito si riportano:

“e certificazioni rilasciate dalla Pubblica Amministrazione in ordine a stati, qualita personali e fatti sono
valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Nei rapporti invece con la P.A. i certificati sono sempre
sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione o dall’atto di notorieta”.

Pertanto, considerato che I'Ente ai sensi delle sopra citata normativa nonché della Direttiva del Ministero
della Pubblica Amministrazione e della Semplificazione n. 61547 del 22.12.2011 non puo6 né richiedere né
accettare i certificati, i candidati, per attestare stati, fatti e qualita personali, dovranno produrre
esclusivamente le dichiarazioni sostitutive di certificazione e/o le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta,
di cui rispettivamente agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., redatte secondo lo schema allegato
al presente bando (ALLEGATO C).

Si precisa che le dichiarazioni rese nel curriculum non supportate da documentazione o da
dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta non saranno oggetto di valutazione.

E’ altresi possibile per il candidato autocertificare, mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, la
conformita all’'originale delle copie di qualsiasi altro tipo di documento che possa costituire titolo e che
ritenga utile allegare alla domanda ai fini della valutazione di merito.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono essere prodotte in originale o in fotocopia
autenticata. In quest’ultimo caso € necessario che il candidato attesti, mediante dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta, resa mediante lo schema allegato (ALLEGATO C), che le copie dei lavori
specificatamente richiamati nell’autocertificazione sono conformi agli originali.

Qualora il candidato presenti fotocopie semplici di pit documenti, I'autocertificazione di conformita agli
originali puod essere unica, ma deve contenere l'elencazione completa con la specifica indicazione di ogni
singolo documento al quale si riferisce.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della
documentazione - deve contenere tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il candidato
intende produrre e tutti i riferimenti necessari alle successive verifiche d’ufficio in caso di emissione di
provvedimenti favorevoli; I'omissione anche di un solo elemento comporta la non valutazione del titolo
autocertificato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta allegata o
contestuale alla domanda, resa con le modalita sopraindicate, deve contenere:

- l'esatta denominazione dell’Ente presso il quale il servizio & stato prestato, la qualifica, il tipo di rapporto
di lavoro (tempo pieno/tempo definito/impegno orario ridotto), le date di inizio e di conclusione del servizio
prestato comprensive di giorno, mese, anno, nonché le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni,
sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro necessario per valutare il servizio stesso.

Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attivita svolta in qualita di borsista, di docente, di incarichi
libero-professionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione
(tipologia dell’attivita, periodo e sede di svolgimento della stessa).

Per quanto riguarda eventuali servizi di dipendenza prestati presso Strutture private convenzionate, che il
candidato intenda fare valere, i certificati presentati devono espressamente contenere l'indicazione della
convenzione o accreditamento con il S.S.N.; in assenza di tale indicazione il servizio non sara considerato
nei titoli di carriera ma, eventualmente, nel curriculum formativo e professionale, intendendo la struttura
non convenzionata.
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Si precisa infine che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non possono essere
sostituiti da autocertificazione.

L'Amministrazione si riserva la facolta di verificare la veridicita delle dichiarazioni prodotte nonché di
richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale favorevole.

Ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli artt. 48 e 76, del D.P.R.
28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal controllo effettuato
dalla Amministrazione emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

I candidati potranno, a richiesta e a loro spese, ritirare i documenti e le pubblicazioni allegati alle domande,
non prima che siano trascorsi, senza ricorsi da parte degli aventi interesse, 120 giorni dalla data di
pubblicazione della determina di approvazione delle graduatorie all’Albo Pretorio dell’Azienda.

ART. 5 (MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA)

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta semplice secondo il modello allegato al presente
bando (allegato A), sottoscritte dagli interessati e corredate dalla prescritta documentazione nonché dagli
altri eventuali titoli, dirette al Direttore Generale dell'Azienda Sanitaria Territoriale Pesaro Urbino,
P.le Cinelli, 4 - 61121 Pesaro, devono essere inoltrate tassativamente mediante una delle seguenti
modalita:

> a mezzo del servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento; in tal caso la data di
spedizione & comprovata dal timbro e data dell’Ufficio Postale accettante;

» presentate in busta chiusa direttamente all’Ufficio Protocollo dell’Azienda, stesso indirizzo,
dalle ore 11:00 alle ore 13:00 di tutti i giorni feriali, escluso il sabato.

Gli operatori dell'Azienda non sono abilitati né tenuti al controllo circa la regolarita della domanda e dei
relativi allegati.

Per I'eventuale rilascio della ricevuta di avvenuta consegna il candidato dovra presentarsi munito della
fotocopia della propria domanda di ammissione, sulla quale verra apposto un timbro di pervenuto.

All’'esterno della busta deve essere indicato il MITTENTE e deve essere riportata la seguente dicitura: "i/
presente plico contiene domanda di ammissione al Concorso Pubblico, per titoli ed esami, a n. 2 posti di
Dirigente Medico di Gastroenterologia”;

> inviata al seguente indirizzo di Posta Elettronica Certificata (PEC):
ast.pesarourbino901 @emarche.it unitamente a fotocopia di documento d’identita del sottoscrittore.

Si precisa che la validita di tale invio, cosi come stabilito dalla normativa vigente, & subordinata all’utilizzo
da parte del candidato di posta elettronica certificata personale.

Non sara pertanto ritenuto valido I'invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche
se indirizzata all'indirizzo di posta elettronica certificata sopra indicato.

1l candidato dovra indicare nell’'oggetto della pec la seguente dicitura: “Domanda di ammissione al Concorso
Pubblico, per titoli ed esami, a n. 3 posti di Dirigente Medico di Gastroenterologia”.

In caso di invio tramite posta elettronica gli allegati alle istanze devono pervenire in uno dei seguenti
formati previsti dalla normativa vigente in materia di conservazione:

FORMATI ESTENSIONE FILES

PDF

PDF/A (preferibile per garantire la conservazione a lungo termine) -pdf

TIFF tif

JPG -Jpg .jpeg

OFFICE OPEN XML (OOXML) .docx  .xlsx . pptx
OPEN DOCUMENT FORMAT .ods .odp .odg .odb
XML xml

TXT xt

Non saranno accettati files in formati diversi.
Per limitare il numero dei file/allegati si raccomanda di riunire i diversi documenti/immagini in_un_unico
file.

Si raccomanda di non superare il limite complessivo di 100 MB per ogni invio/messaggio.

Nel caso le dimensioni dei file siano maggiori, &€ possibile effettuare invii multipli, inserendo, oltre agli
allegati di ogni nuovo invio, una lettera di trasmissione in cui deve essere riportata l'indicazione della
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procedura, il numero dellinvio ed il numero totale degli invii (esempio: trasmissione istanza 1/2,
trasmissione istanza 2/2).

La domanda dovra essere sottoscritta con firma digitale del candidato con certificato rilasciato da
certificatore accreditato, oppure sottoscritta con firma autografa del candidato e successivamente
trasformata in PDF.

L’Amministrazione non assume responsabilita in caso di impossibilita di apertura dei file di formato diverso
da quelli indicati, ovvero rilevati come difettosi dal sistema.

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione.

ART. 6 (TERMINI DI SCADENZA)

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione al concorso scade il trentesimo giorno
successivo a quello della pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n. del , previa pubblicazione integrale sul Bollettino Ufficiale della
Regione Marche n. ___ del :

Scadenza per la presentazione delle domande:

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Il termine di presentazione delle domande ¢ perentorio.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche qualora spedite a mezzo raccomandata con avviso
di ricevimento entro il termine perentorio indicato (la data di spedizione &€ comprovata dal timbro a data
dell’Ufficio postale accettante).

Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le domande e relativa documentazione spedite oltre il
termine perentorio prescritto nel presente bando o che, benché spedite entro il termine perentorio,
pervengano a questa Amministrazione oltre il 5° giorno successivo alla data di scadenza.

L'eventuale riserva di invio successivo di documenti & priva di effetti.

L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilita per la dispersione di comunicazioni, dipendente da
inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali non imputabili a colpa
dell'Amministrazione stessa, nonché per le domande inviate tramite PEC e non leggibili dal Sistema di
Protocollo Informatico in quanto inviate in formati diversi da quelli sopra indicati.

ART. 7 (AMMISSIONE ED ESCLUSIONE)

Saranno ammessi al concorso i candidati in possesso dei requisiti richiesti e che abbiano prodotto la
domanda e la documentazione in conformita delle prescrizioni del presente bando.

L'esclusione dal concorso sara deliberata con provvedimento motivato, da notificarsi agli interessati entro
trenta giorni dalla data di esecutivita dello stesso.

ART. 8 (COMMISSIONE GIUDICATRICE)

La Commissione Esaminatrice € nominata, nel rispetto delle disposizioni del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997 e
della vigente normativa, dal Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Territoriale Pesaro Urbino ed é
composta dal Presidente, da due componenti e dal segretario.

1l Presidente € individuato con le modalita specificatamente previste dall’art. 25 lett. a) del D.P.R.
483/1997; dei due componenti, Dirigenti di Struttura Complessa appartenenti al profilo ed alla disciplina
oggetto del concorso, uno viene sorteggiato tra il personale indicato nell'art. 6, comma 2, del DPR 483/97
ed uno designato dalla Regione; la funzione di Segretario € svolta da un dipendente amministrativo con
qualifica afferente all’Area dei funzionari.

La Commissione di sorteggio € formata da tre componenti:
- un dirigente amministrativo dell’Azienda con funzioni di Presidente,
- due dirigenti o funzionari amministrativi dell’Azienda, di cui uno con funzioni di Segretario.

Le operazioni di sorteggio dei componenti della commissione esaminatrice si svolgeranno in forma pubblica
presso la sede della UOC Gestione ed Amministrazione delle Risorse Umane dell’Azienda, sita in P.le Cinelli
n. 4 - Pesaro, alle ore 11:00 del primo giovedi successivo a quello di scadenza del termine per la
presentazione delle domande di partecipazione al concorso. Nel caso in cui, per qualsiasi ragione, le
suddette operazioni debbano essere rinviate o ripetute, le stesse saranno effettuate nel medesimo giorno e
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nella stessa ora di ogni settimana successiva alla prima estrazione fino alla totale individuazione dei
componenti la commissione stessa.

ART. 9 (PROVE D'ESAME)
Le prove di esame, ai sensi dell’art. 26 del D.P.R. 483/1997, sono le seguenti:

prova scritta:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti la disciplina messa a concorso o soluzione di una

serie di quesiti a risposta sintetica inerenti la disciplina;

rova pratica:
su tecniche e manualita peculiari della disciplina messa a concorso; la prova deve comunque essere anche

illustrata schematicamente per iscritto;

prova orale
sulle materie inerenti la disciplina a concorso nonché sui compiti ed attivita connessi alla funzione da

conferire.

La data, I'ora e il luogo della prova scritta saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4°
Serie  speciale "Concorsi ed esami" e contestualmente sul sito internet aziendale
http://www.ospedalimarchenord.it - sezione “Bandi di concorso”, non meno di 15 gg. prima dell'inizio
della prova medesima. In caso di numero esiguo di candidati, il diario della prova sara comunicato agli
stessi a mezzo P.E.C., sempre almeno 15 gg. prima dall'inizio della prova.

Ai candidati che conseguiranno I'ammissione alle prove pratica ed orale sara data comunicazione della data,
dell’'ora e del luogo delle prove d’esame con P.E.C. almeno 20 gg. prima della data di svolgimento delle
stesse.

Nel caso in cui, con riguardo al numero dei candidati partecipanti, le prove del concorso possano concludersi
presumibilmente nello stesso giorno, la convocazione dei candidati, per tutte le prove, avverra direttamente
con preavviso di almeno 20 gg.

1 candidati sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove munite di un valido documento di identita
personale.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di concorso nel giorno, nell’ora e nella sede
stabiliti saranno dichiarati decaduti dal concorso quale sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente
dalla volonta degli stessi.

1l superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica & subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale € subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici di almeno 14/20.

Il mancato raggiungimento della valutazione di sufficienza in una prova comporta I'esclusione dalla prova
successiva e quindi dalla procedura concorsuale.

L'ammissione dei candidati, la valutazione dei titoli e la formulazione delle graduatorie saranno effettuati nel
rispetto delle norme del D.P.R. 483/1997.

I candidati sono invitati a consultare il sito aziendale dove saranno pubblicate eventuali ulteriori
informazioni in relazione allo svolgimento del presento concorso pubblico.

ART. 10 (PUNTEGGI PER TITOLI E PROVE DI ESAME)

La Commissione, ai sensi dell’art. 27 del D.P.R. n. 483/1997, dispone complessivamente di 100 punti, cosi
ripartiti:

a) 20 punti per i titoli,

b) 80 punti per le prove d'esame.

I punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta,

b) 30 punti per la prova pratica,

c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
a) titoli di carriera: 10 punti,

b) titoli accademici e di studio: 3 punti,

c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 punti,
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d) curriculum formativo e professionale: 4 punti.

In merito alla specializzazione, al fine di una sua valutazione €& necessario che nel documento o nella
eventuale dichiarazione sostitutiva prodotti dal candidato sia attestata la durata legale del corso.

ART. 11 (GRADUATORIE)

Al termine delle prove di esame la Commissione formula due graduatorie di merito dei candidati che
hanno superato tutte le prove:

- una relativa ai candidati in possesso del diploma di specializzazione richiesto alla data di scadenza
del bando (denominata da qui in avanti graduatoria dei Medici Specializzati);

- una relativa ai candidati in formazione specialistica iscritti, alla data di scadenza del bando, almeno
al secondo anno del corso di specializzazione ai sensi dell'art. 1 comma 547 della L. 145/2018 e ss.mm..
(denominata da qui in avanti graduatoria dei Medici in formazione specialistica).

Entrambe le graduatorie di merito sono formulate tenuto conto della sommatoria di tutti i punteggi
conseguiti nelle prove e per i titoli da ciascun candidato. Relativamente all’applicazione delle preferenze,
I’Azienda, a parita di punteggio, fa riferimento all’art. 5 del D.P.R. n. 487/94, come richiamato dall’art. 18
del D.P.R. n. 483/1997.

Le suddette graduatorie di merito sono approvate con deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda
Sanitaria Territoriale Pesaro Urbino, riconosciuta la regolarita del procedimento concorsuale, e pubblicate
nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche, nel sito internet aziendale http://www.ospedalimarchenord.it
nella sezione “Bandi di concorso” e nel portale regionale http://www.regione.marche.it — sezione “"Bandi di
concorso”.

Le graduatorie di merito rimarranno efficaci per la durata prevista dalla normativa vigente a far data dalla
loro approvazione.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso, i candidati utilmente collocati nella
graduatoria dei medici specializzati.

Ai sensi dell’art. 1 comma 548 della L. 145/2018 e ss.mm. |'eventuale assunzione a tempo indeterminato
dei medici in formazione specialistica & subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione da parte
degli stessi e all'esaurimento della graduatoria dei medici specializzati.

In mancanza di candidati che abbiano conseguito la specializzazione, ai sensi dell’art. 1 comma 548-bis
della L. 145/2018 e ss.mm. e nei termini delle convenzioni stipulate dalla Regione Marche con gli Atenei di
appartenenza dei candidati, potranno essere conferiti incarichi a tempo determinato e parziale ai candidati
in formazione specialistica nella specifica disciplina bandita, per la durata residua della specializzazione.

A decorrere dalla data del conseguimento del relativo titolo di formazione specialistica, coloro che sono
assunti ai sensi dell’art. 1 comma 548-bis della L. 145/2018 sono inquadrati a tempo indeterminato
nell'ambito dei ruoli della dirigenza del Servizio Sanitario Nazionale.

Sara cura dei Medici in formazione specialistica, una volta acquisito il titolo, comunicare a mezzo pec
all’Azienda Sanitaria Pesaro Urbino (indirizzo: ast.pesarourbino901@emarche.it), mediante apposita
dichiarazione sostitutiva di certificazione, il conseguimento della specializzazione richiesta dal bando,
specificando la data e il luogo.

Ai sensi dell’art. 3, comma 22, della L. 537/93, non si da luogo a dichiarazione di idoneita al concorso.

ART. 12 (MODALITA’ DI COMUNICAZIONE FRA ENTE E CANDIDATI PER DEFINIZIONI DELLE
PROPOSTE DI ASSUNZIONE)

L’Azienda comunica con i candidati mediante la P.E.C. indicata nella domanda di ammissione al concorso.

Il candidato dovra comunicare la disponibilita all'assunzione entro 5 giorni dal ricevimento della
comunicazione.

Il mancato riscontro entro il predetto termine equivarra a rinuncia all’assunzione a tempo indeterminato e
comportera la decadenza dalla graduatoria.

L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilita per la dispersione di comunicazioni, dipendente da
inesatta indicazione del recapito P.E.C. da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo P.E.C. indicato nella domanda.

ART. 13 (MODALITA’ DI UTILIZZO DELLE GRADUATORIE PER LE ASSUNZIONI)
La graduatoria dei Medici Specializzati sara escussa nel rispetto dell’ordine di merito in graduatoria.
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Il candidato che rifiuti I’'assegnazione proposta o che non risponda nei termini indicati dall’art. 12 del bando
decade dalla graduatoria.

Esaurita la graduatoria dei Medici Specializzati, qualora permangano ulteriori esigenze di reclutamento, sara
utilizzata, nel rispetto dell’'ordine di merito, la graduatoria dei Medici in formazione specialistica, che al
momento dello scorrimento abbiano acquisito e comunicato il conseguimento della specializzazione secondo
le modalita previste nel precedente articolo.

In mancanza di medici specializzandi che abbiano acquisito la specializzazione, potranno essere stipulati, ai
sensi dell’art. 1 commi 548-bis e 548 - ter L. 145/2018 e nei termini delle convenzioni stipulate dalla
Regione Marche con gli Atenei di appartenenza, contratti a tempo determinato e parziale con i candidati
utilmente collocati nella graduatoria dei medici in formazione specialistica, che ancora stiano ultimando il
corso di specializzazione nella specifica disciplina bandita.

Qualora non sia possibile l'utilizzo della graduatoria dei Medici in formazione specialistica, I’Azienda
procedera all’indizione di un nuovo concorso per completare il fabbisogno assunzionale. La graduatoria dei
Medici in formazione specialistica potra essere utilizzata fino all'approvazione della graduatoria della nuova
procedura concorsuale, per esigenze ulteriori rispetto ai posti messi a concorso.

Gli Enti del SSR che non dispongono di una propria graduatoria in corso di validita per profilo e disciplina di
cui alla presente procedura, prima di attivare una nuova procedura concorsuale a tempo indeterminato, ai
sensi dell’allegato A della DGR Marche n. 450/2023, potranno richiedere |'utilizzo delle graduatorie di cui alla
presente procedura.

L’AST Pesaro Urbino, in ogni caso, mantiene comunque la priorita nell’utilizzo.

Nel caso di richiesta di utilizzo della graduatoria da parte di altri Enti, il candidato che abbia gia accettato
I'assunzione a tempo indeterminato presso I’AST Pesaro Urbino, ancorché non abbia ancora sottoscritto il
contratto, non puo essere interpellato.

Il candidato che accetta I'assunzione a tempo indeterminato presso I’Azienda che ha richiesto I'utilizzo della
graduatoria decade dalla stessa e non puo pil essere chiamato per altre proposte.

Il candidato che rifiuti la proposta di assunzione per altre strutture/sedi dell’AST Pesaro Urbino diverse da
quelle indicate a bando e/o da parte di un Ente diverso da quello per la quale ha concorso non decade dalla
graduatoria.

In caso di piu richieste da parte di altri Enti del SSR, verra concesso I'utilizzo delle graduatorie sulla base
dell’ordine di arrivo.

L'utilizzo delle graduatorie, in subordine rispetto alle richieste a tempo indeterminato, puo avvenire anche
per assunzioni a tempo determinato, ex art. 36 c. 2 D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., ferma restando la
posizione del candidato nella graduatoria a tempo indeterminato.

Il candidato che accetti o rifiuti I'assunzione a tempo determinato non decade dalla graduatoria a tempo
indeterminato.

Le assunzioni a tempo indeterminato, in ogni caso, hanno la priorita su quelle a tempo determinato e,
pertanto, provocano la risoluzione di diritto di eventuali rapporti di lavoro a termine nel frattempo
instaurati.

ART. 14 (DECADENZA DALLE GRADUATORIE)

1l candidato & dichiarato decaduto dalle graduatorie di cui sopra al realizzarsi di uno dei seguenti casi:

1) la mancata risposta alla proposta di assunzione a tempo indeterminato da parte dell’AST Pesaro
Urbino, titolare delle graduatorie, ovvero la mancata accettazione della stessa;

2) l'accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato, presso I'AST Pesaro Urbino o
presso altro Ente del SSR che ha richiesto I'utilizzo delle graduatorie, cui non €& seguita la
sottoscrizione del contratto di lavoro e I'entrata in servizio nei termini assegnati;

3) l'accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato presso altro Ente del SSR che
richiesto I'utilizzo delle graduatorie.
ART. 15 (CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO)

L'Azienda procedera all’adozione dell’atto di assunzione ed a tutti i successivi adempimenti necessari per la
stipula del contratto di lavoro e per I'immissione in servizio.

1l candidato, nel termine di 30 giorni dalla nomina, dovra produrre tutta la documentazione richiesta
dall’Azienda e quindi sottoscrivere il contratto individuale di lavoro.
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Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, non si dara corso alla
stipula del contratto individuale di lavoro ed il candidato & dichiarato decaduto dalla nomina.

Il rapporto di lavoro si costituira con la stipula del contratto individuale di lavoro, nel quale sara indicata la
data di immissione in servizio, dalla quale decorreranno gli effetti giuridici ed economici.

La stipula del contratto individuale di lavoro con I’Azienda sara subordinata all’effettuazione della visita
medica preassuntiva di idoneita alla mansione specifica ed al giudizio di idoneita senza limitazioni e/o
prescrizioni da parte del Medico Competente.

Nei contratti di lavoro stipulati con i vincitori della presente procedura concorsuale nonché con
coloro che, utilmente collocati, verranno assunti, verra inserita la clausola di permanenza nella
sede di prima destinazione per un periodo non inferiore a 5 anni, ai sensi di quanto disposto
dall'art. 35 comma 5 bis del D. Lgs. 165 del 30.3.2001.

In tale periodo il dipendente non potra ottenere la mobilita volontaria verso altre pubbliche
amministrazioni né la concessione di aspettative per assunzione con contratto a tempo
determinato ex art. 10 comma 8 lettera b) del CCNL 10/02/2004 presso altre pubbliche
amministrazioni, nel medesimo profilo e qualifica.

Il candidato che abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o viziati di
invalidita non sanabile, decade dall'impiego.

Con l'assunzione in servizio € implicita I'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni che disciplinano
e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.R.

ART. 16 (NORME FINALI)

L'Azienda si riserva la facolta di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, revocare o annullare
il presente bando, ovvero di non procedere alla stipula del contratto individuale a tempo indeterminato a
suo insindacabile giudizio, qualora se ne ravvisi I'opportunita e necessita, senza che i concorrenti possano
avanzare pretese o diritti di sorta.

La nomina potra essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali norme che
stabilissero il blocco delle assunzioni, ancorché con la possibilita di deroga.

E condizione risolutiva del contratto individuale a tempo indeterminato, senza I'obbligo di preavviso,
I'annullamento della presente procedura, facendo salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di lavoro
prestato fino al momento della risoluzione.

Con la partecipazione al concorso € implicita, da parte dei concorrenti, I'accettazione senza riserve di tutte
le prescrizioni e precisazioni del presente bando.

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, valgono le norme di cui alla vigente normativa
legislativa e contrattuale, per quanto compatibile. In particolare, si richiama la Legge 10.04.1991 n. 125 che
garantisce pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro come anche previsto dall'art. 57 del
D. Lgs. n. 165/2001.

Trattamento dei dati personali

L’Azienda, con riferimento alle disposizioni normative vigenti a livello comunitario e nazionale in materia di
protezione dei dati personali di cui al Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del
D.Lgs n. 196/2003 per la parte non abrogata, utilizzera i dati personali e sensibili contenuti nella domanda
di partecipazione al concorso ai soli fini della gestione della presente procedura, al fine di poter assolvere
tutti gli obblighi giuridici collegati all’espletamento della stessa e all'instaurazione del rapporto conseguente.

1l conferimento dei dati & obbligatorio ai fini dell’espletamento della procedura e dell’esame dei titoli e dei
requisiti di partecipazione posseduti dai candidati. Il mancato conferimento dei dati determina I'impossibilita
di compiere le operazioni necessarie all’espletamento della procedura stessa precludendone,
conseguentemente, la partecipazione.

Per tutte le informazioni in materia di trattamento dei dati personali si fa espresso rinvio all'Informativa sul
trattamento dei dati personali di dipendenti e terzi non dipendenti ex art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679 (GDPR), pubblicata sul sito web dell’Azienda, alla Sezione “Privacy”.

Per eventuali chiarimenti e/o informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla U.O.C. Gestione ed
Amministrazione delle Risorse Umane dell'Azienda Sanitaria Territoriale Pesaro Urbino - P.le Cinelli, 4 -
Pesaro, tel. 0721/366205-6210-2971-2926, dalle ore 11:00 alle 13:00 di tutti i giorni feriali, escluso il
sabato.

Il Direttore Generale
Dr.ssa Nadia Storti
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oSy
PEsaRo uRBiNo ALLEGATO A

Al Direttore Generale
Azienda Sanitaria Territoriale
Pesaro Urbino

P.le Cinelli, 4

61121 - Pesaro

Il/1a sottoscritto/a

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. posto/i di Dirigente

Medico nella disciplina di

A tal fine consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76, D.P.R. 28.12.2000, n. 445 per le
dichiarazioni mendaci e nelle ipotesi di falsita in atti. Consapevole altresi di incorrere nella decadenza dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato dall’Amministrazione, qualora in sede di
controllo emerga la non veridicita del contenuto delle seguenti dichiarazioni, sotto la propria responsabilita
dichiara:

1) di essere nato/a a il , codice fiscale H
2) di essere residente a CAP Via n.__,

recapiti telefonici mail ;
3) di essere titolare della seguente casella di posta elettronica certificata

alla quale chiede di ricevere ogni eventuale comunicazione relativa al concorso, impegnandosi a
comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione della stessa;

4

[

di essere in possesso della cittadinanza italiana (o equivalente) ;
ovvero

di uno dei Paesi dell'Unione Europea, ovvero di una delle condizioni previste dall’art. 38 D.Lgs. 165/2001

- testo vigente - per i cittadini dei Paesi Terzi (é indispensabile specificare di quale condizione si tratta)

’

5) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di prov. (indicare i
motivi della eventuale non iscrizione o cancellazione) ;

I candidati non cittadini italiani e non titolari dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria devono
inoltre dichiarare:
1 di godere dei diritti civili e politici nello Stato di cittadinanza: ;

6) di non avere riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato e di non essere a conoscenza di
essere sottoposto a procedimenti penali pendenti;
ovvero:
] di avere riportato le seguenti condanne penali e/o di avere i seguenti procedimenti penali pendenti
(precisare la data del provvedimento, I’Autorita Giudiziaria che lo ha emanato o quella presso la quale penda il
procedimento, gli artt. del Codice Penale contestati ed ascritti, specificando anche se sia stata concessa amnistia,
indulto, condono e perdono giudiziale, beneficio non menzione)

7) di essere in possesso del titolo di studio di

conseguito il presso |'Universita
unitamente a:
[] specializzazione in conseguito il presso
I’'Universita la cui durata legale e din. ____ anni;
[Jiscrizione al anno del corso di formazione specialistica in
presso I'Universita
(durata legale: n. ___ anni, data presunta conseguimento della specializzazione ) e,
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conseguentemente, si impegna a comunicare all’Azienda che ha indetto la procedura la data di avvenuto
conseguimento del titolo di specializzazione;

8) di essere iscritto all'Albo di al n. dal ;

9) di trovarsi nei confronti degli obblighi militari nella seguente posizione: H

10) di non avere prestato i servizi presso Pubbliche Amministrazioni;

ovvero:
0 di avere prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni (con specificate le cause di
risoluzione):
ENTE PERIODO QUALIFICA TIPO DI RAPPORTO (*)
DAL AL

* indicare se a tempo determinato, indeterminato, a tempo pieno o impegno orario ridotto (indicare in che misura)

11) di non essere mai stato dispensato/destituito dallimpiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero

licenziato ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale;

12) di avere diritto alla precedenza o a preferenza, in caso di parita di punteggio per il seguente motivo

’

13) di avere necessita, in quanto disabile ai sensi della Legge n. 104/1992 del seguente ausilio
e/o, secondo quanto prescritto dalle relative norme, dell’applicazione
di eventuali tempi aggiuntivi ;

14) di prestare il consenso al trattamento dei dati personali secondo il Decreto Legislativo n. 196/2003 e di
avere ricevuto informativa sul trattamento dei dati personale ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679
(DGPR).

Allega i seguenti documenti:

- curriculum in formato europeo datato e firmato;
- elenco dei documenti e dei titoli prodotti;

- documento di riconoscimento in corso di validita;

’

Il sottoscritto dichiara che i documenti allegati alla presente istanza, dettagliatamente descritti
nell’allegato elenco, sono conformi agli originali in proprio possesso ai sensi dell’art. 19 del D.P.R.445/2000
e s.m.i..

Il candidato dichiara di avere preso visione dei contenuti del bando e di tutte le clausole in esso contenute.

Data, FIRMA
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ALLEGARE FOTOCOPIA DI DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA'

CURRICULUM VITAE
Dr.

| INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail
PEC

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALLEGATO B

[CoGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]
[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese ]

[ Giorno, mese, anno |

[ Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. |

[ Iniziare con le informazioni pit recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo. ]

[ Indicare la madrelingua ]

13
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ALTRE LINGUE
[Indicare la lingua ]
* Capacita di lettura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |
* Capacita di scrittura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
* Capacita di espressione orale [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. ]

1l sottoscritto, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, concernenti le
dichiarazioni sostitutive di certificazione e dell’atto di notorieta, consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che
quanto riportato nel presente documento corrisponde a stati o fatti risultanti da documenti in proprio
possesso ovvero presso le Pubbliche Amministrazioni ivi indicate.

Data

FIRMA
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ALLEGATO C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 DPR 28 dicembre 2000, n. 445) .
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 DPR 28 dicembre 2000, n. 445)

=) o 1= ol o J PSSP
L1 I T TSROSO PUPUPTPS | PP
TSI o [T =T o OO - SO OO ST
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76, D.P.R. 28.12.2000, n.445 per le dichiarazioni mendaci
e nelle ipotesi di falsita in atti. Consapevole altresi di incorrere nella decadenza dai benefici eventualmente

conseguenti al provvedimento emanato dall’Amministrazione, qualora in sede di controllo emerga la non
veridicita del contenuto della dichiarazione, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

Dichiara, altresi, di essere informato, ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n.
2016/679) e del D. Lgs. n. 196/2003 per la parte non abrogata, che i dati personali raccolti saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa.

(luogo e data) (il dichiarante)

ALLEGARE FOTOCOPIA DI DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA'
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AST - Azienda Sanitaria Territoriale - Pesa-
ro Urbino

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, a n. 2
posti di Dirigente Medico nella disciplina di Or-
topedia e Traumatologia

PREMESSA

1l presente bando € indetto in ossequio alle linee di indirizzo stabilite dalla DGRM n. 450/2023, allegato A,
sezione 2 - recante “Indicazioni per lo svolgimento delle procedure concorsuali della dirigenza sanitaria e
delle professioni sanitarie del SSR”, in attuazione dell’art. 20, comma 4° lett. c) L.R. 19/2022.

In particolare, nelle linee guida sopra citate, in riferimento alle procedure di reclutamento del personale
della dirigenza sanitaria e delle professioni sanitarie del Servizio Sanitario Regionale, & previsto che le
stesse non vengano svolte in forma aggregata, considerate le difficolta di reclutamento del personale di cui
trattasi e le diverse peculiarita aziendali.

ART. 1 (INDIZIONE PROCEDURA)

In esecuzione della determina n. 561 del 30/04/2024 del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria
Territoriale di Pesaro Urbino, ai sensi della DGRM n. 450/2023

E INDETTO

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti, a tempo pieno ed indeterminato, di
Dirigente Medico nella disciplina di Ortopedia e Traumatologia (Ruolo: Sanitario — Profilo Professionale:
Medici - Area Chirurgica e delle Specialita Chirurgiche) per le esigenze degli stabilimenti ospedalieri del
Presidio Ospedaliero Unico dell’AST Pesaro Urbino.

La copertura dei posti a concorso € condizionata agli adempimenti previsti dall’art. 34-bis del D. Lgs n.
165/2001 e s.m.i.

La procedura per |'espletamento del concorso € disciplinata dalle norme di cui al D.P.R. n. 483/1997 e
s.m.i., al D.Lgs. 502/92, alla L. n. 145/2018 e ss.mm.ii. ed al D.P.R. 445/2000.

Il trattamento giuridico ed economico € quello previsto dal vigente C.C.N.L. dell’Area Sanita.

ART. 2 (REQUISITI DI AMMISSIONE)
Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei sotto elencati requisiti generali e specifici di ammissione:

Requisiti generali:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, ovvero cittadinanza di altro Stato
membro dell’'Unione Europea, ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, ovvero essere titolare
dello stato di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiario, o di essere cittadino di Paesi terzi in
possesso del permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo (indispensabile specificare di quale
condizione si tratta).

I candidati non cittadini italiani e non titolari dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria devono
possedere, inoltre, il seguente requisito:

- godimento dei diritti civili e politici nel Paese di cittadinanza.

b) Godimento dei diritti politici. Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato attivo nonché coloro che siano stati destituiti ovvero dispensati dall'impiego presso Pubbliche
Amministrazioni per aver conseguito |'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore del primo contratto
collettivo.

c) Idoneita fisica alla mansione specifica del profilo a concorso: |'accertamento dell’idoneita alla mansione
specifica & effettuata dall’Ente prima dellimmissione in servizio con visita medica preventiva in fase
preassuntiva ai sensi dell’art. 41 lett. e-bis D.Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii.

Requisiti specifici:
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a) Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;

b) Diploma di Specializzazione nella disciplina di Ortopedia e Traumatologia o in disciplina equipollente o
affine ai sensi del DM 30.01.1998 e successive modificazioni ed integrazioni.

Ai sensi dell’art. 1, commi 547 della Legge 30/12/2018, n. 145, cosi come successivamente integrato e
modificato, da ultimo con L. 3/07/2023 n. 87 di conversione con modificazioni del D.L. 10/05/2023 n. 51,
art. 1, “a partire dal secondo anno del corso di formazione specialistica i medici regolarmente iscritti sono
ammessi alla procedura concorsuale per I'accesso alla dirigenza del ruolo sanitario nella specifica disciplina
bandita e collocati, all’esito positivo della medesima procedura, in graduatoria separata”.

Ai sensi dell’art. 56 comma 2 del DPR 483/97 il personale del Ruolo Sanitario in servizio di ruolo alla data di
entrata in vigore di detto decreto (01.02.1998) € esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina
relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla predetta data, per la partecipazione ai concorsi presso le
UU.SS.LL. e Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza.

Se conseguito all’estero il titolo di studio deve essere riconosciuto equiparato all’analogo titolo di studio
acquisito in Italia, secondo la normativa vigente.

c) Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici-Chirurghi, attestata da dichiarazione sostitutiva di certificazione,
anche contestuale alla domanda, indicante: provincia, data di prima iscrizione e numero di posizione nel
registro.
L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’'Unione Europea consente la
partecipazione al concorso, fermo restando I'obbligo dell'iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in
servizio.

I requisiti sopra indicati debbono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del termine
stabilito dal bando stesso per la presentazione delle domande di ammissione e dovranno essere
documentati con le modalita di cui agli artt. 19, 46 e 47 del DPR n. 445/2000, come modificati e sostituiti
dall’art.15 della Legge n. 183/2011.

Al riguardo si fa presente che, ai sensi della sopraccitata normativa nonché della Direttiva del Ministero della
Pubblica Amministrazione e della Semplificazione n. 61547 del 22.12.2011, le certificazioni rilasciate dalla
Pubblica Amministrazione in ordine a stati, fatti e qualita personali sono utilizzabili solo nei rapporti tra
privati.

Nei rapporti con gli organi della P.A. e i gestori di pubblici servizi i certificati e gli atti di notorieta sono
sostituiti dalle dichiarazioni di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 (dichiarazioni sostitutive di
certificazione o di atti di notorieta).

Non é& prescritto alcun limite massimo di eta, ai sensi della Legge n. 127/1997, art. 3 comma 6, fatto salvo
quanto stabilito dall'art. 53 del D.P.R. n. 761/1979 in tema di collocamento a riposo.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi dall'elettorato attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni per persistente insufficiente
rendimento, in forza di norme di settore, o licenziati per le medesime ragioni ovvero per motivi disciplinari
ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale, ovvero dichiarati decaduti per aver conseguito la
nomina o l'assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullita insanabile, nonché
coloro che abbiano riportato condanne con sentenza passata in giudicato per reati che costituiscono
impedimento all’assunzione presso una pubblica amministrazione.

ART. 3 (DOMANDA DI PARTECIPAZIONE)

Nella domanda di ammissione al concorso (ALLEGATO A), esente da bollo, i candidati dovranno
obbligatoriamente inserire un indirizzo di posta elettronica certificata (P.E.C.) personale e dichiarare,
sotto la propria personale responsabilita e consapevoli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
445 del 20.10.2000, per l'ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci:

1) cognome, nome, luogo e data di nascita, residenza, codice fiscale, recapito telefonico, indirizzo di
posta elettronica ordinario;

2) lindirizzo di posta elettronica certificata personale (P.E.C.) che, ad ogni effetto, sara utilizzato
dall’Azienda come domicilio digitale al quale inviare ogni necessaria comunicazione inerente alla
procedura concorsuale ed alla gestione delle graduatorie, con piena efficacia e garanzia di
conoscibilita degli atti trasmessi; I’Azienda non si assume responsabilita alcuna nel caso di
irreperibilita presso il domicilio digitale comunicato, di dispersione di comunicazioni dipendente da
incuria, da inesatta indicazione o tardiva comunicazione di variazione;

3) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi;

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;
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5) di non aver riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato e di non avere in corso
procedimenti penali, né procedimenti amministrativi per I'applicazione di misure di sicurezza o di
prevenzione, nonché procedimenti penali a proprio carico ascrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi
dell’art. 3 del D.P.R. 14/11/2022, n. 313. In caso contrario, devono essere indicate le condanne, i
procedimenti a carico e ogni eventuale precedente penale, precisando la data del provvedimento e
I'autorita giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale penda un eventuale
procedimento penale;

6) il possesso dei requisiti specifici di ammissione (titoli di studio e iscrizione all’Albo dei Medici-
Chirurghi);

7) la posizione nei confronti degli obblighi militari;

8) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego, ovvero di non avere mai prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni;

9) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento o dichiarato decaduto per aver conseguito la nomina o
I’'assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullita insanabile, ovvero licenziato
ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale;

10) gli eventuali titoli che danno diritto a precedenza, preferenza o riserva, allegando alla domanda i
relativi documenti probatori;

11) per i candidati beneficiari della L. 104/1992 o con disturbi specifici di apprendimento (DSA) accertati
ai sensi della L. 170/2010, I'eventuale necessita di ausili e/o tempi aggiuntivi per I'espletamento delle
prove concorsuali in relazione al proprio handicap, ai sensi dell’art. 20 della L. 104/1992, purché
certificati da apposita Struttura, da allegare alla domanda;

12) di prestare il consenso al trattamento dei dati personali (D. Lgs. 196/03) e di avere ricevuto adeguata
informativa sul trattamento dei dati personali ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 (GDPR).

La firma in calce alla domanda, ai sensi dell'art. 39 del DPR 445/00, non deve essere autenticata ma dovra
essere accompagnata dalla fotocopia di documento di riconoscimento in corso di validita: la mancata
sottoscrizione della domanda costituisce motivo di esclusione.

L'Amministrazione si riserva la facolta di verificare la veridicita delle dichiarazioni prodotte nonché di
richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale favorevole, comprese quelle
relative alla titolarita della casella di posta certificata.

Viene sottolineato che, ferme restando le conseguenze sotto il profilo penale, civile, amministrativo delle
dichiarazioni false o mendaci, ai sensi degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, qualora dal controllo
effettuato dalla Amministrazione emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante
decade dai benefici eventualmente conseguiti sulla base delle stesse.

Costituiscono motivi di esclusione dalla presente procedura concorsuale:

1. la mancata sottoscrizione della domanda;

2. la mancanza anche di uno solo dei requisiti di ammissione previsti dal presente bando;

3. la mancanza della titolarita della casella di posta elettronica certificata utilizzata per I'invio della
domanda;

4. l'inoltro della domanda con modalita diverse da quelle indicate nel presente bando;

5. la spedizione della domanda oltre i termini di scadenza, a nulla rilevando le ragioni del ritardo;

6. la ricezione della domanda, se spedita tramite servizio postale, oltre il 5° giorno successivo alla data
di scadenza, sebbene la domanda stessa sia stata spedita entro il termine di scadenza.

ART. 4 (DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA)
I candidati devono allegare alla domanda di ammissione al concorso:

- un curriculum formativo e professionale, datato e firmato, redatto sotto forma di
autocertificazione secondo il modello allegato (ALLEGATO B);

- l'eventuale documentazione comprovante i requisiti generali che consentono ai cittadini non italiani e
non comunitari di partecipare al presente concorso;

- Il'eventuale documentazione che attesti il riconoscimento del titolo di studio conseguito all’estero;
- l'eventuale decreto di riconoscimento del servizio prestato all’estero;

- l'eventuale documentazione sanitaria comprovante lo stato di disabilita e/o DSA, con l'indicazione
dell’ausilio necessario in relazione alla propria disabilita o degli strumenti compensativi per le difficolta

8263



9 MAGGIO 2024 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNOLYV -N.41

di lettura, di scrittura e di calcolo e/o la necessita di tempi aggiuntivi per |'espletamento delle prove
concorsuali, ai sensi dell’art. 20 L. 104/1999;

- le eventuali pubblicazioni (per esteso ovvero abstract/poster), di cui il candidato & autore/coautore,
attinenti al profilo professionale a concorso ed edite a stampa, avendo cura di evidenziare il proprio
nome;

- un elenco, datato e firmato, dei titoli e documenti presentati;

- dichiarazione sostitutiva di certificazione o dell’atto di notorieta redatta sull’accluso modello
(ALLEGATO C);

- copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita;

- tutti quegli ulteriori documenti che ritengano opportuno presentare nel proprio interesse agli effetti
della valutazione di merito e della formazione della graduatoria.

I candidati potranno attestare il possesso di tutti i titoli che riterranno utili agli effetti della valutazione di
merito per la formulazione della graduatoria, nel rispetto delle prescrizioni contenute nell’art. 15 della Legge
n. 183/2011 che di seguito si riportano:

“e certificazioni rilasciate dalla Pubblica Amministrazione in ordine a stati, qualita personali e fatti sono
valide e utilizzabili solo nei rapporti tra privati. Nei rapporti invece con la P.A. i certificati sono sempre
sostituiti dalle dichiarazioni sostitutive di certificazione o dall’atto di notorieta”.

Pertanto, considerato che I'Ente ai sensi delle sopra citata normativa nonché della Direttiva del Ministero
della Pubblica Amministrazione e della Semplificazione n. 61547 del 22.12.2011 non pu0 né richiedere né
accettare i certificati, i candidati, per attestare stati, fatti e qualita personali, dovranno produrre
esclusivamente le dichiarazioni sostitutive di certificazione e/o le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta,
di cui rispettivamente agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., redatte secondo lo schema allegato
al presente bando (ALLEGATO C).

Si precisa che le dichiarazioni rese nel curriculum non supportate da documentazione o da
dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta non saranno oggetto di valutazione.

E’ altresi possibile per il candidato autocertificare, mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, la
conformita all’originale delle copie di qualsiasi altro tipo di documento che possa costituire titolo e che
ritenga utile allegare alla domanda ai fini della valutazione di merito.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa; possono essere prodotte in originale o in fotocopia
autenticata. In quest’ultimo caso € necessario che il candidato attesti, mediante dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta, resa mediante lo schema allegato (ALLEGATO C), che le copie dei lavori
specificatamente richiamati nell’autocertificazione sono conformi agli originali.

Qualora il candidato presenti fotocopie semplici di pilt documenti, I'autocertificazione di conformita agli
originali puod essere unica, ma deve contenere l'elencazione completa con la specifica indicazione di ogni
singolo documento al quale si riferisce.

In ogni caso, la dichiarazione resa dal candidato - in quanto sostitutiva a tutti gli effetti della
documentazione - deve contenere tutti gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il candidato
intende produrre e tutti i riferimenti necessari alle successive verifiche d'ufficio in caso di emissione di
provvedimenti favorevoli; I'omissione anche di un solo elemento comporta la non valutazione del titolo
autocertificato.

In particolare, con riferimento al servizio prestato, la dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta allegata o
contestuale alla domanda, resa con le modalita sopraindicate, deve contenere:

- l'esatta denominazione dell’Ente presso il quale il servizio & stato prestato, la qualifica, il tipo di rapporto
di lavoro (tempo pieno/tempo definito/impegno orario ridotto), le date di inizio e di conclusione del servizio
prestato comprensive di giorno, mese, anno, nonché le eventuali interruzioni (aspettativa senza assegni,
sospensione cautelare, ecc.) e quant’altro necessario per valutare il servizio stesso.

Anche nel caso di autocertificazione di periodi di attivita svolta in qualita di borsista, di docente, di incarichi
libero-professionali, ecc. occorre indicare con precisione tutti gli elementi indispensabili alla valutazione
(tipologia dell’attivita, periodo e sede di svolgimento della stessa).

Per quanto riguarda eventuali servizi di dipendenza prestati presso Strutture private convenzionate, che il
candidato intenda fare valere, i certificati presentati devono espressamente contenere l'indicazione della
convenzione o accreditamento con il S.S.N.; in assenza di tale indicazione il servizio non sara considerato
nei titoli di carriera ma, eventualmente, nel curriculum formativo e professionale, intendendo la struttura
non convenzionata.

Si precisa infine che, per espressa disposizione normativa, i certificati medici e sanitari non possono essere
sostituiti da autocertificazione.
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L'Amministrazione si riserva la facolta di verificare la veridicita delle dichiarazioni prodotte nonché di
richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale favorevole.

Ferme restando le sanzioni penali previste, ai sensi e per gli effetti degli artt. 48 e 76, del D.P.R.
28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, qualora dal controllo effettuato
dalla Amministrazione emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

I candidati potranno, a richiesta e a loro spese, ritirare i documenti e le pubblicazioni allegati alle domande,
non prima che siano trascorsi, senza ricorsi da parte degli aventi interesse, 120 giorni dalla data di
pubblicazione della determina di approvazione delle graduatorie all’Albo Pretorio dell’Azienda.

ART. 5 (MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA)

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta semplice secondo il modello allegato al presente
bando (allegato A), sottoscritte dagli interessati e corredate dalla prescritta documentazione nonché dagli
altri eventuali titoli, dirette al Direttore Generale dell'Azienda Sanitaria Territoriale Pesaro Urbino,
P.le Cinelli, 4 - 61121 Pesaro, devono essere inoltrate tassativamente mediante una delle seguenti
modalita:

» a mezzo del servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento; in tal caso la data di
spedizione € comprovata dal timbro e data dell’Ufficio Postale accettante;

> presentate in busta chiusa direttamente all’Ufficio Protocollo dell’Azienda, stesso indirizzo,
dalle ore 11:00 alle ore 13:00 di tutti i giorni feriali, escluso il sabato.

Gli operatori dell'Azienda non sono abilitati né tenuti al controllo circa la regolarita della domanda e dei
relativi allegati.

Per l'eventuale rilascio della ricevuta di avvenuta consegna il candidato dovra presentarsi munito della
fotocopia della propria domanda di ammissione, sulla quale verra apposto un timbro di pervenuto.

All'esterno della busta deve essere indicato il MITTENTE e deve essere riportata la seguente dicitura: "“i/
presente plico contiene domanda di ammissione al Concorso Pubblico, per titoli ed esami, a n. 2 posti di
Dirigente Medico di Ortopedia e Traumatologia”;

» inviata al seguente indirizzo di Posta Elettronica Certificata (PEC):
ast.pesarourbino901@emarche.it unitamente a fotocopia di documento d’identita del sottoscrittore.

Si precisa che la validita di tale invio, cosi come stabilito dalla normativa vigente, & subordinata allutilizzo
da parte del candidato di posta elettronica certificata personale.

Non sara pertanto ritenuto valido I'invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche
se indirizzata all'indirizzo di posta elettronica certificata sopra indicato.

1l candidato dovra indicare nell’'oggetto della pec la seguente dicitura: “Domanda di ammissione al Concorso
Pubblico, per titoli ed esami, a n. 3 posti di Dirigente Medico di Ortopedia e Traumatologia”.

In caso di invio tramite posta elettronica gli allegati alle istanze devono pervenire in uno dei seguenti
formati previsti dalla normativa vigente in materia di conservazione:

ANNOLV -N.41

FORMATI ESTENSIONE FILES
PDF

PDF/A (preferibile per garantire la conservazione a lungo termine) -pdf

TIFF if

JPG Jpg  .jpeg

OFFICE OPEN XML (OOXML)

.docx .xlsx . pptx

OPEN DOCUMENT FORMAT

.ods .odp .odg

.odb

XML

xml

TXT

txt

Non saranno accettati files in formati diversi.
Per limitare il numero dei file/allegati si raccomanda di riunire i diversi documenti/immagini in_un unico
file.

Si raccomanda di non superare il limite complessivo di 100 MB per ogni invio/messaggio.

Nel caso le dimensioni dei file siano maggiori, € possibile effettuare invii multipli, inserendo, oltre agli
allegati di ogni nuovo invio, una lettera di trasmissione in cui deve essere riportata l'indicazione della
procedura, il numero dellinvio ed il numero totale degli invii (esempio: trasmissione istanza 1/2,
trasmissione istanza 2/2).
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La domanda dovra essere sottoscritta con firma digitale del candidato con certificato rilasciato da
certificatore accreditato, oppure sottoscritta con firma autografa del candidato e successivamente
trasformata in PDF.

L’Amministrazione non assume responsabilita in caso di impossibilita di apertura dei file di formato diverso
da quelli indicati, ovvero rilevati come difettosi dal sistema.

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o di trasmissione.

ART. 6 (TERMINI DI SCADENZA)

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione al concorso scade il trentesimo giorno
successivo a quello della pubblicazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n. del , previa pubblicazione integrale sul Bollettino Ufficiale della
Regione Marche n. ____ del :

Scadenza per la presentazione delle domande:

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno successivo non festivo.
1l termine di presentazione delle domande & perentorio.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche qualora spedite a mezzo raccomandata con avviso
di ricevimento entro il termine perentorio indicato (la data di spedizione & comprovata dal timbro a data
dell’Ufficio postale accettante).

Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le domande e relativa documentazione spedite oltre il
termine perentorio prescritto nel presente bando o che, benché spedite entro il termine perentorio,
pervengano a questa Amministrazione oltre il 5° giorno successivo alla data di scadenza.

L'eventuale riserva di invio successivo di documenti & priva di effetti.

L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilita per la dispersione di comunicazioni, dipendente da
inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali non imputabili a colpa
dell'Amministrazione stessa, nonché per le domande inviate tramite PEC e non leggibili dal Sistema di
Protocollo Informatico in quanto inviate in formati diversi da quelli sopra indicati.

ART. 7 (AMMISSIONE ED ESCLUSIONE)

Saranno ammessi al concorso i candidati in possesso dei requisiti richiesti e che abbiano prodotto la
domanda e la documentazione in conformita delle prescrizioni del presente bando.

L'esclusione dal concorso sara deliberata con provvedimento motivato, da notificarsi agli interessati entro
trenta giorni dalla data di esecutivita dello stesso.

ART. 8 (COMMISSIONE GIUDICATRICE)

La Commissione Esaminatrice € nominata, nel rispetto delle disposizioni del D.P.R. n. 483 del 10/12/1997 e
della vigente normativa, dal Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Territoriale Pesaro Urbino ed &
composta dal Presidente, da due componenti e dal segretario.

Il Presidente & individuato con le modalita specificatamente previste dall’art. 25 lett. a) del D.P.R.
483/1997; dei due componenti, Dirigenti di Struttura Complessa appartenenti al profilo ed alla disciplina
oggetto del concorso, uno viene sorteggiato tra il personale indicato nell'art. 6, comma 2, del DPR 483/97
ed uno designato dalla Regione; la funzione di Segretario € svolta da un dipendente amministrativo con
qualifica afferente all’Area dei funzionari.

La Commissione di sorteggio & formata da tre componenti:
- un dirigente amministrativo dell’Azienda con funzioni di Presidente,
- due dirigenti o funzionari amministrativi dell’Azienda, di cui uno con funzioni di Segretario.

Le operazioni di sorteggio dei componenti della commissione esaminatrice si svolgeranno in forma pubblica
presso la sede della UOC Gestione ed Amministrazione delle Risorse Umane dell’Azienda, sita in P.le Cinelli
n. 4 - Pesaro, alle ore 11:00 del primo giovedi successivo a quello di scadenza del termine per la
presentazione delle domande di partecipazione al concorso. Nel caso in cui, per qualsiasi ragione, le
suddette operazioni debbano essere rinviate o ripetute, le stesse saranno effettuate nel medesimo giorno e
nella stessa ora di ogni settimana successiva alla prima estrazione fino alla totale individuazione dei
componenti la commissione stessa.

ART. 9 (PROVE D’ESAME)

8266



9 MAGGIO 2024 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LV -N.41

Le prove di esame, ai sensi dell’art. 26 del D.P.R. 483/1997, sono le seguenti:

prova scritta:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti la disciplina messa a concorso o soluzione di una

serie di quesiti a risposta sintetica inerenti la disciplina;

prova pratica:

su tecniche e manualita peculiari della disciplina messa a concorso; in relazione al numero dei candidati, si
svolge su cadavere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con altra modalita a giudizio
insindacabile della Commissione. La prova deve comunque essere anche illustrata schematicamente per
iscritto;

prova orale
sulle materie inerenti la disciplina a concorso nonché sui compiti ed attivita connessi alla funzione da
conferire.

La data, I'ora e il luogo della prova scritta saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4°
Serie  speciale "Concorsi ed esami" e contestualmente sul sito internet aziendale
http://www.ospedalimarchenord.it — sezione “Bandi di concorso”, non meno di 15 gg. prima dell'inizio
della prova medesima. In caso di numero esiguo di candidati, il diario della prova sara comunicato agli
stessi a mezzo P.E.C., sempre almeno 15 gg. prima dall'inizio della prova.

Ai candidati che conseguiranno I'ammissione alle prove pratica ed orale sara data comunicazione della data,
dell’ora e del luogo delle prove d’esame con P.E.C. almeno 20 gg. prima della data di svolgimento delle
stesse.

Nel caso in cui, con riguardo al numero dei candidati partecipanti, le prove del concorso possano concludersi
presumibilmente nello stesso giorno, la convocazione dei candidati, per tutte le prove, avverra direttamente
con preavviso di almeno 20 gg.

I candidati sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove munite di un valido documento di identita
personale.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di concorso nel giorno, nell'ora e nella sede
stabiliti saranno dichiarati decaduti dal concorso quale sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente
dalla volonta degli stessi.

1l superamento di ciascuna delle previste prove scritta e pratica & subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

1l superamento della prova orale € subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici di almeno 14/20.

Il mancato raggiungimento della valutazione di sufficienza in una prova comporta I'esclusione dalla prova
successiva e quindi dalla procedura concorsuale.

L'ammissione dei candidati, la valutazione dei titoli e la formulazione delle graduatorie saranno effettuati nel
rispetto delle norme del D.P.R. 483/1997.

I candidati sono invitati a consultare il sito aziendale dove saranno pubblicate eventuali ulteriori
informazioni in relazione allo svolgimento del presento concorso pubblico.

ART. 10 (PUNTEGGI PER TITOLI E PROVE DI ESAME)

La Commissione, ai sensi dell’art. 27 del D.P.R. n. 483/1997, dispone complessivamente di 100 punti, cosi
ripartiti:

a) 20 punti per i titoli,

b) 80 punti per le prove d'esame.

I punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta,

b) 30 punti per la prova pratica,

c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
a) titoli di carriera: 10 punti,

b) titoli accademici e di studio: 3 punti,

c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 punti,

d) curriculum formativo e professionale: 4 punti.
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In merito alla specializzazione, al fine di una sua valutazione & necessario che nel documento o nella
eventuale dichiarazione sostitutiva prodotti dal candidato sia attestata la durata legale del corso.

ART. 11 (GRADUATORIE)

Al termine delle prove di esame la Commissione formula due graduatorie di merito dei candidati che
hanno superato tutte le prove:

- una relativa ai candidati in possesso del diploma di specializzazione richiesto alla data di scadenza
del bando (denominata da qui in avanti graduatoria dei Medici Specializzati);

- una relativa ai candidati in formazione specialistica iscritti, alla data di scadenza del bando, almeno
al secondo anno del corso di specializzazione ai sensi dell’art. 1 comma 547 della L. 145/2018 e ss.mm..
(denominata da qui in avanti graduatoria dei Medici in formazione specialistica).

Entrambe le graduatorie di merito sono formulate tenuto conto della sommatoria di tutti i punteggi
conseguiti nelle prove e per i titoli da ciascun candidato. Relativamente all’applicazione delle preferenze,
I’Azienda, a parita di punteggio, fa riferimento all’art. 5 del D.P.R. n. 487/94, come richiamato dall’art. 18
del D.P.R. n. 483/1997.

Le suddette graduatorie di merito sono approvate con deliberazione del Direttore Generale dell’Azienda
Sanitaria Territoriale Pesaro Urbino, riconosciuta la regolarita del procedimento concorsuale, e pubblicate
nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche, nel sito internet aziendale http://www.ospedalimarchenord.it
nella sezione “Bandi di concorso” e nel portale regionale http://www.regione.marche.it — sezione “"Bandi di
concorso”.

Le graduatorie di merito rimarranno efficaci per la durata prevista dalla normativa vigente a far data dalla
loro approvazione.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso, i candidati utilmente collocati nella
graduatoria dei medici specializzati.

Ai sensi dell’art. 1 comma 548 della L. 145/2018 e ss.mm. l’eventuale assunzione a tempo indeterminato
dei medici in formazione specialistica & subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione da parte
degli stessi e all'esaurimento della graduatoria dei medici specializzati.

In mancanza di candidati che abbiano conseguito la specializzazione, ai sensi dell’'art. 1 comma 548-bis
della L. 145/2018 e ss.mm. e nei termini delle convenzioni stipulate dalla Regione Marche con gli Atenei di
appartenenza dei candidati, potranno essere conferiti incarichi a tempo determinato e parziale ai candidati
in formazione specialistica nella specifica disciplina bandita, per la durata residua della specializzazione.

A decorrere dalla data del conseguimento del relativo titolo di formazione specialistica, coloro che sono
assunti ai sensi dell'art. 1 comma 548-bis della L. 145/2018 sono inquadrati a tempo indeterminato
nell'ambito dei ruoli della dirigenza del Servizio Sanitario Nazionale.

Sara cura dei Medici in formazione specialistica, una volta acquisito il titolo, comunicare a mezzo pec
all’Azienda Sanitaria Pesaro Urbino (indirizzo: ast.pesarourbino901@emarche.it), mediante apposita
dichiarazione sostitutiva di certificazione, il conseguimento della specializzazione richiesta dal bando,
specificando la data e il luogo. Ai sensi dell'art. 3, comma 22, della L. 537/93, non si da luogo a
dichiarazione di idoneita al concorso.

ART. 12 (MODALITA’ DI COMUNICAZIONE FRA ENTE E CANDIDATI PER DEFINIZIONI DELLE
PROPOSTE DI ASSUNZIONE)

L’Azienda comunica con i candidati mediante la P.E.C. indicata nella domanda di ammissione al concorso.

Il candidato dovra comunicare la disponibilita all'assunzione entro 5 giorni dal ricevimento della
comunicazione.

Il mancato riscontro entro il predetto termine equivarra a rinuncia all’assunzione a tempo indeterminato e
comportera la decadenza dalla graduatoria.

L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilita per la dispersione di comunicazioni, dipendente da
inesatta indicazione del recapito P.E.C. da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo P.E.C. indicato nella domanda.

ART. 13 (MODALITA’ DI UTILIZZO DELLE GRADUATORIE PER LE ASSUNZIONI)
La graduatoria dei Medici Specializzati sara escussa nel rispetto dell’ordine di merito in graduatoria.

Il candidato che rifiuti I'assegnazione proposta o che non risponda nei termini indicati dall’art. 12 del bando
decade dalla graduatoria.
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Esaurita la graduatoria dei Medici Specializzati, qualora permangano ulteriori esigenze di reclutamento, sara
utilizzata, nel rispetto dell'ordine di merito, la graduatoria dei Medici in formazione specialistica, che al
momento dello scorrimento abbiano acquisito e comunicato il conseguimento della specializzazione secondo
le modalita previste nel precedente articolo.

In mancanza di medici specializzandi che abbiano acquisito la specializzazione, potranno essere stipulati, ai
sensi dell’art. 1 commi 548-bis e 548 - ter L. 145/2018 e nei termini delle convenzioni stipulate dalla
Regione Marche con gli Atenei di appartenenza, contratti a tempo determinato e parziale con i candidati
utilmente collocati nella graduatoria dei medici in formazione specialistica, che ancora stiano ultimando il
corso di specializzazione nella specifica disciplina bandita.

Qualora non sia possibile I'utilizzo della graduatoria dei Medici in formazione specialistica, |'Azienda
procedera all’indizione di un nuovo concorso per completare il fabbisogno assunzionale. La graduatoria dei
Medici in formazione specialistica potra essere utilizzata fino all’approvazione della graduatoria della nuova
procedura concorsuale, per esigenze ulteriori rispetto ai posti messi a concorso.

Gli Enti del SSR che non dispongono di una propria graduatoria in corso di validita per profilo e disciplina di
cui alla presente procedura, prima di attivare una nuova procedura concorsuale a tempo indeterminato, ai
sensi dell’allegato A della DGR Marche n. 450/2023, potranno richiedere I'utilizzo delle graduatorie di cui alla
presente procedura.

L'AST Pesaro Urbino, in ogni caso, mantiene comunque la priorita nell’utilizzo.

Nel caso di richiesta di utilizzo della graduatoria da parte di altri Enti, il candidato che abbia gia accettato
I’'assunzione a tempo indeterminato presso I’AST Pesaro Urbino, ancorché non abbia ancora sottoscritto il
contratto, non puo essere interpellato.

Il candidato che accetta I'assunzione a tempo indeterminato presso I’Azienda che ha richiesto I'utilizzo della
graduatoria decade dalla stessa e non puo pilu essere chiamato per altre proposte.

Il candidato che rifiuti la proposta di assunzione per altre strutture/sedi dell’AST Pesaro Urbino diverse da
quelle indicate a bando e/o da parte di un Ente diverso da quello per la quale ha concorso non decade dalla
graduatoria.

In caso di piu richieste da parte di altri Enti del SSR, verra concesso I'utilizzo delle graduatorie sulla base
dell’ordine di arrivo.

L'utilizzo delle graduatorie, in subordine rispetto alle richieste a tempo indeterminato, puo avvenire anche
per assunzioni a tempo determinato, ex art. 36 c. 2 D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., ferma restando la
posizione del candidato nella graduatoria a tempo indeterminato.

Il candidato che accetti o rifiuti 'assunzione a tempo determinato non decade dalla graduatoria a tempo
indeterminato.

Le assunzioni a tempo indeterminato, in ogni caso, hanno la priorita su quelle a tempo determinato e,
pertanto, provocano la risoluzione di diritto di eventuali rapporti di lavoro a termine nel frattempo
instaurati.

ART. 14 (DECADENZA DALLE GRADUATORIE)

1l candidato e dichiarato decaduto dalle graduatorie di cui sopra al realizzarsi di uno dei seguenti casi:

1) la mancata risposta alla proposta di assunzione a tempo indeterminato da parte dell’AST Pesaro
Urbino, titolare delle graduatorie, ovvero la mancata accettazione della stessa;

2) l'accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato, presso I'’AST Pesaro Urbino o
presso altro Ente del SSR che ha richiesto I'utilizzo delle graduatorie, cui non €& seguita la
sottoscrizione del contratto di lavoro e I'entrata in servizio nei termini assegnati;

3) l'accettazione della proposta di assunzione a tempo indeterminato presso altro Ente del SSR che
richiesto I'utilizzo delle graduatorie.
ART. 15 (CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO)

L'Azienda procedera all’adozione dell’atto di assunzione ed a tutti i successivi adempimenti necessari per la
stipula del contratto di lavoro e per I'immissione in servizio.

Il candidato, nel termine di 30 giorni dalla nomina, dovra produrre tutta la documentazione richiesta
dall’Azienda e quindi sottoscrivere il contratto individuale di lavoro.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presentazione della documentazione, non si dara corso alla
stipula del contratto individuale di lavoro ed il candidato & dichiarato decaduto dalla nomina.
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Il rapporto di lavoro si costituira con la stipula del contratto individuale di lavoro, nel quale sara indicata la
data di immissione in servizio, dalla quale decorreranno gli effetti giuridici ed economici.

La stipula del contratto individuale di lavoro con I’Azienda sara subordinata all’effettuazione della visita
medica preassuntiva di idoneita alla mansione specifica ed al giudizio di idoneita senza limitazioni e/o
prescrizioni da parte del Medico Competente.

Nei contratti di lavoro stipulati con i vincitori della presente procedura concorsuale nonché con
coloro che, utilmente collocati, verranno assunti, verra inserita la clausola di permanenza nella
sede di prima destinazione per un periodo non inferiore a 5 anni, ai sensi di quanto disposto
dall'art. 35 comma 5 bis del D. Lgs. 165 del 30.3.2001.

In tale periodo il dipendente non potra ottenere la mobilita volontaria verso altre pubbliche
amministrazioni né la concessione di aspettative per assunzione con contratto a tempo
determinato ex art. 10 comma 8 lettera b) del CCNL 10/02/2004 presso altre pubbliche
amministrazioni, nel medesimo profilo e qualifica.

Il candidato che abbia conseguito la nomina mediante la presentazione di documenti falsi o viziati di
invalidita non sanabile, decade dall'impiego.

Con l'assunzione in servizio € implicita I'accettazione, senza riserve, di tutte le disposizioni che disciplinano
e disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del S.S.R.
ART. 16 (NORME FINALI)

L'Azienda si riserva la facolta di prorogare o riaprire i termini, modificare, sospendere, revocare o annullare
il presente bando, ovvero di non procedere alla stipula del contratto individuale a tempo indeterminato a
suo insindacabile giudizio, qualora se ne ravvisi I'opportunita e necessita, senza che i concorrenti possano
avanzare pretese o diritti di sorta.

La nomina potra essere temporaneamente sospesa o ritardata in relazione ad eventuali norme che
stabilissero il blocco delle assunzioni, ancorché con la possibilita di deroga.

E condizione risolutiva del contratto individuale a tempo indeterminato, senza I'obbligo di preavviso,
I'annullamento della presente procedura, facendo salvi gli effetti economici derivanti dal rapporto di lavoro
prestato fino al momento della risoluzione.

Con la partecipazione al concorso & implicita, da parte dei concorrenti, I'accettazione senza riserve di tutte
le prescrizioni e precisazioni del presente bando.

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, valgono le norme di cui alla vigente normativa
legislativa e contrattuale, per quanto compatibile. In particolare, si richiama la Legge 10.04.1991 n. 125 che
garantisce pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro come anche previsto dall'art. 57 del
D. Lgs. n. 165/2001.

Trattamento dei dati personali

L’Azienda, con riferimento alle disposizioni normative vigenti a livello comunitario e nazionale in materia di
protezione dei dati personali di cui al Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n. 2016/679) e del
D.Lgs n. 196/2003 per la parte non abrogata, utilizzera i dati personali e sensibili contenuti nella domanda
di partecipazione al concorso ai soli fini della gestione della presente procedura, al fine di poter assolvere
tutti gli obblighi giuridici collegati all’espletamento della stessa e all’instaurazione del rapporto conseguente.

Il conferimento dei dati & obbligatorio ai fini dell’espletamento della procedura e dell’'esame dei titoli e dei
requisiti di partecipazione posseduti dai candidati. Il mancato conferimento dei dati determina l'impossibilita
di compiere le operazioni necessarie all’espletamento della procedura stessa precludendone,
conseguentemente, la partecipazione.

Per tutte le informazioni in materia di trattamento dei dati personali si fa espresso rinvio all'Informativa sul
trattamento dei dati personali di dipendenti e terzi non dipendenti ex art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679 (GDPR), pubblicata sul sito web dell’Azienda, alla Sezione “Privacy”.

Per eventuali chiarimenti e/o informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla U.O.C. Gestione ed
Amministrazione delle Risorse Umane dell'Azienda Sanitaria Territoriale Pesaro Urbino - P.le Cinelli, 4 -
Pesar 05-6210-2971-2926, dalle ore 11:00 alle 13:00 di tutti i giorni feriali, escluso il

sabat +
U Il Direttore Generale

Dr.ssa Nadia Storti
PESARO URBINO

—— MARCHE—— ALLEGATO A

Al Direttore Generale
Azienda Sanitaria Territoriale

8270



9 MAGGIO 2024 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LV -N.41

Pesaro Urbino

P.le Cinelli, 4
61121 - Pesaro

Il/1a sottoscritto/a

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. posto/i di Dirigente

Medico nella disciplina di

A tal fine consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76, D.P.R. 28.12.2000, n. 445 per le
dichiarazioni mendaci e nelle ipotesi di falsita in atti. Consapevole altresi di incorrere nella decadenza dai
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato dall’Amministrazione, qualora in sede di
controllo emerga la non veridicita del contenuto delle seguenti dichiarazioni, sotto la propria responsabilita

dichiara:

1) di essere nato/a a il , codice fiscale H

2) di essere residente a CAP Via n.__,
recapiti telefonici mail ;

3) di essere titolare della seguente casella di posta elettronica certificata

alla quale chiede di ricevere ogni eventuale comunicazione relativa al concorso, impegnandosi a
comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione della stessa;

4) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o equivalente) ;
ovvero
di uno dei Paesi dell'Unione Europea, ovvero di una delle condizioni previste dall’art. 38 D.Lgs. 165/2001
- testo vigente - per i cittadini dei Paesi Terzi (é indispensabile specificare di quale condizione si tratta)
5) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di prov. (indicare i
motivi della eventuale non iscrizione o cancellazione) ;
I candidati non cittadini italiani e non titolari dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria devono
inoltre dichiarare:
I di godere dei diritti civili e politici nello Stato di cittadinanza: H
6) di non avere riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato e di non essere a conoscenza di

essere sottoposto a procedimenti penali pendenti;
ovvero:

] di avere riportato le seguenti condanne penali e/o di avere i seguenti procedimenti penali pendenti

(precisare la data del provvedimento, I’Autorita Giudiziaria che lo ha emanato o quella presso la quale penda il

procedimento, gli artt. del Codice Penale contestati ed ascritti, specificando anche se sia stata concessa amnistia,

indulto, condono e perdono giudiziale, beneficio non menzione)

7) di essere in possesso del titolo di studio di

conseguito il presso |'Universita
unitamente a:
[] specializzazione in conseguito il presso
I’'Universita la cui durata legale e din. ____ anni;
| iscrizione al anno del corso di formazione specialistica in
presso I'Universita
(durata legale: n. ___ anni, data presunta conseguimento della specializzazione ) e,

conseguentemente, si impegna a comunicare all’Azienda che ha indetto la procedura la data di avvenuto
conseguimento del titolo di specializzazione;

8) di essere iscritto all'Albo di al n. dal ;

9) di trovarsi nei confronti degli obblighi militari nella seguente posizione: ;

11
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10) di non avere prestato i servizi presso Pubbliche Amministrazioni;

ovvero:
1 di avere prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni (con specificate le cause di
risoluzione):
ENTE PERIODO QUALIFICA TIPO DI RAPPORTO (*)
DAL AL

* indicare se a tempo determinato, indeterminato, a tempo pieno o impegno orario ridotto (indicare in che misura)

11) di non essere mai stato dispensato/destituito dallimpiego presso Pubbliche Amministrazioni ovvero

licenziato ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale;

12) di avere diritto alla precedenza o a preferenza, in caso di parita di punteggio per il seguente motivo

’

13) di avere necessita, in quanto disabile ai sensi della Legge n. 104/1992 del seguente ausilio
e/o, secondo quanto prescritto dalle relative norme, dell’applicazione
di eventuali tempi aggiuntivi ;

14) di prestare il consenso al trattamento dei dati personali secondo il Decreto Legislativo n. 196/2003 e di
avere ricevuto informativa sul trattamento dei dati personale ex art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679
(DGPR).

Allega i seguenti documenti:

- curriculum in formato europeo datato e firmato;
- elenco dei documenti e dei titoli prodotti;

- documento di riconoscimento in corso di validita;

’

Il sottoscritto dichiara che i documenti allegati alla presente istanza, dettagliatamente descritti
nell’allegato elenco, sono conformi agli originali in proprio possesso ai sensi dell’art. 19 del D.P.R.445/2000
e s.m.i..

Il candidato dichiara di avere preso visione dei contenuti del bando e di tutte le clausole in esso contenute.

Data, FIRMA

ALLEGARE FOTOCOPIA DI DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA'

ALLEGATO B
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CURRICULUM VITAE
Dr.

| INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail
PEC

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+Date (da-a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

[CoGNOME, Nome, e, se pertinente, altri nomi ]
[ Numero civico, strada o piazza, codice postale, citta, paese ]

[ Giorno, mese, anno |

[ Iniziare con le informazioni piu recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente
ricoperto. |

[ Iniziare con le informazioni pit recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
frequentato con successo. ]

[ Indicare la madrelingua ]
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[ Indicare la lingua ]

+ Capacita di lettura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. |
+ Capacita di scrittura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]
* Capacita di espressione orale [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. ]

1l sottoscritto, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, concernenti le
dichiarazioni sostitutive di certificazione e dell’atto di notorieta, consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che
quanto riportato nel presente documento corrisponde a stati o fatti risultanti da documenti in proprio
possesso ovvero presso le Pubbliche Amministrazioni ivi indicate.

Data FIRMA

ALLEGATO C
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 DPR 28 dicembre 2000, n. 445) .
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA
(art. 47 DPR 28 dicembre 2000, n. 445)

DT 01T 1t o OSSOSO
NAEO @ tritiiiiit ittt e e e e e s eeassneaeresseressennssenneneernnnnnene ] trereieii e
reSidente N .ovviiiiiiiii e VI it e
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76, D.P.R. 28.12.2000, n.445 per le dichiarazioni mendaci
e nelle ipotesi di falsita in atti. Consapevole altresi di incorrere nella decadenza dai benefici eventualmente

conseguenti al provvedimento emanato dall’Amministrazione, qualora in sede di controllo emerga la non
veridicita del contenuto della dichiarazione, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

Dichiara, altresi, di essere informato, ai sensi del Nuovo Regolamento Europeo in materia di privacy (n.
2016/679) e del D. Lgs. n. 196/2003 per la parte non abrogata, che i dati personali raccolti saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa.

(luogo e data) (il dichiarante)

ALLEGARE FOTOCOPIA DI DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO IN CORSO DI VALIDITA'
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AST - Azienda Sanitaria Territoriale - An-
cona

Determina del Dirigente della UOC Direzione
Amministrativa Territoriale e Medicina Conven-
zionata n. 92 del 29 aprile 2024: Graduatorie
dei medici interessati agli ambiti territoriali ca-
renti in ambito regionale di Pediatria di Libera
Scelta, anno 2024, per trasferimento e per gra-
duatorie titoli. DGRM 1718/2022.

IL DIRIGENTE
omissis
DETERMINA

1. di prendere atto ed approvare le graduatorie dei me-
dici interessati agli ambiti territoriali carenti di Pe-
diatria di Libera Scelta, rilevati nell’anno 2024 dalle
Aziende Sanitarie Territoriali della Regione Marche
per i Distretti/ambiti di competenza e pubblicati sul
BUR Marche n. 28 del 28/03/2024, ai sensi di quan-
to disposto dall’ACN PLS del 28/04/2022;

. di approvare la graduatoria per trasferimento dei me-
dici interessati agli ambiti territoriali carenti di PLS,
di cui all’allegato n. 1 (graduatoria redatta ai sensi
dell’art. 32, comma 5, lettera a) ACN PLS/2022),
che costituisce parte integrante e sostanziale della
presente determina;

3. di approvare I’elenco degli esclusi dalla graduatoria
per trasferimento dei medici interessati agli ambi-
ti territoriali carenti di PLS, di cui all’allegato n. 2
(elenco redatto ai sensi dell’art. 32, comma 5, lettera
a) ACN PLS/2022), che costituisce parte integrante
e sostanziale della presente determina;

. di approvare la graduatoria per titoli dei medici in-
teressati agli ambiti territoriali carenti di PLS, di cui
all’allegato n. 3 (graduatoria redatta ai sensi dell’art.
32, comma 5, lettera ¢c) ACN PLS/2022), che costi-
tuisce parte integrante e sostanziale della presente
determina;

. di dare atto che le graduatorie sono state trasmesse,
in via provvisoria, a tutti i medici interessati per la
formulazione di eventuali osservazioni o richieste di
riesame;

. di dare atto che dall’adozione del presente prov-
vedimento non derivano oneri economici a carico
dell’AST di Ancona e che la spesa sara quantifica-
ta da ogni singola AST nei successivi ed eventuali
provvedimenti di conferimento degli incarichi;

7. di procedere sia alla pubblicazione delle suddette
graduatorie, comprensive dell’elenco degli esclusi,
sul BUR Marche, sia al loro contemporaneo invio
agli interessati al fine di una presa d’atto da parte di
questi ultimi;

8. di procedere, altresi, alla pubblicazione delle gradua-

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE
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torie in argomento, comprensive degli elenchi degli

esclusi, sul sito dell’AST di Ancona (sito ex ASUR

Marche: voce “Professionisti e Imprese” - Area Me-

dicina Convenzionata - AST Ancona - Graduatorie

Regionali Medicina Generale e Pediatria di Libera

Scelta);

di convocare, con le modalita previste dall’ACN

PLS 28/04/2022, il giorno 16/05/2024 - presso la

sede legale dell’Azienda Sanitaria Territoriale di

Ancona, Palazzina n. 22, 1° piano, Sala Riunioni,

Viale Cristoforo Colombo n. 106, Ancona - 1 medici

aspiranti agli ambiti territoriali carenti di Pediatria di

Libera Scelta inseriti nelle sopra richiamate gradua-

torie;

10.di dare atto che, a norma dell’art. 39, comma 8, della
L.R. 19/2022, la presente determina ¢ efficace dalla
data di pubblicazione all’ Albo on line aziendale;

11. di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale a
norma dell’art. 28, comma 2, della L.R. 19/2022.

11 Dirigente Responsabile
U.0.C.D.A.T. e Medicina Convenzionata AST AN
Dott.ssa Marinella Cardinaletti
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AVVISI

Comune di Fano

Avviso per l'ottenimento di concessione dema-
niale marittima in ambito portuale per occupa-
zione di area ad uso pesca e acquacultura per
anni 6 - ditta: Consorzio Ittico Fanese SRLS

consortile - id 60/2024
IL FUNZIONARIO PREPOSTO
- Omissis

RENDE NOTO

- che con domanda D1 del 22/04/2024 pg. 0039412, il
Consorzio Ittico Fanese s.rl.s. consortile, con sede in
Fano viale Adriatico 50 (C. Fisc. - PIva 02263350411),
ha presentato istanza tendente ad ottenere il rilascio di
una concessione demaniale marittima per anni 6 (sei),
per occupazione di una porzione di area demaniale di
mgq. 378, distinta a catasto terreni al foglio 27 mapp
2870 - 3032, ad uso “pesca e acquacultura” per deposito
materiale, ancoraggio e ormeggio;

- che il fascicolo relativo a detta istanza ¢ depositato,
per la visione, presso il Settore IV® Urbanistica - U.O.
Demanio Marittimo;

- che questa amministrazione intende procedere all'e-
ventuale rilascio di concessione per un periodo di anni
6 (sei);

INVITA

tutti coloro che potessero avervi interesse a presentare
per iscritto al Comune di Fano — Servizio Demanio Ma-
rittimo, entro il perentorio termine di 20 giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso, le osserva-
zioni e reclami che si ritenessero opportuni a tutela dei
loro eventuali diritti, ovvero, entro il medesimo termi-
ne, presentare domande concorrenti, con 1'avverten-
za che, trascorso il termine stabilito, non sara accettato
alcun reclamo e si dara ulteriore corso alle pratiche ine-
renti l'istanza.

I1 presente atto viene pubblicato per 20 giorni consecuti-
vi all'albo Pretorio del Comune, sul sito internet dell'En-
te, al BUR Marche.

Il Funzionario Preposto
Avv. Silvia Manna

Provincia di Fermo

L.R. n. 6/2007 - Art. 12 D. Lgs. 387/2003 -
Autorizzazione Unica per la costruzione e l'e-
sercizio di un impianto fotovoltaico in Comune
di Francavilla D’Ete e opere connesse rica-
denti nei Comuni di Francavilla d’Ete (FM) e

BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE

8284

ANNOLYV -N.41

di Mogliano (MC) - Soggetto proponente: “SO-
LAR CHALLENGE 7 SRL”. Determinazione
Dirigenziale RG n. 177 del 28.03.2024. Co-
municazione ex art. 17, comma 2, del D.P.R.
08/06/2001 n. 327/2001.

OMISSIS
SI COMUNICA

ai sensi dell’art. 17, comma 2, del D.P.R.327/2001 (T.U.
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia
di espropriazione per pubblica utilita:

che, con determinazione del Dirigente del

Settore II — Sostenibilita, Infrastrutture, Inno-

vazione n. 28 (RG n. 177) del 28/03/2024 ad

oggetto “Art. 16 della L.R. n. 6/2007 ed art. 12

del D. Lgs. n. 387/2003 e smi. Autorizzazione

unica per la costruzione e l’esercizio di un im-

pianto fotovoltaico a terra di potenza 2692,30
kWp, localita Contrada Selve Lunghe, Comu-
ne di Francavilla D’Ete (FM) comprensiva

dell’autorizzazione delle opere connesse per il

collegamento alla rete elettrica - L.R. n.19/88,

ricadenti nel territorio dei Comuni di Franca-

villa D’Ete (FM) e Mogliano (MC). Societa

Proponente: SOLAR CHALLENGE 7 S.R.L. di

San Benedetto del Tronto (AP)” si ¢ stabilito:

- di autorizzare la costruzione e 1’eserci-
zio dell’impianto fotovoltaico a terra, di
potenza pari a 2.692,30 kWp, in localita
Contrada Selve Lunghe, Comune di Fran-
cavilla D’Ete (FM), comprensiva dell’au-
torizzazione delle opere connesse per il
collegamento alla rete elettrica di cui alla
L.R. 19/1988, ricadenti nel territorio dei
Comuni di Francavilla d’Ete (FM) e di
Mogliano (MC);

- di dare atto che la citata autorizzazio-
ne unica ha efficacia di dichiarazione di
pubblica utilita, indifferibilita ed urgen-
za delle opere di costruzione e di colle-
gamento dell’impianto alla rete elettrica,
ai sensi dell’art.12, comma 1, del D. Lgs.
387/2003, stabilendo in anni cinque il ter-
mine per I’emanazione del relativo decre-
to definitivo di esproprio;

- di dichiarare che, ai sensi dell’art. 9 del
D.PR. n.327/2001, i terreni interessati
dalla realizzazione del cavidotto/elettro-
dotto di connessione dell’impianto foto-
voltaico alla rete elettrica sono soggetti a
vincolo preordinato alla costituzione del-
le relative servitu coattive di elettrodotto
dal momento dell’emanazione del presen-
te atto.
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che, a seguito dell’Autorizzazione Unica in
oggetto, i Comuni di Francavilla D’Ete (FM)
e di Mogliano (MC) provvederanno allo svol-
gimento di tutte le attivita relative al procedi-
mento di costituzione coattiva di servitu di cui
agli artt. 20 e ss. del D.PR. n. 327/2001, come
stabilito al comma 2 dell’art.52-sexies del DPR
327/2001, sulla base del Piano Particellare di
esproprio;

che, ai sensi del richiamato art. 17 del D.P.R.
n. 327/2001, i proprietari delle aree soggette al
vincolo espropriativo inclusi nel Piano Parti-
cellare di Esproprio hanno facolta di prendere
visione della relativa documentazione e fornire
agli Enti esproprianti sopra citati, entro e non
oltre 30 gg decorrenti dalla pubblicazione
del presente avviso, ogni utile elemento per
determinare il valore da attribuire all’area ai
fini della liquidazione dell’indennita di asser-
vimento;

che, per quanto sopra, ¢ possibile prendere
visione della relativa documentazione sul sito
istituzionale della Provincia al seguente indi-
rizzo web:

https://www.provincia.fermo.it/servizi-on-

line/ambiente-ed-energia/energia-e-fonti-

rinnovabili/pubblicazione-autorizzazioni-
uniche

La Dirigente dell’Ufficio per le Espropriazioni
Dott.ssa Lucia Marinangeli

Autorita di Bacino del Distretto dell'Appen-
nino Centrale

Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - revisione degli areali
a pericolosita da frana elevata (P3) e molto ele-
vata (P4) delle aree PAI interagenti con le previ-
sioni della ricostruzione nei comuni interessati
dagli eventi sismici verificatisi a far data dal
24 agosto 2016 — Aggiornamento.

Il Segretario Generale dell’Autorita di bacino distret-
tuale dell’Appennino Centrale, ai sensi dell’articolo
68, commi 4-bis e 4-ter, del decreto legislativo 3 apri-
le 2006, n. 152, e dell’articolo 19, comma 1, lettera b),
delle Norme tecniche di attuazione del Piano stralcio di
bacino per I'assetto idrogeologico (PAI) dei bacini di
rilievo regionale delle Marche, in esito alle attivita co-
noscitive e di verifica condotte nell’ambito del vigente
accordo con il Commissario straordinario del Governo
per la ricostruzione sisma 2016 ha disposto 1’aggiorna-
mento dell’ Assetto Idrogeologico del citato Piano ema-
nando i seguenti decreti di aggiornamento:
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- D.S. n. 94 del 30/04/2024 — Comune di San Gine-
sio (MC): areale n. AI1102

- D.S. n. 95 del 30/04/2024 — Comune di San Gine-
sio (MC) : areale n. AI103

- D.S.n. 96 del 30/04/2024 — Comune di San Gine-
sio (MC): areale n. A1104

- D.S. n. 97 del 30/04/2024 — Comune di Ripe San
Ginesio (MC) : areale n. AI113

- D.S.n. 98 del 30/04/2024 — Comune di Monte Ri-
naldo (FM) : areale n. AI158

- D.S.n. 99 del 30/04/2024 — Comune di Santa Vit-
toria in Matenano (FM): areale n. AI156

pubblicati integralmente nel sito web dell’ Autorita di
bacino distrettuale dell’ Appennino centrale nella perti-
nente sezione “Amministrazione Trasparente” — “Prov-
vedimenti”.

Le disposizioni di cui all’art. 1 dei citati decreti, ai sensi
dell’art. 5 delle Norme di attuazione del P.A I. dei bacini
di rilievo regionale delle Marche, costituiscono aggior-
namento di piano con gli effetti di cui all’art. 4 delle
medesime norme di attuazione.

Societa Grenergy Rinnovabili 16 Srl
Procedimento Unico per la realizzazione e l’e-
sercizio dell’impianto fotovoltaico "GR Mace-
rata”" con sistema di accumulo, localizzato
nel Comune di Macerata (MC) che comprende
lUautorizzazione alla realizzazione ed esercizio
di linea elettrica a 20kV in cavo sotterraneo e
dell’apposizione del vincolo preordinato all’e-
sproprio.

In accordo all’art.4 della LR 19/1988,1a Societa
GRENERGY RINNOVABILI 16 SRL, con sede legale
in via Borgonuovo, 9 20121 MILANO, avvisa che la
Provincia di Macerata -Settore Gestione del Territorio e
Ambiente- ha protocollato in data 29/03/2024 I’istanza
di Autorizzazione Unica, presentata il 28/03/2024, re-
lativa alla realizzazione e all’esercizio di un impianto
fotovoltaico denominato “GR MACERATA” di potenza
installata 8,855 MWp con sistema di accumulo (BESS)
di 4 MW, comprensiva dell’autorizzazione paesaggisti-
ca e del nulla-osta per la costruzione dell’elettrodotto di
connessione.

L’avvio del procedimento unico di autoriz-
zazione coincide con la presentazione dell’istanza,
completa degli elementi essenziali individuati dal DM
10/9/2010.

Ai sensi dell’art.12 del D.Lgs. 387/2003, le
procedure di deposito, pubblicizzazione e partecipazio-
ne inerenti al presente procedimento sostituiscono le
procedure di pubblicita e partecipazione previste dalle
norme vigenti per gli atti di assenso e le autorizzazioni
che saranno compresi e sostituiti nell’eventuale provve-
dimento di autorizzazione unica.
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Il progetto ¢ localizzato nel comune di Mace-
rata, nell’omonima provincia (MC) e riguarda la realiz-
zazione di un nuovo impianto fotovoltaico di potenza
installata 8,855 MWp con sistema di accumulo (BESS)
di 4 MW.

Per la connessione alla rete di distribuzione
elettrica, & prevista la realizzazione di un elettrodotto
della lunghezza complessiva di 3,67 km, suddiviso in
parte interrata, lunga 1,44 km, e in parte aerea, lunga
2,23 km. Inoltre, ¢ prevista la realizzazione di nuova
cabina di consegna telecontrollata e collegata alle linee
MT esistenti rispettivamente con cavo aereo e interrato
alla cabina primaria AT/MT “CORNETO”.

Per una porzione del tracciato del cavidotto di
connessione in oggetto si rende necessaria la dichiara-
zione di pubblica utilita ai sensi del Testo Unico D.PR.
327/2001 e ai sensi della deliberazione della Giunta Re-
gionale n. 707 del 19 giugno 2006; pertanto, il progetto
viene sottoposto alla procedura di Autorizzazione Unica
(c.d.AU), sulla base delle disposizioni legislative nazio-
nali (art. 12 della L. 387/2003) e regionali (DGR n. 1756
del 06/12/2010).

L’impianto fotovoltaico in oggetto sara realiz-
zato sulle seguenti particelle catastali allibrate al catasto
terreni del Comune di Macerata:

e Foglio 86 — Particella 27;40;163;214; 216;
e Foglio 92 — Particella

10;20;21;42;46;106.

Si informa che, chiunque ne abbia interesse
puo consultare la comunicazione di avvio procedimento
sul sito web istituzionale della Provincia di Macerata e
nell’ Albo Pretorio digitale.

Chiunque vi abbia interesse puo presentare al
servizio decentrato opere pubbliche e difesa del suolo
competente eventuali osservazioni ed opposizioni. Il
responsabile del procedimento autorizzativo ¢ il dott.
Mauro Mariotti, funzionario amministrativo presso il
Settore Gestione del territorio e Ambiente (mail: mauro.
mariotti@provincia.mc.it; tel: 0733-248732).

Ai sensi dell’articolo 5 del D.Lgs. 28/2011, il
procedimento amministrativo dovra terminare entro 60
giorni dalla data di avvio, al netto dei tempi previsti per
le procedure di valutazione ambientale di cui al Titolo
III della Parte seconda del decreto legislativo 3 aprile
2006, n. 152, se occorrenti, e al netto di sospensioni per
la richiesta di integrazioni ovvero per 1’espletamento di
procedure espropriative preliminari, che necessitano di
tempistiche incomprimibili.

Ai sensi dell’art.12, comma 3, del D.Lgs.
387/03,1’ Autorizzazione Unica comprende e sostituisce
tutte le intese, le concessioni, le autorizzazioni, le licen-
ze, i pareri, 1 nulla osta, gli assensi comunque denomi-
nati, necessari a costruire ed esercire 1’impianto, nonché
le opere connesse e le infrastrutture indispensabili alla
costruzione ed all’esercizio dello stesso, in conformita
al progetto approvato.

Secondo quanto richiesto dal proponente, 1’e-
ventuale conclusione positiva del procedimento in og-
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getto comprende e sostituisce i seguenti atti di assenso
ed autorizzazioni necessari alla realizzazione ed eserci-
zio dell’opera:

e Autorizzazione Unica ai sensi dell’art.12 del
D.Lgs. n.387/2003 per la costruzione e 1’eser-
cizio dell’impianto fotovoltaico a terra deno-
minato “GR MACERATA” di potenza instal-
latala 8,855 MWp con sistema di accumulo
(BESS) di 4 MW e cavidotto di connessione
MT 20k V;

e Autorizzazione paesaggistica ai sensi del D.L-
gs.42/2004 e s.m.i., in quanto ricadono in aree
soggette a vincolo paesaggistico;

e Nulla-Osta ai sensi del T.U. n.1775/1933 e del
D.Lgs. n.259/2003 per le interferenze dell’elet-
trodotto di connessione dell’impianto alla rete
nazionale con linee di comunicazione naziona-
Ii;

e Autorizzazione per attraversamenti, realizza-
zione passi carrai e/o interferenze (compreso
il semplice passaggio con i mezzi di cantiere)
con la viabilita provinciale / statale / comunale
(S.P. n. 77 / Contrada Lornano, Contrada Col-
levario - via Emilio Cecchi, Strada comunale
di Corneto), ai sensi del D.Lgs. 30/04/1992 n.
285 e s.m.i. e relativo regolamento di attuazio-
ne D.PR. 16/12/1992 n. 495 e s.m.i.
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San Lorenzo Solare Srl

Pubblicazione dell'attestazione di deposito
della Procedura Urbanistica al fine di dimo-
strare la sussistenza del titolo abilitativo.

Attestazione sussistenza del titolo abilitativo (PAS)
& pubblicazione prevista dal comma 7-bis, art. 6, D.Igs 28/2011

Il sottoscritto GUZZINI GIORDANO in qualita di legale rappresentante DELL’ IMPRESA SAN
LORENZO SOLARE SRL CON SEDE IN CHIARAVALLE (AN) VIA LUMUMBA, 42/F (C.F./P.IVA
02462500428)

AVVISA CHE

Gli elaborati del progetto denominato: IMPIANTO FOTOVOLTAICO A TERRA “SAN LORENZO
SOLARE” sono stati depositati il 29.03.2024 per mezzo P.A.S. prot.3084 del 29.03/2024 presso lo
sportello unico dell’'edilizia del Comune/Ente Territoriale di COMUNE DI SAN LORENZO IN CAMPO
(PU).

Il progetto ha per oggetto: la realizzazione di un impianto fotovoltaico a terra e delle opere ad esso
connesso della potenza P= 4.542,58 k\Whp.

In conformita all’'art.6 del d.lgs.28/2011, & stata depositata in data 29.12.2023 la dichiarazione
accompagnata da una dettagliata relazione a firma di un progettista abilitato e dagli opportuni
elaborati progettuali, che attesta la compatibilita del progetto con gli strumenti urbanistici approvati
e i regolamenti edilizi vigenti e la non contrarieta agli strumenti urbanistici adottati, nonché il rispetto
delle norme di sicurezza e di quelle igienico-sanitarie.
Gli elaborati depositati unitamente alla dichiarazione sopra richiamata sono:

- 00_Elenco elaborati

- 01_Relazione tecnica illustrativa

- 02_Estratti del PRG, Estratti di mappa catastale e visure

- 03_Elaborati grafici del progetto

- 04_Schema impianto elettrico

- 05_Relazione geologica e invarianza idraulica

[l Comune/ Ente Territoriale di SAN LORENZO IN CAMPO, per quanto di competenza ha espresso
richieste di integrazione entro i termini previsti dalla legge e si & provveduto alle relative integrazioni.

La pubblicazione & effettuata ai sensi dell'art. 6, comma 7-bis, del D.Lgs. n. 28/2011 al fine di
attestare la sussistenza del titolo abilitativo.

Monsano, 30/04/2024
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