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667/2003 e ss.mm.ii.” ..................... pag. 14316

AVVISI

Regione Marche - P.F. Tutela del 
Territorio di Macerata 
Richiesta autorizzazione all’esecuzio-
ne di un sondaggio geognostico pro-
fondo per la ricerca di risorse idriche 
sotterrane in Comune di Valfornace, 
lungo la strada provinciale S.P. 99 – 
Pontelatrave - Fiordimonte ................ pag. 14326

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co dei bacini regionali delle Marche 
- Proposta di aggiornamento dell’ 
assetto idrogeologico del Comune di 
Esanatoglia mediante i dd.ss. nn. 
183 e 184 del 7 settembre 2022 ...... pag. 14326

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co dei bacini regionali delle Marche 
- Proposta di aggiornamento dell’ 
assetto idrogeologico del Comune di 
Mogliano (MC) mediante i dd.ss. nn. 
207 e 208 dell’ 8 settembre 2022..... pag. 14326

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co dei bacini regionali delle Marche 
- Proposta di aggiornamento dell’ 
assetto idrogeologico del Comune di 
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Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co del bacino interegionale del fiume 
Tronto - Proposta di aggiornamento 
dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne di Maltignano (AP) mediante il DS. 
n. 226 dell’ 8 settembre 2022 .......... pag. 14331

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co del bacino interegionale del fiume 
Tronto - Proposta di aggiornamento 
dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne di Castignano (AP) mediante il DS. 
n. 227 dell’ 8 settembre 2022. ......... pag. 14332

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co dei bacini regionali delle Marche 
- Proposta di aggiornamento dell’ as-
setto idrogeologico del Comune Co-
munanza (AP) mediante il DS n. 218 
dell’ 8 settembre 2022. ..................... pag. 14332

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co dei bacini regionali delle Marche 
- Proposta di aggiornamento dell’ as-
setto idrogeologico del Comune Mon-
te San Martino (MC) mediante il DS n. 
217 dell’ 8 settembre 2022............... pag. 14332

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co dei bacini regionali delle Marche 
- Proposta di aggiornamento dell’ 
assetto idrogeologico del Comune di 
Camerino mediante i dd.ss. nn. 185 
– 186 – 187 - 188 del 7 settembre 
2022 ................................................. pag. 14333

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co dei bacini regionali delle Marche 
- Proposta di aggiornamento dell’ 
assetto idrogeologico del Comune di 
Camporotondo di Fiastrone (MC) me-
diante i dd.ss. nn. 189 e 190 del 7 
settembre 2022................................. pag. 14333

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co del bacino interegionale del fiume 
Tronto - Proposta di aggiornamento 
dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne di Appignano del Tronto (AP) me-
diante il DS. n . 235 dell’ 8 settembre 
2022 ................................................. pag. 14329

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co del bacino interegionale del fiume 
Tronto - Proposta di aggiornamento 
dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne di Ascoli Piceno (AP) mediante il 
DS. n. 228 dell’ 8 settembre 2022 .... pag. 14329

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co dei bacini regionali delle Marche 
- Proposta di aggiornamento dell’ as-
setto idrogeologico del Comune Ga-
gliole (MC) mediante il DS n. 219 dell’ 
8 settembre 2022. ............................ pag. 14330

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co dei bacini regionali delle Marche 
- Proposta di aggiornamento dell’ 
assetto idrogeologico del Comune 
di Sant’Angelo in Pontano (MC) me-
diante il DS n. 220 dell’ 8 settembre 
2022. ................................................ pag. 14330

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co dei bacini regionali delle Marche 
- Proposta di aggiornamento dell’ as-
setto idrogeologico del Comune di Ca-
stignano (AP) mediante il DS n. 221 
dell’ 8 settembre 2022. ..................... pag. 14330

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co dei bacini regionali delle Marche 
- Proposta di aggiornamento dell’ 
assetto idrogeologico del Comune di 
Sarnano (MC) mediante il DS n. 222 
dell’ 8 settembre 2022. ..................... pag. 14331
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Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co dei bacini regionali delle Marche 
- Proposta di aggiornamento dell’ 
assetto idrogeologico del Comune di 
Urbisaglia (MC) mediante i dd.ss. nn. 
200 - 201 del 7 settembre 2022 ....... pag. 14335

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co dei bacini regionali delle Marche 
- Proposta di aggiornamento dell’ 
assetto idrogeologico del Comune di 
Ripe San Ginesio (MC) mediante il 
d.s. n. 202 del 7 settembre 2022 ..... pag. 14336

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co dei bacini regionali delle Marche 
- Proposta di aggiornamento dell’ 
assetto idrogeologico del Comune di 
Loro Piceno (MC) mediante i dd.ss. 
nn. 203 - 204 del 7 settembre 2022 . pag. 14336

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano di Assetto Idrogeologico per i 
bacini di rilievo regionale delle Mar-
che (P.A.I.)- proposta di aggiornamen-
to dell’Assetto Idrogeologico del Co-
mune di Fabriano (AN) a mezzo dei 
decreti nn. 170, 171, 172, 173, 174, 
175, 176, 177 del 6 settembre 2022. pag. 14336

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co dei bacini regionali delle Marche 
- revisione degli areali a pericolosità 
da frana elevata (P3) e molto elevata 
(P4) delle aree PAI interagenti con le 
previsioni della ricostruzione nei co-
muni interessati dagli eventi sismici 
verificatisi a far data dal 24 agosto 
2016 – Proposta di aggiornamento: 
areale n. AI145 - Comune di Cerre-
to d’Esi (AN). Eventi coinvolti: - cod. 
F-12-1440 modifica rischio in riduzio-
ne, modifica tipologia, modifica sta-
to. ...................................................... pag. 14337

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co dei bacini regionali delle Marche 
- revisione degli areali a pericolosità 

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co dei bacini regionali delle Marche 
- Proposta di aggiornamento dell’ 
assetto idrogeologico del Comune di 
San Severino Marche (MC) mediante 
il ds. n. 191 del 7 settembre 2022.... pag. 14333

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co dei bacini regionali delle Marche 
- Proposta di aggiornamento dell’ 
assetto idrogeologico del Comune di 
Tolentino (MC) mediante i dd. ss. nn. 
192 e 193 del 7 settembre 2022 ...... pag. 14334

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co dei bacini regionali delle Marche 
- Proposta di aggiornamento dell’ 
assetto idrogeologico del Comune di 
Valfornace (MC) mediante il d.s. n. 
194 del 7 settembre 2022 ................ pag. 14334

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co dei bacini regionali delle Marche 
- Proposta di aggiornamento dell’ as-
setto idrogeologico del Comune di Se-
fro (MC) mediante i dd.ss. nn. 195 – 
196 - 197 del 7 settembre 2022 ....... pag. 14334

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co dei bacini regionali delle Marche 
- Proposta di aggiornamento dell’ 
assetto idrogeologico del Comune di 
Caldarola (MC) mediante il d.s. n. 
198 del 7 settembre 2022 ................ pag. 14335

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co dei bacini regionali delle Marche 
- Proposta di aggiornamento dell’ 
assetto idrogeologico del Comune di 
Serrapetrona (MC) mediante il d.s. n. 
199 del 7 settembre 2022 ................ pag. 14335

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
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da frana elevata (P3) e molto elevata 
(P4) delle aree PAI interagenti con le 
previsioni della ricostruzione nei co-
muni interessati dagli eventi sismici 
verificatisi a far data dal 24 agosto 
2016 – Proposta di aggiornamento: 
areale n. AI116 - Comune di Mon-
tappone (FM). Eventi coinvolti: - cod. 
F-19-0598 eliminazione - cod. F-19-
0647 eliminazione - cod. F-19-0656 
modifica perimetro - .......................... pag. 14337

Autorità di Bacino del Distretto 
dell’Appennino Centrale 
Piano stralcio di Assetto Idrogeologi-
co dei bacini regionali delle Marche 
- revisione degli areali a pericolosità 
da frana elevata (P3) e molto elevata 
(P4) delle aree PAI interagenti con le 
previsioni della ricostruzione nei co-
muni interessati dagli eventi sismici 
verificatisi a far data dal 24 agosto 
2016 – Proposta di aggiornamento: 
areale n. AI157 - Comune di Monte-
leone di Fermo (FM). Eventi coinvolti: 
- cod. F-23-0576 eliminazione - cod. 
F-23-0585 eliminazione - cod. F-23-
0588 modifica per............................. pag. 14338
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risorse comunitarie e vincolate all’attuazione 
della programmazione comunitaria. Variazio-
ne al Documento tecnico di accompagnamento 
2022-2024.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 5 
settembre 2022, n. 1074
Art. 51, comma 2, lett. b) del D. Lgs. 118/2011 
– Variazione compensativa tra le dotazioni 
delle missioni e dei programmi del Bilancio di 
previsione 2022-2024 riguardanti l’utilizzo di 
risorse comunitarie e vincolate all’attuazione 
della programmazione comunitaria. Variazione 
al Bilancio finanziario gestionale 2022-2024.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 5 
settembre 2022, n. 1075
Art. 11, L.R. 31 dicembre 2021, n. 39 - Art. 51, 
D. Lgs.118/2011 - Variazione compensativa al 
Documento Tecnico di Accompagnamento del 
triennio 2022-2024 - Emergenza COVID.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 5 
settembre 2022, n. 1076
Art. 11, L.R. 31 dicembre 2021, n. 39 - Art. 51, 
D. Lgs.118/2011 –Variazione compensativa 
al Bilancio finanziario gestionale del triennio 
2022-2024 - Emergenza COVID

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 5 
settembre 2022, n. 1077
Art. 42 comma 11 D.Lgs. 118/2011 - Reiscri-
zione nel Bilancio di Previsione per l’anno 2022 
delle economie di spesa - 25° provvedimento

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 5 
settembre 2022, n. 1078
Art. 42 comma 11 D.Lgs. 118/2011 - Reiscri-
zione nel Bilancio di Previsione per l’anno 2022 
delle economie di spesa – Variazione al Docu-
mento Tecnico di Accompagnamento - 25° prov-
vedimento. 

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 5 
settembre 2022, n. 1079
Art. 42 comma 11 D.Lgs. 118/2011 - Reiscri-
zione nel Bilancio di Previsione per l’anno 2022 
delle economie di spesa – Variazione al Bilan-
cio Finanziario Gestionale - 25° provvedimento.

ATTI DELLA REGIONE

DELIBERAZIONI DELLA
GIUNTA REGIONALE

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 5 
settembre 2022, n. 1068
Art. 51 comma 2, lettera a), D.Lgs. 118/2011– 
Iscrizione nel Bilancio di Previsione 2022-2024 
di entrate vincolate a scopi specifici e relativi 
impieghi – Variazione del Bilancio di Previsione

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 5 
settembre 2022, n. 1069
Art. 51 comma 2, lettera a), D. Lgs. 118/2011 – 
Iscrizione nel Bilancio di Previsione 2022-2024 
di entrate vincolate a scopi specifici e relativi 
impieghi – Variazione al Documento Tecnico di 
Accompagnamento

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 5 
settembre 2022, n. 1070
Art. 51 comma 2, lettera a), D.Lgs. 118/2011– 
Iscrizione nel Bilancio di Previsione 2022-2024 
di entrate vincolate a scopi specifici e relativi 
impieghi – Variazione al Bilancio Finanziario 
Gestionale

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 5 
settembre 2022, n. 1071
Art. 11, L.R. 31 dicembre 2021, n. 39 - Art. 51, 
D. Lgs.118/2011 - Variazione compensativa al 
Documento Tecnico di Accompagnamento del 
triennio 2022- 2024. 

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 5 
settembre 2022, n. 1072
Art. 11, L.R.31 dicembre 2021, n. 39 - Art. 51, 
D. Lgs.118/2011 - Variazione compensativa 
al Bilancio finanziario gestionale del triennio 
2022/2024. 

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 5 
settembre 2022, n. 1073
Art. 51, comma 2, lett. b) del D. Lgs. 118/2011 
– Variazione compensativa tra le dotazioni 
delle missioni e dei programmi del Bilancio di 
previsione 2022-2024 riguardanti l’utilizzo di 
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• Normativa di riferimento:

 − Art. 6, comma 2 della legge regionale 27 aprile 

2022 n. 9 ”Promozione e disciplina degli Eco-

musei”

 − legge regionale 5 agosto 1996, n. 34 “Norme per 

le nomine e designazioni di spettanza della Re-

gione”

• Durata in carica:

durata legislatura

• Requisiti:

competenze specifiche nelle materie oggetto del-

la legge regionale 27 aprile 2022 n. 9 “ Promo-

zione e disciplina degli Ecomusei” e laurea spe-

cialistica o magistrale ovvero diploma di laurea 

vecchio ordinamento

• Compensi previsti a qualsiasi titolo:

nessuno

• Soggetti abilitati a presentare le candidature:

Consiglieri regionali e gruppi consiliari, ordini 

professionali, enti e associazioni operanti nel set-

tore interessato

• Data entro cui presentare le candidature:

Entro 20 giorni dalla pubblicazione nel BUR del 

presente decreto.

• Data entro cui provvedere alla nomina:

Dopo che siano trascorsi 30 giorni e non oltre 55 

giorni dalla data di pubblicazione del BUR del 

presente decreto.

• Organo regionale competente alla nomina:

Consiglio-Assemblea legislativa regionale

• Modalità di presentazione delle candidature:

Le candidature devono essere presentate secon-

do le modalità ed utilizzando i modelli di cui 

rispettivamente agli allegati B) e C) del decreto 

dirigenziale n. 33/SEL del 16/11/2021, reperibili 

all’indirizzo 

https://www.consiglio.marche.it/banche_dati_e_

documentazione/nomine/modulistica.php

Si attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva 

né può derivare un impegno di spesa a carico della Re-

gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

Francesco Maria Nocelli

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 5 
settembre 2022, n. 1080
Attuazione Legge regionale 27 aprile 2022, n. 8 
“Tutela e valorizzazione del Cavallo del Catria” 
Variazione al Documento Tecnico di Accompa-
gnamento del triennio 2022-2024.

____________________________________________
Deliberazione della Giunta regionale del 5 
settembre 2022, n. 1081
Attuazione Legge regionale 27 aprile 2022, n. 8 
“Tutela e valorizzazione del Cavallo del Catria” 
Variazione al Bilancio Finanziario Gestionale 
del triennio 2022-2024. 

AVVISO
I testi delle delibere sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DECRETI DEI DIRIGENTI
REGIONALI

SEGRETERIA GENERALE

____________________________________________
Decreto del Dirigente Settore Segreteria di 
Giunta, Politiche Integrate di Sicurezza ed 
Enti locali del 12 settembre 2022, n. 70
Articolo 6 comma 2 della legge regionale 27 
aprile 2022 n. 9 “Promozione e disciplina degli 
Ecomusei”; articolo 3 legge regionale 5 agosto 
1996, n. 34 “Norme per le nomine e designa-
zioni di spettanza della Regione”. Avviso per 
la presentazione delle candidature alla carica 
di componente del Comitato tecnico-scientifico.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

di dare avviso che da parte del Consiglio-Assemblea le-

gislativa regionale dovrà essere effettuata la nomina di:

 − n. 2 componenti del Comitato tecnico-scientifico 

quale organo di consulenza della Giunta regionale ai 

fini del riconoscimento della qualifica di ecomuseo 

di interesse regionale, della promozione e della at-

tuazione della L.R. 9/2022, di cui uno con funzioni 

di Presidente
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Legge 145/2018 art. 1 cc. 134 e segg. D.G.R. 
1060 del 08/08/2022. Approvazione bando e 
suoi allegati per la concessione di contributi a 
favore dei Comuni marchigiani per la proget-
tazione e realizzazione di interventi finalizza-
ti al miglioramento della rete stradale. Preno-
tazione di impegno € 1.295.128,67, capitolo 
2100520199 bilancio 2022/2024 annualità 
2023.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di dare attuazione a quanto stabilito dalla DGR 

n. 1060 del 08 /08/2022 avente ad oggetto “Legge 

145/2018 art. 1 cc. 134 e segg. L.R. n. 13/2021. Defi-

nizione dei criteri e della modalità per la concessione 

di contributi a favore dei Comuni marchigiani per la 

progettazione e realizzazione di interventi finalizzati 

al miglioramento della rete stradale - Dotazione € 

1.295.128,67 annualità 2023”, con la quale sono sta-

ti approvati i criteri e le modalità di attuazione per la 

concessione di contributi a favore dei Comuni mar-

chigiani per la progettazione e realizzazione di inter-

venti finalizzati al miglioramento della rete stradale;

2.  di approvare, quindi, il Bando per la concessione 

di contributi a favore dei Comuni marchigiani per la 

progettazione e realizzazione di interventi finalizzati 

al miglioramento della rete stradale, ai sensi dell’art. 

1 cc. 134 e seguenti della Legge 30 dicembre 2018, 

n. 145” di cui all’Allegato 1, parte integrante e so-

stanziale del presente atto;

3.  di stabilire che la pubblicazione del bando di cui 

all’allegato 1 al presente atto avvenga contestual-

mente sul Bollettino Ufficiale della Regione Marche 

e sul portale web www.regione.marche.it all’indiriz-

zo https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/

Bandi

4.  di stabilire che le istanze potranno pervenire entro 

30 (trenta) giorni dalla data di pubblicazione del 

bando sul B.U.R. della Regione Marche secondo le 

modalità previste nel bando di cui al punto 2;

5.  di stabilire che con successivo decreto del dirigente 

del Settore Infrastrutture e Viabilità sarà nominata la 

commissione tecnica per la valutazione delle istan-

ze presentate dai comuni marchigiani che vorranno 

aderire al bando;

6.  di far fronte all’onere del presente atto per com-

plessivi € 1.295.128,67 con prenotazione di impe-

gno da assumere sul capitolo 2100520199, bilancio 

2022/2024 annualità 2023.

____________________________________________
Decreto del Dirigente Settore Segreteria di 
Giunta, Politiche Integrate di Sicurezza ed 
Enti locali del 14 settembre 2022, n. 73
Articolo 6 legge regionale 12 maggio 2022, n. 
11 “Trasformazione dell’ASSAM nell’Agenzia 
per l’innovazione nel settore agroalimentare e 
della pesca “Marche Agricoltura Pesca””; ar-
ticolo 3 legge regionale 5 agosto 1996, n. 34 
“Norme per le nomine e designazioni di spet-
tanza della Regione”. Riapertura dei termini 
per la presentazione di candidature alla carica 
di n. 5 componenti del Consiglio di Amministra-
zione – di cui uno con funzioni di Presidente e 
uno con funzioni di Vicepresidente - dell’Agen-
zia Marche Agricoltura Pesca.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

	Di riaprire i termini di presentazione delle candida-

ture alla carica di n. 5 componenti del Consiglio di 

amministrazione – di cui uno con funzioni di Presi-

dente e uno con funzioni di Vicepresidente – dell’A-

genzia Marche Agricoltura Pesca, di cui al decreto 

dirigenziale n. 56 del 20/07/2022 che si richiama 

integralmente;

  Di dare atto che le candidature potranno essere pre-

sentate entro 20 giorni dalla data di pubblicazione 

del presente decreto nel BUR Marche;

  Di dare atto che restano valide le candidature già 

pervenute entro il termine precedentemente fissato 

del 10 agosto 2022.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Re-

gione.

Attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situazioni 

anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi dell’art. 

6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

(Francesco Maria Nocelli)

DIPARTIMENTO – INFRASTRUTTURE, 

TERRITORIO E PROTEZIONE CIVILE

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Infra-
strutture e Viabilità del 9 settembre 2022, 
n. 124
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 Trattasi di risorse statali vincolate, correlate al ca-

pitolo di entrata 1402010234 bilancio 2022-2024 

annualità 2023 - accertamento 112/2023 assunto 

con decreto 144/ITE/2021  - e coerenti quanto alla 

natura della spesa con le finalità di utilizzo previste 

dall’atto, in termini di allocazione nella missione e 

programma di Bilancio, e in base ai livelli di artico-

lazione del Piano dei Conti integrato di cui al D. Lgs. 

n. 118/2011 e alla codifica SIOPE.;

 L’esigibilità è da intendersi nell’annualità 2023.

7.  di stabilire che l’assegnazione delle risorse agli enti 

beneficiari sarà disposta con successivo Decreto Di-

rigenziale del Settore Infrastrutture e Viabilità e che 

i relativi impegni di spesa saranno successivamente 

assunti con imputazione secondo esigibilità nel ri-

spetto dell’art. 56 del D.lgs. 118/2011

8.  di nominare quale responsabile del procedimento 

l’ing. Andrea Cozzini, funzionario tecnico in servi-

zio presso il Settore Infrastrutture e Viabilità;

9.  Di dare atto che la documentazione relativa all’i-

struttoria è conservata agli atti del Settore Infrastrut-

ture e Viabilità;

10. Di pubblicare il presente atto sul Bollettino Uffi-

ciale Regionale, per estremi, ai sensi dell’art. 4 della 

L.R. 17/2003, nonché, in forma integrale, sul sito 

www.regione.marche.it sezione Amministrazione 

Trasparente;

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Regio-

ne. (nel caso in cui dal decreto non derivi né possa deri-
vare un impegno di spesa a carico della Regione)

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

(Ernesto Ciani)



14060                                                 

15 SETTEMBRE 2022 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIII · N. 77

–

’art. 1 cc. 134 e seguenti della 

€ 
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dell’art. 

€
l’annualità 2023 del bilancio regionale 2022

Deliberazione della Giunta Regionale n. 855 dell’11 luglio 2022. 

 

 

€ 

− 
per l’intervento dal Quadro Tecnico Economico di progetto

− 
per l’intervento dal Quadro Tecnico Economico di progetto

messi a disposizione dall’ISTAT sul 

a concorrenza dell’importo
€ secondo l’ordine della graduatoria stilata in base ai criteri di valutazione specificati 

Il contributo concesso non costituisce “aiuto di stato” in quanto finalizzato alla r

 

− 
− 
− 
− 
− 
− interventi finalizzati a garantire la fruizione e l’attraversamento delle strade in sicurezza per le 

− 
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Per l’ammissione a contributo i Comuni richiedenti dovranno aver almeno approvato il progetto di 
Fattibilità Tecnico Economica dell’intervento proposto.
l’aggiudicazione dei lavori prima dell’emissione del presente bando.

 

’
–

NB: L’oggetto della PEC relativa alla presentazione ed invio della Domanda, dovrà obbligat
“Domanda di partecipazione al Bando “D.G.R. n. 1060 del 08/08/2022 –

l miglioramento della rete stradale, ai sensi dell’art. 1 cc. 134 e 
”

Le istanze di contributo, pena l’esclusione, dovranno 

 

 

 COPIA DELL’ATTO DI APPROVAZIONE DEL allegato all’istanza N.B. nell’atto di 

 DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE L’EVENTUALE DISPONIBILITÀ DELLE AREE E L’EVENTUALE 

tramite piano particellare dell’intervento e 

cc… L’attestazione della conformità urbanistica dovrà essere supportata 
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La selezione delle istanze e la valutazione dell’ammissibilità delle stesse è effettuata secondo procedura 
“a graduatoria”, 

all’
con assegnazione dei punteggi secondo i criteri di cui all’

L’intera istruttoria di ammissione e valutazione tecnica d

all’Amministrazione regionale, senza oneri aggiuntivi a

L’istruttoria si concluderà con la definizione di una graduatoria dei Comuni in base alla quale verranno 

all’
L’esito della valutazione di ammissibilità delle istanze e l’eventuale assegnazi

richiedenti con valore di notifica dell’assegnazione delle risorse.

 

 l’istanza sia perv

 l’istanza e gli allegati previsti dall’

 

ttraverso l’esame della

 

 l’intervento in progetto rientri nella tipologia prevista all’
 

cui all’
 

Economica dell’intervento
 

sottoposte alla valutazione tecnica di cui all’
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CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGI  

 

 
 

 
  

  

 

 

 progetti che prevedono l’eliminazione di barriere 
 

messi a disposizione dall’ISTAT sul portale i
l’

, ricadenti all’interno delle finalità di cui al presente bando, 

dell’intervento e relativa documentazione catastale, decreti di esproprio, accordi bonari 
sottoscritti con i proprietari delle aree, ecc… L’attestazione della conformità urbanistica dovrà essere 

’istruttoria di tutte le istanze pervenute entro i termini verrà predisposta dalla 

nonché l’elenc

 

I lavori per l’esecuzione delle opere beneficiarie di contributo a seguito del presente b
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–

Il beneficiario dovrà comunicare con lettera via PEC al Settore Infrastrutture e Viabilità all’indirizzo: 

 

 individuare l’intervento oggetto di finanziamento attraverso il codice unico di progetto (CUP), ai 
sensi dell’articolo 11 della legge 16 gennaio 2003, n. 3. Il CUP deve essere indicato nell’istanza

 ofinanziare l’in

 per i Comuni con meno di 5.000 abitanti: cofinanziare l’intervento per almeno il 15% del costo 

 
all’

 all’intervento fino al collaudo ovvero alla regolare esecuzione

 classificare, entro il 30 novembre dell’anno di riferimento del contributo, il medesimo intervento 

 relativi all’intervento attraverso il sistema di monitoraggio sullo stato di 

 

dell’intervento contenute all’interno del ro Tecnico Economico dell’opera

 
 
 
 
 

all’art. 113 del D.Lgs. n.50/2016 afferenti la realizzazione dell’intervento ammesso a contributo;
 
 

all’intervento;
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L’imposta sul valore aggiunto (IVA) è una spesa ammissibile solo se non sia recuperabile a norma della 

 

concesso a seguito dell’esame delle istanze

base all’avanzamento dell’attuazione dell’intervento, secondo le seguenti tempistiche e percentuali:
 

 
dimostrazione dell’avvenuta spesa dell’importo pari almeno al contributo regional

NB: L’oggetto della PEC relativa alla presentazione ed invio della 
“R

“D.G.R. n. 1060 del 08/08/2022 –

al miglioramento della rete stradale, ai sensi dell’art. 1 cc. 134 e seguenti della Legge 30 dicembre 2018, 
”.

all’indirizzo 

 

L’intervento ammesso a contributo non potrà essere modificato, se non per varianti in corso d’opera o 
iche contrattuali adeguatamente motivate ai sensi dell’art. 106 del D.Lgs 50/2016 e nei limiti 

l’ammontare massimo del contributo al quale il beneficiario è stato ammesso. Eventuali economie 
conseguenti a minori spese (varianti di progetto, ribassi di gara, ecc.) sono vincolate all’intervento fino 

l’emissione del certificato di regolare esecuzione per il finanziamento delle eventuali modifiche in 

comunque rendicontata entro l’anno di competenza. Le economie per minori spese possono altresì essere 
utilizzate per diminuire parte della quota di cofinanziamento a carico dell’Ente attuatore dell’int
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odifiche all’intervento ancorché

 

A seguito dell’ammissione a contributo l’amministrazione regionale potrà effettuare 

 
 
 i per l’

 
 
 ealizzazione di opere non eseguite secondo le regole dell’arte (mancato rilascio del collaudo o del 

i regolare esecuzione da parte del tecnico all’uopo incaricato); 
 iolazione della disciplina in materia di appalti pubblici per l’a

l’Amministrazione regionale si attiverà, secondo 
e ss.mm.ii.. L’eventuale decreto di revoca, emesso del dirigente 

 

esponsabile del procedimento è l’

 verifica dell’ammissibilità delle domande;
 

seguito dell’avvenuta
 
 comunicazione formale dell’avvenuta concessione ai soggetti interessati e del motivo di diniego ai 

 
ovvero dal ricevimento dell’ultima integrazione richiesta.
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–

–

stradale, ai sensi dell’art. 1 cc. 134 e seguenti della Legge 30 dicembre 2018, n. 145. ISTANZA DI AMMISSIONE 

……………………………………………….…………nato a …………………………….il ……….…., in qualità di legale 
del Comune di ………………………………………………... con sede a ………………….……………… in via 

………………………………… P.Iva ……………………..……. C.F. ……………….……………….

cha l’intervento denominato …………………………..………………………………. e descritto
alla procedura di cui all’avviso pubblico della Regione Marche “

–
venti finalizzati al miglioramento della rete stradale, ai sensi dell’art. 1 

” per una spesa complessiva di € …………………… così 

€ ……………………………… a carico del bilancio Comunale
€ ……………………………… finanziata dalla Regione Marche

 il codice unico di progetto (CUP), ai sensi dell’articolo 11 della legge 16 gennaio 2003, n. 3
assegnato all’intervento è il 

 
un importo pari ad € …......... e quindi 

 

 

 bassi d'asta sono vincolati all’intervento 

 classificare, entro il 30 novembre dell’anno precedente a quello di riferimento del 
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 aggiornare i dati relativi all’intervento attraverso il sistema di 

 nelle diverse fasi di attuazione dell’intervento, 

 

 
discriminazione e dell’accessibilità, laddove applicabili;

 

 

l’affidamento di attività a ter

 nza dell’azione 

 di non partecipare con altri interventi nell’ambito del presente bando; 

 
presente bando per l’intervento proposto;

 

 di sollevare l’Amministrazione regionale da qualsiasi r

dell’iniziativa;

 

 he il Responsabile Unico del Procedimento per l’intervento in oggetto è stato individuato nella 
persona di ……………………………..

 l’intervento è denominato …………………………….. e comporta una spesa complessiva di € 
…………………. Così come risultante dal Quadro Tecnico Economico di progetto di seguito riportato:

€ …………………….. 
del costo complessivo dell’intervento;

€ …………………….. 
dell’intervento;
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 ’intervento consiste in

DESCRIZIONE SINTETICA DELL’INTERVENTO

 di disporre del progetto dell’intervento di livello
(scegliere l’opzione che applica)

 
 
 

di ……………….. n. …. del ……………. 

 

 l’opzione che applica) 

 (scegliere l’opzione che applica) che l’intervent

 nel proprio Comune è pari a ……………. 

 (scegliere l’opzione che applica) che l’intervento 

 (scegliere l’opzione che applica) relativamente all’intervento in oggetto 
l’imposta sul valore aggiunto (IVA) è una spesa recuperabile/non recuperabile a norma della 

 

 COPIA DELL’ATTO DI APP
 DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE L’EVENTUALE DISPONIBILITÀ DELLE AREE E 

L’EVENTUALE CONFORMITÀ URBANISTICA DEL PROGE
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–

, ai sensi dell’art. 1 

 

  

dell’ente
  

 

   

  

  

  

  

L’EROGAZIONE

€ …………………..……….

dall’art.

. A tale comunicazione dovrà essere allegato l’atto di aggiudicazione dei 
comunicazioni relative all’efficacia della aggiudicazione stessa

alla presentazione del certificato di regolare esecuzione/collaudo dell'intervento e alla dimostrazione dell’avvenuta spesa 
dell’importo pari almeno al contributo 
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Fonti 
Energetiche, Rifiuti, Cave e Miniere del 2 
settembre 2022, n. 250
D. Lgs. n. 387/2003, art. 12 – Autorizzazione 
Unica per la realizzazione e l’esercizio dell’ope-
ra “Impianto idroelettrico di Cagli Candiracci” 
di cui ai DDPF n. 251 del 23/12/2020 e DDPF 
n. 252 del 19/11/2021 - Società proponente: 
VIS4G S.r.l. – Proroga del termine di fine lavori

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Fonti 
Energetiche, Rifiuti, Cave e Miniere del 7 
settembre 2022, n. 254
DGR n. 928/2021, DDPF n. 163/CRB del 
30/07/2021 e ss.mm. – Bando per il finanzia-
mento di interventi innovativi di efficientamento 
energetico e di uso di energia rinnovabile nelle 
imprese anche sotto forma di comunità ener-
getiche: Concessione contributo ai beneficiari 
finali, € 2.266.749,39. Capitolo 2170120036.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di rideterminare, per le motivazioni riportate nel do-

cumento istruttorio, la spesa e il contributo ammissi-

bile con DDS n. 173/FRC del 20/06/2022 per il be-

neficiario domanda SIGEF n. 58035, rispettivamente 

da € 250.635,00 a € 186.135,00 e da € 150.381,00 

a € 111.681,00;

2.  di provvedere, in attuazione del bando in oggetto, 

alla concessione dei contributi per la realizzazione 

dei progetti di efficientamento energetico ai bene-

ficiari elencati nell’Allegato “1”, parte integrante e 

sostanziale del presente atto, per gli importi a fianco 

di ciascuno indicati, ritenuti ammissibili con DDS 

n. 173/FRC del 20/06/2022, a carico del bilancio 

2022/2024, annualità 2022 e 2023, per un importo 

complessivo di € 2.266.749,39;

3.  di determinare per ciascun beneficiario di cui al pun-

to 2 , l’entità dell’aiuto, ai sensi del Regolamento UE 

18 dicembre 2013, n. 1407 “aiuti de minims”, così 

come riportato nell’Allegato “2”, parte integrante e 

sostanziale del presente atto;

DIREZIONE – AMBIENTE E RISORSE IDRICHE

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Am-
biente e Risorse Idriche del 7 settembre 
2022, n. 61
R.D. 11.12.1933 n. 1775 - L.R. 9-6-2006 n. 5. 
Rilascio autorizzazione alla perforazione e re-
alizzazione di n. 1 pozzo di captazione idrica 
ad uso irriguo agricolo sul terreno distinto al 
Foglio 7 Mappale 406 del Comune di Potenza 
Picena - località C.da Potenza. Ditta: FRATTINI 
STEFANIA (P.IVA 01830570436) Fascicolo n. 
410.50.40/2022/ARI/191

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Am-
biente e Risorse Idriche del 7 settembre 
2022, n. 62
R.D. 11.12.1933 n. 1775 - L.R. 9-6-2006 n. 
5. Rilascio autorizzazione alla perforazione e 
realizzazione di n. 1 pozzo di captazione idri-
ca ad uso irrigazione verde privato sul ter-
reno distinto al Foglio 16 Mappale 45 sito in 
Comune di Montelupone. Ditta: FONDAZIONE 
PACE e BENE (C.F. 93084300438) Fascicolo n. 
410.50.40/2022/ARI/191

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Am-
biente e Risorse Idriche del 7 settembre 
2022, n. 63
R.D. 11.12.1933 n. 1775 - L.R. 9-6-2006 n. 5. 
Rilascio autorizzazione alla perforazione e re-
alizzazione di n. 1 pozzo di captazione idrica 
ad uso irriguo agricolo sul terreno distinto al 
Foglio 1 Mappale 302 del Comune di Belmonte 
Piceno - località Colle Tenna. Ditta: DEL GOB-
BO LIDIA (P.Iva 02454390440) Fascicolo n. 
410.50.40/2022/ARI/191

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Am-
biente e Risorse Idriche del 7 settembre 
2022, n. 64
R.D. 11.12.1933 n. 1775 - L.R. 9-6-2006 n. 5. 
Rilascio autorizzazione alla perforazione e re-
alizzazione di n. 1 pozzo di captazione idrica 
ad uso cura verde e altro sul terreno distinto al 
Foglio 3 Mappale 646 del Comune di Grottam-
mare - località C.da Monti. Ditta: DE SANTIS 
FABRIZIO (C.F. DSNFRZ73C21H769F) Fasci-
colo n. 410.50.40/2022/ARI/191

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it
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 le risorse riservate a tale intervento risultano coe-

renti quanto alla natura della spesa con le finalità di 

utilizzo previste dall’atto, in termini di allocazione 

nella missione e programma di Bilancio, e in base ai 

livelli di articolazione del Piano dei Conti integrato 

di cui al D.Lgs. n. 118/2011 e alla codifica SIOPE;

10. di dare atto che:

-  il codice di transazione elementare per il capito-

lo 2170120036 è il seguente:

 1701 2320303001 043 8 2030303999 

000000000000000 4 3 000;

11. di provvedere, con successivi atti, alla liquida-

zione dei contributi con le modalità e nei termini 

previsti dal bando di cui al DDPF n. 163/CRB del 

30/07/2021;

12. di stabilire che l’Amministrazione si riserva la facol-

tà di interrompere la procedura in qualsiasi momento 

per ragioni di sua esclusiva pertinenza;

13. di applicare gli articoli 26 e 27 del Decreto Legi-

slativo del 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della 

disciplina riguardante il diritto di accesso civico e 

gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

informazioni da parte delle pubbliche amministra-

zioni”;

14. di pubblicare il presente atto, per estremi, sul B.U.R. 

della Regione Marche, ai sensi dell’art. 4 della L.R. 

28 luglio 2003, n. 17;

15. di pubblicare il presente atto in formato integrale sulla 

sezione Amministrazione Trasparente del sito istitu-

zionale e sul sito regionale www.norme.marche.it, ai 

sensi del punto 4 della DGR 9 ottobre 2017, n. 1158;

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, degli articoli 6 e 

7 del DPR n. 62/2013 e della DGR n. 64/2014.

Il dirigente

(Ing. Massimo Sbriscia)

4.  di prendere atto dell’esito della consultazione e 

della registrazione dell’aiuto, di cui al punto prece-

dente, sul Registro Nazionale Aiuti (RNA), ai sensi 

dell’art. 8 del Decreto del Ministero dello Sviluppo 

Economico n. 115/2017, a cui corrisponde la classi-

ficazione dell’aiuto individuale e il rilascio del codi-

ce COR come riportato nell’Allegato “2” al presente 

atto;

5.  di prendere atto dell’esito delle verifiche sulla rego-

larità contributiva, ai sensi del DM 30 gennaio 2015, 

di cui all’Allegato “3”, parte integrante e sostanziale 

del presente atto;

6.  di prendere atto che per la concessione dei contribu-

ti, di cui al punto 2 , ai sensi dell’art. 91, comma 1, 

lettera b) del D.Lgs. n. 1 59/2011 “Codice Antima-

fia”, è stata richiesta l’informativa antimafia relativa 

ai beneficiari il cui contributo supera un importo di 

€ 150.000,00 e che entro il termine di 30 giorni dalla 

richiesta, previsto dal comma 2, art. 92 dello stesso 

decreto, non sono ancora pervenute le certificazioni 

antimafia per i seguenti beneficiari domande SIGEF 

n. 58062, n. 58038 e n. 58056 di cui all’Allegato “1” 

al presente atto;

7.  di stabilire, considerato quanto riportato nel punto 

precedente, che la concessione dei contributi ai sog-

getti beneficiari domande SIGEF n. 58062, n. 58038 

e n. 58056 di cui all’Allegato “1” al presente atto, è 

sottoposta a condizione risolutiva, ai sensi del com-

ma 3, art. 92 del D.Lgs. n. 159/2011; il contributo 

verrà revocato nel caso pervenga al sottoscritto uf-

ficio un esito negativo della certificazione antimafia 

richiesta;

8.  di ridurre le prenotazioni assunte con DDPF n. 

163/CRB del 30 /07/2021 a carico del capitolo 

2170120036 del bilancio di previsione 2022/2024, 

2022 e 2023, per l’importo complessivo di € 

2.266.749,39, come di seguito specificato:

Capitolo N. 
prenotaz. 2022 N. 

prenotaz. 2023

2170120036 825/2022 € 833.729,21 159/2023 € 1.433.020,18

9.  di assumere contestualmente con il presente atto e 

secondo il principio dell’esigibilità, ai sensi del D.L-

gs. n. 118/2011, gli impegni di spesa a favore dei 

soggetti beneficiari come da Allegato “1”, per un 

importo complessivo di € 2.266.749,39 a carico del 

bilancio di previsione 2022/2024, annualità 2022 e 

2023, come segue:

Capitolo 2022 2023

2170120036 € 833.729,21 € 1.433.020,18
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 2 settembre 2022, n. 
632
R.D. 523/1904 - Art. 31 L.R. 5/2006 - Dema-
nio pubblico - Ramo idrico. Cessazione per de-
cadenza della concessione per occupazione di 
area demaniale ad uso orto di mq 560, lungo il 
fiume Foglia in Comune di Pesaro - loc. La Cop-
pa (Foglio 6 Sez.Ginestreto antistante mappale 
379). MORINI CLAUDIO ID 452.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 2 settembre 2022, n. 
633
R.D. 523/1904 - Art. 31 L.R. 5/2006 - Dema-
nio pubblico - Ramo idrico. Cessazione per de-
cadenza della concessione per occupazione di 
area demaniale ad uso orto di mq 560, lungo il 
fiume Foglia in Comune di Pesaro - loc. La Cop-
pa (Foglio 6 Sez.Ginestreto antistante mappali 
379-381). ZONA GIOVANNI ID 40.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 2 settembre 2022, n. 
634
D.Lgs. 50/2016 Servizio di sorveglianza arche-
ologica alla fase di escavazione e movimenta-
zione terra Manutenzione briglie e alveo con 
rimozione difese crollate a valle di San Filip-
po sul Cesano, D.P.C.M. 20/02/2019 – D.M. 
Ambiente n. 225 del 04/09/2019. Piano Stral-
cio 2019 –– Intervento cod. 11IR312/G1 “Co-
muni di Mondavio (PU) e Monte Porzio (PU). 
Affidamento. CUP B16B19000120001. CIG 
ZC537990BA

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 5 settembre 2022, n. 
635
ART. 7 R.D.L. 3267/1923 - D.P.R. 6 giugno 
2001, n. 380 e s.m.i..SPORTELLO UNICO PER 
L’EDILIZIA DEL COMUNE DI URBINONulla 
osta con prescrizioni a tutela del vincolo idroge-
ologico per costruzione di fabbricato a destina-
zione residenziale unifamiliare, via della Linea 
snc (Foglio n°75, mappale n° 188), nel Comune 
di Urbino (PU). Istanza presentata dalla ditta 
CIANDRINI Matteo e PETTINACCI CHIARA per 
il tramite dello Sportello Unico per l’edilizia del 
Comune di Urbino (Pratica n.: 2021/425).

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valuta-
zioni e Autorizzazioni Ambientali del 2 set-
tembre 2022, n. 167
(V00846) D.lgs. n. 152/2006, art. 27-bis. Pro-
cedura finalizzata al rilascio del Provvedimen-
to Autorizzatorio Unico Regionale (PAUR): Pro-
getto denominato “Impianto acquedottistico di 
soccorso a servizio della città di Ascoli Piceno”. 
Proponente: CIIP S.p.A. Adozione determina-
zione finale della Conferenza dei Servizi. Prov-
vedimento Autorizzatorio Unico con condizioni 
ambientali.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Valuta-
zioni e Autorizzazioni Ambientali del 6 set-
tembre 2022, n. 168
D. Lgs. n. 152/2006, art. 29-nonies, comma 
1, Ditta Martini S.p.A, Via della Blilla 1, Pe-
saro (PU). Modifica non sostanziale [A00868] 
dell’Autorizzazione Integrata Ambientale (AIA) 
n. 18 del 27/01/2021 e modifica allegati

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIREZIONE – PROTEZIONE CIVILE E 

SICUREZZA DEL TERRITORIO

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 2 settembre 2022, n. 
630
R.D. 523/1904; ART. 30 - 31 L.R. 5/2006 - De-
manio pubblico - ramo idrico. Rinnovo conces-
sione per l’occupazione di un’area demaniale 
per n° 3 appostamenti fissi da caccia, lungo il 
fiume Metauro, in localita’ Madonna Ponte nel 
comune di Fano (f.gl. 103 ant. particelle 53 - 
69). DITTA: OMICCIOLI FABIO.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Nord del 2 settembre 2022, n. 
631
R.D. 523/1904 - Art. 31 L.R. 5/2006 - Dema-
nio pubblico - Ramo idrico. Cessazione per de-
cadenza della concessione per occupazione di 
area demaniale ad uso orto di mq 990, lungo 
il fiume Foglia in Comune di Vallefoglia - loc. 
Osteriaccia (Foglio 8 Sez. Sant’Angelo in Lizzo-
la antistante mappale 67). LAGO’ NUNZIO ID 
498.
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dell’art. 1, c.1 della legge 68/99, ai fini dell’as-
sunzione a tempo indeterminato e tempo pie-
no di n. 1 Coadiutore Amministrativo (cat. B), 
presso l’I.N.R.C.A. di Ancona.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  Di approvare, ad esito d’istruttoria, sulla base delle 

motivazioni sotto articolate, l’Allegato A, parte inte-

grante e sostanziale del presente decreto, contenente 

la Graduatoria Unica Regionale, redatta dal Centro 

per l’impiego di Ancona, riferita all’Avviso pubblico 

di cui al D.D.P.F. nr. 718 del 29 giugno 2022, per 

l’avviamento a selezione richiesto dall’I.N.R.C.A. 

di Ancona , riservato agli iscritti all’art. 1 della leg-

ge n. 68/1999, per la copertura di nr. 1 posto per il 

profilo professionale di “Coadiutore Amministrativo 

(cat. B), da ricondurre alla qualifica Istat 2011 “4 - 

Professioni esecutive nel lavoro di Ufficio”, a tempo 

indeterminato e tempo pieno, formulata sulla base 

delle comunicazioni di validazione delle Graduato-

rie Locali trasmesse dai CPI della Regione Marche;

2. di pubblicare il presente decreto per estratto sul 

B.U.R. Marche;

3.  di pubblicare la graduatoria in questione sulla bache-

ca del C.p.I. di Ancona e sul sito istituzionale web 

 https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/

Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/Offerte-da-

Enti-pubblici;

4.  di dare atto che si potrà procedere a modificare la 

graduatoria allegata al presente atto, ove necessario 

ad esito delle risultanze dei controlli ex D.P.R. n. 

445/2000;

5.  Di stabilire che la Graduatoria Unica Regionale ri-

portata in allegato, venga pubblicata sul B.U.R.M., 

sulla bacheca e sul sito web con l’omissione dei dati 

sensibili, conservati agli atti del Centro per l’Impie-

go di Ancona, in conformità alle disposizioni di cui 

al D.Lgs. n. 196/2003 e D.Lgs. n. 33/2013 e dalle 

Linee Guida del Garante per la protezione dei dati 

personali. Nel rispetto di dette disposizioni, ciascun 

candidato sarà inserito in graduatoria con il proprio 

codice identificativo (I.D.), prodotto automatica-

mente dal sistema informativo Job-Agency, e di cui 

viene data specifica contezza agli interessati;

6.  Che la presente Graduatoria Unica Regionale, è 

composta da n. 68 candidati di cui n. 3 esclusi con la 

motivazione ivi indicata;

7.  Di autorizzare il titolare di P.O. C.p.I. di Ancona, 

Dott. Moreno Menotti, visti gli artt. 7 e 8 dell’Avvi-

so, a:

-  Comunicare al Comitato Tecnico ( C.T. ) i no-

minativi dei candidati utilmente collocati in 

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 6 settembre 2022, n. 
459
CONCESSIONE IDRAULICA ai sensi dell’art. 
30 della L.R.05/2006, relativa a n.1 scarico di 
acque di prima pioggia depurate in destra idro-
grafica del fiume Aso provenienti dal piazzale 
pavimentato dello stablimento, sita in località 
Saponificio, via Valdaso S.S. km 1,5 del Comu-
ne di Campofilone (FM) – Ditta: “General Zinco 
Srl” di Tosoni Gionata (P.I.1212160442).

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Genio Ci-
vile Marche Sud del 6 settembre 2022, n. 
460
T.U. 11/12/1933 n. 1775 sulle acque pubbli-
che -L.R. 09/06/2006 n. 5- Rilascio di licenza 
di attingimento annuale di acqua pubblica dal 
torrente Fluvione, in sponda destra, all’altezza 
del mappale n° 339, Foglio 22 del Comune di 
Roccafluvione (AP), e provvedimenti a seguito di 
verbale di accertamento di illecito amministra-
tivo n° 34/2022 del Raggruppamento Carabi-
nieri Forestale “Marche”- Stazione di Acquasan-
ta Terme (AP)- Ditta: Bolli Domenico Giovanni, 
con sede a Roccafluvione (AP), via Pietr

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIPARTIMENTO – POLITICHE SOCIALI, 

LAVORO, ISTRUZIONE E FORMAZIONE

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Dipartimento Po-
litiche Sociali, Lavoro, Istruzione e Forma-
zione del 2 settembre 2022, n. 56
DGR n. 463 del 28/04/2022. Avviso pubbli-
co per la presentazione di progetti afferenti al 
Fondo Regionale per le politiche attive del lavo-
ro in situazioni di crisi aziendali, denominato 
“ASSIST”.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 5 
settembre 2022, n. 910
Approvazione Graduatoria Unica Regionale (al-
legato A) per l’avviamento a selezione ai sensi 
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graduatoria al fine di acquisire la valutazione di 

compatibilità delle residue capacità lavorative 

con la mansione;

-  avviare a selezione presso l’ente richiedente, 

previa valutazione del Comitato Tecnico, i can-

didati, secondo l’ordine di graduatoria, utiliz-

zando la stessa graduatoria anche in caso di non 

idoneità o assenza alla prova dei candidati pre-

cedentemente avviati, Al fine di ridurre i tempi 

procedurali di assunzione, i candidati, se valu-

tati idonei senza prescrizione dal C.T, potranno 

essere avviati in numero doppio rispetto al nu-

mero dei posti da ricoprire, ferma la condizione 

che la selezione non comporta una valutazione 

comparativa e che detta condizione venga resa 

nota dall’ente assumente nella lettera di convo-

cazione alla prova di idoneità;

8.  Di dare esecuzione al presente procedimento desi-

gnando, a norma dell’art. 5 della l. n. 241/1990 e 

ss.mm.ii., quale responsabile, il titolare di P.O. C.p.I. 

di Ancona, dott. Moreno Menotti, il quale si avvale 

per l’istruttoria dell’ufficio Avviamenti a selezione 

presso la PP.AA;

9.  Di dare atto che, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della 

legge 241/1990, avverso il presente atto è possibile, 

ex art. 29 del Codice del processo amministrativo di 

cui al D.Lgs n. 104/2010, proporre, innanzi al T.A.R. 

Marche, nel termine di decadenza di sessanta giorni, 

azione di annullamento per violazione di legge, in-

competenza ed eccesso di potere; contro il medesi-

mo atto è ammessa altresì, entro centoventi giorni, la 

presentazione del ricorso straordinario al Capo dello 

Stato ai sensi del D.P.R. n, 1199/1971, fatta salva l’e-

ventuale giurisdizione del Giudice Ordinario.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Regione 

(nel caso in cui dal decreto non derivi né possa derivare 

un impegno di spesa a carico della Regione)

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente

(Roberta Maestri)



14082                                                 

15 SETTEMBRE 2022 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIII · N. 77

 

DIPARTIMENTO POLICHE SOCIALI, LAVORO, ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
Settore Servizi per l’Impiego e politiche del lavoro 

Centro per l'impiego di ANCONA - Centralino 071/2137532 
- www.regione.marche.it/centri-impiego 

Email centroimpiegoancona@regione.marche.it PEC 
regione.marche.centroimpiegoancona@emarche.it  

 

 GESTIONE RICHIESTE L.68: CANDIDATI DEL TERRITORIO REGIONALE - elenco degli associati alla richiesta  
 

I.N.R.C.A. ANCONA - Richiesta di personale per n. 1 unità con il profilo professionale di Coadiutore 
Amministrativo (cat. B) a tempo indeterminato e tempo pieno da assegnare alla sede di Ancona, riservato 
alle persone iscritte al Collocamento Obbligatorio di cui all’art. 1, c.1 della legge 68/99. Richiesta pervenuta 
in data: 10/06/2022  Avviso Pubblico scaduto il 20/07/2022 
 

Graduatoria Unica Regionale 
 
 

N. CENTRO IMPIEGO 
*I.D. 

CODICE 
IDENTIFICATIVO 

DATA DI 
NASCITA QUALIFICA PUNTEGGIO 

 1 CPI FANO  I.D. 179517 23/08/1971  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1195 

 2 CPI ANCONA  I.D. 185864 27/05/1976  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1208 

 3 
CPI SAN 
BENEDETTO DEL 
TRONTO  

I.D. 997528 17/03/1965  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1219 

 4 CPI ANCONA  I.D. 101252 19/01/1965  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1222 

 5 CPI FANO  I.D. 456532 12/01/1979  
IMPIEGATI ADDETTI ALLA 
SEGRETERIA E AGLI AFFARI 
GENERALI  

1259 

 6 CPI FERMO  I.D. 413399 27/05/1966  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1267 

 7 CPI JESI  I.D. 203093 26/05/1978  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL 
LAVORO D'UFFICIO  1273 

 8  CPI ANCONA  I.D. 295419 30/11/1981  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1274 

 9 CPI ANCONA I.D. 491102 04/09/1978 ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1274 

10 CPI ANCONA  I.D. 346220 23/02/1977  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1278,5 

11 CPI TOLENTINO  I.D. 335527 26/10/1962  COADIUTORE AMMINISTRATIVO  1279 

12 CPI PESARO   I.D. 1332816 04/09/1993  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL 
LAVORO D'UFFICIO  1289 

13 CPI FANO  I.D. 560016 25/11/1968  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1297,5 

14 CPI ANCONA  I.D. 817228 17/01/1978  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1313 

15 CPI JESI  I.D. 267972 31/05/1975  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL 
LAVORO D'UFFICIO  1313,5 

16 CPI ANCONA  I.D. 109260 12/05/1975  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1314,5 

17 CPI TOLENTINO  I.D. 1313109  26/06/1996  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1315,5 

18 CPI ANCONA  I.D. 1323622 07/05/1964  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1324,5 

19 CPI ANCONA  I.D. 1339812 22/05/1992  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1325 

20 CPI ANCONA  I.D. 102952 12/04/1971  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1329 

21 CPI ANCONA  I.D. 219132 25/03/1971  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1340,5 
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22 CPI ANCONA  I.D. 469581 13/05/1985  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1343 

23 CPI ANCONA  I.D. 1351789  21/10/1995  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1343,5 

24 CPI FERMO  I.D. 785438 07/07/1958  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1346,5 

25 CPI ANCONA  I.D. 1399653 01/12/1995  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1346,5 

26 CPI MACERATA  I.D. 1332047 02/12/1993  COADIUTORE AMMINISTRATIVO  1353 

27 CPI ANCONA  I.D. 1175308 13/05/1984  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1358 

28 CPI ANCONA  I.D. 312585 28/06/1959  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1358 

29 CPI ANCONA  I.D. 800743 02/12/1980  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1360,5 

30 CPI FANO  I.D. 269672 01/09/1962  
IMPIEGATI ADDETTI ALLA 
SEGRETERIA E AGLI AFFARI 
GENERALI  

1360,5 

31 CPI JESI  I.D. 1520696 28/05/1997  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL 
LAVORO D'UFFICIO  1361 

32 CPI FABRIANO  I.D. 508235 24/08/1970  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL 
LAVORO D'UFFICIO  1363,5 

33 CPI FABRIANO  I.D. 632686 24/09/1985  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL 
LAVORO D'UFFICIO  1365 

34 CPI ANCONA  I.D. 1506553 21/10/1999  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1369,5 

35 CPI ANCONA  I.D. 1269642 11/04/1995  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1372 

36 CPI ANCONA  I.D. 1544562 27/02/2001  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1374 

37 CPI MACERATA  I.D. 1384922 29/12/1990  COADIUTORE AMMINISTRATIVO  1382,5 

38 CPI ANCONA  I.D. 1382698 25/03/1993  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1382,5 

39 CPI ASCOLI PICENO  I.D.  404170 02/10/1973  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL 
LAVORO D'UFFICIO  1385 

40 CPI ANCONA  I.D. 140207 07/02/1974  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1385,5 

41 CPI JESI  I.D. 470308 26/04/1974  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL 
LAVORO D'UFFICIO  1387,5 

42 CPI FANO  I.D. 776628 14/01/1989  
PERSONALE DI SEGRETERIA 
ADDETTO ALLE ATTIVITÀ 
AMMINISTRATIVE  

1395 

43 CPI ANCONA  I.D. 1612475 13/12/2002  ADDETTO ALLA SEGRETERIA  1396,5 

44 CPI ANCONA  I.D. 463367 03/09/1973  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL 
LAVORO D'UFFICIO  1397 

45 CPI JESI  I.D. 1026925 28/05/1990  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL 
LAVORO D'UFFICIO  1397,5 

46 CPI JESI  I.D. 637494 28/01/1984  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL 
LAVORO D'UFFICIO  1399,5 

47 CPI TOLENTINO  I.D. 190186 05/09/1976  COADIUTORE AMMINISTRATIVO  1406 

48 CPI SENIGALLIA  I.D. 323988 28/04/1970  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1416,5 

49 CPI JESI  I.D. 401385 05/06/1982  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL 
LAVORO D'UFFICIO  1418 
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50 CPI ANCONA  I.D. 642531 03/07/1979  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1424 

51 CPI JESI  I.D. 1056732 29/05/1988  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL 
LAVORO D'UFFICIO  1439,5 

52 CPI FANO  I.D. 616174 17/10/1968  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1459,5 

53 
CPI SAN 
BENEDETTO DEL 
TRONTO  

I.D. 550757 20/03/1961  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL 
LAVORO D'UFFICIO  1460,5 

54 CPI ANCONA  I.D. 295419 16/07/1969  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1467 

55 CPI JESI  I.D. 839367 11/06/1986  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL 
LAVORO D'UFFICIO  1505 

56 CPI JESI  I.D. 68092 03/11/1980  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL 
LAVORO D'UFFICIO  1542 

57 CPI URBINO  I.D. 51340 16/07/1976  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1544,5 

58 CPI JESI  I.D. 537743 21/05/1962  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL 
LAVORO D'UFFICIO  1559 

59 CPI ASCOLI PICENO  I.D. 176931 13/07/1977  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL 
LAVORO D'UFFICIO  1581 

60 CPI FABRIANO  I.D. 118564 07/05/1967  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL 
LAVORO D'UFFICIO  1581,5 

61 CPI SENIGALLIA  I.D. 640199 24/02/1979  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1590 

62 CPI FABRIANO  I.D. 260823 04/04/1976  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL 
LAVORO D'UFFICIO  1630 

63 CPI JESI  I.D. 119157 16/08/1976  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL 
LAVORO D'UFFICIO  1673 

64 CPI ANCONA  I.D. 478946 16/09/1980  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1726,5 

65 CPI SENIGALLIA  I.D. 1268729 15/10/1967  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1781 

Lavoratori esclusi 

  CPI ANCONA  I.D. 259737 15/06/1967  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  Mancanza requisiti: 
non ha inviato candidatura 

  CPI ANCONA  I.D. 168178 25/07/1977  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  
Mancanza requisiti: 
non allegato documento 
riconoscimento 

 CPI ANCONA  I.D. 24008 02/12/1965  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  

Mancanza requisiti: 
iscrizione liste art. 1 legge 
68/99 successiva al 
10/06/2022 

       Il Dirigente di P.F. 
Settore Servizi per l’Impiego e Politiche del Lavoro 

Dott. Roberta Maestri  
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prodotto automaticamente dal sistema informativo 

Job-Agency, e di cui viene data specifica contezza 

agli interessati;

6.  Di disporre che la presente Graduatoria Unica Inte-

grata Regionale abbia validità dalla data di approva-

zione e che venga utilizzata per sostituire i candidati 

avviati non risultati idonei alle prove, che rinuncino 

all’assunzione, o per i quali sia intervenuta la risolu-

zione del rapporto, come previsto dalle disposizioni 

regolamentari emanate dalla Regione Marche che 

disciplinano i suddetti avviamenti;

7.  Di autorizzare il titolare di P.O. C.p.I . di Ancona ad 

avviare con proprio atto gli aventi diritto presso la 

P.A. richiedente;

8.  Di dare esecuzione al presente procedimento de-

signando, a norma dell’art. 5 della l. n. 241/1990 

e ss.mm.ii ., quale responsabile, il titolare di P.O. 

C.p.I. di Ancona, dott. Moreno Menotti, il quale si 

avvale per l’istruttoria dell’ufficio Avviamenti a se-

lezione presso la PP.AA;

9.  Di dare atto che, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della 

legge 241/1990, avverso il presente atto è possibile, 

ex art. 29 del Codice del processo amministrativo di 

cui al D.Lgs n. 104/2010, proporre, innanzi al T.A.R. 

Marche, nel termine di decadenza di sessanta giorni, 

azione di annullamento per violazione di legge, in-

competenza ed eccesso di potere; contro il medesi-

mo atto è ammessa altresì, entro centoventi giorni, la 

presentazione del ricorso straordinario al Capo dello 

Stato ai sensi del D.P.R. n, 1199/1971, fatta salva l’e-

ventuale giurisdizione del Giudice Ordinario.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Regio-

ne. (nel caso in cui dal decreto non derivi né possa deri-
vare un impegno di spesa a carico della Regione)

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il Dirigente

(Roberta Maestri)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 5 
settembre 2022, n. 911
Richiesta di personale per l’avviamento a sele-
zione ai sensi dell’art. 1, c.1 della legge 68/99, 
ai fini dell’assunzione a tempo indeterminato 
e tempo pieno di n. 10 unità di Operatore Tec-
nico Videoterminalista (cat. B), presso ASUR 
Marche – Area Vasta n. 2 Ancona.Approvazio-
ne graduatoria unica regionale di n. 6 unità da 
destinare presso la sede di Ancona.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  Di approvare, ad esito d’istruttoria, sulla base delle 

motivazioni sotto articolate, l’Allegato A, parte inte-

grante e sostanziale del presente decreto, contenente 

la Graduatoria Unica Integrata Regionale, redatta dal 

Centro per l’impiego di Ancona, riferita all’Avviso 

pubblico di cui al D .D.P.F. nr. 717 del 29 giugno 

2022, per l’avviamento a selezione richiesto dall’A-

SUR Marche – Area Vasta n. 2 Ancona, riservato 

agli iscritti all’art. 1 della legge n. 68/1999, per la 

copertura di nr. 10 posti per il profilo professionale 

di “Operatore Tecnico Videoterminalista (cat. B), da 

ricondurre alla qualifica Istat 2011 “4 - Professioni 

esecutive nel lavoro di Ufficio”, a tempo indetermi-

nato e tempo pieno, formulata sulla base delle co-

municazioni di validazione delle Graduatorie Locali 

trasmesse dai CPI della Regione Marche, di n. 6 uni-

tà da destinare presso la sede di Ancona;

2.  di pubblicare il presente decreto per estratto sul 

B.U.R. Marche;

3.  di pubblicare la graduatoria in questione sulla bache-

ca del C.p.I. di Ancona e sul sito istituzionale web 

 https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/

Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/Offerte-da-

Enti-pubblici;

4.  di dare atto che si potrà procedere a modificare la 

graduatoria allegata al presente atto, ove necessario 

ad esito delle risultanze dei controlli ex D.P.R. n. 

445/2000;

5.  Di stabilire che la Graduatoria Unica Integrata Re-

gionale riportata in allegato, venga pubblicata sul 

B.U.R.M., sulla bacheca e sul sito web con l’o-

missione dei dati sensibili, conservati agli atti del 

Centro per l’Impiego di Ancona, in conformità alle 

disposizioni di cui al D.Lgs. n. 196/2003 e D.Lgs. 

n. 33/2013 e dalle Linee Guida del Garante per la 

protezione dei dati personali. Nel rispetto di dette 

disposizioni, ciascun candidato sarà inserito in gra-

duatoria con il proprio codice identificativo (I.D.), 
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DIPARTIMENTO POLICHE SOCIALI, LAVORO, ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
Settore Servizi per l’Impiego e politiche del lavoro 

Centro per l'impiego di ANCONA - Centralino 071/2137532 
- www.regione.marche.it/centri-impiego 

Email centroimpiegoancona@regione.marche.it PEC 
regione.marche.centroimpiegoancona@emarche.it  

 

 GESTIONE RICHIESTE L.68: CANDIDATI DEL TERRITORIO REGIONALE - elenco degli associati alla richiesta  
 

ASUR MARCHE - AREA VASTA N. 2 ANCONA - Richiesta di personale per n. 10 unità con il profilo 
professionale di Operatore Videoterminalista (cat. B) – I Digit codice Istatt 2011 “4 Professioni esecutive nel 
lavoro di ufficio” – a tempo indeterminato e tempo pieno, riservato a soggetti iscritti al Collocamento 
Obbligatorio, ai sensi dell’art. 1, c.1, della legge 68/99 – Richiesta pervenuta in data: 13/06/2022  
 

Graduatoria Unica Regionale per n. 6 unità da avviare a selezione presso la sede di ANCONA 
 
 

N. CENTRO IMPIEGO I.D. CODICE 
IDENTIFICATIVO* 

DATA DI 
NASCITA QUALIFICA PUNTEGGIO 

1 CPI FANO  I.D. 179517 23/08/1971  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1195 

2 CPI ANCONA  I.D. 112141 11/07/1959  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1200 

3 CPI ANCONA  I.D. 185864 27/05/1976  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1208 

4 CPI SAN BENEDETTO 
DEL TRONTO  I.D. 997528 17/03/1965  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 

D'UFFICIO  1219 

5 CPI ANCONA  I.D. 1179381 10/11/1973  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1252 

6 CPI FANO  I.D. 456532 12/01/1979  IMPIEGATI ADDETTI ALLA SEGRETERIA E 
AGLI AFFARI GENERALI  1259 

7 CPI FERMO  I.D. 413399 27/05/1966  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1267 

8 CPI ANCONA  I.D. 295419 30/11/1981  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1274 

9 CPI ANCONA  I.D. 491102 04/09/1978  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1274 

10 CPI ANCONA  I.D. 346220 23/02/1977  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1278,5 

11 CPI MACERATA  I.D. 1209478 05/05/1989  VIDEOTERMINALISTA (PER L'IMMISSIONE 
DATI)  1283 

12 CPI PESARO  I.D. 1332816 04/09/1993  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 
D'UFFICIO  1289 

13 CPI FANO  I.D. 560016 25/11/1968  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1297,5 

14 CPI ANCONA  I.D. 734249 20/10/1973  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1299,5 

15 CPI FANO  I.D. 1269961 03/02/1995  IMPIEGATI ADDETTI ALLA SEGRETERIA E 
AGLI AFFARI GENERALI  1310,5 

16 CPI ANCONA  I.D. 817228 17/01/1978  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1313 

17 CPI ANCONA  I.D. 1359482 19/06/1993  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1313 

18 CPI ANCONA  I.D. 109260 12/05/1975  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1314,5 

19 CPI TOLENTINO  I.D. 1313109 26/06/1996  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1315,5 

20 CPI ANCONA  I.D. 168178 25/07/1977  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1321 

21 CPI ANCONA  I.D. 1323622 07/05/1964  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1324,5 

22 CPI TOLENTINO  I.D. 481457 06/05/1978  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1325 
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23 CPI CIVITANOVA 
MARCHE  I.D. 1040396 03/07/1990  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1325 

24 CPI ANCONA  I.D. 1339812 22/05/1992  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1325 

25 CPI ANCONA  I.D. 886822 24/02/1989  ADDETTO ALLA SEGRETERIA  1332 

26 CPI CIVITANOVA 
MARCHE  I.D. 213125 13/02/1969  ADDETTI AGLI AFFARI GENERALI  1334 

27 CPI CIVITANOVA 
MARCHE  I.D. 1586264 04/10/1964  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1335 

28 CPI ANCONA  I.D. 219132 25/03/1971  IMPIEGATO AMMINISTRATIVO  1340,5 

29 CPI ANCONA  I.D. 1361402 13/09/1996  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1341,5 

30 CPI ANCONA  I.D. 469581 13/05/1985  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1343 

31 CPI ANCONA  I.D. 1351789 21/10/1995  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1343,5 

32 CPI ANCONA  I.D. 513394 29/10/1962  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1345 

33 CPI FERMO  I.D. 785438 07/07/1958  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1346,5 

34 CPI ANCONA  I.D. 1399653 01/12/1995  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1346,5 

35 CPI MACERATA  I.D. 1332047  02/12/1993  COADIUTORE AMMINISTRATIVO  1353 

36 CPI ANCONA  I.D. 800743 02/12/1980  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1360,5 

37 CPI FANO  I.D. 269672 01/09/1962  IMPIEGATI ADDETTI ALLA SEGRETERIA E 
AGLI AFFARI GENERALI  1360,5 

38 CPI ANCONA  I.D. 1506553 21/10/1999  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1369,5 

39 CPI ANCONA  I.D. 1269642 11/04/1995  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1372 

40 CPI ANCONA  I.D. 1544562 27/02/2001  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1374 

41 CPI SENIGALLIA  I.D. 58862 01/09/1973  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1379,5 

42 CPI FANO  I.D. 1426242 14/11/1977  IMPIEGATI ADDETTI ALLA SEGRETERIA E 
AGLI AFFARI GENERALI  1383 

43 CPI ANCONA  I.D. 158286 20/02/1959  COADIUTORE AMMINISTRATIVO  1383,5 

44 CPI ASCOLI PICENO  I.D. 404170 02/10/1973  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 
D'UFFICIO  1385 

45 CPI FANO  I.D. 776628 14/01/1989  PERSONALE DI SEGRETERIA ADDETTO 
ALLE ATTIVITÀ AMMINISTRATIVE  1395 

46 CPI ANCONA  I.D. 1612475 13/12/2002  ADDETTO ALLA SEGRETERIA  1396,5 

47 CPI ANCONA  I.D. 463367 03/09/1973  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 
D'UFFICIO  1397 

48 CPI JESI  I.D. 1026925 28/05/1990  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 
D'UFFICIO  1397,5 

49 CPI TOLENTINO  I.D. 190186 05/09/1976  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1406 

50 CPI SENIGALLIA  I.D. 323988 28/04/1970  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1416,5 

51 CPI ANCONA  I.D. 642531 03/07/1979  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1424 

52 CPI JESI  I.D. 1056732 29/05/1988  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 
D'UFFICIO  1439,5 
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53 CPI SAN BENEDETTO 
DEL TRONTO  I.D. 550757 20/03/1961  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 

D'UFFICIO  1460,5 

54 CPI ANCONA  I.D. 302846 16/07/1969  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1467 

55 CPI FERMO  I.D. 127040 02/06/1980  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1493 

56 CPI ANCONA  I.D. 383019 22/04/1976  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1525,5 

57 CPI SENIGALLIA  I.D. 524880 11/04/1975  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1538,5 

58 CPI URBINO  I.D. 51340 16/07/1976  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1544,5 

59 CPI ASCOLI PICENO  I.D. 176931 13/07/1977  PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO 
D'UFFICIO  1581 

60 CPI TOLENTINO  I.D. 486590 09/11/1965  OPERATORE TERMINALISTA DI 
COMPUTER  1608 

61 CPI ANCONA  I.D. 320420 20/02/1972  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1675 

62 CPI ANCONA  I.D. 478946 16/09/1980  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1726,5 

63 CPI ANCONA  I.D. 671030 19/05/1964  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  1800 

Lavoratori esclusi: 

  CPI ANCONA  I.D. 646067 01/11/1981  PROFESSIONI NON QUALIFICATE  Mancanza requisiti: 
candidatura incompleta 

  CPI ANCONA  I.D. 1514399 13/05/1998  ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA  
Mancanza requisiti: 
non allegato documento 
riconoscimento 

        Il Dirigente di P.F. 
Settore Servizi per l’Impiego e Politiche del Lavoro 

Dott. Roberta Maestri  
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per la protezione dei dati personali, nel rispetto di 

dette disposizioni, ogni candidato sarà inserito in 

graduatoria con il codice identificativo (I.D.) prodot-

to automaticamente dal sistema informativo Job-A-

gency;

5.  di disporre che la predetta graduatoria abbia validità 

di 6 mesi dalla data della sua pubblicazione e che 

sia utilizzabile nel medesimo periodo per sostituire 

persone che risultino non idonee alle prove, che ri-

nuncino all’assunzione, o per le quali sia intervenuta 

la risoluzione del rapporto di lavoro, come previsto 

dalle disposizioni regolamentari che disciplinano i 

predetti avviamenti;

6.  di autorizzare il titolare di posizione organizzativa 

Centro per l’Impiego di Jesi, o suoi delegati, ad av-

viare con proprio atto gli aventi diritto presso la P.A. 

richiedente;

7.  di dare esecuzione al presente procedimento desi-

gnando, a norma dell’art. 5 della legge 241/1990 e 

ss.mm.ii., quale responsabile del procedimento, Da-

niele Catalani, Responsabile del Centro per l’impie-

go di Jesi; il quale si avvale dell’ufficio Avviamenti 

a selezione presso Enti pubblici nella persona della 

Dott.ssa Mascia Fiordelmondo;

8.  di dare atto che, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della 

legge 241/1990, avverso il presente atto è possibile, 

ex art. 29 del Codice del processo amministrativo di 

cui al D.Lgs n. 104/2010, proporre, innanzi al T.A.R. 

Marche, nel termine di decadenza di sessanta giorni, 

azione di annullamento per violazione di legge, in-

competenza ed eccesso di potere; contro il medesi-

mo atto è ammessa altresì, entro centoventi giorni, la 

presentazione del ricorso straordinario al Capo dello 

Stato ai sensi del D.P.R. n, 1199/1971, fatta salva l’e-

ventuale giurisdizione del Giudice Ordinario.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e smi.

Si attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Regione 

dà atto che la presente decretazione non comporta oneri 

di spesa.

Si attesta il rispetto del termine di conclusione del pro-

cedimento.

Il Dirigente

del Settore Servizi per l’Impiego e

Politiche del Lavoro

(Dott.ssa Roberta Maestri)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 5 
settembre 2022, n. 912
CPI JESI - Approvazione Graduatoria definiti-
va, per l’Avviamento a selezione presso Pub-
bliche Amministrazioni art.16 L.56/87- D.l-
gs.165/2001- DGR 203/2021-DGML 252/ 
2021)  per la copertura di n. 1 unità – profilo 
“Professioni esecutive nel lavoro di ufficio Co-
dice 4 – Istat 2011 CAT. B”, presso Comune 
di Santa Maria Nuova, a tempo determinato e 
tempo pieno (3 mesi eventualmente proroga-
bili), di cui all’ avviso pubblico emanato con 
DDPF n.742 del 05/07/2022.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di approvare, ad esito istruttoria ed a seguito del-

la Graduatoria provvisoria pubblicata in data 

26/08/2022, sulla base delle motivazioni articolate 

nel presente decreto, la Graduatoria definitiva ripor-

tata in allegato, parte integrale e sostanziale dello 

stesso, redatta dal Centro per l’Impiego di Jesi, af-

ferente alla chiamata per l’avviamento a selezione, 

di cui all’art. 16 L. 56/87 ed alla D.G.R. Marche n. 

203/2021, tenutasi nelle giornate del 14 e 15 luglio 

2022, richiesta dal Comune di Santa Maria Nuova, 

comunicata con nota pervenuta ns prot. N. 835572 

del 28-06-2022, per la copertura di n. 1 unità – profi-

lo “Professioni esecutive nel lavoro di ufficio Codice 

4 – Istat 2011 CAT. B”, a tempo determinato e tem-

po pieno (3 mesi eventualmente prorogabili), presso 

Comune di Santa Maria Nuova;

2.  di dare atto che in sede di istruttoria non sono perve-

nute, entro i 7 giorni dalla pubblicazione della gra-

duatoria provvisoria pubblicata in data 26/08/2022, 

domande di riesame;

3.  la pubblicazione per estratto del presente decreto sul 

B.U.R. della Regione Marche, nonché negli spazi 

fisici (bacheche) ssse sui seguenti siti web: 

 https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/

Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/Offerte-da-

Enti-pubblici

 https://janet.regione.marche.it.

4.  La pubblicazione avviene con l’omissione dei dati 

sensibili, comunque conservati agli atti interni del 

Centro Impiego di Jesi, in conformità alle disposi-

zioni di cui al D.Lgs n. 196/2003, Reg. UE 679/2016 

e D.Lgs n. 33/2013 e dalle Linee Guida del Garante 



14090                                                 

15 SETTEMBRE 2022 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIII · N. 77

 

 
60035 Jesi (AN), Viale del Lavoro n. 32  –  centralino tel. 0731.236711 

E mail: centroimpiegojesi@regione.marche.it 
centroimpiegojesi.tirocini@regione.marche.it  –  centroimpiegojesi.legge68@regione.marche.it  

centroimpiegojesi.ido@regione.marche.it  –  centroimpiegojesi.gg@regione.marche.it  
P.E.C.: regione.marche.centroimpiegojesi@emarche.it 

Sito web: https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Centri-Impiego 
 

 

GIUNTA REGIONALE 
Dipartimento Politiche Sociali, Lavoro, Istruzione e Formazione 
Settore Servizi per l’Impiego e Politiche del Lavoro 
CPI JESI - Centro per l’Impiego di Jesi                                                            
  

 
 

 
 
                                                                                       JESI 
 

 
 
ALLEGATO A - GRADUATORIA DEFINITIVA 
 

AVVIAMENTO A SELEZIONE PRESSO   il   COMUNE di SANTA MARIA 
NUOVA - Richiesta di personale N. 373 - Data Richiesta: 28/06/2022 - Tipo 
contratto: TEMPO DETERMINATO- pubblicazione graduatoria provvisoria art. 16 
L. 56/87 -Qualifica PROFESSIONI ESECUTIVE NEL LAVORO D'UFFICIO- Evasione 
del 14 e 15 luglio 2022. 

GRADUATORIA LOCALE CPI DI JESI 
Soggetti in primordine 

 
N. 

 
TIPO 

 
IDSIL 

 
DATA DI NASCITA 

 
PUNTEGGIO 

1  CPI JESI  973737    101,27  
2  CPI JESI  1648165    101,74  
3  CPI JESI  82634    104,18  
4  CPI JESI  172671    105,3  

5  CPI JESI  402945    107,22  

6  CPI JESI  910166    110,97  

7  CPI JESI  461190    112,51  

8  CPI JESI  1405493    113,15  

9  CPI JESI  1483795    113,18  

10  CPI JESI  402040    114,6  

11  CPI JESI  442647    115,03  

12  CPI JESI  112610    115,32  
 

 
 
 



14091

15 SETTEMBRE 2022 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIII · N. 77

 

 
60035 Jesi (AN), Viale del Lavoro n. 32  –  centralino tel. 0731.236711 

E mail: centroimpiegojesi@regione.marche.it 
centroimpiegojesi.tirocini@regione.marche.it  –  centroimpiegojesi.legge68@regione.marche.it  

centroimpiegojesi.ido@regione.marche.it  –  centroimpiegojesi.gg@regione.marche.it  
P.E.C.: regione.marche.centroimpiegojesi@emarche.it 

Sito web: https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Centri-Impiego 
 

 

GIUNTA REGIONALE 
Dipartimento Politiche Sociali, Lavoro, Istruzione e Formazione 
Settore Servizi per l’Impiego e Politiche del Lavoro 
CPI JESI - Centro per l’Impiego di Jesi                                                            
  

 
 

 
 
 
 
      
     
      

13  CPI JESI  538951    115,52  

14  CPI JESI  488540    115,95  

15  CPI JESI  535101    117,72  

16  CPI JESI  1175908    121,11  

17  CPI JESI  159545    123,06  

18  CPI JESI  216360    145,03  

19  CPI JESI  467952  20/09/1962   175  

20  CPI JESI  413448  23/12/1965   175  

21  CPI JESI  82489  12/02/1967   175  

22  CPI JESI  203093  26/05/1978   175  

Soggetti esterni in subordine 

23  CPI 
SENIGALLIA  103956  15/12/1970   100  

24  CPI ANCONA  793399  29/11/1978   100  

25  CPI ANCONA  215724    102,4  

26  CPI PESARO  670466    103,62  
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60035 Jesi (AN), Viale del Lavoro n. 32  –  centralino tel. 0731.236711 
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27  CPI ANCONA  654513    106,56  

28  CPI 
SENIGALLIA  398503    107,31  

29  CPI 
MACERATA  1317688    108,6  

30  CPI FANO  161242    108,87  

31  CPI ANCONA  534196    109,43  

32  CPI 
FABRIANO  1404752    112,35  

33  CPI FANO  384707    112,41  

34  CPI ANCONA  192709    117,3  

35  CPI 
TOLENTINO  96903    119,05  

36  CPI ANCONA  213103    120,05  

37 
 CPI SAN 
BENEDETTO 
DEL TRONTO  

118372    121,31  
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38  CPI FERMO  1226446    124,17  

39  CPI ANCONA  1818    125,17  

40 
 CPI 
CIVITANOVA 
MARCHE  

1535143    125,24  

41  CPI 
MACERATA  963887    126,81  

42  CPI ANCONA  735041    132,23  

43  CPI 
TOLENTINO  1293368    132,24  

44  CPI PESARO  432350  19/12/1966   175  

45  CPI 
MACERATA  425039  03/10/1968   175  

46  CPI ANCONA  460421  06/08/1972   175  

47  CPI ANCONA  210971  26/07/1976   175  
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48  CPI ANCONA  353096  05/03/1977   175  

49  CPI 
SENIGALLIA  640199  24/02/1979   175  

50  CPI ANCONA  135648  06/12/1985   175  

51  CPI ANCONA  1127326  21/08/1990   175  

52  CPI 
SENIGALLIA  953569  19/09/1990   175  

Soggetti esclusi 

53  CPI JESI  145276 Altri motivi   0  

54  CPI JESI  286631 non priva/o di 
lavoro   0  

55  CPI JESI  1099876 non priva/o di 
lavoro   0  

56  CPI JESI  1265556 non priva/o di 
lavoro    0  

 
 
 
 
 

Il Dirigente    
     (Dott.ssa Roberta Maestri) 

 Documento informatico firmato digitalmente  
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graduatoria con il codice identificativo (I.D.) prodot-

to automaticamente dal sistema informativo Job-A-

gency;

4.  di disporre che la predetta graduatoria abbia validità 

di 6 mesi dalla data della sua pubblicazione e che 

sia utilizzabile nel medesimo periodo per sostituire 

persone che risultino non idonee alle prove, che ri-

nuncino all’assunzione, o per le quali sia intervenuta 

la risoluzione del rapporto di lavoro, come previsto 

dalle disposizioni regolamentari che disciplinano i 

predetti avviamenti;

5.  di autorizzare il titolare di posizione organizzativa 

Centro per l’Impiego di Jesi, o suoi delegati, ad av-

viare con proprio atto gli aventi diritto presso la P.A. 

richiedente;

6.  di dare esecuzione al presente procedimento desi-

gnando, a norma dell’art. 5 della legge 241/1990 e 

ss.mm.ii., quale responsabile del procedimento, Da-

niele Catalani, Responsabile del Centro per l’impie-

go di Jesi; il quale si avvale dell’ufficio Avviamenti 

a selezione presso Enti pubblici nella persona della 

Dott.ssa Mascia Fiordelmondo;

7.  di dare atto che, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della 

legge 241/1990, avverso il presente atto è possibile, 

ex art. 29 del Codice del processo amministrativo di 

cui al D.Lgs n. 104/2010, proporre, innanzi al T.A.R. 

Marche, nel termine di decadenza di sessanta giorni, 

azione di annullamento per violazione di legge, in-

competenza ed eccesso di potere; contro il medesi-

mo atto è ammessa altresì, entro centoventi giorni, la 

presentazione del ricorso straordinario al Capo dello 

Stato ai sensi del D.P.R. n, 1199/1971, fatta salva l’e-

ventuale giurisdizione del Giudice Ordinario.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e smi.

Si attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Regione 

dà atto che la presente decretazione non comporta oneri 

di spesa.

Si attesta il rispetto del termine di conclusione del pro-

cedimento.

Il Dirigente

del Settore Servizi per l’Impiego e

Politiche del Lavoro

(Dott.ssa Roberta Maestri)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 5 
settembre 2022, n. 913
CPI JESI - Approvazione Graduatoria definiti-
va, per l’Avviamento a selezione presso Pub-
bliche Amministrazioni art.16 L.56/87- D.l-
gs.165/2001- DGR 203/2021-DGML 252/ 
2021) per la copertura di n. 1 unità – profilo 
“Professioni esecutive nel lavoro di ufficio Codi-
ce 4 – Istat 2011 CAT. B”, presso Comune di Fi-
lottrano a tempo indeterminato e tempo pieno, 
di cui all’ avviso pubblico emanato con DDPF 
n.743 del 05/07/2022.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di approvare, ad esito istruttoria ed a seguito del-

la Graduatoria provvisoria pubblicata in data 

29/08/2022, sulla base delle motivazioni articolate 

nel presente decreto, la Graduatoria definitiva ripor-

tata in allegato, parte integrale e sostanziale dello 

stesso, redatta dal Centro per l’Impiego di Jesi, af-

ferente alla chiamata per l’avviamento a selezione, 

di cui all’art. 16 L. 56/87 ed alla D.G.R. Marche n. 

203/2021, tenutasi nelle giornate del 18 e 19 luglio 

2022, richiesta dal Comune di Filottrano, comunica-

ta con nota pervenuta ns prot. N. 777640/2022 per la 

copertura di n. 1 unità – profilo “Professioni esecu-

tive nel lavoro di ufficio Codice 4 – Istat 2011 CAT. 

B”, a tempo indeterminato e tempo pieno, presso 

Comune di Filottrano;

2.  di dare atto che in sede di istruttoria non sono perve-

nute, entro i 7 giorni dalla pubblicazione della gra-

duatoria provvisoria pubblicata in data 29/08/2022, 

domande di riesame;

 la pubblicazione per estratto del presente decreto sul 

B.U.R. della Regione Marche, nonché negli spazi fi-

sici (bacheche) e sui seguenti siti web:

 https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/

Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/Offerte-da-

Enti-pubblici

 https://janet.regione.marche.it

3.  la pubblicazione avviene con l’omissione dei dati 

sensibili, comunque conservati agli atti interni del 

Centro Impiego di Jesi, in conformità alle disposi-

zioni di cui al D.Lgs n. 196/2003, Reg. UE 679/2016 

e D.Lgs n. 33/2013 e dalle Linee Guida del Garante 

per la protezione dei dati personali, nel rispetto di 

dette disposizioni, ogni candidato sarà inserito in 



14096                                                 

15 SETTEMBRE 2022 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIII · N. 77

 

 
60035 Jesi (AN), Viale del Lavoro n. 32  –  centralino tel. 0731.236711 

E mail: centroimpiegojesi@regione.marche.it 
centroimpiegojesi.tirocini@regione.marche.it  –  centroimpiegojesi.legge68@regione.marche.it  

centroimpiegojesi.ido@regione.marche.it  –  centroimpiegojesi.gg@regione.marche.it  
P.E.C.: regione.marche.centroimpiegojesi@emarche.it 

Sito web: https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Centri-Impiego 
 
 

 

GIUNTA REGIONALE 
Dipartimento Politiche Sociali, Lavoro, Istruzione e Formazione 
Settore Servizi per l’Impiego e Politiche del Lavoro 
CPI JESI - Centro per l’Impiego di Jesi                                                            

                                                                                       JESI 
 
 
ALLEGATO A - GRADUATORIA DEFINITIVA 
 

AVVIAMENTO A SELEZIONE PRESSO il COMUNE DI FILOTTRANO 
- Richiesta di personale N. 374 - Data Richiesta: 20/06/2022 - Tipo 
contratto: TEMPO INDETERMINATO - Qualifica: PROFESSIONI ESECUTIVE 
NEL LAVORO D'UFFICIO - Evasione del 18 e 19 luglio 2022. 

GRADUATORIA LOCALE CPI DI JESI 
Soggetti in primordine 

          

N. TIPO IDSIL DATA DI 
NASCITA PUNTEGGIO 

Soggetti in primordine 
1  CPI JESI  973737    101,27  
2  CPI JESI  856429    102,51  
3  CPI JESI  478699    102,72  
4  CPI JESI  305260    104,13  
5  CPI JESI  172671    105,30 
6  CPI JESI  1368649    105,33  
7  CPI JESI  561912    107,24  
8  CPI JESI  398070    107,72  
9  CPI JESI  1273393    107,95  

10  CPI JESI  1272121    108,17  
11  CPI JESI  548587    110,12  
12  CPI JESI  800674    110,19  
13  CPI JESI  286631    110,95  
14  CPI JESI  910166    110,97  
15  CPI JESI  1405493    113,15  
16  CPI JESI  1483795    113,18  
17  CPI JESI  347908    114,28  
18  CPI JESI  89459    114,48  
19  CPI JESI  402040    114,60 
20  CPI JESI  442647    115,03  
21  CPI JESI  538951    115,52  
22  CPI JESI  488540  07/02/1971   115,95  
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23  CPI JESI  1520897  19/06/2000   115,95  
24  CPI JESI  535101    117,72  
25  CPI JESI  111239    117,96  
26  CPI JESI  142607    117,99  
27  CPI JESI  256225    119,74  
28  CPI JESI  159545    123,06  
29  CPI JESI  1114435    123,21  
30  CPI JESI  1265556    124,76  
31  CPI JESI  302672    125,14  
32  CPI JESI  837001    127,03  
33  CPI JESI  115299    128,70 
34  CPI JESI  916824    132,78  
35  CPI JESI  528509    138,58  
36  CPI JESI  1382228    139,69  
37  CPI JESI  216360    145,03  
38  CPI JESI  1078815    147,74  
39  CPI JESI  467952  20/09/1962  175 
40  CPI JESI  310589  25/06/1965   175  

41  CPI JESI  413448  23/12/1965   175  
42  CPI JESI  82489  12/02/1967   175  
43  CPI JESI  145276  29/09/1973   175  
44  CPI JESI  468461  09/12/1975   175  
45  CPI JESI  203093  26/05/1978   175  
46  CPI JESI  946669  18/03/1989   175  
47  CPI JESI  1238772  10/03/1993   175  

Soggetti esterni in subordine 

48  CPI FERMO  347845  24/01/1982   100  

49  CPI 
TOLENTINO  1585325  26/03/2002   100  
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50  CPI 
MACERATA  104093    101,83  

51  CPI 
ANCONA  556451    102,36  

52  CPI 
ANCONA  215724   102,4 

53  CPI 
FABRIANO  632686    102,85  

54  CPI 
MACERATA  1138734    102,99  

55  CPI FERMO  1475141    103,52  

56  CPI 
PESARO  670466    103,62  

57  CPI 
TOLENTINO  486590    105,80  

58  CPI ASCOLI 
PICENO  951491    106,08  

59  CPI 
ANCONA  654513    106,56  

60  CPI 
PESARO  202127    106,72  

61  CPI 
SENIGALLIA  398503    107,31  

62  CPI 
TOLENTINO  175348    107,74  

63  CPI 
ANCONA  213703    108,08  

64  CPI 
FABRIANO  118564  07/05/1967   108,60 

65  CPI 
MACERATA  1317688  20/12/1986   108,60 

66  CPI FANO  161242    108,87  
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67  CPI 
ANCONA  1435766    109,10  

68  CPI 
ANCONA  534196    109,43  

69  CPI FERMO  1374302    110,04  
70  CPI FANO  879550    110,33  

71 

 CPI SAN 
BENEDETTO 
DEL 
TRONTO  

550757    110,51  

72  CPI 
MACERATA  1388490    112,21  

73  CPI 
FABRIANO  1404752    112,35  

74  CPI FANO  384707    112,41  

75  CPI 
ANCONA  109260    112,49  

76  CPI 
TOLENTINO  296341    113,39  

77  CPI 
ANCONA  1326148    113,48  

78  CPI 
ANCONA  582586    113,67  

79  CPI 
ANCONA  1237636    113,69  

80  CPI 
MACERATA  1347903    114,03  

81  CPI 
FABRIANO  508725    114,33  

82  CPI 
MACERATA  1078148    115,38  

83  CPI 
MACERATA  788708    115,45  
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84  CPI ANCONA  827581    116,55  

85  CPI 
FABRIANO  440790    116,92  

86  CPI ANCONA  192709    117,30  

87  CPI 
MACERATA  255409    117,56  

88  CPI ANCONA  22084    118,41  

89  CPI 
TOLENTINO  96903    119,05  

90  CPI ANCONA  953252    119,52  

91  CPI 
MACERATA  391790    119,61  

92  CPI ANCONA  213103    120,05  

93  CPI 
MACERATA  671066    120,42  

94 
 CPI SAN 
BENEDETTO 
DEL TRONTO  

118372    121,31  

95  CPI 
MACERATA  461637    121,65  

96  CPI ANCONA  377807    121,70  

97  CPI 
MACERATA  531789    121,72  

98  CPI 
MACERATA  609879    121,84  

99  CPI URBINO  1147449    121,91  

100  CPI 
MACERATA  409490    122,60  

101  CPI ANCONA  577311    122,77  
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102 
 CPI SAN 
BENEDETTO 
DEL TRONTO  

545779    122,92  

103  CPI 
MACERATA  918391    123,34  

104  CPI FERMO  1226446    124,17  
105  CPI ANCONA  1287087    124,90  
106  CPI ANCONA  1818    125,17  

107 
 CPI 
CIVITANOVA 
MARCHE  

1535143    125,24  

108  CPI ANCONA  1165652    126,42  

109  CPI 
MACERATA  963887    126,81  

110  CPI ANCONA  464316    128,92  

111 
 CPI 
CIVITANOVA 
MARCHE  

1272335    129,10  

112  CPI ASCOLI 
PICENO  491583    132,03  

113  CPI ANCONA  735041    132,23  

114  CPI 
TOLENTINO  1293368    132,24  

115  CPI 
TOLENTINO  190502    132,52  

116 
 CPI 
CIVITANOVA 
MARCHE  

115992    135,81  

117  CPI 
MACERATA  609760    137,62  
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118  CPI 
ANCONA  30999    139,37  

119 
 CPI 
CIVITANOVA 
MARCHE  

367164    141,36  

120  CPI 
SENIGALLIA  782251    143,41  

121  CPI ASCOLI 
PICENO  1194485  26/03/1961   175  

122  CPI PESARO  432350  19/12/1966   175  

123  CPI 
ANCONA  1002356  03/11/1967   175  

124  CPI FERMO  66452  07/04/1971   175  

125 
 CPI 
CIVITANOVA 
MARCHE  

172108  13/10/1973   175  

126  CPI 
MACERATA  1629407  17/06/1976   175  

128  CPI 
ANCONA  353096  05/03/1977   175  

129  CPI 
ANCONA  170114  03/06/1977   175  

130  CPI 
SENIGALLIA  640199  24/02/1979   175  

131  CPI 
ANCONA  478946  16/09/1980   175  
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60035 Jesi (AN), Viale del Lavoro n. 32  –  centralino tel. 0731.236711 

E mail: centroimpiegojesi@regione.marche.it 
centroimpiegojesi.tirocini@regione.marche.it  –  centroimpiegojesi.legge68@regione.marche.it  

centroimpiegojesi.ido@regione.marche.it  –  centroimpiegojesi.gg@regione.marche.it  
P.E.C.: regione.marche.centroimpiegojesi@emarche.it 

Sito web: https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Centri-Impiego 
 
 

 

GIUNTA REGIONALE 
Dipartimento Politiche Sociali, Lavoro, Istruzione e Formazione 
Settore Servizi per l’Impiego e Politiche del Lavoro 
CPI JESI - Centro per l’Impiego di Jesi                                                            

 
 
 
 
 
 

132 
 CPI 
CIVITANOVA 
MARCHE  

157443  17/09/1980   175  

133 
 CPI 
CIVITANOVA 
MARCHE  

121965  18/09/1981   175  

134  CPI ANCONA  1115997  07/06/1984   175  

135  CPI 
MACERATA  158510  11/08/1985   175  

136  CPI 
FABRIANO  910825  09/05/1986   175  

137  CPI ANCONA  1127326  21/08/1990   175  

138  CPI 
SENIGALLIA  953569  19/09/1990   175  

139  CPI ASCOLI 
PICENO  1031934  30/05/1992   175  

140  CPI ASCOLI 
PICENO  1223485  28/09/1993   175  

141  CPI FERMO  1351007  15/02/1994   175  

142 
 CPI 
CIVITANOVA 
MARCHE  

1364157  16/04/1996   175  

Soggetti esclusi 

143  CPI JESI  809272  Altri motivi  0 
 
Il Dirigente    

     (Dott.ssa Roberta Maestri) 
 Documento informatico firmato digitalmente  
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minato e tempo pieno per 6 mesi di n. 1 Unità 
afferente al profilo di Ausiliario Specializzato 
(Cat. A – Area Tecnico Economale equiparato a 
operaio generico) presso l’Azienda Ospedaliero 
Universitaria Ospedali Riuniti di Ancona

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 8 
settembre 2022, n. 921
Approvazione Graduatoria Regionale Defini-
tiva, redatta dal C.p.l. di Ancona, per “avviso 
Pubblico per l’avviamento a selezione a tempo 
indeterminato e tempo pieno di n. 1 Unità affe-
renti al profilo di Addetti a funzioni di segrete-
ria ( Area A ) presso l’Ordine degli Avvocati di 
Ancona.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  Di approvare, ad esito istruttoria ed a seguito del-

la Graduatoria Regionale Provvisoria pubblicata in 

data 30/08/2022, sulla base delle motivazioni artico-

late nel presente decreto, la Graduatoria Regionale 

Definitiva riportata in allegato, parte integrale e so-

stanziale dello stesso, redatta dal Centro per l’Im-

piego di Ancona, afferente alla chiamata per l’avvia-

mento a selezione, di cui all’art. 16 L. 56/87, alla 

D.G.R. Marche n. 203/2021 e al Decreto Dirigenzia-

le n.252/GML/2021, tenutasi in data 11 agosto 2022, 

richiesta dall’ ordine degli Avvocati di Ancona, con 

nota pervenuta in data 02/08/2022, assunta agli atti 

del Cpi di Ancona con prot. Nr. 992606, con cui ha 

richiesto l’avviamento a selezione per la copertura di 

nr. 1 posto per il profilo professionale di “Addetti a 

funzioni di segreteria ( Area A – CCNL Enti Pubbli-

ci non Economici) - Istat 2011 – Codice Istat 2011 

Classificazione 4 “ Professioni esecutive nel lavoro 

di ufficio ” - a tempo indeterminato e tempo pieno.

2.  Di dare atto che in sede di istruttoria sono perve-

nute, entro i 7 giorni dalla pubblicazione della Gra-

duatoria Provvisoria Regionale, pubblicata in data 

30/08/2022, n. 2 domande di Riesame di soggetti 

identificati con I.D. 1223485 e I.D. 418746, le quali 

non hanno ricevuto accoglimento;

3.  La pubblicazione del presente decreto sul B.U.R. 

della Regione Marche, nonché negli spazi fisici (ba-

cheche) e sui seguenti siti web:

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 5 
settembre 2022, n. 914
Avviamento a selezione, Legge n. 68/99, art. 1, 
co. 1, per l’assunzione a tempo indeterminato 
e pieno di n. 1 unità di Coadiutore Amministra-
tivo, da destinare presso il Comune di Castel-
bellino, Cat. B Liv. Iniziale (ex 4° livello), Primo 
1° “Digit” della Classificazione ISTAT 2011 Co-
dice 4.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 7 
settembre 2022, n. 915
Avviamento a selezione presso Pubbli-
che Amministrazioni – (art.16 L. 56/87.-D.
lgs.165/2001- DGR 203/2021) Avviso Pubbli-
co per l’avviamento a selezione a tempo inde-
terminato e tempo pieno di n. 1 Unità afferente 
al profilo di Giardiniere – cat. B1.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 7 
settembre 2022, n. 916
Richiesta di personale per l’avviamento a sele-
zione ai sensi dell’art. 1, c.1 della legge 68/99, 
ai fini dell’assunzione a tempo indeterminato 
e tempo pieno di n. 10 unità di Operatore Tec-
nico Videoterminalista (cat. B), presso ASUR 
Marche – Area Vasta n. 2 Ancona.Approvazio-
ne graduatoria unica regionale di n. 1 unità da 
destinare presso la sede di Fabriano.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 7 
settembre 2022, n. 917
Richiesta di personale per l’avviamento a sele-
zione ai sensi dell’art. 1, c.1 della legge 68/99, 
ai fini dell’assunzione a tempo indeterminato 
e tempo pieno di n. 10 unità di Operatore Tec-
nico Videoterminalista (cat. B), presso ASUR 
Marche – Area Vasta n. 2 Ancona.Approvazio-
ne graduatoria unica regionale di n. 3 unità da 
destinare presso la sede di Jesi.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 8 
settembre 2022, n. 920
Avviamento a selezione presso Pubbli-
che Amministrazioni – (art.16 L. 56/87.-D.
lgs.165/2001- DGR 203/2021) Avviso Pubbli-
co per l’avviamento a selezione a tempo deter-



14105

15 SETTEMBRE 2022 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIII · N. 77

  https://www.regione.marche.it/Regione-Utile/

Lavoro-e-Formazione-Professionale;

 https://janet.regione.marche.it/;

 La pubblicazione avviene con l’omissione dei dati 

sensibili, comunque conservati agli atti interni, per 

competenza, dei CPI della Regione Marche, in con-

formità alle disposizioni di cui al D.Lgs n. 196/2003, 

Reg. UE 679/2016 e D.Lgs n. 33/2013 e dalle Linee 

Guida del Garante per la protezione dei dati perso-

nali, nel rispetto di dette disposizioni, ogni candidato 

sarà inserito in graduatoria con il codice identifica-

tivo (I.D.) prodotto automaticamente dal sistema in-

formativo Job-Agency;

4.  Di disporre che la predetta graduatoria abbia validità 

di 6 mesi dalla data della sua pubblicazione e che 

sia utilizzabile nel medesimo periodo per sostituire 

persone che risultino non idonee alle prove, che ri-

nuncino all’assunzione, o per le quali sia intervenuta 

la risoluzione del rapporto di lavoro, come previsto 

dalle disposizioni regolamentari che disciplinano i 

predetti avviamenti;

5.  Di autorizzare il titolare di posizione organizzativa 

Centro per l’Impiego di Ancona, o suoi delegati, ad 

avviare con proprio atto gli aventi diritto presso la 

P.A. richiedente;

6.  Di dare esecuzione al presente procedimento desi-

gnando a norma dell’art. 5 della legge 241/1990 e 

ss.mm.ii., quale responsabile, il Dott. Moreno Me-

notti, titolare di P.O. Responsabile C.p.l . di Ancona, 

il quale si avvale del personale assegnato all’Ufficio 

Avviamenti a selezione presso Enti Pubblici per l’i-

struttoria;

7.  Di dare atto che, ai sensi dell’art. 3, comma 4 della 

legge 241/1990, avverso il presente atto è possibile, 

ex art. 29 del Codice del processo amministrativo di 

cui al D.Lgs n. 104/2010, proporre, innanzi al T.A.R. 

Marche, nel termine di decadenza di sessanta giorni, 

azione di annullamento per violazione di legge, in-

competenza ed eccesso di potere; contro il medesi-

mo atto è ammessa altresì, entro centoventi giorni, la 

presentazione del ricorso straordinario al Capo dello 

Stato ai sensi del D.P.R. n, 1199/1971, fatta salva l’e-

ventuale giurisdizione del Giudice Ordinario.

Si dà atto, che dal presente decreto non deriva né può 

derivare un impegno di spesa a carico della Regione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6 bis della Legge 241/90.

Si attesta il rispetto del termine di conclusione del pro-

cedimento.

Il Dirigente

(Roberta Maestri)

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it



14106                                                 

15 SETTEMBRE 2022 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIII · N. 77

ni e ai criteri indicati nella DGR n. 203/2021 e nel 

Decreto Dirigenziale n. 252/GML/2021.

2.  Di ammettere, in relazione al profilo professionale 

richiesto, n. 70 candidature presentate risultanti in 

possesso dei requisiti richiesti dall’Avviso pubblico 

per la qualifica di “Collaboratore scolastico/Profes-

sioni non qualificate” cod. Istat 8 e di escludere n. 9 

candidature per mancanza dei requisiti.

3.  Di dar conto della pubblicazione, avvenuta in data 

18/08/2022, sul sito www.regione.marche.it - nella 

sezione Offerte enti pubblici - della nota dirigenziale 

ID 27149664/17/08/22 che approvava la graduato-

ria provvisoria contenente le candidature elencate al 

punto 2 in possesso dei requisiti per la qualifica e le 

candidature escluse.

4.  Di dar conto che avverso la graduatoria provvisoria 

pubblicata sul sito istituzionale è stata presentata una 

richiesta di riesame da parte di un candidato che ha 

partecipato alla selezione. Tale richiesta di riesame, 

valutata dal C.I. in fase istruttoria, è stata rigettata 

per le motivazioni indicate nel documento istruttorio 

ed il lavoratore ne è stato portato a conoscenza, per 

mezzo del sito www.janet.regione.marche.it;

5.  Di approvare la graduatoria definitiva, proposta dal 

Centro per l’Impiego di Macerata, così come ripor-

tato nel prospetto allegato al presente atto, del quale 

costituisce parte integrante, identificato come Alle-

gato A.

6.  Di disporre la pubblicazione della graduatoria e 

dell’elenco dei candidati non ammessi sul sito della 

Regione Marche (www.regione.marche.it) - nella se-

zione relativa alle Offerte di lavoro presso Enti Pub-

blici) con valore di notifica per gli interessati.

7.  Di disporre che la pubblicazione di cui al precedente 

punto 5 avvenga nel rispetto delle normative previ-

ste dal Regolamento (UE) 2016/679, della normativa 

nazionale sulla protezione dei dati personali e delle 

Linee Guida del Garante per la protezione dei dati 

personali, attraverso l’omissione dei dati identificati-

vi dei candidati, che verranno identificati per mezzo 

del codice IDSIL attribuito a ciascun candidato dal 

gestionale JA e preventivamente comunicato a cia-

scun concorrente.

8.  Di disporre che la graduatoria approvata con il pre-

sente atto abbia validità per sei mesi, a decorrere dal-

la data della pubblicazione sul BUR Marche, e possa 

avere efficacia, nel medesimo periodo, per sostituire 

persone che risultino non idonee alle prove, o che ri-

nuncino all’assunzione o per le quali sia intervenuta 

la risoluzione del rapporto.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 8 
settembre 2022, n. 925
Avviamento a selezione presso Pubbliche Ammi-
nistrazioni – (art.16 L. 56/87.-D.lgs.165/2001- 
DGR 23/2021) Avviso Pubblico per l’avviamen-
to a selezione a tempo indeterminato e pieno 
presso ASUR Marche Area Vasta 3 di Macera-
ta: n. 2 unità Professioni esecutive nel lavoro 
d’ufficio - cod. Istat 4 (di cui 1 unità con diritto 
di precedenza).

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 8 
settembre 2022, n. 926
Avviamento a selezione presso Pubbliche Ammi-
nistrazioni – (art.16 L. 56/87.-D.lgs.165/2001- 
DGR 23/2021) Avviso Pubblico per l’avviamen-
to a selezione a tempo indeterminato e pieno 
presso ASUR Marche Area Vasta 3 di Macera-
ta: n. 1 unità Esercenti ed addetti nelle attività 
di ristorazione - cod. Istat 5.2.2.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 8 
settembre 2022, n. 928
Approvazione graduatoria definitiva per l’Av-
viamento a Selezione ex art. 16 L. 56/87, per 
la copertura di n. 4 unità a tempo determinato 
e pieno per n. 2 mesi per la qualifica di “Col-
laboratore scolastico/Professioni non qualifi-
cate” cat. A di cui all’Avviso pubblico emanato 
con DDPF n. 801 del 26/07/2022 presso Acca-
demia di Belle Arti di Macerata.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  Di prendere atto delle risultanze dell’istruttoria espe-

rita dal Centro Impiego di Macerata circa le candida-

ture, proposte per l’avviamento a selezione pubblica 

per la copertura di n. 4 posti di lavoro per la qualifica 

di “Collaboratore scolastico/Professioni non qualifi-

cate” con inquadramento Cat. A, tempo pieno e de-

terminato per mesi 2, presso Accademia di Belle Arti 

di Macerata di cui all’Avviso emanato con D.D.P.F. 

n. 801 del 26/07 /2022 in conformità alle disposizio-
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9.  Di dare mandato al Responsabile del Centro per 

l’Impiego di Macerata ad avviare a selezione – in or-

dine di graduatoria e in numero pari ai posti a tempo 

determinato messi a selezione - presso l’Accademia 

di Belle Arti di Macerata.

10. Di dare atto che il presente provvedimento non com-

porta, né può comportare impegni a carico del Bilan-

cio di previsione della Regione Marche.

11. Di dare atto che l’incarico di responsabile del Proce-

dimento di cui trattasi è stato assegnato, in confor-

mità alla L.n.241/90, art.5, alla Dott.ssa Teresa Lam-

bertucci titolare della P.O. Gestione Servizi Offerti 

dal Centro Impiego (C.I.) Macerata.

12. Di evidenziare che avverso le presenti graduato-

rie è ammesso ricorso al Giudice ordinario ai sensi 

dell’art. 63 d. lgs . 165/2001 (Tribunale civile di Ma-

cerata – Sezione Giudice del Lavoro).

13. Di disporre la pubblicazione per estratto del presente 

Decreto nel BUR Regione Marche.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Si attesta il rispetto del termine di conclusione del pro-

cedimento.

Il Dirigente

(Roberta Maestri)
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GIUNTA REGIONE MARCHE 

Dipartimento Politiche Sociali, Lavoro, Istruzione e Formazione 
Settore Servizi per l’impiego e politiche del lavoro

Centro Impiego di Macerata 

Servizi impiego 
PEC: regione.marche.centroimpiegomacerata@emarche.it 

 

centroimpiegomacerata@regione.marche.it 
Centralino:  0733 409111 Piazzale Mercurio, 63 

62100 Macerata (MC) 
Collocamento obbligatorio centroimpiegomacerata.legge68@regione.marche.it 

Sportello polifunzionale di Cingoli centroimpiegomacerata@regione.marche.it Telefono: 0733 602686 
0733 604715 

Borgo Paolo Danti, 46 
62011 Cingoli (MC) 

ALLEGATO A - GRADUATORIA DEFINITIVA 

ACCADEMIA DI BELLE ARTI - Richiesta di personale N. 456  

Data Richiesta: 06/06/2022 -  Tipo Contratto: TEMPO DETERMINATO PER 2 MESI 

Qualifica: COLLABORATORE SCOLASTICO – 8. PROFESSIONI NON QUALIFICATE 

 

N. TIPO IDSIL QUALIFICA STATO OCC. STATO PUNTEGGIO 

1 CPI 
MACERATA  1498632 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 100  

2 CPI 
MACERATA  778470 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI Validato 100,37  

3 CPI 
MACERATA  454047 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 101,2  

4 CPI 
MACERATA  268953 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 101,29  

5 CPI 
MACERATA  1307564 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 101,7  

6 CPI 
MACERATA  1138734 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 102,99  

7 CPI 
MACERATA  97960 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 104,53  

8 CPI 
MACERATA  387887 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 104,73  

9 CPI 
MACERATA  402684 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 104,9  



14109

15 SETTEMBRE 2022 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIII · N. 77

GIUNTA REGIONE MARCHE 

Dipartimento Politiche Sociali, Lavoro, Istruzione e Formazione 
Settore Servizi per l’impiego e politiche del lavoro

Centro Impiego di Macerata 

Servizi impiego 
PEC: regione.marche.centroimpiegomacerata@emarche.it 

 

centroimpiegomacerata@regione.marche.it 
Centralino:  0733 409111 Piazzale Mercurio, 63 

62100 Macerata (MC) 
Collocamento obbligatorio centroimpiegomacerata.legge68@regione.marche.it 

Sportello polifunzionale di Cingoli centroimpiegomacerata@regione.marche.it Telefono: 0733 602686 
0733 604715 

Borgo Paolo Danti, 46 
62011 Cingoli (MC) 

10 CPI 
MACERATA  283982 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DECADUTI DALLO 
STATO DI 
DISOCCUPAZIONE  

Validato 105,6  

11 CPI 
MACERATA  1111826 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 105,92  

12 CPI 
MACERATA  896605 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 106,43  

13 CPI 
MACERATA  67977 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 107,03  

14 CPI 
MACERATA  1317688 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 108,6  

15 CPI 
MACERATA  1244411 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

CESSATI DALL'IMPIEGO  Validato 110,69  

16 CPI 
MACERATA  1223230 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 111,96  

17 CPI 
MACERATA  1127272 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 114,6  

18 CPI 
MACERATA  204321 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 115,3  

19 CPI 
MACERATA  609879 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 116,04  

20 CPI 
MACERATA  771273 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 116,7  

21 CPI 
MACERATA  875978 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

CESSATI DALL'IMPIEGO  Validato 123,04  
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GIUNTA REGIONE MARCHE 

Dipartimento Politiche Sociali, Lavoro, Istruzione e Formazione 
Settore Servizi per l’impiego e politiche del lavoro

Centro Impiego di Macerata 

Servizi impiego 
PEC: regione.marche.centroimpiegomacerata@emarche.it 

 

centroimpiegomacerata@regione.marche.it 
Centralino:  0733 409111 Piazzale Mercurio, 63 

62100 Macerata (MC) 
Collocamento obbligatorio centroimpiegomacerata.legge68@regione.marche.it 

Sportello polifunzionale di Cingoli centroimpiegomacerata@regione.marche.it Telefono: 0733 602686 
0733 604715 

Borgo Paolo Danti, 46 
62011 Cingoli (MC) 

22 CPI 
MACERATA  498771 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 123,4  

23 CPI 
MACERATA  400509 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 124,97  

24 CPI 
MACERATA  533375 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 133,15  

25 CPI 
MACERATA  217610 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DECADUTI DALLO 
STATO DI 
DISOCCUPAZIONE  

Validato 138,02  

26 CPI 
MACERATA  258707 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 148,8  

27 CPI 
MACERATA  383672 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 175  

28 CPI 
MACERATA  333007 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

CESSATI DALL'IMPIEGO  Validato 175  

29 CPI 
MACERATA  477593 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 175  

30 CPI 
MACERATA  470634 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 175  

31 CPI 
MACERATA  549772 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

CESSATI DALL'IMPIEGO  Validato 175  

32 CPI 
MACERATA  1234719 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 175  

33 CPI 
MACERATA  1498717 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

DISOCCUPATI  Validato 175  
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GIUNTA REGIONE MARCHE 

Dipartimento Politiche Sociali, Lavoro, Istruzione e Formazione 
Settore Servizi per l’impiego e politiche del lavoro

Centro Impiego di Macerata 

Servizi impiego 
PEC: regione.marche.centroimpiegomacerata@emarche.it 

 

centroimpiegomacerata@regione.marche.it 
Centralino:  0733 409111 Piazzale Mercurio, 63 

62100 Macerata (MC) 
Collocamento obbligatorio centroimpiegomacerata.legge68@regione.marche.it 

Sportello polifunzionale di Cingoli centroimpiegomacerata@regione.marche.it Telefono: 0733 602686 
0733 604715 

Borgo Paolo Danti, 46 
62011 Cingoli (MC) 

34 CPI ASCOLI 
PICENO  24398 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 102,23  

35 
CPI 
CIVITANOVA 
MARCHE  

431077 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

CESSATI DALL'IMPIEGO  Validato 103,19  

36 CPI FERMO  1475141 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 103,52  

37 
CPI 
CIVITANOVA 
MARCHE  

1061420 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 104,73  

38 CPI 
TOLENTINO  607794 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 105,1  

39 CPI FABRIANO  118564 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 108,6  

40 CPI FANO  161242 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 108,87  

41 CPI ANCONA  534196 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 109,43  

42 CPI FERMO  1345531 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 110,15  

43 CPI ANCONA  808089 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 110,54  

44 CPI ANCONA  1127326 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 111,61  

45 CPI FABRIANO  187767 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 112,46  
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GIUNTA REGIONE MARCHE 

Dipartimento Politiche Sociali, Lavoro, Istruzione e Formazione 
Settore Servizi per l’impiego e politiche del lavoro

Centro Impiego di Macerata 

Servizi impiego 
PEC: regione.marche.centroimpiegomacerata@emarche.it 

 

centroimpiegomacerata@regione.marche.it 
Centralino:  0733 409111 Piazzale Mercurio, 63 

62100 Macerata (MC) 
Collocamento obbligatorio centroimpiegomacerata.legge68@regione.marche.it 

Sportello polifunzionale di Cingoli centroimpiegomacerata@regione.marche.it Telefono: 0733 602686 
0733 604715 

Borgo Paolo Danti, 46 
62011 Cingoli (MC) 

46 CPI FERMO  1526011 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 113,45  

47 CPI 
TOLENTINO  208519 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

CESSATI DALL'IMPIEGO  Validato 114,28  

48 CPI 
TOLENTINO  1627487 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 114,43  

49 
CPI 
CIVITANOVA 
MARCHE  

1462950 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 115,49  

50 CPI ANCONA  297440 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 115,9  

51 CPI FANO  776628 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 118,1  

52 CPI ANCONA  104025 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 118,63  

53 CPI 
TOLENTINO  96903 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 119,05  

54 
CPI 
CIVITANOVA 
MARCHE  

798721 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

OCCUPATI  Validato 119,31  

55 
CPI SAN 
BENEDETTO 
DEL TRONTO  

312329 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 121,11  

56 
CPI 
CIVITANOVA 
MARCHE  

1056613 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 122,03  

57 
CPI 
CIVITANOVA 
MARCHE  

1408546 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 122,52  
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GIUNTA REGIONE MARCHE 

Dipartimento Politiche Sociali, Lavoro, Istruzione e Formazione 
Settore Servizi per l’impiego e politiche del lavoro

Centro Impiego di Macerata 

Servizi impiego 
PEC: regione.marche.centroimpiegomacerata@emarche.it 

 

centroimpiegomacerata@regione.marche.it 
Centralino:  0733 409111 Piazzale Mercurio, 63 

62100 Macerata (MC) 
Collocamento obbligatorio centroimpiegomacerata.legge68@regione.marche.it 

Sportello polifunzionale di Cingoli centroimpiegomacerata@regione.marche.it Telefono: 0733 602686 
0733 604715 

Borgo Paolo Danti, 46 
62011 Cingoli (MC) 

58 CPI FERMO  1226446 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 124,17  

59 CPI 
TOLENTINO  1293368 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 132,24  

60 CPI FERMO  1339539 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 175  

61 CPI JESI  310589 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 175  

62 CPI ANCONA  1002356 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 175  

63 CPI 
TOLENTINO  1436215 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 175  

64 CPI ANCONA  353096 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

CESSATI DALL'IMPIEGO  Validato 175  

65 CPI JESI  203093 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 175  

66 
CPI 
CIVITANOVA 
MARCHE  

89681 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 175  

67 CPI ANCONA  478946 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 175  

68 CPI 
TOLENTINO  1562774 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 175  

69 CPI FERMO  1276555 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 175  
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GIUNTA REGIONE MARCHE 

Dipartimento Politiche Sociali, Lavoro, Istruzione e Formazione 
Settore Servizi per l’impiego e politiche del lavoro

Centro Impiego di Macerata 

Servizi impiego 
PEC: regione.marche.centroimpiegomacerata@emarche.it 

 

centroimpiegomacerata@regione.marche.it 
Centralino:  0733 409111 Piazzale Mercurio, 63 

62100 Macerata (MC) 
Collocamento obbligatorio centroimpiegomacerata.legge68@regione.marche.it 

Sportello polifunzionale di Cingoli centroimpiegomacerata@regione.marche.it Telefono: 0733 602686 
0733 604715 

Borgo Paolo Danti, 46 
62011 Cingoli (MC) 

70 
CPI 
CIVITANOVA 
MARCHE  

1364157 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

  Validato 175  

  CPI 
MACERATA  264410 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

OCCUPATI  

Escluso per altri 
motivi: contratto di 
lavoro intermittente in 
corso 

105,4  

  CPI FABRIANO  632873 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

 IN SOSPENSIONE 
DELL'ANZIANITA' EX 
ART 4 D.L. 181/2000  

Escluso per altri 
motivi: contratto di 
lavoro in corso 

116,85  

  CPI 
MACERATA  794611 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

OCCUPATI  

Escluso per altri 
motivi: contratto di 
lavoro a tempo 
indeterminato in 
corso 

120,34  

  
CPI 
CIVITANOVA 
MARCHE  

115992 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

 IN SOSPENSIONE 
DELL'ANZIANITA' EX 
ART 4 D.L. 181/2000  

Escluso per altri 
motivi: contratto di 
lavoro intermittente in 
corso 

129,34  

  CPI 
MACERATA  414856 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

 

Escluso per altri 
motivi: contratto di 
lavoro intermittente in 
corso 

175  

  CPI JESI  31861 
COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

OCCUPATI 
Escluso per altri 
motivi: contratto di 
lavoro in corso 

175  

  CPI 
MACERATA  142545 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

OCCUPATI  

Escluso per altri 
motivi: contratto di 
lavoro intermittente in 
corso 

175  

  CPI 
MACERATA  960582 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

OCCUPATI  
Escluso per altri 
motivi: contratto di 
lavoro in corso 

175  

  CPI 
TOLENTINO  1271277 

COLLABORATORE 
SCOLASTICO - 
BIDELLO  

 

Escluso per altri 
motivi: contratto di 
lavoro intermittente in 
corso 

175  
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 https://www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/

Centri-Impiego/Servizi-al-cittadino/Offerte-da-

Enti-pubblici;

7. Di dare atto che l’incarico di responsabile del Pro-

cedimento di cui trattasi è stato assegnato, in con-

formità alla L.n.241/90, art. 5, al Dott. Filippo Sani, 

P.O. Gestione Servizi Offerti dal Centro Impiego di 

Tolentino;

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Re-

gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

(Roberta Maestri)

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 9 
settembre 2022, n. 937
PON Garanzia Giovani (IOG): Avviso Pubblico 
per l’attuazione della MISURA 5 “Tirocini Ex-
tracurriculari” della Nuova Garanzia Giovani 
(DDPF n. 639/SIM/2020, così come modificato 
dal DDPF n.1049/SIM/2021). Ammissibilità a 
valutazione delle domande pervenute nel pe-
riodo 1 agosto - 31 agosto 2022 (24° Sportello).

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

-  Di dare atto che in riferimento al DDPF n. 639/

SIM/2020, così come modificato dal DDPF n.1049/

SIM/2021 – Avviso pubblico Tirocini extracurricu-

lari – Misura 5 nell’ambito dell’iniziativa europea 

“Nuova Garanzia Giovani”, sono pervenute, dal 1 al 

31 agosto 2022 (periodo di apertura del 24° sportel-

lo), n. 4 (quattro) domande di Tirocinio.

-  Di dichiarare ammissibili alla valutazione, ai sensi 

dell’art. 15 dell’Avviso Pubblico, n. 4 (quattro) do-

mande, contenute nell’allegato A) del presente atto, 

di cui costituisce parte integrante e sostanziale.

-  Di dare atto che le domande ammissibili sono tra-

smesse alla Commissione di Valutazione, appo-

sitamente nominata, da ultimo, con DDS n.637/

SIP/2022.

-  Di attestare che dal presente Decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico del Bilan-

cio della Regione Marche.

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Servizi 
per l’Impiego e Politiche del Lavoro del 8 
settembre 2022, n. 931
Revoca del Decreto Dirigenziale n. 839 del 
04/08/2022 di approvazione della graduato-
ria definitiva dell’ Avviamento a Selezione ex 
art. 16 L. 56/87, per la copertura di n. 2 uni-
tà “Aiuto Cuoco cod.Istat 5.2.2 – Esercenti ed 
addetti nelle attività di ristorazione”, cat. B1 a 
tempo indeterminato part-time presso il comu-
ne di Tolentino

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  Di prendere atto della nota prot. n. 24452 del 

31/08/2022 acquisita con protocollo regionale n. 

1071497 del 31/08/2022, trasmessa dal Comune di 

Tolentino con la quale l’Ente comunica, stante il mu-

tato fabbisogno di personale, la revoca della prece-

dente richiesta di avviamento a selezione ex art. 16 

L. 56/87, per la copertura di n. 2 unità “Aiuto Cuoco 

cod. istat 5.2.2 – Esercenti ed addetti nelle attività di 

ristorazione”, cat . B1 a tempo indeterminato part-ti-

me, effettuata con precedente nota prot. n. 7229 del 

14/03/2022 ed acquisita al protocollo regionale n. 

306757 del 15/03/2022;

2.  Di procedere pertanto, in esecuzione a quanto richie-

sto dal Comune di Tolentino, alla revoca del Decreto 

Dirigenziale n. 839 del 04/08/2022 di approvazione 

della graduatoria definitiva dell’avviamento a sele-

zione ex art. 16 L. 56/87, per la copertura di n. 2 

unità “ Aiuto Cuoco cod. istat 5.2.2 – Esercenti ed 

addetti nelle attività di ristorazione ”, cat. B1 a tem-

po indeterminato part-time presso il comune di To-

lentino;

3.  Di dare atto che avverso il presente atto è ammesso 

ricorso al giudice ordinario ai sensi dell’art. 63 del 

D.Lgs n. 165/01 (Tribunale civile ordinario di Ma-

cerata – Sezione Giudice del Lavoro);

4.  Di trasmettere il presente provvedimento a tutti i 

Centri per l’Impiego della Regione Marche;

5.  Di disporre la pubblicazione per estratto di questo 

decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione Mar-

che;

6.  Di disporre la pubblicazione integrale del presente 

Decreto Dirigenziale sul sito www.regione.marche.

it al seguente link:
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-  Di dare evidenza pubblica al presente Decreto, com-

pleto dei suoi allegati, attraverso la pubblicazione 

sui siti internet della Regione Marche: www.regio-

ne.marche.it alla Sezione Bandi e al link Garanzia 

Giovani www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/

Garanzia-Giovani.

-  Di disporre la pubblicazione del presente atto, per 

estratto, sul Bollettino Ufficiale della Regione Mar-

che, ai sensi della L.R. n. 17 del 28/07/2003.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-
zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 
dell’art.6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

(Roberta Maestri)

ALLEGATI

Allegato A) – Elenco Tirocini ammissibili a valutazione

AVVISO
L’allegato è consultabile nel sito:

www.norme.marche.it

DIREZIONE – POLITICHE SOCIALI

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 5 settembre 2022, n. 194
Iscrizione dell’Ente “DE ANTIQUO ORDINE 
E.T.S.”, rep. n. 35379; C.F. 90049270417, con 
sede legale in Fossombrone (PU), via Mario 
Tozzi, 11, nella sezione “ALTRI ENTI DEL TER-
ZO SETTORE” del Registro unico nazionale del 
Terzo settore, ai sensi dell’articolo 47 del D.L-
gs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell’articolo 9 del 
Decreto Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo 
Settore del 5 settembre 2022, n. 195
Iscrizione dell’Ente “A.P.S. ORDINE DEI CU-
STODI DEL LOGOS”, rep. n. 40433; C.F. 
02082250438, con sede legale in Civitanova 
Marche (MC), C.so da Cavallino, 15, nella se-
zione “ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SO-
CIALE” del Registro unico nazionale del Terzo 
settore, ai sensi dell’articolo 47 del D.Lgs. del 3 
luglio 2017 n. 117 e dell’articolo 9 del Decreto 
Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 

del Registro Unico Nazionale del Terzo 
Settore del 5 settembre 2022, n. 196
Iscrizione dell’Ente “AMICI DELLA MATEMA-
TICA DELLE MARCHE, MATHESIS DI CAME-
RINO APS”, rep. n. 43179; C.F. 92031160432, 
con sede legale in Camerino (MC), Via Madonna 
delle Carceri, 9, nella sezione “ASSOCIAZIONI 
DI PROMOZIONE SOCIALE” del Registro unico 
nazionale del Terzo settore, ai sensi dell’arti-
colo 47 del D.Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e 
dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 
del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 5 settembre 2022, n. 197
Iscrizione dell’Ente “ASSOCIAZIONE RIFU-
GI DEI SIBILLINI APS”, rep. n. 40876; C.F. 
92039300436, con sede legale in Sarnano 
(MC), Località Fonte Lardina, sns, nella sezione 
“ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE” 
del Registro unico nazionale del Terzo settore, 
ai sensi dell’articolo 47 del D.Lgs. del 3 luglio 
2017 n. 117 e dell’articolo 9 del Decreto Mini-
steriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 6 settembre 2022, n. 198
Iscrizione cumulativa di Enti già iscritti nei pre-
cedenti registri e trasmigrati nel Registro Unico 
Terzo Settore, ai sensi dell’articolo 54 del D. 
Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell’articolo 31 
comma 7 del Decreto Ministeriale n. 106 del 
15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 6 settembre 2022, n. 199
Iscrizione cumulativa di Enti già iscritti nei pre-
cedenti registri e trasmigrati nel Registro Unico 
Terzo Settore, ai sensi dell’articolo 54 del D. 
Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell’articolo 31 
comma 7 del Decreto Ministeriale n. 106 del 
15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 6 settembre 2022, n. 200
Iscrizione cumulativa di Enti già iscritti nei pre-
cedenti registri e trasmigrati nel Registro Unico 
Terzo Settore, ai sensi dell’articolo 54 del D. 
Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell’articolo 31 
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____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 9 settembre 2022, n. 205
Iscrizione dell’Ente CIRCOLO PRO-SAPPANI-
CO APS (rep. n. 37105; CF 00781670427), con 
sede legale in Via Sappanico n. 24 – Frazione 
Sappanico 60131 Ancona (AN), nella sezione 
“Associazioni di promozione sociale” del Regi-
stro unico nazionale del Terzo settore, ai sensi 
dell’articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 
117 e dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale n. 
106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 9 settembre 2022, n. 206
Iscrizione dell’Ente LAMA SKATING ASSO-
CIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA DI 
PROMOZIONE SOCIALE (rep. n. 35701; CF 
92049990440), con sede legale in Via Forcella 
n. 39 – 63082 Castel di Lama (AP), nella sezio-
ne “Associazioni di promozione sociale” del Re-
gistro unico nazionale del Terzo settore, ai sen-
si dell’articolo 47 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 
n. 117 e dell’articolo 9 del Decreto Ministeriale 
n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 9 settembre 2022, n. 207
Iscrizione dell’Ente SINEGLOSSA ETS (rep. n. 
38268; CF 93116780425), con sede legale in 
Via Marconi n. 41 – Ancona (AN), nella sezione 
“Altri enti del Terzo settore” del Registro unico 
nazionale del Terzo settore ai sensi dell’arti-
colo 22 del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e 
dell’articolo 18 del Decreto Ministeriale n. 106 
del 15/09/2020.

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIREZIONE – SANITÀ E INTEGRAZIONE SOCIOSANITARIA

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Autoriz-
zazioni e Accreditamenti del 2 settembre 
2022, n. 160
L.R. 21/2016 E SS. MM. II., D.G.R. 1572/2019 
- Accreditamento istituzionale di livello base 
con prescrizione - struttura sanitaria denomi-
nata “Fisiosport”, situata in via della Giustizia, 
10/b, comune di Fano (PU).

comma 7 del Decreto Ministeriale n. 106 del 
15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 9 settembre 2022, n. 201
Iscrizione cumulativa di Enti già iscritti nei pre-
cedenti registri e trasmigrati nel Registro Unico 
Terzo Settore, ai sensi dell’articolo 54 del D. 
Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell’articolo 31 
comma 7 del Decreto Ministeriale n. 106 del 
15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 9 settembre 2022, n. 202
Iscrizione dell’Ente U.R.C.A. PROVINCIALE DI 
ANCONA-GESTIONE FAUNA E AMBIENTE-APS 
(rep. n. 32707; CF 93163480424), con sede le-
gale in Via Sandro Totti n. 7 – 60131 Ancona 
(AN), nella sezione “Associazioni di promozione 
sociale” del Registro unico nazionale del Terzo 
settore, ai sensi dell’articolo 47 del D. Lgs. del 
3 luglio 2017 n. 117 e dell’articolo 9 del Decre-
to Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 9 settembre 2022, n. 203
Iscrizione dell’Ente CORPO BANDISTICO 
SANTA VITTORIA IN MATENANO APS (rep. n. 
32934; CF 01350240444), con sede legale in 
Vicolo del Teatro snc – 63854 Santa Vittoria in 
Matenano (FM), nella sezione “Associazioni di 
promozione sociale” del Registro unico nazio-
nale del Terzo settore, ai sensi dell’articolo 47 
del D. Lgs. del 3 luglio 2017 n. 117 e dell’ar-
ticolo 9 del Decreto Ministeriale n. 106 del 
15/09/2020.

____________________________________________
Decreto del Dirigente dell’Ufficio Regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Set-
tore del 9 settembre 2022, n. 204
Iscrizione dell’Ente MCZEE APS (rep. n. 36721; 
CF 01936060431), con sede legale in Via Na-
zario Sauro n. 3 – 62010 Montecassiano (MC), 
nella sezione “Associazioni di promozione so-
ciale” del Registro unico nazionale del Terzo 
settore, ai sensi dell’articolo 47 del D. Lgs. del 
3 luglio 2017 n. 117 e dell’articolo 9 del Decre-
to Ministeriale n. 106 del 15/09/2020.
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regionale dei Mercati e delle Fiere su aree pub-
bliche – Anno 2022.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

-  di modificare il calendario regionale dei MERCA-

TI e delle FIERE su aree pubbliche per l’anno 2022, 

di cui all’Allegato 1) che forma parte integrante e so-

stanziale del presente decreto, già approvato con decreto 

del dirigente della PF credito, cooperative, commercio e 

tutela dei consumatori n. 340 del 3/12/2021;

-  di pubblicare il presente atto, per estratto, sul 

Bollettino Ufficiale della Regione Marche, con l’al-

legato calendario regionale dei MERCATI e delle 

FIERE su aree pubbliche - anno 2022 nonché sul sito                            

www.commercio.marche.it;

-  di stabilire che eventuali modifiche al calenda-

rio già approvato che dovranno rendersi necessarie per 

cause di forza maggiore saranno comunicate sul sito        

www.commercio.marche.it mediante inserimento degli 

aggiornamenti utili sulla piattaforma regionale ai sensi 

dell’art 4 del r.r. 3/2022.

Attesta, inoltre, che dal presente decreto non deriva né 

può derivare un impegno di spesa a carico della Re-

gione.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

(Pietro Talarico)

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIPARTIMENTO – SVILUPPO ECONOMICO

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Turismo 
del 6 settembre 2022, n. 244
D.G.R. 316 del 21 marzo 2022 – Scheda 1, 
Lettera E - Acquisizione di servizi di valoriz-
zazione del territorio consistenti nell’organiz-
zazione e realizzazione delle selezioni e della 
finale regionale del concorso di Miss Blumare 
nei borghi marchigiani e nei relativi servizi di 
promozione – procedura negoziata senza pre-
via pubblicazione di bando di cui all’art. 63 co. 
2 lett. B) del D. Lgs. 50/2016 – Società F.S. 
FULL SERVICE di Flamini Manuela - Importo € 
14.600,00, oltre Iva a

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

SETTORE - BENI E ATTIVITÀ CULTURALI

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Beni e 
Attività Culturali del 2 settembre 2022, n. 
240
PNRR, MISSIONE 1 – “Digitalizzazione, innova-
zione, competitività e cultura”, COMPONENT 3 
– “Cultura 4.0” (M1.C3) – MISURA 2 “Rigenera-
zione di piccoli siti culturali, patrimonio cultura-
le, religioso e rurale” INVESTIMENTO 2.2 “Pro-
tezione e valorizzazione dell’architettura e del 
paesaggio rurale”, DGR 426 del 13/04/2022 
– Interpretazione art. 4 comma 7 dell’Avviso 
Pubblico approvato con DDS n. 86/2022 s.m.i 
e integrazione DDS 191/2022

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIREZIONE – ATTIVITÀ PRODUTTIVE E IMPRESE

____________________________________________
Decreto del Dirigente della Direzione Atti-
vità Produttive e Imprese del 6 settembre 
2022, n. 254
L.R. n. 22/21 – art. 67 –Modifica del calendario 
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CAP PROV COMUNE DENOMINAZIONE
NUMERO 
POSTEGGI FREQUENZA LUN MAR MER GIO VEN SAB DOM SETTORE

42001 AN AGUGLIANO MERCATO CAPOLUOGO
31

Settimanale X Misto

42002 AN ANCONA MERCATO CORSO MAZZINI
112

Giornaliera X X X X X X Non Alim.

42002 AN ANCONA MERCATO CORSO MAZZINI LUNEDI`
2

Settimanale X Non Alim.

42002 AN ANCONA MERCATO CORSO MAZZINI MARTEDI`
4

Settimanale X Non Alim.

42002 AN ANCONA MERCATO CORSO MAZZINI MERC.
4

Settimanale X Non Alim.

42002 AN ANCONA MERCATO CORSO MAZZINI GIOVEDI`
7

Settimanale X Non Alim.

42002 AN ANCONA MERCATO CORSO MAZZINI VENERDI'
5

Settimanale X Non Alim.

42002 AN ANCONA MERCATO CORSO MAZZINI SABATO
7

Settimanale X Non Alim.

42002 AN ANCONA MERCATO CORSO MAZZINI MAR.-VEN
1

Bisett. X X Non Alim.

42002 AN ANCONA MERCATO CORSO MAZZINI LUN.-GIO
1

Bisett. X X Non Alim.

42002 AN ANCONA MERCATO CORSO MAZZINI
1

Trisett. X X X Non Alim.

42002 AN ANCONA MERCATO CORSO MAZZINI
2

Quadrisett. X X X X Non Alim.

42002 AN ANCONA MERCATO CORSO MAZZINI
3

Giornaliera X X X X X Non Alim.

42002 AN ANCONA MERCATO CORSO MAZZINI
1

Giornaliera X X X X X Non Alim.

42002 AN ANCONA MERCATO CORSO MAZZINI
1

Giornaliera X X X X X Misto

42002 AN ANCONA MERCATO MARATTA MARTEDI'
36

Settimanale X Misto

42002 AN ANCONA MERCATO MARATTA MERCOLEDI'
10

Settimanale X Misto

42002 AN ANCONA MERCATO MARATTA VENERDI'
36

Settimanale X Misto

42002 AN ANCONA MERCATO PIAZZA D'ARMI MARTEDI'
185

Settimanale X Misto

42002 AN ANCONA MERCATO PIAZZA D'ARMI MERC.
67

Settimanale X Misto

42002 AN ANCONA MERCATO PIAZZA D'ARMI GIOVEDI'
67

Settimanale X Misto

42002 AN ANCONA MERCATO PIAZZA D'ARMI VENERDI'
183

Settimanale X Misto

42002 AN ANCONA MERCATO PIAZZA D'ARMI SABATO
69

Settimanale X Misto

42002 AN ANCONA MERCATO TORRETTE
27

Settimanale X Misto

42002 AN ANCONA MERCATO PIAZ.LE MEDAGLIE D`ORO
3

Settimanale X Non Alim.

42002 AN ANCONA MERCATO PIAZ.LE MEDAGLIE D`ORO
1

Settimanale X Non Alim.

42002 AN ANCONA MERCATO PIAZ.LE MEDAGLIE D`ORO
1

Settimanale X Non Alim.

42002 AN ANCONA MERCATO PIAZ.LE MEDAGLIE D`ORO
3

Settimanale X Non Alim.

42002 AN ANCONA MERCATO COLLEMARINO SUD
12

Settimanale X Misto

42002 AN ANCONA MERCATO COLLEMARINO NORD
11

Settimanale X Misto

42002 AN ANCONA MERCATO PIAZZA SALVO DACQUISTO
22

Settimanale X Misto

42002 AN ANCONA MERCATO CENTRALE DELLE ERBE
58

Giornaliera X X X X X X Alimentare

42002 AN ANCONA MERCATO COPERTO MARATTA
20

Giornaliera X X X X X X Alimentare

42002 AN ANCONA MERCATO COPERTO PIAZZA D`ARMI
48

Giornaliera X X X X X X Alimentare

42002 AN ANCONA MERCATO COPERTO COLLEMARINO N.
9

Giornaliera X X X X X X Misto

42002 AN ANCONA MERCATO COPERTO COLLEMARINO S.
32

Giornaliera X X X X X X Misto

42002 AN ANCONA MERCATO PIAZZA MEDAGLIE D`ORO
3

Giornaliera X X X X X X Alimentare

42003 AN ARCEVIA MERCATO CAPOLUOGO
17

Settimanale X Misto

Calendario regionale mercati su aree pubbliche 2022
Allegato 1
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CAP PROV COMUNE DENOMINAZIONE
NUMERO 
POSTEGGI FREQUENZA LUN MAR MER GIO VEN SAB DOM SETTORE

42004 AN BARBARA MERCATO DEL MARTEDI'
15

Settimanale X Misto

42005 AN BELVEDERE OSTRENSE MERCATO DEL GIOVEDI`
14

Settimanale X Misto

42006 AN CAMERANO MERCATO SETTIMANALE
39

Settimanale X Misto

42006 AN CAMERANO MERCATO DELLE ERBE
10

Giornaliera X X X X X X Misto

42007 AN CAMERATA PICENA
MERCATO  DEL SABATO PIANE DI 
CAMERATA

12
Settimanale X Non Alim.

42010 AN CASTELFIDARDO MERCATO SETTIMANALE
85

Settimanale X Misto

42010 AN CASTELFIDARDO MERCATO SANT`AGOSTINO
8

Settimanale X Misto

42010 AN CASTELFIDARDO MERCATO SANT`AGOSTINO
8

Settimanale X Misto

42010 AN CASTELFIDARDO MERCATO CROCETTE
4

Settimanale X Misto

42010 AN CASTELFIDARDO MERCATO SETTIMANALE  GIOVEDI'
10

Settimanale X Misto

42010 AN CASTELFIDARDO MERCATO COPERTO DELLE ERBE
4

Giornaliera X X X X X X Alimentare

42011 AN
CASTELLEONE DI 
SUASA MERCATO CENTRO STORICO

11
Settimanale X Misto

42012 AN CASTELPLANIO MERCATO MACINE VIA COPPARONI
28

Settimanale X Misto

42013 AN CERRETO D'ESI MERCATO SETTIMANALE
28

Settimanale X Misto

42014 AN CHIARAVALLE MERCATO MERCI VARIE
106

Settimanale X Misto

42014 AN CHIARAVALLE MERCATO P.ZZA DELLE ERBE
36

Settimanale X Alimentare

42015 AN CORINALDO MERCATO DEL CENTRO
33

Settimanale X Misto

42015 AN CORINALDO MERCATO NEI POSTEGGI ISOLATI
4

Giornaliera X X X X X X X Misto

42016 AN CUPRAMONTANA MERCATO SETTIMANALE
68

Settimanale X Misto

42017 AN FABRIANO MERCATO ALIMENTARE
33

Giornaliera X X X X X X Alimentare

42017 AN FABRIANO MERCATO DEL SABATO
100

Settimanale X Misto

42017 AN FABRIANO MERCATO DEL MERCOLEDI'
13

Settimanale X Misto

42017 AN FABRIANO MERCATO POGGIO SAN ROMUALDO
10

Settimanale X Misto

42017 AN FABRIANO MERCATINO DI NATALE
20

Giornaliera X X X X X X X Misto

42017 AN FABRIANO MERCATO CIMITERO SANTA MARIA
2

Giornaliera X X X X X X X Misto

42017 AN FABRIANO MERCATO CIMITERO DELLE CORTINE
2

Giornaliera X X X X X X X Misto

42017 AN FABRIANO MERCATO POSTEGGI SPARSI
6

Settimanale X Misto

42017 AN FABRIANO MERCATINO RIONALE VIA BRODOLINI
10

Settimanale X Misto

42017 AN FABRIANO MERCATO POSTEGGI SPARSI
6

Settimanale X Misto

42017 AN FABRIANO MERCATO POSTEGGI SPARSI
6

Settimanale X Misto

42017 AN FABRIANO MERCATO POSTEGGI SPARSI
6

Settimanale X Misto

42017 AN FABRIANO MERCATINO RIONALE VIA DANTE
10

Settimanale X Misto

42018 AN
FALCONARA 
MARITTIMA MERCATO DEL GIOVEDI'

39
Settimanale X Misto

42018 AN
FALCONARA 
MARITTIMA MERCATO DEL LUNEDI`

183
Settimanale X Misto

42018 AN
FALCONARA 
MARITTIMA MERCATO CASTELFERRETTI

28
Settimanale X Misto

42019 AN FILOTTRANO MERCATO SETTIMANALE
47

Settimanale X Misto

42019 AN FILOTTRANO MERCATO QUOTIDIANO
3

Giornaliera X X X X X X X Misto

42020 AN GENGA MERCATO LA CUNA GENGA
31

Giornaliera X X X X X X X Misto

42021 AN JESI MERCATO-A MERCOLEDI'
79

Settimanale X Misto

42021 AN JESI MERCATO-A SABATO
78

Settimanale X Misto
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CAP PROV COMUNE DENOMINAZIONE
NUMERO 
POSTEGGI FREQUENZA LUN MAR MER GIO VEN SAB DOM SETTORE

42021 AN JESI MERCATO-B V.N. SAURO
28

Giornaliera X X X X X X Misto

42021 AN JESI MERCATO-C V.MERCANTINI
58

Giornaliera X X X X X X Misto

42021 AN JESI MERCATO-E V. PALADINI
19

Settimanale X Misto

42021 AN JESI MERCATO VIA MARTIN LUTER KING
8

Giornaliera X X X X X X Alimentare

42021 AN JESI MERCATO AREA CIMITERIALE
5

Giornaliera X X X X X X X Non Alim.

42022 AN LORETO MERCATO  VIA STEGHER
52

Settimanale X Misto

42022 AN LORETO MERCATO VILLA MUSONE
14

Settimanale X Misto

42022 AN LORETO MERCATO COPERTO V. SOLARI
5

Giornaliera X X X X X X X Misto

42022 AN LORETO MERCATO STAGIONALE
19

Giornaliera X X X X X X X Misto

42022 AN LORETO MERCATO STAGIONALE
1

Giornaliera X X X X X X X Misto

42022 AN LORETO MERCATO SETTIMANALE
1

Settimanale X Misto

42022 AN LORETO MERCATO STAGIONALE
1

Giornaliera X X X X X X X Misto

42022 AN LORETO MERCATO STAGIONALE
1

Giornaliera X X X X X X X Misto

42022 AN LORETO MERCATO STAGIONALE
1

Giornaliera X X X X X X X Misto

42022 AN LORETO MERCATO GIORNI FESTIVI
1

Annuale Misto

42022 AN LORETO MERCATO CAMPIONATO DI CALCIO
1

Stagionale Misto

42022 AN LORETO MERCATO DELLA STAZIONE
9

Settimanale X Misto

42023 AN MAIOLATI SPONTINI MERCATO DI MOIE
81

Settimanale X Misto

42023 AN MAIOLATI SPONTINI MERCATO DI MOIE
43

Settimanale X Misto

42023 AN MAIOLATI SPONTINI MERCATO MAIOLATI SPONTINI
2

Settimanale X Misto

42024 AN MERGO MERCATO ANGELI
46

Settimanale X Misto

42025 AN MONSANO MERCATO SETTIMANALE
11

Settimanale X Misto

42029 AN MONTE ROBERTO MERCATO PIANELLO VALLESINA
14

Settimanale X Misto

42030 AN MONTE SAN VITO MERCATO SETTIMANALE
13

Settimanale X Misto

42030 AN MONTE SAN VITO MERCATO BORGHETTO
10

Settimanale X Misto

42026 AN MONTECAROTTO MERCATO COPERTO
2

Giornaliera X X X Alimentare

42026 AN MONTECAROTTO MERCATO VIA CIRCONVALLAZIONE
22

Quindicinale X Misto

42027 AN MONTEMARCIANO MERCATO MONTEMARCIANO
31

Settimanale X Misto

42027 AN MONTEMARCIANO MERCATO DI MARINA
16

Settimanale X Misto

42031 AN MORRO D'ALBA MERCATO PIAZZA TARSETTI
19

Settimanale X Misto

42031 AN MORRO D'ALBA MERCATO POSTEGGI ISOLATI
1

Bisett. X X Misto

42032 AN NUMANA MERCATO INVERLE NUMANA CENTRO
30

Settimanale X Misto

42032 AN NUMANA MERCATO STAG. ESTIVO
28

Settimanale X Misto

42032 AN NUMANA MERCATO MARCELLI STAG. ESTIVO
84

Settimanale X Misto

42032 AN NUMANA MERCATO VIA LEOPARDI
3

Giornaliera X X X X X Misto

42032 AN NUMANA
MERCATO ESTIVO VIA LITORANEA 
STAGIONALE

7
Giornaliera X X X X X X X Misto

42032 AN NUMANA MERCATO VIA LORETO STAGIONALE
1

Giornaliera X X X X X X Misto

42032 AN NUMANA MERCATO VIA ISCHIA STAGIONALE
1

Giornaliera X X X X X Misto

42032 AN NUMANA
MERCATO  VIA ISCHIA SETTIMANALE 
ESTIVO

1
Settimanale X Misto

42033 AN OFFAGNA MERCATO SETTIMANALE
10

Settimanale X Misto
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42034 AN OSIMO MERCATO SETTIMANALE
88

Settimanale X Misto

42034 AN OSIMO MERCATO OSIMO STAZIONE
6

Settimanale X Misto

42035 AN OSTRA MERCATO DEL VENERDI`
45

Settimanale X Misto

42035 AN OSTRA
MERCATO PRODOTTI ITTICI 
POSTEGGIO 5

1
Quadrisett. X X X X Alimentare

42035 AN OSTRA
MERCATO PRODOTTI ITTICI 
POSTEGGIO 7

1
Trisett. X X X Alimentare

42035 AN OSTRA
MERCATO PRODOTTI ITTICI 
POSTEGGIO 39

1
Quindicinale X X Alimentare

42035 AN OSTRA
MERCATO BISETTIMANALE DEL 
MARTEDI` 

1
Settimanale X Misto

42036 AN OSTRA VETERE MERCATO PIAZZA DELLA LIBERTA'
25

Settimanale X Misto

42038 AN POLVERIGI MERCATO DEL MERCOLEDI'
20

Settimanale X Misto

42040 AN ROSORA MERCATO ROSORA
9

Quindicinale X Misto

42040 AN ROSORA MERCATO ANGELI
9

Quindicinale X Misto

42041 AN SAN MARCELLO MERCATO SETTIMANALE DEL SABATO
5

Settimanale X Misto

42043 AN SANTA MARIA NUOVA MERCATO SETTIMANALE
8

Settimanale X Misto

42043 AN SANTA MARIA NUOVA MERCATO COLLINA
5

Settimanale X Misto

42044 AN SASSOFERRATO MERCATO SETTIMANALE
97

Settimanale X Misto

42045 AN SENIGALLIA
MERCATO PIAZZA SIMONCELLI 
LUNEDI`

12
Settimanale X Non Alim.

42045 AN SENIGALLIA MERCATO FORO ANNONARIO
12

Settimanale X Misto

42045 AN SENIGALLIA
MERCATO MARZOCCA E 
MONTIGNANO

14
Settimanale X Misto

42045 AN SENIGALLIA MERCATO PIAZZA GARIBALDI
108

Settimanale X Non Alim.

42045 AN SENIGALLIA MERCATO PORTICI ERCOLANI
77

Settimanale X Misto

42045 AN SENIGALLIA MERCATO CESANO
15

Stagionale X Misto

42045 AN SENIGALLIA MERATO FORO ANNONARIO ALIMENT.
15

Giornaliera X X X X X X X Misto

42045 AN SENIGALLIA
MERCATO PIAZZA SIMONCELLI DEL 
GIOVEDI'

26
Settimanale X Misto

42045 AN SENIGALLIA
MERCATO PIAZZA SIMONCELLI DEL 
MERCOLEDI'

12
Settimanale X Misto

42045 AN SENIGALLIA
MERCATO PIAZZA SIMONCELLI DEL 
SABATO

26
Settimanale X Misto

42045 AN SENIGALLIA
MERCATO PIAZZA SIMONCELLI DELLA 
DOMENICA

26
Settimanale X Misto

42045 AN SENIGALLIA
MERCATO PIAZZA SIMONCELLI DEL 
MARTEDI'

26
Settimanale X Misto

42045 AN SENIGALLIA
MERCATO PIAZZA SIMONCELLI DEL 
VENERDI'

12
Settimanale X Misto

42046 AN SERRA DE' CONTI MERCATO SETTIMANALE
20

Settimanale X Misto

42047 AN SERRA SAN QUIRICO MERCATO DELLA FORNACE
5

Settimanale X Misto

42047 AN SERRA SAN QUIRICO MERCATO "DELLA PACE"
5

Settimanale X Misto

42047 AN SERRA SAN QUIRICO MERCATO "SANTA MARIA"
5

Settimanale X Misto

42048 AN SIROLO MERCATO SETTIMANALE
45

Settimanale X Misto

42049 AN STAFFOLO MERCATO SETTIMANALE
19

Settimanale X Misto

42050 AN TRECASTELLI MERCATO SETTIMANALE
19

Settimanale X Misto

42050 AN TRECASTELLI MERCATO SETTIMANALE
1

Settimanale X Misto

42050 AN TRECASTELLI MERCATO PESCHERIA COMUNALE
1

Bisett. X X Misto

44001 AP ACQUASANTA TERME MERCATO ANNUALE
13

Settimanale X Misto

44001 AP ACQUASANTA TERME MERCATO STAG.ESTIVO
13

Stagionale X Misto

44005 AP
APPIGNANO DEL 
TRONTO MERCATO SETTIMANALE

6
Settimanale X Misto
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44007 AP ASCOLI PICENO
MERCATO PIAZZA VIOLA-ZONA 
CARISAP

59
Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO
MERCATO PIAZZA VIOLA-ZONA 
CARISAP

57
Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO PORTA MAGGIORE
79

Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO PORTA MAGGIORE
72

Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO COPERTO
2

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO COPERTO
1

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO COPERTO
4

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO COPERTO
2

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO COPERTO
4

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO COPERTO
1

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO PIAZZA ROMA
9

Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO PIAZZA ROMA
9

Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO PIAZZA ROMA
11

Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO PIAZZA ROMA
9

Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO PIAZZA ROMA
9

Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO PIAZZA ROMA
11

Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO CHIOSTRO S. FRANCESCO
6

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO CHIOSTRO S. FRANCESCO
6

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO CHIOSTRO S. FRANCESCO
10

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO CHIOSTRO S. FRANCESCO
6

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO CHIOSTRO S. FRANCESCO
6

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO CHIOSTRO S. FRANCESCO
11

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO VIA D`ANCARIA
9

Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO VIA D`ANCARIA
10

Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO VIA D`ANCARIA
24

Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO VIA D`ANCARIA
7

Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO VIA D`ANCARIA
8

Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO VIA D`ANCARIA
22

Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO BORGO SOLESTA`
5

Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO BORGO SOLESTA`
5

Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO BORGO SOLESTA`
5

Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO BORGO SOLESTA`
5

Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO BORGO SOLESTA`
5

Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO BORGO SOLESTA`
5

Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO MONTICELLI EST
20

Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO MONTICELLI EST
6

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO MONTICELLI EST
6

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO MONTICELLI EST
6

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO MONTICELLI EST
6

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO MONTICELLI  EST
6

Settimanale X Alimentare
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44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO MONTICELLI OVEST
5

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO MONTICELLI OVEST
5

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO MONTICELLI OVEST
5

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO MONTICELLI OVEST
5

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO MONTICELLI OVEST 
5

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO MONTICELLI OVEST 
5

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO BORGO CHIARO INTERNO 
7

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO BORGO CHIARO INTERNO 
7

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO BORGO CHIARO INTERNO 
7

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO BORGO CHIARO INTERNO 
7

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO BORGO CHIARO INTERNO
7

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO BORGO CHIARO INTERNO 
7

Settimanale X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO BORGO CHIARO ESTERNO 
12

Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO BORGO CHIARO ESTERNO 
12

Settimanale X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERC. COLLE S. MARCO STAG. 5/9
5

Stagionale Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO ITTICO TRISETTIMANALE
6

Trisett. X X X Misto

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO COPERTO GIORNALIERO
10

Giornaliera X X X X X X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO COPERTO BISETTIMANALE
2

Bisett. X X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO MERCATO COPERTO BISETTIMANALE
3

Bisett. X X Alimentare

44007 AP ASCOLI PICENO PIAZZA ARRINGO-ISOLA SAN BIAGIO
8

Annuale X X X X X X X Non Alim.

44007 AP ASCOLI PICENO PIAZZA ARRINGO-ISOLA SAN BIAGIO
7

Annuale X X X X X X X Non Alim.

44010 AP CARASSAI MERCATO MENSILE
22

Mensile Misto

44011 AP CASTEL DI LAMA MERCATO DI VILLA S.ANTONIO
74

Settimanale X Misto

44011 AP CASTEL DI LAMA MERCATO DI VILLA SAMBUCO
10

Settimanale X Misto

44011 AP CASTEL DI LAMA MERCATO DI VILLA S.ANTONIO
74

Mensile X Misto

44012 AP CASTIGNANO MERCATO SETTIMANALE
18

Settimanale X Misto

44014 AP COLLI DEL TRONTO MERCATO VILLA S.GIUSEPPE
8

Settimanale X Misto

44014 AP COLLI DEL TRONTO MERCATO CAPOLUOGO
5

Settimanale X Misto

44015 AP COMUNANZA MERCATO DEL SABATO
56

Settimanale X Misto

44016 AP COSSIGNANO MERCATO DELLA DOMENICA
12

Mensile X Misto

44017 AP CUPRAMARITTIMA MERCATO SETTIMANALE
14

Settimanale X Misto

44020 AP FOLIGNANO MERCATO VILLA PIGNA
8

Settimanale X Misto

44020 AP FOLIGNANO MERCATO SETTIMANALE
11

Settimanale X Misto

44020 AP FOLIGNANO MERCATO PIANE DI MORRO
12

Settimanale X Misto

44021 AP FORCE MERCATO SETTIMANALE
38

Settimanale X Misto

44023 AP GROTTAMMARE MERCATO SETTIMANALE
52

Settimanale X Misto

44023 AP GROTTAMMARE MERCATO ORTOFRUTT. ED ITTICO
16

Giornaliera X X X X X X X Misto

44023 AP GROTTAMMARE MERCATO ORT.ITTICO Z. ASCOLANI
4

Giornaliera X X X X X X Misto

44023 AP GROTTAMMARE MERCATINO ESTIVO
12

Giornaliera X X X X X X X Misto

44023 AP GROTTAMMARE MERCATO AREA CIMITERO
3

Giornaliera X X X X X X X Misto
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44023 AP GROTTAMMARE MERCATO ESTIVO ZONA ISCHIA
1

Giornaliera X X X X X X Misto

44023 AP GROTTAMMARE MERCATO VIA CRIVELLI
1

Trisett. X X X Misto

44023 AP GROTTAMMARE MERCATO SET.LE ZONA ISCHIA II
20

Settimanale X Misto

44027 AP MALTIGNANO MERCATO CASELLE  PIAZZA MANTOVA
13

Quindicinale X Misto

44027 AP MALTIGNANO
MERCATO CAPOLUOGO PIAZZA G. DI 
VITTORIO

13
Quindicinale X Misto

44029 AP MASSIGNANO MERCATO VIA MARCONI
1

Settimanale X X Misto

44031 AP
MONSAMPOLO DEL 
TRONTO MERCATO SETTIMANALE

13
Settimanale X Misto

44031 AP
MONSAMPOLO DEL 
TRONTO MERCATO STELLA

15
Settimanale X Misto

44032 AP
MONTALTO DELLE 
MARCHE MERCATO SETTIMANALE

52
Settimanale X Misto

44036 AP
MONTEFIORE 
DELL'ASO MERCATO MENSILE

34
Mensile X Misto

44038 AP MONTEGALLO MERCATO DEL GIOVEDI'
3

Settimanale X Misto

44038 AP MONTEGALLO MERCATO  DELLA DOMENICA ESTIVO
2

Settimanale X Misto

44044 AP MONTEMONACO MERCATO ESTIVO CAPOLUOGO
10

Stagionale X Misto

44044 AP MONTEMONACO MERCATO ESTIVO FOCE
8

Stagionale X Misto

44045 AP MONTEPRANDONE MERCATO CENTOBUCHI
32

Settimanale X Misto

44045 AP MONTEPRANDONE
MERCATO CIMITERO ECONVENTO SAN 
GIACOMO

7
Settimanale X X Misto

44054 AP OFFIDA MERCATO SETTIMANALE
62

Settimanale X Misto

44063 AP RIPATRANSONE MERCATO SETTIMANALE
22

Settimanale X Misto

44064 AP ROCCAFLUVIONE MERCATO SETTIMANALE
16

Settimanale X Misto

44064 AP ROCCAFLUVIONE MERCATO MENSILE
1

Mensile Misto

44065 AP ROTELLA MERCATO SETTIMANALE
9

Settimanale X Misto

44066 AP
SAN BENEDETTO DEL 
TRONTO MERCATO DEL MARTEDI'

339
Settimanale X Misto

44066 AP
SAN BENEDETTO DEL 
TRONTO MERCATO DEL VENERDI'

340
Settimanale X Misto

44066 AP
SAN BENEDETTO DEL 
TRONTO MERCATO PORTO D`ASCOLI

34
Settimanale X Misto

44071 AP SPINETOLI MERCATO PAGLIARE DEL TRONTO
49

Settimanale X Misto

44073 AP VENAROTTA MERCATO VIA SABATINI
20

Settimanale X Misto

44004 FM AMANDOLA MERCATO SETTIMANALE
63

Settimanale X Misto

44004 FM AMANDOLA MERCATO SETTIMANALE
3

Settimanale X Misto

44004 FM AMANDOLA MERCATO SETTIMANALE
5

Settimanale X Misto

44018 FM FALERONE MERCATO DEL GIOVEDI'
10

Settimanale X Misto

44018 FM FALERONE MERCATO CIMITERO
2

Settimanale X Misto

44018 FM FALERONE MERCATO PIANE  VIA POZZO
2

Settimanale X X Misto

44018 FM FALERONE MERCATO MENSILE
1

Mensile X Misto

44019 FM FERMO MERCATO SETTIMANALE
140

Settimanale X Misto

44019 FM FERMO MERCATO GIORNALIERO
12

Giornaliera X X X X X X Misto

44019 FM FERMO MERCATO MARINA PALMENSE
8

Settimanale X Misto

44019 FM FERMO MERCATO CAPODARCO
6

Quindicinale X Misto

44019 FM FERMO MERCATO LIDO DI FERMO
35

Stagionale X X Misto

44019 FM FERMO MERCATO LIDO TRE ARCHI
31

Stagionale X Misto

44019 FM FERMO MERCATO ESTIVO VIA MARCO POLO
6

Giornaliera X X X X X X X Misto



14126                                                 

15 SETTEMBRE 2022 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIII · N. 77

CAP PROV COMUNE DENOMINAZIONE
NUMERO 
POSTEGGI FREQUENZA LUN MAR MER GIO VEN SAB DOM SETTORE

44019 FM FERMO
MERCATO MARINA PALMENSE 
STAGIONALE ESTIVO

8
Settimanale X Alimentare

44022 FM FRANCAVILLA D'ETE MERCATO DEL SABATO
5

Settimanale X Misto

44024 FM GROTTAZZOLINA MERCATO QUINDICINALE
35

Quindicinale Misto

44026 FM MAGLIANO DI TENNA MERCATO DI SAN FILIPPO
169

Mensile X Misto

44028 FM MASSA FERMANA MERCATO MENSILE
1

Mensile X Misto

44033 FM MONTAPPONE MERCATO DEL SABATO
19

Settimanale X Misto

44039 FM MONTE GIBERTO MERCATO MENSILE PRIMA DOMENICA
24

Mensile X Misto

44048 FM
MONTE SAN 
PIETRANGELI MERCATO SETTIMANALE

42
Settimanale X Misto

44049 FM MONTE URANO MERCATO SETTIMANALE
39

Settimanale X Misto

44049 FM MONTE URANO MERCATO SETTIMANALE
23

Settimanale X Misto

44049 FM MONTE URANO MERCATO CIMITERO
2

Bisett. X X Misto

44049 FM MONTE URANO MERCATO COPERTO
2

Giornaliera X X X X X Misto

44035 FM
MONTEFALCONE 
APPENNINO MERCATINO

1
Quindicinale X Misto

44037 FM MONTEFORTINO MERCATO AMBRO STAGIONALE
20

Settimanale X Misto

44037 FM MONTEFORTINO MERCATO DEL VENERDI'
9

Settimanale X Misto

44040 FM MONTEGIORGIO
MERCATO MENSILE PIANE VIAL. DA 
VINCI

18
Mensile X Misto

44040 FM MONTEGIORGIO MERCATO SETTIMANALE
59

Settimanale X Misto

44040 FM MONTEGIORGIO MERCATO SETTIMANALE CIMITERO
1

Settimanale X Misto

44040 FM MONTEGIORGIO MERCATO PESCHERIA COMUNALE
3

Trisett. X X X Misto

44040 FM MONTEGIORGIO MERCATO DI PIANE
1

Mensile X Misto

44041 FM MONTEGRANARO MERCATO SETTIMANALE
60

Settimanale X Misto

44043 FM MONTELPARO MERCATO MONTELPARESE
1

Mensile X Misto

44047 FM MONTERUBBIANO MERCATO CAPOLUOGO
30

Quindicinale Misto

44047 FM MONTERUBBIANO MERCATO RUBBIANELLO
93

Mensile X Misto

44052 FM MONTOTTONE MERCATO MENSILE
10

Quindicinale Misto

44055 FM ORTEZZANO MERCATO MENSILE
19

Mensile X Misto

44057 FM PEDASO MERCATO QUINDICINALE
55

Quindicinale X Misto

44058 FM PETRITOLI MERCATO QUINDICINALE
57

Quindicinale Misto

44058 FM PETRITOLI MERCATO "LOCALITA' VALMIR"
63

Mensile X Misto

44059 FM PONZANO DI FERMO MERCATO CAPPARUCCIA
40

Mensile X Misto

44059 FM PONZANO DI FERMO MERCATO CAPOLUOGO
15

Mensile X Misto

44060 FM PORTO SAN GIORGIO MERCATO POSTEGGI ISOLATI
9

Settimanale Misto

44060 FM PORTO SAN GIORGIO MERCATO SETTIMANALE
224

Settimanale X Misto

44061 FM PORTO SANT'ELPIDIO MERCATO CENTRO
94

Settimanale X Misto

44061 FM PORTO SANT'ELPIDIO MERCATO FALERIENSE
95

Settimanale X Misto

44061 FM PORTO SANT'ELPIDIO MERCATO MARINA PICENA
6

Settimanale X Misto

44061 FM PORTO SANT'ELPIDIO MERCATO STAGIONALE ESTIVO
13

Stagionale X Misto

44061 FM PORTO SANT'ELPIDIO MERCATO MIRABILIA ESTIVA
50

Settimanale X Misto

44062 FM RAPAGNANO MERCATO CAPOLUOGO
20

Mensile Misto

44062 FM RAPAGNANO MERCATO CONTRADA TENNA
26

Mensile X Misto
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44067 FM
SANTA VITTORIA IN 
MATENAN MERCATO SETTIMANALE

18
Mensile X Misto

44068 FM SANT'ELPIDIO A MARE MERCATO CAPOLUOGO
95

Settimanale X Misto

44068 FM SANT'ELPIDIO A MARE MERCATINO COMMESTIBILI
4

Giornaliera X X X X Misto

44068 FM SANT'ELPIDIO A MARE MERCATO CASETTE D`ETE
43

Settimanale X Misto

44068 FM SANT'ELPIDIO A MARE MERCATO FRUTTA E VERDURA
1

Settimanale X Misto

44069 FM SERVIGLIANO MERCATO CAPOLUOGO
82

Quindicinale X Misto

44069 FM SERVIGLIANO MERCATO STAGIONALE SERALE
4

Mensile X Misto

44072 FM TORRE SAN PATRIZIO MERCATO DEL VENERDI'
21

Settimanale X Misto

43002 MC APIRO MERCATO SETTIMANALE
55

Settimanale X Misto

43003 MC APPIGNANO MERCATO SETTIMANALE
49

Settimanale X Misto

43006 MC CALDAROLA MERCATO SETTIMANALE
15

Settimanale X Misto

43007 MC CAMERINO MERCATO SETTIMANALE
47

Settimanale X Misto

43009 MC CASTELRAIMONDO MERCATO SETTIMANALE
87

Settimanale X Misto

43012 MC CINGOLI MERCATO SETT.LE VILLE MONTANE
59

Settimanale X Misto

43012 MC CINGOLI MERCATO SETTIMANALE
4

Settimanale X Misto

43012 MC CINGOLI MERCATO DEL VENERDI'
4

Settimanale X Misto

43012 MC CINGOLI MERCATINO ESTIVO DEL MARTEDI'
1

Stagionale Misto

43012 MC CINGOLI MERCATINO DELLE MONGOLFIERE
60

Stagionale X X X Misto

43013 MC CIVITANOVA MARCHE MERCATO MENSILE
12

Mensile X Misto

43013 MC CIVITANOVA MARCHE MERCATO COPERTO PESCHERIA
30

Giornaliera X X X X X X Alimentare

43013 MC CIVITANOVA MARCHE MERCATO DEL SABATO
367

Settimanale X Misto

43013 MC CIVITANOVA MARCHE MERCATO CONCESSIONI CIMITERI
7

Bisett. X X Misto

43013 MC CIVITANOVA MARCHE MERCATO P.ZZA XX SET.TUT.FEST.
3

Settimanale X Misto

43013 MC CIVITANOVA MARCHE MERCATO ALIMENTARI
4

Bisett. X X Misto

43013 MC CIVITANOVA MARCHE MERCATO NATALIZIO
149

Mensile X Misto

43013 MC CIVITANOVA MARCHE MERCATO P.ZZA ABBA
1

Settimanale X Misto

43013 MC CIVITANOVA MARCHE MERCATINO SERALE ESTIVO
16

Giornaliera X X X X X X X Non Alim.

43014 MC COLMURANO MERCATO SETTIMANALE
10

Settimanale X Misto

43015 MC CORRIDONIA MERCATO CENTRO STORICO
38

Settimanale X Misto

43015 MC CORRIDONIA MERCATO COPERTO
11

Trisett. X X X Misto

43015 MC CORRIDONIA MERCATO CENTRO STORICO
10

Stagionale Misto

43015 MC CORRIDONIA MERCATO CIMITERO
2

Bisett. X X Misto

43015 MC CORRIDONIA MERCATO ZONA COLBUCCARO
7

Settimanale X Misto

43016 MC ESANATOGLIA MERCATO GENERICO SETTIMANALE
22

Settimanale X Misto

43016 MC ESANATOGLIA MERCATO SABATO
2

Settimanale X Misto

43017 MC FIASTRA MERCATO S. LORENZO AL LAGO
29

Settimanale X Misto

43017 MC FIASTRA MERCATO INVERNALE S. LORENZO
8

Giornaliera X X X X X X X Misto

43017 MC FIASTRA MERCATO INVERNALE FIASTRA
5

Giornaliera X X X X X X X Misto

43019 MC FIUMINATA MERCATO SETTIMANALE
11

Settimanale X Misto

43021 MC GUALDO MERCATO SETTIMANALE
15

Settimanale X Misto



14128                                                 

15 SETTEMBRE 2022 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIII · N. 77

CAP PROV COMUNE DENOMINAZIONE
NUMERO 
POSTEGGI FREQUENZA LUN MAR MER GIO VEN SAB DOM SETTORE

43021 MC GUALDO MERCATO COPERTO
5

Bisett. X X Misto

43022 MC LORO PICENO MERCATO DEL LUNEDI'
44

Settimanale X Misto

43022 MC LORO PICENO MERCATO ORTOFRUTTICOLO
3

Settimanale X Misto

43023 MC MACERATA MERCATO CENTRO STORICO
221

Settimanale X Misto

43023 MC MACERATA MERCATO FORO BOARIO
47

Settimanale X Misto

43023 MC MACERATA MERCATO COPERTO VIA ARMAROLI
57

Bisett. X X Misto

43023 MC MACERATA MERCATO RIONALE VIA PANNELLI
2

Giornaliera X X X X X X Misto

43023 MC MACERATA MERCATO VIA BERARDI
7

Settimanale X Misto

43023 MC MACERATA MERCATO PIAZZALE CIMITERO
7

Bisett. X X Misto

43023 MC MACERATA MERCATO DEL PESCE
3

Settimanale X Misto

43023 MC MACERATA MERCATO CIMITERO NUOVO INGRESS
2

Settimanale X X Misto

43023 MC MACERATA MERCATO MARTEDI' VILLA POTENZA
1

Settimanale X Misto

43023 MC MACERATA MERCATO VENERDI' VILLA POTENZA
1

Settimanale X Misto

43023 MC MACERATA MERCATO PERIFERICO SFORZACOSTA
1

Settimanale X Misto

43023 MC MACERATA MERCATO PERIFERICO RIONE PACE
1

Settimanale X Misto

43023 MC MACERATA MERCATO ANTIMER.ANO COLLEVARIO
1

Settimanale X Misto

43023 MC MACERATA MERCATO POMERIDIANO COLLEVARIO
1

Settimanale X Misto

43023 MC MACERATA MERCATO PERIFER.O L.GO PASCOLI
1

Settimanale X Misto

43023 MC MACERATA MERCATO PERIFER.O GIARD. DIAZ
1

Settimanale X Misto

43023 MC MACERATA MERCATO PERIFER.O PIEDIRIPA
1

Settimanale X Misto

43023 MC MACERATA MERCATO PIAZZALE CIMITERO
1

Stagionale Misto

43023 MC MACERATA MERCATO FORO BOARIO
1

Semestrale Misto

43023 MC MACERATA
MERCATO DEL SABATO PIAZZA 
MAZZINI

35
Settimanale X Misto

43023 MC MACERATA
MERCATINO DEI LIBRI DA OTTOBRE A 
GIUGNO

2
Giornaliera X X X X X X Non Alim.

43024 MC MATELICA MERCATO COPERTO
18

Giornaliera X X X X X X X Misto

43024 MC MATELICA MERCATO SETTIMANALE
78

Settimanale X Misto

43025 MC MOGLIANO MERCATO SETTIMANALE
45

Settimanale X Misto

43025 MC MOGLIANO MERCATO DEL MERCOLEDI'
1

Settimanale X Misto

43025 MC MOGLIANO MERCATO DEL GIOVEDI'
1

Settimanale X Misto

43025 MC MOGLIANO MERCATO DEL VENERDI'
1

Settimanale X Misto

43025 MC MOGLIANO MERCATO DEL SABATO
2

Settimanale X Misto

43025 MC MOGLIANO MERCATO DELLA DOMENICA
4

Settimanale X Misto

43031 MC MONTE SAN GIUSTO MERCATINO DEL LUNEDI'
6

Settimanale X Misto

43031 MC MONTE SAN GIUSTO MERCATO SETTIMANALE
50

Settimanale X Misto

43031 MC MONTE SAN GIUSTO MERCATINO DEL MARTEDI'
6

Settimanale X Misto

43026 MC MONTECASSIANO MERCATO SETTIMANALE
20

Settimanale X Misto

43028 MC MONTECOSARO MERCATO MONTECOSARO
8

Settimanale X Misto

43028 MC MONTECOSARO MERCATO MONTECOSARO SCALO
13

Settimanale X Misto

43028 MC MONTECOSARO MERCATO MONTECOSARO SCALO
1

Settimanale X Misto

43028 MC MONTECOSARO
MERCVATO SPECIALIZZATO PIANTE E 
FIORI E ARTICOLI CIMITERIALI

2
Settimanale X Non Alim.
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43029 MC MONTEFANO MERCATO DEL MARTEDI'
38

Settimanale X Misto

43029 MC MONTEFANO MERCATO DEL VENERDI'
3

Settimanale X Misto

43030 MC MONTELUPONE MERCATO SETTIMANALE
21

Settimanale X Misto

43030 MC MONTELUPONE MERCATO SPECIALIZZATO CIMITERO
1

Bisett. X X Misto

43033 MC MORROVALLE MERCATO CENTRO STORICO
49

Settimanale X Misto

43033 MC MORROVALLE MERCATO DI TRODICA
39

Settimanale X Misto

43034 MC MUCCIA MERCATO SETTIMANALE GIOVEDI'
2

Settimanale X Misto

43034 MC MUCCIA MERCATO SETTIMANALE DEL LUNEDI'
13

Settimanale X Misto

43034 MC MUCCIA MERCATO SETTIMANALEDEL VENERDI'
2

Settimanale X Misto

43035 MC PENNA SAN GIOVANNI MERCATO DEL RISPARMIO
17

Mensile X Misto

43036 MC PETRIOLO MERCATO DEL MERCOLEDI'
11

Settimanale X Misto

43038 MC PIEVE TORINA MERCATO P.ZZA S. AGOSTINO
3

Settimanale X Misto

43038 MC PIEVE TORINA MERCATO P.ZZA S. AGOSTINO
3

Settimanale X Misto

43038 MC PIEVE TORINA MERCATO P.ZZA S. AGOSTINO
3

Settimanale X Misto

43038 MC PIEVE TORINA MERCATO P.ZZA C/O CA.RI.MA.
2

Settimanale X Misto

43038 MC PIEVE TORINA MERCATO P.ZZA C/O CA.RI.MA.
1

Settimanale X Misto

43039 MC PIORACO MERCATO DOMENICALE FESTIVO
13

Settimanale X Misto

43041 MC POLLENZA MERCATO SETTIMANALE
31

Settimanale X Misto

43041 MC POLLENZA MERCATO CASETTE VERDINI
2

Settimanale X Misto

43041 MC POLLENZA MERCATO VIALE R. SANZIO
1

Settimanale X Misto

43041 MC POLLENZA MERCATO PIAZZALE CIMITERO
4

Stagionale X X X X X X X Misto

43041 MC POLLENZA
MERCATO QUINDICINALE CASETTE 
VERDINI

52
Quindicinale X Misto

43042 MC PORTO RECANATI
MERCATO STAGIONALE ESTIVO DEL 
VENERDI'

9
Settimanale X Alimentare

43042 MC PORTO RECANATI
MERCATO STAGIONALE INVERNALE 
DEL SABATO

13
Settimanale X Alimentare

43042 MC PORTO RECANATI
MERCATO STAGIONALE ESTIVO DEL 
SABATO

12
Settimanale X Alimentare

43042 MC PORTO RECANATI
MERCATO STAGIONALE ESTIVO 
DOMENICALE IN DEROGA

5
Settimanale X Alimentare

43042 MC PORTO RECANATI
MERCATO NATALIZIO DELLA II E III 
DOMENICA DI DICEMBRE

25
Settimanale X Misto

43042 MC PORTO RECANATI
MERCATO STAGIONALE INVERNALE 
DEL LUNEDI'

9
Settimanale X Alimentare

43042 MC PORTO RECANATI
MERCATO STAGIONALE ESTIVO DEL 
LUNEDI'

9
Settimanale X Alimentare

43042 MC PORTO RECANATI
MERCATO STAGIONALE INVERNALE 
DEL MARTEDI'

11
Settimanale X Alimentare

43042 MC PORTO RECANATI
MERCATO STAGIONALE ESTIVO DEL 
MARTEDI'

12
Settimanale X Alimentare

43042 MC PORTO RECANATI
MERCATO STAGIONALE INVERNALE 
DEL MERCOLEDI'

9
Settimanale X Alimentare

43042 MC PORTO RECANATI
MERCATO STAGIONALE ESTIVO DEL 
MERCOLEDI'

9
Settimanale X Alimentare

43042 MC PORTO RECANATI
MERCATO STAGIONALE INVERNALE 
DEL GIOVEDI'

21
Settimanale X Alimentare

43042 MC PORTO RECANATI
MERCATO STAGIONALE ESTIVO DEL 
GIOVEDI'

21
Settimanale X Alimentare

43042 MC PORTO RECANATI
MERCATO STAGIONALE INVERNALE 
DEL VENERDI'

8
Settimanale X Alimentare

43042 MC PORTO RECANATI
MERCATO ORDINARIO DEL GIOVEDI'  
INVERNALE

139
Settimanale X Non Alim.

43042 MC PORTO RECANATI
MERCATO STAGIONALE DEL GIOVEDI' 
ESTIVO

139
Settimanale X Non Alim.

43043 MC POTENZA PICENA MERCATO CAPOLUOGO
35

Settimanale X Misto

43043 MC POTENZA PICENA MERCATO PORTO
64

Settimanale X Misto
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43043 MC POTENZA PICENA MERCATO GIORNALIERO
12

Giornaliera X X X X X X Misto

43043 MC POTENZA PICENA MERCATO FIORI NEI CIMITERI
8

Bisett. X X Misto

43043 MC POTENZA PICENA MERCATINO FRUTTA E VERDURA
1

Bisett. X X Misto

43043 MC POTENZA PICENA MERCATO GASTRONOMICO
1

Settimanale X Misto

43043 MC POTENZA PICENA MERCATINO DEL PESCE
2

Giornaliera X X X X X X Misto

43043 MC POTENZA PICENA MERCATINO SERALE ESTIVO
8

Giornaliera X X X X X X X Misto

43044 MC RECANATI MERCATO SETTIMANALE SABATO
154

Settimanale X Misto

43044 MC RECANATI MERCATO DI VILLA TERESA
31

Settimanale X Misto

43044 MC RECANATI MERCATO LE GRAZIE
2

Settimanale X Misto

43046 MC SAN GINESIO MERCATO DOMENICALE
44

Settimanale X Misto

43046 MC SAN GINESIO MERCATO DI S. LIBERATO ESTIVO
19

Settimanale X Misto

43046 MC SAN GINESIO MERCATO SAN LIBERATO
1

Settimanale X Misto

43047 MC
SAN SEVERINO 
MARCHE MERCATO NON ALIMENTARE

69
Settimanale X Non Alim.

43047 MC
SAN SEVERINO 
MARCHE MERCATO ALIMENTARE

16
Settimanale X Alimentare

43047 MC
SAN SEVERINO 
MARCHE MERCATO ANIMALI VIVI

2
Settimanale X Non Alim.

43047 MC
SAN SEVERINO 
MARCHE MERCATO COPERTO

3
Giornaliera X X X X X Alimentare

43047 MC
SAN SEVERINO 
MARCHE MERCATO CIMITERO URBANO

2
Giornaliera X X X X X X X Non Alim.

43048 MC
SANT'ANGELO IN 
PONTANO MERCATO DEL MARTEDI'

2
Settimanale X Misto

43048 MC
SANT'ANGELO IN 
PONTANO MERCATO DEL MERCOLEDI

2
Settimanale X Misto

43048 MC
SANT'ANGELO IN 
PONTANO MERCATO DEL GIOVEDI'

1
Settimanale X Misto

43048 MC
SANT'ANGELO IN 
PONTANO MERCATO DEL VENERDI'

3
Settimanale X Misto

43048 MC
SANT'ANGELO IN 
PONTANO MERCATO DEL SABATO

3
Settimanale X Misto

43048 MC
SANT'ANGELO IN 
PONTANO MERCATO ESTIVO

3
Settimanale X Misto

43048 MC
SANT'ANGELO IN 
PONTANO MERCATINO DI PASQUA

5
Giornaliera X X X X X X X Misto

43048 MC
SANT'ANGELO IN 
PONTANO

MERCATO SECONDA DOMENIDA DI 
OGNI MESE

52
Mensile X Misto

43048 MC
SANT'ANGELO IN 
PONTANO

MERCATO CIMITERO POSTEGGIO 
ISOLATO

1
Stagionale Misto

43048 MC
SANT'ANGELO IN 
PONTANO

MERCATO MENSILE ESTIVO DEL 
VENERDI'

3
Mensile X Misto

43048 MC
SANT'ANGELO IN 
PONTANO

MERCATINO NATALIZIO dal 8/12 alla 
3  ̂domenica di gennaio

10
Stagionale X Misto

43049 MC SARNANO MERCATO SETTIMANALE
97

Settimanale X Misto

43049 MC SARNANO MERCATO GASTRONOMIA
2

Quadrisett. X X X X Misto

43051 MC SERRAPETRONA MERCATO CACCAMO
58

Settimanale X Misto

43053 MC TOLENTINO MERCATO CENTRO STORICO
156

Settimanale X Misto

43054 MC TREIA MERCATO SETTIMANALE
46

Settimanale X Misto

43054 MC TREIA MERCATO PASSO DI TREIA
4

Settimanale X Misto

43054 MC TREIA MERCATO CHIESANUOVA
3

Settimanale X Misto

43055 MC URBISAGLIA MERCATO SETTIMANALE
19

Settimanale X Misto

43056 MC USSITA MERCATO ESTIVO
43

Settimanale X Misto

43058 MC VALFORNACE MERCATO SETTIMANALE
22

Settimanale X Misto

43057 MC VISSO MERCATO ESTIVO
70

Settimanale X Misto

43057 MC VISSO MERCATO INVERNALE
24

Settimanale X Misto
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41001 PU ACQUALAGNA MERCATO SETTIMANALE
34

Settimanale X Misto

41002 PU APECCHIO MERCATO SETTIMANALE
20

Settimanale X Misto

41003 PU AUDITORE MERCATO SETTIMANALE
17

Settimanale X Misto

41005 PU BELFORTE ALL'ISAURO MERCATO SETTIMANALE
6

Settimanale X Misto

41006 PU BORGO PACE MERCATO CAPOLUOGO
13

Settimanale X Misto

41006 PU BORGO PACE MERCATO LAMOLI
8

Settimanale X Misto

41007 PU CAGLI MERCATO SETTIMANALE
93

Settimanale X Misto

41008 PU CANTIANO MERCATO SETTIMANALE
28

Settimanale X Misto

41009 PU CARPEGNA MERCATO SETTIMANALE ESTIVO
38

Settimanale X Misto

41009 PU CARPEGNA MERCATO SETTIMANALE INVERNALE
16

Settimanale X Misto

41009 PU CARPEGNA MERCATO SPECIALIZ. CANTONIERA
5

Mensile X Misto

41010 PU CARTOCETO MERCATO LUCREZIA
36

Settimanale X Misto

41069 PU COLLI AL METAURO MERCATO CALCINELLI
71

Settimanale X Misto

41069 PU COLLI AL METAURO MERCATO SALTARA
14

Settimanale X Misto

41069 PU COLLI AL METAURO
MERCATO SERRUNGARINA DEL 
VENERDI'

35
Settimanale X Misto

41069 PU COLLI AL METAURO MERCATINO MONTEMAGGIORE
5

Settimanale X Misto

41013 PU FANO
MERCATO CENTRO STORICO ZONA 
PINCIO

20
Settimanale X Alimentare

41013 PU FANO MERCATO CENTRO STORICO
12

Settimanale X Alimentare

41013 PU FANO
MERCATO VALLATO EPIAZZALE DON 
ORIONE

4
Giornaliera X X X X X Misto

41013 PU FANO MERCATO DI QUARTIERE S. ORSO
6

Settimanale X Misto

41013 PU FANO MERCATO DI QUARTIERE BELLOCCHI
6

Settimanale X Misto

41013 PU FANO MERCATO QUARTIERE S.ORSO
6

Settimanale X Misto

41013 PU FANO MERCATO DI QUARTIERE VALLATO
6

Giornaliera X X X X X X Misto

41013 PU FANO
MERCATO GIORNALIERO PIAZZA A. 
COSTA

50
Giornaliera X X X X X X Misto

41013 PU FANO MERCATO QUARTIERE PODERINO
3

Giornaliera X X X X X X Misto

41013 PU FANO MERCATO CENTRO STORICO
88

Settimanale X Misto

41013 PU FANO MERCATO CENTRO STORICO
117

Settimanale X Misto

41013 PU FANO
MERCATO QUARTIERE MAROTTA VIA 
FERRARI

12
Settimanale X Misto

41014 PU FERMIGNANO MERCATO SETTIMANALE
71

Settimanale X Misto

41015 PU FOSSOMBRONE MERCATO SETTIMANALE
117

Settimanale X Misto

41015 PU FOSSOMBRONE MERCATINO ALIMENTARE
9

Settimanale X Misto

41015 PU FOSSOMBRONE MERCATO SPECIALIZZATO FIORI
1

Giornaliera X X X X X X X Misto

41016 PU FRATTE ROSA MERCATO SETTIMANALE
8

Settimanale X Misto

41018 PU FRONTONE MERCATO SETTIMANALE
7

Settimanale X Misto

41019 PU GABICCE MARE MERCATO SETTIMANALE ESTIVO
101

Settimanale X Misto

41019 PU GABICCE MARE MERCATO SETTIMANALE INVERNALE
65

Settimanale X Misto

41019 PU GABICCE MARE MERC.STAGIONALE ESTIVO SERALE
5

Bisett. X X Non Alim.

41019 PU GABICCE MARE MERCATO POSTEGGIO ISOLATO
7

Giornaliera X X X X X X Misto

41021 PU ISOLA DEL PIANO MERCATO SETTIMANALE
4

Settimanale X Misto

41022 PU LUNANO MERCATO SETTIMANALE
13

Settimanale X Misto



14132                                                 

15 SETTEMBRE 2022 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIII · N. 77

CAP PROV COMUNE DENOMINAZIONE
NUMERO 
POSTEGGI FREQUENZA LUN MAR MER GIO VEN SAB DOM SETTORE

41023 PU MACERATA FELTRIA MERCATO SETTIMANALE
98

Settimanale X Misto

41025 PU
MERCATELLO SUL 
METAURO MERCATO PIAZZA GARIBALDI

18
Settimanale X Misto

41025 PU
MERCATELLO SUL 
METAURO MERCATO DEL PESCE

2
Bisett. X X Alimentare

41025 PU
MERCATELLO SUL 
METAURO MERCATO STAG. PIANTE MAG/GIU

1
Annuale X Misto

41026 PU MERCATINO CONCA MERCATO SETTIMANALE
36

Settimanale X Misto

41028 PU MONDAVIO MERCATO S. MICHELE AL FIUME
26

Settimanale X Misto

41028 PU MONDAVIO MERCATO SAN FILIPPO SUL CESANO
2

Settimanale X Misto

41029 PU MONDOLFO MERCATO CAPOLUOGO
35

Settimanale X Misto

41029 PU MONDOLFO MERCATO MAROTTA
94

Settimanale X Misto

41029 PU MONDOLFO MERCATO VIALE DELLE PROVINCE
21

Settimanale X Misto

41031 PU MONTE CERIGNONE MERCATO SETTIMANALE
20

Settimanale X Misto

41030 PU
MONTECALVO IN 
FOGLIA MERCATO CAPOLUOGO

3
Settimanale X Misto

41030 PU
MONTECALVO IN 
FOGLIA MERCATO CA' GALLO

18
Settimanale X Misto

41030 PU
MONTECALVO IN 
FOGLIA MERCATO BORGO MASSANO

9
Settimanale X Misto

41033 PU MONTECOPIOLO MERCATO P.ZZA S. MICHELE ARC.
21

Settimanale X Misto

41034 PU MONTEFELCINO MERCATO PONTE DEGLI ALBERI
26

Settimanale X Misto

41036 PU MONTELABBATE MERCATO OSTERIA NUOVA
13

Settimanale X Misto

41041 PU PEGLIO MERCATO PIAZZA COTIGNOLI
4

Settimanale X Misto

41043 PU PERGOLA MERCATO SETTIMANALE
92

Settimanale X Misto

41044 PU PESARO MERCATO SETTIMANALE
349

Settimanale X Misto

41044 PU PESARO MERCATO VILLA CECCOLINI
4

Settimanale X Misto

41044 PU PESARO MERCATO  BORGO S. MARIA
14

Settimanale X Misto

41044 PU PESARO MERCATO VILLA FASTIGGI
20

Settimanale X Misto

41044 PU PESARO MERCATO CIMITERO S.M.FABBRECCE
2

Giornaliera X X X X X X Non Alim.

41045 PU PETRIANO MERCATO DEL VENERDI'
10

Settimanale X Misto

41047 PU PIANDIMELETO MERCATO CAPOLUOGO
31

Settimanale X Misto

41048 PU PIETRARUBBIA MERCATO VECCHIO
22

Settimanale X Misto

41049 PU PIOBBICO MERCATO DEL VENERDI`
19

Settimanale X Misto

41049 PU PIOBBICO MERCATO DEL MARTEDI`
5

Settimanale X Alimentare

41051 PU SAN COSTANZO MERCATO CAPOLUOGO
24

Settimanale X Misto

41054 PU
SAN LORENZO IN 
CAMPO MERCATO CAPOLUOGO

44
Settimanale X Misto

41057 PU
SANT'ANGELO IN 
VADO MERCATO  VIA MANCINI

39
Settimanale X Misto

41057 PU
SANT'ANGELO IN 
VADO MERCATO PIAZZALE TARTUFO

3
Settimanale X Misto

41058 PU SANT'IPPOLITO MERCATO FRAZ. PIAN DI ROSE
12

Mensile X Misto

41059 PU SASSOCORVARO MERCATO DEL SABATO
14

Settimanale X Misto

41059 PU SASSOCORVARO MERCATO MERCATALE
22

Settimanale X Misto

41060 PU SASSOFELTRIO MERCATO SETTIMANALE
32

Settimanale X Misto

41061 PU
SERRA 
SANT'ABBONDIO MERCATO SETTIMANALE DEL GIOVEDI'

12
Settimanale X Misto

41064 PU TAVOLETO MERCATO SETTIMANALE
10

Settimanale X Misto

41065 PU TAVULLIA MERCATO CAPOLUOGO
9

Settimanale X Misto
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41065 PU TAVULLIA MERCATO RIO SALSO
18

Settimanale X Misto

41065 PU TAVULLIA MERCATO BABUCCE
10

Settimanale X Misto

41070 PU TERRE ROVERESCHE MERCATO  VIA ROMA PIAGGE
6

Settimanale X Misto

41070 PU TERRE ROVERESCHE
MERCATO SETTIMANALE ORCIANO DI 
PESARO

52
Settimanale X Misto

41066 PU URBANIA MERCATO SETTIMANALE
43

Settimanale X Misto

41066 PU URBANIA MERCATO PESCHERIA COMUNALE
2

Giornaliera X X X X X X Alimentare

41067 PU URBINO MERCATO SETTIMANALE
118

Settimanale X Misto

41067 PU URBINO MERCATO ZONA LORETO
12

Settimanale X Misto

41067 PU URBINO MERCATO DI MAZZAFERRO
10

Settimanale X Misto

41067 PU URBINO MERCATOCANAVACCIO
10

Settimanale X Misto

41068 PU VALLEFOGLIA MERCATO MORCIOLA
8

Settimanale X Alimentare

41068 PU VALLEFOGLIA MERCATO MORCIOLA
21

Settimanale X Misto

41068 PU VALLEFOGLIA MERCATO BOTTEGA
17

Settimanale X Misto

41068 PU VALLEFOGLIA
MERCATO SETTIMANALE 
SANT'ANGELO IN LIZZOLA

24
Settimanale X Misto

41068 PU VALLEFOGLIA
MERCATO MONTECCHIO-P.LE 
FALCONE E BORSELLINO

86
Settimanale X Misto
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AN AGUGLIANO CAPOLUOGO
SECONDA DOMENICA DI 

APRILE
Annuale 09,00-20,00 FIERA DI PRIMAVERA 65 Misto

AN ANCONA CENTRO CITTADINO 01-04 MAGGIO Annuale 08,00-22,00 FIERA DI SAN CIRIACO 437 Misto

AN ANCONA PIAZZA CAVOUR 25-27 Aprile Annuale 09,00-20,00 GIARDINO IN FIORE 57 Misto

AN ANCONA PIAZZA DEL PLEBISCITO 07-24 Dicembre Annuale 09,00-20,00 MERCATINO DI NATALE 34 Misto

AN ARCEVIA CAPOLUOGO 8-10/08 Annuale 18 - 24
MOSTRA MERCATO 

ARTIGIANATO
60 Misto

AN ARCEVIA Capoluogo 25 Novembre Annuale 8 - 13 FIERA DI S. CATERINA 15 Misto

AN ARCEVIA CAPOLUOGO 1 domenica di giugno Annuale 8-20 FIERA DI S. MEDARDO 80 Misto

AN ARCEVIA Centro storico Arcevia 30 aprile Annuale 8 - 14 1 MAGGIO 16 Misto

AN ARCEVIA Fraz. Avacelli 9 agosto Annuale 8 - 13 FIERA  DI S. LORENZO 5 Misto

AN ARCEVIA Fraz. Avacelli di Arcevia 12 maggio Annuale 8 - 13 FIERA DI AVACELLI 5 Misto

AN ARCEVIA
Fraz. Castiglioni di 

Arcevia
3 settembre Annuale 8 - 13 FIERA  DI FINE ESTATE 5 Misto

AN ARCEVIA
Fraz. Castilioni di 

Arcevia
28 aprile Annuale 8-14 FIERA DI APRILE 10 Misto

AN ARCEVIA Fraz. Montale 8 agosto Annuale 8 - 13 FIERA S.DOMENICO 5 Misto

AN ARCEVIA Fraz. Montale di Arcevia 17 maggio Annuale 8 - 13 FIERA DI S.UBALDO 5 Misto

AN ARCEVIA Fraz. Palazzo di Arcevia 15 luglio Annuale 8 - 14 FIERA D`ESTATE 5 Misto

AN ARCEVIA Fraz. Palazzo di Arcevia 23 settembre Annuale 8 - 13 FIERA SAN SETTIMIO 5 Alimentare

AN ARCEVIA Fraz. Piticchio di Arcevia 11 agosto Annuale 8 - 13 FIERA S.CHIARA 5 Misto

AN ARCEVIA Fraz. Piticchio di Arcevia 9 maggio Annuale 8 - 13 FIERA DI S.CRISTOFORO 5 Misto

AN BARBARA CAPOLUOGO I  ̂DOMENICA DI DICEMBRE Annuale 08,00-21,00
FIERA DI SANTA 

BARBARA
70 Misto

AN BELVEDERE OSTRENSE
VIA BARCHIESI E LARGO 

TOSI
PRIMA DOMENICA DI 

AGOSTO
Annuale 08,00-20,00 MERCATINO D'ESTATE 34 Misto

AN BELVEDERE OSTRENSE
VIA BARCHIESI E LARGO 

TOSI
08/12 Annuale 08,00-20,00 FIERA DELLA VENUTA 30 Misto

AN CAMERATA PICENA CENTRO STORICO
ULTIMA DOMENICA DI 

MAGGIO
Annuale 08,00-20,00

MERCATINO DI 
PRIMAVERA

20 Misto

AN CAMERATA PICENA EX CAMPO SPORTIVO TERZO SABATO DI LUGLIO Annuale 16,00-24,00 FIERA DI LUGLIO 20 Misto

AN CASTELFIDARDO CENTRO STORICO
VENERDI' PRIMA DEL 15 

LUGLIO FINO AL VENERDI' 
PRIMA DEL 15 AGOSTO

Annuale 16,00-24,00
MERCATINO 
CASTELLANO

57 Misto

AN CASTELFIDARDO CENTRO STORICO 14/05 Annuale 08,00-24,00 FIERA DI SAN VITTORE 35 Misto

AN CASTELFIDARDO FRAZIONE CROCETTE 14/09 Annuale 07,30-20,00 FIERA CROCETTE 134 Misto

AN CASTELFIDARDO FRAZIONE FORNACI 15/06 Annuale 07,30-20,00 FIERA DI SANT'ANTONIO 70 Misto

AN CASTELFIDARDO
FRAZIONE 

SANT'AGOSTINO
IV  ̂DOMENICA DI MAGGIO Annuale 07,30-20,00 FIERA DI SANTA RITA 51 Misto

AN
CASTELLEONE DI 

SUASA
P.ZZA V.EMANUELE II-

C.SO MARCO
03/04/2016 Annuale 08,00-19,00 FIERA DEL PERDONO 33 Misto

Allegato 1
Calendario regionale fiere su aree pubbliche 2022
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AN CASTELPLANIO CAPOLUOGO
ULTIMA DOMENICA DI 

GIUGNO IN OCCASIONE 
PALIO DELLA MONGOLFIERA

Annuale 08,00-20,00 FIERA D'ESTATE 44 Misto

AN CERRETO D'ESI CENTRO URBANO 06/08 Annuale 06,00-21,00 FIERA DI AGOSTO 100 Misto

AN CERRETO D'ESI CENTRO URBANO MARTEDì DOPO PASQUA Annuale 08,00-21,00
FIERA DELLA MADONNA 

DELROSARIO
100 Misto

AN CHIARAVALLE CENTRO URBANO 17/01 Annuale 07,30-19,45 FIERA DI SANT` ANTONIO 336 Misto

AN CUPRAMONTANA CENTRO STORICO
DAL GIOVEDI' ALLA 

DOMENICA DELLA PRIMA 
SETTIMANA DI OTTOBRE

Annuale 08,00-24,00 FIERA DELL'UVA 35 Misto

AN CUPRAMONTANA CUPRA MONTANA 25/05 Annuale 07,00-21,00 FIERA DI SAN ELEUTERIO 102 Misto

AN FABRIANO CENTRO STORICO 26/05 Annuale 07,00-20,00 FIERA DI SAN FILIPPO 211 Misto

AN ANCONA PIAZZA DEL PLEBISCITO 07-24 Dicembre Annuale 09,00-20,00 MERCATINO DI NATALE 34 Misto

AN ARCEVIA CAPOLUOGO 8-10/08 Annuale 18 - 24
MOSTRA MERCATO 

ARTIGIANATO
60 Misto

AN ARCEVIA Capoluogo 25 Novembre Annuale 8 - 13 FIERA DI S. CATERINA 15 Misto

AN ARCEVIA CAPOLUOGO 1 domenica di giugno Annuale 8-20 FIERA DI S. MEDARDO 80 Misto

AN ARCEVIA Centro storico Arcevia 30 aprile Annuale 8 - 14 1 MAGGIO 16 Misto

AN ARCEVIA Fraz. Avacelli 9 agosto Annuale 8 - 13 FIERA  DI S. LORENZO 5 Misto

AN ARCEVIA Fraz. Avacelli di Arcevia 12 maggio Annuale 8 - 13 FIERA DI AVACELLI 5 Misto

AN ARCEVIA
Fraz. Castiglioni di 

Arcevia
3 settembre Annuale 8 - 13 FIERA  DI FINE ESTATE 5 Misto

AN ARCEVIA Fraz. Piticchio di Arcevia 9 maggio Annuale 8 - 13 FIERA DI S.CRISTOFORO 5 Misto

AN BARBARA CAPOLUOGO I  ̂DOMENICA DI DICEMBRE Annuale 08,00-21,00
FIERA DI SANTA 

BARBARA
70 Misto

AN BELVEDERE OSTRENSE
VIA BARCHIESI E LARGO 

TOSI
PRIMA DOMENICA DI 

AGOSTO
Annuale 08,00-20,00 MERCATINO D'ESTATE 34 Misto

AN BELVEDERE OSTRENSE
VIA BARCHIESI E LARGO 

TOSI
08/12 Annuale 08,00-20,00 FIERA DELLA VENUTA 30 Misto

AN CAMERATA PICENA CENTRO STORICO
ULTIMA DOMENICA DI 

MAGGIO
Annuale 08,00-20,00

MERCATINO DI 
PRIMAVERA

20 Misto

AN CAMERATA PICENA EX CAMPO SPORTIVO TERZO SABATO DI LUGLIO Annuale 16,00-24,00 FIERA DI LUGLIO 20 Misto

AN CASTELFIDARDO CENTRO STORICO
VENERDI' PRIMA DEL 15 

LUGLIO FINO AL VENERDI' 
PRIMA DEL 15 AGOSTO

Annuale 16,00-24,00
MERCATINO 
CASTELLANO

57 Misto

AN CASTELFIDARDO CENTRO STORICO 14/05 Annuale 08,00-24,00 FIERA DI SAN VITTORE 35 Misto

AN CASTELFIDARDO FRAZIONE CROCETTE 14/09 Annuale 07,30-20,00 FIERA CROCETTE 134 Misto

AN CASTELFIDARDO FRAZIONE FORNACI 15/06 Annuale 07,30-20,00 FIERA DI SANT'ANTONIO 70 Misto

AN MONTE ROBERTO PIANELLO VALLESINA
III° LUNEDI' DOPO LA PRIMA 

DOMENICA DI MAGGIO
Annuale 07,00-13,00

FIERA EX SANTO 
APOLLINARE

20 Misto

AN MONTE ROBERTO VIA LEONARDO DA VINCI
DOMENICA PRECEDENTE 

FERRAGOSTO
Annuale 08,00-20,00 FIERA DI AGOSTO 18 Misto

AN MONTE SAN VITO CAPOLUOGO
DOMENICA PIU' VICINA AL 15 

GIUGNO
Annuale 08,00-20,00 FIERA DI SAN VITO 60 Misto

AN MONTECAROTTO CENTRO STORICO
ULTIMA DOMENICA DI 

SETTEMBRE
Annuale 08,00-22,00 FIERA DI SAN PLACIDO 118 Misto
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AN MONTECAROTTO VIA CIRCONVALLAZIONE 2°-3°-4° LUNEDI' DI OTTOBRE Annuale 08,00-13,00 FIERA DI OTTOBRE 22 Misto

AN MONTEMARCIANO CAPOLUOGO
PENULTIMA DOMENICA DI 

MAGGIO
Annuale 9 - 21 FIERA DI PRIMAVERA 61 Non Alim.

AN MORRO D'ALBA CENTRO URBANO I  ̂DOMENICA DI SETTEMBRE Annuale 08,00-20,00
FIERA DI SANTA 

TELEUCANIA
40 Misto

AN NUMANA NUMANA
DOMENICA DI PASQUA E 
LUNEDI' DI PASQUETTA

Annuale 09,00-23,00 FIERA DI PASQUA 100 Misto

AN NUMANA NUMANA
ULTIMA DOMENICA DI 

OTTOBRE
Annuale 08,00-21,00 FIERA DEL CRISTO RE 11 Misto

AN OFFAGNA CENTRO STORICO 21 E 22 MAGGIO 2005 Annuale 07,00-21,00
FIERA DI SAN 
BERNARDINO

60 Misto

AN OFFAGNA CENTRO URBANO 1 E 2 OTTOBRE Annuale 07,00-21,00
FIERA DEL 

COLOMBACCIO
75 Misto

AN OSIMO OSIMO CENTRO 16, 18/09 Annuale 07,00-24,00
FIERA SAN GIUSEPPE  

COPERTINO
85 Misto

AN OSTRA CAPOLUOGO
SABATO E DOMENICA DOPO 

IL 14 OTTOBRE
Annuale 07,30-24,00

FIERA DI SAN 
GAUDENZIO

105 Misto

AN POLVERIGI POLVERIGI
SECONDA DOMENICA DI 

OTTOBRE
Annuale 08,00-20,00 FIERA DI OTTOBRE 96 Misto

AN ROSORA FRAZ. ANGELI DI ROSORA 03/08 Annuale 07,00-14,00 FIERA DEL PERDONO 50 Misto

AN SANTA MARIA NUOVA FRAZIONE COLLINA 09/08 Annuale 07,30-20,00 FIERA DEL 9 AGOSTO 50 Misto

AN SANTA MARIA NUOVA SANTA MARIA NUOVA
ULTIMA DOMENICA DI 

MAGGIO
Annuale 07,30-20,00

FIERA ULTIMA 
DOMENICA MAGGIO

63 Misto

AN SENIGALLIA CENTRO STORICO 28,29,30/08 Annuale 08,00-24,00 FIERA DI SANT'AGOSTINO 450 Misto

AN SERRA DE' CONTI CAPOLUOGO
DOMENICA PRECEDENTE O 

SUCCESSIVA AL 16/11
Annuale 07,00-21,00

FIERA PATRONO BEATO 
GHERARDO

130 Misto

AN SERRA DE' CONTI FRAZIONE OSTERIA 24/08 Annuale 07,00-14,00 FIERA FRAZIONE OSTERIA 50 Misto

AN TRECASTELLI PASSO DI RIPE
SECONDA SABATO DI 

GIUGNO
Annuale 07,00-14,00

FIERA SANT'ANTONIO DA 
PADOVA

22 Misto

AP
APPIGNANO DEL 

TRONTO
CAPOLUOGO

PRIMA DOMENICA DI 
GIUGNO

Annuale 07,00-13,00 FIERA DEI CAPPELLI 86 Misto

AP ARQUATA DEL TRONTO CAPOLUOGO
PRIMO LUNEDI' DEL MESE DI 

APRILE
Annuale 08,00-13,00 CAPOLUOGO 4 Misto

AP ARQUATA DEL TRONTO CAPOLUOGO
I PRIMI 15 GIORNI DI 

AGOSTO
Annuale 08,00-14,00 FIERA DEL VILLEGGIANTE 15 Misto

AP ARQUATA DEL TRONTO CAPOLUOGO
I° LUNEDI' DOPOLA 1  ̂

DOMENICA DI SETTEMBRE
Annuale 08,00-13,00 CAPOLUOGO 5 Misto

AP ARQUATA DEL TRONTO CAPOLUOGO 01/10 Annuale 08,00-13,00 CAPOLUOGO 5 Misto

AP ARQUATA DEL TRONTO CAPOLUOGO 01/06 Annuale 08,00-13,00 CAPOLUOGO 6 Misto

AP ARQUATA DEL TRONTO FRAZIONE BORGO 02/08 Annuale 08,00-13,00 FIERA DEL PERDONO 10 Misto

AP ARQUATA DEL TRONTO FRAZIONE BORGO 01/05 Annuale 08,00-14,00 FIERA DEL 1° MAGGIO 50 Misto

AP ARQUATA DEL TRONTO FRAZIONE TRISUNGO 19/10 Annuale 08,00-13,00 FRAZIONE TRISUNGO 5 Misto

AP ARQUATA DEL TRONTO FRAZIONE TRISUNGO 15/11 Annuale 08,00-13,00 FRAZIONE TRISUNGO 5 Misto

AP ARQUATA DEL TRONTO FRAZIONE TRISUNGO 02/07 Annuale 08,00-13,00 FRAZIONE TRISUNGO 6 Misto

AP ASCOLI PICENO BRECCIAROLO
PENULTIMA DOMENICA DI 

MAGGIO
Annuale 09,00-22,00

FESTA SANTA RITA DA 
CASCIA

12 Misto

AP ASCOLI PICENO CAPRIGNANO I  ̂DOMENICA DOPO PASQUA Annuale 08,00-21,00 FIERA SANT'ANTONIO 3 Misto
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AP ASCOLI PICENO CASERMA VELLEI
PENULTIMA DOMENICA DI 

GIUGNO
Annuale 09,00-22,00

FESTA SS.PIETRO E 
PAOLO

5 Misto

AP ASCOLI PICENO CENTRO STORICO
DAL GIOVEDI' GRASSO AL 

MARTEDI' GRASSO
Annuale 15,00-21,00 FIERA CARNEVALE 8 Misto

AP ASCOLI PICENO CENTRO STORICO
DOMENICA ANTECEDENTE IL 

NATALE
Annuale 08,00-20,00 FIERA DI NATALE 260 Misto

AP ASCOLI PICENO COLLE SAN MARCO
DOMENICA E LUNEDI' DELLA 

FESTA
Annuale 08,00-20,00

PASQUA E LUNEDI' 
DELL'ANGELO

12 Misto

AP ASCOLI PICENO COLLE SAN MARCO III  ̂DOMENICA DI LUGLIO Annuale 07,00-22,00
CRONOSCALATA 

AUTOMOBILISTICA
5 Misto

AP ASCOLI PICENO COLLE SAN MARCO 15/08 Annuale 09,00-24,00 FIERA FERRAGOSTO 7 Misto

AP ASCOLI PICENO COLLE SAN MARCO 25/04 Annuale 09,00-22,00
FIERA ANNIVERSARIO 

LIBERAZIONE
12 Misto

AP ASCOLI PICENO COLLE SAN MARCO 01/05 Annuale 09,00-22,00 FESTA LAVORATORI 12 Misto

AP ASCOLI PICENO FRAZIONE VENAGRANDE 15/08 Annuale 09,00-24,00
FESTA SANTA MARIA 

ASSUNTA
3 Misto

AP ASCOLI PICENO MARINO DEL TRONTO
I  ̂O II  ̂DOMENICA DI 

MAGGIO
Annuale 09,00-22,00

FESTA SANT' ANTONIO 
ABATE

32 Misto

AP ASCOLI PICENO MONTICELLI I  ̂DOMENICA DI GIUGNO Annuale 09,00-22,00
FESTA SS.SIMONE E 

GIUDA
15 Misto

AP ASCOLI PICENO
PARROCCHIA DEL 

CARMINE
ULTIMA DOMENICA DI 

MAGGIO
Annuale 09,00-22,00

FESTA MADONNA DEL 
CARMINE

3 Misto

AP ASCOLI PICENO
PARROCCHIA GIACOMO 

DELLA MARCA
PENULTIMA DOMENICA DI 

SETTEMBRE
Annuale 09,00-24,00

FESTA SAN GIACOMO 
DELLA MARCA

12 Misto

AP ASCOLI PICENO PENNILE DI SOTTO I  ̂DOMENICA DI SETTEMBRE Annuale 09,00-24,00 FESTA SAN MARCELLO 5 Misto

AP ASCOLI PICENO PIAZZA ARRINGO 2, 3/02 Annuale 08,00-20,00 FESTA SAN BIAGIO 8 Misto

AP ASCOLI PICENO PIAZZA IMMACOLATA III  ̂DOMENICA DI SETTEMBRE Annuale 09,00-24,00
FESTA SANTA MARIA 

GORETTI
5 Misto

AP ASCOLI PICENO PORTA CARTARA II  ̂DOMENICA DI SETTEMBRE Annuale 09,00-24,00
FESTA MADONNA DEL 

PONTE
5 Misto

AP ASCOLI PICENO PORTA ROMANA I  ̂DOMENICA DI LUGLIO Annuale 07,00-24,00
FESTA CROCIFISSO 

DELL'ICONA
18 Misto

AP ASCOLI PICENO
SAN GIACOMO DELLA 

MARCA
17/01 Annuale 08,00-20,00

FESTA SANT' ANTONIO 
ABATE

12 Misto

AP ASCOLI PICENO SAN PIETRO MARTIRE III  ̂DOMENICA DI GIUGNO Annuale 09,00-24,00
FESTA SAN PIETRO 

MARTIRE
6 Misto

AP ASCOLI PICENO VIA DEI CAPPUCCINI DOMENICA VICINO AL 12/10 Annuale 09,00-24,00
FESTA SAN SERAFINO  

MONTEGRANA
5 Misto

AP ASCOLI PICENO VIA DEI CAPPUCCINI 12/10 Annuale 09,00-24,00
FESTA SAN SERAFINO  

MONTEGRANA
5 Misto

AP ASCOLI PICENO VIA TRE OTTOBRE
SECONDA DOMENICA DI 

GIUGNO
Annuale 09,00-22,00

FESTA CUORE 
IMMACOLATO MARIA

8 Misto

AP ASCOLI PICENO VIALE DE GASPERI
5/08 E PRIMA DOMENICA DI 

AGOSTO
Annuale 09,00-24,00

SANT' EMIDIO E GIOSTRA 
DELLA Q

33 Misto

AP CARASSAI
CASTELLO ROCCA 

M.VARMINE
II  ̂DOMENICA DI OTTOBRE Annuale 07,30-13,00 FIERA DI SAN LUCA 15 Misto

AP CARASSAI CENTRO URBANO 11/06 Annuale 07,30-13,00
FIERA DI SANTA 

BARNABA
22 Misto

AP CARASSAI S.ANGELO IN PIANO II DOMENICA DI MAGGIO Annuale 08,00-21,00 S.ANGELO IN PIANO 30 Misto

AP CASTEL DI LAMA CASTEL DI LAMA
1° SABATO E DOMENICA DI 

SETTEMBRE
Annuale 08,00-24,00 FIERA SS. CROCIFISSO 100 Misto

AP COLLI DEL TRONTO CAPOLUOGO DAL 5 AL 7 MARZO Annuale 06,00-18,30
FIERA FIORI, 

PIANTE,VIMINI, BAMBU'
120 Misto

AP COMUNANZA CAPOLUOGO 1  ̂DOMENICA DI OTTOBRE Annuale 08,00-22,00 MOSTRA ORNITOLOGICA 360 Misto
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AP COMUNANZA CAPOLUOGO
Ultima Domenica di 

Novembre
Annuale 07,00-20,00

FIERA DI SANTA 
CATERINA

150 Misto

AP COMUNANZA CAPOLUOGO
TERZA DOMENICA DI 

DICEMBRE
Annuale 08,00-14,00 FIERA DI NATALE 100 Misto

AP COMUNANZA CAPOLUOGO
ULTIMA DOMENICA DI 

LUGLIO
Annuale 08,00-22,00 FIERA DI SANT'ANNA 43 Misto

AP COSSIGNANO COSSIGNANO 23/04 Annuale 07,00-24,00 FIERA DI SAN GIORGIO 35 Misto

AP CUPRAMARITTIMA CENTRO URBANO
ULTIMA DOMENICA DI 

MAGGIO
Annuale 08,00-20,00 FIERA DI CUPRA 134 Misto

AP FOLIGNANO CAPOLUOGO
SABATO E DOMENICA DELLA 

TERZA SETTIMANA DI 
SETTEMBRE

Annuale 09,00-24,00 FIERA DI SAN GENNARO 23 Misto

AP FOLIGNANO PIANE DI MORRO 3° DOMENICA DI GIUGNO Annuale 08,00-20,00 FIERA DI SAN VITO 50 Misto

AP FORCE CAPOLUOGO 08/12 Annuale 08,00-14,00
FIERA DELL' 

IMMACOLATA
47 Misto

AP FORCE SAN SALVATORE LUNEDI' DOPO PASQUA Annuale 08,00-20,00 FIERA DI SAN SALVATORE 69 Misto

AP GROTTAMMARE
ISCHIA MONTI (SAN 

FRANCESCO)
MARTEDI' DOPO LA PASQUA Annuale 07,00-20,00

FESTA DI SAN 
FRANCESCO

20 Misto

AP GROTTAMMARE
OASI SANTA MARIA AI 

MONTI
I  ̂DOMENICA DOPO LA 

PASQUA
Annuale 07,00-24,00

FESTA DI 
SANT'AURELIANO

20 Misto

AP GROTTAMMARE PAESE ALTO 03/02 Annuale 07,00-20,00 FESTA DI SAN BIAGIO 3 Misto

AP GROTTAMMARE
PIAZZALE CAMPO 

SPORTIVO
II  ̂DOMENICA DOPO LA 

PASQUA
Annuale 07,00-24,00 FESTA DI PRIMAVERA 12 Misto

AP GROTTAMMARE ZONA CENTRO 10/11-12/11 Annuale 07,00-20,00 FIERA DI SAN MARTINO 358 Misto

AP GROTTAMMARE ZONA SAN MARTINO 17/01 Annuale 07,00-20,00 FIERA DI SANT'ANTONIO 4 Misto

AP MALTIGNANO CAPOLUOGO
DOMENICA DOPO IL 13 

MAGGIO
Annuale 07,30-18,30

FESTA PATRONO SAN 
CRISTANZIANO

21 Misto

AP MALTIGNANO CONTRADA CERTOSA MARTEDI' DOPO PASQUA Annuale 07,30-18,30 SAGRA PAESANA 20 Misto

AP MALTIGNANO FRAZIONE CASELLE 24 E 25 APRILE Annuale 07,30-18,30
FIERA SAN MARCO 

EVANGELISTA
48 Misto

AP MASSIGNANO CAPOLUOGO MARTEDI' DOPO PASQUA Annuale 07,00-20,00 FIERA DI PRIMAVERA 15 Misto

AP MASSIGNANO VILLA SANTI 30/08 Annuale 07,00-13,00 FIERA DI VILLA SANTI 10 Misto

AP
MONSAMPOLO DEL 

TRONTO
CHIESETTA DI SAN 

MAURO
15/01 Annuale 07,00-17,00

FESTA IN ONORE DI SAN 
MAURO

6 Misto

AP
MONSAMPOLO DEL 

TRONTO
FRAZIONE SANTEGIDIO 

MONSAMPOLO
I° SABATO E DOMENICA DI 

SETTEMBRE
Annuale 08,00-24,00

FESTA IN ONORE DI 
SANT'EGIDIO

6 Misto

AP
MONSAMPOLO DEL 

TRONTO
FRAZIONE STELLA DI 

MONSAMPOLO
SABATO E II  ̂DOMENICA DI 

AGOSTO
Annuale 07,00-24,00

FESTA IN ONORE DI SAN 
MAURO

4 Misto

AP
MONSAMPOLO DEL 

TRONTO
MONSAMPOLO DEL 

TRONTO
DOMENICA 24 GIUGNO Annuale 08,00-24,00 FIERA DI S.TEOPISTA 60 Misto

AP
MONSAMPOLO DEL 

TRONTO
PIAZZA ROMA - PIAZZA 

MARCONI
13, 16/08 Annuale 08,00-24,00

FESTEGGIAMENTI 
AGOSTIANI

3 Misto

AP
MONTALTO DELLE 

MARCHE
FRAZIONE PORCHIA 13/12 Annuale 08,00-24,00 FIERA DI SANTA LUCIA 20 Misto

AP
MONTALTO DELLE 

MARCHE
MONTALTO DELLE 

MARCHE
DOMENICA DELLE PALME Annuale 08,00-24,00 GEO FLORA 60 Misto

AP MONTEDINOVE BORGO SAN TOMMASO 31 MAGGIO Annuale 07,00-21,00 BORGO SAN TOMMASO 90 Misto

AP
MONTEFIORE 

DELL'ASO
BELVEDERE CAROLIS 

B.GO BRUNO
FINE MAGGIO, INIZIO 

GIUGNO
Annuale 08,00-14,00 FIERA DI SANTA LUCIA 50 Misto

AP
MONTEFIORE 

DELL'ASO
CENTRO URBANO III  ̂DOMENICA DI SETTEMBRE Annuale 08,00-23,00

FIERA GRANDE 
D'AUTUNNO

150 Misto
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AP MONTEGALLO FRAZIONE BALZO 26/03 Annuale 08,00-16,00 FIERA DI BALZO 5 Misto

AP MONTEGALLO FRAZIONE BALZO 04/04 Annuale 08,00-16,00 FIERA DI BALZO 5 Misto

AP MONTEGALLO FRAZIONE BALZO 15/05 Annuale 08,00-16,00 FIERA DI BALZO 5 Misto

AP MONTEGALLO FRAZIONE BALZO 13/06 Annuale 08,00-16,00 FIERA DI BALZO 5 Misto

AP MONTEGALLO FRAZIONE BALZO 12/07 Annuale 08,00-16,00 FIERA DI BALZO 8 Misto

AP MONTEGALLO FRAZIONE BALZO 12/08 Annuale 08,00-16,00 FIERA DI BALZO 42 Misto

AP MONTEGALLO FRAZIONE BALZO 12/09 Annuale 08,00-16,00 FIERA DI BALZO 8 Misto

AP MONTEGALLO FRAZIONE USCERNO 07/11 Annuale 08,00-16,00 FIERA DELLA CASTAGNA 5 Misto

AP MONTEGALLO FRAZIONE USCERNO III  ̂DOMENICA DI OTTOBRE Annuale 08,00-24,00 SAGRA DELLA CASTAGNA 10 Misto

AP MONTEMONACO CAPOLUOGO 07-ago Annuale 08,00-19,00 FIERA DI SAN DONATO 10 Misto

AP MONTEMONACO CAPOLUOGO
ULTIMA DOMENICA DI 

SETTEMBRE
Annuale 08,00-19,00 FIERA DI SAN MICHELE 10 Misto

AP MONTEMONACO CAPOLUOGO
ULTIMA DOMENICA DI 

OTTOBRE
Annuale 08,00-19,00

SAGRA MERCATO DELLA 
CASTAGNA

48 Misto

AP MONTEMONACO CAPOLUOGO II  ̂DOMENICA DI LUGLIO Annuale 08,00-19,00 FIERA DI SAN BENEDETTO 10 Misto

AP MONTEMONACO FOCE 15-ago Annuale 08,00-19,00 FIERA DI FOCE 8 Misto

AP MONTEPRANDONE CENTOBUCHI
PRIMA DOMENICA DI 

MAGGIO
Annuale 08,00-20,00

FIERA DELLA MADONNA 
DELLA PACE

40 Misto

AP MONTEPRANDONE CENTRO STORICO
ULTIMA DOMENICA DI 

NOVEMBRE
Annuale 08,00-20,00 FIERA DI SAN GIACOMO 35 Misto

AP OFFIDA CAPOLUOGO 04/05 Annuale 08,00-13,00
FIERA DELLA CROCE 

SANTA
10 Misto

AP OFFIDA CAPOLUOGO 24/08 Annuale 08,00-13,00
FIERA DEL BEATO 

BERNARDO
5 Misto

AP OFFIDA CAPOLUOGO 02/11 Annuale 08,00-13,00 FIERA DEI DEFUNTI 5 Misto

AP OFFIDA CAPOLUOGO 23/12 Annuale 08,00-13,00 FIERA DI NATALE 30 Misto

AP RIPATRANSONE CENTRO STORICO OTTO GIORNI DOPO PASQUA Annuale 07,00-22,00
MOSTRA AGRICOLA 

DELL'OTTAVA
30 Misto

AP RIPATRANSONE CENTRO STORICO 22/07 Annuale 07,00-22,00
FIERA SANTA MARIA 

MADDALENA
30 Misto

AP ROCCAFLUVIONE ROCCAFLUVIONE 03/08 Annuale 08,00-14,00 FESTA DEL PATRONO 30 Misto

AP ROTELLA PIAZZALE EUROPA 01/06 Annuale 07,00-13,00 FIERA DEL 1° GIUGNO 25 Misto

AP ROTELLA PIAZZALE EUROPA 10/08 Annuale 07,00-13,00 FIERA DI SAN LORENZO 25 Misto

AP ROTELLA
PIAZZALE EUROPA VIA 

LIMITROFE
01/05 Annuale 07,00-13,00 FIERA DEL 1° MAGGIO 50 Misto

AP
SAN BENEDETTO DEL 

TRONTO
CAPOLUOGO

ULTIMO SABATO E 
DOMENICA DI LUGLIO

Annuale 06,00-22,00
FIERA MADONNA DELLA 

MARINA
200 Misto

AP
SAN BENEDETTO DEL 

TRONTO
CAPOLUOGO ISOLA 

PEDONALE
13/12 Annuale 06,00-22,00 FIERA DI SANTA LUCIA 278 Misto

AP
SAN BENEDETTO DEL 

TRONTO
QUARTIERE AGRARIO 1 Maggio Annuale 06,00-22,00

FIERA DEL PRIMO 
MAGGIO

77 Misto

AP SPINETOLI CAPOLUOGO 08/12 Annuale 07,00-19,00
FIERA IMMACOLATA 

CONCEZIONE
110 Misto
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AP SPINETOLI
FRAZIONE PAGLIARE DEL 

TRONTO
II  ̂DOMENICA DI OTTOBRE Annuale 07,00-19,00

FRAZIONE PAGLIARE DEL 
TRONTO

200 Misto

FM AMANDOLA CAPOLUOGO 25/01 Annuale 08,00-13,00
FIERA DEL BEATO 

ANTONIO
40 Misto

FM AMANDOLA FRAZIONE SAN RUFFINO 18, 19/08 Annuale 08,00-19,00 FIERA DI SAN RUFFINO 100 Misto

FM BELMONTE PICENO
CENTRO URBANO 

BELMONTE PICENO
3/05 Annuale 07,00-13,00 FIERA DI SANTA CROCE 20 Misto

FM CAMPOFILONE CENTRO STORICO 24/08 Annuale 18,00-12,00 FIERA DEL 22 LUGLIO 24 Misto

FM CAMPOFILONE CENTRO URBANO 22/07 Annuale 07,00-13,00 FIERA DEL 22 LUGLIO 15 Misto

FM FALERONE PIANE DI FALERONE III  ̂DOMENICA DI OTTOBRE Annuale 07,00-19,00 FIERA DEGLI UCCELLI 80 Misto

FM FERMO FERMO CENTRO
PRIMA DOMENICA DI 

AGOSTO
Annuale 14,00-24,00 FIERA DI SANTA MARIA 200 Misto

FM FERMO FERMO CENTRO 8 DICEMBRE Annuale 14,00-24,00 FIERA DI NATALE 200 Misto

FM FERMO MARINA PALMENSE 16 AGOSTO Annuale 08,00-20,00 FIERA DI SAN SAVINO 50 Misto

FM FRANCAVILLA D'ETE CAPOLUOGO 16/08 Annuale 07,00-20,00 FIERA DI SAN ROCCO 5 Misto

FM FRANCAVILLA D'ETE
CHIESA SANTAMARIA 

DELLE GRAZIE
MARTEDI' DOPO PASQUA Annuale 08,00-20,00

FESTA DELLA 
MADONNETTA

5 Misto

FM MASSA FERMANA
P. GARIBALDI L.GO 

G.LEOPARDI
02/08 Annuale 07,30-13,30 FIERA DEL PERDONO 15 Misto

FM
MONSAMPIETRO 

MORICO
CAPOLUOGO 01/05 Annuale 06,00-13,00 FIERA DEL 1 MAGGIO 30 Misto

FM
MONSAMPIETRO 

MORICO
CAPOLUOGO 16/07 Annuale 06,00-13,00 FIERA DEL 16 LUGLIO 20 Misto

FM MONTAPPONE MONTAPPONE 23/04 Annuale 08,00-13,00 FIERA DI SAN GIORGIO 100 Misto

FM MONTE GIBERTO MONTE GIBERTO I  ̂DOMENICA DI APRILE Annuale 08,30-21,00 FIERA DI PRIMAVERA 24 Misto

FM MONTE GIBERTO MONTE GIBERTO I  ̂DOMENICA DI SETTEMBRE Annuale 08,30-21,00
FIERA SS. MARIA DELLE 

GRAZIE
24 Misto

FM MONTE RINALDO CAPOLUOGO 30/11 Annuale 07,00-13,00 FIERA DI SANT' ANDREA 50 Misto

FM
MONTE SAN 

PIETRANGELI
MONTE SAN 

PIETRANGELI
PRIMA DOMENICA DEL MESE 

DI FEBBRAIO
Annuale 07,00-18,00 FIERA DI SAN BIAGIO 77 Misto

FM
MONTE SAN 

PIETRANGELI
MONTE SAN 

PIETRANGELI
LUNEDI' DI PASQUA Annuale 07,00-14,00 FIERA DI MAMMAUSSU 20 Misto

FM MONTE URANO ZONA CENTRO
La domenica più vicina alla 

festa del patrono dell' 8 
Maggio

Annuale 08,00-21,00 FIERA DI SAN MICHELE 84 Misto

FM
MONTE VIDON 

CORRADO
BORGO G. OBERDAN 16/07 Annuale 08,00-14,00

FIERA MADONNNA DEL 
CARMINE

15 Misto

FM
MONTE VIDON 

CORRADO
CAPOLUOGO 15/06 Annuale 08,00-14,00

FIERA SAN  VITO 
MARTIRE

15 Misto

FM MONTEGIORGIO CAPOLUOGO
III  ̂DOMENICA MESE DI 

NOVEMBRE
Annuale 08,00-14.30 FIERA DEL SOCCORSO 120 Misto

FM MONTEGRANARO CENTRO STORICO III  ̂DOMENICA DI OTTOBRE Annuale 08,00-19,00 FIERA DI SAN SERAFINO 275 Misto

FM MONTEGRANARO CENTRO STORICO
DOMENICA PRECEDENTE AL 

19 MARZO
Annuale 07,00-19,00 FIERA DI SAN GIUSEPPE 275 Misto

FM
MONTELEONE DI 

FERMO
MONTELEONE DI FERMO

SECONDA DOMENICA DI 
NOVEMBRE

Annuale 07,00-13,00 FIERA DI SAN MARTINO 20 Misto

FM MONTELPARO CENTRO STORICO 19/03 Annuale 07,00-14,00 FIERA SAN GIUSEPPE 30 Misto

FM MONTERUBBIANO CAPOLUOGO
DOMENICA ANTECEDENTE LA 

PENTECOSTE
Annuale 07,00-13,00 FIERA DI PENTECOSTE 30 Misto
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FM MONTOTTONE
CONTRADA SANTA 

LORENZO
10/08 Annuale 07,00-13,00

FIERA TRADIZIONALE 
SAN LORENZO

5 Misto

FM ORTEZZANO ASO II  ̂DOMENICA DI MAGGIO Annuale 08,00-14,00
FIERA 

ORTOFLOROVIVAISTICA
30 Misto

FM ORTEZZANO CAPOLUOGO - VIA ROMA 10/06 Annuale 08,00-24,00
FESTA SANTA MARIA DEL 

SOCCORSO
2 Alimentare

FM ORTEZZANO EX CAMPO BOARIO 04/08 Annuale 16,00-24,00 FIERA IN NOTTURNA 25 Misto

FM PEDASO CENTRO URBANO
I° SABATO DEL MESE DI 

LUGLIO
Annuale 07,00-24,00 FIERA DI SAN PIETRO 100 Misto

FM PONZANO DI FERMO CAPOLUOGO 26/04 Annuale 08,00-13,00 FIERA DI SAN MARCO 15 Misto

FM PORTO SAN GIORGIO CENTRO URBANO
DOMENICA ANTECEDENTE IL 

23/04
Annuale 08,00-24,00 FIERA DI SAN GIORGIO 330 Misto

FM PORTO SAN GIORGIO LUNGOMARE SUD III  ̂DOMENICA DI LUGLIO Annuale 08,00-24,00 FESTA DEL MARE 20 Misto

FM PORTO SANT'ELPIDIO CENTRO URBANO
ULTIMA DOMENICA DI 

OTTOBRE
Annuale 08,00-24,00 FIERA SAN CRISPINO 255 Misto

FM PORTO SANT'ELPIDIO PIAZZA F.LLI CERVI DOMENICA PRIMA DI NATALE Annuale 08,00-13,00 FIERA DI NATALE 20 Misto

FM PORTO SANT'ELPIDIO VIA BATTISTI DOMENICA DELLE PALME Annuale 08,00-13,00 FIERA DI PASQUA 24 Misto

FM
SANTA VITTORIA IN 

MATENAN
CENTRO STORICO 23/12 Annuale 07,00-13,00 FIERA DI SANTA VITTORIA 50 Misto

FM SANT'ELPIDIO A MARE COLLE DEI CAPPUCCINI 2 GIUGNO Annuale 08,00-20,00 FIERA DEI CAPPUCCINI 50 Misto

FM SERVIGLIANO CAPOLUOGO 25 APRILE Annuale 07,00-24,00 FIERA DE LU PIA` 80 Misto

FM TORRE SAN PATRIZIO CAPOLUOGO 17/03 Annuale 08,00-20,00 FIERA DI SAN PATRIZIO 50 Misto

FM TORRE SAN PATRIZIO CAPOLUOGO
PRIMA DOMENICA DI 

SETTEMBRE
Annuale 08,00-20,00 FIERA ORNITOLOGICA 50 Misto

MC APIRO CENTRO URBANO 24 MAGGIO Annuale 08,00-20,00 FIERA DI SANT'URBANO 115 Misto

MC APIRO PIAN DELL'ELMO 15 AGOSTO Annuale 08,00-20,00 FIERA DI FERRAGOSTO 12 Misto

MC APIRO PIAN DELL'ELMO 1  MAGGIO Annuale 08,00-20,00
FIERA DEL PRIMO 

MAGGIO
12 Misto

MC APPIGNANO CENTRO URBANO
ULTIMA DOMENICA DI 

APRILE
Annuale 07,00-20,00 FIERA ANNUALE 180 Misto

MC BOLOGNOLA CAPOLUOGO I  ̂DOMENICA DI GIUGNO Annuale LIBERO
FIERA DI SAN 
FORTUNATO

0 Misto

MC BOLOGNOLA CAPOLUOGO 2  ̂DOMENICA DI AGOSTO Annuale 14,00-24,00 FESTA DELLA FRITTELA 0 Misto

MC CAMERINO CENTRO STORICO 18/01 Annuale 07,30-13,30 FIERA DI SANT'ANTONIO 125 Misto

MC CAMERINO CENTRO STORICO 14/03 Annuale 07,30-13,30
FIERA DI 

SANT'ANSOVINO
125 Misto

MC CAMERINO CENTRO STORICO 19/05 Annuale 07,30-13,30 FIERA DI SAN VENANZIO 125 Misto

MC
CAMPOROTONDO DI 

FIASTRONE
VIA CAMPO FIERA 17/01 Annuale 08,00-13,00 FIERA DI SANT'ANTONIO 6 Misto

MC
CAMPOROTONDO DI 

FIASTRONE
VIA CAMPO FIERA 09/02 Annuale 08,00-13,00

FIERA DI SANTA 
APOLLONIA

6 Misto

MC CASTELRAIMONDO CAPOLUOGO 03/02 Annuale LIBERO FIERA DI SAN BIAGIO 0 Misto

MC CASTELRAIMONDO CAPOLUOGO 10/11 Annuale LIBERO FIERA DI SAN MARTINO 0 Misto

MC CASTELRAIMONDO CAPOLUOGO 03-4/08 Annuale LIBERO
FIERA DEI PRODOTTI 

TIPICI LOCA
0 Misto
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MC CASTELRAIMONDO CAPOLUOGO 1-2/06 Annuale LIBERO
FIERA DELL'INFIORATA 

CORPUS DO
0 Misto

MC CASTELRAIMONDO CAPOLUOGO 1/05 Annuale LIBERO
FIERA DI 

SANT'ANASTASIO
0 Misto

MC CASTELRAIMONDO CASTELRAIMONDO 25/08 Annuale 07,00-20,00
FIERA DI SAN 

BARTOLOMEO
180 Misto

MC
CASTELSANT'ANGELO 

SUL NERA
CASTELSANT'ANGELO 

SUL NERA
II Domenica di agosto Annuale 08,00-20,00

CASTELSANT'ANGELO 
SUL NERA

20 Misto

MC
CASTELSANT'ANGELO 

SUL NERA
CASTELSANT'ANGELO 

SUL NERA
IV Domenica di agosto Annuale 08,00-20,00

CASTELSANT'ANGELO 
SUL NERA

40 Misto

MC CINGOLI CAPOLUOGO 02/11 Annuale 07,00-21,00 FESTIVITA' DEI MORTI 300 Misto

MC CINGOLI CAPOLUOGO
TERZA DOMENICA DI 

MAGGIO
Annuale 08,00-20,00 FIERA DI PRIMAVERA 170 Misto

MC CINGOLI GROTTACCIA
SECONDA DOMENICA DI 

SETTEMBRE
Annuale 07,00-19,00

FESTA MADONNA DI 
LOURDES

60 Misto

MC CINGOLI VILLA STRADA 1  ̂DOMENICA DI FEBBRAIO Annuale 07,00-14,00 FIERA DI SAN BIAGIO 60 Misto

MC CINGOLI VILLA STRADA
PRIMA DOMENICA DI 

AGOSTO
Annuale 07,00-14,00

FESTA POPOLARE DI 
VILLA STRADA

60 Misto

MC CIVITANOVA MARCHE
LUNGOMARE SUD S. 

PIERMANNI
2° DOMENICA DI GIUGNO Annuale 08,00-20,00 FIERA DEL MARE 235 Misto

MC CIVITANOVA MARCHE
PIAZZA XX SETTEMBRE E 

VIALETTI
DOMENICA PRIMA DI 

PASQUA
Annuale 08,00-20,00 FIERA DELLE PALME 149 Misto

MC COLMURANO CAPOLUOGO
PRIMA DOMENICA DI 

MAGGIO
Annuale 07,00-20,00 FIERA DI SANTA CROCE 40 Misto

MC COLMURANO CAPOLUOGO
ULTIMA DOMENICA DI 

MAGGIO
Annuale 07,00-13,00

FIERA ANIMALI DOM. E 
CORTILE

30 Misto

MC COLMURANO CAPOLUOGO 07/08 Annuale 07,00-13,00 FIERA DI SAN DONATO 10 Misto

MC CORRIDONIA CAPOLUOGO 29/06 Annuale 07,00-13,00 FIERA DI SAN PIETRO 100 Misto

MC CORRIDONIA
CENTRO ZONA 
INDUSTRIALE

01/05 Annuale 07,00-13,00 FIERA DEL 1° MAGGIO 250 Misto

MC CORRIDONIA PASSO DEL BIDOLLO I  ̂DOMENICA DI GIUGNO Annuale 07,00-13,00 FIERA DI INIZIO ESTATE 80 Misto

MC ESANATOGLIA CAPOLUOGO 9  LUGLIO Annuale 07,00-20,00
FIERA DI SANTA 

ANATOLIA
40 Misto

MC FIASTRA CAPOLUOGO 29/06 Annuale 08,00-20,00
FIERA DI SAN PIETRO E 

PAOLO
30 Misto

MC FIASTRA
FRAZ. SAN LORENZO AL 

LAGO
11/08 Annuale 08,00-20,00 FIERA DI SAN LORENZO 100 Misto

MC FIUMINATA CAPOLUOGO 11/04 Annuale 08,00-13,00 CAPOLUOGO 15 Misto

MC FIUMINATA CAPOLUOGO 01/07 Annuale 08,00-13,00 CAPOLUOGO 15 Misto

MC FIUMINATA CAPOLUOGO 14/08 Annuale 08,00-13,00 FIERA DELL'ASSUNTA 160 Misto

MC FIUMINATA CAPOLUOGO III  ̂LUNEDI' DI OTTOBRE Annuale 08,00-13,00 CAPOLUOGO 10 Misto

MC LORO PICENO CAPOLUOGO
3° o 4° SABATO del mese di 
Agosto in occasione della" 
SAGRA DEL VINO COTTO"

Annuale 16,00-24,00
PRODOTTI 

DELL'ARTIGIANATO
24 Misto

MC MACERATA CAPOLUOGO MARTEDI' DOPO PASQUA Annuale 09,00-20,00
FIERA SANTA MARIA 

VERGINE
2 Misto

MC MACERATA CENTRO STORICO 30, 31/08 Annuale 10,00-24,00 FIERA DI SAN GIULIANO 350 Misto

MC MACERATA CENTRO STORICO DOMENICA DELLE PALME Annuale 09,00-24,00 FIERA DELLE PALME 58 Non Alim.

MC MACERATA CENTRO STORICO 5,12,19 DICEMBRE Annuale 09,00-24,00 FIERA DI NATALE 58 Non Alim.
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MC MACERATA COLLEVARIO I  ̂DOMENICA DI GIUGNO Annuale 08,00/24,00
FESTA DEL DIVINO BUON 

PASTORE
4 Misto

MC MACERATA CONTRADA CONSALVI II  ̂DOMENICA DOPO PASQUA Annuale 09,00-20,00
SAGRA DELLA 
BRUSCHETTA

7 Misto

MC MACERATA LOCALITA' CAPPUCCINI
ULTIMA DOMENICA DI 

MAGGIO
Annuale 08,00/24,00

FESTA SANTO 
SACRAMENTO

2 Misto

MC MACERATA LOCALITA' SANTA CROCE
DOMENICA PIU' VICINA ALLA 

FESTA
Annuale 08,00/24,00 FESTA DELL'ASCENSIONE 13 Misto

MC MACERATA PIERDIRIPA III  ̂DOMENICA DI SETTEMBRE Annuale 08,00/24,00
FESTA S.VINCENZO 

MARIA STRAMBI
2 Misto

MC MACERATA SFORZACOSTA
SABATO E DOMENICA PIU' 

VICINI AL 21MARZO
Annuale 08,00/24,00 FIERA DI SAN GIUSEPPE 111 Misto

MC MACERATA
V.CAIROLI,CARDUCCI,DE 

AMICIS
8/10 Annuale 08,00/24,00 FESTA DELLE CASETTE 3 Misto

MC MACERATA
V.LIBERTA' C.BATTISTI-

LOGGIATI
LA SETTIMANA FINO AL 24 

DICEMBRE
Annuale 09,00-20,00 MERCATINO NATALIZIO 50 Misto

MC MACERATA
GIARDINI DIAZ E VIE 

LIMITROFE
14-feb Annuale 11,00-20,00 FIERA DI CARNEVALE 8 Alimentare

MC MACERATA
V.LORI,GASPARRI E 

MANCIOLI
DOMENICA PIU' VICINA AL 4 

OTTOBRE
Annuale 08,00/24,00

FESTA DI SAN 
FRANCESCO

3 Misto

MC MACERATA
V.ROSA,MURRI,DE 

ANGELIS
III  ̂DOMENICA DI MAGGIO Annuale 08,00/24,00

FESTA SANTA MARIA 
DELLA PACE

10 Misto

MC MATELICA
CENTRO STORICO E VIE 

LIMITROFE
17/09 Annuale 08,00-20,00 FIERA DI SANT`ADRIANO 250 Misto

MC MOGLIANO VIA ROMA ED ALTRE VIE
I  ̂DOMENICA DOPO 

L'ASCENSIONE
Annuale 06,30-13,00 FIERA DELL'ASCENSIONE 150 Misto

MC MOGLIANO VIA ROMA ED ALTRE VIE
Il 24 giugno se festivo; se 

feriale, la domenica 
successiva 

Annuale 06,30-13,00
FIERA DEL PATRONO SAN 

GIOVANNI
70 Misto

MC MONTE SAN GIUSTO MONTE SAN GIUSTO
ULTIMA DOMENICA DI 

MAGGIO
Annuale 08,00-20,00

FIERA DI VILLA SAN 
FILIPPO

80 Misto

MC MONTE SAN GIUSTO ZONA CENTRO
ULTIMA DOMENICA DI 

APRILE
Annuale 07,00-20,00 FIERA DI PRIMAVERA 120 Misto

MC MONTE SAN GIUSTO ZONA CENTRO
PRIMA DOMENICA DI 

SETTEMBRE
Annuale 07,00-20,00

ANTICA FIERA DI SAN 
GIUSTO

120 Misto

MC MONTE SAN MARTINO MONTE SAN MARTINO 11/11 Annuale 07,00-14,00 FIERA DI SAN MARTINO 20 Non Alim.

MC MONTECASSIANO STRADA.COM. S. EGIDIO 31/08, 01/09 Annuale 15,00-24,00 FIERA DI SANT` EGIDIO 140 Misto

MC MONTECOSARO MONTECOSARO 10 AGOSTO Annuale 08,00-20,00 FIERA DI SAN LORENZO 20 Misto

MC MONTECOSARO MONTECOSARO SCALO
PENULTIMA DOMENICA 
PRIMA DEL GIORNO DI 

CARNEVALE
Annuale 08,00-20,00 FIERA DI CARNEVALE 8 Misto

MC MONTECOSARO MONTECOSARO SCALO
LA DOMENICA VICINA AL 25 

MARZO
Annuale 08,00-20,00

FIERA DELLA SS. 
ANNUNZIATA

98 Misto

MC MONTECOSARO MONTECOSARO SCALO
PENULTIMA DOMENICA DI 

OTTOBRE
Annuale 08,00-20,00 FIERA D`AUTUNNO 85 Misto

MC MONTEFANO CAPOLUOGO 2 GIUGNO Annuale 09,00-20,00 SAPORI E AROMI 50 Non Alim.

MC MONTEFANO CAPOLUOGO
QUARTA DOMENICA DI 

OTTOBRE
Annuale 07,00-21,00 SAPORI D'AUTUNNO 0 Alimentare

MC MONTELUPONE CENTRO STORICO
LA DOMENICA PIU' VICINA AL 

20 MAGGIO
Annuale 06,00-14,00 FIERA DEL 20 MAGGIO 47 Misto

MC MORROVALLE MORROVALLE 27 APRILE 2014 Annuale 07,00-20,00 FIERA DEI PERDONI 54 Misto

MC MORROVALLE MORROVALLE
Domenica antecedente il 

24/08
Annuale 16,00-24,00

FIERA DI SAN 
BARTOLOMEO AP.

54 Misto

MC MORROVALLE MORROVALLE I  ̂DOMENICA DI MAGGIO Annuale 07,00-24,00 FIERA DI SAN GABRIELE 6 Misto

MC MORROVALLE PEGASO MORROVALLE
DOMENICA SUCCESSIVA AL 2 

NOVEMBRE
Annuale 08,00-20,00 FIERA DI NOVEMBRE 54 Misto
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MC MORROVALLE
TRODICA DI 

MORROVALLE
III  ̂DOMENICA PRIMA DEL 

CARNEVALE
Annuale 07,00-20,00

FIERA DEL CARNEVALE DI 
TRODICA

14 Misto

MC MORROVALLE
TRODICA DI 

MORROVALLE
ULTIMA DOMENICA DI 

GIUGNO
Annuale 07,00-24,00

FIERA DEL SACRO CUORE 
SANTA RI

14 Misto

MC MUCCIA FRAZIONE MADDALENA
la domenica più vicina al 

23/07
Annuale 07,30-20,00

ANTICA FIERA DELLA 
MADDALENA

50 Misto

MC MUCCIA
Muccia - Piazza della 

Vittoria
03/08 Annuale 07,30-14,00 FIERA DEL 3 AGOSTO 37 Misto

MC MUCCIA
Muccia - Piazza della 

Vittoria
09/09 Annuale 07,30-14,00 FIERA DI VARANO 37 Misto

MC MUCCIA
Muccia - Piazza della 

Vittoria
30/10 Annuale 07,30-14,00 FIERA DEL 30 OTTOBRE 37 Misto

MC MUCCIA
Muccia - Piazza della 

Vittoria
il terzo lunedì dopo la 

Pasqua
Annuale 07,30-14,00 FIERA DEL VOLTO SANTO 37 Misto

MC MUCCIA
Muccia - Piazza della 

Vittoria
10/06 Annuale 07,30-14,00 FIERA DEL 10 GIUGNO 37 Misto

MC MUCCIA
Muccia - Piazza della 

Vittoria
30/06 Annuale 07,30-14,00 FIERA DEL 30 GIUGNO 37 Misto

MC PETRIOLO CAPOLUOGO 25/04 Annuale 07,00-13,00 FIERA DI SAN MARCO 110 Misto

MC PETRIOLO CAPOLUOGO 11/11 Annuale 07,00-13,00 FIERA DI SAN MARTINO 45 Misto

MC PIEVE TORINA CAPOLUOGO 25/03 Annuale 08,00-14,00 CAPOLUOGO 66 Misto

MC PIEVE TORINA CAPOLUOGO 08/05 Annuale 08,00-14,00 CAPOLUOGO 66 Misto

MC PIEVE TORINA CAPOLUOGO 09/06 Annuale 08,00-14,00 CAPOLUOGO 66 Misto

MC PIEVE TORINA CAPOLUOGO 22/07 Annuale 08,00-14,00 CAPOLUOGO 66 Misto

MC PIEVE TORINA CAPOLUOGO 16/08 Annuale 08,00-14,00 CAPOLUOGO 66 Misto

MC PIEVE TORINA CAPOLUOGO
27/09 SE FESTIVO, IL GIORNO 

DOPO
Annuale 08,00-14,00 CAPOLUOGO 66 Misto

MC PIEVE TORINA CAPOLUOGO
27/10 SE FESTIVO, IL GIORNO 

DOPO
Annuale 08,00-14,00 CAPOLUOGO 66 Misto

MC PIEVE TORINA CAPOLUOGO 11/11 Annuale 08,00-14,00 FIERA DI SAN MARTINO 66 Misto

MC PIEVE TORINA CAPOLUOGO 08/12 Annuale 08,00-14,00
FIERA 

DELL'IMMACOLATA 
CONCEZIO

66 Misto

MC PIORACO CAPOLUOGO
8 GIUGNO O DOMENICA 

IMMEDIATAMENTE 
SUCCESSIVA

Annuale 8,00-20,00 SAN VITTORINO 28 Misto

MC PIORACO FRAZIONE SEPPIO
PRIMA DOMENICA DI 

AGOSTO
Annuale 08,00-17,00 FRAZIONE SEPPIO 5 Misto

MC POLLENZA CASETTE VERDINI
QUARTA DOMENICA DI 

MAGGIO
Annuale 08,00-14,00 FIERA DI PENTECOSTE 85 Misto

MC POLLENZA CASETTE VERDINI
ULTIMA DOMENICA DI 

SETTEMBRE
Annuale 7.00/8.30 FIERA DI FINE ESTATE 150 Misto

MC POLLENZA CASETTE VERDINI Seconda domenica di Marzo Annuale 7.30/9.30 FIERA DI PRIMAVERA 85 Misto

MC POLLENZA CENTRO STORICO 24/06 Annuale 08,00-19,00 FIERA DI SAN GIOVANNI 30 Misto

MC POLLENZA CENTRO STORICO 03/02 Annuale 08,00-14,00 FIERA DI SAN BIAGIO 30 Misto

MC PORTO RECANATI CORSO MATTEOTTI
DOMENICA PRIMA DELLA 

FESTA DELLA DONNA
Annuale 07,00-20,00 FIERA DI PRIMAVERA 100 Misto

MC PORTO RECANATI
PORTO RECANATI-V.LE 

LEPANTO
III  ̂DOMENICA DI GIUGNO Annuale 08,00-23,30

FIERA DI APERTURA 
DELL'ESTATE

120 Non Alim.

MC PORTO RECANATI
PORTO RECANATI-V.LE 

LEPANTO
III  ̂DOMENICA DI AGOSTO Annuale 08,00-23,30 FIERA DEL PATRONO 120 Non Alim.
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MC POTENZA PICENA
FRAZIONE 

MONTECANEPINO
LUNEDI' DELL'ANGELO Annuale LIBERO

FESTA DI 
MONTECANEPINO

5 Misto

MC POTENZA PICENA FRAZIONE SAN GIRIO 25/05 Annuale LIBERO FIERA DI SAN GIRIO 16 Misto

MC POTENZA PICENA PORTO POTENZA PICENA 27/07 Annuale LIBERO FIERA DI SANT'ANNA 191 Misto

MC POTENZA PICENA POTENZA PICENA
ULTIMA DOMENICA DI 

SETTEMBRE
Annuale LIBERO FESTA GRAPPOLO D'ORO 7 Misto

MC RECANATI CENTRO STORICO 14, 15/06 Annuale 08,00-23,00 FIERA DI SAN VITO 153 Misto

MC RECANATI PIAZZA LEOPARDI
DOMENICA CHE PRECEDE LA 

FESTA DI S. VALENTINO
Annuale 08,00-20,00 FIERA DI SAN VALENTINO 125 Non Alim.

MC RECANATI VILLA TERESA
ULTIMA DOMENICA DI 

LUGLIO
Annuale 08,00-20,00 FIERA DI VILLA TERESA 53 Non Alim.

MC RIPE SAN GINESIO
CAPOLUOGO PIAZZA 

V.EMANUELE II
08/05 Annuale 07,30-13,30

FIERA SAN MICHELE 
ARCANGELO

60 Misto

MC RIPE SAN GINESIO PASSO RIPE SAN GINESIO 01/05 Annuale 07,30-13,30 FIERA PRIMO MAGGIO 60 Misto

MC SAN GINESIO CONTRADA MORICHELLA 08/09 Annuale 08,00-24,00 FESTA DELLA MADONNA 5 Misto

MC SAN GINESIO
CONTRADA PASSO SAN 

GINESIO
I  ̂DOMENICA DI SETTEMBRE Annuale 08,00-24,00

FESTA SAN MICHELE 
ARCANGELO

5 Misto

MC SAN GINESIO
CONTRADA SAN 

LIBERATO
02/08 Annuale 08,00-20,00

FESTA SANTUARIO SAN 
LIBERATO

30 Misto

MC SAN GINESIO
CONTRADA SAN 

LIBERATO
15/08 Annuale 08,00-20,00

FIERA DI FERRAGOSTO 
SAN LIBERA

30 Misto

MC
SAN SEVERINO 

MARCHE
RIONE GLORIOSO

DOMENICA 
DELL'ASCENZIONE

Annuale 07,00-20,00
MERCATINO DEL 

GLORIOSO
9 Misto

MC
SAN SEVERINO 

MARCHE
RIONE MAZZINI

1  ̂Domenica del mese di 
giugno

Annuale 08-23 FIERA DI SAN SEVERINO 126 Misto

MC
SANT'ANGELO IN 

PONTANO
CAPOLUOGO III  ̂DOMENICA DI MAGGIO Annuale 07,00-20,00 FIERA di maggio 80 Misto

MC
SANT'ANGELO IN 

PONTANO
CAPOLUOGO II  ̂DOMENICA DI OTTOBRE Annuale 07,00-20,00

FIERA MOSTRA MERCATO 
UCCELLI

185 Misto

MC
SANT'ANGELO IN 

PONTANO
CAPOLUOGO 10 SETTEMBRE Annuale 15,00-24,00

FESTA DEL PATRONO SAN 
NICOLA

8 Misto

MC
SANT'ANGELO IN 

PONTANO
CAPOLUOGO II  ̂DOMENICA DI DICEMBRE Annuale 07,00-14,00 FIERA DI SANTA LUCIA 30 Misto

MC
SANT'ANGELO IN 

PONTANO
PASSO SANT'ANGELO

I  ̂DOMENICA DI SETTEMBRE 
E IL SABATO ANTECEDENTE

Annuale 15,00-24,00
FESTA SAN MICHELE 

ARCANGELO
5 Misto

MC SERRAPETRONA FRAZIONE CACCAMO 25 APRILE Annuale 08,00-20,00 LA FESTA DEI FIORI 44 Non Alim.

MC TREIA CENTRO STORICO 02/01 Annuale 07,00-15,00 FIERA DI CAPODANNO 55 Misto

MC TREIA CENTRO STORICO 17 MARZO Annuale 07,00-20,00 FIERA DI SAN PATRIZIO 40 Misto

MC TREIA CENTRO STORICO 3° DOMENICA DI MAGGIO Annuale 07,00-20,00 FIERA DELLE PRIMIZIE 40 Misto

MC TREIA CHIESANUOVA 4°  DOMENICA DI AGOSTO Annuale 07,00-20,00 
FIERA MERCATO DI SAN 

VITO
65 Misto

MC TREIA CHIESANUOVA LUNEDI' DI PASQUA Annuale 07,00-20,00
FIERA MERCATO SAN 

VINCENZO
65 Misto

MC TREIA PASSO DI TREIA 1° DOMENICA DI SETTEMBRE Annuale 07,00-20,00
FIERA MERCATO 

MADONNA DEL PONT
70 Misto

MC TREIA PASSO DI TREIA
ULTIMA DOMENICA DI 

MAGGIO
Annuale 07,00-20,00

FIERA MERCATO DI 
SANT`UBALDO

70 Misto

MC URBISAGLIA CENTRO STORICO PRIMA  DOMENICA DI APRILE Annuale 07,00-19,00 FIERA DI SAN GIORGIO 92 Misto

MC VALFORNACE PIEVE BOVIGLIANA
I° VENERDI' DEL MESE DI 

MARZO
Annuale 07,00-13,00 CAPOLUOGO 45 Misto
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MC VALFORNACE PIEVE BOVIGLIANA VENERDI' SANTO Annuale 07,00-13,00
FIERA DEL VENERDI' 

SANTO
40 Misto

MC VALFORNACE PIEVE BOVIGLIANA 03/05 Annuale 07,00-13,00 FIERA DEL 3 MAGGIO 40 Misto

MC VISSO CAPOLUOGO Ultima domenica di Giugno Annuale 07,00-20,00 FIERA DI SAN GIOVANNI 66 Misto

PU APECCHIO APECCHIO
PRIMA DOMENICA DI 

GIUGNO
Annuale 08,00-20,00

FIERA DEL SANTISSIMO 
CROCIFISS

36 Misto

PU APECCHIO APECCHIO
PRIMA DOMENICA DI 

OTTOBRE
Annuale 08,00-20,00

FIERA TARTUFO E 
PRODOTTI BOSCO

30 Misto

PU AUDITORE FRAZIONE CASININA
PRIMA E SECONDA 

DOMENICA DI OTTOBRE
Annuale 07,00-21,00

FIERA I GIORNI DEL 
BACCANALE

100 Misto

PU AUDITORE FRAZIONE CASININA
TERZA DOMENICA DI 

MAGGIO
Annuale 07,00-21,00

SAGRA DELLA FAVA E DEL 
FORMAGG

100 Alimentare

PU BELFORTE ALL'ISAURO CAPOLUOGO 20/07 Annuale 07,00-15,00 FIERA MERCI E BESTIAME 9 Misto

PU BORGO PACE CAPOLUOGO 20/04 Annuale 07,00-16,00 CAPOLUOGO 16 Misto

PU BORGO PACE CAPOLUOGO 31/05 Annuale 07,00-20,00 CAPOLUOGO 40 Misto

PU BORGO PACE CAPOLUOGO 06/07 Annuale 07,00-16,00 CAPOLUOGO 16 Misto

PU BORGO PACE CAPOLUOGO 21/08 Annuale 07,00-16,00 CAPOLUOGO 16 Misto

PU BORGO PACE CAPOLUOGO 15/10 Annuale 07,00-16,00 CAPOLUOGO 16 Misto

PU BORGO PACE CAPOLUOGO
SECONDA DOMENICA DI 

OTTOBRE
Annuale 07,00-20,00 FIERA DEL CARBONAIO 9 Misto

PU BORGO PACE CAPOLUOGO 31/01 Annuale 07,00-20,00
FIERA DI NATALE SOTTO 

L'ALBERO
14 Misto

PU BORGO PACE FRAZIONE LAMOLI 08/09 - 09/09 Annuale 07,00-16,00 FIERA DELLA BAMBINA 8 Misto

PU BORGO PACE FRAZIONE LAMOLI 22/09 Annuale 07,00-16,00 FIERA SANTA VITTORINA 8 Misto

PU BORGO PACE FRAZIONE LAMOLI 20/05 Annuale 07,00-16,00 FIERA DEGLI AGNELLI 8 Misto

PU CANTIANO CAPOLUOGO 05/11 Annuale 07,00-13,00 FIERA DEI MORTI 20 Misto

PU CANTIANO CAPOLUOGO
SABATO PRIMA DELLA IV 

DOMENICA DI QUARESIMA
Annuale 07,00-13,00 CAPOLUOGO 20 Misto

PU CANTIANO CAPOLUOGO 31/05 Annuale 07,00-13,00 FIERA DI MAGGIO 20 Misto

PU CANTIANO CAPOLUOGO
LUNEDI' DOPO LA IV 

DOMENICA DI AGOSTO
Annuale 07,00-13,00 CAPOLUOGO 20 Misto

PU CANTIANO FRAZIONE CHIASERNA
LUNEDI' DOPO LA III 

DOMENICA DI SETTEMBRE
Annuale 07,00-13,00 FRAZIONE CHIASERNA 20 Misto

PU CARPEGNA CAPOLUOGO
SECONDA DOMENICA DI 

MAGGIO
Annuale 06,00-18,00 FIERA PIANTE E FIORI 20 Non Alim.

PU CARPEGNA CAPOLUOGO 21/07 Annuale 06,00-18,00
FIERA DELLA 
CANTONIERA

106 Misto

PU CARPEGNA CAPOLUOGO
SECONDO LUNEDI' DI 

OTTOBRE
Annuale 06,00-18,00 FIERA GROSSA 90 Misto

PU CARPEGNA CAPOLUOGO IV LUNEDI' DI OTTOBRE Annuale 06,00-18,00 FIEROLA 90 Misto

PU CARPEGNA CAPOLUOGO
PRIMO MERCOLEDI' DOPO 

SANTA LUCIA
Annuale 06,00-18,00 FIERA DI SANTA LUCIA 90 Misto

PU CARTOCETO CAPOLUOGO DAL 6 AL 13 NOVEMBRE Annuale 09,00-23,00

CARTOCETO DOP, IL 
FESTIVAL - 46 mostra 

mercato dell'olio e 
dell'oliva

- Alimentare

PU CARTOCETO CARTOCETO
20 Maggio o  nella domenica 
immediatamente precedente 

o seguente tale data
Annuale 14,00-24,00

FIERA DI SAN 
BERNARDINO

40 Misto
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PU COLLI AL METAURO CALCINELLI
I° SABATO E DOMENICA DI 

MAGGIO ESCLUSO IL I° 
MAGGIO

Annuale 07,00-24,00 FIERA DI SANTA CROCE 150 Misto

PU COLLI AL METAURO SERRUNGARINA 2Giugno Annuale 08,00-20.00 FIERA DI SAN CIPRIANO 120 Misto

PU FANO CENTRO STORICO
SETTIMANA ANTECEDENTE IL 

NATALE
Annuale 07,00-14,00 MERCATINO NATALIZIO 31 Misto

PU FANO FANO - Centrto Storico
ULTIMO MARTEDI' DI 

CARNEVALE
Annuale 14,00-22,00

FESTA RIONALE 
CHIUSURA DEL CAR

9 Misto

PU FANO FANO - PONTE METAURO MARTEDI' DI PASQUA Annuale 09,00-21,00
FESTA MADONNA DEL 

PONTE
10 Misto

PU FANO FANO CENTRO STORICO
ULTIMA DOMENICA DI 

SETTEMBRE E DUE GIORNATE 
PRECEDENTI

Annuale 08,00-22,00 FIERA DEI FIORI 30 Non Alim.

PU FANO FANO CENTRO STORICO
SECONDA DOMENICA DI 

OGNI MESE
Annuale 08,30-19,30

MOSTRA MERCATO 
ANTIQUARIATO

100 Non Alim.

PU FANO FANO CENTRO STORICO
SECONDA DOMENICA DI 

OGNI MESE
Annuale 08,30-19,30 MERCATINO  " I PIATLET " 78 Non Alim.

PU FANO FANO -CENTRO STORICO 10 LUGLIO Annuale 16,00-24,00
FESTA DI SAN 
PATERNIANO

9 Misto

PU FANO
FANO LOCALITA' 

ROSCIANO
PRIMA DECADE DI MAGGIO ( 

Sabato e Domenica)
Annuale 09,00-24,00

FIERAAGRICOLA - 
GUSTOSA

30 Misto

PU FANO FANO LUNGOMARE 24/08 - 25/08 - 26/08 Annuale 08,00-24,00
FIERA DI SAN 

BARTOLOMEO
265 Misto

PU FANO FANO ROSCIANO
SECONDA QUINDICINA DI 

NOVEMBRE  (due 
Domeniche)

Annuale 09,00-20,00 SAPORI E AROMI 36 Misto

PU FOSSOMBRONE CENTRO STORICO
Ultima domenica del mese di 

Aprile
Annuale 08.30-19.00

FIERA DI SANT' 
ALDEBRANDO

180 Misto

PU FOSSOMBRONE CENTRO STORICO
Terzo Sabato e Domenica del 

mese di Settembre
Annuale 08.30-23,00 FIERA DI SAN MATTEO 230 Misto

PU FOSSOMBRONE FRAZIONE ISOLA DI FANO Seconda domenica di Maggio Annuale 09,00-14,00 FIERA A L'ISLA 50 Misto

PU FRATTE ROSA CAPOLUOGO II  ̂DOMENICA DI LUGLIO Annuale 07,30-14,00 FIERA LONGA D'ESTATE 40 Misto

PU FRATTE ROSA
CONVENTO SANTA 

VITTORIA
PRIMA DOMENICA DI 

AGOSTO
Annuale 07,30-14,00 FIERA DEL PERDONO 15 Misto

PU FRATTE ROSA
FRAZIONE TORRE SAN 

MARCO
ULTIMA DOMENICA DI 

MAGGIO
Annuale 07,00-17,00

FRAZIONE TORRE SAN 
MARCO

45 Misto

PU FRONTONE CAPOLUOGO 14/08 Annuale 07,30-15,00 FIERA DI FERRAGOSTO 89 Misto

PU ISOLA DEL PIANO CAPOLUOGO 25/07 Annuale 07,00/13,00
FIERA DI SAN 
CRISTOFORO

2 Misto

PU ISOLA DEL PIANO CAPOLUOGO II° SABATO DI AGOSTO Annuale 07,00-13,00 CAPOLUOGO 3 Misto

PU ISOLA DEL PIANO CAPOLUOGO 23/09 Annuale 07,00-13,00 CAPOLUOGO 2 Misto

PU ISOLA DEL PIANO CAPOLUOGO 29/04 Annuale 07,00-13,00 CAPOLUOGO 3 Misto

PU ISOLA DEL PIANO CAPOLUOGO QUARTO SABATO DI MAGGIO Annuale 07,00-13,30 CAPOLUOGO 2 Misto

PU ISOLA DEL PIANO CAPOLUOGO 20/06 Annuale 07,00-13,00 CAPOLUOGO 4 Misto

PU LUNANO CAPOLUOGO 25 Marzo Annuale 07,30-20,00
FIERA 

DELL'ANNUNCIAZIONE
15 Misto

PU LUNANO CAPOLUOGO 2 Agosto Annuale 07,30-20,00 FIERA DEL PERDONO 15 Misto

PU MACERATA FELTRIA CAPOLUOGO
SABATO E DOMENICA 

PROSSIMI AL 19/3
Annuale 08,00-21,00 FIERA DI SAN GIUSEPPE 347 Misto

PU MACERATA FELTRIA CAPOLUOGO
MARTEDI' ANTECEDENTE IL 

FERRAGOSTO
Annuale 08,00-18,00 FIERA DEL MESE 118 Misto

PU MACERATA FELTRIA CAPOLUOGO
MARTEDI' ANTECEDENTE IL 1° 

NOVEMBRE
Annuale 08,00-18,00

ANTICA FIERA DI TUTTI I 
SANTI

118 Misto
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PU MACERATA FELTRIA CAPOLUOGO
MARTEDI' ANTECEDENTE IL 

NATALE
Annuale 08,00-18,00 ANTICA FIERA DI NATALE 118 Misto

PU
MERCATELLO SUL 

METAURO
MERCATELLO SUL 

METAURO
I  ̂DOMENICA DI LUGLIO Annuale 07,00-20,00

FIERA DI S. VERONICA 
GIULIANI

91 Misto

PU MERCATINO CONCA CAPOLUOGO
DOMENICA DOPO IL 16 

MAGGIO
Annuale 07,30-20,00 FIERA DI SANT'UBALDO 30 Misto

PU MERCATINO CONCA CAPOLUOGO VENERDI' SANTO Annuale 07,30-13,30
FIERA DEL VENERDI' 

SANTO
25 Misto

PU MONDOLFO CAPOLUOGO 26/09 Annuale 08,00-24,00
FIERA DI SANTA 

GIUSTINA
60 Misto

PU MONTE CERIGNONE CAPOLUOGO I  ̂DOMENICA DI MAGGIO Annuale 07,00-20,00 FIERA DI SANTA CROCE 35 Misto

PU MONTE PORZIO CAPOLUOGO
OGNI MERCOLEDI' MESE DI 

OTTOBRE
Annuale 08,00-12,00 FIERA DI OTTOBRE 40 Misto

PU MONTE PORZIO
FRAZIONE 

CASTELVECCHIO
20/03 Annuale 08,00-12,00 FIERA DI SAN GIUSEPPE 25 Misto

PU
MONTECALVO IN 

FOGLIA
FRAZIONE CA` GALLO 8/04 Annuale 07,30-20,00 FESTA DI PRIMAVERA 154 Misto

PU MONTECICCARDO CAPOLUOGO  II  ̂DOMENICA DI MAGGIO Annuale 08.30- 19.30 FIERA   DI SANT` EUROSIA 23 Misto

PU MONTECICCARDO CONVENTINO 2 giugno Annuale 08.30 - 20.00
ANTICA FIERA DEL 

CONVENTINO
18 Misto

PU MONTECOPIOLO
PUGLIANO DI 

MONTECOPIOLO
TUTTI I LUNEDI' DI 

SETTEMBRE
Annuale 06,00-18,00 FIERE DI PUGLIANO 180 Misto

PU MONTECOPIOLO
VILLAGRANDE DI 
MONTECOPIOLO

25/04 Annuale 07,00-18,00 FIERA DI SAN MARCO 120 Misto

PU MONTECOPIOLO
VILLAGRANDE DI 
MONTECOPIOLO

06/06 Annuale 06,00-19,00 FIERA DEL 6 GIUGNO 15 Misto

PU MONTECOPIOLO
VILLAGRANDE DI 
MONTECOPIOLO

16/06 Annuale 06,00-19,00 FIERA DEL 16 GIUGNO 15 Misto

PU MONTECOPIOLO
VILLAGRANDE DI 
MONTECOPIOLO

16/07 Annuale 06,00-19,00 FIERA DEL 16 LUGLIO 15 Misto

PU MONTEFELCINO CAPOLUOGO
5 MARTEDI' DA META' LUGLIO 

A META' AGOSTO DI OGNI 
ANNO

Annuale 18,00-24,00
MERCATINO DEL 

FEUDATARIO
80 Misto

PU MONTEFELCINO MONTEGUIDUCCIO DOMENICA 22 GIUGNO Annuale 08,00-20,00 FIERA DI SAN GIOVANNI 40 Misto

PU MONTEFELCINO PONTE DEGLI ALBERI DOMENICA 1 GIUGNO Annuale 08,00-20,00 FIERA DELL'ASCENSIONE 70 Misto

PU MONTELABBATE CAPOLUOGO
ULTIMA DOMENICA DI 

LUGLIO
Annuale 08,30-19,00 MOSTRA DELLE PESCHE 11 Misto

PU PERGOLA CAPOLUOGO 17 Agosto Annuale 17,00-24,00
MERCATO ANTICO DI 

SAN ROCCO
16 Misto

PU PERGOLA PERGOLA CENTRO
PRIMO SABATO DOPO 

FERRAGOSTO
Annuale 08,00-24,00 FIERA D'AGOSTO 125 Misto

PU PESARO PESARO 10/09 -12/09 Annuale 08,30-24,00 FESTA DI SAN NICOLA 491 Misto

PU PESARO PESARO 05/07 Annuale 08,00-24,00 FESTA DEL PORTO 60 Misto

PU PIANDIMELETO CAPOLUOGO
I  ̂DOMENICA DOPO IL 13 

DICEMBRE
Annuale 07,00 -20,00 FIERA DI SANTA LUCIA 90 Misto

PU PIETRARUBBIA MERCATO VECCHIO
PRIMA DOMENICA DEL MESE 

DI DICEMBRE
Annuale 08,00-19,00

FIERA DEL VECCHIO 
MERCATO

25 Misto

PU PIETRARUBBIA MERCATO VECCHIO
ULTIMA DOMENICA MESE DI 

MAGGIO
Annuale 08,00-19,00

FIERA DELLA 
FALCIATURA

29 Misto

PU PIETRARUBBIA PONTE CAPUCCINI
PRIMA DOMENICA DEL MESE 

DI AGOSTO
Annuale 08,00-20,00 FIERA DEL GUST'ANTICO 8 Misto

PU PIOBBICO Piobbico - centro 3ª DOMENICA DI OTTOBRE Annuale 08,00-21,00 FIERA AGROALIMENTARE 6 Alimentare

PU PIOBBICO Piobbico - centro 3ª DOMENICA DI MAGGIO Annuale 07,15-20,30 FIERA DI SAN FELICE 117 Misto
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PU PIOBBICO Piobbico - centro 1ª DOMENICA DI SETTEMBRE Annuale 07,15-20,30
FIERA NATIVITA` MARIA 

VERGINE
77 Misto

PU
SAN LORENZO IN 

CAMPO
CAPOLUOGO LUNEDI' DI PASQUA Annuale 13,00-20,00

SAGRA DEL 
CASTAGNOLO

20 Misto

PU
SAN LORENZO IN 

CAMPO
CAPOLUOGO 21/03 Annuale 07,00-13,00 FIERA DI SAN BENEDETTO 70 Misto

PU
SAN LORENZO IN 

CAMPO
CAPOLUOGO 04/05 Annuale 07,00-13,00 FIERA DI SANTA CROCE 60 Misto

PU
SAN LORENZO IN 

CAMPO
CAPOLUOGO 11/08 Annuale 07,00-24,00 FIERA DI SAN LORENZO 100 Misto

PU SANT'ANGELO IN VADO
CENTRO STORICO C.SO 

GARIBALDI
I  ̂DOMENICA PIU' VICINA 

ALL'OTTO MAGGIO
Annuale 07,00-19,00 FIERA DI PRIMAVERA 170 Misto

PU SANT'ANGELO IN VADO
CENTRO STORICO C.SO 

GARIBALDI
DOMENICA PIU' VICINA AL 29 

SETTEMBRE
Annuale 07,00-19,00

FIERA SAN MICHELE 
ARCANGELO

170 Misto

PU SANT'ANGELO IN VADO
CENTRO STORICO C.SO 

GARIBALDI
DOMENICA 4/11 Annuale 07,00-20,00 FIERA DEI TARTUFAI 180 Misto

PU SASSOCORVARO MERCATALE
TERZA DOMENICA DI 

NOVEMBRE 18/11
Annuale 07,00-20,00 FIERA DI SAN MARTINO 120 Misto

PU SASSOCORVARO MERCATALE
PRIMA DOMENICA DEL MESE 

DI APRILE 8/4
Annuale 07,00-20,00

ANTICA FIERA DEL BUE 
GRASSO

140 Misto

PU SASSOCORVARO SASSOCORVARO 22/05 Annuale 07,00-13,00 FIERA DI SAN EUSEBIO 30 Misto

PU SASSOCORVARO SASSOCORVARO 17/08 Annuale 07,00-13,00 FIERA DI SAN ROCCO 30 Misto

PU
SERRA 

SANT'ABBONDIO
CAPOLUOGO 16/09 Annuale 08,00-14,00

FIERA DI 
SANT'ABBONDIO

50 Misto

PU TAVOLETO CAPOLUOGO I° LUNEDI' DI DICEMBRE Annuale 07,30-13,30
FIERA I° LUNEDI' DI 

DICEMBRE
50 Misto

PU TAVOLETO CAPOLUOGO III  ̂DOMENICA DI SETTEMBRE Annuale 14,00-23,00 SAGRA DELLA POLENTA 12 Misto

PU TAVULLIA CAPOLUOGO
PRIMA DOMENICA DI 

MAGGIO
Annuale 08,30-18,00

FIERA DI SAN PIO 
MARTIRE

66 Misto

PU TERRE ROVERESCHE ORCIANO DI PESARO
Ultima domenica di 

Novembre
Annuale 10,00-20,00

FIERA DI SANTA 
CATERINA

35 Non Alim.

PU TERRE ROVERESCHE PIAGGE
Penultima Domenica del 

mese di Maggio
Annuale 07,00-20.00 FIERA DI LUBACARIA 74 Misto

PU TERRE ROVERESCHE SAN GIORGIO DI PESARO 25/04 Annuale 08,00-22,00 FIERA DI SAN GIORGIO 100 Misto

PU URBANIA CAPOLUOGO 22 OTTOBRE Annuale 06,00-22,00 FIERA DELLE DONNE 280 Misto

PU URBANIA CAPOLUOGO 19 MARZO Annuale 06,00-20,00 FIERA SAN GIUSEPPE 178 Misto

PU URBANIA CAPOLUOGO 25 aprile Annuale 06,00-20,00 FIERA SAN MARCO 178 Misto

PU URBANIA CAPOLUOGO 23 luglio Annuale 06,00-20,00 FIERA SAN CRISTOFORO 178 Misto

PU URBANIA CAPOLUOGO 21 OTTOBRE Annuale 06,00-22,00 FIERA SAN LUCA 178 Misto

PU URBANIA CAPOLUOGO 8  DICEMBRE Annuale 06,00-22,00
FIERA 

DELL'IMMACOLATA
178 Misto

PU URBINO CENTRO STORICO
SABATO E DOMENICA DI 

META' LUGLIO
Annuale 07,00-24,00 FIERA DEL DUCA 180 Misto

PU URBINO CENTRO STORICO 5-6-7 OTTOBRE Annuale 07,00-22,00 VOGLIE D'AUTUNNO 15 Misto

PU URBINO PIAZZA SAN FRANCESCO
16-17/04 26-27/05, 

30/06,1/07, 23-24/09,27-
28/10

Annuale 07,00-22,00 URBINO ANTIQUARIA 35 Non Alim.

PU VALLEFOGLIA FRAZIONE TALACCHIO
ULTIMA DOMENICA DI 

MAGGIO (ANNO 2017  SI 
SVOLGE IL 11 GIUGNO)

Annuale 09,00-19,00
FIERA DI SAN MICHELE 

ARCANGELO
63 Misto
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to ”Supporting the Governance of the EUSAIR 
FACILITY POINT”- Cod. 815 – Programma 
ADRION 2014-2020. CUP B39G17001340007, 
CIG 9283756DCC - Capitoli 2190210234 e 
2190210235 Aggiudicazione Definitiva ed Ef-
ficace: DFC-Economics srl

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

DIREZIONE ARS

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Territorio 
ed Integrazione Socio Sanitaria – ARS del 7 
settembre 2022, n. 15
Attuazione DGR 862/2022 – Avviso pubblico: 
invito a presentare progetti attuativi deiPro-
grammi territoriali delle Aree Vaste ASUR per 
la prevenzione, cura e riabilitazione inmateria 
di dipendenze patologiche – Anni 2022 e 2023.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  Che i Programmi territoriali delle Aree Vaste ASUR 

per la prevenzione, cura e riabilitazione in materia 

di dipendenze patologiche – anni 2022 e 2023, negli 

Allegati 1, 2, 3, 4 e 5 che formano parte integrante e 

sostanziale del presente atto, risultano coerenti con 

gli indirizzi ed i criteri Regionali stabiliti con DGR 

862/2022 del 11/07/2022.

2.  Di approvare l’avviso pubblico di invito a presen-

tare progetti attuativi dei Programmi territoriali 

delle Aree Vaste ASUR per la prevenzione, cura e 

riabilitazione in materia di dipendenze patologiche 

– anni 2022 e 2023, ai sensi della DGR n. 862 del 

11/07/2022, in Allegato 6 che forma parte integrante 

e sostanziale del presente atto.

3.  Di approvare gli schemi per la presentazione dei 

progetti e per la presentazione dei rendiconti finali, 

Allegati 7,8, 9,10, che formano parti integranti e so-

stanziali del presente atto.

4.  Che i progetti saranno valutati da una Commissio-

ne Regionale composta come stabilito con DGR 

862/2022 e nominata con successivo atto dirigen-

ziale.

5.  Di dare evidenza pubblica all’Avviso Pubblico ed ai 

relativi allegati di cui al presente atto, attraverso la 

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Indu-
stria, Artigianato e Credito del 5 settembre 
2022, n. 423
L.R. n. 13/2022, art. 1, comma 1, lett. c) – 
DGR 871 del 11 Luglio 2022 –Approvazione 
dell’Avviso Pubblico per la presentazione del-
le domande e relativa modulistica per il fondo 
straordinario per il sostegno alla liquidità delle 
imprese

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Indu-
stria, Artigianato e Credito del 7 settembre 
2022, n. 425
Legge Regionale 17/03/2022 n. 4 “Promozio-
ne degli investimenti produttivi nelle Marche” 
– D.G.R. 632 del 30/05/22 “Legge Regionale 
17 marzo 2022 n.4. “Promozione degli investi-
menti produttivi nelle Marche”. Attuazione art. 
2 “Accordi regionali di investimento e innova-
zione”. Approvazione criteri e modalità per la 
concessione dei finanziamenti e schema di ac-
cordo”- Bando per la realizzazione di Accordi 
regionali di Investimento e di Innovazione in 
attuazione dell’articolo 2 della L.R. 17 marzo 2

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Indu-
stria, Artigianato e Credito del 8 settembre 
2022, n. 429
L.R. 13/2020 e s.m.i. – rifinanziata con fon-
di POR FESR Marche 2014-2020 – Asse 3 
– Azione 10.1 – Intervento 10.1.2 “Sostegno 
al sistema Confidi finalizzato al finanziamen-
to delle PMI causa Covid – 19”. Liquidazione 
3^ tranche contributo (25%) - € 1.361.322,24 
– Bilancio 2022-2024 – Annualità 2022 – ri-
accertati nel Bilancio 2022/2024 esercizio 
2022 con la DGR 424/22 – Capitoli vari – CUP 
B72H20000020009 (confidi ConfidiCoop Mar-
che Soc. Coop.).

AVVISO
I testi dei decreti sono consultabili

nel sito: www.norme.marche.it

____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Innova-
zione e Cooperazione Internazionale del 5 
settembre 2022, n. 277
Affidamento diretto D.lgs.50/2016 art. 36 
c.2 lett. b) e ssmmii del Servizio di assisten-
za tecnica alla redazione del Piano di Azio-
ni (ROAD MAP) per un Mercato dell’Energia 
Elettrica e HUB del Gas Naturale della Re-
gione Adriatico-Ionica nell’ambito del Proget-
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pubblicazione nel BUR Marche e sul sito istituzionale 

dell’ARS Marche https://www.regione.marche.it/ars

6.  Nonché attraverso una informativa con posta elet-

tronica all’ASUR, agli Enti accreditati in materia di 

dipendenze presso il servizio sanitario regionale ed 

agli Ambiti Territoriali Sociali capofila provinciali;

7.  Di assumere prenotazioni di impegno pari a comples-

sivi € 4.850.000,00 a carico dei capitoli 2130110720 

e 2130110782 del Bilancio di previsione 2022/2024 

annualità 2022 e annualità 2023 secondo il seguente 

cronoprogramma:

• annualità 2022 € 2.350.000,00 capitolo 

2130110720 CTE 13 01 2310102020 074 8 

1040102020 000000000000000 3 4 000

• annualità 2023 € 2.500.000,00 capitolo 

2130110782 CTE 13 01 2310102020 074 8 

1040102020 000000000000000 3 4 000

Trattasi di risorse inerenti il Fondo Sanitario Indistinto, 

per le quali si applica il Titolo II del D.Lgs 118/2011 e 

s.m.i.

Si attesta l’avvenuta verifica dell’inesistenza di situa-

zioni anche potenziali di conflitto di interesse ai sensi 

dell’art. 6bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Avverso il presente decreto è ammesso ricorso innanzi 

alle autorità giurisdizionalmente competenti entro i ter-

mini previsti dalla normativa vigente.

Il presente decreto è pubblicato per estremi nel BUR 

delle Marche.

 Il dirigente

(Benedetta Raffaella Ruggeri)
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ALLEGATO AL DECRETO DEL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 
Allegato B  DICHIARAZIONE D.P.R. N. 445/2000 
 

 

SCHEMA DI DICHIARAZIONE RESA AI SENSI dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000  
 

Il sottoscritto ……………………….. nato a ………………………………………….  
il ……………………..  residente a………..    in …………….. CAP………………..  
in qualità di ……………………………………………….. 
con sede in ……………………………………………….. 

SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ CIVILE E PENALE: 

ai sensi dei D.P.R. 445 del 28/12/2000 e n. 42 del 20/02/2001, che è a conoscenza delle sanzioni 
previste dall’art. 26 della L. 15/1968 e del 3° comma dell’art. 11 del D.P.R. n.403/1998 in caso 
dichiarazioni false, 

 

DICHIARA  
 
a. che i …… prospetti dei costi sopra riportati descrive i costi effettivamente sostenuti per la 

realizzazione del progetto. 

b. la conformità dei costi sostenuti in relazione alle azioni progettuali;  

c. che i costi sostenuti sono stati effettuati unicamente per la realizzazione del programma oggetto 
dello specifico contributo;  

d. che i costi sono stati pagati a saldo e che sugli stessi non sono stati praticati sconti o abbuoni; 

Si dichiara, altresì, 

di essere titolare del documento di riconoscimento che si allega in copia.  

 

lì,  

 Timbro e Firma 

                                                                      __________________________ 
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Allegato C 
 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
(ai sensi dell’art. 13, Regolamento 2016/679/UE - GDPR) 

 
L’Agenzia Regionale Sanitaria, in conformità al Regolamento 2016/679/UE (General Data 
Protection Regulation – GDPR) La informa sulle modalità di trattamento dei dati da Lei forniti. 

 
Il Titolare del trattamento è l’Agenzia Regionale Sanitaria, con sede in via Gentile da                    Fabriano, 3 
– 60125 Ancona. 

 
Il Responsabile della Protezione dei Dati è MOROLABS SRL - Dott. GALEAZZI MASSIMILIANO 
La casella di posta elettronica, cui potrà indirizzare questioni relative ai trattamenti di dati che La 
riguardano, è: regione.marche.ars@emarche.it; massimiliano.galeazzi@morolabs.it; 
 

   
Il Responsabile del trattamento di tali dati è il Dirigente del Settore Territorio ed Integrazione 
sociosanitaria dell’Agenzia Regionale Sanitaria. 
 
I dati raccolti potranno essere trattati inoltre a fini di archiviazione (protocollo e conservazione 
documentale) nonché, in forma aggregata, a fini statistici. 

 
I dati personali raccolti (cognome e nome, immagine, residenza, domicilio, codice fiscale, indirizzo 
di posta elettronica certificata e indirizzo e-mail, recapito telefonico, dati inerenti cariche sociali, 
ruolo e appartenenza ad associazioni/imprese/enti, dati bancari) saranno trattati nei limiti strettamente 
necessari all’espletamento degli adempimenti oggetto della presente procedura, e più precisamente 
relativi all’attività di raccolta, istruttoria e pubblicazione degli atti inerenti la concessione dei 
contributi. 
 
L’adempimento di un obbligo legale (art. 6, par. 1, lett. c) del GDPR) /l’esecuzione di un compito di 
interesse pubblico o l’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il Titolare (art. 6, par. 1, lett. e) del 
GDPR), rispondenti nello specifico a:  
 
a) Adempimenti connessi alla procedura denominata “Attuazione DGR 862/2022 – Avviso 

pubblico: invito a presentare progetti attuativi dei Programmi territoriali delle Aree Vaste ASUR 
per la prevenzione, cura e riabilitazione in materia di dipendenze patologiche – Anni 2022 e 
2023”.  

 
Le base giuridica che disciplina la suddetta procedura è costituita da: DGR 747/2004 “Adozione del 
riordino del sistema regionale dei servizi per le dipendenze patologiche” e s.m.i. 
 
Restano salvi i divieti di diffusione e le limitazioni ai trattamenti stabiliti per particolari categorie di 
dati dall’art. 22 del D.lgs. n. 196/2003 e s.m.i. 

 
Il periodo di conservazione, ai sensi dell’articolo 5, par. 1, lett. e) del Regolamento 2016/679/UE, è 
determinato, ed è pari a 5 anni dal termine della validità giuridica della graduatoria, o dalla 
conclusione di eventuali ricorsi. In caso di instaurazione di rapporto di lavoro, i dati entrano a far 
parte del fascicolo personale e sono pertanto a conservazione illimitata. 

 
Le competono i diritti previsti dal Regolamento 2016/679/UE e, in particolare, potrà chiedere al 
Sottoscritto l’accesso ai dati personali che La riguardano, la rettifica, o, ricorrendone gli estremi, la 
cancellazione o la limitazione del trattamento, ovvero opporsi al loro trattamento; potrà inoltre 
esercitare il diritto alla portabilità dei dati. 
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Ha diritto di proporre reclamo, ai sensi dell’articolo 77 del Regolamento 2016/679/UE, al Garante 
per la protezione dei dati personali con sede a Roma. 

 
Il conferimento dei dati è necessario per la conclusione e per la gestione della procedura di cui 
all’Avviso. 
 
   

 
Il Responsabile del trattamento dei dati 
 Dott.ssa Benedetta Raffaella Ruggeri 
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Allegato 1 - Programma territoriale AV1 
 
 

1. RISORSE PER ATTIVITÀ TRATTAMENTALI IN REGIME 
SEMIRESIDENZIALE 

 
Attività a gestione diretta Area Vasta 1 
 

RISORSE PER ATTIVITÀ TRATTAMENTALI IN REGIME SEMIRESIDENZIALE 
 

Azione n. 1  - Titolo: Centro diurno “La Fenice” 
 

1. Descrizione del contesto di riferimento delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 
dell’azione del progetto. 

Il centro diurno ha per oggetto l’affidamento del servizio di attività educative e di accompagnamento rivolte alla 
persona presso il Centro Diurno “Fenice” ASUR Marche A.V.1 di Pesaro. Il Centro Diurno è una struttura a 
carattere terapeutico-riabilitativo per il recupero ed il reinserimento sociale di persone giovani (età:18-29 anni) 
con problemi di dipendenza patologica. Sono previsti inserimenti anche per doppia diagnosi di media gravità. 
E’ rivolto a cittadini residenti nel territorio dell’ A.V.1 che conservano una condizione familiare per lo più 
funzionale, sufficienti abilità sociali di base ed una situazione emotiva abbastanza stabile. 
 
Il Servizio che si vuole proporre intende rispondere in modo organizzato e strategico ai bisogni degli 
adolescenti/giovani che di fronte agli ostacoli presenti nel processo di crescita manifestano disagi (uso di 
sostanze stupefacenti e/o alcool, ritiro sociale, scolastico, dipendenze da internet, disturbi comportamento 
alimentare, ecc.) che potrebbero rendere problematica l’acquisizione delle autonomie necessarie all’ingresso 
nel mondo adulto. La finalità è quella di “agganciare” le persone per  aumentare la consapevolezza sulle 
scelte dello stile di vita, delineare una progettualità di vita emancipata e autonoma, sostenere il nucleo 
familiare per superare gli stalli comunicativi e le conflittualità, al fine di conseguire comportamenti responsabili.  
  
A tale proposito si propone la realizzazione dei percorsi mirati a raggiungere consapevolezze sui rischi legati 
al consumo di stupefacenti per favorire il cambiamento dello stile di vita e sviluppo di progettualità tenuto 
conto di bisogni personali sempre orientata al cambiamento. 
 

 
2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 

Realizzazione di percorsi individualizzati. Obbiettivi specifici:                                                                                                                                                                                                 
 Astensione protratta dall’ uso di stupefacenti 
 Potenziamento delle capacità espressive e comunicative  nei rapporti familiari  
 Sostegno ai genitori per favorire consapevolezze, riconoscimento del problema  
 Realizzazione di percorsi in misura alternativa al carcere 
 Empowerment e sviluppo di abilità sociali individuali 

Azioni: 
 Osservazione/orientamento  
 Supporto educativo 
 Laboratori, attività ricreative, culturali  
 Servizio di ergoterapia  
 Reinserimento sociale e lavorativo 
 Raccordo con la rete territoriale dei Servizi   

  
3. Definizione degli indicatori e dei risultati attesi per ogni attività prevista 

Titolo attività Indicatori di output/outcome Risultato atteso 

Supporto educativo  
 

Nr. richieste di colloqui / Nr. colloqui effettuati 
Nr. gruppi educativi programmati / Nr. gruppi 
educativi realizzati 
Nr. colloqui con i familiari programmati / Nr. 
colloqui con i familiari realizzati 

80% 
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Colloqui di  sostegno individuale 
e familiare 

Nr. richieste di colloqui / Nr. colloqui realizzati 
Nr. gruppi terapeutici famigliari programmati / 
Nr. gruppi terapeutici famigliari realizzati 

80% 

Servizio di ergoterapia in 
convenzione 

Nr. inserimenti programmati / Nr. inserimenti 
effettuati 80% 

Laboratori, attività ricreative e 
sportive 

Nr. attività laboratoriali – ricreative – sportive 
programmate/ nr. attività laboratoriali – 
ricreative – sportive realizzate 

80% 

    
4. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

Dipartimento Dipendenze Patologiche AV1: coordinamento delle attività, monitoraggio, gestione di specifiche 
azioni progettuali 
Stdp territoriali: collaborazione nella gestione degli utenti, gestione di specifiche attività progettuali 
Privato sociale: gestione di specifiche azioni progettuali 
 

5. PIANO ECONOMICO – AREA ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE  
Azione n. __ 

Preventivo costi e costo totale  

Descrizione voci di spesa  
Costo previsto 

Annualità 2022 Annualità 2023 

Servizio educativo € 32.486,59 € 32.486,59 
   
costo totale azione n. __   € 32.486,59 € 32.486,59 
di cui contributo Regionale (max 80%) € 25.989,27  € 25.989,27 
di cui quota cofinanziamento dei soggetti coinvolti (min 20%) € 6.497,32 € 6.497,32 
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2. RISORSE PER ATTIVITÀ DI PREVENZIONE 
 
Attività a gestione degli Ambiti Territoriali Sociali 
 
 

a) INTERVENTI DI PROSSIMITÀ NEI LUOGHI AGGREGATIVI 
 

RISORSE PER ATTIVITÀ DI PREVENZIONE  
Azione n. 1  - Titolo: Interventi di prossimità nei luoghi aggregativi 

 
1. Descrizione del contesto di riferimento delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 

dell’azione del progetto. 
Il territorio dove le azioni progettuali dell’unità di strada ricadranno, è quello del Dipartimento Dipendenze 
Patologiche dell’AV1, territorio coincidente con quello della provincia di Pesaro e Urbino. In quest’area si 
registra, ormai da diversi anni, un costante consumo di sostanze, legali e non, e la messa in atto di 
comportamenti a rischio, che non di rado evolvono in una dipendenza conclamata. È evidente che Il 
fenomeno delle dipendenze ha un forte impatto socio-sanitario e le fasce di popolazione più vulnerabili sono i 
giovani. 
Per arginare e contenere il fenomeno delle dipendenze è fondamentale attivare dei percorsi di prevenzione 
alle sostanze e ai comportamenti d’abuso. Le strategie per aumentare l’efficacia degli interventi dovranno 
mirare all’aumento dei fattori protettivi, capacità personali e abilità sociali (competenze emotive e relazionali, 
ecc), che permettano di contrastare le influenze sociali verso in consumo. Importante pertanto, attivare 
percorsi utilizzando modalità operative delle "life skills" e di "peer education" per un coinvolgimento attivo del 
mondo giovanile. Per il raggiungimento degli obbiettivi risulta decisivo il rafforzamento della rete territoriale 
(Dipartimento Dipendenze, ATS, Scuole, Cooperative, Associazionismo, Forze dell’Ordine, ecc) utile per 
facilitare la collaborazione e l’interazione con le istituzioni e per individuare i fattori di rischio territoriali 
attraverso l’ascolto dei bisogni territoriali. Vista la presenza di diverse Unità di Strada nel territorio di Area 
Vasta 1 (alcune a titolarità degli AA.TT.SS. e d alcune a titolarità sanitaria), risulta necessario un 
coordinamento delle attività al fine di ottimizzare le risorse e creare una sinergia di interventi.  
Parlare, informare, ragionare e riflettere sui rischi delle dipendenze con giovani e adolescenti, significa partire 
dalle capacità di ogni ragazzo di dare voce alle proprie emozioni, di dare un nome ai propri sentimenti, di 
conoscersi anche per quello che “sento dentro”. Questo permette di poter confrontarsi sull’idea di 
piacere/divertimento oggi spesso collegata automaticamente al consumo o alle forme di dipendenza. 

 
2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 

I progetti che saranno presentati dagli AA.TT.SS. della Provincia di Pesaro e Urbino (in particolare dall’ATS 
1 di Pesaro, dall’ATS 4 di Urbino e dall’ATS 6  di Fano) dovranno prevedere un’articolazione degli 
interventi strutturata in base ai seguenti obiettivi specifici: 

 
1) Realizzare interventi educativi e di animazione territoriale nei contesti di vita dei giovani del 

territorio di riferimento allo scopo di prevenire comportamenti devianti e in modo particolare di 
uso ed abuso di sostanze stupefacenti ed alcool e altri tipi di dipendenza patologica; 

2) Realizzare interventi educativi specifici su eventuali situazioni di particolare complessità; 
3) Prevedere adeguate modalità di coordinamento e di ricerca in collaborazione con il DDP 

dell’Area Vasta 1 e le unità di strada sanitarie e sociali che operano sul territorio; 
4) Creazione di una rete tra gli operatori dell’unità di strada e le realtà locali che operano con i 

giovani, che agisca in maniera sinergica. 
 

I progetti di cui sopra potranno prevedere le seguenti attività operative (selezionate in base alle specificità 
sociali e territoriali del proprio contesto operativo): 

 
- istituire spazi e tempi per l'ascolto attraverso incontri realizzati nei luoghi di ritrovo dei giovani, 

utilizzando spazi formali o informali a disposizione; 
- predisporre reali opportunità di condivisione della programmazione, attraverso una 

presentazione delle proposte ed una raccolta costante dei progetti dei giovani; 
- svolgere una costante attività di mediazione con le istituzioni ed il territorio, anche attraverso 
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un'opera di costante restituzione di ciò che viene fatto nei servizi; 
- sostenere e promuovere iniziative finalizzate all'orientamento dei giovani; 
- realizzare attività di prevenzione dei comportamenti devianti o problematici, attraverso 

un’azione di informazione mirata e costruita insieme ai giovani stessi e all’unità di strada del 
DDP; 

- intensificare i rapporti con le altre agenzie educative e di socializzazione (in particolare la 
scuola, il Centro per l'Impiego, i circoli, i centri d'aggregazione ed i centri giovani, ecc.), per 
co-progettare attività significative per il territorio; 

- partecipazione al tavolo di coordinamento delle unità di strada sanitarie e sociali presenti 
nell’AV 1; 

- collaborazione per azioni integrate e di ricerca con il DDP, in modo particolare con la loro 
unità di strada sanitaria con cui co-progettare eventuali interventi integrati. 

 
  

3. Definizione degli indicatori e dei risultati attesi per ogni attività prevista 

Titolo attività Indicatori di output/outcome Risultato atteso 
Incontro con i giovani del territorio 
e con le realtà sociali che si 
occupano di politiche per i giovani, 
per attività di ascolto e di 
promozione 

n. giovani da contattare del territorio previsto 
n. eventi di promozione realizzati  

Tenendo conto delle 
differenti realtà territoriali, 
demografiche e sociali 
presenti nei diversi 
AA.TT.SS. di riferimento, si 
richiede di entrare in 
contatto con almeno 100 
giovani e di realizzare 
almeno 5 eventi di 
promozione. 
 

Realizzazione di laboratori 
manuali artistici e informatici 

Realizzare laboratori strutturati nel corso dei 
due anni attraverso la raccolta delle idee dei 
progetti e definizione di un piano operativo 

Tenendo conto delle 
differenti realtà territoriali, 
demografiche e sociali 
presenti nei diversi 
AA.TT.SS. di riferimento, si 
richiede di realizzare 
almeno 4 laboratori. 
 

Campagne informative nell’ambito 
della prevenzione del consumo, 
del gioco d’azzardo e 
dell’orientamento al futuro (lavoro, 
formazione, scelte di vita, ecc.) 

Distribuzione capillare di materiale specifico 
rivolto alla prevenzione, anche attraverso 
incontri in luoghi strutturati o informali; 
Svolgimento di campagne informative anche 
con il supporto di altri soggetti specifici 

Tenendo conto delle 
differenti realtà territoriali, 
demografiche e sociali 
presenti nei diversi 
AA.TT.SS. di riferimento, si 
richiede di distribuire 
almeno 500 volantini  o 
altro materiale specifico e 
di partecipare ad almeno 5 
iniziative concordate con le 
realtà locali per portare 
avanti specifiche azioni 
informative. 
 

Azione di coordinamento e di 
ricerca con il DDP dell’Area Vasta 
1 e con le altre eventuali unità di 
strada presenti sul territorio 

Partecipazione agli incontri di 
coordinamento; 

Co-progettazione con l’unità di strada 
sanitaria sulle attività specifiche di 
prevenzione e di ricerca  

Partecipazione almeno 
all’80% degli incontri del 
tavolo di coordinamento 
del DDP. 

    
4. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

I soggetti coinvolti nella realizzazione della Azione n. 1  “Interventi di prossimità nei luoghi aggregativi” sono i 
seguenti: 
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- DDP dell’Area Vasta 1: attività di coordinamento e monitoraggio; 
- ATS 1 di Pesaro: presentazione progetto e realizzazione delle attività progettuali specifiche sul proprio 

territorio di riferimento; 
- ATS 4 di Urbino: presentazione progetto e realizzazione delle attività progettuali specifiche sul proprio 

territorio di riferimento; 
- ATS 6 di Fano: presentazione progetto e realizzazione delle attività progettuali specifiche sul proprio 

territorio di riferimento. 
 

5. PIANO ECONOMICO – AREA ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE  
Azione n. __ 

Preventivo costi e costo totale  

Descrizione voci di spesa  
Costo previsto 

Annualità 2022 Annualità 2023 

Servizi gestiti dall’ATS 1 di Pesaro € 36.385,18 € 43.662,20 
Servizi gestiti dall’ATS 4 di Urbino € 29.726,79 € 35.672,15 
Servizi gestiti dall’ATS 6 di Fano € 37.207,85 € 44.649,41 
costo totale azione n. __   € 103.319,81  € 123.983,76 

di cui contributo Regionale (max 80%) 
         € 82.655,85   

 
         € 99.187,01  

 
di cui quota cofinanziamento dei soggetti coinvolti (min 20%) € 20.663,96 € 24.796,75 
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2. RISORSE PER ATTIVITÀ DI PREVENZIONE 
 
Attività a gestione degli Ambiti Territoriali Sociali 
 
 

b) INTERVENTI DI PROSSIMITÀ IN AMBITO SCOLASTICO 
 

RISORSE PER ATTIVITÀ DI PREVENZIONE  
Azione n. 2  - Titolo: Interventi di prossimità in ambito scolastico 

 
1. Descrizione del contesto di riferimento delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 

dell’azione del progetto. 
Con DPR n° 309/1990 sono stati istituiti i Centri di Informazione e Consulenza (CIC) all'interno delle scuole 
secondarie superiori e regolamentati con successive circolari del Ministero della Pubblica Istruzione. La loro 
funzione era quella di offrire agli studenti informazioni prevalentemente educative e sanitarie, e consulenza 
nel caso di difficoltà o desiderio di orientamento su problemi psicologici e sociali. Dopo una loro ampia 
diffusione negli anni '90 e nei primi anni 2000 la presenza dei CIC si è progressivamente ridotta a causa delle 
ridotte disponibilità di risorse economiche del sistema sanitario e dello scarso presidio sul loro funzionamento. 
In continuità con la programmazione 2020 - 2021, si evidenzia la necessità di mantenere attivi anche per 
l’annualità 2022-2023, i Centri di Informazione e Consulenza (CIC). 
Per quanto riguarda le modalità organizzative dei servizi in oggetto, si sottolinea come nella precedente 
programmazione, di cui alla DGRM 1659/2019, si era proceduto prevedendo che “le attività relative al 
“Servizio di ascolto e consulenza per gli studenti delle scuole secondarie superiori delle Marche” dell’ASUR 
Area Vasta 1 Pesaro, sarebbero state realizzate attraverso il finanziamento degli ATS dell’AV 1, per la 
prosecuzione del Protocollo Interistituzionale, stipulato tra gli Istituti Scolastici Comprensivi e gli ATS dell’AV 
1, come stabilito nella DSG ASUR n. 78 del 21/02/2020” e tale modalità organizzativa era stata recepita con il 
decreto del Dirigente Del Servizio Politiche Sociali e Sport n. 214 del 29.06.2020. Si ritiene opportuno 
mantenere tale modalità organizzativa per dare continuità ai servizi implementati nel biennio 2020-2021, che 
hanno ottenuto un forte apprezzamento da parte delle Istituzioni scolastiche coinvolte, come emerso da ultimo 
nell’Assemblea  di Dipartimento svoltasi in data 21.07.2022.  

 
2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 

I progetti che saranno presentati dagli AA.TT.SS. della Provincia di Pesaro e Urbino (in particolare dall’ATS 
1 di Pesaro, dall’ATS 4 di Urbino e dall’ATS 6  di Fano) dovranno prevedere un’articolazione degli 
interventi strutturata in base ai seguenti obiettivi specifici: 

 
1) Promozione nella scuola di attività di prevenzione educativa; 
2) Accoglienza e decodifica del disagio, o riduzione della dispersione scolastica e del 

disadattamento; 
3) Individuazione dei fattori di rischio individuali e di gruppo. 
 

I progetti di cui sopra potranno prevedere le seguenti attività operative (selezionate in base alle specificità 
sociali e territoriali del proprio contesto operativo): 

 
- attivazione di sportelli di ascolto, informazione e consulenza all’interno delle strutture 

scolastiche, in materia di droghe legali e illegali e di uso delle tecnologie digitali al fine di 
intercettare precocemente forme di disagio e consumi problematici; 

- coordinamento e gestione dell'offerta di informazione e consulenza a studenti, genitori e 
docenti; 

- promozione di efficaci processi comunicativi e di dinamiche di gruppo costruttive; 
- sostegno alla capacità di confronto e di riflessione consapevole da parte degli studenti su 

tematiche relative alla salute, alle relazioni tra pari e con gli adulti, ai servizi presenti sul 
territorio; 

- informazione rispetto alle offerte e alle strutture del territorio rivolte al sostegno ai singoli, alle 
famiglie, alla scuola o fruizione dei servizi scolastici e territoriali, anche rispetto a lavoro, 
professioni e università; 

- collaborazione per azioni integrate e di ricerca con il DDP dell’Area Vasta 1. 
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3. Definizione degli indicatori e dei risultati attesi per ogni attività prevista 

Titolo attività Indicatori di output/outcome Risultato atteso 
Attivazione di sportelli di ascolto, 
informazione e consulenza all’interno 
delle strutture scolastiche 

n. ore di attività settimanali; 
 
n. istituti scolastici coperti; 

Tenendo conto delle 
differenti realtà territoriali, 
demografiche e sociali 
presenti nei diversi 
AA.TT.SS. di garantire la 
presenza di almeno un 
operatore (psicologo o 
educatore professionale) 
per almeno 6 ore 
settimanali e di coprire 
almeno il 45% degli Istituti 
scolastici secondari 
superiori del proprio 
territorio. 

Azione di coordinamento e di ricerca 
con il DDP dell’Area Vasta 1 

Partecipazione agli incontri di 
coordinamento; 

 

Partecipazione almeno 
all’80% delle riunioni di 
coordinamento organizzate 
dal DDP. 
 

    
4. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

I soggetti coinvolti nella realizzazione della Azione n. 1  “Interventi di prossimità nei luoghi aggregativi” sono i 
seguenti: 

- DDP dell’Area Vasta 1: attività di coordinamento e monitoraggio; 
- ATS 1 di Pesaro: presentazione progetto e realizzazione delle attività progettuali specifiche sul proprio 

territorio di riferimento; 
- ATS 4 di Urbino: presentazione progetto e realizzazione delle attività progettuali specifiche sul proprio 

territorio di riferimento; 
- ATS 6 di Fano: presentazione progetto e realizzazione delle attività progettuali specifiche sul proprio 

territorio di riferimento. 
 
 

5. PIANO ECONOMICO – AREA ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE  
Azione n. 2 

Preventivo costi e costo totale  

Descrizione voci di spesa  
Costo previsto 

Annualità 2022 Annualità 2023 

Servizi gestiti dall’ATS 1 di Pesaro 17.826,40 € 20.608,69 € 
Servizi gestiti dall’ATS 4 di Urbino 14.771,43 € 17.076,90 € 
Servizi gestiti dall’ATS 6 di Fano 13.373,01 € 15.460,23 € 
costo totale azione n. 2   45.970,84 € 53.145,81 € 
di cui contributo Regionale (max 80%) 36.776,67 € 42.516,65 € 
di cui quota cofinanziamento dei soggetti coinvolti (min 20%) 9.194,17 € 10.629,16 € 
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3. RISORSE PER ATTIVAZIONE PROGETTI INNOVATIVI 
 
Attività a gestione diretta AV1 
 

 
1. Descrizione del contesto di riferimento delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 

dell’azione del progetto. 
La condizione pandemica ha evidenziato la necessità di sviluppare strumenti che consentano l’intervento 
sanitario da remoto, coniugando la sicurezza dei pazienti e dei familiari con la continuità delle cure e 
l’erogazione delle prestazioni necessarie anche nei momenti più critici. A ciò si aggiungono le difficoltà 
connesse con la sostituzione dei medici che cessano il servizio. 
In quest’ottica lo sviluppo della telemedicina in questo settore potrebbe consentire: a) l'annullamento delle 
distanze e con ciò dei tempi e costi dei trasferimenti (per es. riunioni di rete tra servizi, incontri in comunità 
terapeutiche); b) l’accessibilità alla cura per persone impossibilitate a recarsi al Servizio o al Gruppo di auto 
aiuto (per es. persone residenti in zone remote, distanti dai servizi e gruppi di auto-aiuto, malattia, trasferta..); 
c) la facilitazione del contatto tra curante ed utente, con la possibilità di incrementare la delle azioni di 
supporto alla motivazione e di monitoraggio dell'andamento della cura.  
 
Si riscontra inoltre una sempre maggiore necessità di sviluppare gli interventi di contrasto alle dipendenze 
patologiche anche nella dimensione della domiciliarità, prevedendo interventi socio-educativi rivolti all’intero 
nucleo familiare e interventi mirati alla socialità, per mantenere l’autonomia funzionale e rallentare il 
deterioramento dei pazienti, attivando protocolli operativi multidisciplinari e percorsi di intervento integrati, con 
sinergia tra le risorse sanitarie e sociali. 
 

2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 
Obiettivo A. sviluppo Telemedicina 
Per ciò che riguarda lo sviluppo della telemedicina, gli obiettivi specifici e le attività da realizzare sono le 
seguenti: 

 analisi, approfondimento e valorizzazione delle esperienze svolte dai Servizi sanitari per la cura e 
l’assistenza da remoto delle persone affette da dipendenze patologiche; 

 acquisto della strumentazione tecnologica e delle piattaforme necessarie alla sperimentazione della 
telemedicina nel settore delle dipendenze patologiche. 

 
Obiettivo B. potenziamento domiciliarità 
Per ciò che riguarda il potenziamento degli interventi domiciliari, gli obiettivi specifici e le attività da realizzare 
sono le seguenti: 

 promuovere la partecipazione dell’intero nucleo alle fasi di cambiamento ed evoluzione delle 
dinamiche relazionali intra ed extra familiari; 

 promuovere la rete sociale dell’utente e la sua capacità di fruizione delle risorse territoriali; 
 sostenere ed incrementare le relazioni con le reti formali ed informali nei contesti di vita; 
 sostenere l’utente nei percorsi assistenziali svolti con l’assistenza dei servizi sanitari. 

 
3. Evidenze scientifiche relative ai trattamenti proposti. 

 

  
4. Definizione degli indicatori e dei risultati attesi per ogni attività prevista 

Titolo attività Indicatori di output/outcome Risultati finali 

Obiettivo A. sviluppo Telemedicina 

Acquisizione di materiale tecnologico e piattaforme 
informatiche per lo sviluppo della Telemedicina nel 
settore delle dipendenze patologiche 

 n. supporti informatici 
acquistati 

 n. piattaforme 
acquisite 

Incremento della 
strumentazione 
necessaria per la 
sperimentazione della 
telemedicina nel settore 
delle dipendenze 
patologiche 

RISORSE PER L’ATTIVAZIONE DI PROGETTI INNOVATIVI.  
 

Azione n. 1 - Titolo: Sviluppo della Telemedicina e degli interventi domiciliari 
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Obiettivo B. potenziamento domiciliarità 

Acquisizione di n.1 unità di personale (educatore 
professionale) a tempo determinato  

 n. interventi presso 
nuclei familiari 

 articolazione attività di 
supporto (reti sociali, 
sanitarie, ecc); 

 Favorire l’integrazione 
sociale dell’utente; 

 Sostenere la famiglia e 
le capacità genitoriali; 

 Prevenire l’abuso si 
sostanze 

 
5. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

Dipartimento Dipendenze Patologiche dell’Area Vasta 1 
Stdp territoriali 
 
 

6. PIANO ECONOMICO 2022 e 2023 

Preventivo costi e costo totale  

Descrizione voci di spesa  

Costo previsto Costo previsto 

Annualità 2022 Annualità 2023 

Obiettivo A. sviluppo Telemedicina 
 acquisto materiale tecnologico 

 
€ 10.000,00 

 

 
€ 10.000,00 

 
Obiettivo B. potenziamento domiciliarità 
 acquisizione di n.1 unità di personale (educatore 

professionale) a tempo determinato 

 
€ 30.000,00 

 

 
€ 30.000,00 

 
Co-finanziamento Assistenti sociali AV1  € 10.000,00 € 10.00,00 
costo totale azione  € 50.000,00 € 50.000,00 
di cui contributo Regionale (max. 80%) € 40.000,00 € 40.000,00 
di cui quota cofinanziamento dei soggetti coinvolti (min 20%) € 10.000,00 € 10.000,00 
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3. RISORSE PER ATTIVAZIONE PROGETTI INNOVATIVI 
 
Attività a gestione Privato Sociale 
 

 
1. Descrizione del contesto di riferimento delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 

dell’azione del progetto. 
Nella Regione Marche, come nel resto d’Italia, si assiste ad un’evoluzione dei fenomeni di abuso in cui 
prevalgono i poli-consumi, con modelli d’uso sempre più specifici a seconda dei gruppi e del contesto d’uso. 
Ne consegue la necessità di una diversificazione dei servizi per andare incontro alle utenze che richiedono 
percorsi diversi, individuali e innovativi.  
 

2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 
Azione A - Formazione trasversale su budget di salute e prossimità 
Incrementare le conoscenze degli addetti ai lavori sul tema del budget di salute 
 
Azione B - Interventi di Prossimità per giovani e giovanissimi 
Prevenire comportamenti a rischio nella popolazione target con intercettazione precoce attraverso laboratori 
e interventi di prossimità virtuali (attraverso social e strumenti digitali), per favorire l’empowerment e 
l’inclusione 
 
Azione C - Interventi territoriali e domiciliari per cronici 
Migliorare il benessere della persona affetta da dipendenza patologica e intervenire su soggetti non 
facilmente raggiungibili dai servizi tradizionali 
 
Azione D - supporto alla genitorialità 
supporto psicologico di coppia ed educativo domiciliare per i minori per migliorare le competenze genitoriali 
di adulti con dipendenza 
 
Azione E - implementazione gruppo guida pubblico privato 
creare una sinergia tra pubblico e privato in grado di farsi garante del buon esito del progetto, del processo di 
monitoraggio e valutazione, del raccordo tra servizi e progettualità già in essere sul territorio 
 
Azione F - Divulgazione risultati 
Redazione report finale di linee guida per la divulgazione dei risultati 
 

3. Evidenze scientifiche relative ai trattamenti proposti. 
In letteratura a livello nazionale da alcuni anni sta emergendo che di fianco ai consumi delle sostanze 
cosiddette “tradizionali”, come eroina e cocaina, stiano emergendo gli usi e gli abusi dei farmaci.   
Sicuramente va ricordato come la maggior parte dei consumi abbiano come base comune l’assunzione di 
alcol, sostanza legale largamente utilizzata nei contesti di strada.  E’ assodato e segnalato dalle agenzie di 
controllo europee  come il mercato delle sostanze si sia orientato in maniera significativa rispetto al passato 
nei confronti di sostanze di origine legale. 

  
4. Definizione degli indicatori e dei risultati attesi per ogni attività prevista 

Titolo attività Indicatori di 
output/outcome Risultati finali 

Azione A   
Formazione sulla flessibilità dei sistemi di cura, le 
doti individuali, la centralità del percorso 
personalizzato e dell’intervento di prossimità online 
e offline 

n° ore formazione e n° 
discenti 

incremento delle 
competenze nel sistema 
dei servizi del territorio 

Azione B   
supporto ai giovani per avviare processi di n° persone che 

mantengono il contatto 
20 giovani che rimangono 
agganciati 

RISORSE PER L’ATTIVAZIONE DI PROGETTI INNOVATIVI.  
 

Azione n. 1 - Titolo: VENIAMO NOI! 
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consapevolezza e autonomia attraverso la creatività 
e l’uso positivo del tempo libero. In questa azioni 
verranno utilizzate anche tecnologie innovative  

con l’equipe del progetto 
ad almeno un mese 
dall’aggancio 

Azione C   

Interventi domiciliari per l’osservazione e 
l’interazione con l’utente N° utenti in carico 

almeno 20 utenti e per 
almeno il 25% rilevato 
miglioramento su questa 
area di intervento 

Azione D   
 
Supporto psicologico per genitori dipendenti ed 
educativo domiciliare per i minori  
 

N° utenti in carico 
almeno 20 coppie, almeno 
5 nuovi accessi ai servizi 
territoriali 

Azione E   
Implementazione di un gruppo guida pubblico 
privato  

N° incontri di rete e 
coordinamento 

almeno 1 incontro di rete 
al mese 

Azione F   

Divulgazione risultati N° pubblicazioni  
N° eventi finali 

1 pubblicazione finale 
presentata pubblicamente 

 
5. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

DDP AV1, AATTSS, Volontariato, terzo settore, privato sociale, Polizia municipale, Forze dell’Ordine, ecc 
 

6. PIANO ECONOMICO 2022 e 2023  

Preventivo costi e costo totale  

Descrizione voci di spesa  
Costo previsto Costo previsto 

Annualità 2022 Annualità 2023 

  
AZIONE A € 5.000,00 € 5.000,00 
AZIONE B € 29.000,00 € 29.000,00 
AZIONE C € 29.000,00 € 29.000,00 
AZIONE D € 28.720,26 € 29.970,28 
AZIONE E € 7.000,00 € 7.000,00 
AZIONE F  € 5.000,00 
costo totale azione n. __   € 98.720,26 € € 104.970,28  
di cui contributo Regionale (max 80%) € 78.976,21 € € 83.976,22 € 
di cui quota cofinanziamento dei soggetti coinvolti (min 20%) € 19.744,05 € € 20.994,06 € 
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4. RISORSE PER L’ATTIVAZIONE INTERVENTI ERGOTERAPICI E DI 
INCLUSIONE SOCIO-LAVORATIVA 
 
Attività a gestione diretta Area Vasta 1 
 
 
RISORSE PER L’ATTIVAZIONE INTERVENTI ERGOTERAPICI E DI INCLUSIONE SOCIO-LAVORATIVA 

Azione n. 1 - Titolo: AREA RIABILITATIVA DI INTEGRAZIONE LAVORATIVA (ARIL) 
 

1. Descrizione del contesto di riferimento delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 
dell’azione del progetto. 

L’esperienza sinora realizzata all’interno dell’ARIL ha avuto finalità di identificazione,  sperimentazione 
e valutazione di un modello per l’inclusione sociale che abbia come obiettivo fondamentale la valorizzazione 
della persona e delle sue potenzialità e capacità in riferimento al ruolo attivo di  “LAVORATORE” 
favorendone il progressivo reinserimento nel mondo lavorativo e sociale di persone con problemi di 
dipendenza. 

L’obiettivo principale è quello di individuare gli strumenti e le modalità più idonee a consentire, da un 
lato, la presa in carico globale del soggetto svantaggiato attraverso la condivisione di un percorso mirato 
all’accrescimento delle autonomie e, dall’altro, a mettere i servizi preposti, pubblici e privati, nelle migliori 
condizioni per poter attuare processi d’inclusione sociale delle persone dipendenti anche forte marginalità 
sociale. 

Le Assistenti Sociali degli STDP svolgono il ruolo di “Case Manager” dei tirocinanti, in ragione della 
formazione ricevuta le operatrici hanno attivato con l'utenza colloqui Strengths Based con il metodo Clifton. 
Allo scopo di fronteggiare l'estrema fragilità della persona che ha attraversato la problematica (dipendenza, 
uso, abuso) rispetto l’auto valutazione in riferimento alle proprie capacità lavorative sono i Case manager a 
svolgere i colloqui con tecniche motivazionali rivolti all’utenza che inizia il tirocinio volti ad una riflessione 
sulle proprie potenzialità e aspettative e per motivarla maggiormente nel percorso di reinserimento 
lavorativo, individuando le proprie risorse e “sbloccando “ situazioni di stasi. 

L’Attuale Gruppo Tecnico ARIL è composto dai professionisti del Pubblico, appare consono per una 
migliore integrazione e confronto inserire in tale gruppo anche operatori tecnici del privato accreditato 
(Comunità in cui sono inseriti gli utenti), lavorando con incontri preparatori per una migliore integrazione tra 
pubblico e privato accreditato ai fini dell’inclusione sociale e lavorativa. 

Criticità per la realizzazione dello strumento “Tirocini” è la mancanza del supporto  in azienda da 
realizzare mediante l’utilizzo di un operatore della mediazione che effettui Il tutoraggio presso le stesse, e 
sviluppi quanto previsto dal progetto “Formativo” o  “Personalizzato”  in qualità di Tutor. 

 

 
2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 

Gli obiettivi specifici dell’azione sono i seguenti: 
 
- Attivazione di Tirocini (TIS) (TFO)  rendendo fluida durante tutto l’anno la realizzazione delle azioni, 

L’AV n. 1 con destinazione  per il 2021 propri fondi ad oc, che vengono iscritti a co- finanziamento della 
presente progettazione, dando continuità ai tirocini in corso.                                                                                                                                         
Attività di supporto svolta, anche nel Gruppo Tecnico, dalle Assistenti Sociali degli STDP che svolgono 
con continuità il ruolo di “Case Manager” dei tirocinanti, con incontri a cadenza generalmente 
quindicinale o più. 

- Attività di supporto all’area di integrazione – l’obiettivo di stabilizzare l’ARIL, intesa come équipe di 
professionisti “dedicati” al reinserimento/integrazione dell’utenza, in modo sempre più professionale ed 
efficace integrando anche azioni di di pre-formazione, richiede di articolare in unico Gruppo Tecnico i 
professionisti del Pubblico e del privato lavorando con incontri preparatori per una migliore integrazione 
tra pubblico e privato accreditato ai fini dell’inclusione sociale e lavorativa. 
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Ciò richiederà degli incontri aggiuntivi in cui le Ass.Sociali degli STDP e i referenti tecnici delle comunità 
integreranno finalità, metodologie e strumenti condividendo un progetto comune. 

 
Le attività previste sono le seguenti: 
 
- realizzazione di n.  25 Tirocini (TIS) della durata media di 4 mesi, dando anche continuità ai tirocini già 

in corso; 
- Attività di supporto all’area di integrazione: Ciò richiederà degli incontri aggiuntivi in cui le Ass.Sociali 

degli STDP e i referenti tecnici delle comunità integreranno finalità, metodologie e strumenti 
condividendo un progetto comune; 

- Attività di supporto amministrativa e tecnica: per la realizzazione delle attività progettuali sarà 
necessario implementare le funzioni amministrative dedicate all’attività di inserimento lavorativo e 
prevedere l’acquisizione di materiale tecnico e informatico necessario per le attività dei tutor e degli altri 
operatori. 

 
 

3. Evidenze scientifiche relative ai trattamenti proposti. 
La metodologia applicata deriva dalla teoria e prassi di “Lepri” e “Montobbio”,   da anni applicata in Regioni 
come l’Emilia Romagna, Veneto e Liguria nei  Servizi SIL (Servizi d’integrazione Lavorativa) presenti nelle 
ASL di tali regioni. Utilizzo delle esperienze precedenti a livello nazionale servizi rivolti alle dipendenze. 
Il Monitoraggio dei tirocini (*) viene effettuato anche con un Test  (Questionario d’ingresso) e Re- test  
(Questionario di valutazione) validato e applicato dall’Agenzia Regionale Sanità Toscana e già utilizzato per 
il Progetto Regionale BIS “Budget Inclusione Sociale” 
Come “ evidenza” o meglio, come criterio di  “cantierabilità”, connesso al progetto,  è di riferimento 
l’esperienza realizzata negli anni precedenti, in cui si reputa che la componente del Gruppo Tecnico, come 
équipe dedicata integrata pubblico/privato, sia la scelta vincente.  

 

4. Definizione degli indicatori e dei risultati attesi per ogni attività prevista 

Titolo attività Indicatori di output/outcome  Risultati attesi 
Attività n. 1Titolo:TIROCINI  
DI INCLUSIONE 

 almeno il 75% dei tirocini 
programmati  

Tirocini effettuati/ 
tirocini previsti*100                                                    

ATTIVAZIONE          n.  
25 Tirocini (TIS) 

Attività n. 3 - Titolo: Attività 
di supporto all’ area di 
integrazione               
Attività dei Case Manager  

Effettuazione del 75% Degli 
incontri programmati   

Compilazione  dei 75%    dei 
test/retest previsti                            

Incontri 
effettuati/incontri 
previsti*100 
 

n. test/retest effettuati/ 
n.test/retest 
previsti*100 

n. 4 incontri di gruppo 

 

n. 24 test/retest                                                     

    
5. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

1. n. 25 Aziende (Private e/o Coop Sociali) 
2. Comuni di residenza dei Soggetti per un lavoro più integrato (anche per eventuale co- finanziamento 

per proroghe) 
3. Comunità Terapeutiche site nel territorio provinciale per i soggetti  in fase di reinserimento, su proposta 

delle strutture medesime  
 

1. PIANO ECONOMICO – AREA INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA  
Azione n. 1 

Preventivo costi e costo totale  

Descrizione voci di spesa  
Costo previsto 

Annualità 2022 Annualità 2023 
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Attività n. 1 - Titolo:  TIROCINI DI INCLUSIONE 
 
+ Co- finanziamento Av n. 1 

€ 20.000,00 
 

€ 2.000,00 

€ 40.000,00 
 

€ 4.500,00 
Attività n. 2 - Titolo: Attività di supporto all’area di 
integrazione - Attività dei case manager per colloqui 
con utenza e compilazionme  test/retest prestazioni 
orarie (considerata quota di co-finanaziamento AV 
N.1) 

€ 3.000,00 € 7.000,00 

Attività n. 3 – Titolo:  
Attività amministrative di supporto 
 
Materiali tecnologici / Materiali di consumo 

 
 

 
€ 3.000,00 

 
€ 3.000,00 

   
Costo totale azione n. 1 € 25.000,00 € 57.500,00 
di cui contributo Regionale (max 80%) € 20.000,00 € 46.000,00 
di cui quota cofinanziamento dei  soggetti coinvolti (min. 20%) € 5.000,00 € 11.500,00 
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4. RISORSE PER L’ATTIVAZIONE INTERVENTI ERGOTERAPICI E DI 
INCLUSIONE SOCIO-LAVORATIVA 
 
Attività a gestione PRIVATO SOCIALE 
 

 
1. Descrizione del contesto di riferimento delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 

dell’azione del progetto. 
Per l’empowerment socio lavorativo dei soggetti con dipendenza patologica numerose esperienze 
confermano l'efficacia degli interventi ergoterapici che sono ormai parte integrante della metodologia dei 
trattamenti residenziali e semiresidenziali.  
 

2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 
Migliorare il benessere psicofisico dell’utente in carico, della sua capacità di azione per raggiungere il più alto 
grado di occupabilità e autonomia possibile, incrementando le competenze lavorative e relazionali 
 
Azione A - implementazione gruppo guida pubblico privato 
creare una sinergia tra pubblico e privato in grado di farsi garante del buon esito del progetto, del processo di 
monitoraggio e valutazione, del raccordo tra servizi e progettualità già in essere sul territorio  
 
Azione B: Orientamento al lavoro e formazione professionale 
laboratori individuali e/o di gruppo per l’emersione delle soft skills, redazione CV, bilancio competenze, 
preparazione ai colloqui  
 
Azione C: Inclusione socio lavorativa 
sperimentazione di percorsi di inserimento lavorativo (stage), volontariato, formazione professionalizzante e 
mentoring. 
 
Azione D: Divulgazione risultati  
Redazione report finale di linee guida per la divulgazione dei risultati 

 
3. Evidenze scientifiche relative ai trattamenti proposti. 

L'ergoterapia è una disciplina riabilitativa, che utilizza la valutazione e il trattamento per sviluppare, 
recuperare o mantenere le competenze della vita quotidiana e lavorativa delle persone con disabilità 
cognitive, fisiche, psichiche. 

  

4. Definizione degli indicatori e dei risultati attesi per ogni attività prevista 

Titolo attività Indicatori di 
output/outcome Risultati attesi 

Azione A: implementazione di un gruppo guida 
pubblico- privato n° incontri almeno 1 incontro al mese 
Azione B: Orientamento al mondo del lavoro e della 
formazione professionale 

n° soggetti in 
carico al prg 60 persone 

Azione C: Inclusione socio lavorativa n° soggetti in 
carico al prg 40 persone 

Azione D:  Divulgazione risultati n° Report 
n° eventi pubblici 

1 pubblicazione finale 
presentata pubblicamente 

    
5. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

DDP AV1, SDTP, terzo settore, Centro per l’Impiego, ecc 

RISORSE PER L’ATTIVAZIONE INTERVENTI ERGOTERAPICI E DI INCLUSIONE SOCIO-LAVORATIVA  
 

Azione n. 1 - Titolo: NESSUNO ESCLUSO 
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6. PIANO ECONOMICO 2022 e 2023 

Preventivo costi e costo totale  

Descrizione voci di spesa  
Costo previsto Costo previsto 
Annualità 2022 Annualità 2023 

  
AZIONE A € 7.000,00 € 7.000,00 
AZIONE B € 90.000,00 € 75.000,00 
AZIONE C € 53.778,05 € 38.664,41 
AZIONE D  € 5.000,00 
costo totale azione  € 150.778,05 € 125.664,41 
di cui contributo Regionale (max 80%) € 120.622,44 100.531,53 € 
di cui quota cofinanziamento dei soggetti coinvolti (min 20%) 30.155,61 € 25.132,88 € 
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5. RISORSE PER I PROGRAMMI DI AREA VASTRA ASUR 2022-2023 IN 
MATERIA DI DIPENDENZE PATOLOGICHE 
 
Attività a gestione diretta AV1 
 

AREA ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE 
Azione n. 1  - Titolo: : assunzione di un sociologo 

 
1. Descrizione del contesto di riferimento delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 

dell’azione del progetto. 
Il DDP, essendo una realtà complessa e interagente con vari attori istituzionali e non, necessita di specifiche e 
differenti professionalità che vadano a integrare e rafforzare il nucleo di operatori costituito da figure 
professionali del STDP. Per tale complessa situazione è necessario uno spostamento sull’asse socio 
assistenziale potenziano l’area tecnica e sociale ad alta integrazione.  
E’ necessario  quindi introdurre un sociologo che  collaborerà con lo staff di DDP e curerà  in particolare  i 
flussi  informativi, sosterrà gli operatori dei vari servizi nella raccolta dati e immissione nei sistemi informatici. Il 
suo lavoro sarà in presenza nelle varie sedi del DDP 

 
2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 

 Potenziamento dello staff 
 Supporto all’inserimento informatizzato dei dati negli STDP  
 Attività di ricerca per il DDP 

 
3. Evidenze scientifiche relative ai trattamenti proposti. 

 

  
4. Definizione degli indicatori e dei risultati attesi per ogni attività prevista 

Titolo attività Indicatori di output/outcome Risultato atteso 

Acquisizione di n.1 unità di 
personale (sociologo) a tempo 
determinato  

 n. incontri con gli operatori del 
DDP AV1 che si occupano 
inserimento dati 

 n. incontri di Staff del DDP AV1  

Potenziare l’Ufficio di Staff del 
Dipartimento delle Dipendenze 
Patologiche dell’AV1 

 
 

6. PIANO ECONOMICO – AREA TRATTAMENTI  
Azione n. 1 

Preventivo costi e costo totale  

Descrizione voci di spesa  

Costo previsto 

Annualità 2022 Annualità 2023 

Acquisizione di n.1 unità di personale (socialogo) a tempo determinato € 28.950,00  € 31.050,00  
Cofinanziamento personale Staff AV1 € 7.237,50 € 7.762,50 
costo totale azione n. __   € 36.187,50 € 38.812,50 
di cui contributo Regionale (max 80%) € 28.950,00 € 31.050,00 
di cui quota cofinanziamento dei soggetti coinvolti (min 20%) € 7.237,50 € 7.762,50 

5. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 
Dipartimento Dipendenze Patologiche dell’Area Vasta 1 
STDP territoriali 
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5. RISORSE PER I PROGRAMMI DI AREA VASTRA ASUR 2022-2023 IN 
MATERIA DI DIPENDENZE PATOLOGICHE 
 
Attività a gestione diretta AV1 

AREA TRATTAMENTI 
 

Azione n. 1 - Titolo: Potenziamento equipe DDP mediante l’acquisizione di un educatore professionale 
 

1. Descrizione del contesto di riferimento delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 
dell’azione del progetto. 

Al fine di rendere sempre più multidisciplinare l’équipe dello DDP si ritiene necessario introdurre la figura 
dell’educatore professionale, al momento non presente, per svolgere in particolare la funzione di 
potenziamento della raccolta dati, del coordinamento delle attività domiciliari e dello sviluppo delle reti 
integrate con gli altri servizi pubblici (dipartimenti Asur, Comuni, Ambiti Territoriali Sociali, ecc.) e con i 
soggetti del privato sociale e del terzo settore. 

 
2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 

L’obiettivo specifico della presente azione progettuale consiste rendere più multidisciplinare l’équipe di lavoro 
per operare in maniera efficace in un settore multidimensionale come quello del contrasto alle dipendenze 
patologiche.  

 
3. Evidenze scientifiche relative ai trattamenti proposti. 

 

  
4. Definizione degli indicatori e dei risultati attesi per ogni attività prevista 

Titolo attività Indicatori di output/outcome Risultati finali 

Acquisizione di n.1 unità di 
personale (educatore 
professionale) a tempo determinato  

 n. incontri con soggetti delle reti 
sociali pubbliche e private 

 n. incontri con gli operatori del 
DDP AV1 che si occupano di 
attività domiciliari 

Potenziare equipe Dipartimento 
delle Dipendenze Patologiche 
dell’AV1 

 

6. PIANO ECONOMICO – AREA TRATTAMENTI  
Azione n. 1 

Preventivo costi e costo totale  

Descrizione voci di spesa  

Costo previsto 

Annualità 2022 Annualità 2023 

Acquisizione di n.1 unità di personale (educatore professionale) a 
tempo determinato € 31.000,00  € 33.000,00  

Cofinanziamento Assistenti Sociali AV1  € 7.750,00 € 8.250,00 
costo totale azione  € 38.750,00 € 41.250,00 
di cui contributo Regionale (max 80%) € 31.000,00 € 33.000,00  

di cui quota cofinanziamento dei soggetti coinvolti (min 20%) € 7.750,00 € 8.250,00 

5. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 
Dipartimento Dipendenze Patologiche dell’Area Vasta 1 
Stdp territoriali 
AA.TT.SS. 
Comuni ricadenti nel territorio dell’AV1 
Privato sociale e terzo settore 
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5. RISORSE PER I PROGRAMMI DI AREA VASTRA ASUR 2022-2023 IN 
MATERIA DI DIPENDENZE PATOLOGICHE 
 
Attività a gestione Privato Sociale 
 

 
1. Descrizione del contesto di riferimento delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 

dell’azione del progetto. 
Negli ultimi anni gli operatori del DDP hanno rilevato un aumento di richieste diversificate per bisogni 
differenziati e complessi da parte dei detenuti delle due strutture carcerarie del territorio. 
A fronte di tale complessità/emergenza è stato essenziale attivare molteplici risposte che hanno mobilitato 
ingenti risorse sia economiche che di personale.  
Ne consegue che, in quest’ottica è necessario mantenere il counselling sociale all’interno della Casa 
Circondariale di Pesaro e presso il Carcere di Fossombrone. 

 
2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 

Rispondere alla domanda di counselling sociale alla popolazione carceraria attraverso la figura dell’assistente 
sociale. 
Individuare le richieste dei detenuti – fornire risposte adeguate ai bisogni complessi e diversificati evidenziati – 
fornire un canale comunicativo e di filtro costante con i servizi territoriali di riferimento – favorire un 
complessivo miglioramento del benessere del detenuto. 
ATTIVITA’ 
Attività di promozione dell’azione, raccolta dati, diffusione dei risultati, stampa materiale – colloqui di 
counselling saciale all’interno della Casa Circondariale di Pesaro e di Fossombrone – Incontri con l’equipe del 
STDP di riferimento – incontri di coordinamento e confronto con gli operatori carcerarti 

 
3. Evidenze scientifiche relative ai trattamenti proposti. 

 

  
4. Definizione degli indicatori e dei risultati attesi per ogni attività prevista 

Titolo attività Indicatori di output/outcome Risultati finali 

Counselling sociale n. di consulenze effettuate / n. consulenze richieste 
dai detenuti 

80% di risposte sul 
totale delle richieste 

Coordinamento attività con 
DDP AV1 

- n. partecipazioni incontri / n. convocazioni incontri 
DDP 

- Pianificazione attività trimestrale con DDP AV1 

90% 
 
4 pianificazioni 

 

6. PIANO ECONOMICO – AREA TRATTAMENTI  
Azione n. 2 

Preventivo costi e costo totale  

Descrizione voci di spesa  
Costo previsto 

Annualità 2022 Annualità 2023 

Acquisto prestazioni privato sociale € 12.062,50 € 12.937,50 
costo totale azione n. __   € 12.062,50 € 12.937,50 
di cui contributo Regionale (max 80%) € 9.650,00 € 10.350,00 
di cui quota cofinanziamento dei soggetti coinvolti (min 20%) € 2.412,50 € 2.587,50 

AREA TRATTAMENTI 
 

Azione n. 2 - Titolo: Consulenza sociale ai detenuti 

5. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 
DDP AV1, STDP, Istituzione carceraria, terzo settore, ecc 
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5. RISORSE PER I PROGRAMMI DI AREA VASTRA ASUR 2022-2023 IN 
MATERIA DI DIPENDENZE PATOLOGICHE 
 
Attività a gestione Privato Sociale 

AREA TRATTAMENTI 
 

Azione n. 3 - Titolo: Tutoraggio territoriale 
 

7. Descrizione del contesto di riferimento delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 
dell’azione del progetto. 

La figura dell’educatore tutor consente di accompagnare i percorsi di pazienti gravi evitando il famoso 
fenomeno della “porta girevole” che impatta notevolmente dal punto di vista economico (ricoveri gestiti 
direttamente dal paziente c/o ospedali o Case di Cura, e in alcuni casi anche direttamente in CT…) ed in 
particolare nella situazione orografica disagevole e con presenza di nuclei abitati lontani da strutture socio-
sanitarie presenti sul territorio di competenza del DDP. L’obiettivo generale è quello di rispondere alla 
domanda di protezione attraverso un’attività di tutoraggio nel territorio del’intera AV n.1 presso i Comuni 
individuati in accordo con il Dipartimento 

 
8. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 

Obiettivi specifici: Sostenere l’utenza nella gestione dell’organizzazione della vita quotidiana; incentivare lo 
sviluppo delle abilità sociali quali: gestione del tempo, gestione economica, ricerca di un’attività professionale; 
attivare e promuovere o mantenere la propria rete socio relazionale di riferimento; sostenere l’utenza ai fini di 
un migliore inserimento nel contesto socio-lavorativo. 
Attività: promozione dell’azione, raccolta dati, diffusione dei risultati, stampa materiale, colloqui con l’utenza 
e/o familiari per individuare e ridefinire in maniera adeguata i bisogni espressi, orientamento e accompagno 
verso la fruizione dei servizi territoriali, socio-sanitari e legali. 

 
9. Evidenze scientifiche relative ai trattamenti proposti. 

 

  
10. Definizione degli indicatori e dei risultati attesi per ogni attività prevista 

Titolo attività Indicatori di output/outcome Risultati finali 

Tutoraggio dei pazienti  n. di tutoraggi realizzati / n. tutoraggio proposti 
dall’equipe 

80% di risposte sul totale 
delle richieste 

Coordinamento attività con 
DDP AV1 

- n. partecipazioni incontri / n. convocazioni 
incontri DDP 

- Pianificazione attività trimestrale con DDP AV1 

90% 
 
4 pianificazioni 

 

12. PIANO ECONOMICO – AREA TRATTAMENTI  
Azione n. 3 

Preventivo costi e costo totale  

Descrizione voci di spesa  

Costo previsto 

Annualità 2022 Annualità 2023 

Acquisto prestazioni privato sociale € 42.250,00 € 45.250,00 
costo totale azione  € 42.250,00 € 45.250,00 
di cui contributo Regionale (max 80%) € 33.800,00 € 36.200,00 
di cui quota cofinanziamento dei soggetti coinvolti (min 20%) € 8.450,00 € 9.050,00 

11. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 
DDP AV1, STDP, AATTSS, Terzo settore, ecc 
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5. RISORSE PER I PROGRAMMI DI AREA VASTRA ASUR 2022-2023 IN 
MATERIA DI DIPENDENZE PATOLOGICHE 
 
Attività a gestione diretta AV1 
 

AREA INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA 
Azione n. 1 - Titolo: Formazione integrata 

 
6. Descrizione del contesto di riferimento delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 

dell’azione del progetto. 
La complessità dei bisogni che gli Operatori dei Servizi per le Dipendenze si trovano oggi a dover affrontare, 
obbliga ad una formazione permanente di tali operatori. Formazione integrata perché tra gli operatori del 
sociale e quelli della sanità, tra quelli del pubblico e quelli del privato sociale ci sia la possibilità di maturare un 
pensiero e un linguaggio condiviso capace di offrire strategie e interventi qualificati e condivisi. 

 
7. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 

Creare le condizioni per costruire un linguaggio comune e condividere un percorso tra diversi soggetti. 

 
8. Evidenze scientifiche relative ai trattamenti proposti. 

  

9. Definizione degli indicatori e dei risultati attesi per ogni attività prevista 

Titolo attività Indicatori di 
output/outcome  Risultati attesi 

Formazione integrata n. 1 evento formativo  realizzazione dell’ 
evento formativo 

    
10. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

I soggetti coinvolti nella realizzazione dell’ Azione n. 1  “Oltre l'indifferenza: parlare ancora di HIV/AIDS” sono i 
seguenti: 

- DDP dell’Area Vasta 1: attività di coordinamento e monitoraggio; 
- Istituti scolastici: partner del progetto 
- AA.TT.SS. della Provincia di Pesaro e Urbino: partner del progetto 
- Privato Sociale: partner del progetto; 
- Uffici Esecuzione Penale Esterna 

 

11. PIANO ECONOMICO – AREA INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA  
Azione n. 1 

Preventivo costi e costo totale  

Descrizione voci di spesa  
Costo previsto 

Annualità 2022 Annualità 2023 

Realizzazione attività formazione integrata €  4.433,74   €  4.604,01 
Personale AV1 (cofinanziamento) €  1.108,44   €  1.151,00   
costo totale azione n.1  €  5.542,17   €  5.755,01 
di cui contributo Regionale (max 80%) €  4.433,74   €  4.604,01 
di cui quota cofinanziamento dei  soggetti coinvolti (min. 20%) €  1.108,44   €  1.151,00   
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5. RISORSE PER I PROGRAMMI DI AREA VASTRA ASUR 2022-2023 IN 
MATERIA DI DIPENDENZE PATOLOGICHE 
 
Attività a gestione Privato Sociale 

AREA INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA 
 

Azione n. 2 - Titolo: Oltre l'indifferenza: parlare ancora di HIV/AIDS 
 

1. Descrizione del contesto di riferimento delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 
dell’azione del progetto. 

Oggi del virus HIV AIDS se ne parla sempre meno, ma il numero di nuovi contagi e, nonostante  i grandi passi 
della medicina, le persone decedute non possono permetterci il lusso del silenzio. 
Per questo è necessario sensibilizzare la comunità cittadina e in modo particolare i giovani. 
Si pensa, in modo particolare, di avviare 2 percorsi di riflessione/sensibilizzazione: 

- La giornata mondiale di lotta all’AIDS del 1 dicembre per un’iniziativa che sappia coinvolgere il tessuto 
sociale su questo argomento 

- Un percorso con gli studenti degli Istituti Superiori per offrire strumenti che sappiano informare e che 
aiutino a non abbassare la guardia, ad amare la vita e di tenere presente alcune semplici precauzioni 
e, soprattutto, di evitare un altro pericoloso virus: l’indifferenza. 

 
2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 

Realizzare incontri con gli studenti degli istituti superiori dell’AV 1 al fine di offrire strumenti utili per compiere 
scelte consapevoli in tema di sessualità e comportamenti a rischio; riflettere su valori e pregiudizi nei confronti 
dell’AIDS e sulla responsabilità di comportamenti preventivi adeguati. Sensibilizzare il territorio superando lo 
stigma intorno all’AIDS attraverso momenti specifici durante l’anno ed in modo particolare durante le giornate 
mondiali di lotta all’AIDS del 1 dicembre 2018 e 2019 attraverso la realizzazione delle seguenti attività: 

- 1 o 2 incontri di due ore ciascuno per ogni classe in cui, attraverso metodologie didattiche attive, gli 
studenti possano conoscere i reali rischi di contagio sfatando dicerie e false credenze. Le metodologie 
usate e la scelta di lavorare con un piccolo gruppo classe, aiuterà i ragazzi a confrontarsi e a riflettere 
in un clima di fiducia e di ascolto reciproco, evitando che gli studenti si chiudano in modo stereotipato 
e rigido; 

- Incontri preparatori e di restituzione con i docenti referenti dei singoli istituti scolastici; 
- Percorsi di sensibilizzazione sull’AIDS coinvolgendo i diversi soggetti istituzionali e informali del 

territorio. In occasione del 1 dicembre, giornata mondiale della lotta all’AIDS, saranno organizzati 
momenti/eventi di sensibilizzazione per il territorio con un coinvolgimento più ampio di persone. 

 
3. Evidenze scientifiche relative ai trattamenti proposti. 

La scelta progettuale fa riferimento alle significative esperienze della LILA (Lega Italiana Lotta contro l’AIDS), 
del CICA (Coordinamento Italiano Case Alloggio HIV/AIDS) e del Centro Studi, Documentazione e Ricerca del 
Gruppo Abele. 
Da anni nella città di Pesaro si è sperimentata un’azione specifica per sensibilizzare la cittadinanza sulla 
giornata mondiale AIDS del 1° dicembre.

  

4. Definizione degli indicatori e dei risultati attesi per ogni attività prevista 

Titolo attività Indicatori di output/outcome Risultati attesi 
Percorsi Scuole Superiori 
a.s. 2022/2023 

Realizzazione di n. 35 incontri con le classi 
degli Istituti Superiori di 2 ore. 

Realizzazione di almeno l'80% 
degli incontri programmati 

Giornata mondiale AIDS 
del 1° dicembre 2022 e del 
1° dicembre 2023 

Elaborazione, stampa e distribuzione di n. 
2000  volantini/depliant  
n.1 incontro pubblico 

Distribuzione  di almeno l’80% 
del materiale alla cittadinanza  
Realizzazione incontri pubblici 
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Coordinamento attività con 
DDP AV1 

- n. partecipazioni incontri / n. convocazioni 
incontri DDP 

- Pianificazione attività trimestrale con DDP 
AV1 

90% 
 
4 pianificazioni 

    
5. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

I soggetti coinvolti nella realizzazione dell’ Azione n. 1  “Oltre l'indifferenza: parlare ancora di HIV/AIDS” sono i 
seguenti: 

- DDP dell’Area Vasta 1: attività di coordinamento e monitoraggio; 
- Privato Sociale: presentazione progetto e realizzazione delle attività progettuali; 
- Istituti scolastici secondari: partner del progetto 
- ATS 1 di Pesaro: partner del progetto 

 

6. PIANO ECONOMICO – AREA INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA  
Azione n. 2 

Preventivo costi e costo totale  

Descrizione voci di spesa  
Costo previsto 

Annualità 2022 Annualità 2023 

Acquisto prestazioni privato sociale            € 6.000,00                € 6.500,00 
costo totale azione n. 2             € 6.000,00                € 6.500,00 
di cui contributo Regionale (max 80%)            € 4.800,00                € 5.200,00 
di cui quota cofinanziamento dei  soggetti coinvolti (min. 20%)            € 1.200,00                € 1.300,00 
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5. RISORSE PER I PROGRAMMI DI AREA VASTRA ASUR 2022-2023 IN 
MATERIA DI DIPENDENZE PATOLOGICHE 
 
Attività a gestione Privato Sociale 

AREA INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA 
 

Azione n. 3 - Titolo: Gruppi di auto mutuo aiuto per familiari 
 

1. Descrizione del contesto di riferimento delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 
dell’azione del progetto. 

Nei servizi di questo territorio si è evidenziato quanto nel contesto familiare  del paziente affetta da 
dipendenza patologica si evidenzino rapporti conflittuali, difficile controllo delle emozioni, scarsa 
comunicazione, scarso sostegno intra ed inter-familiare e frequenti disturbi dell’umore. L'aspetto più comune, 
ai familiari di pazienti tossicodipendenti, è caratterizzato da una profonda ambivalenza. La continua 
oscillazione tra "faccio tutto per te" e "non ne voglio più sapere niente" è sostenuta dalla grande difficoltà ad 
elaborare il proprio senso di colpa nei confronti della persona affetta da dipendenza. Spesso vengono attuate 
difese primitive, come la negazione o coperta da sentimenti troppo ablativi o troppo espulsivi. 
Il progetto consiste in incontri di gruppo, mediati da psicologi con il target familiari di pazienti tossicodipendenti 
in carico o no al Servizio.  
Gli incontri avranno contenuto informativo nella prima parte, esperienziale con metodiche di 
gioco/drammatizzazione nella seconda parte ed avverranno a cadenza quindicinale presso i locali del servizio 
pubblico.  

 
2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 

Sostenere i familiari dei tossicodipendenti che stanno facendo o meno un percorso di recupero presso il STDP 
; Ridurre le richieste di inserimento in comunità da parte dei familiari al servizio; Favorire la condivisione di 
percorsi di inserimento in comunità tra familiari, utenti e Servizio; Ampliare la rete di sostegno alla famiglia; 
Creare un clima di collaborazione e sostegno tra i familiari di tossicodipendenti; Incrementare la capacità di 
riconoscere e gestire le proprie emozioni; Incrementare la conoscenza e la fiducia nel servizio (STDP). 
Il servizio si articolerà in tre macro azioni: 

1. Costruzione gruppo, informazione e pre-valutazioni.  
2. Fase Esperienziale 
3. Follow-up 

 
3. Evidenze scientifiche relative ai trattamenti proposti. 

  

4. Definizione degli indicatori e dei risultati attesi per ogni attività prevista 

Titolo attività Indicatori di output/outcome Risultati attesi 
Gruppo famigliari - Nr. Richieste soddisfatte / Nr. 

Richieste di adesione 
- 2 incontri al mese  

100% 
 
24 incontri di gruppo 

Coordinamento attività con 
DDP AV1 

- n. partecipazioni incontri / n. 
convocazioni incontri DDP 

- Pianificazione attività trimestrale con 
DDP AV1 

90% 
 
4 pianificazioni 

    
5. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

DDP AV1, STDP, ecc 
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6. PIANO ECONOMICO – AREA INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA  
Azione n. 3 

Preventivo costi e costo totale  

Descrizione voci di spesa  
Costo previsto 

Annualità 2022 Annualità 2023 

Acquisto prestazioni da privato sociale € 4.687,50  € 5.312,50 
costo totale azione n. 3   € 4.687,50  € 5.312,50 
di cui contributo Regionale (max 80%)            € 3.750,00               € 4.250,00  
di cui quota cofinanziamento dei  soggetti coinvolti (min. 20%)            € 937,50               € 1.062,50  
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5. RISORSE PER I PROGRAMMI DI AREA VASTRA ASUR 2022-2023 IN 
MATERIA DI DIPENDENZE PATOLOGICHE 
 
Attività a gestione Privato Sociale 

SERVIZI DI PROSSIMITÀ - INTERVENTI DI STRADA SANITARI FINALIZZATI ALLA PREVENZIONE ED 
ALLA RIDUZIONE DEI RISCHI E DEL DANNO  

Azione n. 1 - Titolo: Operatori di strada - UDS Pesaro 
 

1. Descrizione del contesto di riferimento delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 
dell’azione del progetto. 

Nel territorio di competenza del Dipartimento Dipendenze Patologiche da diversi anni si è registrato che il 
consumo di sostanze, legali e non, e la messa in atto di comportamenti a rischio, non di rado evolvono in un 
disagio personale e, nei casi più critici, in forme di dipendenza conclamata. Il fenomeno delle dipendenze ha 
un forte impatto socio-sanitario e le fasce di popolazione più vulnerabili sono i giovani adolescenti. 
La prevenzione, gioca un ruolo essenziale nell'arginare il fenomeno della dipendenza da sostanze d'abuso e 
delle dipendenze comportamentali. Pertanto è essenziale definire strategie integrate focalizzate sia sulla 
potenzialità delle capacità personali (ad esempio competenze emotive e relazionali) sia su azioni di rinforzo 
del territorio di riferimento attraverso metodi di: "life skills" e "peer education". Risulta dunque indispensabile 
un Unità di Strada flessibile e strettamente connessa con il territorio di competenza, in modo particolare con 
tutti gli enti di riferimento (Dipartimento Dipendenze, ATS, Scuole, Cooperative, Associazionismo, Forze 
dell’Ordine, ecc). La collaborazione territoriale è utile per coniugare, in modo congruente, interventi e bisogni 
territoriali al fine di poter realizzare percorsi di osservazione/consulenza/intervento anche in determinate 
situazioni o luoghi critici.  
Di fondamentale importanza è mantenere un coordinamento con le Unità di Strada sociali (con titolarità 
dell’ATS) presenti nel territorio di Area Vasta 1, al fine di ottimizzare le risorse e creare una sinergia 
d’interventi ognuno con la propria competenza e mission.  
Parlare, informare, ragionare e riflettere sui rischi delle dipendenze con giovani e adolescenti, significa partire 
dalle capacità di ogni ragazzo di dare voce alle proprie emozioni, di dare un nome ai propri sentimenti, di 
conoscersi anche per quello che “sento dentro”. Questo permette di poter confrontarsi sull’idea di 
piacere/divertimento oggi spesso collegata automaticamente al consumo o alle forme di dipendenza. 
   

 
2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 

Parlare, informare, ragionare e riflettere sui rischi delle dipendenze e sul consumo e abuso di alcol con giovani 
e adolescenti, significa partire dalle capacità di ogni ragazzo di dare voce alle proprie emozioni, di dare un 
nome ai propri sentimenti, di conoscersi anche per quello che “sento dentro”. Questo permette di poter 
confrontarsi sull’idea di piacere/divertimento, oggi spesso collegata automaticamente al consumo o ad altre 
forme di dipendenza (gioco, internet, shopping,..) per questo i due obiettivi specifici del progetto sono: 
Intervenire direttamente nei luoghi di aggregazione istituzionali o informali dei giovani per capire, attraverso 
anche l’utilizzo di strumenti di ricerca, e proporre nuove modalità di intervento anche attraverso il sostegno e 
l’accompagnamento di situazioni di disagio, con il coinvolgimento di tutte le risorse del territorio. 
Collaborare con le UDS sociali per consentire la possibilità di attuare gli interventi ognuno per propria 
competenza e mission. 
Tutte le attività sono sempre programmate sulla base dei bisogni che emergono dal territorio (scuole, Centri di 
aggregazione, altre UDS): 

 Coordinamento attività, in Area Vasta, delle “animazioni di Strada”: Pesaro, Fano e Urbino. 
promuovendo azioni di collegamento, al fine di evitare doppi interventi ecc. Sono previsti inoltre 
eventuali interventi in collaborazione con specifiche richieste. 

 Monitoraggio ed elaborazione di piani di intervento specifici in situazioni territoriali di difficoltà/disagio: 
quartieri, parchi, luoghi aggregazione, scuole, biblioteca, ecc. attraverso l’utilizzo di metodiche 
dedicate. 

 Partecipazione ad eventi/feste e luoghi di aggregazione informali nel territorio con attività di 
informazione, prevenzione e riduzione danno, diffondendo informazioni ai ragazzi sui rischi derivanti 
da alcuni stili di vita e dai nuovi comportamenti di consumo/abuso di droghe; 

 Attività di rete territoriale con i soggetti del pubblico e del privato dell’Area Vasta 1. Attività 
fondamentale per facilitare l’avvio delle azioni progettuali e dare risposte in modo integrato ai bisogni.  
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L’integrazione con gli altri servizi sociali, sanitari e socio-sanitari ed il coinvolgimento delle diverse 
figure professionali, soddisfa in modo congruente i bisogni e facilita la valutazione periodica del 
singolo intervento e la possibilità di ri-definizione dello stesso. 

 
3. Evidenze scientifiche relative ai trattamenti proposti. 

 
  

4. Definizione degli indicatori e dei risultati attesi per ogni attività prevista 

Titolo attività Indicatori di output/outcome Risultati attesi 
Coordinamento Animazioni 
di Strada  

n. partecipazioni incontri / n. convocazioni 
incontri DDP 90% 

Interventi di osservazione 
monitoraggio n. interventi realizzati / n. richieste ricevute   100% 
Interventi di partecipazione 
a eventi/feste e luoghi 
aggregazione informali 

n. interventi realizzati / n. richieste ricevute   90% 

Attività di rete territoriale n. partecipazioni / n. richieste di 
partecipazione ricevute  90% 

    
5. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

Ambiti Territoriali, Comuni, Dipartimenti ASUR, Associazioni, Cooperative Sociali, Istituti scolastici, Forze 
dell’Ordine, Polizia Municipale, ecc. 
 

6. PIANO ECONOMICO – AREA INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA  
Azione n. 1 

Preventivo costi e costo totale  

Descrizione voci di spesa  
Costo previsto 

Annualità 2022 Annualità 2023 

Acquisto prestazioni da privato sociale €  48.250,00 € 51.750,00 
costo totale azione n. 1   €  48.250,00 € 51.750,00 
di cui contributo Regionale (max 80%) € 38.600,00 € 41.400,00 
di cui quota cofinanziamento dei  soggetti coinvolti (min. 20%)       €  9.650,00            € 10.350,00  
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come individuate dalla DGR 747/04. Attività: assolvimento di funzioni tecnico – 

Attività di promozione dell’azione, raccolta dati, diffusione dei risultati, stampa 
materiale - - Colloqui con l’utenza e/o familiari per individuare e ridefinire in maniera 

tutte le componenti della scuola.- Contrasto dell’abbandono scolastico 

- Attivazione degli spazi d’ascolto all’interno degli Istituti

Attivazione di percorsi di inclusione sociale Lo strumento dell’inclusione sociale si 

sperimentare forme d’integrazione e interazione di rete in grado di offrire strumenti 
per favorire: l’occupabilità futura di persone a rischio di emarginazione, l’acquisizione di 

indicata), svolto attraverso l’impegno direttamente sul territorio di educatori qualificati. 
L’attività è rivolta prioritariamente alla popolazione tossicodipendente, 

workers e senza fissa dimora, presenti nell’area di competenza del Dipartimento delle 
Dipendenze Patologiche dell’ ASUR Marche Area Vasta 2.

“Supporto territoriale  e riduzione del danno ” - STDP SENIGALLIA

“Supervisione e formazione continua” STDP SENIGALLIA 

“Attuali dipendenze e complessità ” STDP SENIGALLIA 

“Cambiare il punto di vista”

L’obiettivo preventivo primario  è quello che  possa   migliorare la qualità della 
comunicazione all’interno del mondo giovanile e tra questo ed il mondo adulto 
all’interno della Istituzione Scuola, nella quale i giovani trascorrono tanta parte del loro 

“Potenziamento attività cliniche” 

La formazione degli adulti e dei giovani” 

La promozione del benessere dell’individuo,  la prevenzione del disagio e lo sviluppo 

L’obiettivo preventivo primario  è quello che  possa   migliorare la qualità della 
comunicazione all’interno del mondo giovanile e tra questo ed il mondo adulto 
all’interno della Istituzione Scuola, nella quale i giovani trascorrono tanta parte del loro 

“Prevenzione indicata” STDP JESI



14183

15 SETTEMBRE 2022 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIII · N. 77

“Attività educativa di strada” STDP FABRIANO

Attivazione di un servizio di assistenza sociale atto a sostenere e f
responsabilità e autodeterminazione dell’utenza afferita al STDP, accompagnandola in 
un percorso di recupero delle opportunità di cittadinanza e inclusione sociale, 

Promozione del benessere dell’individuo e la prevenzione del disagio attraverso il gioco 
e l’educazion,e con il coinvolgimento della collettività e delle istituzioni.

concettuali condivisi, individuando luoghi all’interno dei quali proiettare le azioni.

del benessere, di educazione all’affettività e di corretti stili di vita, valorizzando e 
sostenendo l’auto organizzazione ed il protagonismo dei giovani, anche attraverso 
l’utilizzo di tecnologie nel campo della comunicazione e dell’informazione (radio web, 

isolamento sociale e deterioramento attuati nel contesto di riferimento dell’utente in 

Per migliorare il benessere psicofisico dell’utente in carico, della sua capacità di azione 
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DGR 862/2022 - ALLEGATO 1  PUNTO A  
 

Risorse per attività trattamentali in regime semiresidenziale (Centri 
Diurni Pubblici) 
 
 

SCHEMA DI PRESENTAZIONE DI PROGETTO PER  
ATTIVITÀ TRATTAMENTALI IN REGIME SEMIRESIDENZIALI 

(CENTRI DIURNI PUBBLICI) 
 
 

SEZIONE I - DATI DELL’ ENTE PROPONENTE 
 

 
Ente titolare:  
 
DIPARTIMENTO DIPENDENZE PATOLOGICHE AREA VASTA 3 ASUR MARCHE  
 

 

Indirizzo sede legale: Via Annibali, 31/L, Piediripa di Macerata, 62100 Macerata 

Indirizzo sede DDP: Via Santa Lucia, 2 – 62100 Macerata 

Referente: 
Il Referente per le attività progettuali è il Dr. Gianni Giuli, 
Direttore del Dipartimento Dipendenze Patologiche Area Vasta 
3 ASUR Marche 

Tel.: 0733 2572597 (Dipartimento Dipendenze Patologiche) 

E-mail: ddpav3@sanita.marche.it (Dipartimento Dipendenze 
Patologiche) 

Legale rappresentante: Dr.ssa Daniela Corsi (Direttore Area Vasta 3) 
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SEZIONE II - DATI DEL PROGETTO 

 
Titolo: CTD “ZERO” 
 
Durata dell’azione: DALLA DATA DI AFFIDAMENTO ALL’ENTE CHE SARA’ INDIVIDUATO DALL’AGENZIA 

REGIONALE SANITARIA REGIONE MARCHE QUALE GESTORE DEL SERVIZIO FINO AL 
31/12/2023 

 
1. Descrizione del contesto di riferimento, delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 

dell’azione:  
La Comunità Terapeutica Diurna “Zero” è una struttura semiresidenziale (Centro Diurno) ad alta 
specializzazione per l’osservazione, la diagnosi la definizione di un progetto personalizzato e il 
conseguente trattamento, cura e riabilitazione, compresa la prevenzione della recidiva, rivolta a persone 
con dipendenze patologiche (droghe, alcol, farmaci, gioco d’azzardo). La Comunità Terapeutica Diurna 
"Zero" si fa carico da oltre due decenni di quelle marginalità psichiche che non trovano un luogo di 
accoglimento per le loro problematiche. I trattamenti terapeutico-riabilitativi erogati sono finalizzati al 
superamento della dipendenza, al miglioramento della qualità della vita e al reinserimento sociale. 
E’ previsto un programma terapeutico differenziato a seconda della problematica soggettiva. La 
Comunità Terapeutica Diurna fornisce assistenza terapeutico-riabilitativa, nonché la possibilità di 
svolgere attività lavorative, laboratori artigianali, attività espressive, attività terapeutiche individuali e di 
gruppo. Gli utenti della C.T.D. sono i soggetti residenti nel territorio dell’Area Vasta 3 di Macerata 
individuati dai competenti Servizi Territoriali Dipendenze Patologiche per l’inserimento nella struttura. 
La procedura di ammissione alla C.T.D. prevede colloqui individuali, susseguenti a invio e relazione da 
parte da parte del S.T.D.P. che ha in carico il soggetto (S.T.D.P. di Macerata, Civitanova Marche o 
Camerino), ed infine la presa in carico del soggetto nell’ambito della struttura. 
La Comunità Terapeutica Diurna è situata, dopo gli eventi sismici del 2016, presso l’immobile sito in C.da 
Alberotondo 39 a Macerata, concesso in comodato d’uso all’ASUR MARCHE Area Vasta n. 3 di Macerata 
dal Comune di Macerata per l’utilizzo della struttura, delle dotazioni mobili presenti e delle relative 
pertinenze. 
Il trasferimento, avvenuto con urgenza, in questa struttura, è stato reso necessario nel 2016 a causa 
dell’inagibilità della precedente sede. Gli spazi interni ed esterni sono adeguati, ma dal punto di vista 
impiantistico e strutturale l’edificio necessita di ammodernamenti e migliorie, a lungo prorogati per 
l’indisponibilità di risorse, ma ormai improcrastinabili per rispondere ai criteri di sicurezza, 
autorizzazione e accreditamento previsti dalla normativa vigente.   
L’Area Vasta 3 mette a disposizione il predetto immobile e gli arredi che già si trovano all’interno della 
struttura. La capienza massima attuale della Comunità Terapeutica Diurna è di 12 (dodici) posti, suddivisi 
tra maschi e femmine.  
La Comunità Terapeutica Diurna “Zero” è aperta in orario diurno, per 6 giorni alla settimana, dal Lunedì 
al Venerdì, per 9 ore giornaliere, dalle 9,30 alle 18,30, e il Sabato per 5 ore e 30 minuti, dalle 9,30 alle 
15,00, nell’arco annuale di 52 settimane. La Comunità Terapeutica è chiusa nei giorni festivi. 
E’ inoltre previsto il servizio di trasporto ordinario degli utenti, a cura dell’ente gestore, nei seguenti 
orari: dal Lunedì al Venerdì, dalle 8,30 alle 9,30 e dalle 18,30 alle 19,30, il Sabato dalle 8,30 alle 9,30 e 
dalle 15,00 alle 16,00. 
Il servizio di trasporto è garantito fino ad una distanza massima di 25 Km dalla sede della C.T.D. 
La gestione e conduzione globale della Comunità è attualmente affidata in appalto ad un ente privato, 
che si occupa dello svolgimento di tutte le attività di conduzione del suddetto centro, di tipo 
assistenziale, terapeutico-riabilitativo e sociale (con lo svolgimento di specifici piani di trattamento ed 
operando coerentemente con gli indirizzi metodologici forniti dal Dipartimento Dipendenze Patologiche 
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dell’Area Vasta 3 che è titolare della supervisione terapeutica) ed alberghiero (ristorazione, pulizie 
generali e manutenzioni ordinarie, servizi di trasporto, altri servizi complementari specificati ed ogni 
altra prestazione accessoria e/o inerente la gestione e conduzione della C.T.D.), a favore dei soggetti 
inviati dai S.T.D.P. dell'ASUR Area Vasta 3. 
 
Obiettivo generale. Attraverso le risorse regionali si intende migliorare l’offerta della Comunità 
Terapeutica Diurna “Zero”, sia dal punto di vista terapeutico-riabilitativo, che dal punto di vista più 
strettamente “alberghiero” (riferito quindi agli ambienti, al loro comfort, alla loro salubrità e alla loro 
sicurezza). 
 
Target. Soggetti con dipendenza patologica in carico agli STDP dell’Area Vasta 3 ospitati presso la 
Comunità Terapeutiche Diurna “Zero”. 

 

2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 

 
AZIONE 1:  migliorie impiantistiche, strutturali e delle dotazioni della sede di Contrada Alberotondo 39 
- Macerata 
 
Obiettivo specifico: ammodernare la sede che ospita la CTD “Zero” (C.da Alberotondo 39 – Macerata) 
apportando migliorie impiantistiche e strutturali ed adeguandone gli standard alla normativa vigente in 
materia di sicurezza, autorizzazione ed accreditamento. 
 
Attività: 
L’ente che sarà individuato dall’Agenzia Sanitaria Regionale della Regione Marche quale ente gestore del 
servizio dovrà a provvedere alla effettuazioni di interventi e acquisti finalizzati al 
miglioramento/adeguamento di:   

a) messa a norma/riparazione/sostituzione di tutti gli impianti (caldaia, impianto elettrico, impianto 
idrico e di scarico); 

b) Riparazione/impermeabilizzazione del tetto, riparazione/sostituzione degli infissi (con adeguamento 
alla normativa vigente ove si rilevino carenze); 

c) Restauro/Sostituzione/Acquisto di tutti gli altri arredi/strumentazioni necessari ad un maggior 
comfort dell’utenza, ad una migliore fruibilità della struttura ed al potenziamento delle attività che 
saranno implementate anche nell’ambito dell’Azione 2 del presente progetto.  

 
AZIONE 2: potenziamento attività laboratoriali 
 
Obiettivo specifico: ampliare il ventaglio delle opportunità terapeutico-riabilitative per l’utenza della CTD 
“Zero”, potenziando le attività laboratoriali già in essere ed implementandone di nuove. 
 
Attività: 
L’ente che sarà individuato dall’Agenzia Sanitaria Regionale della Regione Marche quale ente gestore 
del servizio dovrà a provvedere alla attivazione e realizzazione dei seguenti corsi/laboratori: 

a) Corso Pet Therapy 
b) Laboratorio di Tessitura 
c) Corso di Arte-Terapia 
d) Attività/Corsi inerenti la psicomotricità 

 
In tutti i vari passaggi propedeutici alla realizzazione delle 2 azioni l’ente che sarà individuato 
dall’Agenzia Regionale Sanitaria della Regione Marche quale gestore del servizio dovrà coordinarsi in 
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maniera continuativa e concordare preventivamente ciascun singolo intervento con:  
a) il soggetto titolare della struttura (Dipartimento Dipendenze dell’Area Vasta 3) 
b) l’ente che gestisce in appalto la struttura.  
   

3. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

1. Dipartimento Dipendenze dell’Area Vasta 3 
2. Ente gestore della Comunità Terapeutica Diurna “Zero” 
 
4. Piano Economico 
Descrizione voci 

di spesa 
Voci specifiche 

Tipologia dei costi Costo previsto  

Beni 

Le spese per ciascuna opera di adeguamento / sostituzione / 
riparazione di impianti, struttura, arredi e strumentazioni sarà 
quantificata nel dettaglio in base all’individuazione dei costi di ogni 
singolo intervento e in base all’ordine di priorità degli stessi che 
l’ente assegnatario delle risorse individuato dall’Agenzia Sanitaria 
Regionale della Regione Marche definirà con il Dipartimento 
Dipendenze Patologiche Area Vasta 3 e con l’ente che gestisce in 
appalto la struttura 

Quota minima: 
€ 105.152,19  

Servizi 

Corso Pet Therapy Quota minima: 
€ 8.000,00 

Laboratorio di Tessitura Quota minima: 
€ 4.000,00 

Corso di Arte-Terapia Quota minima: 
€ 4.000,00 

Attività/Corsi inerenti la psicomotricità Quota minima: 
€ 4.000,00 

Cofinanziamento 
Ente Proponente 

La quota di cofinanziamento, pari al 20% del costo totale del 
progetto, sarà impiegata per il miglioramento delle attività sopra 
descritte e il potenziamento delle voci di spesa “Beni e “Servizi”. 
Il dettaglio e le specifiche sull’utilizzo di questa quota dovranno essere 
indicati nella proposta attuativa che sarà formulata nell’ambito 
dell’Avviso Pubblico approvato dall’ARS. 
Le modalità di impiego di queste risorse saranno dunque definite 
dall’ente proponente: l’adeguatezza e la qualità delle stesse 
costituiranno uno dei criteri di valutazione del progetto attuativo. 

€ 31.288,05 

COSTO TOTALE PROGETTO € 156.440,25 
 
5. Piano Finanziario 

CONTRIBUTO REGIONE MARCHE EX DGR 862/2022 (80%) € 125.152,19 

COFINANZIAMENTO (20%) € 31.288,05 

COSTO TOTALE PROGETTO € 156.440,24 
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DGR 862/2022 - ALLEGATO 1  PUNTO B.2  
 

Servizio di Ascolto, informazione e consulenza per gli studenti delle 
scuole secondarie di secondo grado dell’Area Vasta 3 
 
 

SCHEMA DI PRESENTAZIONE DI PROGETTO PER  
SERVIZIO DI ASCOLTO, INFORMAZIONE E CONSULENZA PER GLI 

STUDENTI DELLE SCUOLE SECONDARIE DI SECONDO GRADO 
DELL’AREA VASTA 3 

 
 
 

SEZIONE I - DATI DELL’ ENTE PROPONENTE 
 

 
Ente titolare:  
 
DIPARTIMENTO DIPENDENZE PATOLOGICHE AREA VASTA 3 ASUR MARCHE  
 

 

Indirizzo sede legale: Via Annibali, 31/L, Piediripa di Macerata, 62100 Macerata 

Legale rappresentante: Dr.ssa Daniela Corsi (Direttore Area Vasta 3) 

Indirizzo sede DDP: Via Santa Lucia, 2 – 62100 Macerata 

Referente: 
Il Referente per le attività progettuali è il Dr. Gianni Giuli, 
Direttore del Dipartimento Dipendenze Patologiche Area Vasta 
3 ASUR Marche 

Tel.: 0733 2572597 (Dipartimento Dipendenze Patologiche) 

E-mail: ddpav3@sanita.marche.it (Dipartimento Dipendenze 
Patologiche) 
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SEZIONE II - DATI DEL PROGETTO 

Titolo: CIC AREA VASTA 3 
 
Durata dell’azione:  dalla data di assegnazione del Servizio all’ente gestore da parte dell’Agenzia 

Sanitaria Regionale Regione Marche al 31/12/2023 
                  

 
1. Descrizione del contesto di riferimento,  delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 

dell’azione:  
I CIC nascono formalmente con il DPR n.309/90 (art. 106), la normativa in materia di disciplina di 
stupefacenti e sostanze psicotrope, di prevenzione, cura e riabilitazione dei relativi stati di 
tossicodipendenza. Le successive circolari del Ministero della Pubblica Istruzione (n.66 del 14.03.91, n.47 
del 20.02.92, n.362 del 22.12.92, n.120 del 09.04.94, n.325 del 11.10.95, n.660 del 23.09.96, n.463 del 
26.11.98) delineano gradualmente la complessa architettura delle finalità e delle funzioni dei CIC. 
La Regione Marche, con DGR 1659/2019, in attuazione della DGR 747/2004, ha destinato per il biennio 
2020/2021, delle risorse economiche per incrementare e distribuire equamente i CIC sul territorio 
regionale.  
Il progetto, nella precedente biennalità, ha coinvolto 16 istituti scolastici di secondo grado distribuiti su 
tutto il territorio dell’AV3 che hanno sottoscritto un protocollo di intesa, e ha avuto inizio in 
concomitanza con  l’inizio della pandemia covid 19.  Ciò non ha permesso di iniziare le attività fino a fine 
anno 2020; il progetto si è concluso a dicembre 2021 non ha coperto totalmente  l’annualità scolastica.  
Data la difficoltà, il DDP AV3  ha provveduto comunque a  garantire la continuità del Servizio CIC fino alla 
fine dell’ anno scolastico 2021/2022  rimodulando parte delle azioni di un progetto di prevenzione in 
corso, prossimo alla  scadenza.  
Ci è sembrato doveroso investire nella continuità di questo Servizio dedicato agli studenti, docenti e 
genitori soprattutto in un momento storico come quello attuale, che ha necessariamente amplificato le 
fragilità tipiche dei più giovani. La pandemia da COVID 19 infatti ha reso ancora più stringente la 
necessità di supportare le emergenti difficoltà della popolazione giovanile: dall’isolamento, all’uso o 
dipendenza dai social e da internet oltre che dai  cambiamenti del contesto  della scuola (chiusure, DAD, 
distanza, mascherine) terreno di socialità,  interazione e formazione. 
Alla luce di tali cambiamenti è evidente che la scuola, oggi, non può più considerarsi solo come contesto 
di  trasmissione di cultura “cognitiva”, ma deve prima agire sulla dimensione emotiva dei ragazzi, se si 
vogliono formare individui in grado di interagire con la complessità del mondo circostante. L’obiettivo 
principale è, infatti, la formazione di una sana capacità critica, indice di maturità, creatività e autostima 
che supporti il singolo nell’affrontare le difficoltà emergenti e continue del ciclo di vita. Da qui la 
necessità di agire una continuità al progetto su citato con la presente proposta. 
 
Obiettivo generale:  In continuità con il progetto sopraccitato si propone di mantenere l’offerta di  un 
adeguato spazio di ascolto e di consulenza psicologica a docenti, studenti e genitori al fine di  
intercettare precocemente  e  decodificare il  disagio,  oltre   ai fattori di rischio  connessi all’uso di 
sostanze stupefacenti, all’ alcol  con la conseguente riduzione del disadattamento e della dispersione 
scolastica, delle problematiche legate all’isolamento e  uso delle tecnologie digitali  (smartphone, social 
network ..).  Incrementare e diffondere quindi  tale Servizio in termini di ore settimanali e di numero di 
Scuole  secondarie di secondo grado sul territorio AV3 fornendo continuità ed integrazione attraverso il 
coordinamento pubblico, garanzia  di azioni legate a evidenze scientifiche. 
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2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 

 
OBIETTIVI/AZIONI 
 
Azione 1 
Obiettivo:  Accordi con le istituzioni scolastiche già coinvolte nel progetto CIC 2020/2021 ( DGR N. 
1659/2019.  
Attività: Accordi con le istituzioni scolastiche e definizione di tempi e modalità specifiche del servizio CIC 
all’interno del singolo Istituto.  
Individuazione del referente tra gli insegnati o personale scolastico e un referente tra gli alunni 
 
Azione 2 
Obiettivo: Promozione del Servizio CIC agli studenti, insegnanti e genitori 
Attività: Incontri di informazione e diffusione dell’informativa sul servizio attraverso  incontri con  gruppo 
insegnanti, gruppo rappresentanti,  genitori e rappresentanti alunni. 
 
Azione 3 
Obiettivo:  Sportello ascolto 
Attività: Strutturazione di un calendario di incontri cadenzato di 6 ore settimanali per istituto da definire 
per giorno ,  modalità accesso  luogo e fascia oraria con il referente scolastico del progetto.  
Modalità operative dello sportello: 
i colloqui presso lo sportello consistono in consulenze della durata massima di tre incontri e si pongono 
come obiettivo: 
• prevenire il disagio e promuovere una migliore qualità della vita attraverso l’offerta di uno spazio 

d’ascolto e di attenzione alla persona all’interno della scuola; 
• accogliere e sostenere gli allievi in difficoltà favorendone la crescita e l’affermazione di sé; 
• promuovere la valorizzazione delle competenze individuali;  
• favorire un clima solidale nell’istituto e di reciproca fiducia tra le varie componenti; 
• offrire alle famiglie e al personale scolastico uno spazio d’ascolto relativo all’esperienza genitoriale;  
• favorire la relazione di docenti e genitori nei confronti dei ragazzi.  
Qualora si ravvisi la necessità di una presa in carico da parte di un Servizio specifico (es. Neuropsichiatria 
infantile, UMEE, Consultorio Familiare, Servizi Sociali del Comune di residenza, etc.) lo Psicologo dello 
sportello CIC, previo accordo con la persona interessata (o, in caso di minori, con i loro familiari), 
provvederà a indirizzarla al Servizio più idoneo in relazione alla problematica riscontrata o, qualora 
necessario, a prendere contatti diretti con il Servizio e a concordare con questo l’eventuale invio. 
 
CARATTERISTICHE DEL SERVIZIO 
 
A) Istituti Scolastici Aderenti 

1. Istituto d’Istruzione Superiore “Costanza Varano” liceo Classico e Scientifico, Località San Paolo, 
snc, 62032 CAMERINO  

2. Istituto Tecnico Commerciale/Geometri “G. Antinori” ITC Matelica, via Madonna delle Carceri, 
snc, 62032 CAMERINO  

3. Istituto Professionale per l’Enogastronomia e l’Ospitalità Alberghiera "Girolamo Varnelli", via 
Mazzini, 2, 62011 CINGOLI  

4. Istituto d'Istruzione Superiore "Bonifazi" IPCTP, ITC, IPCT Recanati via Duca d'Aosta, 9, 62013 
CIVITANOVA MARCHE  

5. Istituto d'Arte "G. Cantalamessa", via F.lli Cioci, 2, 62100 MACERATA  
6. Liceo Scientifico "Galileo Galilei", via Manzoni, 95, 62100 MACERATA  
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7. Istituto di Istruzione Superiore "Giuseppe Garibaldi", ITA, IPAA contrada Lornano, 9, 62100 
MACERATA  

8. Istituto di Istruzione Superiore "Matteo Ricci", G. Di Pietro, 12 62100 MACERATA  
9. Istituto. Tecnico Commerciale "A. Gentili", via F.lli Cioci, 6, 62100 MACERATA  
10. Istituto d'Istruzione Superiore "Bramante" ITG "Bramante", IPSCT "Pannaggi", via Gasparrini, 11, 

62100 MACERATA 
11. Istituto Professionale Industria e Artigianato "Don E. Pocognoni", IPIA Matelica - IPIA San 

Severino Marche - IPIA "Ercoli" Camerino, via Bellini, 62024 MATELICA 
12. Liceo Classico "Giacomo Leopardi", Liceo Classico, Liceo delle Scienze umane, Liceo Economico 

sociale, Liceo Scientifico, Liceo Scienze applicate, Liceo Linguistico, piazzale B. Gigli, 2, 62019 
RECANATI  

13. Istituto d'Istruzione Superiore "Enrico Mattei", Ist. Tec. Ind. Mattei, IPIA Corridoni, via Brodolini, 
14, 62019 RECANATI  

14. Istituto Istruzione Superiore "Alberico Gentili", Liceo Scientifico Sarnano, via Matteotti, 18, 62026 
SAN GINESIO  

15. Istituto Tecnico Industriale "E. Divini", viale Mazzini, 31/32, 62027 SAN SEVERINO MARCHE  
16. Istituto Professionale Industria e Artigianato "Renzo Frau", IPIA San Ginesio - IPIA Tolentino, via A. 

Moro, 3, 62028 SARNANO 
 
N.B.: DEI 16 ISTITUTI SCOLASTICI SOPRA ELENCATI, 5 SARANNO GESTITI DIRETTAMENTE DAL DPP AV3 
CON RISORSE PROPRIE, I RESTANTI 11 SARANNO INVECE GESTITI DALL’ENTE INDIVIDUATO DALL’ARS 
REGIONE MARCHE CON PROCEDURA DI EVIDENZA PUBBLICA (la definizione di quali Istituti saranno 
gestiti dal DDP e quali dall’ente privato sarà comunicata in un momento successivo dal Dipartimento 
Dipendenze Patologiche Area Vasta 3) . 
 
L’ente che sarà individuato dall’ARS quale gestore del Servizio CIC dovrà garantire  anche l’ammissione 
di altri Istituti secondari che eventualmente vorranno aderire in aggiunta ai su citati Istituti, in qualsiasi 
momento ne facciano richiesta direttamente all’ente gestore o anche per tramite del Dipartimento 
Dipendenze Patologiche Area Vasta 3. (compatibilmente con le risorse disponibili) 
 
B) Frequenza apertura  sportello CIC e ulteriori prestazioni  
L’ente gestore che sarà individuato dall’Agenzia regionale Sanitaria Regione Marche dovrà garantire: 

- Minimo 6 ore settimanali per Istituto Scolastico per attività Sportello CIC; 
- riunioni e incontri di presentazione del servizio con i referenti degli Istituti Scolastici, i genitori e gli 

alunni; 
- distribuzione dei materiali informativi; 
- eventuali incontri nei gruppi classe per gli istituti/le classi che ne facciano richiesta; 
- riunioni con i referenti del Dipartimento Dipartimento Dipendenze Patologiche AV3; 
- attività burocratico-amministrativa e di segreteria propedeutica alla realizzazione del servizio. 

 
C) Luogo di svolgimento delle prestazioni 
Le prestazioni relative agli sportelli dovranno essere svolte presso le sedi delle 11 Scuole Secondarie di 
secondo grado individuate. 
Relativamente agli spazi a disposizione e dotazioni minime l’Ente gestore  avrà a riferimento ciascun 
Istituto Scolastico. Altre Sedi si intendono e sono individuate in tutti i luoghi esterni agli Istituti Scolastici 
che verranno utilizzati per il raggiungimento degli obiettivi programmati e delle attività indicate. 
 L’ente gestore è tenuto ad organizzare con spese a proprio carico la logistica per la distribuzione delle 
risorse umane, attività e servizi e forniture nei luoghi nei quali il servizio deve essere realizzato, nonché 
per gli spostamenti. 
In caso di necessità, qualora in relazione alla pandemia COVID 19 non fosse possibile la realizzazione del 
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servizio “in presenza” presso gli Istituti Scolastici, l’Ente Gestore si impegna ad attivare una modalità di 
gestione del servizio online, secondo modalità che saranno concordate con il Dipartimento Dipendenze 
Patologiche Area Vasta 3 e con gli Istituti Scolastici; il monte orario settimanale previsto per gli sportelli 
CIC dovrà comunque essere garantito. Le eventuali dotazioni tecnologiche necessarie alla realizzazione 
delle attività a distanza dovranno eventualmente essere messe a disposizione dal Fornitore con oneri a 
carico dello stesso. 
 
D) Accessibilità 
L’ente che presenterà la propria candidatura  per la realizzazione del progetto dovrà espressamente 
prevedere che ciascuna richiesta all’accesso al CIC  avvenga attraverso l’utilizzo della mail  
cicareavasta3@gmail.com gestita dal DDP AV3. 
L’accessibilità al Servizio si configura infatti con prenotazioni effettuate attraverso  tale mail  che viene 
poi smistata allo psicologo di riferimento. La procedura è valida sia per richieste di studenti, professori o 
genitori. Per il target professori e genitori l’accessibilità può anche avvenire attraverso il referente CIC  
dell’istituto scolastico o direttamente tramite telefono o mail di servizio del professionista. In questo 
caso sarà poi compito dello psicologo informare del contatto avvenuto il DDP tramite mail istituzionale 
del contatto avvenuto. 
 
E) Profilo professionale degli operatori 
L’ente che sarà individuato dall’ARS Regione Marche quale gestore del Servizio CIC dovrà garantire che gli 
operatori impegnati nel progetto rispondano alle seguenti caratteristiche: 
Psicologi/psicoterapeuti iscritti all’Albo professionale o iscritti al percorso specializzazione e/o con 
esperienza lavorativa di almeno due anni nell’ambito della prevenzione e cura del disagio giovanile, 
maturata presso enti pubblici e/o privati anche con rapporti di lavoro a tempo determinato e/o tramite 
cooperative. 
Le sostituzioni temporanee del personale devono essere immediate e comunicate al DDP AV3. La 
sostituzione del personale impiegato nel servizio che dovesse abbandonare per qualunque ragione 
l’incarico, è sottoposta alla preventiva approvazione del DDP AV3. Pertanto in tale ipotesi l’Ente Gestore 
dovrà: - comunicare tempestivamente la variazione della propria struttura organizzativa coinvolta 
nell’esecuzione dell’affidamento, indicando analiticamente la variazione intervenuta; - comunicare il 
nominativo del nuovo membro del gruppo di lavoro, che dovrà avere pari qualificazione e la stessa 
esperienza, del membro uscente dal gruppo di lavoro; - presentare il curriculum del nuovo membro del 
gruppo di lavoro e la documentazione riguardante la regolarità del rapporto di lavoro o di collaborazione. 
 
F) Azioni per la tutela della privacy 
Solamente lo psicologo accede al nominativo dell’alunno richiedente che viene fatto chiamare in classe 
dal collaboratore scolastico ATA. Non ci sono contatti o intermediazioni con  i professori o genitori  salvo 
priorità/ necessità /indicazione del caso (come per minori) o della volontà dell’alunno richiedente. 
Il consenso informato e la tutela della privacy sono concordati preferibilmente prima dell’inizio 
dell’attività in concomitanza della presentazione del progetto ai target di riferimento, con modalità che 
seguano le normative a garanzia della tutela dei minori e della privacy.  
La privacy del professore o del genitore viene garantita dalla modalità dell’accesso (vedi sopra). 
 
G) Accordi interistituzionali 
L’ente che sarà individuato dall’ARS Regione Marche quale gestore del Servizio CIC dovrà garantire i 
contatti con gli Istituti Scolastici citati e l’elaborazione di un protocollo di intesa  che dovrà essere 
sottoscritto da tutti gli Enti convolti (istituti aderenti, Dipartimento Dipendenze Patologiche e  lo stesso 
Ente Gestore.). 
N.B.: il Protocollo d’intesa dovrà includere tutti i 16 istituti scolastici di cui al punto a, includendo 
quindi anche i 5 istituti scolastici che saranno gestiti direttamente dal DDP AV3. 
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H) Modalità di comunicazione del servizio agli studenti, professori e genitori 
L’ente che sarà individuato dall’ARS Regione Marche quale gestore del Servizio CIC dovrà garantire 
un’adeguata attività di comunicazione/diffusione del Servizio attraverso: 
• Produzione opuscoli e distribuzione materiale informativo. Lo psicologo dovrà curare la distribuzione 

dei materiali informativi sia sul canale telematico (mail) che su quello fisico, attraverso la consegna 
dei materiali cartacei prima dell’inizio dell’attività e contestualmente alle presentazioni dell’attività 
CIC per singolo Istituto. 

• Incontri con i singoli Istituti Scolastici. Lo psicologo effettuerà minimo 2 incontri con i referenti del 
progetto CIC /Dirigente scolastico di un’ora ciascuno per ogni istituto. Un primo incontro ad inizio 
anno scolastico per definire la modalità e la calendarizzazione dell’attività CIC, un secondo incontro 
nel secondo quadrimestre per la verifica dell’andamento dell’attività.  

• Incontri presentazione del Servizio agli studenti. Lo psicologo effettuerà almeno un incontro di 
presentazione del Servizio di almeno un’ ora per ogni istituto con i rappresentanti di tutte le classi in 
accordo con il referente CIC. Effettuerà poi una presentazione del servizio anche a tutte le prime 
classi: mezz’ora per ogni incontro classe compatibilmente con l’organizzazione dell’istituto. L’incontro 
va ripetuto durante l’anno scolastico per monitorare la situazione.  

•  Incontri di presentazione servizio ai docenti. Lo psicologo effettuerà minimo un incontro di un’ora 
con il corpo docente all’inizio dell’anno scolastico e un incontro nel secondo quadrimestre.  

•  Incontri di presentazione del servizio con i genitori. Lo psicologo in accordo con i referenti CIC 
effettuerà ad inizio anno scolastico minimo un incontro di un’ora ognuno per presentare il servizio ai 
genitori degli alunni 

 
I) Modalità di collaborazione con DDP AV3 
L’ente che sarà individuato dall’ARS Regione Marche quale gestore del Servizio CIC dovrà garantire una 
costante collaborazione in sinergia con il Dipartimento Dipendenze Patologiche dell’Area Vasta 3 
attraverso: 

• Indicazione di un referente per le questioni organizzative/amministrative con il DDPAV3 
• relazione scritta delle attività svolte con cadenza almeno trimestrale da inoltrare al Dipartimento 

Dipendenze Patologiche AV3;  
• comunicazione scritta al Dipartimento Dipendenze Patologiche AV3 di ogni problematica o 

criticità emersa nell’erogazione del servizio;  
• partecipazione a minimo n° 1 riunione di minimo un’ora con cadenza mensile; 
• aggiornamento dei dati relativi ai colloqui e alle prestazioni erogate, con cadenza mensile 

attraverso apposita scheda;  
• aggiornamento dei dati relativi ai colloqui e alle prestazioni erogate, con cadenza  trimestrale 

attraverso apposita scheda, secondo le modalità che saranno indicate dal Dipartimento 
Dipendenze Patologiche AV3;  

• aggiornamento e predisposizione del questionario di gradimento dell’attività attraverso apposito 
modulo per ogni soggetto afferente al servizio; 

• predisposizione di una relazione dettagliata finale sull’attività svolta a fine anno scolastico e a fine 
progetto. 

 
    

3. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

DDP Area Vasta 3 
STDP Macerata, Camerino e Civitanova   
Istituti Scolastici coinvolti 
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4. Piano economico 
Descrizione voci 

di spesa 
Voci specifiche 

Tipologia dei costi Costo previsto  

Personale 

Psicologi  dell’Ente individuato dall’ARS Regione Marche per circa   
3.500 ore circa  con cui  l’ente gestore  dovrà garantire l’attività CIC 
con riferimento: 
• al numero di Istituti Scolastici coinvolti, pari ad 11;  
• alle ore settimanali di apertura di ciascuno sportello CIC, pari a n° 

6;  
• alle settimane di attività che dovranno essere garantite, pari a n° 

34, da svolgersi nei periodi di apertura delle scuole tra ottobre 
2022 e dicembre 2023;  

• al numero di ore di lavoro del Coordinatore del Servizio per 
l’organizzazione, le riunioni con l’equipe del Dipartimento 
Dipendenze Patologiche e l’attività di 
monitoraggio/rendicontazione (almeno n° 30 ore); 

• al numero di ore di riunioni e incontri di presentazione del 
servizio con i referenti degli Istituti Scolastici, i genitori e gli 
alunni, nonché alle ore da dedicare alla distribuzione dei 
materiali informativi (almeno n° 80 ore).   

Quota minima: 
€ 76.544,33 

Beni e servizi Creazione e  stampa materiale informativo e divulgativo del servizio 
CIC 

Quota minima: 
€ 700,00 

Cofinanziamento 
Ente Proponente 

La quota di cofinanziamento, pari al 20% del costo totale del 
progetto, sarà impiegata per il miglioramento delle attività sopra 
descritte e il potenziamento delle voci di spesa “Personale” e “Beni e 
Servizi”. 
Il dettaglio e le specifiche sull’utilizzo di questa quota dovranno 
essere indicati nella proposta attuativa che sarà formulata 
nell’ambito dell’Avviso Pubblico approvato dall’ARS. 
Le modalità di impiego di queste risorse saranno dunque definite 
dall’ente proponente: l’adeguatezza e la qualità delle stesse 
costituiranno uno dei criteri di valutazione del progetto attuativo. 

€ 19.311,08 

TOTALE € 96.555,41 
 
 

5. Piano Finanziario 

CONTRIBUTO REGIONE MARCHE EX DGR 862/2022 (80%) € 77.244,33 

COFINANZIAMENTO (20%) € 19.311,08 

COSTO TOTALE PROGETTO € 96.555,41 
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DGR 862/2022 - ALLEGATO 1  PUNTO C  
 

Progetti finalizzati all’innovazione 
 
 

SCHEMA DI PRESENTAZIONE DI PROGETTO  
FINALIZZATO ALL’INNOVAZIONE 

 
 

SEZIONE I - DATI DELL’ ENTE PROPONENTE 
 

 
Ente titolare:  
 
DIPARTIMENTO DIPENDENZE PATOLOGICHE AREA VASTA 3 ASUR MARCHE  
 

 

Indirizzo sede legale: Via Annibali, 31/L, Piediripa di Macerata, 62100 Macerata 

Indirizzo sede DDP: Via Santa Lucia, 2 – 62100 Macerata 

Referente: 
Il Referente per le attività progettuali è il Dr. Gianni Giuli, 
Direttore del Dipartimento Dipendenze Patologiche Area Vasta 
3 ASUR Marche 

Tel.: 0733 2572597 (Dipartimento Dipendenze Patologiche) 

E-mail: ddpav3@sanita.marche.it (Dipartimento Dipendenze 
Patologiche) 

Legale rappresentante: Dr.ssa Daniela Corsi (Direttore Area Vasta 3) 
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SEZIONE II - DATI DEL PROGETTO 
 

Titolo: E-CARE 
Servizi domiciliari per soggetti con dipendenza patologica cronica, minori e giovani con 
problematiche di ritiro sociale, consumo/abuso di sostanze o altri comportamenti di addiction 

 
Durata dell’azione: DALLA DATA DI AFFIDAMENTO ALL’ENTE CHE SARA’ INDIVIDUATO DALL’AGENZIA 

REGIONALE SANITARIA REGIONE MARCHE QUALE GESTORE DEL SERVIZIO FINO AL 
31/12/2023 

 

 

1. Descrizione del contesto di riferimento, delle criticità individuate e dell’obiettivo generale dell’azione:  

La pandemia e le misure intraprese per il suo contenimento hanno avuto, e probabilmente continueranno 
ad avere, effetti considerevoli nella vita delle persone fragili, con ripercussioni sul loro benessere 
psicofisico. Durante la fase pandemica si è registrato un incremento dei casi di disagio, di comportamenti 
problematici, aumento delle dipendenze da alcol e droghe, senso di solitudine e ritiro sociale. 
Soprattutto in riferimento agli adolescenti, ricerche hanno riportato un crescente uso di alcol, cannabis, 
tabacco e gioco online. Sebbene l’aumento moderato e significativo dell’uso delle tecnologie sia stato 
adattivo alle esigenze del periodo pandemico, l’eccessivo coinvolgimento e/o esposizione a specifiche 
attività online potrebbe aver portato le persone più vulnerabili all’insorgenza di gravi problematiche e 
all’aumento di rischio di un uso disordinato o dipendenza. 
Rispetto al target “minori” e “giovani adulti” (under 35) il Servizio Pubblico da sempre incontra difficoltà 
nella gestione della presa in carico dei soggetti problematici, in quanto questi raramente si rivolgono in 
maniera spontanea al servizio (spesso sono i genitori che segnalano la situazione problematica) non 
avendo piena consapevolezza del proprio disagio. A tal proposito, dalle attività svolte all’interno dell’ AV 3 
relativamente a tale target (v. sportello Ambulatorio Area 3 sugli under 25, le attività di prevenzione negli 
istituti scolastici, le azioni di promozione della salute e l’educativa di strada), è emersa la necessità di 
attuare un servizio che possa raggiungere il disagio di questi ragazzi. Accogliere quindi le richieste di aiuto 
del nucleo familiare e, in alcuni casi, creando un percorso integrato alla presa in carico ambulatoriale.  
Oltre ad adolescenti e giovani adulti anche gli utenti afferenti ai servizi per le dipendenze (DDP) che sono 
definiti “cronici” hanno subito un peggioramento della loro condizione, già critica. Questi, difatti, oltre ai 
problemi derivanti dall’uso di sostanze, presentano spesso vari fattori che complicano il loro quadro: l’età, 
scarse competenze professionali, comorbilità psichiatrica, malattie internistiche e, in particolare, tendenza 
ad isolamento sociale e ridotta autonomia abitativa ed economica.  
Attualmente nella nostra Regione non sono presenti Servizi o strutture “intermedie” tra i servizi 
ambulatoriali e residenziali/semiresidenziali terapeutici per tali tipi di problematiche. Emerge quindi con 
sempre maggior forza la necessità di sviluppare interventi mirati alla riattivazione di abilità personali e 
sociali, con un approccio riabilitativo e di recovery che comprenda la cura di sé e la gestione della 
malattia, la gestione dell’abitare, dell’occupazione e delle relazioni sociali e familiari.  
 
Obiettivo generale: promuovere il reinserimento sociale, l’attivazione di abilità personali, la riduzione di 
comportamenti a rischio per una maggiore autonomia e una migliore qualità di vita per un gruppo di 
utenti individuato dai Servizi Territoriali Dipendenze Patologiche (STDP) dell’Area Vasta 3, attraverso 
l’attivazione di un servizio domiciliare.  
 
Target: soggetti con dipendenza patologica cronica, minori e giovani con problematiche di ritiro sociale 
associato a consumo/abuso di sostanze o altri comportamenti di addiction e relative condotte a rischio. 
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2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 
 

AZIONE 1: Formazione e supervisione del personale 
 
Obiettivo specifico: incrementare le competenze degli operatori in merito alla costruzione di un intervento 
domiciliare ad hoc per il target trattato nel progetto. 
 
Attività: 
Saranno realizzati n° 2 eventi (n.1 formazione e n.1 di supervisione) da minimo 2 ore ognuno rivolti ai 
soggetti interni ed esterni coinvolti nel progetto e centrati sulle tematiche della domiciliarità, effettuati da 
professionisti del settore. 
 
 
AZIONE 2: promozione  del Servizio e attivazione della rete territoriale  
 
Obiettivo specifico: attivazione della rete dei servizi territoriali di Area Vasta 3 ed integrazione con il 
servizio domiciliare dell’ATS e Servizi Sociali dei Comuni per la promozione del progetto e per una 
eventuale successiva collaborazione. La segnalazione sarà preso in carico in prima istanza da un’Unità 
Valutativa di Osservazione e Diagnosi (UVOD) pubblica costituita dal STDP competente per territorio (v. 
Camerino, Civitanova Marche, Macerata) che provvederà poi ad affidare il caso alla Cabina di Regia (CDR) 
composta da professionisti di un ente privato esterno, individuato dall’ARS. Tale CDR sarà affiancata dal 
referente dell’UVOD per l’AV3 (v. educatore professionale). 
 
Attività: 
- Campagna di promozione e diffusione dell’informazione attraverso siti istituzionali, social, stampati e 
presentazione del Servizio ad enti pubblici, privati e associazioni del settore ecc.  
- Collaborazioni con: 

1. Servizi Territoriali Dipendenze Patologiche di Macerata, Civitanova Marche e Camerino (si 
occuperanno di: accogliere le richieste valutandone poi l’idoneità, effettuare una prima valutazione 
clinica e a seguito inviarle alla CDR.  I casi saranno monitorati e verrà effettuata una valutazione finale 
dei singoli interventi e del progetto nel suo complesso; verrà garantita un’interazione con 
Ambulatorio Area 3 di Macerata, Civitanova Marche e Camerino e con le Unità Mobile 
Territoriale/Educativa di Strada del DDP). 

2. Comunità Terapeutiche residenziali e semi-residenziali (al termine del percorso in comunità, può 
essere necessario un accompagnamento dell’utente nel rientro alla quotidianità) 

3. Servizi Sociali dei Comuni dell’Area Vasta 3  
4. UOSES 
5. Istituti scolastici e professionisti sportello CIC  
6. Medici di Medicina Generale e Pediatri di Libera scelta   
7. Tribunale Minorenni, UEPE e USSM  
8. Associazioni di volontariato e privato sociale del territorio 
9. Neuropsichiatria Infantile, DMI,DSM, UMEE, UMEA, Consultori 

 
 
AZIONE 3/A: Servizio Domiciliare per minori/giovani adulti con addiction o comportamenti a rischio 
 
Obiettivo specifico: strutturazione del servizio domiciliare rivolto a minori/giovani adulti 
 
Attività: 
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Attività preliminari: 
1. L’ ente gestore che verrà individuato dall’Agenzia Regionale Sanitaria Regione Marche tramite 

procedura di evidenza pubblica dovrà costituire una CDR formata da: educatori/ educatori 
professionali/ psicologo/assistente sociale/infermiere. 

2. definizione di un’Unità Valutativa di Osservazione e Diagnosi (UVOD) composta da professionisti 
dell’STDP che si occuperà della gestione generale del progetto, della realizzazione di una scheda di 
raccolta dati, della selezione dei casi per i quali attivare il servizio e del coordinamento con l’ente 
gestore di cui al punto precedente. I soggetti che eventualmente non saranno presi in carico (ovvero 
non corrispondenti ai criteri individuati da questo progetto) verranno inviati ai servizi territoriali 
competenti.  

 
Procedura: 
1. Segnalazione del caso da parte dei servizi di cui al punto “Azione 2”  
2. L’Unità Valutativa di Osservazione e Diagnosi (UVOD) valuta il caso attraverso un’osservazione clinica e 

redige la scheda valutativa appositamente predisposta. Se i criteri sono soddisfatti, questa lo invia alla 
Cabina di Regia (CDR) che attiva il servizio domiciliare. 

3. La Cabina di Regia (equipe integrata dell’ente gestore) dopo iniziale osservazione pianifica 
dettagliatamente, assieme al referente dell’Unità Valutativa, un progetto terapeutico individualizzato 
(PTI) specificando: durata, modalità di esecuzione, obiettivi, piano di valutazione. 

4. L’equipe della CDR realizza l’intervento domiciliare secondo il PTI. 
5. La CDR, periodicamente (3 mesi), condivide con l’UVOD l’andamento del progetto, anche attraverso 

l’ausilio di piattaforme online. 
6. L’intero procedimento prevede un monitoraggio e raccordo continuo tra CDR, UVOD e il referente 

UVOD del progetto (educatore prof.le). 
7. Valutazione finale e termine attività domiciliare. 

 
Criteri che saranno tenuti in considerazione per la selezione dei casi:  
1. età del soggetto (minori e giovani under 35) – per quanto riguarda i minori prevedere modulistica per il 

consenso informato/privacy e firma dei genitori del progetto individualizzato  redatto dalla cabina di 
regia e dall’equipe (requisito indispensabile per l’ammissione al trattamento) 

2. residenza nel territorio dell’Area Vasta 3 (requisito indispensabile per l’ammissione al trattamento) 
3. soggetti a rischio, abusatori, dipendenti da sostanze, GAP, digitali (requisito indispensabile per 

l’ammissione al trattamento) 
4. compromissione delle aree funzionali di vita in relazione all’età 
5. complessità del caso anche in condizioni drug-free 
6. rete familiare assente, problematica o inadeguata 
7. dipendenza comportamentale 
8. esclusione dei pazienti in trattamento residenziale 

 
In corso di svolgimento del progetto ci si riserverà la possibilità di modificare, ampliare i criteri di selezione 
dei casi 
 
Metodologie di intervento: 
Si prevede, inizialmente, un colloquio individuale per la valutazione delle aree funzionali tramite apposita 
scheda da parte dei membri dell’Unità Valutativa. Da questa verranno definite le aree problematiche del 
soggetto e definita la sua idoneità all’intervento domiciliare. Successivamente verrà stilato un progetto 
individualizzato dalla Cabina di Regia e dal referente UVOD, che dovrà essere accettato e firmato 
dall’utente (in caso di minore firma dei genitori o di chi esercita la potestà genitoriale). 

 
Il lavoro nello specifico sarà centrato su:  

- Empowerment delle risorse personali e sociali 



14199

15 SETTEMBRE 2022 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIII · N. 77

  

5 

- Insegnamento o potenziamento delle strategie di coping e problem solving 
- Supporto alle life skills 
- Supporto alla cura di sé, alla situazione occupazionale e abitativa, sostegno alla quotidianità, gestione 

economica (attivazione di risorse mirate all’autonomia) 
- Attività di promozione alla socializzazione in contesti diversi e aumento dell’integrazione sociale 

(favorire spazi di aggregazione e incontro) 
- Affiancamento educativo del minore all’interno della famiglia per favorire il confronto con i genitori 
- Attività di mediazione tra utente e servizi 

 
Tipologia e numero di figure professionali che interverranno:  
Il gruppo di lavoro che dovrà essere messo a disposizione per gli interventi domiciliari dovrà essere 
composto da: infermiere/ educatori/educatore prof. sanitario/psicologi/assistenti sociali (il numero degli 
operatori e la qualifica, tra quelle elencate, saranno definite a discrezione dell’ente gestore, fermo 
restando la necessità di garantire il servizio secondo quanto indicato dall’UVOD per ciascun caso, nei limiti 
del monte ore complessivamente previsto). 
Considerare all’interno del progetto la possibilità di coinvolgere i familiari e gli altri servizi. 
 

  
AZIONE 3/B: Servizio Domiciliare per cronici 
 
Obiettivo specifico: strutturazione del servizio domiciliare per soggetti cronici 
 
Attività: 
 
Attività preliminari: 
1. L’ ente gestore che verrà individuato dall’Agenzia Regionale Sanitaria Regione Marche tramite 

procedura di evidenza pubblica dovrà costituire una CDR formata da: educatori/ educatori 
professionali/ psicologo/assistente sociale/infermiere. 

2. definizione di un’Unità Valutativa di Osservazione e Diagnosi (UVOD) composta da professionisti 
dell’STDP che si occuperà della gestione generale del progetto, della realizzazione di una scheda di 
raccolta dati, della selezione dei casi per i quali attivare il servizio e del coordinamento con l’ente 
gestore di cui al punto precedente. I soggetti che eventualmente non saranno presi in carico (ovvero 
non corrispondenti ai criteri individuati da questo progetto) verranno inviati ai servizi territoriali 
competenti.  

 
Procedura:  
1. L’Unità Valutativa di Osservazione e Diagnosi (UVOD) valuta il caso attraverso un’osservazione clinica e 

redige la scheda valutativa appositamente predisposta. Se i criteri sono soddisfatti, questa lo invia alla 
Cabina di Regia (CDR) che attiva il servizio domiciliare. 

2. Segnalazione del caso da parte dei servizi di cui al punto “Azione 2”  
3. La Cabina di Regia (equipe integrata dell’ente gestore) dopo iniziale osservazione pianifica 

dettagliatamente, assieme al referente dell’Unità Valutativa, un progetto terapeutico individualizzato 
(PTI) specificando: durata, modalità di esecuzione, obiettivi, piano di valutazione. 

4. L’equipe della CDR realizza l’intervento domiciliare secondo il PTI. 
5. La CDR, periodicamente (3 mesi), condivide con l’UVOD l’andamento del progetto, anche attraverso 

l’ausilio di piattaforme online. 
6. L’intero procedimento prevede un monitoraggio e raccordo continuo tra CDR, UVOD e il referente 

UVOD del progetto (educatore prof.le). 
7. Valutazione finale e termine attività domiciliare. 

 
Criteri che saranno tenuti in considerazione per la selezione dei casi:  
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1. residenza nel territorio dell’Area Vasta 3 (requisito indispensabile per l’ammissione al trattamento) 
2. condizione di dipendenza aggiunta a fragilità sociale (requisito indispensabile per l’ammissione al 

trattamento) 
3. complessità del caso permanente anche in condizione drug free 
4. rete familiare assente, problematica o inadeguata 
5. compromissione funzionamento globale  
6. dipendenza comportamentale 
7. esclusione dei pazienti in trattamento residenziale 

 
Metodologie di intervento  
Si prevede, inizialmente, un colloquio individuale per la valutazione delle aree funzionali tramite apposita 
scheda da parte dei membri dell’Unità Valutativa. Da questa verranno definite le aree problematiche del 
soggetto e definita la sua idoneità all’intervento domiciliare. Successivamente verrà stilato un progetto 
individualizzato dalla Cabina di Regia e dal referente UVOD, che dovrà essere accettato e firmato 
dall’utente. 
Il lavoro nello specifico sarà centrato su:  

- Empowerment delle risorse personali e sociali 
- Insegnamento o potenziamento delle strategie di coping e problem solving 
- Supporto alle life skills 
- Supporto alla cura di sé, alla situazione occupazionale e abitativa, sostegno alla quotidianità, gestione 

economica (attivazione di risorse mirate all’autonomia) 
- Attività di promozione alla socializzazione in contesti diversi e aumento dell’integrazione sociale 

(favorire spazi di aggregazione e incontro) 
- Attività di mediazione tra utente e servizi 

 
Tipologia e numero di figure professionali che interverranno:  
 Il gruppo di lavoro che dovrà essere messo a disposizione per gli interventi domiciliari dovrà essere 
composto da: infermiere/ educatori/educatore prof. sanitario/psicologi/assistenti sociali (il numero degli 
operatori e la qualifica, tra quelle elencate, saranno definite a discrezione dell’ente gestore, fermo 
restando la necessità di garantire il servizio secondo quanto indicato dall’UVOD per ciascun caso, nei limiti 
del monte ore complessivamente previsto). 
Considerare all’interno del progetto la possibilità di coinvolgere i familiari e gli altri servizi. 
 
 
AZIONE 4: Valutazione dell’efficacia dell’attività  
 
Obiettivo specifico: valutazione dell’efficacia dei singoli interventi attivati con il servizio domiciliare, 
nonché il raggiungimento degli obiettivi progettuali generali 
 
Attività:  
sarà svolto un lavoro di valutazione dell’efficacia dell’attività domiciliare attraverso una scheda valutativa 
appositamente creata, riferita agli esiti dei singoli trattamenti, ma anche al raggiungimento degli obiettivi 
progettuali e, più in generale, alla fruibilità del servizi attivati e al loro effettivo funzionamento. 
 

 
3. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 
1. Servizi Territoriali Dipendenze Patologiche di Macerata, Civitanova Marche e Camerino (si occuperanno 
di: selezionare i casi e inviarli alla CDR, monitorarli ed eseguendo una valutazione finale dei singoli 
interventi e del progetto nel suo complesso; interazione con Ambulatorio Area 3 di Macerata, Civitanova 
Marche e Camerino e con Unità Mobile Territoriale/Educativa di Strada del DDP). 
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2. Comunità Terapeutiche residenziali e semi-residenziali (al termine del percorso in comunità, può essere 
necessario un accompagnamento dell’utente nel rientro alla quotidianità) 
3. Servizi Sociali dei Comuni dell’Area Vasta 3  
4. UOSES 
5. Istituti scolastici e professionisti sportello CIC  
6. Medici di Medicina Generale e Pediatri di Libera scelta   
7. Tribunale Minorenni, UEPE e USSM  
8. Associazioni di volontariato e privato sociale del territorio 
9. Neuropsichiatria Infantile, DMI,DSM, UMEE, UMEA, Consultori 
 
 
 
FLUSSOGRAMMA:  
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4. Piano Economico 
Descrizione voci 

di spesa 
Voci specifiche 

Tipologia dei costi Costo previsto  

Personale Educatori/Ed. Professionali sanitari/Assistenti 
Sociali/Psicologi/Infermieri per un totale di circa 9.000 ore 

Quota minima: 
€ 215.952,43 

Beni 
Spese per sedi, materiale di cancelleria, strumentazione 
tecnologica per telemedicina (3 tablet, 1 smartphone con scheda 
telefonica), rimborsi di viaggio per operatori, DPI e sanificanti. 

Quota minima: 
€ 17.000,00 

Servizi 

Pubblicità e diffusione informazione 
(Spese per realizzazione e stampa brochure, depliants e manifesti, 
diffusione del materiale presso esercizi commerciali, studi medici 
e studi privati, affissioni pubbliche) 

Quota minima: 
€ 3.000,00 

Formazione del personale: spese per docenze più spese 
vitto/alloggio 

Quota minima: 
€ 7.000,00 

Cofinanziamento 
Ente Proponente 

La quota di cofinanziamento, pari al 20% del costo totale del 
progetto, sarà impiegata per il miglioramento delle attività sopra 
descritte e il potenziamento delle voci di spesa “Personale”, “Beni” 
e “Servizi”. 
Il dettaglio e le specifiche sull’utilizzo di questa quota dovranno 
essere indicati nella proposta attuativa che sarà formulata 
nell’ambito dell’Avviso Pubblico approvato dall’ARS. 
Le modalità di impiego di queste risorse saranno dunque definite 
dall’ente proponente: l’adeguatezza e la qualità delle stesse 
costituiranno uno dei criteri di valutazione del progetto attuativo. 

€ 60.738,11 

Totale € 303.690,54 
 

5. Piano Finanziario 

CONTRIBUTO REGIONE MARCHE EX DGR 862/2022 (80%) € 242.952,43 

COFINANZIAMENTO (20%) € 60.738,11 

COSTO TOTALE PROGETTO € 303.690,54 
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DGR 862/2022 – ALLEGATO 1 PUNTO D 
Progettazione e realizzazione delle attività ergoterapiche formative 
e d’inclusione socio-lavorativa 
 
 

SCHEMA DI PRESENTAZIONE DI PROGETTO PER  
LA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ ERGOTERAPICHE FORMATIVE  

E D’INCLUSIONE SOCIO-LAVORATIVA  
 
 

SEZIONE I - DATI DELL’ ENTE PROPONENTE 
 

 
Ente titolare:  
 
DIPARTIMENTO DIPENDENZE PATOLOGICHE AREA VASTA 3 ASUR MARCHE  
 

 

Indirizzo sede legale: Via Annibali, 31/L, Piediripa di Macerata, 62100 Macerata 

Indirizzo sede DDP: Via Santa Lucia, 2 – 62100 Macerata 

Referente: 
Il Referente per le attività progettuali è il Dr. Gianni Giuli, 
Direttore del Dipartimento Dipendenze Patologiche Area Vasta 
3 ASUR Marche 

Tel.: 0733 2572597 (Dipartimento Dipendenze Patologiche) 

E-mail: ddpav3@sanita.marche.it (Dipartimento Dipendenze 
Patologiche) 

Legale rappresentante: Dr.ssa Daniela Corsi (Direttore Area Vasta 3) 
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SEZIONE II - DATI DEL PROGETTO 
 

Titolo: ATTIVITA’ ERGOTERAPICHE  FORMATIVE E D’INCLUSIONE SOCIO-LAVORATIVA IN AREA VASTA 3 
 
Durata dell’azione: DALLA DATA DI AFFIDAMENTO ALL’ENTE CHE SARA’ INDIVIDUATO DALL’AGENZIA 

REGIONALE SANITARIA REGIONE MARCHE QUALE GESTORE DEL SERVIZIO FINO AL 
31/12/2023 

 

 
1. Descrizione del contesto di riferimento, delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 

dell’azione:  
I soggetti con problemi di dipendenza patologica hanno particolari difficoltà nell’accesso al mondo del 
lavoro, non solo a causa della scarsa domanda che caratterizza l'intero mercato del lavoro, ma 
soprattutto per via della fragilità esistenziale che spesso porta il soggetto, nel tempo, ad avere difficoltà 
nelle relazione con il contesto esterno fino all’emarginazione. Tali problematiche si riscontrano 
soprattutto quando il soggetto, a seguito di un percorso di cura e riabilitazione dalla dipendenza, si trova 
a dover affrontare il grande scoglio del reinserimento socio-lavorativo. 
Il percorso di reinserimento socio-lavorativo pone, infatti il problema del passaggio del soggetto da una 
condizione protetta ad un ritorno alla normalità, con rischio di ricadute a comportamenti disfunzionali. É 
per questo necessario operare in maniera attenta e mirata, attraverso la personalizzazione degli 
interventi e dei percorsi proposti, individuando obiettivi calibrati sul singolo individuo, che siano concreti 
e realistici, nonché corrispondenti alle specifiche esigenze, capacità e interessi dell'utente. 
Affinché questi interventi abbiano realmente ricadute positive e durature, sul soggetto che ne fa 
esperienza e contemporaneamente sulla società tutta, è importante investire su di essi risorse adeguate, 
nello specifico: 
-da un lato, risorse economiche per garantire alla persona un incentivo nel momento in cui   si riavvicina, 
in maniera protetta, alla pratica lavorativa, che gli consente di trovare/ritrovare un certo grado di 
autonomia e dignità dal punto di vista economico contribuendo ad accrescerne la responsabilizzazione, 
l’autostima e l’indipendenza; 
- dall’altro, le risorse necessarie all’attività di tutoraggio continuo: le persone che intraprendono questo 
tipo di percorso sono estremamente fragili, e la fase di avvio del reinserimento sociale e lavorativo si 
configura come particolarmente a rischio per la stabilità emotiva del soggetto, che necessita pertanto di 
unadeguato supporto.   
Da alcuni anni la Regione Marche, consapevole dell’importanza dei concetti sopra espressi, finanzia con 
costanza l’attivazione di progetti ergoterapici per soggetti con dipendenze patologiche. 
Le risorse sono destinate a progetti per persone inserite in strutture riabilitative 
residenziali/semiresidenziali (gestiti dagli enti accreditati). 
 
Obiettivo generale: promuovere il reinserimento sociale e lavorativo, l’attivazione di abilità personali, la 
riduzionedi comportamenti a rischioper una maggiore autonomia e una migliore qualità di vita per 
soggetti con dipendenze patologiche. 
 
Target: soggetti con dipendenza patologica in carico alle Comunità Terapeutiche 
residenziali/semiresidenziali Accreditate che fanno parte del  territoriodell’Area Vasta 3 (l’eleggibilità dei 
soggetti per la partecipazione al progetto sarà valutata da apposita  Equipe Integrata). 
 
N.B. Nel caso in cui le risorse a disposizione non fossero sufficienti a consentire l’avvio di tutti i 
progetti ergoterapici che l’Equipe Integrata all’uopo istituita avrà valutato positivamente, sarà 
stabilito un ordine di priorità in base alla residenza del soggetto, privilegiando le persone residenti in 
Area Vasta 3 e, in seconda battuta, quelli residenti nelle altre Aree Vaste dell’ASUR Marche. 
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2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 
 

AZIONE 1: attività propedeutiche alla realizzazione delle attività ergoterapiche formative e d’inclusione 
socio-lavorativa 
 

Obiettivo specifico: garantire tempestività nell’attivazione del progetto e una organizzazione del servizio 
funzionale al raggiungimento dei migliori risultati, ottimizzando l’utilizzo delle risorse e monitorando 
costantemente il buon andamento degli intereventi ergoterapici formativi e d’inclusione socio-lavorativa 
che saranno attivati. 
 

Attività: 
- Attivazione di una Equipe Integrata  composta da: un assistente sociale, un medico e uno psicologo del 

Dipartimento Dipendenze Patologiche Area Vasta 3 e almeno 2 tutor/case manager dell’ente che sarà 
individuato dall’Agenzia Regionale Sanitaria Regione Marche per la gestione dell’Azione. Tale Equipe 
dovrà occuparsi di:  
1. Redigere un regolamento riguardante i criteri di accessibilità dei soggetti ai progetti, le modalità e i 

tempi di esecuzione, criteri per l’eventuale sospensione/interruzione degli stessi.  
2. Valutare le richieste per l’attivazione di progetti ergo terapici formativi e d’inclusione socio-

lavorativa per soggetti con dipendenze patologiche inseriti in strutture residenziali/semiresidenziali 
accreditate del territorio; 

3. Valutare singoli progetti ergoterapici formativi e d’inclusione socio-lavorativa attivati verificando gli 
obiettivi raggiunti, le modalità di esecuzione e la durata attraverso una verifica dei risultati ottenuti, 
delle presenze e dei relativi importi dovuti.   

4. L’Equipe Integrata si riunirà con cadenza mensile. Alle riunioni potranno inoltre essere invitati, in 
base al caso da discutere e a discrezione dell’Equipe, gli operatori di riferimento del soggetto che 
aderisce al progetto. 

- Definizione delle collaborazioni con enti esterni, in particolare: 
a) L’Ente gestore individuato dall’Agenzia Regionale Sanitaria Regione Marche dell’Azione curerà la 

collaborazione con Soprintendenza Archeologica Belle Arti e Paesaggio e Consorzio Bonifica Marche; 
 
AZIONE 2: progetti ergoterapici formativi e d’inclusione socio-lavorativa per persone con dipendenze 
patologiche inserite in strutture residenziali/semiresidenziali accreditate, in condizione drug free 
 

Obiettivi specifici: 
1. Consentire l'attivazione di percorsi personalizzati in attività ergo terapiche formative e d’inclusione 

socio-lavorativa, definendo progetti adeguati alle condizioni psico-fisiche, alle conoscenze, alle 
capacità pregresse, alle risorse personali e agli interessi del soggetto destinatario; 

2. Favorire l'acquisizione di competenze e abilità spendibili in un futuro inserimento lavorativo. 
3. Promuovere percorsi individuali con il supporto di un operatore/tutor dedicato;  
4. Promuovere l’autonomia sia da un punto di vista economico (incentivo mensile), sia da un punto di 

vista di crescita personale, favorendo l’inclusione sociale, l’apprendimento di mansioni, 
l’apprendimento di nozioni culturali. 

5. Prevenire processi di emarginazione, favorire l'integrazione sociale e migliorare la qualità della vita dei 
soggetti con dipendenze patologiche, rafforzando la rete sociale e sensibilizzando il territorio sulla 
valenza sociale del progetto; 

6. Creare percorsi in grado di generare un forte impatto sociale, mediante la produzione di esperienze 
positive a favore della comunità in termini di aumento della sicurezza, della coesione sociale, della 
qualità di vita e del risparmio delle risorse pubbliche investite in servizi di cura del territorio. 

 

Attività: 
Per la realizzazione delle attività ergoterapiche formative e d'inclusione socio-lavorativa possono essere 
progettati i seguenti tipi di tirocini: 
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1."tirocini finalizzati all'inclusione sociale"(TIS), con scopi terapeutici;  
2 . "tirocini di formazione e orientamento" (TFO), per l'inclusione lavorativa. 
 

Normativa di riferimento 
Per la progettazione si fa riferimento alla DGR 593/2018.  
L'indennità mensile per la partecipazione al tirocinio è quantificata in 400,00 euro omnicomprensive, al 
superamento della soglia del 75% delle presenze mensili stabilite dal progetto personalizzato o del 40% 
nel caso in cui il tirocinante (TIS) sia una persona con disabilità riconosciuta ai sensi dell'art. 4 della L. 
104/92; al di sotto di tale soglia non viene erogato al tirocinante alcun contributo. La malattia non 
costituisce giustificativo per i periodi di assenza.  
 

Oggetto degli interventi e modalità operative 
 I TIS o i TFO dovranno essere programmati e progettati in base alle specifiche esigenze dell’utenza in 
carico e dovranno contestualmente rispondere ai bisogni specifici di ciascun territorio di riferimento. 
Sarà, inoltre, possibile porre in essere le precedenti convenzioni avviate sul territorio dalla Regione 
Marche per la realizzazione di interventi ergoterapici:   
- tra la Regione Marche e il Ministero dei beni e delle attività culturali e del turismo - Soprintendenza 

archeologia delle Marche;   
- tra gli Enti accreditati firmatari dell’Accordo quadro e il Consorzio di bonifica – Marche 
 

Per ciascun soggetto selezionato, si seguirà il seguente iter: 
 

A. Selezione soggetto partecipante 
In una prima fase l’Equipe Integrata accoglie la richiesta di avvio del progetto per i soggetti che svolgono 
un programma terapeutico residenziale presso le strutture accreditate dell’AV3. Le richieste possono 
pervenire dalla comunità stessa, da uno degli STDP dell’Area Vasta 3, dal comune di residenza o da altro 
soggetto esterno. Di seguito, l’equipe, attraverso attenta valutazione, deciderà l’eventuale avvio del 
progetto. 
 

B. Individuazione contesto lavorativo, bilancio delle competenze individuali, individuazione dei 
destinatari e progettazione dell'intervento  

Dopo un attenta valutazione delle competenze e predisposizioni individuali del soggetto da inserire nel 
progetto, tenuto conto del suo curriculum e dei suoi interessi verranno individuati i contesti lavorativi e 
formativi adeguati per lo stesso. Si procederà quindi alla redazione di un Progetto personale 
d'inserimento declinato sulla base delle peculiari caratteristiche personali di ogni utente selezionato. La 
persona inserita è coinvolta direttamente nella costruzione del proprio progetto individuale e nelle 
relative verifiche che avverranno con frequenza durante le varie fasi di esecuzione. 
Il progetto viene sottoposto anche all’Equipe Integrata descritta nell’Azione 1. 
 

C. Attivazione dell'intervento 
L’avvio concreto dell’attività rappresenta per il soggetto un momento importante in quanto segna l’inizio 
di una nuova fase caratterizzata dall’assunzione di sempre maggiori responsabilità, nella quale 
riapprende spazi di autonomia e acquisisce le prime abilità necessarie. 
 

D. Accompagnamento e Tutoring 
L'avvio delle attività avviene contestualmente all'assegnazione individuale di un Tutor chiamato ad 
accompagnare il singolo durante tutto il percorso. La fase di accompagnamento costituisce un momento 
molto delicato durante il quale il Tutor acquista una funzione importante di sostegno e rinforzo degli 
atteggiamenti positivi, di trasmissione delle principali conoscenze teorico-pratiche e di mediazione con il 
gruppo. Il Tutor  è responsabile dell'andamento del progetto di ciascun utente. 
 

E. Monitoraggio e Valutazione 
a) Prima valutazione ex-ante (antecedente l'inizio del progetto): valutazione approfondita dell'utenza, 

delle sue condizioni psico-fisiche al fine di strutturare con solidità le basi su cui poggia l'itero impianto 
progettuale. 
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b) Valutazione in itinere e finale dell’intero percorso. 
c) Trasversale a tutto il progetto (l'attività di raccolta dati effettuata dalla segreteria amministrativa ed 

organizzativa del progetto): un'attenta opera di archiviazione del materiale prodotto durante 
l'implementazione delle attività progettuale (di tipo amministrativo, contabile, fiscale ecc.) costituirà 
parte integrante della valutazione finale (Indagine di Customer Satisfaction borsisti/Tutor; Report 
finale e Rendicontazione economico/finanziaria). 

 

Tutte le fasi del percorso di monitoraggio e valutazione saranno condivise nell’Equipe Integrata , che 
garantirà l’applicazione del Regolamento meglio descritto nell’Azione 1,  riguardante l’eleggibilità dei 
soggetti, le modalità di esecuzione dei progetti, i criteri per l’eventuale sospensione degli stessi, la 
verifica delle condizioni psico-fisiche del soggetto, la verifica delle presenze e degli incentivi spettanti 
etc. 

 

Aspetti operativi 
I progetti esecutivi dei tirocini individuali devono essere inseriti nella piattaforma informatica all'indirizzo: 
http://soclab.regione.marche.it entro il mese successivo dall'avvio di ogni attività individualizzata, al fine 
di consentire un monitoraggio costante del progetto. Tutti i progetti d'inclusione socio-lavorativa si 
concludono improrogabilmente entro il 31/12/2023. Gli importi assegnati, ma non spesi entro tale data, 
sono registrati quali economie. 
   

5. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 
1. Servizi Territoriali Dipendenze Patologiche di Macerata, Civitanova Marche e Camerino. 
2. Comunità Terapeutiche residenziali e semi-residenziali  
3. Comuni del territorio dell’AV3 e Ambiti Territoriali Sociali XVII (Capofila), XIV, XV, XVI, XVIII 
4. Eventuali soggetti privati che ospiteranno percorsi di reinserimento socio-lavorativo 
 
4. Piano Economico 
Descrizione voci 

di spesa 
Voci specifiche 

Tipologia dei costi 
Costo 

previsto  

Servizi 

N° 537 incentivi mensili omnicomprensivi di importo pari ad € 400,00 
ciascuno riconosciuti al soggetto svantaggiatoche partecipa al 

progetto 
(N.B. a titolo esemplificativo: il numero di incentivi mensili sopra 

indicato consente -  in linea teorica e al netto di interruzioni anticipate 
o di proroghe di tirocini conclusi - di attivare complessivamente circa 45 
tirocini di durata annuale oppure circa 90 tirocini di durata semestrale)  

Quota minima: 
€ 215.000,00 

Spesa complessiva per tutoraggio, spese assicurative, trasporto e 
attrezzature 

Quota minima: 
€ 77.676,16 

Cofinanziamento 
Ente Proponente 

La quota di cofinanziamento, pari al 20% del costo totale del progetto, 
sarà impiegata per il miglioramento delle attività sopra descritte e il 
potenziamento della voce di spesa “Servizi”. 
Il dettaglio e le specifiche sull’utilizzo di questa quota dovranno essere 
indicati nella proposta attuativa che sarà formulata nell’ambito 
dell’Avviso Pubblico approvato dall’ARS. 
Le modalità di impiego di queste risorse saranno dunque definite 
dall’ente proponente: l’adeguatezza e la qualità delle stesse 
costituiranno uno dei criteri di valutazione del progetto attuativo. 

€ 73.169,04 

COSTO TOTALE PROGETTO € 365.845,20 
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5. Piano Finanziario 

CONTRIBUTO REGIONE MARCHE EX DGR 862/2022 (80%) € 292.676,16 

COFINANZIAMENTO (20%) € 73.169,04 

COSTO TOTALE PROGETTO € 365.845,20 
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DGR 862/2022 - ALLEGATO 1  PUNTO E  
 

PROGRAMMI DIPARTIMENTALI D’AREA VASTA ASUR 
 

SCHEMA DI PRESENTAZIONE DI PROGETTO PER I PROGRAMMI 
DIPARTIMENTALI D’AREA VASTA ASUR 

 
 AREA ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE  

 
AZIONE 1 

 

SEZIONE I - DATI DELL’ ENTE PROPONENTE 
 

 
Ente titolare:  
 
DIPARTIMENTO DIPENDENZE PATOLOGICHE AREA VASTA 3 ASUR MARCHE  
 

 

Indirizzo sede legale: Via Annibali, 31/L, Piediripa di Macerata, 62100 Macerata 

Indirizzo sede DDP: Via Santa Lucia, 2 – 62100 Macerata 

Referente: 
Il Referente per le attività progettuali è il Dr. Gianni Giuli, 
Direttore del Dipartimento Dipendenze Patologiche Area Vasta 
3 ASUR Marche 

Tel.: 0733 2572597 (Dipartimento Dipendenze Patologiche) 

E-mail: ddpav3@sanita.marche.it (Dipartimento Dipendenze 
Patologiche) 

Legale rappresentante: Dr.ssa Daniela Corsi (Direttore Area Vasta 3) 
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SEZIONE II - DATI DEL PROGETTO 

 
Titolo: SUPERVISIONE E PREVENZIONE DEL BURNOUT DEGLI OPERATORI PUBBLICI E PRIVATI DEL DDP 
 
Durata dell’azione: DALLA DATA DI AFFIDAMENTO ALL’ENTE CHE SARA’ INDIVIDUATO DALL’AGENZIA 

REGIONALE SANITARIA REGIONE MARCHE QUALE GESTORE DEL SERVIZIO FINO AL 
31/12/2023 

 
 

1. Descrizione del contesto di riferimento, delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 
dell’azione:  

A partire dall’adozione della DGR 747/04, nella Regione Marche tutte le aree di intervento nel settore 
delle dipendenze patologiche prevedono un elevatissimo livello di integrazione tra enti, professionalità, 
esperienze, competenze e metodologie molteplici e assai diversificate fra loro. 
Questo aspetto è da un lato il vero punto di forza del sistema marchigiano, in quanto il lavoro di rete 
permette una presenza capillare sul territorio, un’ottimizzazione delle risorse disponibili e garantisce 
un’offerta ampia, complessa e integrata. Dall’altro, però, ha presentato e presenta a tutt’oggi alcuni nodi 
problematici, poiché un tale sistema comporta un’elevata complessità dal punto di vista gestionale, 
organizzativo, amministrativo e comunicativo. 
Enti e professionalità differenti utilizzano linguaggi e modi di operare diversi, il lavoro di rete può portare 
un valore aggiunto a ciascuno di essi, ma spesso può generare confusione, incomprensioni, 
sovrapposizioni di ruoli ed altre problematiche. 
Nel Dipartimento Dipendenze Patologiche dell’Area Vasta 3 tutto il sistema ha lavorato con grande 
impegno al buon funzionamento della rete, sin dall’adozione delle DGR 747/04, raggiungendo risultati 
apprezzabili. 
Cionondimeno sono emerse alcune criticità in ciascuna delle aree di intervento, dalla prevenzione, ai 
trattamenti, al reinserimento. Inoltre, la pandemia da covid-19, che ancora incide a più livelli sul lavoro 
svolto, ha impattato in modo rilevante su tutti gli operatori sociali e sanitari rendendo il lavoro con 
l’utenza residenziale, semiresidenziale ed ambulatioriale particolarmente difficile ed il contesto in cui 
operare del tutto incerto: recenti ricerche ci indicano per il target in questione perlomeno un aumento 
dei livelli di stress lavoro-correlato quando non di burnout vero e proprio.  
Obiettivo generale.  
La presente azione progettuale è finalizzata, pertanto, all’attivazione di un percorso di supervisione 
congiunta per gli operatori pubblici e privati afferenti al Dipartimento Dipendenze Patologiche dell’Area 
Vasta 3 per la prevenzione del burnout e l’individuazione di linee guida che consentano agli stessi di 
operare in sicurezza nei vecchi (residenziali, semiresidenziali, ambulatoriali) e nuovi setting (domiciliari, 
educativi di strada, etc.) di lavoro. 

 

2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 

 
Obiettivo specifico: realizzazione di una supervisione biennale destinata alle varie professionalità che 
operano nel sistema, afferenti sia ad enti pubblici che privati del DDP Area Vasta 3. 
 
Attività: 

a) Ideazione programma formativo/di supervisione  
b) Individuazione formatori/supervisori 
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c) Realizzazione percorso di formazione/supervisione 
 
In tutti i vari passaggi propedeutici alla realizzazione dell’azione l’ente che sarà individuato dall’Agenzia 
Regionale Sanitaria della Regione Marche quale gestore del servizio dovrà coordinarsi in maniera 
continuativa e concordare preventivamente ciascun singolo intervento con il Dipartimento Dipendenze 
dell’Area Vasta 3 
 
   

3. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

1. Dipartimento Dipendenze dell’Area Vasta 3 
2. Enti pubblici e del privato sociale che fanno parte del DDP AV3. 
 
4. Piano Economico 
Descrizione voci 

di spesa 
Voci specifiche 

Tipologia dei costi Costo previsto  

Personale 
Supervisori/formatori 

Quota minima: 
€ 2.000,00 

Personale per organizzazione corsi 
Quota minima: 

€ 1.600,00 

Beni e Servizi Materiali e beni di consumo 
Quota minima: 

€ 400,00 

Cofinanziamento 
Ente Proponente 

La quota di cofinanziamento, pari al 20% del costo totale del 
progetto, sarà impiegata per il miglioramento delle attività sopra 
descritte e il potenziamento delle voci di spesa “Personale” e “Beni e 
Servizi”. 
Il dettaglio e le specifiche sull’utilizzo di questa quota dovranno essere 
indicati nella proposta attuativa che sarà formulata nell’ambito 
dell’Avviso Pubblico approvato dall’ARS. 
Le modalità di impiego di queste risorse saranno dunque definite 
dall’ente proponente: l’adeguatezza e la qualità delle stesse 
costituiranno uno dei criteri di valutazione del progetto attuativo. 

€ 1.000,00 

COSTO TOTALE PROGETTO € 5.000,00 

 
5. Piano Finanziario 

CONTRIBUTO REGIONE MARCHE EX DGR 862/2022 (80%) € 4.000,00 

COFINANZIAMENTO (20%) € 1.000,00 

COSTO TOTALE PROGETTO € 5.000,00 
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DGR 862/2022 - ALLEGATO 1  PUNTO E  
 

PROGRAMMI DIPARTIMENTALI D’AREA VASTA ASUR 
 
 
 

SCHEMA DI PRESENTAZIONE DI PROGETTO PER I PROGRAMMI 
DIPARTIMENTALI D’AREA VASTA ASUR 

 
 AREA INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA  

 
AZIONE 2 

 
 
 

SEZIONE I - DATI DELL’ ENTE PROPONENTE 
 

 
Ente titolare:  
 
DIPARTIMENTO DIPENDENZE PATOLOGICHE AREA VASTA 3 ASUR MARCHE  
 

 

Indirizzo sede legale: Via Annibali, 31/L, Piediripa di Macerata, 62100 Macerata 

Indirizzo sede DDP: Via Santa Lucia, 2 – 62100 Macerata 

Referente: 
Il Referente per le attività progettuali è il Dr. Gianni Giuli, 
Direttore del Dipartimento Dipendenze Patologiche Area Vasta 
3 ASUR Marche 

Tel.: 0733 2572597 (Dipartimento Dipendenze Patologiche) 

E-mail: ddpav3@sanita.marche.it (Dipartimento Dipendenze 
Patologiche) 

Legale rappresentante: Dr.ssa Daniela Corsi (Direttore Area Vasta 3) 
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SEZIONE II - DATI DEL PROGETTO 
 
Titolo: FAMILY POINT A CIVITANOVA MARCHE 
 
Durata dell’azione: DALLA DATA DI AFFIDAMENTO ALL’ENTE CHE SARA’ INDIVIDUATO DALL’AGENZIA 

REGIONALE SANITARIA REGIONE MARCHE QUALE GESTORE DEL SERVIZIO FINO AL 
31/12/2023 

 
1. Descrizione del contesto di riferimento, delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 

dell’azione:  
L’Atto di riordino del sistema regionale dei servizi per le dipendenze patologiche riconosce come 
fondamentale l’area della prevenzione, e contempla per la stessa due differenti piani d’azione: la rete di 
promozione della salute (interventi sul contesto sociale e ambientale) e la rete di intercettazione del 
disagio e contatto precoce.  
In questo contesto, la famiglia svolge un ruolo centrale, soprattutto a fronte dei profondi cambiamenti 
che investono la società e che spesso rendono i genitori disorientati e confusi. Appare allora necessario 
disseminare sul territorio “punti” informativi e di intercettazione precoce di situazioni a rischio che 
possano garantire alle famiglie orientamento ai servizi, counselling, sostegno: a questo risponde 
l’istituzione di sei Family Point nell’ambito del territorio dell’Area Vasta 3. 
 
Obiettivo generale. attivare in maniera capillare sul territorio un servizio di promozione della salute, 
ascolto, consulenza, orientamento ai servizi e intercettazione di stati di disagio. 
 
Target. Famiglie, enti pubblici e privati del territorio, soggetti con dipendenza o a rischio, minori, giovani. 

 

2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 

 
AZIONE 1:   
Obiettivo 1: Offrire alle famiglie e ai cittadini del territorio dell'Ambito Territoriale Sociale XIV ascolto, 
consulenza, orientamento sui servizi  garantendo il rispetto della privacy;  
Attività 1: riapertura del Family Point nel Comune di Civitanova Marche. L’ente che sarà individuato 
dall’Agenzia Regionale Sanitaria della Regione Marche quale gestore dell’Azione avrà il compito di 
supportare, in continuità con le annualità precedenti, la presenza di punti di accesso al sistema di cura sul 
territorio di Civitanova Marche, diversi dai STDP e destinati a famiglie, ma anche a dipendenti, 
consumatori problematici e non, cittadini etc. 
 
AZIONE 2:  
Obiettivo 2: favorire l’intercettazione precoce di situazioni di disagio e potenziare i fattori protettivi nei 
confronti dei ragazzi;  
Attività 2: sostegno educativo, supporto scolastico e linguistico nei centri di aggregazione giovanili e 
attività laboratori ali ludico-ricreative nel territorio dell'Ambito Territoriale Sociale XIV. L’ente che sarà 
individuato dall’Agenzia Regionale Sanitaria della Regione Marche quale gestore dell’Azione avrà il 
compito di realizzare un'attività di promozione della salute e prevenzione, nonché favorire 
l'intercettazione precoce di stati di disagio giovanile attraverso interventi presso i centri di aggregazione 
giovanile  del territorio di Civitanova Marche e dell'Ambito Territoriale Sociale XIV.   
 
AZIONE 3: 
Obiettivo 3: promuovere la salute ed il benessere  negli istituti scolastici del territorio dell'Ambito 



14214                                                 

15 SETTEMBRE 2022 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIII · N. 77

  

3 

Territoriale Sociale XIV;  
Attività 3: attività di prevenzione negli istituti scolastici del territorio dell'Ambito Territoriale Sociale XIV. 
Realizzare un'attività di promozione della salute e prevenzione nonché favorire l'intercettazione precoce 
di stati di disagio giovanile attraverso interventi presso istituti scolastici del territorio di Civitanova 
Marche e dell'Ambito Territoriale Sociale XIV.   
   

3. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

1. Dipartimento Dipendenze dell’Area Vasta 3 
2. Istituti Scolastici e Centri di Aggregazione Giovanile del territorio dell’ATS XIV. 
 
4. Piano Economico 
Descrizione voci 

di spesa 
Voci specifiche 

Tipologia dei costi Costo previsto  

Personale Personale Sportello Family Point, attività nelle scuole, nei Centri di 
aggregazione e sul territorio 

Quota minima: 
€ 16.500,00 

Beni e Servizi Spese per sedi, materiali di cancelleria, diffusione, comunicazione etc. 
Quota minima: 

€ 3.451,16 

Cofinanziamento 
Ente Proponente 

La quota di cofinanziamento, pari al 20% del costo totale del 
progetto, sarà impiegata per il miglioramento delle attività sopra 
descritte e il potenziamento delle voci di spesa “Personale” e “Beni e 
Servizi”. 
Il dettaglio e le specifiche sull’utilizzo di questa quota dovranno essere 
indicati nella proposta attuativa che sarà formulata nell’ambito 
dell’Avviso Pubblico approvato dall’ARS. 
Le modalità di impiego di queste risorse saranno dunque definite 
dall’ente proponente: l’adeguatezza e la qualità delle stesse 
costituiranno uno dei criteri di valutazione del progetto attuativo. 

€ 4.987,79 

COSTO TOTALE PROGETTO € 24.938,95 

 
5. Piano Finanziario 

CONTRIBUTO REGIONE MARCHE EX DGR 862/2022 (80%) € 19.951,16 

COFINANZIAMENTO (20%) € 4.987,79 

COSTO TOTALE PROGETTO € 24.938,95 
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DGR 862/2022 - ALLEGATO 1  PUNTO E  
 

PROGRAMMI DIPARTIMENTALI D’AREA VASTA ASUR 
 
 
 

SCHEMA DI PRESENTAZIONE DI PROGETTO PER I PROGRAMMI 
DIPARTIMENTALI D’AREA VASTA ASUR 

 
 AREA INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA  

 
AZIONE 3 

 
 
 

SEZIONE I - DATI DELL’ ENTE PROPONENTE 
 

 
Ente titolare:  
 
DIPARTIMENTO DIPENDENZE PATOLOGICHE AREA VASTA 3 ASUR MARCHE  
 

 

Indirizzo sede legale: Via Annibali, 31/L, Piediripa di Macerata, 62100 Macerata 

Indirizzo sede DDP: Via Santa Lucia, 2 – 62100 Macerata 

Referente: 
Il Referente per le attività progettuali è il Dr. Gianni Giuli, 
Direttore del Dipartimento Dipendenze Patologiche Area Vasta 
3 ASUR Marche 

Tel.: 0733 2572597 (Dipartimento Dipendenze Patologiche) 

E-mail: ddpav3@sanita.marche.it (Dipartimento Dipendenze 
Patologiche) 

Legale rappresentante: Dr.ssa Daniela Corsi (Direttore Area Vasta 3) 
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SEZIONE II - DATI DEL PROGETTO 
 
Titolo: FAMILY POINT ATS 15 
 
Durata dell’azione: DALLA DATA DI AFFIDAMENTO ALL’ENTE CHE SARA’ INDIVIDUATO DALL’AGENZIA 

REGIONALE SANITARIA REGIONE MARCHE QUALE GESTORE DEL SERVIZIO FINO AL 
31/12/2023 

 
1. Descrizione del contesto di riferimento, delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 

dell’azione:  
L’Atto di riordino del sistema regionale dei servizi per le dipendenze patologiche riconosce come 
fondamentale l’area della prevenzione, e contempla per la stessa due differenti piani d’azione: la rete di 
promozione della salute (interventi sul contesto sociale e ambientale) e la rete di intercettazione del 
disagio e contatto precoce.  
In questo contesto, la famiglia svolge un ruolo centrale, soprattutto a fronte dei profondi cambiamenti 
che investono la società e che spesso rendono i genitori disorientati e confusi. Appare allora necessario 
disseminare sul territorio “punti” informativi e di intercettazione precoce di situazioni a rischio che 
possano garantire alle famiglie orientamento ai servizi, counselling, sostegno: a questo risponde 
l’istituzione di sei Family Point nell’ambito del territorio dell’Area Vasta 3. 
 
Obiettivo generale. attivare in maniera capillare sul territorio un servizio di promozione della salute, 
ascolto, consulenza, orientamento ai servizi e intercettazione di stati di disagio. 
 
Target. Famiglie, enti pubblici e privati del territorio, soggetti con dipendenza o a rischio, minori, giovani. 

 

2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 

 
AZIONE 1:   
Obiettivo 1: Offrire alle famiglie e ai cittadini del territorio dell'Ambito Territoriale Sociale 15 ascolto, 
consulenza, orientamento sui servizi garantendo il rispetto della privacy;  
Attività 1: apertura del Family Point nel Comune di Macerata e il mantenimento dello sportello nel 
Comune di Corridonia. L’ente che sarà individuato dall’Agenzia Regionale Sanitaria della Regione Marche 
quale gestore dell’Azione avrà il compito di supportare, in continuità con le annualità precedenti, la 
presenza di punti di accesso al sistema di cura sul territorio di Macerata, diversi dai STDP e destinati a 
famiglie, ma anche a dipendenti, consumatori problematici e non, cittadini etc. 
 
AZIONE 2:  
Obiettivo 2: favorire l’intercettazione precoce di situazioni di disagio e potenziare i fattori protettivi nei 
confronti dei ragazzi;  
Attività 2: sostegno educativo, supporto scolastico e linguistico nei centri di aggregazione giovanili e 
attività laboratori ali ludico-ricreative nel territorio dell'Ambito Territoriale Sociale 15. L’ente che sarà 
individuato dall’Agenzia Regionale Sanitaria della Regione Marche quale gestore dell’Azione avrà il 
compito di realizzare un'attività di promozione della salute e prevenzione, nonché favorire 
l'intercettazione precoce di stati di disagio giovanile attraverso interventi presso i centri di aggregazione 
giovanile del territorio di Macerata e dell'Ambito Territoriale Sociale 15.   
 
AZIONE 3: 
Obiettivo 3: promuovere la salute ed il benessere negli istituti scolastici del territorio dell'Ambito 
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Territoriale Sociale 15;  
Attività 3: attività di prevenzione negli istituti scolastici del territorio dell'Ambito Territoriale Sociale 15. 
Realizzare un'attività di promozione della salute e prevenzione nonché favorire l'intercettazione precoce 
di stati di disagio giovanile attraverso interventi presso istituti scolastici del territorio di Macerata e 
dell'Ambito Territoriale Sociale 15.   
   

3. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

1. Dipartimento Dipendenze dell’Area Vasta 3 
2. Istituti Scolastici e Centri di Aggregazione Giovanile del territorio dell’ATS 15. 
 
4. Piano Economico 
Descrizione voci 

di spesa 
Voci specifiche 

Tipologia dei costi Costo previsto  

Personale Personale Sportello Family Point, attività nelle scuole, nei Centri di 
aggregazione e sul territorio 

Quota minima: 
€ 23.500,00 

Beni e Servizi Spese per sedi, materiali di cancelleria, diffusione, comunicazione etc. 
Quota minima: 

€ 4.208,73 

Cofinanziamento 
Ente Proponente 

La quota di cofinanziamento, pari al 20% del costo totale del 
progetto, sarà impiegata per il miglioramento delle attività sopra 
descritte e il potenziamento delle voci di spesa “Personale” e “Beni e 
Servizi”. 
Il dettaglio e le specifiche sull’utilizzo di questa quota dovranno essere 
indicati nella proposta attuativa che sarà formulata nell’ambito 
dell’Avviso Pubblico approvato dall’ARS. 
Le modalità di impiego di queste risorse saranno dunque definite 
dall’ente proponente: l’adeguatezza e la qualità delle stesse 
costituiranno uno dei criteri di valutazione del progetto attuativo. 

€ 6.927,18 

COSTO TOTALE PROGETTO € 34.635,91 

 
5. Piano Finanziario 

CONTRIBUTO REGIONE MARCHE EX DGR 862/2022 (80%) € 27.708,73 

COFINANZIAMENTO (20%) € 6.927,18 

COSTO TOTALE PROGETTO € 34.635,91 

 



14218                                                 

15 SETTEMBRE 2022 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIII · N. 77

  

1 

DGR 862/2022 - ALLEGATO 1  PUNTO E  
 

PROGRAMMI DIPARTIMENTALI D’AREA VASTA ASUR 
 
 
 

SCHEMA DI PRESENTAZIONE DI PROGETTO PER I PROGRAMMI 
DIPARTIMENTALI D’AREA VASTA ASUR 

 
 AREA INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA  

 
AZIONE 4 

 
 
 

SEZIONE I - DATI DELL’ ENTE PROPONENTE 
 

 
Ente titolare:  
 
DIPARTIMENTO DIPENDENZE PATOLOGICHE AREA VASTA 3 ASUR MARCHE  
 

 

Indirizzo sede legale: Via Annibali, 31/L, Piediripa di Macerata, 62100 Macerata 

Indirizzo sede DDP: Via Santa Lucia, 2 – 62100 Macerata 

Referente: 
Il Referente per le attività progettuali è il Dr. Gianni Giuli, 
Direttore del Dipartimento Dipendenze Patologiche Area Vasta 
3 ASUR Marche 

Tel.: 0733 2572597 (Dipartimento Dipendenze Patologiche) 

E-mail: ddpav3@sanita.marche.it (Dipartimento Dipendenze 
Patologiche) 

Legale rappresentante: Dr.ssa Daniela Corsi (Direttore Area Vasta 3) 
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SEZIONE II - DATI DEL PROGETTO 
 
Titolo: FAMILY POINT ATS XVI – San Ginesio 
 
Durata dell’azione: DALLA DATA DI AFFIDAMENTO ALL’ENTE CHE SARA’ INDIVIDUATO DALL’AGENZIA 

REGIONALE SANITARIA REGIONE MARCHE QUALE GESTORE DEL SERVIZIO FINO AL 
31/12/2023 

 
1. Descrizione del contesto di riferimento, delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 

dell’azione:  
L’Atto di riordino del sistema regionale dei servizi per le dipendenze patologiche riconosce come 
fondamentale l’area della prevenzione, e contempla per la stessa due differenti piani d’azione: la rete di 
promozione della salute (interventi sul contesto sociale e ambientale) e la rete di intercettazione del 
disagio e contatto precoce.  
In questo contesto, la famiglia svolge un ruolo centrale, soprattutto a fronte dei profondi cambiamenti 
che investono la società e che spesso rendono i genitori disorientati e confusi. Appare allora necessario 
disseminare sul territorio “punti” informativi e di intercettazione precoce di situazioni a rischio che 
possano garantire alle famiglie orientamento ai servizi, counselling, sostegno: a questo risponde 
l’istituzione di sei Family Point nell’ambito del territorio dell’Area Vasta 3. 
 
Obiettivo generale. attivare in maniera capillare sul territorio un servizio di promozione della salute, 
ascolto, consulenza, orientamento ai servizi e intercettazione di stati di disagio. 
 
Target. Famiglie, enti pubblici e privati del territorio, soggetti con dipendenza o a rischio, minori, giovani. 

 

2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 

 
AZIONE 1:   
Obiettivo 1: Offrire alle famiglie e ai cittadini del territorio dell'Ambito Territoriale Sociale XVI ascolto, 
consulenza, orientamento sui servizi garantendo il rispetto della privacy;  
Attività 1: riapertura del Family Point dell’ATS XVI San Ginesio con sede nel Comune di Tolentino. L’ente 
che sarà individuato dall’Agenzia Regionale Sanitaria della Regione Marche quale gestore dell’Azione avrà 
il compito di supportare, in continuità con le annualità precedenti, la presenza di punti di accesso al 
sistema di cura sul territorio, diversi dai STDP e destinati a famiglie, ma anche a dipendenti, consumatori 
problematici e non, cittadini etc. 
 
AZIONE 2:  
Obiettivo 2: favorire l’intercettazione precoce di situazioni di disagio e potenziare i fattori protettivi nei 
confronti dei ragazzi;  
Attività 2: sostegno educativo, supporto scolastico e linguistico nei centri di aggregazione giovanili e 
attività laboratori ali ludico-ricreative nel territorio dell'Ambito Territoriale Sociale XVI. L’ente che sarà 
individuato dall’Agenzia Regionale Sanitaria della Regione Marche quale gestore dell’Azione avrà il 
compito di realizzare un'attività di promozione della salute e prevenzione, nonché favorire 
l'intercettazione precoce di stati di disagio giovanile attraverso interventi presso i centri di aggregazione 
giovanile del territorio del Comune di Tolentino e dell'Ambito Territoriale Sociale XVI.   
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AZIONE 3: 
Obiettivo 3: promuovere la salute ed il benessere negli istituti scolastici del territorio dell'Ambito 
Territoriale Sociale XVI;  
Attività 3: attività di prevenzione negli istituti scolastici del territorio dell'Ambito Territoriale Sociale XVI. 
Realizzare un'attività di promozione della salute e prevenzione nonché favorire l'intercettazione precoce 
di stati di disagio giovanile attraverso interventi presso istituti scolastici del territorio del Comune di 
Tolentino e dell'Ambito Territoriale Sociale XVI.   
   

3. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

1. Dipartimento Dipendenze dell’Area Vasta 3 
2. Istituti Scolastici e Centri di Aggregazione Giovanile del territorio dell’ATS XVI. 
 
4. Piano Economico 
Descrizione voci 

di spesa 
Voci specifiche 

Tipologia dei costi Costo previsto  

Personale Personale Sportello Family Point, attività nelle scuole, nei Centri di 
aggregazione e sul territorio 

Quota minima: 
€ 16.000,00 

Beni e Servizi Spese per sedi, materiali di cancelleria, diffusione, comunicazione 
etc. 

Quota minima: 
€ 2.771,32 

Cofinanziamento 
Ente Proponente 

La quota di cofinanziamento, pari al 20% del costo totale del 
progetto, sarà impiegata per il miglioramento delle attività sopra 
descritte e il potenziamento delle voci di spesa “Personale” e “Beni e 
Servizi”. 
Il dettaglio e le specifiche sull’utilizzo di questa quota dovranno essere 
indicati nella proposta attuativa che sarà formulata nell’ambito 
dell’Avviso Pubblico approvato dall’ARS. 
Le modalità di impiego di queste risorse saranno dunque definite 
dall’ente proponente: l’adeguatezza e la qualità delle stesse 
costituiranno uno dei criteri di valutazione del progetto attuativo. 

€ 4.692,83 

COSTO TOTALE PROGETTO € 23.464,15 

 
5. Piano Finanziario 

CONTRIBUTO REGIONE MARCHE EX DGR 862/2022 (80%) € 18.771,32 

COFINANZIAMENTO (20%) € 4.692,83 

COSTO TOTALE PROGETTO € 23.464,15 
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DGR 862/2022 - ALLEGATO 1  PUNTO E  
 

PROGRAMMI DIPARTIMENTALI D’AREA VASTA ASUR 
 
 
 

SCHEMA DI PRESENTAZIONE DI PROGETTO PER I PROGRAMMI 
DIPARTIMENTALI D’AREA VASTA ASUR 

 
 AREA INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA  

 
AZIONE 5 

 
 
 

SEZIONE I - DATI DELL’ ENTE PROPONENTE 
 

 
Ente titolare:  
 
DIPARTIMENTO DIPENDENZE PATOLOGICHE AREA VASTA 3 ASUR MARCHE  
 

 

Indirizzo sede legale: Via Annibali, 31/L, Piediripa di Macerata, 62100 Macerata 

Indirizzo sede DDP: Via Santa Lucia, 2 – 62100 Macerata 

Referente: 
Il Referente per le attività progettuali è il Dr. Gianni Giuli, 
Direttore del Dipartimento Dipendenze Patologiche Area Vasta 
3 ASUR Marche 

Tel.: 0733 2572597 (Dipartimento Dipendenze Patologiche) 

E-mail: ddpav3@sanita.marche.it (Dipartimento Dipendenze 
Patologiche) 

Legale rappresentante: Dr.ssa Daniela Corsi (Direttore Area Vasta 3) 
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SEZIONE II - DATI DEL PROGETTO 
 
Titolo: FAMILY POINT A MATELICA 
 
Durata dell’azione: DALLA DATA DI AFFIDAMENTO ALL’ENTE CHE SARA’ INDIVIDUATO DALL’AGENZIA 

REGIONALE SANITARIA REGIONE MARCHE QUALE GESTORE DEL SERVIZIO FINO AL 
31/12/2023 

 
1. Descrizione del contesto di riferimento, delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 

dell’azione:  
L’Atto di riordino del sistema regionale dei servizi per le dipendenze patologiche riconosce come 
fondamentale l’area della prevenzione, e contempla per la stessa due differenti piani d’azione: la rete di 
promozione della salute (interventi sul contesto sociale e ambientale) e la rete di intercettazione del 
disagio e contatto precoce.  
In questo contesto, la famiglia svolge un ruolo centrale, soprattutto a fronte dei profondi cambiamenti 
che investono la società e che spesso rendono i genitori disorientati e confusi. Appare allora necessario 
disseminare sul territorio “punti” informativi e di intercettazione precoce di situazioni a rischio che 
possano garantire alle famiglie orientamento ai servizi, counselling, sostegno: a questo risponde 
l’istituzione di sei Family Point nell’ambito del territorio dell’Area Vasta 3. 
 
Obiettivo generale. attivare in maniera capillare sul territorio un servizio di promozione della salute, 
ascolto, consulenza, orientamento ai servizi e intercettazione di stati di disagio. 
 
Target. Famiglie, enti pubblici e privati del territorio, soggetti con dipendenza o a rischio, minori, giovani. 

 

2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 

 
AZIONE 1:   
Obiettivo 1: Offrire alle famiglie e ai cittadini del territorio di Matelica e dei Comuni limitrofi ascolto, 
consulenza, orientamento sui servizi  garantendo il rispetto della privacy;  
Attività 1: riapertura del Family Point nel Comune di Matelica. L’ente che sarà individuato dall’Agenzia 
Regionale Sanitaria della Regione Marche quale gestore dell’Azione avrà il compito di supportare, in 
continuità con le annualità precedenti, la presenza di punti di accesso al sistema di cura sul territorio di 
Matelica, diversi dai STDP e destinati a famiglie, ma anche a dipendenti, consumatori problematici e non, 
cittadini etc. 
 
AZIONE 2:  
Obiettivo 2: favorire l’intercettazione precoce di situazioni di disagio e potenziare i fattori protettivi nei 
confronti dei ragazzi;  
Attività 2: sostegno educativo, supporto scolastico e linguistico nei centri di aggregazione giovanili e 
attività laboratori ali ludico-ricreative nel territorio Matelica e dei Comuni limitrofi. L’ente che sarà 
individuato dall’Agenzia Regionale Sanitaria della Regione Marche quale gestore dell’Azione avrà il 
compito di realizzare un'attività di promozione della salute e prevenzione, nonché favorire 
l'intercettazione precoce di stati di disagio giovanile attraverso interventi presso i centri di aggregazione 
giovanile  del territorio di Matelica e dei Comuni limitrofi.   
 
AZIONE 3: 
Obiettivo 3: promuovere la salute ed il benessere  negli istituti scolastici del territorio di Matelica e dei 
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Comuni limitrofi;  
Attività 3: attività di prevenzione negli istituti scolastici del territorio di Matelica e dei Comuni limitrofi. 
Realizzare un'attività di promozione della salute e prevenzione nonché favorire l'intercettazione precoce 
di stati di disagio giovanile attraverso interventi presso istituti scolastici del territorio di Matelica e dei 
Comuni limitrofi. 
   

3. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

1. Dipartimento Dipendenze dell’Area Vasta 3 
2. Istituti Scolastici e Centri di Aggregazione Giovanile del territorio di Matelica e dei Comuni limitrofi 
 
4. Piano Economico 
Descrizione voci 

di spesa 
Voci specifiche 

Tipologia dei costi Costo previsto  

Personale Personale Sportello Family Point, attività nelle scuole, nei Centri di 
aggregazione e sul territorio 

Quota minima: 
€ 6.000,00 

Beni e Servizi Spese per sedi, materiali di cancelleria, diffusione, comunicazione etc. 
Quota minima: 

€ 1.115,97 

Cofinanziamento 
Ente Proponente 

La quota di cofinanziamento, pari al 20% del costo totale del 
progetto, sarà impiegata per il miglioramento delle attività sopra 
descritte e il potenziamento delle voci di spesa “Personale” e “Beni e 
Servizi”. 
Il dettaglio e le specifiche sull’utilizzo di questa quota dovranno essere 
indicati nella proposta attuativa che sarà formulata nell’ambito 
dell’Avviso Pubblico approvato dall’ARS. 
Le modalità di impiego di queste risorse saranno dunque definite 
dall’ente proponente: l’adeguatezza e la qualità delle stesse 
costituiranno uno dei criteri di valutazione del progetto attuativo. 

€ 1.778,99 

COSTO TOTALE PROGETTO € 8.894,96 

 
5. Piano Finanziario 

CONTRIBUTO REGIONE MARCHE EX DGR 862/2022 (80%) € 7.115,97 

COFINANZIAMENTO (20%) € 1.778,99 

COSTO TOTALE PROGETTO € 8.894,96 
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DGR 862/2022 - ALLEGATO 1  PUNTO E  
 

PROGRAMMI DIPARTIMENTALI D’AREA VASTA ASUR 
 
 
 

SCHEMA DI PRESENTAZIONE DI PROGETTO PER I PROGRAMMI 
DIPARTIMENTALI D’AREA VASTA ASUR 

 
 AREA INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA  

 
AZIONE 6 

 
 
 

SEZIONE I - DATI DELL’ ENTE PROPONENTE 
 

 
Ente titolare:  
 
DIPARTIMENTO DIPENDENZE PATOLOGICHE AREA VASTA 3 ASUR MARCHE  
 

 

Indirizzo sede legale: Via Annibali, 31/L, Piediripa di Macerata, 62100 Macerata 

Indirizzo sede DDP: Via Santa Lucia, 2 – 62100 Macerata 

Referente: 
Il Referente per le attività progettuali è il Dr. Gianni Giuli, 
Direttore del Dipartimento Dipendenze Patologiche Area Vasta 
3 ASUR Marche 

Tel.: 0733 2572597 (Dipartimento Dipendenze Patologiche) 

E-mail: ddpav3@sanita.marche.it (Dipartimento Dipendenze 
Patologiche) 

Legale rappresentante: Dr.ssa Daniela Corsi (Direttore Area Vasta 3) 
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SEZIONE II - DATI DEL PROGETTO 
 
Titolo: FAMILY POINT A SAN SEVERINO MARCHE 
 
Durata dell’azione: DALLA DATA DI AFFIDAMENTO ALL’ENTE CHE SARA’ INDIVIDUATO DALL’AGENZIA 

REGIONALE SANITARIA REGIONE MARCHE QUALE GESTORE DEL SERVIZIO FINO AL 
31/12/2023 

 
1. Descrizione del contesto di riferimento, delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 

dell’azione:  
L’Atto di riordino del sistema regionale dei servizi per le dipendenze patologiche riconosce come 
fondamentale l’area della prevenzione, e contempla per la stessa due differenti piani d’azione: la rete di 
promozione della salute (interventi sul contesto sociale e ambientale) e la rete di intercettazione del 
disagio e contatto precoce.  
In questo contesto, la famiglia svolge un ruolo centrale, soprattutto a fronte dei profondi cambiamenti 
che investono la società e che spesso rendono i genitori disorientati e confusi. Appare allora necessario 
disseminare sul territorio “punti” informativi e di intercettazione precoce di situazioni a rischio che 
possano garantire alle famiglie orientamento ai servizi, counselling, sostegno: a questo risponde 
l’istituzione di sei Family Point nell’ambito del territorio dell’Area Vasta 3. 
 
Obiettivo generale. attivare in maniera capillare sul territorio un servizio di promozione della salute, 
ascolto, consulenza, orientamento ai servizi e intercettazione di stati di disagio. 
 
Target. Famiglie, enti pubblici e privati del territorio, soggetti con dipendenza o a rischio, minori, giovani. 

 

2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 

 
AZIONE 1:   
Obiettivo 1: Offrire alle famiglie e ai cittadini del territorio di San Severino Marche e dei Comuni limitrofi 
ascolto, consulenza, orientamento sui servizi  garantendo il rispetto della privacy;  
Attività 1: riapertura del Family Point nel Comune di San Severino Marche. L’ente che sarà individuato 
dall’Agenzia Regionale Sanitaria della Regione Marche quale gestore dell’Azione avrà il compito di 
supportare, in continuità con le annualità precedenti, la presenza di punti di accesso al sistema di cura sul 
territorio, diversi dai STDP e destinati a famiglie, ma anche a dipendenti, consumatori problematici e non, 
cittadini etc. 
 
AZIONE 2:  
Obiettivo 2: favorire l’intercettazione precoce di situazioni di disagio e potenziare i fattori protettivi nei 
confronti dei ragazzi;  
Attività 2: sostegno educativo, supporto scolastico e linguistico nei centri di aggregazione giovanili e 
attività laboratori ali ludico-ricreative nel territorio San Severino Marche e dei Comuni limitrofi. L’ente 
che sarà individuato dall’Agenzia Regionale Sanitaria della Regione Marche quale gestore dell’Azione avrà 
il compito di realizzare un'attività di promozione della salute e prevenzione, nonché favorire 
l'intercettazione precoce di stati di disagio giovanile attraverso interventi presso i centri di aggregazione 
giovanile  del territorio di San Severino Marche e dei Comuni limitrofi.   
 
AZIONE 3: 
Obiettivo 3: promuovere la salute ed il benessere  negli istituti scolastici del territorio di San Severino 
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Marche e dei Comuni limitrofi;  
Attività 3: attività di prevenzione negli istituti scolastici del territorio di San Severino Marche e dei 
Comuni limitrofi. Realizzare un'attività di promozione della salute e prevenzione nonché favorire 
l'intercettazione precoce di stati di disagio giovanile attraverso interventi presso istituti scolastici del 
territorio di San Severino Marche e dei Comuni limitrofi. 
   

3. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

1. Dipartimento Dipendenze dell’Area Vasta 3 
2. Istituti Scolastici e Centri di Aggregazione Giovanile del territorio di San Severino Marche e dei Comuni 
limitrofi 
 
4. Piano Economico 
Descrizione voci 

di spesa 
Voci specifiche 

Tipologia dei costi Costo previsto  

Personale Personale Sportello Family Point, attività nelle scuole, nei Centri di 
aggregazione e sul territorio 

Quota minima: 
€ 6.000,00 

Beni e Servizi Spese per sedi, materiali di cancelleria, diffusione, comunicazione etc. 
Quota minima: 

€ 1.115,97 

Cofinanziamento 
Ente Proponente 

La quota di cofinanziamento, pari al 20% del costo totale del 
progetto, sarà impiegata per il miglioramento delle attività sopra 
descritte e il potenziamento delle voci di spesa “Personale” e “Beni e 
Servizi”. 
Il dettaglio e le specifiche sull’utilizzo di questa quota dovranno essere 
indicati nella proposta attuativa che sarà formulata nell’ambito 
dell’Avviso Pubblico approvato dall’ARS. 
Le modalità di impiego di queste risorse saranno dunque definite 
dall’ente proponente: l’adeguatezza e la qualità delle stesse 
costituiranno uno dei criteri di valutazione del progetto attuativo. 

€ 1.778,99 

COSTO TOTALE PROGETTO € 8.894,96 

 
5. Piano Finanziario 

CONTRIBUTO REGIONE MARCHE EX DGR 862/2022 (80%) € 7.115,97 

COFINANZIAMENTO (20%) € 1.778,99 

COSTO TOTALE PROGETTO € 8.894,96 
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DGR 862/2022 - ALLEGATO 1  PUNTO E  
 

PROGRAMMI DIPARTIMENTALI D’AREA VASTA ASUR 
 
 
 

SCHEMA DI PRESENTAZIONE DI PROGETTO PER I PROGRAMMI 
DIPARTIMENTALI D’AREA VASTA ASUR 

 
 AREA INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA  

 
AZIONE 7 

 
 
 

SEZIONE I - DATI DELL’ ENTE PROPONENTE 
 

 
Ente titolare:  
 
DIPARTIMENTO DIPENDENZE PATOLOGICHE AREA VASTA 3 ASUR MARCHE  
 

 

Indirizzo sede legale: Via Annibali, 31/L, Piediripa di Macerata, 62100 Macerata 

Indirizzo sede DDP: Via Santa Lucia, 2 – 62100 Macerata 

Referente: 
Il Referente per le attività progettuali è il Dr. Gianni Giuli, 
Direttore del Dipartimento Dipendenze Patologiche Area Vasta 
3 ASUR Marche 

Tel.: 0733 2572597 (Dipartimento Dipendenze Patologiche) 

E-mail: ddpav3@sanita.marche.it (Dipartimento Dipendenze 
Patologiche) 

Legale rappresentante: Dr.ssa Daniela Corsi (Direttore Area Vasta 3) 
 

 

 

 

 



14228                                                 

15 SETTEMBRE 2022 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIII · N. 77

  

2 

SEZIONE II - DATI DEL PROGETTO 
 
Titolo: FAMILY POINT A CAMERINO 
 
Durata dell’azione: DALLA DATA DI AFFIDAMENTO ALL’ENTE CHE SARA’ INDIVIDUATO DALL’AGENZIA 

REGIONALE SANITARIA REGIONE MARCHE QUALE GESTORE DEL SERVIZIO FINO AL 
31/12/2023 

 
1. Descrizione del contesto di riferimento, delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 

dell’azione:  
L’Atto di riordino del sistema regionale dei servizi per le dipendenze patologiche riconosce come 
fondamentale l’area della prevenzione, e contempla per la stessa due differenti piani d’azione: la rete di 
promozione della salute (interventi sul contesto sociale e ambientale) e la rete di intercettazione del 
disagio e contatto precoce.  
In questo contesto, la famiglia svolge un ruolo centrale, soprattutto a fronte dei profondi cambiamenti 
che investono la società e che spesso rendono i genitori disorientati e confusi. Appare allora necessario 
disseminare sul territorio “punti” informativi e di intercettazione precoce di situazioni a rischio che 
possano garantire alle famiglie orientamento ai servizi, counselling, sostegno: a questo risponde 
l’istituzione di cinque Family Point nell’ambito del territorio dell’Area Vasta 3. 
 
Obiettivo generale. attivare in maniera capillare sul territorio un servizio di promozione della salute, 
ascolto, consulenza, orientamento ai servizi e intercettazione di stati di disagio. 
 
Target. Famiglie, enti pubblici e privati del territorio, soggetti con dipendenza o a rischio, minori, giovani. 

 

2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 

 
AZIONE 1:   
Obiettivo 1: Offrire alle famiglie e ai cittadini del territorio dell'Ambito Territoriale Sociale XVIII ascolto, 
consulenza, orientamento sui servizi  garantendo il rispetto della privacy;  
Attività 1: riapertura del Family Point nel Comune di Camerino. L’ente che sarà individuato dall’Agenzia 
Regionale Sanitaria della Regione Marche quale gestore dell’Azione avrà il compito di supportare, in 
continuità con le annualità precedenti, la presenza di punti di accesso al sistema di cura sul territorio di 
Camerino, diversi dai STDP e destinati a famiglie, ma anche a dipendenti, consumatori problematici e 
non, cittadini etc. 
 
AZIONE 2:  
Obiettivo 2: favorire l’intercettazione precoce di situazioni di disagio e potenziare i fattori protettivi nei 
confronti dei ragazzi;  
Attività 2: sostegno educativo, supporto scolastico e linguistico nei centri di aggregazione giovanili e 
attività laboratori ali ludico-ricreative nel territorio dell'Ambito Territoriale Sociale XVIII. L’ente che sarà 
individuato dall’Agenzia Regionale Sanitaria della Regione Marche quale gestore dell’Azione avrà il 
compito di realizzare un'attività di promozione della salute e prevenzione, nonché favorire 
l'intercettazione precoce di stati di disagio giovanile attraverso interventi presso i centri di aggregazione 
giovanile  del territorio di Camerino e dell'Ambito Territoriale Sociale XVIII.   
 
AZIONE 3: 
Obiettivo 3: promuovere la salute ed il benessere  negli istituti scolastici del territorio dell'Ambito 
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Territoriale Sociale XVIII;  
Attività 3: attività di prevenzione negli istituti scolastici del territorio dell'Ambito Territoriale Sociale XVIII. 
Realizzare un'attività di promozione della salute e prevenzione nonché favorire l'intercettazione precoce 
di stati di disagio giovanile attraverso interventi presso istituti scolastici del territorio di Camerino e 
dell'Ambito Territoriale Sociale XVIII.   
   

3. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

1. Dipartimento Dipendenze dell’Area Vasta 3 
2. Istituti Scolastici e Centri di Aggregazione Giovanile del territorio dell’ATS XVIII. 
 
4. Piano Economico 
Descrizione voci 

di spesa 
Voci specifiche 

Tipologia dei costi Costo previsto  

Personale Personale Sportello Family Point, attività nelle scuole, nei Centri di 
aggregazione e sul territorio 

Quota minima: 
€ 10.000,00 

Beni e Servizi Spese per sedi, materiali di cancelleria, diffusione, comunicazione etc. 
Quota minima: 

€ 2.034,32 

Cofinanziamento 
Ente Proponente 

La quota di cofinanziamento, pari al 20% del costo totale del 
progetto, sarà impiegata per il miglioramento delle attività sopra 
descritte e il potenziamento delle voci di spesa “Personale” e “Beni e 
Servizi”. 
Il dettaglio e le specifiche sull’utilizzo di questa quota dovranno essere 
indicati nella proposta attuativa che sarà formulata nell’ambito 
dell’Avviso Pubblico approvato dall’ARS. 
Le modalità di impiego di queste risorse saranno dunque definite 
dall’ente proponente: l’adeguatezza e la qualità delle stesse 
costituiranno uno dei criteri di valutazione del progetto attuativo. 

€ 3.008,58 

COSTO TOTALE PROGETTO € 15.042,90 

 
5. Piano Finanziario 

CONTRIBUTO REGIONE MARCHE EX DGR 862/2022 (80%) € 12.034,32 

COFINANZIAMENTO (20%) € 3.008,58 

COSTO TOTALE PROGETTO € 15.042,90 
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DGR 862/2022 - ALLEGATO 1  PUNTO E  
 

PROGRAMMI DIPARTIMENTALI D’AREA VASTA ASUR 
 

SCHEMA DI PRESENTAZIONE DI PROGETTO PER I PROGRAMMI 
DIPARTIMENTALI D’AREA VASTA ASUR 

 
 AREA INTERVENTI DI STRADA 

 
AZIONE 8 

 

SEZIONE I - DATI DELL’ ENTE PROPONENTE 
 

 
Ente titolare:  
 
DIPARTIMENTO DIPENDENZE PATOLOGICHE AREA VASTA 3 ASUR MARCHE  
 

 

Indirizzo sede legale: Via Annibali, 31/L, Piediripa di Macerata, 62100 Macerata 

Indirizzo sede DDP: Via Santa Lucia, 2 – 62100 Macerata 

Referente: 
Il Referente per le attività progettuali è il Dr. Gianni Giuli, 
Direttore del Dipartimento Dipendenze Patologiche Area Vasta 
3 ASUR Marche 

Tel.: 0733 2572597 (Dipartimento Dipendenze Patologiche) 

E-mail: ddpav3@sanita.marche.it (Dipartimento Dipendenze 
Patologiche) 

Legale rappresentante: Dr.ssa Daniela Corsi (Direttore Area Vasta 3) 
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SEZIONE II - DATI DEL PROGETTO 

Titolo: STAMMIBENE 
 
Durata dell’azione: DALLA DATA DI AFFIDAMENTO ALL’ENTE CHE SARA’ INDIVIDUATO DALL’AGENZIA 

REGIONALE SANITARIA REGIONE MARCHE QUALE GESTORE DEL SERVIZIO FINO AL 
31/12/2023 

 
1. Descrizione del contesto di riferimento, delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 

dell’azione:  
Il Territorio del Dipartimento delle Dipendenze Patologiche dell’Area Vasta 3, che comprende le ex Zone 
Territoriali n. 8, n.9 e n. 10, appare diversificato  per caratteristiche socio-demografiche e strutturali. L’ex 
Z.T. 9, che copre un territorio in gran parte collinare, presenta un bacino d’utenza significativamente più 
ampio rispetto all’ex Z.T. 10  e comprende i centri più popolati; l’ex Z.T. 10 si estende su un territorio più 
vasto, in gran parte montano e penalizzato dai collegamenti. Per quanto riguarda il target specifico degli 
interventi dell’Unità Mobile Territoriale, cioè i giovani tra i 18 ed i 25 anni, essi rappresentano il 7,5%  
(dati ISTAT 2017)della popolazione generale. Ad essi vanno aggiunti gli studenti universitari che 
frequentano gli Atenei di Macerata  e di Camerino. 
Su questo territorio opera da tempo il progetto “Stammibene”, nato c/o il STDP dell’allora ASL9 di 
Macerata dopo la realizzazione di un’indagine sociale (1998 – 2000) nei gruppi spontanei e nelle 
associazioni (i risultati sono stati pubblicati nel 2001 nel libro “Pianeta Giovani”) che ha portato ad 
individuare i luoghi di ritrovo, le modalità di frequentazione e divertimento, le dinamiche e i nodi 
problematici, la percezione e l’uso di sostanze stupefacenti dei gruppi giovanili del territorio.  Con 
l’attivazione del Progetto SICURAMENTE (2006), in partenariato con altri enti tra cui la Provincia di 
Macerata ed il DDP di Civitanova Marche, lo Spazio Salute di Stammibene trova spazio nei luoghi di 
aggregazione di tutto il territorio provinciale. Nel 2011 nasce “In-Area”, un progetto promosso dalla 
Procura della Repubblica e dalla Prefettura di Macerata per contrastare il fenomeno delle dipendenze e 
delle sue conseguenze sociali in  collaborazione con i Dipartimenti delle Dipendenze Patologiche di 
Macerata – Camerino e Civitanova, istituzioni e associazioni/cooperative del terzo settore presenti sul 
territorio di Area Vasta. Nel 2017 "In Area" si trasforma nel Comitato "Uniti contro le Droghe", per 
rafforzare e consolidare tale alleanza. Con il presente progetto si intende dare continuità a tali iniziative, 
migliorandone il coordinamento e la gestione e garantire l’elaborazione di strategie sempre più 
“evidence-based”. 
Il successo e l’efficacia delle azioni multidimensionali di prevenzione realizzate nell’ambito del progetto 
“Stammibene”, dalla precedente biennalità realizzato su Area Vasta, viene garantito da uno staff 
dinamico di operatori con specifiche conoscenze (in materia di alcol, droghe, comportamenti d’addiction 
e malattie sessualmente trasmissibili) e competenze relazionali (cura della comunicazione, capacità di 
effettuare interventi di counselling, etc.). 
Obiettivo generale.  
Garantire il successo e l’efficacia delle azioni multidimensionali di prevenzione attraverso: a) la 
costituzione del  team “Stammibene” che si avvale di operatori del privato sociale  b) il supporto al 
Coordinamento delle Unità di Strada (UDS)  istituito presso il DDP dell’AV3 e gestito dai professionisti del 
STDP di Macerata. 

 
2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 

 
Obiettivo specifico 1:  
Realizzare gli interventi di prevenzione attivati nell’ambito del progetto Stammibene con il supporto di 
personale adeguatamente formato. 
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Attività: 

a) reperimento e gestione del personale per realizzare le uscite, i format e gli eventi indicati e 
concertati nell’ambito del Coordinamento delle UdS; 

b) acquisto di beni e servizi individuati dal Coordinamento delle UdS;  
 
Obiettivo specifico 2:  
Supportare il Coordinamento UDS nelle attività di progettazione, mappatura del territorio, 
sperimentazione e valutazione degli interventi. 
 
Attività: 

c) partecipazione al Coordinamento UDS e agli altri gruppi di lavoro costituiti presso di esso. 
a) acquisto di beni e servizi necessari per il supporto e l’efficace gestione del Coordinamento UDS.  

 
In tutti i vari passaggi propedeutici alla realizzazione delle 2 azioni l’ente che sarà individuato 
dall’Agenzia Regionale Sanitaria della Regione Marche quale gestore del servizio dovrà coordinarsi in 
maniera continuativa e concordare preventivamente ciascun singolo intervento con il Dipartimento 
Dipendenze dell’Area Vasta 3. 
   

3. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

1. Dipartimento Dipendenze dell’Area Vasta 3 
2. Enti del Privato sociale iscritti all’Assemblea DDP 
3. ATS e Comuni 
4. Associazioni di volontariato 
5. Altri Enti pubblici e privati che possono essere considerati partner e stakeholders delle attività. 
 
4. Piano Economico 
Descrizione voci 

di spesa 
Voci specifiche 

Tipologia dei costi Costo previsto  

Personale personale impiegato in attività di  prevenzione (ideazione, 
realizzazione, comunicazione, etc.),  

Quota minima: 
€ 100.000,00 

Beni e Servizi 

gadget promozionali, condom personalizzati, etilometri monouso, 
strumentazione tecnica per attività di prevenzione, stampe e 
pubblicazioni; servizi tecnici, artistici e scientifici per la realizzazione 
dei format, comprensivi di allestimento tecnico, cachet, rimborsi 
spese e eventuali spese SIAE; sponsorizzazioni piattaforme social; 
strumentazione tecnica e informatica di supportare alle attività del 
Coordinamento dell’UDS e Staff di Prevenzione DDP 

Quota minima: 
€ 34.376,86 

Cofinanziamento 
Ente Proponente 

La quota di cofinanziamento, pari al 20% del costo totale del 
progetto, sarà impiegata per il miglioramento delle attività sopra 
descritte e il potenziamento delle voci di spesa “Personale” e “Beni e 
Servizi”. 
Il dettaglio e le specifiche sull’utilizzo di questa quota dovranno essere 
indicati nella proposta attuativa che sarà formulata nell’ambito 
dell’Avviso Pubblico approvato dall’ARS. 
Le modalità di impiego di queste risorse saranno dunque definite 
dall’ente proponente: l’adeguatezza e la qualità delle stesse 
costituiranno uno dei criteri di valutazione del progetto attuativo. 

€ 33.594,22 

COSTO TOTALE PROGETTO € 167.971,08 
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5. Piano Finanziario 

CONTRIBUTO REGIONE MARCHE EX DGR 862/2022 (80%) € 134.376,86 

COFINANZIAMENTO (20%) € 33.594,22 

COSTO TOTALE PROGETTO € 167.971,08 
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DGR 862/2022 - ALLEGATO 1  PUNTO E  
 

PROGRAMMI DIPARTIMENTALI D’AREA VASTA ASUR 
 
 
 

SCHEMA DI PRESENTAZIONE DI PROGETTO PER I PROGRAMMI 
DIPARTIMENTALI D’AREA VASTA ASUR 

 
 AREA TRATTAMENTI 

 
AZIONE 9 

 
 
 

SEZIONE I - DATI DELL’ ENTE PROPONENTE 
 

 
Ente titolare:  
 
DIPARTIMENTO DIPENDENZE PATOLOGICHE AREA VASTA 3 ASUR MARCHE  
 

 

Indirizzo sede legale: Via Annibali, 31/L, Piediripa di Macerata, 62100 Macerata 

Indirizzo sede DDP: Via Santa Lucia, 2 – 62100 Macerata 

Referente: 
Il Referente per le attività progettuali è il Dr. Gianni Giuli, 
Direttore del Dipartimento Dipendenze Patologiche Area Vasta 
3 ASUR Marche 

Tel.: 0733 2572597 (Dipartimento Dipendenze Patologiche) 

E-mail: ddpav3@sanita.marche.it (Dipartimento Dipendenze 
Patologiche) 

Legale rappresentante: Dr.ssa Daniela Corsi (Direttore Area Vasta 3) 
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SEZIONE II - DATI DEL PROGETTO 
 
Titolo: INCLUSIONE SOCIO-LAVORATIVA PER UTENZA AV3 IN TRATTAMENTO AMBULATORIALE  
 
Durata dell’azione: DALLA DATA DI AFFIDAMENTO ALL’ENTE CHE SARA’ INDIVIDUATO DALL’AGENZIA 

REGIONALE SANITARIA REGIONE MARCHE QUALE GESTORE DEL SERVIZIO FINO AL 
31/12/2023 

 
 
 

1. Descrizione del contesto di riferimento, delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 
dell’azione:  

Il contesto di riferimento è costituito dai soggetti in carico ai Servizi Territoriali Dipendenze Patologiche 
che stanno svolgendo un percorso terapeutico ambulatoriale o a soggetti hanno recentemente portato a 
termine un programma residenziale/semiresidenziale e/o ambulatoriale. 
Sia in letteratura che nell'esperienza operativa degli STDP è presente un significativo numero di lavori 
che attestano l'efficacia delle azioni di reinserimento lavorativo nell'aumentare la compliance al 
trattamento mirato a mantenere la remissione del comportamento d'abuso, l'abbattimento di 
comportamenti antisociali e/o antilegali, la capacità di implementare le capacità degli utenti a muoversi 
in maniera autonoma e propositiva verso il mondo del lavoro (CIOF, Agenzie Interinali, ...).  
 
Tale azione riveste una particolare importanza nell’ambito del Programma dell’Area Vasta 3 biennio 
2022/2023, con un duplice aspetto: 
 

- Da un lato, garantendo CONTINUITÀ all’azione n° 17 del Programma AV3 biennio 2020/21, 
attraverso il quale l’Ambito Territoriale Sociale XVII di San Severino, individuato come ente 
gestore delle risorse e capofila degli ATS del territorio dell’Area Vasta 3, ha attivato numerosi 
interventi ergo terapici per soggetti in carico agli STDP; 

- Dall’altro lato, configurandosi come COMPLEMENTARE rispetto al progetto sulle attività  
ergoterapiche biennio 2022/2023 che sarà attivato ai sensi della DGR 862/2022 – Allegato 1 
punto D, e che è destinato specificamente agli utenti in carico alle strutture residenziali; da 
questo punto di vista la presente azione offre una ulteriore opzione di reinserimento anche nel 
complesso momento dello sgancio dal programma terapeutico residenziale/semiresidenziale, 
nonché ai soggetti che per qualsiasi motivo svolgono un programma esclusivamente 
ambulatoriale e che in assenza di questo intervento vedrebbero precluso l’accesso a questa 
importante opportunità di reinserimento. 

 
Obiettivo generale: promuovere il reinserimento sociale e lavorativo, l’attivazione di abilità personali, la 
riduzione di comportamenti a rischio per una maggiore autonomia e una migliore qualità di vita per 
soggetti con dipendenze patologiche. 
 
Target: soggetti con dipendenza patologica in carico agli STDP dell’Area Vasta 3 (l’eleggibilità dei soggetti 
per la partecipazione al progetto sarà valutata da apposita Cabina di Regia). 
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2. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 

 
AZIONE 1: attività propedeutiche alla realizzazione delle attività d’inclusione socio-lavorativa 
 
Obiettivo specifico: garantire tempestività nell’attivazione del progetto e una organizzazione del servizio 
funzionale al raggiungimento dei migliori risultati, ottimizzando l’utilizzo delle risorse e monitorando 
costantemente il buon andamento degli intereventi d’inclusione socio-lavorativa che saranno attivati. 
 
Attività: 
- Attivazione di una Cabina di Regia composta da operatori dell’ente gestore individuato dall’Agenzia 

Regionale Sanitaria Regione Marche e operatori del DDPAV3 che si occupi di: 
a) proporre direttamente (o valutare proposte ricevute) l’attivazione di interventi d’inclusione socio-

lavorativa per soggetti con dipendenze patologiche; 
b) redigere un regolamento riguardante l’eleggibilità dei soggetti, le modalità di esecuzione dei 

progetti, i criteri per l’eventuale sospensione degli stessi etc. 
c) valutare i singoli progetti d’inclusione socio-lavorativa con riferimento agli obiettivi, alle modalità di 

esecuzione, alla durata e alle modalità di monitoraggio (in itinere e finale) dei risultati ottenuti, delle 
presenze e dei relativi  importi dovuti. 

d) la Cabina di Regia si riunirà con cadenza mensile e sarà composta da: un assistente sociale, un 
medico e uno psicologo del Dipartimento Dipendenze Patologiche Area Vasta 3, almeno 1 tutor/case 
manager dell’ente che sarà individuato per la gestione dell’Azione. Alle riunioni potranno inoltre 
essere invitati, in base al caso da discutere e a discrezione della Cabina di Regia, gli operatori di 
riferimento del soggetto che aderisce al progetto. 

- Definizione delle collaborazioni con enti esterni, in particolare: 
a) l’ente gestore individuato dall’Agenzia Regionale Sanitaria Regione Marche dell’Azione curerà la 

collaborazione con Soprintendenza Archeologica Belle Arti e Paesaggio e Consorzio Bonifica Marche; 
 
 
AZIONE 2: Progetti di inclusione socio-lavorativa per persone con dipendenze patologiche che stanno 
svolgendo un percorso terapeutico ambulatoriale. 
 
Obiettivi specifici:  
1. Consentire l'attivazione di percorsi personalizzati d'inserimento socio-lavorativo, definendo progetti 

adeguati alle condizioni psico-fisiche, alle conoscenze, alle capacità pregresse, alle risorse personali e 
gli interessi del soggetto destinatario; 

2. Favorire l'acquisizione di competenze e abilità spendibili in un futuro inserimento lavorativo, ad 
esempio in aziende vivaistiche ed agricole presenti sul territorio; 

3. Promuovere percorsi individuali di accompagnamento e di sostegno psico-sociale, finalizzati al 
raggiungimento dell’autonomia nella cura di sé e all’inserimento lavorativo, anche con il supporto di 
un operatore/tutor dedicato;  

4. Promuovere benefici che sono da un lato di natura tangibile (incentivo mensile), e dall'altro di crescita 
personale: inclusione sociale, apprendimento di mansioni, apprendimento di informazioni culturali. 

5. Prevenire processi di emarginazione, favorire l'integrazione sociale e migliorare la qualità della vita dei 
soggetti con dipendenze patologiche, rafforzando la rete sociale e sensibilizzando il territorio sulla 
valenza sociale del progetto; 

6. Creare percorsi in grado di generare un forte impatto sociale, mediante la produzione di esternalità 
positive a favore della comunità in termini di aumento della sicurezza, della coesione sociale, della 
qualità di vita e del risparmio delle risorse pubbliche investite in servizi di cura del territorio. 
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Attività: 
Saranno attivati progetti di inclusione socio-lavorativa di durata compresa tra i 6 e i 12 mesi ciascuno 
(salvo interruzioni anticipate).  
Le risorse ad essi destinate consentiranno di “coprire” un totale di n° 48 mesi da suddividere tra tutte le 
persone che avvieranno il percorso, il cui numero non è quantificabile a priori a causa della diversa durata 
che potrà essere attribuita a ciascun progetto (indicativamente, saranno coinvolti tra i 4 e i 10 soggetti). 
I soggetti selezionati per questa Azione saranno esclusivamente persone in carico a uno degli STDP 
dell’Area Vasta 3.  
L’ente che sarà individuato dall’Agenzia Regionale Sanitaria della Regione Marche quale ente gestore 
dell’azione si occuperà di tutta la gestione organizzativa, economica, logistica, burocratico-
amministrativa, nonché dell’individuazione del/dei tutor e dei rapporti con i soggetti ospitanti. Tutte le 
attività che saranno svolte saranno comunque sottoposte periodicamente alla Cabina di Regia, sia in 
riferimento all’andamento dei singoli progetti di interimento attivati che in relazione alla gestione 
complessiva dell’azione.  
 
Per ciascun soggetto che verrà selezionato, si seguirà il seguente iter: 
 
A. Selezione soggetto partecipante 
La persona che si ritiene opportuno inserire nel progetto verrà proposta (da uno degli STDP dell’Area 
Vasta 3, da un Comune/ATS o da altro soggetto esterno) alla Cabina di  Regia  descritta nell’ambito 
dell’Azione 1 del presente progetto. La Cabina di Regia, raccolte tutte le informazioni sul caso, dà 
l’eventuale assenso all’avvio del progetto di inserimento. 
 
B. Individuazione contesto lavorativo, bilancio delle competenze individuali, individuazione dei 

destinatari e progettazione   dell'intervento  
Sono definiti, localizzati ed esaminati, attraverso sopralluogo, i contesti lavorativi presso cui si svolgerà il 
progetto, valutando le azioni da attivare e considerando se sussistono condizioni di pericolosità e/o di 
affaticamento per l’utente. Come secondo passaggio è fondamentale operare una valutazione delle 
competenze e predisposizioni individuali al fine di pervenire ad un quadro personale e formativo 
rappresentativo dell’utente. Si procederà quindi alla redazione di un Progetto personale d'inserimento 
declinato sulla base delle peculiari caratteristiche personali di ogni utente selezionato. La persona inserita 
è coinvolta direttamente nella costruzione del proprio progetto individuale e nelle relative verifiche che 
avverranno con frequenza durante le varie fasi di esecuzione. 
Il progetto viene sottoposto anche alla Cabina di Regia descritta nell’Azione 1. 
 
C. Attivazione dell'intervento  
La fase di inserimento iniziale segna il passaggio alla fase di attivazione reale del progetto, mediante 
l'assunzione di sempre maggiori responsabilità da parte del soggetto che, con le sue paure e aspettative, 
riapprende spazi di autonomia ed acquisisce le prime abilità di base e le necessarie regole di educazione 
al lavoro.  
Percorso di formazione teorica e pratica: 

• Il tutor o altro soggetto individuato dall’ente gestore si occuperà di trasmettere le competenze 
basilari per ogni ambito “lavorativo”: Educazione civica; Capacità comunicative e relazionali; 
Capacità di lavorare in gruppo; Ordine e pulizia; Sicurezza e nozioni di primo soccorso; 

• Una persona messa a disposizione dal soggetto ospitante svolgerà un corso di formazione tecnico-
professionale su argomenti specifici dell’attività lavorativa scelta per il soggetto. La durata del 
corso varierà in base al tipo di percorso di reinserimento scelto e alle necessità rilevate dal 
soggetto ospitante. 

Esperienza pratica “on the job” per l'apprendimento di competenze della specifica mansione: una volta 
acquisite le abilità di base la persona è inserita nella realizzazione delle attività di inclusione lavorativa.  
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Tale formazione sarà principalmente incentrata sull'acquisizione di conoscenze e competenze pratiche e 
manuali, specifiche alle mansioni affidate, rappresentando un'importante occasione per lo sviluppo di 
abilità professionali utilizzabili per un futuro inserimento lavorativo.  
 
D. Accompagnamento e Tutoring  
L'avvio delle attività avviene contestualmente all'assegnazione individuale di un Tutor chiamato ad 
accompagnare il singolo nel percorso di inserimento. La fase di accompagnamento costituisce un 
momento molto delicato durante il quale il Tutor acquista una funzione importante di sostegno e rinforzo 
degli atteggiamenti positivi, di trasmissione delle principali conoscenze teorico-pratiche e di mediazione 
con il gruppo. Il Tutor  è responsabile dell'andamento del Percorso di inserimento di ciascun utente, 
partecipando alla stesura iniziale e al suo continuo monitoraggio. 
Il tutor sarà incaricato di fornire direttamente, o garantire che siano fornite dal soggetto ospitante, le 
indicazioni operative e un livello di addestramento adeguato a favorire l’acquisizione di abilità pratiche, 
utili alla piena conoscenza delle attività verso la quale il soggetto ha scelto di orientarsi. 
 
E. Monitoraggio e Valutazione  
a) Prima valutazione ex-ante (antecedente l'inizio del progetto): valutazione approfondita dell'utenza, al 

fine di strutturare con solidità le basi su cui poggia l'itero impianto progettuale. 
b) Durante il percorso formativo teorico: monitorare l'andamento della formazione in aula per poter 

ricalibrare con tempestività le fasi pre-impostate in presenza di particolari problematicità. In questa 
fase saranno presi in considerazione tanto i feedback provenienti dall'utenza, quanto quelli 
provenienti dai “docenti”. 

c) Durante il percorso formativo on the job: La fase centrale dell'inserimento vero e proprio necessita di 
più attenzione al monitoraggio degli interventi quotidiani attuando una tempistica di valutazione 
periodica e costante. In quest'ottica si delineano giornalmente incontri informali di verifica che 
consentono di monitorare in maniera distesa l'andamento dei processi d'inserimento; 

d) Trasversale a tutto il progetto (l'attività di raccolta dati effettuata dalla segreteria amministrativa ed 
organizzativa del progetto): Un'attenta opera di archiviazione del materiale prodotto durante 
l'implementazione delle attività progettuale (di tipo amministrativo, contabile, fiscale ecc.) costituirà 
parte integrante della valutazione finale (Indagine di Customer Satisfaction borsisti/Tutor; Report 
finale e Rendicontazione economico/finanziaria). Dovrà essere garantito un adeguato monitoraggio 
della condizione drug free del paziente. 

 
Tutte le fasi del percorso di monitoraggio e valutazione saranno condivise con la Cabina di Regia, che 
supervisionerà anche l’applicazione del Regolamento meglio descritto nell’Azione 1,  riguardante 
l’eleggibilità dei soggetti, le modalità di esecuzione dei progetti, i criteri per l’eventuale sospensione 
degli stessi, la verifica delle presenze e degli incentivi spettanti etc. 
 
   
3. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

1. Dipartimento Dipendenze dell’Area Vasta 3 
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4. Piano Economico 
Descrizione voci 

di spesa 
Voci specifiche 

Tipologia dei costi Costo previsto  

Servizi 

N° 48 incentivi mensili omnicomprensivi di importo pari ad € 400,00 
ciascuno riconosciuti al soggetto svantaggiato che partecipa al 
progetto. 
N.B.: ogni progetto dovrà avere una durata compresa tra i 6 mesi 
(incentivo totale € 2.400)  e i 12 mesi (incentivo totale € 4.800), salvo 
interruzione anticipata. 

Quota minima: 
€ 19.200,00 

Spesa complessiva per tutoraggio, spese assicurative, trasporto e 
attrezzature 

Quota minima: 
€ 6.063,16 

Cofinanziamento 
Ente Proponente 

La quota di cofinanziamento, pari al 20% del costo totale del 
progetto, sarà impiegata per il miglioramento delle attività sopra 
descritte e il potenziamento della voce di spesa “Servizi”. 
Il dettaglio e le specifiche sull’utilizzo di questa quota dovranno essere 
indicati nella proposta attuativa che sarà formulata nell’ambito 
dell’Avviso Pubblico approvato dall’ARS. 
Le modalità di impiego di queste risorse saranno dunque definite 
dall’ente proponente: l’adeguatezza e la qualità delle stesse 
costituiranno uno dei criteri di valutazione del progetto attuativo. 

€ 6.315,79 

COSTO TOTALE PROGETTO € 31.578,95 

 
5. Piano Finanziario 

CONTRIBUTO REGIONE MARCHE EX DGR 862/2022 (80%) € 25.263,16 

COFINANZIAMENTO (20%) € 6.315,79 

COSTO TOTALE PROGETTO € 31.578,95 
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ALLEGATO AL DECRETO DEL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 
 
 

  

AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DEI PROGRAMMI 
BIENNALI DI AREA VASTA – ASUR   

ai sensi della DGR n.862 del 11 luglio 2022 
 

“Attuazione DGR 747/2004 - Definizione degli indirizzi e dei 
criteri di ripartizione delle risorse economiche destinate alle 
azioni di prevenzione e cura delle dipendenze patologiche” 
 

ANNI 2022 E 2023 
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Premessa normativa 
La Giunta Regionale adotta il presente avviso in coerenza con: 
 
D.P.R. 309/90: "Testo Unico delle leggi in materia di disciplina degli stupefacenti e sostanze 
psicotrope, prevenzione, cura e riabilitazione dei relativi stati di tossicodipendenza"; 
L.R. 1/1992: "Istituzione degli albi regionali degli enti gestori di strutture per la riabilitazione e il 
reinserimento sociale dei tossicodipendenti";  
L. 328/00: "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali"; 
DPCM 12 gennaio 2017 concernente i Livelli Essenziali di Assistenza (LEA); 
L. 125/01: "Legge quadro in materia di alcol e di problemi alcolcorrelati; 
DGR 747/04: "Adozione del riordino del sistema regionale dei servizi per le dipendenze 
patologiche"; 
D. Lgs. n. 118/2011 e s.m.i concernente i principi contabili generali e applicati per il settore 
sanitano; 
DGR 1534/2013 concernente la modifica e l'integrazione della DGR 747/2004 DGR 593/2018: 
"Revoca OGR 293/2016. Linee guida per i tirocini di orientamento, formazione e 
inserimento/reinserimento finalizzati all'inclusione sociale, all'autonomia delle persone e alla 
riabilitazione"; 
DGR 1031/2021: “Accordo Quadro triennio 2021 – 2023 per erogazione di prestazioni 
residenziali, semiresidenziali, ambulatoriali e per progettualità di prevenzione, cura e 
riabilitazione rivolte a persone con dipendenze patologiche, in sinergia con il Coordinamento 
Regionale degli Enti Accreditati (CREA), l’Associazione Italiana per la Cura Dipendenze 
Patologiche (ACUDIPA) e l’Organizzazione Regione Marche Enti Accreditati (ORME); 
DGR 1640 del 28/12/2021 concernente il Piano Regionale della Prevenzione 2020 -2025; 
DGR n. 1682 del 30.12.2021: “Attuazione della deliberazione legislativa "Bilancio di previsione 
2022-2024" approvata nella seduta del Consiglio – Assemblea legislativa n. 51 del 29 dicembre 
2021 - Documento tecnico di accompagnamento 2022-2024”; 
DGR n. 1683 del 30.12.2021: “Attuazione della deliberazione legislativa "Bilancio di previsione 
2022-2024" approvata nella seduta del Consiglio – Assemblea legislativa n. 51 del 29 dicembre 
2021. Bilancio finanziario gestionale 2022-2024”; 
L.R. 31 dicembre 2021, n. 39 “Bilancio di previsione 2022/2024”; 
L.R. 31 dicembre 2021, n. 38 “Disposizioni per la formazione del bilancio 2022/2024 della 
Regione Marche (Legge di stabilità 2022); 
DGR N.862 DEL 11 LUGLIO 2022 Attuazione DGR 747/2004 - Definizione degli indirizzi e dei 
criteri di ripartizione delle risorse economiche destinate alle azioni di prevenzione e cura delle 
dipendenze patologiche - Anni 2022 e 2023 - Euro 4.850.000,00. 
 
Art. 1 - Finalità e risorse 
Con delibera n. 862 del 11/07/2022 la Giunta Regionale ha destinato € 4.850.000,00 
all’erogazione di contributi per la realizzazione dei Programmi Dipartimentali di Area Vasta ASUR 
relativi al biennio 2022-2023.  
I Programmi si attuano attraverso di progetti nelle seguenti aree d’intervento, come specificato 
nella DGR 862/2022: 
1. attività trattamentali in regime semiresidenziale 
2. attività di prevenzione 
3. attivazione di progetti finalizzati all’ innovazione 
4. attivazione di interventi ergoterapici e di inclusione socio-lavorativa 
5. Programmi terapeutico-riabilitativi di Area Vasta ASUR articolati in:  

- Organizzazione e risorse umane; 
- Trattamenti/cura; 
- Integrazione socio-sanitaria; 



14249

15 SETTEMBRE 2022 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIII · N. 77

- Servizi di prossimità, interventi di strada sanitari finalizzati alla prevenzione ed alla 
riduzione dei rischi e del danno. 

 
Le risorse disponibili sono state ripartite territorialmente per Area Vasta con DGR 862/2022 di cui 
all’Allegato 1. 
 
In attuazione della DGR 862/2022 le Aree Vaste ASUR hanno presentato i relativi Programmi 
territoriali corredati dei relativi verbali di ciascun Comitato di Dipartimento, da attuare con progetti 
tramite Avviso pubblico. 
Con il presente Avviso si invitano quindi Enti pubblici e privati non profit a presentare progetti 
attuativi dei Programmi territoriali negli Allegati 1, 2, 3, 4, 5. 
 
Art. 2 - Soggetti aventi diritto a presentare la domanda 
Possono presentare progetti: 
 Le Aree Vaste - ASUR Marche; 
 gli Enti del Terzo Settore accreditati presso la Regione Marche e/o convenzionati con l’ASUR 

Marche nello specifico settore delle dipendenze, con esperienza documentata nel settore di 
almeno cinque anni; 

 i Comuni in forma singola o aggregata in Ambiti Territoriali Sociali. 
I progetti possono essere proposti da Enti singoli o da Enti capofila di Associazione Temporanea 
d’Impresa (ATI) o di Scopo (ATS) già costituita o da costituirsi appositamente per le finalità di tale 
atto.  
Il soggetto proponente deve avere almeno una sede operativa nelle Marche. Nel caso di ATI/ATS 
il soggetto capofila deve avere almeno una sede operativa nella Regione Marche. 
Qualora l’ATI/ATS sia già costituita deve essere inviata copia dell’atto costitutivo regolarmente 
registrato.  
  
Art. 3 - Tipologia dell’intervento e criteri di cofinanziamento delle attività 
Il soggetto proponente può presentare uno o più progetti attuativi dei Programmi territoriali negli 
Allegati 1, 2, 3, 4, 5, nel rispetto del costo indicato in ciascun progetto/intervento articolato in 
contributo Regionale e quota di cofinanziamento del soggetto proponente.  
La Regione Marche cofinanzia le attività sopra indicate fino all'ammontare delle risorse 
disponibili. 
Il contributo regionale non potrà comunque superare l'80% della spesa effettivamente sostenuta 
e documentata. 
 
Art. 4 - Modalità di predisposizione e presentazione della domanda 
I soggetti interessati e in possesso dei requisiti di cui all’art. 2, presentano i progetti, secondo gli 
schemi di cui agli Allegati 7, 8, 9, 10.  
Ogni proposta progettuale dovrà essere inviata, esclusivamente tramite PEC, all’indirizzo: 
regione.marche.integrazionesociosanitaria@emarche.it  
entro 15 giorni dalla data del presente atto 
Ciascun DP dovrà trasmettere telematicamente la seguente documentazione: 

1) Lettera di presentazione della progettazione condivisa, firmata dal Direttore DP;  
2) I progetti, redatti sulla base degli schemi di cui agli Allegati 7, 8, 9, 10; 
3) Gli eventuali atti costitutivi in caso di ATI/ATS (fornita dall’Ente capofila ATI/ATS). 

In caso di firma digitale non è necessario allegare copie di documenti di identità. 
 
Art. 5 - Cause di inammissibilità delle domande 
I progetti sono ritenuti inammissibili se: 
a. presentati successivamente alla scadenza prevista all’art. 4; 
b. presentati da un soggetto o da un partenariato non ammissibili, secondo quanto previsto 

nell’art.2; 
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c. non compilati secondo lo Schema previsto all’art. 4; 
d. non coerenti con la tipologia di destinatari e di azioni previste nell’art.1; 

 
Il Settore Territorio ed Integrazione sociosanitaria – ARS Marche si riserva di valutare l’eventuale 
ammissibilità di integrazioni e supplementi d’istruttoria. 
L’istruttoria di ammissibilità viene eseguita a cura del responsabile del procedimento. 
Le domande ammissibili sono sottoposte a successiva valutazione della Commissione di 
Valutazione prevista dalla DGR 862/2022. 
 
Art. 6 - Criteri di selezione e valutazione delle domande 
La valutazione dei progetti avverrà secondo i seguenti parametri: 
 
 

 Parametri di valutazione dei progetti  Punti 
A COERENZA CON LA PROGRAMMAZIONE DI SETTORE (DGR 862/2022)  50 
B EFFICACIA POTENZIALE 50 
 TOTALE 100 

 
PARAMETRI INDICATORI  PUNTEGGIO totale 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
A:  

COERENZA CON LA 
PROGRAMMAZIONE 
REGIONALE (DGR 
862/2022) 

(Peso 50%) 
 
 
 
 
 
 
 
 

Coerenza del 
progetto proposto 
con gli obiettivi 
della DGR 
862/2022   

OTTIMO – 10 Punti 
 

 
 
 

10 
 

BUONO – 8 Punti 
 
DISCRETO – 7 Punti 
 
SUFFICIENTE – 6 Punti 
INSUFFICIENTE -  0 Punti 

Coerenza del 
progetto proposto 
con il Programma 
d’area vasta 

OTTIMO – 20 Punti 
 

 
 
 

20 

BUONO – 16 Punti 
 
DISCRETO – 14 Punti 
 
SUFFICIENTE – 12 Punti 

INSUFFICIENTE -  0 Punti 

Qualità del 
progetto  

 rete 
 qualità e quantità 

delle risorse 
umane previste 

 esperienza 
specifica del 
soggetto 
proponente 

 quantità e qualità 
degli indicatori di 
risultato 

OTTIMO – 10 Punti 
 

 
 
 
 

10 
 

BUONO – 8 Punti 
 

DISCRETO – 7 Punti 
 

SUFFICIENTE – 6 Punti 

INSUFFICIENTE - 0 Punti 

Risorse finanziarie MOLTO POSITIVO – 10 
Punti 
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 impiegate 

 Cofinanziamento 
 Copertura del 

costo totale del 
progetto 

POSITIVO – 8 Punti  
 

10 SUFFICIENTE – 6 Punti 

NEGATIVO – 0 Punti 

 
B: EFFICACIA 
POTENZIALE  
(Peso 50%) 

 

Efficacia potenziale 
del progetto 
proposto rispetto 
alle finalità  

OTTIMO – 50 Punti 
 

 
 
 
 
 

50 
 

BUONO – 40 Punti 
 
DISCRETO – 35 Punti 
 
SUFFICIENTE – 30 Punto 
 
INSUFFICIENTE - 0 Punti 
 

 
La valutazione delle proposte è effettuata dalla Commissione prevista dalla DGR 862/2022. 
La graduatoria dei progetti viene definita: 
a. assegnando a ciascun progetto un punteggio sui singoli indicatori previsti;  
b. sommando i punteggi. 
 
Dopo aver effettuato il calcolo dei punteggi per ogni progetto, si compila una tabella per ciascuna 
Area Vasta come segue: 
 

Area 
Vasta 

n° 

Area d’intervento di 
cui all’Allegato 1 
punti A,B,C,D,E -  

DGR n.862/22 

N° 
Proposta/ 
soggetto 

proponente 

Punteggio A Punteggio B 
Totale  

Punteggio 

      
      
      

 
 

Per ciascun progetto presentato in attuazione del Programma di AV – ASUR Marche l’Ente 
singolo o l’Ente capofila di ATI/ATS che sulla base della somma dei punteggi ottenuti 
raggiunge il punteggio più elevato, comunque uguale o superiore a 60/100, risultando quindi 
primo classificato, viene ammesso a contributo fino all’80% del costo e realizza il progetto. 
A parità di punteggio sarà prioritariamente finanziato il progetto che abbia ottenuto un 
punteggio superiore con riferimento al criterio di efficacia.  
 
Art. 7 - Approvazione delle graduatorie 
La graduatoria, riferita a ciascuna Area Vasta – ASUR Marche, viene approvata entro 20 giorni 
dalla data di scadenza per la presentazione dei progetti. L’amministrazione provvede alla 
pubblicazione della graduatoria dei progetti approvati e cofinanziati, dei progetti non approvati per 
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il mancato raggiungimento del punteggio minimo richiesto e degli esclusi dalla valutazione con le 
cause dell’esclusione, nel sito ARS e sul BUR Marche. 
Gli eventuali progetti non approvati o esclusi saranno notificati anche mediante PEC.  
Nel caso vengano accertate ulteriori disponibilità di fondi a seguito di revoche, rinunce o 
economie sul progetto approvato, i suddetti fondi possono essere assegnati al progetto utilmente 
in graduatoria ma non finanziato per insufficienza di risorse, salvo il caso di pubblicazione 
successiva di avviso pubblico di contenuto analogo al presente. 
 
Art. 8 - Adempimenti a carico del soggetto proponente 
I progetti approvati devono essere avviati entro 30 (trenta) giorni dalla data di approvazione 
definitiva della graduatoria di merito, (comprensivi dei 15 giorni a disposizione per eventuali 
ricorsi).  
Il progetto si concluderà entro il 31/12/2023. 
Il soggetto finanziato, anche eventualmente capofila di Associazione Temporanea d’Impresa o 
Scopo (ATI/ATS) già costituita o da costituirsi appositamente per le finalità di tale atto, è inoltre 
tenuto: 
a. ad organizzare direttamente il personale addetto all’esecuzione del progetto; 
b. ad osservare scrupolosamente, nei rapporti di lavoro dei propri dipendenti, tutti gli obblighi 

derivanti dalle leggi vigenti in materia di obblighi assicurativi, assistenza e previdenza;  
c. a garantire il pieno rispetto, da parte del personale addetto al progetto, delle disposizioni 

vigenti nella Regione Marche volte a garantire la sicurezza dei luoghi e del patrimonio ivi 
contenuto.  

La Regione Marche non risponde dei rischi specifici propri dell’attività dell’Ente o dei singoli 
lavoratori autonomi impiegati nel progetto.  
 
Art. 9 - Revoca del finanziamento 
Si procede:  
 alla revoca del finanziamento concesso, nel caso di rinuncia al contributo da parte del 

soggetto finanziato; 
 alla revoca e al recupero delle somme già erogate, nel caso di accertata violazione della 

normativa che disciplina l’intervento, secondo le disposizioni regionali vigenti. 
 
Art. 10 - Modalità di erogazione del finanziamento (anticipo e rendiconto finale) 
Il 70% dell’importo assegnato per la prima annualità, sarà liquidato a seguito dell’approvazione 
dei progetti. 
Entro il 30/03/2023 sarà liquidato il 70% di quanto assegnato per la seconda annualità, a seguito 
di presentazione del rendiconto per le attività svolte nel 2022, da presentarsi entro il 31/01/2023. 
Il saldo delle due annualità sarà erogato a seguito della presentazione del rendiconto e della 
relazione finale di ciascun progetto finanziato, da presentarsi entro il 31.01.2024.  
Il beneficiario presenta il rendiconto finale al Settore Territorio ed Integrazione sociosanitaria – 
ARS Marche secondo gli schemi di cui agli Allegati 7, 8, 9, 10.  
Al rendiconto finale deve essere allegata la relativa documentazione: 
 relazione finale contenente la descrizione delle attività svolte e dei risultati conseguiti; 
 dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà resa dal legale rappresentante dell’organismo 

attuatore ai sensi dell’art. 47 del DPR 445/2000 e s.m.i. attestante che i fatti ed i dati 
esposti nel rendiconto sono autentici ed esatti; 

 riferimenti della documentazione contabile delle spese effettivamente sostenute per la 
realizzazione delle attività progettuali (elenco documentazione di spesa);  

 eventuali materiali prodotti (testi, materiali didattici, etc). 
 

La documentazione comprovante le spese sostenute, di cui non si deve allegare copia, deve 
essere conservata dall’ente titolare del progetto.  
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Nel caso in cui, in sede d’approvazione del rendiconto finale, risulti ammissibile a finanziamento 
un importo inferiore a quanto già erogato con gli anticipi, il beneficiario dovrà restituire la somma 
eccedente entro n. 30 giorni dal ricevimento della richiesta di rimborso.  
Per quanto riguarda il profilo degli “aiuti di stato”, nel presente atto non si rilevano profili di aiuto. 
 
Art. 11 - Clausola di salvaguardia 
L’Amministrazione regionale si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudizio, di revocare, 
modificare o annullare il presente Avviso pubblico, prima della scadenza degli atti unilaterali di 
impegno, qualora ne ravvedesse l’opportunità per ragioni di pubblico interesse, senza che per 
questo i soggetti richiedenti possano vantare dei diritti nei confronti della Regione Marche. 
Si precisa altresì che la presentazione delle domande a valere sul presente Avviso comporta 
l’accettazione di tutte le norme contenute nello stesso e nella DGR 862/2022. 
La Regione Marche si riserva, inoltre, la possibilità di apportare, con successivi atti, eventuali 
modifiche o integrazioni alle procedure descritte nel presente Avviso pubblico (ed alla modulistica 
collegata), a seguito di future evoluzioni della normativa applicabile. 
 
Art. 12 - Responsabile e termini del procedimento 
Il Responsabile del procedimento relativo al presente Avviso pubblico è Claudio Bocchini. 
Il procedimento amministrativo inerente il presente Avviso pubblico è avviato il giorno successivo 
alla scadenza dei termini per la presentazione dei progetti. 
L’obbligo di comunicazione di avvio del procedimento a tutti i soggetti che hanno presentato 
richiesta di finanziamento, sancito dalla Legge n. 241/1990 e s. m., è assolto di principio con la 
presente informativa.  
Il procedimento dovrà concludersi entro sessanta (60) giorni successivi alla scadenza dei termini 
per la presentazione delle domande mediante un provvedimento espresso e motivato.  
Qualora l’Amministrazione regionale avesse la necessità di posticipare i tempi dei procedimenti 
per comprovate esigenze non imputabili alla propria responsabilità, ne dà comunicazione agli 
interessati. 
Ogni informazione inerente il presente Avviso pubblico può essere richiesta al seguente indirizzo 
di posta elettronica: claudio.bocchini@regione.marche.it 
 
Art. 13 - Tutela della privacy 
Per l’informativa sul trattamento dei dati personali (ai sensi dell’art. 13, regolamento 2016/679/ue 
- gdpr) si rimanda all’Allegato C del Decreto 
 
Art. 14 - Rinvio 
Per ogni altra indicazione non contenuta nel presente Avviso si fa riferimento alle disposizioni 
della DGR 862/2022 (“Attuazione DGR 747/2004 - Definizione degli indirizzi e dei criteri di 
ripartizione delle risorse economiche destinate alle azioni di prevenzione e cura delle dipendenze 
patologiche - Anni 2022 e 2023 - Euro 4.850.000,00). 
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ALLEGATO AL DECRETO DEL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 

  

dell’intervento

tipologia dell’utenza che si intende intercettare
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1. Descrizione del contesto di riferimento, delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 
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personale amministrativo interno) non potranno superare il 10% dell’importo di cui al 
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 Firmato dal legale rappresentante 
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n. e nome dei Comuni destinatari dell’intervento
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14260                                                 

15 SETTEMBRE 2022 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIII · N. 77

 

variazioni autorizzate con nota  n…..del……….

Il sottoscritto, in qualità di legale rappresentante dell’ente titolare, dichiara che il progetto è stato regolarmente realiz

 
 

                                                                                                  Firmato dal legale rappresentante 
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ALLEGATO AL DECRETO DEL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 

 
Schema di presentazione di progetto innovativo 

 
 

DGR n. 862/2022 
Indirizzi e risorse economiche destinate alla realizzazione di progetti innovativi 

 
 
 

 
 
 

SEZIONE I - DATI DELL’ ENTE PROPONENTE 

 

 

Ente titolare:  

Indirizzo sede legale:  

CAP:  

Città:  

Provincia  

Direzione e Servizi trasversali  

Tel.:  

E-mail:  

Legale rappresentante  
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SEZIONE II - DATI DEL PROGETTO 

 
Titolo:  
 
Obiettivo prioritario (barrare solo una opzione):  
  

o potenziamento della semiresidenzialità per utenze specifiche (es. alcolisti, poliassuntori, 
minorenni problematici, utenti con doppia diagnosi); 

o servizi specifici a bassa intensità assistenziale per la gestione di soggetti cronici (ad esempio gruppi 
in appartamento…); 

o servizi specifici per detenuti tossicodipendenti ammessi a misure alternative; 
o servizi per la diagnosi precoce e l’eventuale trattamento destinati ad adolescenti e giovani 

fino a 25 anni; 
o  servizi per l’individuazione precoce di casi multiproblematici di competenza diffusa (DSM 

UMEA, DDP, Pronto Soccorso) finalizzati ad una efficiente ed efficace presa in carico e gestione; 
o servizi di supporto alla genitorialità di giovani con problemi di consumo di sostanze o di 

dipendenza; 
o servizi integrativi di orientamento, educativi e terapeutici per donne tossicodipendenti ospiti di 

struttura specialistica; 
o  servizi di supporto e cura per donne tossicodipendenti in gravidanza; 
o strutture residenziali di osservazione e diagnosi o terapeutiche per minorenni; 
o protocolli sperimentali per il trattamento della dipendenza da cocaina e da oppiacei; 
o servizi domiciliari per famiglie con minorenni, o per minorenni o per cronici; 
o servizi di prossimità per l’aggancio di persone a rischio, o con uso problematico di sostanze. 

 
 
Obiettivo secondario (solo se integrato con l’obiettivo prioritario):  
 

o potenziamento della semiresidenzialità per utenze specifiche (es. alcolisti, poliassuntori, 
minorenni problematici, utenti con doppia diagnosi); 

o servizi specifici a bassa intensità assistenziale per la gestione di soggetti cronici (ad esempio gruppi 
in appartamento…); 

o servizi specifici per detenuti tossicodipendenti ammessi a misure alternative; 
o servizi per la diagnosi precoce e l’eventuale trattamento destinati ad adolescenti e giovani 

fino a 25 anni; 
o  servizi per l’individuazione precoce di casi multiproblematici di competenza diffusa (DSM 

UMEA, DDP, Pronto Soccorso) finalizzati ad una efficiente ed efficace presa in carico e gestione; 
o servizi di supporto alla genitorialità di giovani con problemi di consumo di sostanze o di 

dipendenza; 
o servizi integrativi di orientamento, educativi e terapeutici per donne tossicodipendenti ospiti di 

struttura specialistica; 
o  servizi di supporto e cura per donne tossicodipendenti in gravidanza; 
o strutture residenziali di osservazione e diagnosi o terapeutiche per minorenni; 
o protocolli sperimentali per il trattamento della dipendenza da cocaina e da oppiacei; 
o servizi domiciliari per famiglie con minorenni, o per minorenni o per cronici; 
o servizi di prossimità per l’aggancio di persone a rischio, o con uso problematico di sostanze. 
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Durata dell’azione:   
Annuale:   
Biennale:    
 

1. Elementi qualificanti ai fini della valutazione (breve descrizione): 
 

 
 fabbisogno rilevato propedeutico al progetto:  
 aspetti innovativi: 
 rete dei soggetti formalmente coinvolti e territorio di riferimento 
 cofinanziamento 
 integrazione progettuale tra ASUR ed enti accreditati di ciascun DDP (eventuale approvazione da 

parte del Comitato di Dipartimento, integrazione delle risorse umane, integrazione delle risorse 
logistiche…):  
 

2. Descrizione del contesto di riferimento, delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 
dell’azione:  
 

3. Obiettivi specifici e attività previste per la realizzazione: 
 
 
AZIONE 1:  
 
Obiettivi: 

 
Attività:  
 
 
AZIONE 2:  
 
Obiettivi: 
 
Attività: 
 
 
AZIONE 3:  
 
Obiettivi: 
 
Attività: 
 
 
AZIONE 4:  
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Obiettivi: 
 
Attività: 
 
 
…….. 

 

4. Definizione degli indicatori e dei risultati attesi per ogni attività prevista: 

Azione Indicatori di 
output/outcome 

Risultati attesi a 
6 mesi 

Risultati attesi 1 
anno Risultati finali 

     

     

     

     

     

     

  

   

5. Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

 
PUBBLICO:  
 
PRIVATO:  
 

1. Piano economico  
Preventivo costi per anni 2022 e 2023  

(Inserire una descrizione dettagliata delle voci di spesa dell’intervento) 

Costo totale del progetto*: 

Contributo assegnato dalla Regione: 

Descrizione voci di 
spesa 

Voci specifiche 

Tipologia dei costi 
Costo previsto 

Anno 2022 
Costo previsto Anno 

2023 

Personale    
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Beni e servizi    

Costi amministrativi    

Altro      

    

  Totale:  Totale:  

Compartecipazione economica dei soggetti coinvolti nel progetto. Specificare:  

 

 

*I costi di gestione (coordinamento e personale amministrativo interno) non potranno superare il 10% dell’importo di cui al 
finanziamento regionale. 

 
 
 

Firma del 
legale rappresentante dell’ente titolare 
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Schema rendiconto progetto innovativo 
 
 

 
DGR n. 862/2022 

Indirizzi e risorse economiche destinate alla realizzazione di progetti innovativi 
 
 

 
 
 

SEZIONE I - DATI DELL’ ENTE ATTUATORE  

 

Ente attuatore:  

 

 

Indirizzo sede legale:  

CAP:  

Città:  

Provincia  

Direzione e Servizi trasversali  

Tel.:  

E-mail:  

Legale rappresentante  
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Titolo:  
 
Obiettivo prioritario (barrare una solo opzione): 
 

o potenziamento della semiresidenzialità per utenze specifiche (es. alcolisti, poliassuntori, 
minorenni problematici, utenti con doppia diagnosi); 

o servizi specifici a bassa intensità assistenziale per la gestione di soggetti cronici (ad esempio 
gruppi in appartamento…); 

o servizi specifici per detenuti tossicodipendenti ammessi a misure alternative; 
o servizi per la diagnosi precoce e l’eventuale trattamento destinati ad adolescenti e giovani 

fino a 25 anni; 
o  servizi per l’individuazione precoce di casi multiproblematici di competenza diffusa (DSM 

UMEA, DDP, Pronto Soccorso) finalizzati ad una efficiente ed efficace presa in carico e gestione; 
o servizi di supporto alla genitorialità di giovani con problemi di consumo di sostanze o di 

dipendenza; 
o servizi integrativi di orientamento, educativi e terapeutici per donne tossicodipendenti ospiti 

di struttura specialistica; 
o  servizi di supporto e cura per donne tossicodipendenti in gravidanza; 
o strutture residenziali di osservazione e diagnosi o terapeutiche per minorenni; 
o protocolli sperimentali per il trattamento della dipendenza da cocaina e da oppiacei; 
o servizi domiciliari per famiglie con minorenni, o per minorenni o per cronici; 
o servizi di prossimità per l’aggancio di persone a rischio, o con uso problematico di sostanze. 

 
Obiettivi secondari (solo se integrati con l’obiettivo prioritario):  
 

o potenziamento della semiresidenzialità per utenze specifiche (es. alcolisti, poliassuntori, 
minorenni problematici, utenti con doppia diagnosi); 

o servizi specifici a bassa intensità assistenziale per la gestione di soggetti cronici (ad esempio 
gruppi in appartamento…); 

o servizi specifici per detenuti tossicodipendenti ammessi a misure alternative; 
o servizi per la diagnosi precoce e l’eventuale trattamento destinati ad adolescenti e giovani 

fino a 25 anni; 
o  servizi per l’individuazione precoce di casi multiproblematici di competenza diffusa (DSM 

UMEA, DDP, Pronto Soccorso) finalizzati ad una efficiente ed efficace presa in carico e gestione; 
o servizi di supporto alla genitorialità di giovani con problemi di consumo di sostanze o di 

dipendenza; 
o servizi integrativi di orientamento, educativi e terapeutici per donne tossicodipendenti ospiti 

di struttura specialistica; 
o  servizi di supporto e cura per donne tossicodipendenti in gravidanza; 
o strutture residenziali di osservazione e diagnosi o terapeutiche per minorenni; 
o protocolli sperimentali per il trattamento della dipendenza da cocaina e da oppiacei; 
o servizi domiciliari per famiglie con minorenni, o per minorenni o per cronici; 
o servizi di prossimità per l’aggancio di persone a rischio, o con uso problematico di sostanze. 

 
Durata dell’azione:  
Annuale:   
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1. Breve descrizione degli obiettivi raggiunti ed eventuali criticità: 

 
 

 

 

2. Risultati  conseguiti  per ogni attività prevista: 

Azione Indicatori di 
output/outcome 

Risultati minimi 
conseguiti a metà 

percorso 
Risultati finali 

    

    

    

    

    

    

    

 

3. Piano economico  

Rendiconto dei costi per anni 2022 e 2023  

Costo totale del progetto: 

Contributo assegnato dalla Regione: 

Anticipo liquidato dalla Regione: 

Dettaglio voci di spesa relative alle azioni realizzate: 
 

Anno 2022 

 

Personale  

Beni e servizi  

Spese amministrative  
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Altro (specificare)  

  

 Totale: 

 

Dettaglio voci di spesa relative alle azioni realizzate: 
 

Anno 2023 
 

Personale  

Beni e servizi  

Spese amministrative  

Altro (specificare)  

  

 Totale:   

Compartecipazione economica dei soggetti coinvolti nel progetto. Specificare:  

 

 

 
 
 

Firma del 
legale rappresentante dell’ente titolare 
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ALLEGATO AL DECRETO DEL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 

 
SCHEMA PROGETTO  

ERGOTERAPIA  
 
 

DGR n. 862/2022 
Indirizzi e risorse economiche destinate alla realizzazione di progetti di ergoterapia 

 
 

SEZIONE I 

DATI DELL’ENTE TITOLARE  

 

Ente titolare:                                                                          

 

Indirizzo sede legale:   

CAP:  

Città:  

Prov.:  

Tel.:  

Fax:  

E-mail:  

Legale rappresentante:  

 

SEZIONE II 

DATI DEL PROGETTO: 

 

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO 

 AZIONE 1: _____________________________________________________ 

 AZIONE 2: _____________________________________________________ 

 AZIONE 3: _____________________________________________________  

1 Descrizione del contesto di riferimento, delle criticità individuate e dell’obiettivo generale dell’azione:  

 

 

1 Il presente schema deve essere utilizzato per ciascuna azione. 

Titolo:   

AZIONE 11: 
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2 Obiettivi specifici e attività previste per la loro realizzazione: 

 

 

 

3 Definizione degli indicatori e dei risultati attesi per ogni attività prevista 

 

Titolo attività Indicatori di 
output/outcome 

Risultati minimi attesi 
a 12 mesi Risultati finali 

    

    

    
 

4 Soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

 

 

 

5. Durata dell’azione: mesi ___ (max 24) dalla data di approvazione del progetto. 

6 Piano economico 

6.a Preventivo costi e costo totale (Inserire una descrizione dettagliata delle voci di spesa dell’intervento) 

Descrizione voci di spesa* Voci specifiche Costo previsto 

   

   

   

 TOTALE  

 

Compartecipazione economica dei  soggetti coinvolti nel progetto 
1) …………………………………………………… 
 2) …………………………………………………… 
 

 

€ 

€  

Investimento totale previsto  €  
 

*I costi di gestione (coordinamento e personale amministrativo interno) non potranno superare il 10% dell’importo di cui al 
finanziamento regionale. 
 

Firma del 
legale rappresentante dell’ente titolare 
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SCHEMA DI RENDICONTO  
 
 

 
DGR DI RIFERIMENTO: 862/2022 
 
TITOLO DEL PROGETTO: _____________________________________________ 
 
FINALITA’: interventi ergoterapici in collaborazione con (specificare): 

 _________________________________ 
 _________________________________ 

  
 
ENTE TITOLARE: _________________________________________________________ 
 
REFERENTE DEL PROGETTO: ______________________________________________ 
 
OBIETTIVI: ______________________________________________________________ 
 
AZIONI REALIZZATE: _____________________________________________________ 
 
BREVE RELAZIONE SULLE ATTIVITA’ SVOLTE E RISULTATI CONSEGUITI  
(max 2 cartelle): __________________________________________________________ 
 
N° COMPLESSIVO DEGLI UTENTI COINVOLTI: _______________________________ 
 
SPESA COMPLESSIVA: € __________________________________________________ 
 
CONTRIBUTO ASSEGNATO DALLA REGIONE: € _______________________________ 
 
IMPORTO DA LIQUIDARE: € _______________; DI CUI: 
 
 
 
 
 

 
TIPO DI COSTO 

 

Personale €  
Beni e servizi €  
Spese amministrative €  
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Tirocini € 
Altro (specificare) € 
TOTALE € 

 
 
 
 
 
ELENCO DOCUMENTAZIONE DI SPESA: 
 

n°  
progressivo 

 
TIPO DI DOCUMENTO (fattura, 
compenso, scontrino fiscale, …)  

E DATA 

 
OGGETTO 

 
IMPORTO 

   €  
   €  
   € 
   € 

 
 
 
Il sottoscritto, in qualità di legale rappresentante dell’ente titolare, dichiara che il progetto è 
stato regolarmente realizzato e che tutta la relativa documentazione comprovante le spese 
sostenute, di cui non si allega copia, è conservata presso __________________________ 
 
 
           

Firma del legale rappresentante 
_____________________ 
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ALLEGATO AL DECRETO DEL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
 

 
SCHEMA PROGETTO  

SERVIZIO D’INFORMAZIONE E CONSULENZA NELLE SCUOLE 
(CIC) 

 
 

DGR n. 862/2022 
Indirizzi e risorse economiche destinate alla realizzazione di progetti di ergoterapia 

 
 

SEZIONE I 

DATI DEGLI ENTI   

 

 

Eventuale istituto superiore capofila  

Denominazione e sede dell’istituto superiore  

 

 

 

 

SEZIONE II 

DATI DEL PROGETTO: 

 

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO 

 AZIONE 1: _____________________________________________________ 

 AZIONE 2: _____________________________________________________ 

 AZIONE 3: _____________________________________________________  

1 Il presente schema deve essere utilizzato per ciascuna azione. 

Titolo:   

AZIONE 11: 
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1 Descrizione del contesto di riferimento, delle criticità individuate e dell’obiettivo generale 
dell’azione:  

 

 
 

2 Obiettivi specifici e attività previste per la loro realizzazione: 

 

 
 

3 Caratteristiche del servizio ed accordi interistituzionali tra ASUR ed istituto scolastico/istituto 
capofila 

Profilo professionale dell’operatore

Testo dell’accordo
 

 

4 Definizione degli indicatori e dei risultati attesi per ogni attività prevista 

 

 Titolo attività Indicatori di 
output/outcome 

Risultati minimi attesi 
a 12 mesi Risultati finali 

    

    

    
 

 

5 Eventuali altri soggetti pubblici/privati coinvolti nella realizzazione delle azioni 

 

 

 

6 Cronoprogramma 

 

 

7 Piano economico 
(Inserire una descrizione dettagliata delle voci di spesa dell’intervento) 

Descrizione voci di spesa* Voci specifiche Costo previsto 

   

   

   

 TOTALE  

 

Compartecipazione economica dei  soggetti coinvolti nel progetto 
1) …………………………………………………… 
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 2) …………………………………………………… 
 

€ 

€  

Investimento totale previsto  €  
 

*I costi di gestione (coordinamento e personale amministrativo interno) non potranno superare il 10% dell’importo di cui al 
finanziamento regionale. 
 
Firma del legale rappresentante dell’ente titolare 

 
 

SCHEMA DI RENDICONTO  
 

Servizio Informazione e consulenza nelle scuole 
 
RIFERIMENTO DGR 862/2022 
 
TITOLO DEL PROGETTO: __________________________________________________ 
 
ENTE TITOLARE: _________________________________________________________ 
 
REFERENTE DEL PROGETTO: ______________________________________________ 
 
1. Obiettivo generale raggiunto ed eventuali criticità 
  

    
2. Obiettivo specifico raggiunto ed eventuali criticità 
  

    
3. Azioni realizzate 
 
 
 
 

 
4. Risultati conseguiti e indicatori (come da progetto) 
 Relativamente al servizio di informazione e consulenza nelle scuole indicare almeno le seguenti 
informazioni: 
 n. di studenti che si sono rivolti al servizio 
 distribuzione dei contatti tra sporadici e continuativi 
 distribuzione del n. di studenti che si sono rivolti al servizio per sesso e fasce d’età 
 principali tipologie di richiesta (informazioni, aiuto, altro)  
 distribuzione dei soggetti per comportamento problematico (sostanze, GAP, videogame, altre dipendenze 
digitali specificare) 

 n. dei casi che hanno previsto il coinvolgimento dei genitori 
 n. dell’eventuale materiale informativo distribuito (allegare copia) 

distribuzione degli esiti (informazioni, invio al DDP, altro specificare) 
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Attività Indicatori di  
output /outcome 

Risultati minimi 
attesi a metà 

percorso 
Risultati attesi a fine 

percorso 
        

        

 
5. Eventuali proposte per future programmazioni 
  

 
6. Soggetti pubblici/privati coinvolti  
riportare se tutti i soggetti previsti nel progetto sono stati coinvolti ed il contributo portato da ognuno 

 
8. Rendiconto economico 
Personale  (numero ed ore) Costo rendicontato (euro) 
    
    
    
    
Beni e servizi (tipologia attrezzatura) Costo rendicontato (euro) 
    
    
    
    
Altro (specificare) Costo rendicontato (euro) 
    
    
    
    

TOTALE COSTO RENDICONTATO 0,00 
 
9. Rendiconto finanziario 

Contributo assegnato dall’ASUR (euro)   
Compartecipazione altri soggetti (minimo 20%) 

Denominazione Ente / Organizzazione Compartecipazione (euro) 
    
    
    
    

TOTALE COMPARTECIPAZIONE 0,00 
  

TOTALE PIANO FINANZIARIO 0,00 
  

PERCENTUALE COFINANZIAMENTO 0%    
 
10. Elenco documentazione di spesa (NON allegare documentazione) 
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Tipo* Numero Data Impresa Oggetto Importo 
            
            
            
            
            
* fattura, scontrino, compenso, altro (specificare) Totale 0,00 

 
 
 
 
Il sottoscritto, in qualità di legale rappresentante dell’ente titolare, dichiara che il progetto è 
stato regolarmente realizzato e che tutta la relativa documentazione comprovante le spese 
sostenute, di cui non si allega copia, è conservata presso __________________________ 
 
 
           

Firma del legale rappresentante 
_____________________ 
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____________________________________________
Decreto del Dirigente del Settore Assisten-
za Farmaceutica, Protesica, Dispositivi 
Medici - ARS del 7 settembre 2022, n. 27
Aggiornamento n. 3 della graduatoria dei can-
didati risultati idonei al Concorso Pubblico 
Straordinario per titoli assegnazione sedi far-
maceutiche nella Regione Marche, in applica-
zione dell’art. 11 D.L. n. 1/2012 convertito con 
modificazioni in L. 27/2012.

IL DIRIGENTE

omissis

DECRETA

1.  di procedere, per le motivazioni riportate nel do-

cumento istruttorio, al terzo aggiornamento della 

graduatoria – approvata con Decreto del Direttore 

dell’Agenzia Regionale Sanitaria n. 100/ARS del 

03/08/2015 e modificata con Decreto del Direttore 

dell’Agenzia Regionale Sanitaria n. con Decreto 

Dirigenziale n. 8/ASF del 17/04/2018 – sostituendo 

l’allegato A/2 al suddetto decreto n. 8/ASF/2022 con 

il nuovo allegato A3, parte integrante e sostanziale 

del presente decreto;

2.  di dare atto che l’avviso della pubblicazione della 

graduatoria e dell’interpello di cui all’art. 10 del 

bando di concorso avverranno, ai sensi dell’art. 5 

dello stesso, con modalità web attraverso la Piatta-

forma tecnologica e applicativa unica;

3.  di dare atto che, qualora se ne verificassero i presup-

posti, si provvederà con successivo provvedimento 

regionale all’aggiornamento dell’elenco e delle de-

scrizioni delle sedi messe a concorso prima dell’av-

vio dell’interpello;

4.  di pubblicare il presente atto sul Bollettino Ufficia-

le della Regione Marche, sulla Gazzetta Ufficiale 

della Repubblica Italiana, sul sito internet regionale 

all’indirizzo www.ars.marche.it e sulla piattaforma 

tecnologica ed applicativa unica a disposizione delle 

singole Regioni e dei candidati per lo svolgimento 

delle procedure relative al concorso straordinario 

all’indirizzo www.concorsofarmacie.sanita.it;

Si attesta che dal presente decreto non deriva né può 

derivare un impegno di spesa a carico della Regione.

Si attesta, inoltre, l’avvenuta verifica dell’inesistenza 
di situazioni anche potenziali di conflitto di interesse ai 
sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990 e s.m.i.

Il dirigente

(Luigi Patregnani)
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Allegato A3 

 

POSIZIONE PROTOCOLLO NOMINATIVO PUNTEGGIO ETA' MEDIA 

 

 
1 000503 - 12-02-2013 - 110 MICHELI ALESSANDRO 48 45,7802 

* 2 000202 - 07-02-2013 - 110 GIANNELLA BENEDETTA 46,5 35,9719 

* 3 000318 - 10-02-2013 - 110 BORDI FEDERICA 46,5 38,1536 

* 4 000525 - 12-02-2013 - 110 ZAMPONI MARIA CLAUDIA 46,5 38,9244 

* 5 000488 - 12-02-2013 - 110 VALENTE DANIELA 46,5 39,814 

* 6 000509 - 12-02-2013 - 110 RICCIONE POMPEO MARCO 46,5 56,8678 
 7 000338 - 10-02-2013 - 110 DI BENEDETTO MANUELA 46,4 40,2797 
 8 000566 - 13-02-2013 - 110 SIGNORELLO LEONARDA 46 45,7747 
 9 000356 - 11-02-2013 - 110 MASSI MAURIZIO 45,8 51,4167 

* 10 000339 - 10-02-2013 - 110 SAVIGNI MARCO 45 35,5656 

* 11 000403 - 11-02-2013 - 110 BLASI ALESSANDRO 45 47,1514 
 12 000253 - 08-02-2013 - 110 TEDESCO ANTONINO 44,9 47,435 
 13 000763 - 14-02-2013 - 110 PELUSO ARTURO 44,8 45,2514 
 14 000997 - 15-02-2013 - 110 CODINO ROBERTO 44,5 45,5939 

* 15 000240 - 08-02-2013 - 110 ACERRA GIOVANNI 44,2 33,8541 

* 16 000972 - 15-02-2013 - 110 DANIELE IVANOVA 44,2 43,798 

* 17 000890 - 15-02-2013 - 110 SANGIORGI CELLINI GIULIA 44,2 44,1345 
 18 000723 - 14-02-2013 - 110 CIOSCHI BEATRICE 44,1096 47,15 
 19 001155 - 16-02-2013 - 110 CAPRINI CLAUDIO 44,1 39,4973 

* 20 000046 - 28-01-2013 - 110 MAIONE AUSILIA 44 35,3345 

* 21 000325 - 10-02-2013 - 110 LISTORTI LUIGI 44 36,4179 

* 22 000508 - 12-02-2013 - 110 CIOFFI PASQUALE 44 39,7569 

* 23 000547 - 12-02-2013 - 110 POSSANZINI SARA 44 40,4247 

* 24 000568 - 13-02-2013 - 110 SCENNA MARIA GABRIELLA 44 41,2994 

* 25 000245 - 08-02-2013 - 110 GAGLIARDI PIERLUIGI 44 41,6583 

* 26 001185 - 16-02-2013 - 110 MARINOZZI ANDREA 44 41,8486 

* 27 000640 - 13-02-2013 - 110 TURCHETTI GABRIELLA 44 45,6843 

* 28 000358 - 11-02-2013 - 110 CONCETTONI PIETRO 44 48,0039 

* 29 001265 - 16-02-2013 - 110 DELLA MORA LAUREDANA 44 50,5048 

* 30 000694 - 13-02-2013 - 110 TONUCCI DEBORAH 43,9 39,4349 

* 31 000062 - 30-01-2013 - 110 STRACCIA MARIA ROSARIA 43,9 42,9035 

* 32 000305 - 09-02-2013 - 110 MASSETTI NADIA 43,8 42,9555 

* 33 000478 - 12-02-2013 - 110 MAGLIULO MARIA 43,8 44,1071 

* 34 000277 - 09-02-2013 - 110 COSTANTINI LORI GIANLUCA 43,7 39,5673 

* 35 000710 - 14-02-2013 - 110 DE LILLO MARCO 43,7 51,1322 
 36 001172 - 16-02-2013 - 110 D'ALESSIO PAOLA 43,6 39,9774 

* 37 000497 - 12-02-2013 - 110 UGUCCIONI FRANCESCO 43,5 33,793 

* 38 001182 - 16-02-2013 - 110 ZAMAGNI NICOLA 43,5 34,0248 

* 39 000186 - 06-02-2013 - 110 IERACE ELOISA 43,5 36,887 

* 40 000688 - 13-02-2013 - 110 CAPUTO GIOVANNI 43,5 38,4035 

Aggiornamento n. 3 della graduatoria dei candidati risultati idonei al concorso pubblico straordinario, per soli 
titoli, per l’assegnazione delle sedi farmaceutiche disponibili per il privato esercizio nella Regione Marche 
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41 

 
001223 - 16-02-2013 - 110 

 
MASSARI SERENA 

 
43,5 

 
38,971 

* 42 000273 - 09-02-2013 - 110 TOGNINELLI ANDREA 43,5 39,5317 

* 43 000433 - 11-02-2013 - 110 MENGHINELLO PAOLA 43,5 41,4802 

* 44 000217 - 07-02-2013 - 110 D'ALESSANDRO ENZA 43,5 42,2897 

* 45 000829 - 14-02-2013 - 110 CALVARESE PAOLA 43,5 43,435 

* 46 001052 - 15-02-2013 - 110 CORINALDESI GIADA 43,5 44,924 

* 47 001215 - 16-02-2013 - 110 RAVAIOLI FRANCESCA 43,5 46,5788 

* 48 000413 - 11-02-2013 - 110 BIANCHI GIULIO 43,5 48,7445 

* 49 000740 - 14-02-2013 - 110 PETRELLI CRISTINA 43,5 49,7268 

* 50 000038 - 26-01-2013 - 110 D 'APRANO PAOLO 43,5 51,2094 

* 51 000064 - 30-01-2013 - 110 CINCOLA' GIULIO 43,5 53,1966 
 52 000573 - 13-02-2013 - 110 SCIARRESI PATRIZIA 43,3364 56,2939 
 53 000184 - 06-02-2013 - 110 ISIDORI LAURA 43,3 38,1308 

* 54 000958 - 15-02-2013 - 110 GIBERTO LILIANA 43,2 36,2039 

* 55 000132 - 04-02-2013 - 110 ANGELOZZI DANIELA 43,2 41,4486 

* 56 000222 - 07-02-2013 - 110 COCCO VALERIANO 43,1 33,2055 

* 57 001177 - 16-02-2013 - 110 DURANTI LUCIA 43,1 55,098 

* 58 000546 - 12-02-2013 - 110 VITANZI ENRICO 43 33,94 

* 59 000003 - 18-01-2013 - 110 MASSITTI ROSELLA 43 35,8268 

* 60 000226 - 08-02-2013 - 110 DE GRAZIA OSVALDO 43 37,9034 

* 61 000304 - 09-02-2013 - 110 FAIONI ANGELA 43 38,3528 

* 62 000246 - 08-02-2013 - 110 CASTELLANI SOFIA 43 38,7226 

* 63 001225 - 16-02-2013 - 110 MONTECCHIESI LUIGI 43 38,7838 

* 64 000570 - 13-02-2013 - 110 MARCHESE VITTORIO 43 40,0062 

* 65 000733 - 14-02-2013 - 110 CAPPELLA MARIANGELA 43 42,6066 

* 66 001004 - 15-02-2013 - 110 DI PIZIO ANTONELLA 43 43,7596 

* 67 000792 - 14-02-2013 - 110 TARTARI ANNALISA 43 48,6651 

* 68 000865 - 14-02-2013 - 110 GIGLIONI ADRIANO 43 56,1021 
 69 001047 - 15-02-2013 - 110 CARBINI CRISTINA 42,9 44,9966 
 70 000190 - 06-02-2013 - 110 CERQUITELLA LUISA 42,75 36,8761 
 71 000986 - 15-02-2013 - 110 BERRE' FABIO 42,711 43,592 

* 72 000088 - 01-02-2013 - 110 MONTESI FLORIANO 42,7 39,9939 

* 73 000995 - 15-02-2013 - 110 SALVADORI SARA 42,7 40,187 

* 74 000705 - 13-02-2013 - 110 ARMOCIDA MASSIMO 42,7 48,9774 
 75 000775 - 14-02-2013 - 110 GALLUCCI GABRIELA 42,6 55,739 

* 76 000760 - 14-02-2013 - 110 MARTINELLI CHIARA 42,5 31,1069 

* 77 000141 - 04-02-2013 - 110 COLANTONIO PATRIZIA 42,5 34,1591 

* 78 000224 - 07-02-2013 - 110 FEDUZI EMANUELE 42,5 34,3048 

* 79 000494 - 12-02-2013 - 110 CICCHELLI DOMENICO 42,5 36,0816 

 80 000917 - 15-02-2013 - 110 LAGANA' MARIA FRANCESCA 42,5 37,4212 

* 81 001103 - 15-02-2013 - 110 TRAVAGLINI FRANCESCO 42,5 37,4897 
 

POSIZIONE PROTOCOLLO NOMINATIVO PUNTEGGIO ETA' MEDIA 



14282                                                 

15 SETTEMBRE 2022 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIII · N. 77

Pag. 3 di 31 

 
Allegato A3 

 

 
 

* 82 000192 - 06-02-2013 - 110 BEVILACQUA CINZIA 42,5 37,6706 

* 83 000881 - 14-02-2013 - 110 SCHIAVONI ELEONORA 42,5 37,7455 

* 84 000086 - 01-02-2013 - 110 BURZACCA DANIELE 42,5 38,0833 

* 85 000213 - 07-02-2013 - 110 CECCAROLI ALESSANDRA 42,5 38,2377 

* 86 000490 - 12-02-2013 - 110 CARDINALETTI CLAUDIA 42,5 38,5737 

* 87 000007 - 20-01-2013 - 110 FIORAVANTI LORENZA 42,5 38,6843 

* 88 000440 - 11-02-2013 - 110 BONAVITA MASSIMILIANO 42,5 39,5847 

* 89 000410 - 11-02-2013 - 110 RIZZO ANNA 42,5 40,8295 

* 90 000910 - 15-02-2013 - 110 ZANCHI MARIA CHIARA 42,5 41,0715 

* 91 000265 - 09-02-2013 - 110 BONANNO MARCO 42,5 43,0253 

* 92 000384 - 11-02-2013 - 110 BRANCHESI SIMONETTA 42,5 43,7774 

* 93 000242 - 08-02-2013 - 110 GENTILI MICHELE 42,5 45,5309 

* 94 000675 - 13-02-2013 - 110 MAIORANA MADDALENA 42,5 45,961 

* 95 000073 - 31-01-2013 - 110 MEZZINA MARIO GIUSEPPE VITO 
FRANCESCO 

42,5 48,0802 

* 96 000913 - 15-02-2013 - 110 EUGENI SALVATORE 42,5 48,3664 

* 97 000344 - 10-02-2013 - 110 DE GREGORIO CARLO 42,5 53,3679 

* 98 001136 - 15-02-2013 - 110 GORRUSO CESARE 42,4 37,976 

* 99 000479 - 12-02-2013 - 110 RICCIARDI LOREDANA 42,4 40,824 

* 100 000291 - 09-02-2013 - 110 LO IACONO LUISA 42,4 40,9637 

* 101 000036 - 26-01-2013 - 110 CAPALBO FRANCESCO 42,4 44,035 
 102 000776 - 14-02-2013 - 110 MARCELLETTI AMBROGIO 42,3 41,1829 

* 103 001131 - 15-02-2013 - 110 CORINTI NORMA 42,2 38,3446 

* 104 000212 - 07-02-2013 - 110 FELICETTI VIVIANA 42,2 55,5418 
 105 000047 - 28-01-2013 - 110 COGOLLI PIETRO 42,1518 59,6678 

* 106 000804 - 14-02-2013 - 110 VALENTINI ROSSELLA 42,1 39,8637 

* 107 000543 - 12-02-2013 - 110 CROATTI ELENA 42,1 48,8747 

* 108 000821 - 14-02-2013 - 110 ROSSI MARIA GIOVANNA 42 36,4742 

* 109 000984 - 15-02-2013 - 110 DI GIUSEPPE SILVIO 42 36,7925 

* 110 001061 - 15-02-2013 - 110 MARRA MASSIMILIANO 42 37,2587 

* 111 000378 - 11-02-2013 - 110 ANGELLOTTI TERESA 42 37,5692 

* 112 000286 - 09-02-2013 - 110 BARBERINI GIACOMO 42 37,8486 

* 113 000613 - 13-02-2013 - 110 PERROTTA LAURA 42 39,2624 

* 114 000624 - 13-02-2013 - 110 FIORE DANIELA 42 39,2775 

* 115 000256 - 08-02-2013 - 110 PAGNANELLI FEDERICA 42 40,0254 

* 116 000292 - 09-02-2013 - 110 DI BATTISTA FRANCESCA 42 40,0632 

* 117 000485 - 12-02-2013 - 110 ALUNNI DANIELE 42 40,0719 

* 118 000189 - 06-02-2013 - 110 CONDOTTA MARIA ELVIRA 42 45,1898 

* 119 000915 - 15-02-2013 - 110 CORTI GIORGIO 42 46,4642 

* 120 000690 - 13-02-2013 - 110 GIULIANI EVANGELINA 42 47,9545 
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121 

 
001145 - 16-02-2013 - 110 

 
LANZETTA MARIANGELA 

 
41,9 

 
37,876 

* 122 000162 - 05-02-2013 - 110 PICCOLOTTI PIERLUIGI 41,9 40,8062 

* 123 000074 - 31-01-2013 - 110 TRENTA RICCARDO 41,9 49,8021 

* 124 000389 - 11-02-2013 - 110 VAGNI NADIA 41,9 52,0349 
 125 000598 - 13-02-2013 - 110 RIMINUCCI PAOLO ANTONIO 41,8565 40,713 

* 126 000517 - 12-02-2013 - 110 GIAMMATTEI FLAVIO ANTONINO 41,8 45,4309 

* 127 000964 - 15-02-2013 - 110 SALVI ROMEO 41,8 56,0144 

* 128 000682 - 13-02-2013 - 110 VITALI CARMEN 41,8 60,3089 
 129 000443 - 12-02-2013 - 110 CARLONI MANUEL 41,7945 49,3501 
 130 000919 - 15-02-2013 - 110 LUCCI LINDA 41,7814 40,5254 
 131 000630 - 13-02-2013 - 110 BERLONI ALFREDO 41,75 63,42 

* 132 001201 - 16-02-2013 - 110 LUCHETTI MATTEO 41,7 33,2836 

* 133 000512 - 12-02-2013 - 110 ANTOGNOZZI ANGELO 41,7 35,9328 

* 134 000620 - 13-02-2013 - 110 RANALLI FRANCESCA 41,7 41,3162 

* 135 000187 - 06-02-2013 - 110 SALVUCCI CLAUDIA 41,7 45,3994 

* 136 000660 - 13-02-2013 - 110 GIACOBBI BEATRICE 41,6 42,4966 

* 137 000793 - 14-02-2013 - 110 BOTTACCIO DANIELA 41,6 44,2075 
 138 000979 - 15-02-2013 - 110 CAGNOLI ISABELLA 41,5937 52,9801 
 139 000849 - 14-02-2013 - 110 CENSI ROBERTA 41,5286 41,5679 

* 140 000907 - 15-02-2013 - 110 BUCCI MICHELE 41,5 31,4761 

* 141 000020 - 23-01-2013 - 110 SOLETTI JESSICA 41,5 33,9089 

* 142 001044 - 15-02-2013 - 110 PAOLANTONIO GIOVANNI 41,5 34,1199 

* 143 000901 - 15-02-2013 - 110 PEVERINI MANOLA 41,5 34,3418 

* 144 000617 - 13-02-2013 - 110 DI MICHELE GIULIO 41,5 34,513 

* 145 000999 - 15-02-2013 - 110 MARINI MARY 41,5 35,0423 

* 146 000719 - 14-02-2013 - 110 TURCI JESSICA 41,5 35,2528 

* 147 000045 - 27-01-2013 - 110 DI PIETRANTONIO FRANCESCO 41,5 35,2898 

* 148 000750 - 14-02-2013 - 110 BOFFA EMANUELA 41,5 36,3445 

* 149 000744 - 14-02-2013 - 110 SARACINO MARIA ADDOLORATA 41,5 36,9527 

* 150 000607 - 13-02-2013 - 110 ACCURSI MARIA LUISA 41,5 37,5052 

* 151 000174 - 05-02-2013 - 110 IMMEDIATO DANIELA 41,5 37,8582 

* 152 000701 - 13-02-2013 - 110 BURANTI LARA 41,5 38,2112 

* 153 000894 - 15-02-2013 - 110 CORNACCHIA LEONARDA 41,5 38,4596 

* 154 000105 - 02-02-2013 - 110 SULPIZII ROMINA 41,5 38,576 

* 155 000255 - 08-02-2013 - 110 RASETTI LEO 41,5 38,7345 

* 156 000633 - 13-02-2013 - 110 PETRACCA LUCIA 41,5 38,7419 

* 157 000642 - 13-02-2013 - 110 CERONI EMANUELA 41,5 39,0336 

* 158 000602 - 13-02-2013 - 110 RICCIOTTI INGRID 41,5 39,2062 

* 159 001193 - 16-02-2013 - 110 ROMITI FABIO 41,5 39,6706 

* 160 000159 - 05-02-2013 - 110 PERUZZI ROSA 41,5 40,2253 
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161 

 
000551 - 12-02-2013 - 110 

 
CAPELLO CASILDE 

 
41,5 

 
40,6884 

* 162 000798 - 14-02-2013 - 110 RADDI VANESSA GIUSEPPINA 
PIA 

41,5 40,7144 

* 163 000583 - 13-02-2013 - 110 CAMPO CONCETTA GIUSEPPA 41,5 40,9459 

* 164 000069 - 31-01-2013 - 110 BARALE CLAUDIA 41,5 41,0761 

* 165 000764 - 14-02-2013 - 110 MASCI BARBARA 41,5 41,1089 

* 166 000035 - 26-01-2013 - 110 RAMONE MASSIMILIANO 41,5 41,135 

* 167 000716 - 14-02-2013 - 110 FERRONI DANIELE 41,5 41,8459 

* 168 000628 - 13-02-2013 - 110 MASSI LAURETANO 41,5 42,5241 

* 169 001056 - 15-02-2013 - 110 FRATODDI PAOLA 41,5 42,6446 

* 170 001253 - 16-02-2013 - 110 PETRINA ANTONELLA 41,5 42,8167 

* 171 000585 - 13-02-2013 - 110 BALDUCCI MARIA ANGELA 
GEORGINA 

41,5 43,2638 

* 172 000989 - 15-02-2013 - 110 RICCI LILIANA 41,5 43,3564 

* 173 001074 - 15-02-2013 - 110 CACCIURRI MARIELLA 41,5 43,4281 

* 174 000261 - 09-02-2013 - 110 COCOZZA ROSALBA 41,5 43,724 

* 175 000638 - 13-02-2013 - 110 AMBROSI PAOLO 41,5 43,8953 

* 176 000544 - 12-02-2013 - 110 DE PAULIS MIRELLA 41,5 44,4926 

* 177 000284 - 09-02-2013 - 110 LUCOZZI ANNA 41,5 44,7212 

* 178 000316 - 10-02-2013 - 110 ARCIDIACONO SILVIA 41,5 44,8548 

* 179 000442 - 11-02-2013 - 110 ANZIDEO MASSIMO 41,5 44,9623 

* 180 000084 - 01-02-2013 - 110 LATTANZI GIOVANNI 41,5 44,9911 

* 181 000603 - 13-02-2013 - 110 D'AURIZIO LUCA 41,5 45,1025 

* 182 000772 - 14-02-2013 - 110 BRIENZA GIUSEPPE 41,5 45,3857 

* 183 000936 - 15-02-2013 - 110 LUZI STEFANIA 41,5 45,5308 

* 184 000294 - 09-02-2013 - 110 CARIANI RITA 41,5 45,7432 

* 185 000889 - 15-02-2013 - 110 AMANTINI GIUSEPPE 41,5 45,835 

* 186 000974 - 15-02-2013 - 110 SALCICCIA CRISTINA 41,5 45,9459 

* 187 000487 - 12-02-2013 - 110 MOGLIANI MARIA TERESA 41,5 46,0815 

* 188 000319 - 10-02-2013 - 110 BIANCHINI GIANNI 41,5 46,4007 

* 189 001247 - 16-02-2013 - 110 ZIRINO GAETANO ROSARIO 41,5 46,9651 

* 190 000565 - 13-02-2013 - 110 CAMPANA COSIMO 41,5 47,4952 

* 191 001065 - 15-02-2013 - 110 CODINA MIRIAM 41,5 47,935 

* 192 000652 - 13-02-2013 - 110 PUCA PIERLUIGI 41,5 48,5747 

* 193 000869 - 14-02-2013 - 110 MOSCA GIOVANNI 41,5 48,9829 

* 194 000839 - 14-02-2013 - 110 CICCIOLI MARIA 41,5 49,0569 

* 195 000320 - 10-02-2013 - 110 LAZZARO MARIA TERESA 41,5 49,2468 

* 196 000207 - 07-02-2013 - 110 SBRIGNADELLO GILBERTO 41,5 49,361 

* 197 000737 - 14-02-2013 - 110 BARBADORO ELENA 41,5 49,55 

* 198 000295 - 09-02-2013 - 110 TRAVAGLINI EMILIO 41,5 49,6596 

* 199 000941 - 15-02-2013 - 110 GEMINIANI MARIA ASSUNTA 41,5 49,9131 

* 200 000918 - 15-02-2013 - 110 CECCHINI FLAVIA 41,5 50,5651 

POSIZIONE PROTOCOLLO NOMINATIVO PUNTEGGIO ETA' MEDIA 
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201 

 
000135 - 04-02-2013 - 110 

 
BRUNELLI MARIA BRUNA 

 
41,5 

 
50,813 

* 202 001236 - 16-02-2013 - 110 TIRELLI CLARA 41,5 50,9089 

* 203 001124 - 15-02-2013 - 110 GARDELLINI CLAUDIO 41,5 51,1719 

* 204 000211 - 07-02-2013 - 110 BALESTRA LUISELLA 41,5 52,4687 

* 205 000584 - 13-02-2013 - 110 VARANI VALERIA 41,5 53,624 

* 206 000336 - 10-02-2013 - 110 BRACHETTI FELCINI ANTONELLA 41,5 54,2514 

* 207 000552 - 12-02-2013 - 110 CANNAS FRANCESCA 41,5 54,4774 

* 208 001141 - 16-02-2013 - 110 RIETI MARIA GIUSEPPINA 41,5 55,0815 

* 209 000107 - 02-02-2013 - 110 KANDIL BATOUL 41,5 55,1994 

* 210 000426 - 11-02-2013 - 110 CELLINI PAOLA 41,5 55,9021 

* 211 000145 - 04-02-2013 - 110 BERNARDINI MARIA CRISTIANA 41,5 56,9048 

* 212 000622 - 13-02-2013 - 110 MAGNANI GIOVANNI 41,5 57,672 

* 213 000514 - 12-02-2013 - 110 DIBIAGI MARIA 41,5 58,6117 

* 214 000404 - 11-02-2013 - 110 RAMAZZOTTI SILVERIO 41,5 59,187 

* 215 000515 - 12-02-2013 - 110 MELETTI CARLA 41,5 60,4254 
 216 000272 - 09-02-2013 - 110 LUZI FRANCESCA 41,46 45,0267 

* 217 000982 - 15-02-2013 - 110 CARNEVALE MICHELE 41,4 34,8911 

* 218 000587 - 13-02-2013 - 110 PIGNOTTI FRANCESCA 41,4 39,097 

* 219 000878 - 14-02-2013 - 110 MANSOUR NADIA 41,4 41,2035 

* 220 001235 - 16-02-2013 - 110 MALAVOLTA ANTONIO 41,4 41,4665 

* 221 000348 - 10-02-2013 - 110 CARUSI ROBERTA 41,4 43,3912 

* 222 001216 - 16-02-2013 - 110 CALVINO RAMACCIO MARIA 
SILVIA 

41,4 43,4035 

* 223 000809 - 14-02-2013 - 110 GIOVAGNOLI LORES 41,4 44,361 

* 224 000140 - 04-02-2013 - 110 ZARDO GIANLUCA 41,4 44,3898 

* 225 000266 - 09-02-2013 - 110 SUBINI FRANCESCO 41,4 44,572 

* 226 000380 - 11-02-2013 - 110 SCALZINI MARIA 41,4 45,3076 

* 227 000054 - 29-01-2013 - 110 PALMAROCCHI CHIARA 41,4 45,4775 

* 228 001078 - 15-02-2013 - 110 ROMANI ROBERTO 41,4 47,15 

* 229 000368 - 11-02-2013 - 110 BELARDINELLI DANIELE 41,4 47,3185 

* 230 000333 - 10-02-2013 - 110 TESTELLA SILVIA 41,4 47,4034 

* 231 001009 - 15-02-2013 - 110 NAIO ELENA 41,4 47,7117 

* 232 000435 - 11-02-2013 - 110 BISEGNA MARIALAURA 41,4 47,9089 

* 233 000516 - 12-02-2013 - 110 DURANTE NUNZIA 41,4 48,8336 

* 234 000441 - 11-02-2013 - 110 CARRADORI ADRIANA 41,4 49,0035 

* 235 000167 - 05-02-2013 - 110 FRATERNALI FIAMMETTA 41,4 49,6898 

* 236 000789 - 14-02-2013 - 110 FRANCHI ANTONELLA 41,4 49,8144 

* 237 000210 - 07-02-2013 - 110 DI CATERINO CLELIA 41,4 52,4541 

* 238 000905 - 15-02-2013 - 110 ROSINI DONATELLA 41,4 60,7308 

* 239 000605 - 13-02-2013 - 110 DI NUNNO SILVIA 41,3 34,724 

* 240 001018 - 15-02-2013 - 110 AMICI STEFANIA 41,3 35,7309 
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241 

 
000556 - 12-02-2013 - 110 

 
SALDARI DIEGO 

 
41,3 

 
37,335 

* 242 000523 - 12-02-2013 - 110 BARILE ELISA 41,3 38,6021 

* 243 000297 - 09-02-2013 - 110 RUBUANO GIUSEPPE ANTONIO 41,3 42,272 

* 244 000661 - 13-02-2013 - 110 BRANDI ROSALBA 41,3 43,3377 

* 245 001081 - 15-02-2013 - 110 LUCCHINI VENANZO 41,3 43,6486 

* 246 000526 - 12-02-2013 - 110 UGOLINI PAOLO 41,3 44,724 

* 247 000980 - 15-02-2013 - 110 MARCHIONNI DECIO 41,3 45,1199 

* 248 000480 - 12-02-2013 - 110 D'AMICO LUIGI MARTINO 41,3 45,1651 

* 249 000715 - 14-02-2013 - 110 CIAVAGLIA GIANFRANCO 41,3 45,2624 

* 250 000940 - 15-02-2013 - 110 PAOLINI IDA 41,3 46,034 

* 251 000748 - 14-02-2013 - 110 SABETTA FRANCESCA 41,3 46,3363 

* 252 000288 - 09-02-2013 - 110 CLINI DANIELA 41,3 47,7956 

* 253 001084 - 15-02-2013 - 110 DI BIASE CATTIA 41,3 47,835 

* 254 000313 - 10-02-2013 - 110 SPANO' AGATA 41,3 48,9062 

* 255 000293 - 09-02-2013 - 110 FALCONE GERARDO 41,3 49,5897 

* 256 000029 - 25-01-2013 - 110 COLASANTI ANTONIO 41,3 50,7514 

* 257 001106 - 15-02-2013 - 110 PODESTA' DONATO 41,3 51,2158 

* 258 000643 - 13-02-2013 - 110 FARINA FILOMENA MARIA 
CONCETTA 

41,3 51,2267 

* 259 000090 - 01-02-2013 - 110 GIANFELICE NICOLA 41,3 52,3952 

* 260 000833 - 14-02-2013 - 110 ODORISIO FLORA 41,3 55,9829 

* 261 001050 - 15-02-2013 - 110 LOZZI ANNA 41,3 56,0596 

* 262 000347 - 10-02-2013 - 110 BALESTRIERI LORETTA 41,3 56,5843 

* 263 000768 - 14-02-2013 - 110 ROSSI MARIA ROSARIA 41,3 57,1185 

* 264 000341 - 10-02-2013 - 110 BONACINI ANNA MARIA 41,3 57,4185 

* 265 000782 - 14-02-2013 - 110 MOSCARA DONATO 41,3 57,7884 

* 266 000033 - 25-01-2013 - 110 BESTIACCI VITTORIO 41,3 58,7664 

* 267 000158 - 05-02-2013 - 110 GAMBARARA MARIA LUISA 41,3 60,9801 

* 268 001017 - 15-02-2013 - 110 SILVESTRINI MIRELLA 41,3 62,3363 

* 269 000470 - 12-02-2013 - 110 PICHELLI GIUSEPPE 41,3 62,5226 

* 270 000274 - 09-02-2013 - 110 BATTISTI ITALO 41,3 62,6212 
 271 001219 - 16-02-2013 - 110 GARZONE ANGELA MARIA 

FELICITA 
41,2253 42,8131 

* 272 000006 - 19-01-2013 - 110 GRELLI MASSIMO 41,2 35,75 

* 273 000481 - 12-02-2013 - 110 CACCIAMANI DIEGO 41,2 37,5815 

* 274 000893 - 15-02-2013 - 110 VEGNA FEDERICA 41,2 39,161 

* 275 000401 - 11-02-2013 - 110 RINALDI DANIELE 41,2 42,087 

* 276 000431 - 11-02-2013 - 110 FALAPPA GABRIELE 41,2 43,3336 

* 277 000306 - 09-02-2013 - 110 DI GUGLIELMO CRISTIANA 41,2 43,9651 

* 278 000039 - 26-01-2013 - 110 PANICALI ALESSANDRO 41,2 47,9308 

* 279 000955 - 15-02-2013 - 110 SCARTOZZI MAURIZIO 41,2 51,0979 

* 280 000475 - 12-02-2013 - 110 MASSI LEONELLA 41,2 55,613 
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281 

 
001049 - 15-02-2013 - 110 

 
FILIPPETTI ANGELA 

 
41,2 

 
56,9966 

* 282 000863 - 14-02-2013 - 110 SCIARRONI GIOVANNI 41,2 59,961 

* 283 000156 - 05-02-2013 - 110 MANIZZA ANNA 41,1 38,2158 

* 284 001042 - 15-02-2013 - 110 CASALE GIUSEPPE 41,1 47,224 

* 285 000616 - 13-02-2013 - 110 BACCHIOCCHI DANIELE 41,1 50,4349 

* 286 000871 - 14-02-2013 - 110 SCHICCHI MARIA GIUSEPPA 41,1 55,8322 

* 287 001199 - 16-02-2013 - 110 COLOMBI GILIOLA 41,1 56,5199 

* 288 001002 - 15-02-2013 - 110 STOCCHI ADOLFO 41,1 60,5254 
 289 001204 - 16-02-2013 - 110 DI TOMMASO ELENA 41,0903 52,9308 

* 290 000283 - 09-02-2013 - 110 ALBERTINI LOREDANA 41 35,4226 

* 291 000528 - 12-02-2013 - 110 SPANO' ARIANNA 41 35,9637 

* 292 000818 - 14-02-2013 - 110 SANTONI MANUELA 41 39,9267 

* 293 000269 - 09-02-2013 - 110 PADOVANO ROBERTO 41 42,1994 

* 294 000010 - 21-01-2013 - 110 MONTELPARE FABIO 41 43,5049 

* 295 000930 - 15-02-2013 - 110 PICCIRILLI LORETA 41 54,5829 

* 296 001039 - 15-02-2013 - 110 LILLI PAOLO 41 58,6404 

* 297 000511 - 12-02-2013 - 110 MONTECCHIA JENNI 40,9 35,9902 

* 298 001016 - 15-02-2013 - 110 SAVOIA VITO 40,9 38,6747 

* 299 000611 - 13-02-2013 - 110 ROSSOLINI MARIA-AGNESE 40,9 44,6815 

* 300 000802 - 14-02-2013 - 110 FORTI LAURA 40,9 45,713 

* 301 000021 - 23-01-2013 - 110 LUCCI LUCIANA 40,9 57,6021 

* 302 000730 - 14-02-2013 - 110 MENICONI MICHELA 40,8 36,0637 

* 303 000081 - 01-02-2013 - 110 POMPAMEA GIANLUCA 40,8 37,3482 

* 304 000120 - 03-02-2013 - 110 PAINI FRANCESCA 40,8 37,7171 

* 305 000698 - 13-02-2013 - 110 DI PALMA FELICIA 40,8 53,4623 

* 306 000743 - 14-02-2013 - 110 ROSINI GIUSEPPINA 40,8 64,2541 

* 307 000687 - 13-02-2013 - 110 MONTANARI GRETA 40,6 39,7491 

* 308 000334 - 10-02-2013 - 110 CASUCCIO CARMELA 40,6 56,6733 

* 309 000520 - 12-02-2013 - 110 LUZI ANNA MARIA 40,6 64,6926 
 310 000666 - 13-02-2013 - 110 GUGLIELMI SABRINA 40,5839 36,2432 

* 311 000609 - 13-02-2013 - 110 MONETA STEFANO 40,5 30,8697 

* 312 000436 - 11-02-2013 - 110 DI PIETRO SERENA 40,5 31,6164 

* 313 001153 - 16-02-2013 - 110 COSTANTINI VALERIO 40,5 31,6532 

* 314 001114 - 15-02-2013 - 110 GIOVENALI SABRINA 40,5 32,798 

* 315 000774 - 14-02-2013 - 110 MOSCATELLI ELISA 40,5 32,8322 

* 316 000349 - 10-02-2013 - 110 PUZIO ROBERTO 40,5 33,1719 

* 317 000324 - 10-02-2013 - 110 ZONGHI NICOLETTA 40,5 33,222 

* 318 000444 - 12-02-2013 - 110 BREGOLIN SAMANTHA 40,5 33,2405 

* 319 000492 - 12-02-2013 - 110 DI CIAULA AGOSTINO 40,5 33,3912 

* 320 001071 - 15-02-2013 - 110 CATITTI CESARE 40,5 33,6221 
 

 

POSIZIONE PROTOCOLLO NOMINATIVO PUNTEGGIO ETA' MEDIA 



14288                                                 

15 SETTEMBRE 2022 BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE MARCHE ANNO LIII · N. 77

Pag. 9 di 31 

 
Allegato A3 

 

 
 

 
* 

 
321 

 
000773 - 14-02-2013 - 110 

 
IOLI LARA 

 
40,5 

 
33,6268 

* 322 000171 - 05-02-2013 - 110 DAMIANI GIANFRANCA 40,5 33,7208 

* 323 001197 - 16-02-2013 - 110 URBINATI MOIRA 40,5 33,946 

* 324 000735 - 14-02-2013 - 110 CAMPENNI' GIOVANNA 40,5 34,0058 

* 325 000755 - 14-02-2013 - 110 OTTAVIANI ELISA 40,5 34,1172 

* 326 001030 - 15-02-2013 - 110 PUGLIESE RITA 40,5 34,2605 

* 327 001038 - 15-02-2013 - 110 BERGAMI LORENZO 40,5 34,424 

* 328 000422 - 11-02-2013 - 110 SERPE MAURIZIO 40,5 34,6076 

* 329 000489 - 12-02-2013 - 110 LONGHI FRANCESCA 40,5 34,6486 

* 330 000332 - 10-02-2013 - 110 PELLICCIA ANTONIO 40,5 34,7693 

* 331 000275 - 09-02-2013 - 110 SARRA MARINA 40,5 34,8761 

* 332 000560 - 12-02-2013 - 110 SALVATORI SILVA 40,5 34,8897 

* 333 000754 - 14-02-2013 - 110 SANTILLI ELENA 40,5 35,072 

* 334 000549 - 12-02-2013 - 110 FRATINI MARCELLO 40,5 35,129 

* 335 000065 - 30-01-2013 - 110 MARRAZZO MAURIZIO 40,5 35,172 

* 336 000168 - 05-02-2013 - 110 CECCHINI SILVIA 40,5 35,5405 

* 337 001090 - 15-02-2013 - 110 COCCIA LORENZA 40,5 35,9541 

* 338 001228 - 16-02-2013 - 110 AMATO ARMANDO 40,5 35,961 

* 339 000388 - 11-02-2013 - 110 CLEMENTI LAURA 40,5 35,9624 

* 340 001137 - 15-02-2013 - 110 NESE GIOVANNI 40,5 36,1427 

* 341 000971 - 15-02-2013 - 110 CORNELII TANIA 40,5 36,3902 

* 342 000502 - 12-02-2013 - 110 JORIO ARTURO 40,5 36,4542 

* 343 000612 - 13-02-2013 - 110 NOURBAKHSH MOHAMMAD 
REZA 

40,5 36,6195 

* 344 000437 - 11-02-2013 - 110 FRATERNALE GAIA 40,5 36,7062 

* 345 000992 - 15-02-2013 - 110 MORETTI GIOVANNI 40,5 36,9953 

* 346 000711 - 14-02-2013 - 110 BRUNO MARCELLO 40,5 37,1897 

* 347 000233 - 08-02-2013 - 110 PACETTI ALESSANDRA 40,5 37,198 

* 348 000814 - 14-02-2013 - 110 DALMAZIO RICCARDO 40,5 37,2185 

* 349 000957 - 15-02-2013 - 110 DE CECCO ETTORE 40,5 37,2815 

* 350 000387 - 11-02-2013 - 110 LUZI VINCENZINA 40,5 37,3364 

* 351 001231 - 16-02-2013 - 110 ROSSI LORELLA 40,5 37,4624 

* 352 000820 - 14-02-2013 - 110 PIERFEDERICI GIORGIO 40,5 37,5884 

* 353 000969 - 15-02-2013 - 110 PANTANETTI IRENE 40,5 37,6185 

* 354 000510 - 12-02-2013 - 110 MANCINI AGOSTINA 40,5 37,7254 

* 355 001203 - 16-02-2013 - 110 SANCHIONI MICHELE 40,5 37,7309 

* 356 000050 - 28-01-2013 - 110 PAGLIACCI SILVIA 40,5 37,9501 

* 357 000864 - 14-02-2013 - 110 CAVALLINI ROBERTO 40,5 38,0889 

* 358 000595 - 13-02-2013 - 110 GENTILI GABRIELLA 40,5 38,1363 

* 359 000243 - 08-02-2013 - 110 RIVELA RITA 40,5 38,2254 

* 360 000196 - 06-02-2013 - 110 MARSILI PAOLA 40,5 38,6117 
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361 

 
001115 - 15-02-2013 - 110 

 
ORAZI ANDREA 

 
40,5 

 
38,6724 

* 362 001200 - 16-02-2013 - 110 ORTOLANI SARA 40,5 38,6943 

* 363 000287 - 09-02-2013 - 110 RAPAGNA MARIA PAOLA 40,5 38,7016 

* 364 000885 - 15-02-2013 - 110 DEGLI ANGELI CINZIA 40,5 38,9062 

* 365 000049 - 28-01-2013 - 110 DE ANGELIS ROBERTINA 40,5 39,1364 

* 366 000343 - 10-02-2013 - 110 QUERQUI ANDREA 40,5 39,14 

* 367 001222 - 16-02-2013 - 110 GHILARDI MICHELE 40,5 39,1491 

* 368 001226 - 16-02-2013 - 110 MIACOLA SALVATORE 40,5 39,1726 

* 369 000476 - 12-02-2013 - 110 FABBRI ELISA 40,5 39,3619 

* 370 000824 - 14-02-2013 - 110 QUADRINI SARA 40,5 39,4249 

* 371 000328 - 10-02-2013 - 110 DI CRISTOFARO ROBERTA 40,5 39,639 

* 372 000298 - 09-02-2013 - 110 NEBBIA MARGHERITA 40,5 39,6651 

* 373 000463 - 12-02-2013 - 110 CECCHI MATTEO 40,5 39,7021 

* 374 000144 - 04-02-2013 - 110 ZANDRI RICCARDO 40,5 39,7048 

* 375 000300 - 09-02-2013 - 110 BAIONI NICOLA 40,5 39,8313 

* 376 000208 - 07-02-2013 - 110 CAPASSO ANTONELLA 40,5 39,9035 

* 377 000929 - 15-02-2013 - 110 VINCENZETTI MONICA 40,5 39,9391 

* 378 001072 - 15-02-2013 - 110 PLACCI ALESSANDRO 40,5 40,2185 

* 379 000504 - 12-02-2013 - 110 PECONI LUIGI 40,5 40,3829 

* 380 001241 - 16-02-2013 - 110 TAMBURRINI MARIA FLORENCIA 40,5 40,4322 

* 381 000533 - 12-02-2013 - 110 PICI GIACOMINA ANNA 40,5 40,5432 

* 382 001147 - 16-02-2013 - 110 VELENOSI AURELIA 40,5 40,5482 

* 383 000656 - 13-02-2013 - 110 FALZETTI MARINA 40,5 40,6185 

* 384 001097 - 15-02-2013 - 110 NANNI NICOLA 40,5 40,7628 

* 385 001080 - 15-02-2013 - 110 LIBERINI ORNELLA 40,5 40,798 

* 386 001195 - 16-02-2013 - 110 NESPECA ALESSANDRO ARMIN 
GIOVANNI 

40,5 40,9131 

* 387 000959 - 15-02-2013 - 110 NOVELLI CLAUDIA 40,5 41,0459 

* 388 000650 - 13-02-2013 - 110 VERNA GIOVANNA 40,5 41,0966 

* 389 000122 - 03-02-2013 - 110 DE VITO PIERO 40,5 41,2568 

* 390 001029 - 15-02-2013 - 110 STANGONI EMILIANA 40,5 41,3733 

* 391 000471 - 12-02-2013 - 110 MUNARI RICCARDO 40,5 41,5016 

* 392 001192 - 16-02-2013 - 110 TOSTI OSVALDO 40,5 41,6281 

* 393 001013 - 15-02-2013 - 110 MONTAGNA EUGENIO 40,5 41,6952 

* 394 000948 - 15-02-2013 - 110 DE BELLIS REBECCA 40,5 41,8775 

* 395 000337 - 10-02-2013 - 110 FANI STEFANO 40,5 42,1432 

* 396 000251 - 08-02-2013 - 110 NARCISI NARCISO 40,5 42,1596 

* 397 000718 - 14-02-2013 - 110 VALERI VINICIO 40,5 42,1637 

* 398 000024 - 24-01-2013 - 110 IUSCO MICHELE 40,5 42,3213 

* 399 000399 - 11-02-2013 - 110 NOCE GENNJ 40,5 42,3446 

* 400 000375 - 11-02-2013 - 110 VESCIOLI UBERTO 40,5 42,55 
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401 

 
000408 - 11-02-2013 - 110 

 
PIGNANI FABRIZIO 

 
40,5 

 
42,6761 

* 402 001107 - 15-02-2013 - 110 STORANI FEDERICO 40,5 42,6824 

* 403 000538 - 12-02-2013 - 110 SECONDINI STEFANIA 40,5 42,7514 

* 404 000580 - 13-02-2013 - 110 BRUNI DANIELA 40,5 42,8473 

* 405 000374 - 11-02-2013 - 110 CASTIGLIONE LUCIANO 
SALVATORE MARIA 

40,5 43,2938 

* 406 000926 - 15-02-2013 - 110 FIORDOLIVA LAURA 40,5 43,298 

* 407 000944 - 15-02-2013 - 110 MARCHIONNI MATTEO 40,5 43,4459 

* 408 000280 - 09-02-2013 - 110 COVIELLO LUIGI 40,5 44,0939 

* 409 000847 - 14-02-2013 - 110 ROSATO DANIELA 40,5 44,1052 

* 410 000469 - 12-02-2013 - 110 MASSI AMALIA 40,5 44,1884 

* 411 000817 - 14-02-2013 - 110 TARANTINI ANNA MARIA 40,5 44,6669 

* 412 000548 - 12-02-2013 - 110 BARATTA ILARIO 40,5 44,9076 

* 413 000505 - 12-02-2013 - 110 CAPUTO ANTONIO 40,5 45,0185 

* 414 001040 - 15-02-2013 - 110 GAMBERONI MICAELA 40,5 45,539 

* 415 001111 - 15-02-2013 - 110 FACCIOLI FABRIZIO 40,5 45,7582 

* 416 001075 - 15-02-2013 - 110 CECCARINI NATALINO 40,5 45,9815 

* 417 001171 - 16-02-2013 - 110 DISTEFANO VINCENZA MARIA 
LAURA 

40,5 46,187 

* 418 000271 - 09-02-2013 - 110 PASCOCCI CATERINA 40,5 46,4158 

* 419 001031 - 15-02-2013 - 110 COLAIANNI ANTONIETTA 
ADELINA 

40,5 46,5035 

* 420 000299 - 09-02-2013 - 110 ROSINI MOIRA 40,5 46,7125 

* 421 000451 - 12-02-2013 - 110 CANALINI VITTORIO 40,5 46,9939 

* 422 000654 - 13-02-2013 - 110 BRUSCHI AUGUSTA 40,5 47,4514 

* 423 000747 - 14-02-2013 - 110 CANULLO FEDERICO 40,5 47,7171 

* 424 000106 - 02-02-2013 - 110 PASQUALI DANIELA 40,5 47,7281 

* 425 000160 - 05-02-2013 - 110 CIARMATORI MARCELLA 40,5 48,2281 

* 426 001233 - 16-02-2013 - 110 CIPRIANI VALLI 40,5 48,2322 

* 427 000625 - 13-02-2013 - 110 CARDINALI GIACOMO 40,5 48,2473 

* 428 000085 - 01-02-2013 - 110 MARGHERITA MASSIMO 40,5 48,6121 

* 429 000416 - 11-02-2013 - 110 D'ALENA FRANCESCA 40,5 48,6843 

* 430 000231 - 08-02-2013 - 110 LORENZON GIOVANNA 40,5 48,7843 

* 431 000672 - 13-02-2013 - 110 BALSAMINI LAURA 40,5 49,0994 

* 432 001229 - 16-02-2013 - 110 OTTAVI ANTONELLA 40,5 49,824 

* 433 000644 - 13-02-2013 - 110 CESARONI ELISABETTA 40,5 49,876 

* 434 000962 - 15-02-2013 - 110 GIORGI ALESSANDRA 40,5 50,4802 

* 435 000077 - 01-02-2013 - 110 FAGIOLI ANGELA 40,5 50,6062 

* 436 000307 - 09-02-2013 - 110 CUCE' MARIA 40,5 51,1171 

* 437 000832 - 14-02-2013 - 110 BASTIANELLI MICHELA 40,5 51,4441 

* 438 000658 - 13-02-2013 - 110 D' ADDERIO LEANA GIUSEPPINA 40,5 53,0477 

* 439 000993 - 15-02-2013 - 110 RENZINI SILVIA 40,5 53,1089 

* 440 001022 - 15-02-2013 - 110 DORI SONIA 40,5 53,2391 
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441 

 
000321 - 10-02-2013 - 110 

 
VALERIANI ANTONIETTA 

 
40,5 

 
53,4596 

* 442 000170 - 05-02-2013 - 110 TRAVAGLINI ORTENZIA 40,5 53,524 

* 443 000176 - 06-02-2013 - 110 OMENETTI SILVANA 40,5 54,3158 

* 444 000060 - 30-01-2013 - 110 PICIACCHIA ELENA 40,5 55,5624 

* 445 001094 - 15-02-2013 - 110 SCOLA LORENZO 40,5 58,5514 

* 446 000606 - 13-02-2013 - 110 IENGO DARIO 40,4 33,4669 

* 447 000395 - 11-02-2013 - 110 MURATTINI MASSIMILIANO 40,4 34,5953 

* 448 001162 - 16-02-2013 - 110 MASINI ALESSANDRA 40,4 35,3199 

* 449 001116 - 15-02-2013 - 110 MASSACCESI ROMINA 40,4 36,2651 

* 450 000998 - 15-02-2013 - 110 FOLLI PAOLA 40,4 36,35 

* 451 000892 - 15-02-2013 - 110 CATENA LAURA 40,4 36,7213 

* 452 000722 - 14-02-2013 - 110 ANGELONI VALERIO 40,4 36,9774 

* 453 000912 - 15-02-2013 - 110 BISBOCCI ANNA 40,4 37,6541 

* 454 000236 - 08-02-2013 - 110 TRABUCCO ROBERTA 40,4 38,3034 

* 455 000327 - 10-02-2013 - 110 DE MAIO CHIARA 40,4 38,6651 

* 456 000882 - 15-02-2013 - 110 BOSI VALERIA 40,4 39,4952 

* 457 001249 - 16-02-2013 - 110 APOLLONI ARIANNA 40,4 40,5733 

* 458 000845 - 14-02-2013 - 110 ALESSANDRONI LORETTA 40,4 41,1692 

* 459 000182 - 06-02-2013 - 110 PORCARELLI LORENZO 40,4 41,3829 

* 460 000373 - 11-02-2013 - 110 STODUTO CINZIA 40,4 41,6349 

* 461 000127 - 03-02-2013 - 110 ALBERTUCCI MARIA CRISTIANA 40,4 41,9898 

* 462 000055 - 29-01-2013 - 110 TEDESCO ANTONELLA 40,4 42,0788 

* 463 001152 - 16-02-2013 - 110 NASINI   LORENZA 40,4 42,1103 

* 464 001085 - 15-02-2013 - 110 DE ANGELIS CARLO 40,4 42,4459 

* 465 000119 - 03-02-2013 - 110 QUAGLIA MARESITA 40,4 42,5062 

* 466 000100 - 02-02-2013 - 110 MANCINI ROBERTA 40,4 42,6802 

* 467 000204 - 07-02-2013 - 110 BAFFI SCOPPA ANDREA 40,4 42,7089 

* 468 000237 - 08-02-2013 - 110 SEGHINI LEO 40,4 44,8583 

* 469 000709 - 13-02-2013 - 110 MENCARINI CRISTIANO 40,4 45,1199 

* 470 000486 - 12-02-2013 - 110 TONTI MARIA GRAZIA 40,4 45,1322 

* 471 001110 - 15-02-2013 - 110 BOSCO LUIGI 40,4 45,2911 

* 472 000124 - 03-02-2013 - 110 CHIARETTI STEFANO 40,4 45,4733 

* 473 000301 - 09-02-2013 - 110 DI CIENZO LINA 40,4 45,8514 

* 474 000923 - 15-02-2013 - 110 RICCI ADELE 40,4 46,1939 

* 475 000668 - 13-02-2013 - 110 D'ANTONIO ROBERTA 40,4 46,2048 

* 476 000586 - 13-02-2013 - 110 VERDECCHIA VALERIA 40,4 46,5199 

* 477 000897 - 15-02-2013 - 110 MARTIN FABIANA 40,4 46,6295 

* 478 000933 - 15-02-2013 - 110 CELLI ISABELLA 40,4 47,4651 

* 479 000601 - 13-02-2013 - 110 MELIA CARLO 40,4 47,8514 

* 480 000257 - 08-02-2013 - 110 CISTERNINO ANDREA 40,4 48,8117 
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481 

 
000823 - 14-02-2013 - 110 

 
GIOMBI MARIA LETIZIA 

 
40,4 

 
48,8815 

* 482 000770 - 14-02-2013 - 110 LODI ROBERTA 40,4 49,2751 

* 483 000853 - 14-02-2013 - 110 FABIANI FLORIANA 40,4 49,4583 

* 484 000521 - 12-02-2013 - 110 SANTINI MICAELA 40,4 49,5377 

* 485 000977 - 15-02-2013 - 110 DUBBINI DONATELLA 40,4 50,9144 

* 486 000121 - 03-02-2013 - 110 MARCHETTI FERMINA 40,4 52,4391 

* 487 000125 - 03-02-2013 - 110 BRACCHETTI STEFANO 40,4 53,3418 

* 488 000714 - 14-02-2013 - 110 DI BENEDETTO ELENA 40,4 54,9843 

* 489 000575 - 13-02-2013 - 110 LUCHETTI MARIALISA 40,4 56,6733 

* 490 000355 - 11-02-2013 - 110 SPINA MARIA CRISTINA 40,4 59,1281 

* 491 000040 - 26-01-2013 - 110 FETTA MARIA ADDOLORATA 40,4 61,276 
 492 000429 - 11-02-2013 - 110 RAGNENI STEFANIA 40,3553 54,4075 

* 493 001221 - 16-02-2013 - 110 ANTIDORMI LINO 40,34 33,946 

* 494 000588 - 13-02-2013 - 110 MARCHETTI GABRIELLA 40,34 36,2048 

* 495 000686 - 13-02-2013 - 110 GALLO PAOLA 40,3 32,487 

* 496 001095 - 15-02-2013 - 110 VALENTINI RAFFAELLA 40,3 39,1007 

* 497 001035 - 15-02-2013 - 110 GIANNUZZO STEFANO 40,3 39,624 

* 498 000536 - 12-02-2013 - 110 RENZI TOMMASO 40,3 40,6391 

* 499 000920 - 15-02-2013 - 110 VENTURA FRANCESCA 40,3 40,8802 

* 500 000454 - 12-02-2013 - 110 MANCINI FEDERICO 40,3 41,1007 

* 501 000966 - 15-02-2013 - 110 CELANI CLAUDIO 40,3 43,3898 

* 502 000163 - 05-02-2013 - 110 TOSCANO SARA 40,3 44,4514 

* 503 001027 - 15-02-2013 - 110 GARITO ANTONIO 40,3 44,809 

* 504 000554 - 12-02-2013 - 110 LORETI SERENELLA 40,3 45,9062 

* 505 001024 - 15-02-2013 - 110 BRAVI SERGIO 40,3 46,6747 

* 506 000450 - 12-02-2013 - 110 BORGHI MAURIZIO 40,3 46,7952 

* 507 001191 - 16-02-2013 - 110 TARASCHI MARIA 40,3 47,3939 

* 508 000126 - 03-02-2013 - 110 BUONTEMPO TOMMASO 40,3 47,6377 

* 509 000025 - 24-01-2013 - 110 URBINATI ALESSANDRA 40,3 48,1089 

* 510 000975 - 15-02-2013 - 110 EVANGELISTI MONIA 40,3 48,1482 

* 511 000042 - 26-01-2013 - 110 ANDREONI RAFFAELLA 40,3 49,2733 

* 512 000937 - 15-02-2013 - 110 MARTINO CARMELA 40,3 52,6993 

* 513 000071 - 31-01-2013 - 110 SAMPAOLO CARLO 40,3 53,2459 

* 514 000109 - 03-02-2013 - 110 DI QUARTO PATRIZIA 40,3 54,0925 

* 515 000438 - 11-02-2013 - 110 GRAZIAPLENA MARISA 40,3 56,3226 

* 516 001048 - 15-02-2013 - 110 COSTABILE MARIA GRAZIA 40,3 58,4623 

* 517 001240 - 16-02-2013 - 110 GENTILUCCI AGNESE 40,3 59,9034 

* 518 000188 - 06-02-2013 - 110 ROSCINI ALESSANDRO 40,2 34,4309 

* 519 000558 - 12-02-2013 - 110 PASQUINI GIOVANNA 40,2 36,7185 

* 520 001113 - 15-02-2013 - 110 UNCINI DARIO 40,2 38,6651 
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521 

 
000914 - 15-02-2013 - 110 

 
LEARDINI GIANLUIGI 

 
40,2 

 
39,0148 

* 522 000221 - 07-02-2013 - 110 GALATOLA MARIA CARMELA 40,2 41,9843 

* 523 000739 - 14-02-2013 - 110 LANZONI PAMELA 40,2 42,0336 

* 524 000112 - 03-02-2013 - 110 CIUFFARDELLI DOMENICO 40,2 43,9418 

* 525 000729 - 14-02-2013 - 110 NOCETI PATRIZIA 40,2 45,8349 

* 526 000720 - 14-02-2013 - 110 SEROFILLI ROBERTO 40,2 47,5706 

* 527 000724 - 14-02-2013 - 110 SACCHI SABRINA 40,2 47,7116 

* 528 000738 - 14-02-2013 - 110 SEGHETTA PAOLO 40,2 47,7897 

* 529 000813 - 14-02-2013 - 110 TORELLI ROBERTA 40,2 49,9363 

* 530 000012 - 21-01-2013 - 110 MANNELLA GIOVANNI 40,2 51,1336 

* 531 000377 - 11-02-2013 - 110 FRATTESI FABRIZIA 40,2 51,5555 

* 532 001073 - 15-02-2013 - 110 GIAMMATTEI BARBARA 40,2 52,1938 

* 533 000180 - 06-02-2013 - 110 PARISELLA SIMONA 40,2 52,8993 

* 534 000843 - 14-02-2013 - 110 ANNIBALINI ANGELA 40,2 53,3007 

* 535 001011 - 15-02-2013 - 110 MASTRANGELO CIPRIANO 40,2 53,6952 

* 536 000342 - 10-02-2013 - 110 SIMONETTI MIRANDA 40,2 54,9199 

* 537 000361 - 11-02-2013 - 110 BARATTOLO CLOTILDE 40,2 56,0692 

* 538 001032 - 15-02-2013 - 110 ACCETTA CARMELO 40,2 56,3555 

* 539 000079 - 01-02-2013 - 110 PORRECA FIORELLA 40,2 57,55 

* 540 000308 - 09-02-2013 - 110 SILVESTRI MARIA CARMELA 40,2 58,3473 

* 541 000717 - 14-02-2013 - 110 GENTILI TULLIA 40,2 60,9692 
 542 000296 - 09-02-2013 - 110 TONI LUISA 40,1979 61,1856 

* 543 001058 - 15-02-2013 - 110 FABBRETTI SARA 40,1 37,6632 

* 544 000116 - 03-02-2013 - 110 SERONE GIANNA 40,1 42,8487 

* 545 000434 - 11-02-2013 - 110 CARBONI MARILENA 40,1 44,1268 

* 546 000108 - 02-02-2013 - 110 D'ARPINO MONICA 40,1 49,0158 

* 547 000397 - 11-02-2013 - 110 TOMASSINI OREANA 40,1 49,9171 

* 548 000424 - 11-02-2013 - 110 BORA AMINA 40,1 56,1171 

* 549 000409 - 11-02-2013 - 110 MINNUCCI TERESA 40,1 57,339 

* 550 000406 - 11-02-2013 - 110 PREVIATI FRANCESCA 40,1 58,1418 
 551 000447 - 12-02-2013 - 110 EVANGELISTI SIMONE 40,0488 43,3555 
 552 001159 - 16-02-2013 - 110 FORTUNA ELENIA 40,0487 45,3555 

* 553 000867 - 14-02-2013 - 110 ACCORSI ORIANA 40 34,7564 

* 554 000834 - 14-02-2013 - 110 LONGO ALESSIA 40 37,3651 

* 555 000604 - 13-02-2013 - 110 ALESSANDRONI ELISA 40 37,7582 

* 556 001126 - 15-02-2013 - 110 GRECO MARCO 40 38,2167 

* 557 000631 - 13-02-2013 - 110 CANDORE MARIO 40 38,3076 

* 558 000279 - 09-02-2013 - 110 LOMBARDI EMANUELA 40 38,7866 

* 559 000967 - 15-02-2013 - 110 CONTI MARTINA 40 39,4829 

* 560 001086 - 15-02-2013 - 110 GUIDARELLI ANDREA 40 39,5857 
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561 

 
001237 - 16-02-2013 - 110 

 
RUSTIGNOLI EMILIO RUSTIGNOLI 

 
40 

 
39,6993 

* 562 000070 - 31-01-2013 - 110 PASSERI BEATRICE 40 39,7734 

* 563 000981 - 15-02-2013 - 110 LAZZARI ANGELA 40 39,9267 

* 564 001211 - 16-02-2013 - 110 MATTIOLI LAURA 40 44,3131 

* 565 001206 - 16-02-2013 - 110 ROSSI CHRISTIAN 40 45,5665 

* 566 000513 - 12-02-2013 - 110 ROSSI BRUNORI ROBERTA 40 47,7843 

* 567 000169 - 05-02-2013 - 110 PAOLUCCI SERENELLA 40 49,4048 

* 568 000927 - 15-02-2013 - 110 GIACCAGLI ANTONELLA 40 51,2171 

* 569 000407 - 11-02-2013 - 110 TINTORI FRANCESCA MARIA 40 55,7336 

* 570 000704 - 13-02-2013 - 110 GALEAZZI ANTONELLA 40 57,587 

* 571 000417 - 11-02-2013 - 110 CANESTRARI MASSIMO 40 59,8925 

* 572 000835 - 14-02-2013 - 110 VECCHIARELLI ANNA 40 61,1829 
 573 000779 - 14-02-2013 - 110 FRANCESCHETTI ANTONIA 39,942 33,8934 
 574 000138 - 04-02-2013 - 110 BALDINI TERESA 39,9356 58,2952 
 575 001186 - 16-02-2013 - 110 CAMANZI GIULIO 39,9278 41,8514 

* 576 000507 - 12-02-2013 - 110 NARCISI MARIARITA 39,9 43,3678 

* 577 000702 - 13-02-2013 - 110 SCREPANTI SABRINA 39,9 45,9966 

* 578 001134 - 15-02-2013 - 110 VENTURO GASPARE 39,9 47,8692 

* 579 000677 - 13-02-2013 - 110 CECCHINI PATRIZIA 39,9 60,7774 

* 580 000727 - 14-02-2013 - 110 BAROCCI MATTEO GIUSEPPE 39,8 42,3638 

* 581 000493 - 12-02-2013 - 110 BIALLO VINCENZO 39,8 42,9993 

* 582 001120 - 15-02-2013 - 110 MOLINARO SIMONETTA 39,8 45,8651 

* 583 000876 - 14-02-2013 - 110 FANELLI MARGHERITA 39,8 48,1418 

* 584 000461 - 12-02-2013 - 110 CARLONI STEFANO 39,8 49,7856 

* 585 000844 - 14-02-2013 - 110 D'ALESSANDRO LUIGI ADOLFO 
ANTONIO 

39,8 52,7199 

* 586 000807 - 14-02-2013 - 110 MENZANO PACIFICA 39,8 53,1171 
 587 000610 - 13-02-2013 - 110 GRESTA MARCO 39,7334 39,3254 

* 588 000518 - 12-02-2013 - 110 SCOGNAMIGLIO GIUSEPPE 39,7 42,7816 

* 589 000228 - 08-02-2013 - 110 CUTARELLA ENRICO 39,7 49,4623 

* 590 001062 - 15-02-2013 - 110 AMELI MARIO 39,7 51,9295 

* 591 000540 - 12-02-2013 - 110 CARCHIA ROSA 39,7 56,2925 

* 592 000629 - 13-02-2013 - 110 MORELLI ANTONIETTA CARMELA 39,7 56,761 

* 593 000752 - 14-02-2013 - 110 BRANCHESI GIUSEPPE 39,7 58,6103 

* 594 000728 - 14-02-2013 - 110 CORI FRANCO 39,7 59,2925 

* 595 000282 - 09-02-2013 - 110 BANCI MARIA GRAZIA 39,7 59,8705 

* 596 000641 - 13-02-2013 - 110 STRAINI VALENTINO 39,7 62,1938 
 597 000420 - 11-02-2013 - 110 PETRACCI PAOLO 39,6877 35,8774 

* 598 000670 - 13-02-2013 - 110 PENNINO GIUSEPPE 39,6 49,1308 

* 599 000393 - 11-02-2013 - 110 BUCCIARELLI ISABELLA 39,6 57,561 

* 600 000223 - 07-02-2013 - 110 DEL MONTE PATRIZIA 39,6 57,9514 
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601 

 
000751 - 14-02-2013 - 110 

 
PERSICO CONCETTA 

 
39,6 

 
58,0075 

* 602 001210 - 16-02-2013 - 110 ATTINÀ ANNUNZIATA LUCIA 39,6 59,4158 

* 603 000577 - 13-02-2013 - 110 CAMELI GIANFRANCO 39,6 59,5034 

* 604 000732 - 14-02-2013 - 110 DI GIANDOMENICO MARCO 39,5 45,213 

* 605 000922 - 15-02-2013 - 110 CELANI MARIO 39,5 59,5719 

* 606 001102 - 15-02-2013 - 110 GRAZIADEI MICHELE 
SALVATORE 

39,5 62,0651 

 607 000153 - 05-02-2013 - 110 BRUNI EUFEMIA 39,4848 48,4541 
 608 001026 - 15-02-2013 - 110 BENELLI MARIA ANGELA 39,4564 59,6048 
 609 000884 - 15-02-2013 - 110 MANCINI EMILIANO 39,4507 38,413 

* 610 001127 - 15-02-2013 - 110 DE SANCTIS ROSA 39,4 43,6487 

* 611 000781 - 14-02-2013 - 110 FOGLIA NATALIA PATRIZIA 39,4 51,6158 

* 612 000883 - 15-02-2013 - 110 PASSERI IRIS 39,4 58,1116 

* 613 000572 - 13-02-2013 - 110 RESTA ANNA MARIA 39,4 58,1527 

* 614 001176 - 16-02-2013 - 110 TENTI MARINO 39,4 61,7829 

* 615 000312 - 10-02-2013 - 110 DI NARDO MARCO 39,4 62,7382 

* 616 000946 - 15-02-2013 - 110 CONTI LEONARDO 39,3 39,9104 

* 617 000855 - 14-02-2013 - 110 CAMA ENRICA 39,3 47,4678 

* 618 000290 - 09-02-2013 - 110 BIANCHINI MAURO 39,3 48,6514 

* 619 000011 - 21-01-2013 - 110 MARIOTTI PIERA 39,3 57,5281 

* 620 000360 - 11-02-2013 - 110 IMBRIACO ETTORE 39,3 60,4267 

* 621 000366 - 11-02-2013 - 110 DE FRANCO MARIA GRAZIA 39,3 62,0212 
 622 000870 - 14-02-2013 - 110 DURANTE STEFANIA 39,277 38,0331 

* 623 000205 - 07-02-2013 - 110 IOMMI MARCO 39,2 43,5515 

* 624 001252 - 16-02-2013 - 110 BACCHINI GIOVANNI 39,2 55,6021 

* 625 000976 - 15-02-2013 - 110 LAMPACRESCIA MARIELLA 39,2 56,4103 

* 626 000639 - 13-02-2013 - 110 PALLOTTINI ANNA MARIA 39,2 57,0212 

* 627 000457 - 12-02-2013 - 110 PIOLI ALBERTO 39,2 64,8104 
 628 000239 - 08-02-2013 - 110 MARICOTTI LUCIA 39,1852 38,1199 
 629 000562 - 12-02-2013 - 110 TONTI SABRINA 39,1734 43,1884 

* 630 000056 - 30-01-2013 - 110 LAGUARDIA ROSARIA 39,1 49,7966 

* 631 000741 - 14-02-2013 - 110 IANNACCHERO ANTONELLA 
MIRANDA 

39,1 50,5938 

* 632 001142 - 16-02-2013 - 110 FALACE ROSARIA 39,1 58,6295 
 633 000938 - 15-02-2013 - 110 RIGANELLI ANNA TERESA 39,06 57,4514 
 634 001139 - 15-02-2013 - 110 DELL' UOMO MICAELA 39,0438 39,7377 
 635 000600 - 13-02-2013 - 110 FABIANI VINCENZO 39,0364 55,0705 
 636 000873 - 14-02-2013 - 110 MORICHETTI MANUELITA 39,0108 44,6404 

* 637 000851 - 14-02-2013 - 110 LANZONI ALESSANDRA 39 52,2158 

* 638 000846 - 14-02-2013 - 110 FINI PAOLA 39 53,4404 

* 639 000596 - 13-02-2013 - 110 COCCO GINO 39 63,15 

* 640 000949 - 15-02-2013 - 110 MERCATELLI MASSIMO 39 63,8022 
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641 

 
000797 - 14-02-2013 - 110 

 
DE FRANCO IANNUZZI ANTONIO 

 
38,9737 

 
37,6322 

642 000147 - 05-02-2013 - 110 GRANATA ROLANDO 38,9432 45,5144 

643 000868 - 14-02-2013 - 110 PEPE STEFANIA 38,9178 48,8733 

* 644 000840 - 14-02-2013 - 110 CARBONI CRISTINA 38,9 47,2952 

* 645 001234 - 16-02-2013 - 110 PELLICCIOTTA ROSELLINA 38,9 49,6925 

* 646 000541 - 12-02-2013 - 110 CASUCCI ANNA MARIA 38,9 53,3993 
 647 000842 - 14-02-2013 - 110 MARTINELLI DANIELLE 

ASSUNTINA 
38,8773 48,7034 

 648 000089 - 01-02-2013 - 110 DI MIZIO MARIA GRAZIA 38,84 60,4897 
 649 000267 - 09-02-2013 - 110 FURFARO GIUSEPPINA 38,8327 46,2158 

* 650 001212 - 16-02-2013 - 110 DE FELICE DONATELLA 38,8 44,2295 

* 651 000707 - 13-02-2013 - 110 CASTIGLIONE FILOMENA 38,8 49,5171 

* 652 000665 - 13-02-2013 - 110 IACUSSI ANNA 38,8 56,0952 

* 653 001135 - 15-02-2013 - 110 PONTI FABIANA 38,8 59,0075 
 654 000311 - 10-02-2013 - 110 SPARAPASSI LORENZO 38,741 42,1363 
 655 000181 - 06-02-2013 - 110 SARDELLINI PAOLO 38,7084 42,3089 
 656 001163 - 16-02-2013 - 110 CAMPILII GIANNA 38,7007 33,8623 

* 657 000553 - 12-02-2013 - 110 CONTI EDMEA 38,7 48,9034 

* 658 000227 - 08-02-2013 - 110 PIETRAVALLE CLAUDIO 38,7 49,6842 

* 659 001041 - 15-02-2013 - 110 PENSERINI PAOLA 38,7 51,75 

* 660 001051 - 15-02-2013 - 110 APOLITO RENATA 38,7 53,8596 

* 661 000592 - 13-02-2013 - 110 LAURIA MARIA CARMINA 38,7 54,0596 

* 662 000220 - 07-02-2013 - 110 ZAMBELLA MERCEDES RITA 
MARIA 

38,7 54,8432 

* 663 000545 - 12-02-2013 - 110 DAFFIENO ANTONELLO 38,7 56,224 

* 664 000059 - 30-01-2013 - 110 CENCI GIUSEPPE 38,7 59,676 

* 665 000418 - 11-02-2013 - 110 CHICARELLA PATRIZIA 38,7 60,4623 
 666 001098 - 15-02-2013 - 110 CASTELLI CLAUDIO 38,6068 53,3911 

* 667 000248 - 08-02-2013 - 110 ANDREANO ANTONIO 38,6 46,7911 

* 668 000214 - 07-02-2013 - 110 AGOSTINELLI ENRICO 38,6 52,2897 

* 669 001082 - 15-02-2013 - 110 LOGGI CINZIA 38,6 52,7911 

* 670 000194 - 06-02-2013 - 110 LUCIANI LUIGI 38,6 52,8842 

* 671 001099 - 15-02-2013 - 110 BENEDETTI FIORENZA 38,6 53,9801 

* 672 000954 - 15-02-2013 - 110 MAZZAFERRO GIORGIO 38,6 54,3336 

* 673 000183 - 06-02-2013 - 110 DELL' ARENA GIOVANNA 38,6 55,3938 

* 674 000524 - 12-02-2013 - 110 CAVALLO PIETRO 38,6 56,7473 

* 675 000626 - 13-02-2013 - 110 OMICCIOLI FRANCESCO 38,6 61,4267 
 676 001260 - 16-02-2013 - 110 MORABITO STEFANO 38,586 41,487 
 677 000886 - 15-02-2013 - 110 LEO MARIA LUCIA 38,5774 37,7487 
 678 000449 - 12-02-2013 - 110 MARCHETTI FEDERICA 38,5637 37,2692 
 679 000900 - 15-02-2013 - 110 CIFANI CARLO 38,5137 40,9788 
 680 000113 - 03-02-2013 - 110 DE SIMONE LAURA 38,5123 41,3556 
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681 

 
001202 - 16-02-2013 - 110 

 
MESSIDORO ORNELLA 

 
38,5 

 
49,8925 

* 682 000498 - 12-02-2013 - 110 MAIOTTI CARLA 38,5 51,2952 

* 683 000696 - 13-02-2013 - 110 RIPANI AURORA 38,5 51,7089 

* 684 000018 - 23-01-2013 - 110 CIAMPICALI ROBERTO 38,5 52,6404 

* 685 000314 - 10-02-2013 - 110 ULACCO GIUSEPPE 38,5 54,9336 
 686 000095 - 01-02-2013 - 110 FANTI FILIPPO 38,495 32,1186 
 687 000678 - 13-02-2013 - 110 DAMIANO SILVIA 38,4562 44,5692 
 688 000464 - 12-02-2013 - 110 MACARRI MARIELLA 38,4375 46,7664 
 689 000335 - 10-02-2013 - 110 COLANERO LEONARDO 38,4096 59,1582 

* 690 000921 - 15-02-2013 - 110 BALBONI ANDREA 38,4 47,0815 

* 691 000232 - 08-02-2013 - 110 TIBERIO ANGELO ANTONIO 38,4 55,2075 
 692 000532 - 12-02-2013 - 110 PATRIGNANI LAURA 38,2467 46,1911 
 693 000281 - 09-02-2013 - 110 CORRADETTI DANIELA 38,2089 49,4952 
 694 000950 - 15-02-2013 - 110 FANI ANNA GIULIA 38,2 45,6267 
 695 000385 - 11-02-2013 - 110 NASUTI CINZIA CARLA 38,1467 47,8925 

* 696 000589 - 13-02-2013 - 110 MORICHETTI MARIA 38,1 47,0541 

* 697 000535 - 12-02-2013 - 110 MAURI LICIA 38,1 55,8459 

* 698 000412 - 11-02-2013 - 110 BARTOLINI DAMIANO 38,1 59,9171 
 699 000539 - 12-02-2013 - 110 CARLONI DANILO 38,0918 55,824 
 700 000496 - 12-02-2013 - 110 PAOLACCI LUCIANA 38,0233 53,7226 

* 701 000647 - 13-02-2013 - 110 MAURO MASSIMILIANO 38 46,0568 

* 702 000830 - 14-02-2013 - 110 MUGNOLO VINCENZO ANTONIO 38 62,6897 
 703 000785 - 14-02-2013 - 110 GALIFFA LAILA 37,9541 37,1295 
 704 000260 - 09-02-2013 - 110 CAPACCIONI GISELLA 37,941 59,7966 
 705 000945 - 15-02-2013 - 110 DI BIASE MARIA CHIARA 37,9225 40,3418 

* 706 001170 - 16-02-2013 - 110 FABIANI ETTORE 37,9 61,3719 

* 707 000635 - 13-02-2013 - 110 TALOZZI GIAMPAOLO 37,9 62,8596 
 708 000780 - 14-02-2013 - 110 CORFINI ALDO 37,8459 61,8486 
 709 000713 - 14-02-2013 - 110 PAGLIARULO EUPLIO 37,8404 33,4076 
 710 001179 - 16-02-2013 - 110 DE SANTIS RITA 37,8377 63,6898 

* 711 000445 - 12-02-2013 - 110 BALDASSARRE MAURIZIO 37,8 53,3555 

* 712 000786 - 14-02-2013 - 110 BOZZESI MERI 37,8 54,8048 

* 713 000263 - 09-02-2013 - 110 CAPASSO ANTONIO 37,8 55,8349 
 714 000453 - 12-02-2013 - 110 DE CESARE FEDERICA 37,7208 39,2651 

* 715 000370 - 11-02-2013 - 110 DE LORENZO SILVIA 37,7 43,2514 

* 716 000241 - 08-02-2013 - 110 CICCALENI LUIGI 37,7 50,3445 

* 717 000653 - 13-02-2013 - 110 GIULIANI MICHELA 37,7 52,7226 

* 718 000934 - 15-02-2013 - 110 MONTI GIUSEPPE 37,7 55,6459 

* 719 001257 - 16-02-2013 - 110 DEL TORO IVA 37,7 57,1473 

* 720 000268 - 09-02-2013 - 110 MAIOLO DOMENICO 37,7 58,5418 
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721 

 
000778 - 14-02-2013 - 110 

 
CARIOLI PAOLA 

 
37,7 

 
63,457 

 722 000258 - 08-02-2013 - 110 DI FANI PAOLA 37,6959 45,0459 
 723 000013 - 22-01-2013 - 110 MASSARI ELIO 37,6227 44,3089 

* 724 000072 - 31-01-2013 - 110 FILARDI GEMMA 37,6 47,7418 

* 725 000068 - 31-01-2013 - 110 BOLDI CLAUDIA 37,6 57,3966 
 726 001187 - 16-02-2013 - 110 OTTAVIANI MARIA MATELDA 37,5663 47,2897 

* 727 000419 - 11-02-2013 - 110 CACCIAPUOTI FABIO 37,5 43,1281 

* 728 000398 - 11-02-2013 - 110 TAMBURI BRANDO 37,5 51,7473 

* 729 000684 - 13-02-2013 - 110 CERESI CRISTINA 37,5 52,4158 

* 730 000061 - 30-01-2013 - 110 PISTILLI CARLO 37,5 56,3253 

* 731 000143 - 04-02-2013 - 110 D'ORAZIO GIUSEPPE 37,5 56,7884 

* 732 000614 - 13-02-2013 - 110 ANGELINI GIUSEPPINA 37,5 57,961 
 733 000836 - 14-02-2013 - 110 PROCACCINI PAOLA 37,4777 37,6514 
 734 001007 - 15-02-2013 - 110 PERSICHINI SIMONA 37,469 40,5884 
 735 001255 - 16-02-2013 - 110 SANTINI ROSSANA 37,4411 55,4678 

* 736 001259 - 16-02-2013 - 110 LAMENDOLA MARIA CARLA 37,4 49,3555 

* 737 000896 - 15-02-2013 - 110 GAMBADURA PAOLA 37,4 59,6815 
 738 000895 - 15-02-2013 - 110 GARBUGLIA CINZIA 37,3981 35,5295 

* 739 000252 - 08-02-2013 - 110 DAVID DOMENICO CARLO 
FRANCESCO 

37,3 46,4925 

* 740 000569 - 13-02-2013 - 110 SALVATI VINCENZO 37,3 47,0048 

* 741 000014 - 22-01-2013 - 110 RAGOZZINO AGNESINA 37,3 54,3116 
 742 000063 - 30-01-2013 - 110 SURDO ANDREA 37,2975 35,7226 
 743 000262 - 09-02-2013 - 110 BONANNO MARINA 37,2866 40,5199 
 744 001218 - 16-02-2013 - 110 STRAMENTINOLI DANIELA 37,2425 54,3336 

* 745 001096 - 15-02-2013 - 110 CRUCIANI GIUSEPPE 37,2 54,6678 

* 746 000005 - 18-01-2013 - 110 BELCANTO RINO 37,2 61,5527 
 747 000731 - 14-02-2013 - 110 LACCHE' ELISABETTA 37,1763 36,046 
 748 000459 - 12-02-2013 - 110 ZEPPILLI GIOVANNI BATTISTA 37,1459 54,0979 
 749 000185 - 06-02-2013 - 110 ARTIOLI MARINELLA 37,1192 50,9418 
 750 000415 - 11-02-2013 - 110 POLANZAN LARA 37,0596 30,7893 
 751 001158 - 16-02-2013 - 110 LEOMBRUNI SERGIO 37,0514 53,5555 

* 752 001167 - 16-02-2013 - 110 BUSINI CLAUDIO 37 53,4705 

* 753 000363 - 11-02-2013 - 110 CAPPELLACCI PATRIZIA 37 56,4103 
 754 001254 - 16-02-2013 - 110 D'ARCANGELO PIERO 36,9638 48,4459 
 755 000756 - 14-02-2013 - 110 MAVERNA ENRICO ALBERTO 

MARIA 
36,9619 39,7582 

 756 000218 - 07-02-2013 - 110 MARINO GIUSEPPE 36,9493 31,9912 
 757 000151 - 05-02-2013 - 110 PIZZUTI MARIA LUISA 36,9326 45,4541 

* 758 001164 - 16-02-2013 - 110 MORONI NATALIA 36,9 50,1829 

* 759 000229 - 08-02-2013 - 110 GIUSEPPETTI LUCA MARIA 36,9 56,287 
 760 000234 - 08-02-2013 - 110 MORELLI ROBERTA 36,8075 29,9747 
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761 

 
000276 - 09-02-2013 - 110 

 
IERULLO GIUSEPPE 

 
36,8 

 
50,9555 

762 000473 - 12-02-2013 - 110 GIUFFRE' GLORIA 36,7753 47,8678 

763 000697 - 13-02-2013 - 110 ROCCHETTI ROBERTO 36,7685 56,0733 

764 000856 - 14-02-2013 - 110 ROZZI TATIANA 36,7066 33,5501 

* 765 000854 - 14-02-2013 - 110 OLMO STEFANIA 36,7 48,2979 

* 766 000906 - 15-02-2013 - 110 DONATI PAOLA 36,7 53,1911 
 767 000693 - 13-02-2013 - 110 CLAUDI ALESSANDRO 36,6582 42,0692 
 768 000866 - 14-02-2013 - 110 FORTI KATIA 36,6523 41,4651 

* 769 000371 - 11-02-2013 - 110 DE LORENZO DANILA 36,6 46,3884 

* 770 001232 - 16-02-2013 - 110 FALCIONI GIANLUCA 36,6 49,95 
 771 000608 - 13-02-2013 - 110 TROVATELLI FRANCESCO 36,526 51,139 
 772 000567 - 13-02-2013 - 110 AL AHMAD NASEREDDIN TAHA 

ALI 
36,5244 44,8212 

* 773 000680 - 13-02-2013 - 110 MARI MARILENA 36,5 47,1226 

* 774 000154 - 05-02-2013 - 110 DI GIUSEPPE LUCIANO 36,5 50,0377 

* 775 000860 - 14-02-2013 - 110 FEDELI ALBERTO 36,5 56,5116 
 776 000037 - 26-01-2013 - 110 MORCALDI MARIA GRAZIA 36,4527 41,1582 
 777 000230 - 08-02-2013 - 110 GARRISI ENRICO 36,4271 63,5803 
 778 000423 - 11-02-2013 - 110 CIOPPI FEDERICO 36,4 57,5747 
 779 000761 - 14-02-2013 - 110 SCOCCIA NAZZARENO 36,3789 39,9816 
 780 001227 - 16-02-2013 - 110 ZAPPATERRENI DANIELA 36,366 39,7843 
 781 000359 - 11-02-2013 - 110 CICCO RICCARDO 36,3613 34,6541 
 782 000850 - 14-02-2013 - 110 URSO GIOVANNA 36,3137 54,6432 
 783 000649 - 13-02-2013 - 110 SIRTORI DANIELA ANGELA 

MARIA 
36,3123 55,8322 

 784 000988 - 15-02-2013 - 110 STURA BELINDA 36,3068 43,1966 
 785 000963 - 15-02-2013 - 110 PERTICAROLI PATRIZIA 36,3067 53,5199 
 786 000852 - 14-02-2013 - 110 FAVULLO VALERIA 36,2973 32,8021 
 787 000657 - 13-02-2013 - 110 DI ROSA ROBERTA 36,1767 46,6733 
 788 000080 - 01-02-2013 - 110 COSTARELLI UGO 36,1367 46,0815 

* 789 000939 - 15-02-2013 - 110 LUZIETTI BARBARA 36,1 45,2486 

* 790 000302 - 09-02-2013 - 110 TALENTO ANNA ANTONIETTA 36,1 55,7144 
 791 000139 - 04-02-2013 - 110 ALBANESE MARIA 36,0848 48,5171 
 792 000662 - 13-02-2013 - 110 CRESCIMBENI ROBERTA 36,0315 45,3884 

* 793 000942 - 15-02-2013 - 110 DE SOCIO GIUSEPPE 36 57,5938 

* 794 000555 - 12-02-2013 - 110 VACCARONI FRANCESCO 36 61,4158 
 795 001059 - 15-02-2013 - 110 PIERONI LORENZO 35,9741 45,2212 
 796 001129 - 15-02-2013 - 110 IORI GIUSEPPINA 35,9592 39,8952 
 797 000726 - 14-02-2013 - 110 PIERMATTEI ANTONELLA 35,954 45,6979 
 798 001117 - 15-02-2013 - 110 TRUSSARDI VITTORIA 35,8925 42,9801 
 799 001130 - 15-02-2013 - 110 DAMIA PACIARINI GINO 35,8 56,561 
 800 001263 - 16-02-2013 - 110 PARAPETTI ANNA MARIA 35,787 57,7993 
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801 

 
000350 - 10-02-2013 - 110 

 
DI SANTE MARCO 

 
35,7398 

 
35,7501 

802 000861 - 14-02-2013 - 110 PARTISANI FIORENZA 35,7207 57,9336 

803 000681 - 13-02-2013 - 110 BESTIACCI FRANCESCA 35,6648 31,6337 

804 001003 - 15-02-2013 - 110 BUCCOLINI NICOLA 35,6638 62,1363 

805 000091 - 01-02-2013 - 110 BIANCHI ENRICA 35,6556 54,2075 

* 806 000114 - 03-02-2013 - 110 MASCARO LUIGI 35,6 52,1637 

* 807 000965 - 15-02-2013 - 110 CAROTTI CARLA 35,6 57,6925 
 808 000968 - 15-02-2013 - 110 FERRANTI PIERINA 35,5878 49,6815 
 809 001143 - 16-02-2013 - 110 VOLPINI MIRIA 35,4582 55,8596 
 810 000599 - 13-02-2013 - 110 GALLO FRANCESCA 35,3984 29,9898 
 811 001132 - 15-02-2013 - 110 TAFFI SARA 35,3206 39,4349 

* 812 000805 - 14-02-2013 - 110 STROZZIERI STEFANO 35,3 50,9801 

* 813 001015 - 15-02-2013 - 110 PASQUALONI CARLA 35,3 55,9007 
 814 000924 - 15-02-2013 - 110 MARCELLETTI ALBERTO 35,2 57,7582 
 815 000803 - 14-02-2013 - 110 VALORI MARIA CRISTINA 

VALERIA 
35,1496 47,2103 

 816 000278 - 09-02-2013 - 110 MOSCONI LUISA 35,1 54,3692 
 817 000254 - 08-02-2013 - 110 RANIERI PAOLA 35,0973 31,2788 

* 818 000788 - 14-02-2013 - 110 SCIPIONI GIONATA 35 49,698 

* 819 000810 - 14-02-2013 - 110 ALOISI PAOLA 35 50,3007 

* 820 000667 - 13-02-2013 - 110 LIBERINI DINO 35 50,3966 
 821 000674 - 13-02-2013 - 110 ROSSI BRUNORI MARIO 34,9331 40,7966 
 822 000352 - 11-02-2013 - 110 VALERI SILVIA 34,8729 38,6295 
 823 000340 - 10-02-2013 - 110 PALMIERI PAOLA 34,8537 45,4596 
 824 001077 - 15-02-2013 - 110 CAPOCASA STEFANIA 34,8225 43,8322 
 825 000303 - 09-02-2013 - 110 CARELLI ROBERTA 34,8 49,161 
 826 000191 - 06-02-2013 - 110 FAIENZA ROSANNA 34,789 51,0952 
 827 000031 - 25-01-2013 - 110 CORVARO ALESSANDRA 34,7468 37,8212 
 828 000808 - 14-02-2013 - 110 VANNIMARTINI ANGELA 34,7 57,6815 
 829 000430 - 11-02-2013 - 110 DE VINCENTIIS MARIA 34,648 38,161 
 830 001178 - 16-02-2013 - 110 BROCCO STEFANIA 34,6273 44,1062 
 831 001021 - 15-02-2013 - 110 CRESCENZI SABRINA 34,5888 48,5171 
 832 001266 - 16-02-2013 - 110 PANSONI TULLIO 34,4956 51,5253 
 833 000103 - 02-02-2013 - 110 REPUPILLI DESIDERIA 34,4252 54,7308 
 834 001140 - 15-02-2013 - 110 CAVALIERI CLAUDIO 34,4 61,1226 
 835 000386 - 11-02-2013 - 110 GIAMPAOLI TENENTI RAFFAELLA 34,3 50,7253 
 836 000663 - 13-02-2013 - 110 D'ANTINO ANGELA 34,2922 44,4979 
 837 000700 - 13-02-2013 - 110 BARTOLOCCI ORLANDO 34,2328 50,2075 
 838 000978 - 15-02-2013 - 110 PRIORI GIAMPIERO 34,2101 46,9281 

* 839 000994 - 15-02-2013 - 110 BUSBANI MANUELA 34,2 52,3911 

* 840 001184 - 16-02-2013 - 110 MAZZOLI LUIGI 34,2 60,7473 
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841 

 
000800 - 14-02-2013 - 110 

 
ESPOSITO JOSE 

 
34,1 

 
51,6459 

842 000172 - 05-02-2013 - 110 BULLETTA ALESSANDRA 33,9532 44,0541 

843 000057 - 30-01-2013 - 110 CALO' PAOLO 33,9 48,7171 

844 000563 - 13-02-2013 - 110 SPADA DONATELLA 33,8237 55,3089 

845 000879 - 14-02-2013 - 110 BUCCI BIAGIO 33,8035 34,1569 

846 001245 - 16-02-2013 - 110 PACETTI LUANA 33,7463 47,9801 

847 000150 - 05-02-2013 - 110 GIARDINIERI MARIA CRISTINA 33,7367 47,4349 

848 000597 - 13-02-2013 - 110 BALLARINI LUCIANO 33,6734 56,2925 

849 000250 - 08-02-2013 - 110 FOGLIETTA FRANCESCA 33,6488 40,6651 

850 001053 - 15-02-2013 - 110 BASSETTI ANTONELLA 33,6253 34,8952 

851 000351 - 10-02-2013 - 110 VITA LEONELLA 33,6034 50,0596 

852 000206 - 07-02-2013 - 110 MONACO ASSUNTA-GRAZIELLA 33,6 52,2377 

853 000559 - 12-02-2013 - 110 RUSSO MARIA 33,5541 50,2267 

854 001217 - 16-02-2013 - 110 SANTINI FRANCESCO 33,5279 38,8131 

855 001034 - 15-02-2013 - 110 TRENTA RENATA 33,4732 35,4322 

856 000495 - 12-02-2013 - 110 PEZZOLI CARLOTTA 33,4264 41,9747 

857 000369 - 11-02-2013 - 110 RAGONESI ALFREDO 33,4103 54,9856 

858 001156 - 16-02-2013 - 110 COLA VALENTINA 33,3363 49,487 

859 000576 - 13-02-2013 - 110 GRAZIANI SUSANNA 33,3104 51,9692 

860 000985 - 15-02-2013 - 110 PIERDOMINICI MARIA NOVELLA 33,2897 59,613 

861 000383 - 11-02-2013 - 110 BONORA STEFANIA 33,2805 43,9664 

862 000323 - 10-02-2013 - 110 FRULLA MARIA GRAZIA 33,097 45,8897 

863 001006 - 15-02-2013 - 110 FRUNZI ANGELA 33,0424 32,5802 

864 001063 - 15-02-2013 - 110 SPINOSI PASQUALINO 32,9808 55,15 

865 000799 - 14-02-2013 - 110 DE MARTINIS ANGELOANDREA 32,9158 33,1938 

866 001076 - 15-02-2013 - 110 FRANZESE ALESSANDRA 32,8505 43,0486 

867 000022 - 23-01-2013 - 110 DI PAOLO MAURIZIO 32,7449 38,6952 

868 000199 - 07-02-2013 - 110 KHORASSANI ARABLOUY YEKAN 
ALI 

32,6925 55,5226 

869 000683 - 13-02-2013 - 110 PIERLUIGI ENRICO 32,6637 35,9761 

870 001205 - 16-02-2013 - 110 MOCCI CINZIA 32,6263 41,2486 

871 000812 - 14-02-2013 - 110 BERTUCCIOLI LAURA 32,5925 38,9463 

872 000023 - 23-01-2013 - 110 FABI EMILIANO 32,55 34,561 

873 000028 - 25-01-2013 - 110 CHIESSI VITOR 32,4767 41,761 

874 000203 - 07-02-2013 - 110 DIMONTE ANTONIO 32,4435 35,2679 

875 000043 - 27-01-2013 - 110 PASSAMONTI PATRIZIA 32,352 38,961 

876 001165 - 16-02-2013 - 110 DI GREGORIO ISABELLA 32,2456 31,3871 

877 000428 - 11-02-2013 - 110 CORRADINI PIER FRANCESCO 32,2233 45,4048 

878 000904 - 15-02-2013 - 110 BONITO GIANLUCA 32,2192 36,2445 

879 000131 - 04-02-2013 - 110 GIULIETTI BARBARA 32,1907 46,9719 

880 000394 - 11-02-2013 - 110 GALLOTTA PAOLA ANTONIA 
ROSARIA 

32,0839 39,4062 
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881 

 
000200 - 07-02-2013 - 110 

 
MARAVIGNA SERGIO 

 
31,9978 

 
47,8651 

882 000529 - 12-02-2013 - 110 ALESI DOMENICO 31,9003 44,835 

883 000066 - 30-01-2013 - 110 MASTRANGELO MARINA 31,7073 50,1527 

884 000669 - 13-02-2013 - 110 MANCINI ANNA RITA 31,7026 51,5336 

885 000991 - 15-02-2013 - 110 LUCARINI SILVIA 31,6922 34,1446 

886 000149 - 05-02-2013 - 110 TERENZIO DANIELE 31,5986 31,0309 

887 001168 - 16-02-2013 - 110 DI MONACO DELIA 31,5808 57,2432 

888 000542 - 12-02-2013 - 110 VALERI ROBERTO 31,54 45,5829 

889 000757 - 14-02-2013 - 110 AZZARITA LAURA 31,5219 48,8267 

890 000128 - 03-02-2013 - 110 CECCHINI PAOLO QUINTO 
PASQUALE 

31,5 56,9199 

891 000439 - 11-02-2013 - 110 SANÒ MARIO 31,4705 42,5774 

892 000736 - 14-02-2013 - 110 AMICO MARINA 31,4586 50,0212 

893 000173 - 05-02-2013 - 110 MASTROIANNI DANIELA 31,3062 52,9829 

894 000078 - 01-02-2013 - 110 GHIGI FLORA 31,3038 48,7034 

895 000225 - 08-02-2013 - 110 DIOMEDE MATTEO 31,2788 45,8212 

896 000951 - 15-02-2013 - 110 FUCILE ANNAMARIA 31,2527 53,6979 

897 001175 - 16-02-2013 - 110 ZAMPA MICHELA 31,2226 41,424 

898 000083 - 01-02-2013 - 110 AMADIO PATRIZIA 31,1397 52,9856 

899 001196 - 16-02-2013 - 110 GRAZIA MARIA EMANUELA 31,0696 51,9692 

900 001087 - 15-02-2013 - 110 CAMILLONI ANTONELLA 31,0573 50,7062 

901 000322 - 10-02-2013 - 110 VALERI FEDERICA 31,0471 43,1281 

902 000953 - 15-02-2013 - 110 TADINI ALBERTO 31,0452 32,3747 

903 000623 - 13-02-2013 - 110 NOVELLI CARLA 31,0138 47,1034 

904 000615 - 13-02-2013 - 110 GIORGINI GIORGIA 31,007 33,0035 

905 000590 - 13-02-2013 - 110 BADIALETTI ANTONELLA 30,974 49,1062 

906 000326 - 10-02-2013 - 110 DONATI GAIA 30,9249 40,6158 

907 000758 - 14-02-2013 - 110 BERNARDINI LAURA 30,7412 42,0185 

908 001239 - 16-02-2013 - 110 BORONA PAOLA 30,6425 62,2596 

909 000689 - 13-02-2013 - 110 LI BERGOLIS LIDIA 30,5615 33,4966 

910 000826 - 14-02-2013 - 110 TIBERI GIORDANA 30,4992 40,4349 

911 001146 - 16-02-2013 - 110 TULLI GIANLUCA 30,4899 41,6322 

912 000877 - 14-02-2013 - 110 SILVERIO MARIA ANTONIETTA 30,4101 52,3747 

913 000364 - 11-02-2013 - 110 RIBICHINI GIUSEPPE 30,3722 45,5911 

914 000796 - 14-02-2013 - 110 AUGELLO CALOGERA LILIANA 30,3648 55,1582 

915 001243 - 16-02-2013 - 110 SELVETTI GIULIA 30,328 34,7652 

916 000762 - 14-02-2013 - 110 PETACCIA LUCIA 30,3152 51,3171 

917 000259 - 09-02-2013 - 110 NEGRETTI ANNA ROSA MARIA 30,2678 43,6075 

918 000402 - 11-02-2013 - 110 ANGELINI DANIELA 30,2055 49,2568 

919 001054 - 15-02-2013 - 110 SERVICI PAOLA 30,0575 60,0486 

920 000462 - 12-02-2013 - 110 ANTONILLI ORNELLA 30,0219 31,6336 
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921 

 
000734 - 14-02-2013 - 110 

 
MAGGIORI PAOLA 

 
29,9929 

 
45,5226 

922 000783 - 14-02-2013 - 110 NATALONI MARIA DANIELA 29,8955 63,8104 

923 001068 - 15-02-2013 - 110 DIBARTOLOMEO MARIA ROSARIA 29,8699 57,4623 

924 000931 - 15-02-2013 - 110 VINGIANI LUCIO 29,8551 39,4296 

925 000376 - 11-02-2013 - 110 RUGGERI ANNA MARIA 29,813 57,1938 

926 000925 - 15-02-2013 - 110 CAIOLA GABRIELLA 29,6432 47,9582 

927 000041 - 26-01-2013 - 110 MANCINELLI MARIA GRAZIA 29,577 38,939 

928 000794 - 14-02-2013 - 110 VARIO MICHELE ARCANGELO 29,5096 56,8185 

929 000466 - 12-02-2013 - 110 FERRI MARIA 29,3875 44,6021 

930 000899 - 15-02-2013 - 110 CENSI ELENA 29,3302 38,0623 

931 001220 - 16-02-2013 - 110 POLENTA GIULIETTA 29,3247 58,9226 

932 001183 - 16-02-2013 - 110 LUCHETTI ROBERTA 29,1537 47,55 

933 000679 - 13-02-2013 - 110 ZACCONI INNOCENZA MARIA 29,0192 47,8267 

934 001036 - 15-02-2013 - 110 DE LAURENTIS MARIA ROSA 28,9849 33,2295 

935 001091 - 15-02-2013 - 110 MURATORI CARLA 28,9774 30,993 

936 000848 - 14-02-2013 - 110 COSTANTINI FRANCESCA 28,9719 33,3656 

937 000197 - 06-02-2013 - 110 GINI LORENZO 28,8442 40,6021 

938 000651 - 13-02-2013 - 110 PERUCCI PAOLA 28,8203 42,0212 

939 000767 - 14-02-2013 - 110 CAPITANI STEFANIA 28,7433 38,9938 

940 000749 - 14-02-2013 - 110 RUSSO MARILENA 28,7096 43,3528 

941 000097 - 02-02-2013 - 110 DELLA BELLA MANUELA 28,6745 42,4158 

942 000390 - 11-02-2013 - 110 LOBELLO ROBERTA MARIA 28,561 44,2486 

943 000828 - 14-02-2013 - 110 BARAGHINI MANUELA 28,5603 55,076 

944 000771 - 14-02-2013 - 110 CAPUANO DANIELA MARIA 28,4485 39,1445 

945 000784 - 14-02-2013 - 110 GENANGELI DONELIA 28,3 61,5856 

946 001151 - 16-02-2013 - 110 PATANE GIOVANNA 28,2986 57,9281 

947 000104 - 02-02-2013 - 110 IACUSSI MARCO 27,9134 50,3308 

948 000695 - 13-02-2013 - 110 ROCCO GIUSEPPE 27,8825 38,8568 

949 000766 - 14-02-2013 - 110 BOLDRINI SANDRO 27,8534 56,7938 

950 001005 - 15-02-2013 - 110 SABRA NADA 27,813 37,713 

951 000216 - 07-02-2013 - 110 DAMIANI MAURIZIO 27,7666 44,1089 

952 000619 - 13-02-2013 - 110 RIGNANESE LUCIA 27,7041 33,772 

953 001169 - 16-02-2013 - 110 SESTILI ISABELLA 27,7021 51,9226 

954 000019 - 23-01-2013 - 110 ROSATI VALENTINA 27,6178 31,6747 

955 001104 - 15-02-2013 - 110 ANDREANI LAURA 27,4236 36,3445 

956 001157 - 16-02-2013 - 110 CIARROCCHI VALERIA 27,4048 34,6678 

957 001238 - 16-02-2013 - 110 VITALI MARZIA 27,3314 31,4021 

958 000421 - 11-02-2013 - 110 CAPPELLETTI STEFANIA 27,3233 46,5911 

959 000769 - 14-02-2013 - 110 MATTIOLI ROMINA 27,3137 38,5007 

960 000685 - 13-02-2013 - 110 LEPORE RICCARDO 27,2959 45,0541 
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961 

 
001083 - 15-02-2013 - 110 

 
ROSSI ELEONORA 

 
27,2049 

 
39,0733 

962 000215 - 07-02-2013 - 110 RICCARDUCCI MARIA RITA 27,2 54,1253 

963 000101 - 02-02-2013 - 110 RICCI NOEMI 27,1504 41,1801 

964 001189 - 16-02-2013 - 110 RAFFAELLI LUISELLA 27,0403 44,6212 

965 000092 - 01-02-2013 - 110 DEL BELLO GIOVANNA 27,0147 38,5171 

966 001108 - 15-02-2013 - 110 PRIORI ALBERTO 26,9151 61,4212 

967 000392 - 11-02-2013 - 110 FASCIANO ALBA 26,8144 31,6199 

968 000082 - 01-02-2013 - 110 AWAD MOHAMMAD 26,7584 40,7199 

969 000765 - 14-02-2013 - 110 MATTEUCCI PAOLA 26,7566 48,676 

970 000530 - 12-02-2013 - 110 BONAGURA ANTONIO 26,6857 31,2432 

971 001149 - 16-02-2013 - 110 CAPOGROSSO PIERINA 26,4164 54,9692 

972 000627 - 13-02-2013 - 110 VESPERTILLI STEFANO 26,4 51,2514 

973 000557 - 12-02-2013 - 110 OLMO STEFANO 26,2658 32,7775 

974 001019 - 15-02-2013 - 110 KARGARZADEH MOHSEN 26,2041 54,1418 

975 000935 - 15-02-2013 - 110 ANDRISANI DANIELA 26,1507 39,3034 

976 000195 - 06-02-2013 - 110 EMILI COSTANTINO 26,1 50,3116 

977 000550 - 12-02-2013 - 110 DI LUCA FLAVIO 26,0644 61,0678 

978 001128 - 15-02-2013 - 110 CESARONI LAURA 25,9656 30,6186 

979 001214 - 16-02-2013 - 110 FIORILLO ANTIMO 25,9137 61,2404 

980 000310 - 09-02-2013 - 110 TRONO SANDRO 25,8205 44,624 

981 000898 - 15-02-2013 - 110 PARTENOPE ELIDE 25,8139 34,1829 

982 001055 - 15-02-2013 - 110 RUCCOLO MARIA GRAZIA 25,7836 40,6541 

983 000637 - 13-02-2013 - 110 MAGI NADIA 25,7356 48,2788 

984 000671 - 13-02-2013 - 110 POZZI RENATA 25,5605 55,7692 

985 000142 - 04-02-2013 - 110 QUATRARO MANFREDI 25,411 51,0432 

986 001262 - 16-02-2013 - 110 PITERA FRANCESCO 25,3672 35,297 

987 000506 - 12-02-2013 - 110 BLASA MANUELA 25,3054 33,6364 

988 000648 - 13-02-2013 - 110 BUSCAGLIA ALBERTO 25,3 48,8514 

989 000664 - 13-02-2013 - 110 SELLA MARCO 25,2918 37,3938 

990 000561 - 12-02-2013 - 110 ANTINORI CRISTINA 25,2229 29,8085 

991 000148 - 05-02-2013 - 110 MARCELLI MARCO 25,2085 42,0842 

992 001181 - 16-02-2013 - 110 CICCIOLI FEDERICA 25,1507 47,0568 

993 000030 - 25-01-2013 - 110 RUSSO FERNANDO ANTONIO 25,1356 51,1363 

994 000017 - 23-01-2013 - 110 ALUCCI FRANCESCA 25,1288 44,8349 

995 000130 - 04-02-2013 - 110 FILOSTO ELISABETTA 24,6971 57,9856 

996 000331 - 10-02-2013 - 110 PORTA DANIELE 24,5257 29,6637 

997 001000 - 15-02-2013 - 110 ROSSI MONIA 24,4767 40,9253 

998 000345 - 10-02-2013 - 110 VILLA BARBARA 24,4096 35,1308 

999 000943 - 15-02-2013 - 110 PASSARO MARCO 24,3384 35,5925 

1000 000165 - 05-02-2013 - 110 CIARROCCHI SONIA 23,6247 43,2486 
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1001 

 
000960 - 15-02-2013 - 110 

 
FRANCESCHELLI MONICA 

 
23,5521 

 
40,3747 

1002 000460 - 12-02-2013 - 110 GUCCIARDINO FABIO 23,4938 44,1582 

1003 001230 - 16-02-2013 - 110 GRIECO GIUSEPPE 23,4445 34,4144 

1004 001088 - 15-02-2013 - 110 MAGNARIN PAOLA 23,3726 38,5829 

1005 001148 - 16-02-2013 - 110 FAVICCHIA ARTURO 23,3325 34,9007 

1006 001012 - 15-02-2013 - 110 RICCI CRISTINA 23,1692 35,0925 

1007 001112 - 15-02-2013 - 110 DE BARTOLOMEI MARIA 
CRISTINA 

23,0863 36,9116 

1008 000152 - 05-02-2013 - 110 DE ANGELIS CORINA 
FLORENTINA 

23,0803 34,8404 

1009 000117 - 03-02-2013 - 110 MARTORELLI MICHELA 23,0507 39,5281 

1010 000888 - 15-02-2013 - 110 BORDONI ALESSANDRA 23,0164 37,2651 

1011 001161 - 16-02-2013 - 110 TONUCCI CECILIA 22,9821 40,5555 

1012 000571 - 13-02-2013 - 110 PERSIA EMANUELA 22,8616 36,4103 

1013 000961 - 15-02-2013 - 110 RIVELA ELISABETTA 22,6767 34,0925 

1014 001121 - 15-02-2013 - 110 CRUCIANI LAURA 22,6377 36,676 

1015 001008 - 15-02-2013 - 110 PERRI CARLO ALBERTO 22,5137 45,939 

1016 000880 - 14-02-2013 - 110 BUCCI JACOPO 22,4692 36,3473 

1017 000725 - 14-02-2013 - 110 BONO TERESA AUGUSTA 22,4609 53,9007 

1018 000455 - 12-02-2013 - 110 MINEI FLORIANA 22,2075 35,8212 

1019 000499 - 12-02-2013 - 110 MIEDICO EMANUELA 22,1096 47,7034 

1020 000952 - 15-02-2013 - 110 CALAFIORE LOREDANA 22,05 57,8541 

1021 000634 - 13-02-2013 - 110 BERNARDI ALESSIA 22,0445 33,8021 

1022 001138 - 15-02-2013 - 110 ANGELINI ALBERTO 21,8068 31,8487 

1023 000822 - 14-02-2013 - 110 MURATTINI MONICA 21,8063 32,9582 

1024 001194 - 16-02-2013 - 110 MARTONE CATERINA 21,7186 54,7445 

1025 001066 - 15-02-2013 - 110 SALVOLINI FEDERICA 21,6975 36,5199 

1026 000712 - 14-02-2013 - 110 DI MARTINO GIUSEPPE 21,6076 39,1089 

1027 000827 - 14-02-2013 - 110 PASSETTI PAOLA 21,5339 36,4185 

1028 000244 - 08-02-2013 - 110 ANGELICI CHIARA 21,4603 30,3775 

1029 000175 - 06-02-2013 - 110 VACCARO CORRADO 21,4172 33,0829 

1030 001125 - 15-02-2013 - 110 SPADONI NOEMI 21,4147 30,7981 

1031 000806 - 14-02-2013 - 110 LEVA GIORDANO 21,3315 43,5555 

1032 000193 - 06-02-2013 - 110 LA PLACA ALESSANDRO 21,261 36,5692 

1033 000594 - 13-02-2013 - 110 SIROCCHI GIUSEPPINA 21,1828 44,9418 

1034 000137 - 04-02-2013 - 110 BEBI CHIARA 21,1741 35,4349 

1035 001020 - 15-02-2013 - 110 CAGGIA MARIA GRAZIA 21,1527 38,7199 

1036 001089 - 15-02-2013 - 110 TOSTI ILARIA 20,873 35,5527 

1037 001150 - 16-02-2013 - 110 CAMELI EMIDIO DE JESUS 20,8274 34,4486 

1038 000996 - 15-02-2013 - 110 VINCENZONI LORETTA 20,7901 40,7514 

1039 000947 - 15-02-2013 - 110 SAGLIMBENI MONICA 20,6507 35,3774 

1040 000574 - 13-02-2013 - 110 BELLARDI GIULIA 20,4647 31,2898 
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1041 

 
000742 - 14-02-2013 - 110 

 
MATRICANO VALERIO 

 
20,4329 

 
30,0885 

1042 001070 - 15-02-2013 - 110 CAROLA ANNA MARIA 20,389 36,5116 

1043 000452 - 12-02-2013 - 110 GONNELLI MARIA ANTONIETTA 20,35 56,7199 

1044 000009 - 20-01-2013 - 110 ASCANIO SIMONE 20,3 45,0952 

1045 000238 - 08-02-2013 - 110 RIGGIO CARMELA 19,8185 35,2514 

1046 000367 - 11-02-2013 - 110 TONELLI ELISABETTA 19,7644 32,6844 

1047 001014 - 15-02-2013 - 110 ORLANDO PAOLA 19,6555 37,8623 

1048 001208 - 16-02-2013 - 110 TITTARELLI MICHELA 19,4658 32,3856 

1049 000708 - 13-02-2013 - 110 TRENTUNO TIZIANA 19,3154 56,4075 

1050 000703 - 13-02-2013 - 110 PICCHIO CARLO 19,2062 36,7801 

1051 000932 - 15-02-2013 - 110 DELLA CHIESA PATRIZIA 19,0387 47,6788 

1052 000414 - 11-02-2013 - 110 MENGONI MICHELE 18,9527 33,2212 

1053 000582 - 13-02-2013 - 110 AMICI SERENA 18,3401 39,0459 

1054 000016 - 23-01-2013 - 110 BORRA MARIA PAOLA 18,2425 29,3227 

1055 001023 - 15-02-2013 - 110 RICCIONI SARA 18,2144 34,6912 

1056 000111 - 03-02-2013 - 110 MARCHI FRANCESCA 18,1699 32,3993 

1057 000027 - 25-01-2013 - 110 CATALLI SILVIA 18,1356 30,5775 

1058 001037 - 15-02-2013 - 110 PANICO MICHELA 17,963 33,2925 

1059 000581 - 13-02-2013 - 110 GAZZETTI PAOLA 17,8931 32,0569 

1060 000795 - 14-02-2013 - 110 RECCHIONI MARINA 17,8864 47,1829 

1061 001251 - 16-02-2013 - 110 FIORE ANTONELLA 17,8849 32,5364 

1062 000787 - 14-02-2013 - 110 PACI FRANCESCA 17,6829 30,5322 

1063 000902 - 15-02-2013 - 110 SECCIA STEFANIA 17,6661 34,1308 

1064 000094 - 01-02-2013 - 110 CAROSI PAOLA 17,6332 38,2103 

1065 000983 - 15-02-2013 - 110 FIORELLI GIACOMO 17,6191 29,5213 

1066 000099 - 02-02-2013 - 110 POLICANI FEDERICA 17,3918 36,3911 

1067 000706 - 13-02-2013 - 110 DI PIETRO ANNA 16,8733 34,6349 

1068 000777 - 14-02-2013 - 110 SMARGIASSI MARIA GIULIA 16,7788 32,1089 

1069 000034 - 26-01-2013 - 110 SALVIO GIAMPIERO 16,6979 31,8515 

1070 000289 - 09-02-2013 - 110 CASINI MARIANNA 16,411 34,6486 

1071 000249 - 08-02-2013 - 110 ORSINI ANGELO 16,2404 32,8515 

1072 000911 - 15-02-2013 - 110 MARUSSI LORENZA 15,8993 31,5337 

1073 000811 - 14-02-2013 - 110 CANCELLOTTI ENRICO 15,7562 39,2993 

1074 001093 - 15-02-2013 - 110 TURRIANI GILDA 15,6137 35,5116 

1075 000110 - 03-02-2013 - 110 BOCALE LUDOVICA 15,5479 35,75 

1076 000396 - 11-02-2013 - 110 DI GIROLAMO SONIA 15,4911 28,4789 

1077 000990 - 15-02-2013 - 110 CAPRETTI CATERINA 15,3507 35,8952 

1078 000456 - 12-02-2013 - 110 NAPPI DIEGO 15,3479 54,4158 

1079 000405 - 11-02-2013 - 110 DOROTEI SARA 15,2856 29,3734 

1080 000841 - 14-02-2013 - 110 SARACONI STEFANIA 15,1116 30,835 
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1081 

 
000875 - 14-02-2013 - 110 

 
CECARINI LUCIA 

 
15,0562 

 
36,8623 

1082 000816 - 14-02-2013 - 110 GIORGETTI STEFANIA 14,9048 33,1226 

1083 001064 - 15-02-2013 - 110 RENGANESCHI SARA 14,7877 35,7829 

1084 000970 - 15-02-2013 - 110 D'ADAMO ELEONORA 14,6377 30,2705 

1085 000178 - 06-02-2013 - 110 VOCINO COSTANZA 14,5863 34,3104 

1086 001258 - 16-02-2013 - 110 PINOTTI SARA 14,5089 42,7473 

1087 000472 - 12-02-2013 - 110 RENIS SILVIA 14,4013 26,7537 

1088 000285 - 09-02-2013 - 110 VALLORANI SIMONA 14,289 28,339 

1089 000745 - 14-02-2013 - 110 PIERSANTI KATIA 14,2856 30,1053 

1090 001144 - 16-02-2013 - 110 ZUCCARINI ELISA 14,2258 36,1418 

1091 001033 - 15-02-2013 - 110 FRANCESCHELLI SARA 13,7103 33,2222 

1092 001043 - 15-02-2013 - 110 PAPADOPOULOS VASSILIOS 13,6664 37,6432 

1093 000500 - 12-02-2013 - 110 DI FRAIA MARIAGRAZIA 13,5918 53,7692 

1094 001242 - 16-02-2013 - 110 OTTAVIANI NICOLETTA 13,3603 32,9007 

1095 001028 - 15-02-2013 - 110 SCHIAVI CRISTINA 13,3596 33,1966 

1096 000825 - 14-02-2013 - 110 MANETTA VINCENZO 13,2825 43,0843 

1097 000483 - 12-02-2013 - 110 CARLINI CHIARA 13,0671 28,8378 

1098 000093 - 01-02-2013 - 110 SICA DOMENICO 13,0644 39,813 

1099 000636 - 13-02-2013 - 110 MORO FEDERICA 13,063 50,5856 

1100 000891 - 15-02-2013 - 110 PIERSIMONI NICOLA 12,9137 31,3226 

1101 000759 - 14-02-2013 - 110 MANDOLINI SUELA 12,6932 30,0075 

1102 000087 - 01-02-2013 - 110 ALBO ANTONELLA 12,6065 47,5801 

1103 001209 - 16-02-2013 - 110 IPPOLITI LUISELLA 12,5966 33,3938 

1104 001246 - 16-02-2013 - 110 CUPAIOLO ADRIANA 12,4925 39,4568 

1105 001174 - 16-02-2013 - 110 CARPENTIERI MAURIZIO 12,137 38,487 

1106 000026 - 24-01-2013 - 110 SICILIA DENIS 12,1123 34,9555 

1107 001122 - 15-02-2013 - 110 BURATTINI ROBERTO 12,0877 32,7474 

1108 000645 - 13-02-2013 - 110 TOMMASINI ILARIA 11,863 39,5336 

1109 001180 - 16-02-2013 - 110 PENSALFINE GIULIA 11,6914 31,835 

1110 000721 - 14-02-2013 - 110 BIANCHINI ERICA 11,6164 30,6077 

1111 000155 - 05-02-2013 - 110 PIERANTOZZI MIRCO 11,5322 34,1199 

1112 000659 - 13-02-2013 - 110 ROSSI SILVIA 11,5172 30,009 

1113 000465 - 12-02-2013 - 110 STORCHI ELISA 11,4774 34,5473 

1114 001213 - 16-02-2013 - 110 BARTONE VINCENZO 10,963 54,6842 

1115 000859 - 14-02-2013 - 110 SCIARRONI SIMONE 10,8812 33,4404 

1116 000632 - 13-02-2013 - 110 DI SANTE LORELLA 10,8137 39,0939 

1117 000166 - 05-02-2013 - 110 TUSCANO SILVANA 10,8 36,9144 

1118 000591 - 13-02-2013 - 110 FRATERNALE FANELLI 
MASSIMILIANO 

10,7298 27,7446 

1119 000179 - 06-02-2013 - 110 ARCIERI FRANCESCA 10,4349 27,5282 

1120 000382 - 11-02-2013 - 110 DI PIETRO BIANCA 10,276 28,8378 
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1121 

 
000790 - 14-02-2013 - 110 

 
SBAFFI BEATRICE 

 
10,2349 

 
29,0459 

1122 001154 - 16-02-2013 - 110 TAVRIDIS ARIS 10,1452 31,4926 

1123 000987 - 15-02-2013 - 110 FORTUNA MICHELA 10,1171 35,8568 

1124 001118 - 15-02-2013 - 110 GIRI ANNARITA 9,7822 26,4433 

1125 000837 - 14-02-2013 - 110 SBAFFI STEFANIA 9,5736 34,3884 

1126 000118 - 03-02-2013 - 110 CECCARELLI ELENA 9,437 32,3281 

1127 000468 - 12-02-2013 - 110 BETTI ALESSANDRO 8,9918 46,0596 

1128 000123 - 03-02-2013 - 110 COLONNA GIUSEPPINA 8,9822 33,4349 

1129 000177 - 06-02-2013 - 110 FANTAUZZI VALERIA 8,7945 32,5118 

1130 000362 - 11-02-2013 - 110 TITOMANLIO FEDERICA 8,5236 27,3993 

1131 000928 - 15-02-2013 - 110 CERIONI LIANA 8,5 34,1679 

1132 000357 - 11-02-2013 - 110 LOGLISCI VALERIA 8,4452 27,2623 

1133 000578 - 13-02-2013 - 110 MASSUCCI RICCARDO 8,4438 30,2678 

1134 000264 - 09-02-2013 - 110 MARCHETTI VALENTINA 8,1822 29,2021 

1135 000491 - 12-02-2013 - 110 FONTANA SANTE 8,0723 33,424 

1136 000482 - 12-02-2013 - 110 FASULO VINCENZA 8,0459 29,6871 

1137 000317 - 10-02-2013 - 110 SANTAGATA ANASTASIA 8,0329 28,3144 

1138 001060 - 15-02-2013 - 110 SOLOMITA LAURA 7,9377 29,4515 

1139 000887 - 15-02-2013 - 110 APPOLLONI LUCIA 7,7723 31,5063 

1140 001166 - 16-02-2013 - 110 PELLICCIONI SILVIA 7,7305 26,2596 

1141 000198 - 07-02-2013 - 110 BRUNI ISABELLA 7,6377 28,5775 

1142 001264 - 16-02-2013 - 110 STAMATAKOS VASSILIOS 7,6199 54,624 

1143 000432 - 11-02-2013 - 110 MANENTI ALICE 7,461 28,7227 

1144 000001 - 17-01-2013 - 110 COLUCCI DOMENICO 7,4497 35,7774 

1145 000134 - 04-02-2013 - 110 SANCHIONI ELENA 7,4466 37,2103 

1146 000673 - 13-02-2013 - 110 CALABRESI FRANCESCOMARIA 7,1089 31,6597 

1147 000004 - 18-01-2013 - 110 PALLUCCHINI FRANCESCO 6,9137 32,4707 

1148 001207 - 16-02-2013 - 110 ANTONUCCI ANTONIA 6,6973 28,1171 

1149 001160 - 16-02-2013 - 110 RASETTI ROBERTA 6,6151 42,361 

1150 000446 - 12-02-2013 - 110 D'ORSI STEFANO 6,6075 29,0596 

1151 000161 - 05-02-2013 - 110 VITALI DANIELA 6,536 42,013 

1152 000618 - 13-02-2013 - 110 CASERIO DEBORA 6,5048 30,1719 

1153 001045 - 15-02-2013 - 110 MARINUCCI ANTONELLA 6,1 53,1199 

* 1154 000655 - 13-02-2013 - 110 ARIOLI ELEONORA 5,5 25,5766 

* 1155 001133 - 15-02-2013 - 110 ARIANO LAURA 5,5 26,5432 

* 1156 000235 - 08-02-2013 - 110 LATTANZI GIAMPAOLO 5,5 27,6803 

* 1157 000048 - 28-01-2013 - 110 DE RUVO FRANCESCO 5,5 37,309 

* 1158 001100 - 15-02-2013 - 110 NAPOLEONE VINCENZO 5,5 38,2582 

* 1159 001173 - 16-02-2013 - 110 CERASANI LAURA 5,5 41,8241 

* 1160 000815 - 14-02-2013 - 110 ZANDRI AGNESE 5,4 32,5693 
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* 1161 

 
000973 - 15-02-2013 - 110 

 
FORTUNA GIANFRANCO 

 
5,4 

 
46,4418 

* 1162 001256 - 16-02-2013 - 110 OLIVIERI PAOLO 5,4 62,6486 

1163 001025 - 15-02-2013 - 110 LUPOLI ERSILIA 5,237 27,139 

* 1164 000270 - 09-02-2013 - 110 FIECCONI FEDERICA 5,2 24,9171 

* 1165 000501 - 12-02-2013 - 110 MARIANI RAISSA 5,2 25,224 

* 1166 000909 - 15-02-2013 - 110 TRASTULLO RAMONA 5,2 27,6652 

* 1167 001057 - 15-02-2013 - 110 CIARROCCHI MARIAGRAZIA 5,2 27,7419 

* 1168 000309 - 09-02-2013 - 110 PALLOCCA MARIA CLAUDIA 5,2 29,1281 

1169 001046 - 15-02-2013 - 110 TOZZI PAOLA 5,1353 27,9774 

* 1170 000676 - 13-02-2013 - 110 ALASHHEB OMAR 5,1 24,3308 

* 1171 001190 - 16-02-2013 - 110 SARRAS CLAUDIA 5,1 33,9226 

* 1172 000427 - 11-02-2013 - 110 PACETTI ORNELLA 5,1 39,1993 

* 1173 001224 - 16-02-2013 - 110 SUCCI GIACOMO 5 26,7885 

* 1174 000448 - 12-02-2013 - 110 DI MONACO MARIA CRISTINA 5 32,9116 

1175 000315 - 10-02-2013 - 110 PIERDOMENICO MONICA 4,7 39,8185 

* 1176 000956 - 15-02-2013 - 110 SERAFINI CARLO 4,5 26,8405 

* 1177 000903 - 15-02-2013 - 110 GAGLIARDI LAURA 4,5 48,1637 

1178 000219 - 07-02-2013 - 110 DI LORENZO DONATELLA 4,4 44,0747 

* 1179 000537 - 12-02-2013 - 110 ANASPARRI CLAUDIO 4,3 30,8981 

* 1180 000484 - 12-02-2013 - 110 TOSTI GIAMPIERO 4,3 44,6815 

1181 001101 - 15-02-2013 - 110 DE FIDELIBUS MARILENA 4,2 40,2158 

1182 000908 - 15-02-2013 - 110 AGOSTINI ALEXANDRA 4,1 36,1555 

1183 001261 - 16-02-2013 - 110 CECCUCCI ALESSANDRA 3,9 40,4705 

* 1184 000102 - 02-02-2013 - 110 SETTEMBRINO VINCENZO 3,8 27,139 

* 1185 001244 - 16-02-2013 - 110 DEL ROSSO WALTER 3,8 36,5062 

* 1186 000474 - 12-02-2013 - 110 MASTINI MASSIMILIANO 3,8 39,0048 

* 1187 001079 - 15-02-2013 - 110 EMANUELLI MARCO 3,8 56,6048 

1188 000522 - 12-02-2013 - 110 CONTE MARIO 3,6 58,9007 

* 1189 000329 - 10-02-2013 - 110 SOPRANZI PISANA 3,5 48,2952 

* 1190 000372 - 11-02-2013 - 110 AMOROSO ANTONIO 3,5 51,6349 

1191 001119 - 15-02-2013 - 110 DI TELLA MARIANNA 3,3 32,7803 

1192 000058 - 30-01-2013 - 110 TIBERIO MARIA GINA 3,24 31,9363 

1193 001188 - 16-02-2013 - 110 CHIARABINI MANILA 3,2 61,9993 

* 1194 001248 - 16-02-2013 - 110 SPADA ALESSANDRA 3,1 42,2897 

* 1195 000067 - 31-01-2013 - 110 MERLI FILIPPO 3,1 42,3062 

* 1196 000858 - 14-02-2013 - 110 D'ALONZO FRANCESCO EGIDIO 3,1 43,3692 

1197 000593 - 13-02-2013 - 110 SACRIPANTI CORRADO 2,9 56,6705 

* 1198 001092 - 15-02-2013 - 110 ZAMPARINI MATTEO 2,8 27,4159 

* 1199 000477 - 12-02-2013 - 110 ZARDI MILENA 2,8 57,2349 

* 1200 001001 - 15-02-2013 - 110 CALCATERRA CARLA 2,6 48,2158 
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* 1201 

 
000801 - 14-02-2013 - 110 

 
SIGNOROTTI BRUNO 

 
2,6 

 
62,4623 

1202 000691 - 13-02-2013 - 110 PAOLINI SAMUELE 2,3 42,7582 

1203 000519 - 12-02-2013 - 110 BONDATTI ANGELO 2,2 27,1993 

1204 000862 - 14-02-2013 - 110 PANATTA FRANCESCO 
RUGGERO 

2 27,4542 

1205 000857 - 14-02-2013 - 110 SORDINI GIAN MARCO 1,8 44,7527 

* 1206 001069 - 15-02-2013 - 110 VENTURI GIOVANNA 0 30,8624 

* 1207 000015 - 22-01-2013 - 110 CARDUCCI ANDREA 0 43,224 

* 1208 000365 - 11-02-2013 - 110 MASSACCESI SUSANNA 0 55,2514 
 

Nota: l'asterisco a fianco dell'ordine di graduatoria contraddistingue gli ex-aequo 
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5) di DARE ATTO che il Piano di Recupero è stato 

escluso dalle procedure di  VAS (Valutazione Ambien-

tale Strategica), di cui al Paragrafo A3) comma 5 della 

D.G.R. 1647/2019, da parte della Provincia di Pesa-

ro-Urbino con Determinazione n. 98 del 10/02/2022, 

acquisita via PEC e assunta agli atti con prot. n. 12820 

del 10/02/2022; 

6) di DARE ATTO che l’intervento ai sensi dell’art. 

23 del D.P.R. 380/2001 (Testo unico delle disposizioni 

legislative e regolamentari in materia edilizia)  potrà es-

sere realizzato anche mediante segnalazione certificata 

di inizio attività;

7) di DARE MANDATO al Dirigente del Settore 4 Ur-

banistica per tutti gli adempimenti conseguenti e neces-

sari in ottemperanza a quanto prescritto dalla citata L.R. 

n. 34/1992, nonché di provvedere alla pubblicazione 

del presente atto nel sito istituzionale dell’Amministra-

zione ai sensi e per gli effetti dell’art. 39 del D.Lgs. n. 

33/2013;

8) di DARE MANDATO al Dirigente del Settore 4 

Urbanistica, in seguito all’approvazione del piano in 

oggetto, per tutti gli adempimenti relativi al perfezio-

namento della Convenzione Urbanistica, demandando 

allo stesso di apportare le modifiche e/o le integrazioni 

che potranno essere necessarie, fermo restando che non 

dovranno essere modificati gli aspetti sostanziali;

9) di PRENDERE ATTO che il responsabile del pro-

cedimento è l’arch. Michele Adelizzi, Funzionario della 

U.O. Pianificazione Urbanistica/Territoriale del Settore 

4 Urbanistica.

10) di DARE ATTO che la presente deliberazione sarà 

pubblicata sul sito istituzionale del Comune ai sensi e 

per gli effetti dell’art. 39 del D.Lgs. n. 33/2013, nonché 

nell’ambito dei “Servizi in evidenza “ “Archivio Deli-

bere e Atti”;

….omissis

____________________________________________
Comune di Fermo
Estratto D.C.C.  del 28-07-2022, n. 49. Inte-
grazione e modifica del Piano delle alienazio-
ni e valorizzazione del patrimonio immobilia-
re, di cui al punto 13 dell’allegato A alla DCC 
n.99/2021, ai sensi dell’ art.26 ter della Legge 
Regionale 5/8/1992, N. 34, e s.m. per l’alie-
nazione del lotto produttivo denominato “YZ”, 
con traslazione, cambio di destinazione ed ac-
corpamento alla ex casa colonica, in variante 
al vigente P.I.P. Girola, - APPROVAZIONE DE-
FINITIVA

ATTI DI ENTI LOCALI E DI ALTRI
SOGGETTI PUBBLICI E PRIVATI

____________________________________________
Comune di Fano
Delibera della Giunta comunale n° 345 del 
01/09/2022 - Approvazione variante al Pia-
no di recupero approvato con D.G.C. n.244 del 
20/05/2014” ai sensi della legge 457/1978 e 
dell’ art. 30 della l.r. 34/1992 per un fabbrica-
to sito in via Bartolagi n.26

LA GIUNTA COMUNALE

Omissis…

DELIBERA

1) di COSTITUIRE tutte le premesse parti integranti e 

sostanziali del presente atto deliberativo come se le 

stesse fossero qui integralmente riportate;

2) di APPROVARE nel rispetto delle condizioni e 

delle prescrizioni richiamate in premessa,la “VA-
RIANTE AL PIANO DI RECUPERO APPRO-
VATO CON D.G.C. n.244 del 20/05/2014” AI 
SENSI DELLA LEGGE 457/1978 E DELL’ ART. 
30 DELLA L.R. 34/1992 PER UN FABBRICATO 
SITO IN VIA BARTOLAGI N.26– cosi come for-

mulato nella parte narrativa del presente atto, costi-

tuito dai seguenti elaborati (in copia agli atti):

•	 TA1- Stato Autorizzato/di variante;

Dati Tecnici. Planimetrie, Barriere Architetto-

niche 

•	 TAV A2 Stato Autorizzato – Piante –Sezio-

ne-Prospetti; 

•	 TAV 3 Variante – Piante –Sezione-Prospetti;

•	 Norme Tecniche d’Attuazione; 

•	 Documentazione fotografica; 

•	 Schema di convenzione;

•	 Relazione Geologica; 

•	 Verifica di compatibilità idraulica e Asseve-

razione sulla compatibilità idraulica delle tra-

sformazioni territoriali ai sensi della D.G.R. n. 

53 del 27.01.2014.

3) di DARE ATTO che il presente Piano di Recupero 

ha valore di Piano Particolareggiato ai sensi e per gli 

effetti dell’art. 28 comma 4 della L. 457/1978; 

4) di DARE ATTO che il Piano di Recupero di cui al 

precedente punto 3) è conforme alla classificazione acu-

stica del territorio comunale, approvata con delibera del 

Consiglio Comunale n. 387 del 15.12.2005 e con delibe-

ra del Consiglio Comunale n. 26 del 12.02.2009, ai sensi 

dell’art. 8 della L.R. n. 28/2001;
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indicati avvenga nel rispetto di quanto previsto dal 

vigente Regolamento sulle Alienazioni del patrimo-

nio comunale;

7) DARE ATTO che, ai sensi del regolamento per l’a-

lienazione degli immobili di proprietà comunale, 

tutti gli oneri anche fiscali conseguenti ed inerenti 

la sottoscrizione del contratto sono a carico della par-

te acquirente. L’acquirente è tenuto, in aggiunta al 

prezzo, al pagamento delle spese notarili, di registro, 

ipotecarie e catastali;

8) DARE ATTO che per quanto non espressamente 

previsto si rimanda al regolamento per l’alienazione 

degli immobili di proprietà comunale e alla vigente 

normativa;

Inoltre, di dichiarare il presente atto immediatamente 

eseguibile ai sensi dell’art. 134  comma 4 del T.U degli 

Enti Locali, D.Lgs. 267/2000 considerata la particolare 

rilevanza degli interessi urbanistici e pertanto l’esigen-

za di accelerazione delle procedure di formazione degli 

strumenti urbanistici, così da garantire il più possibile 

una piena e anticipata vigenza delle scelte di pianifica-

zione urbanistica 

____________________________________________
Comune di Loreto
Variante al piano particolareggiato e di recupe-
ro del centro storico extramoenia - esame os-
servazioni ed approvazione definitiva.

Il COMUNE DI LORETO in data 21/07/2022 con atto 

di Giunta Comunale n.142, ha approvato definitivamen-

te ai sensi dell’Art.30 della Legge Regionale n.34/92 e 

smi, la “Variante al piano particolareggiato e di recupero 

del centro storico extramoenia” decidendo, altresì, in or-

dine alle osservazioni e opposizioni pervenute. 

____________________________________________
ANAS Spa - Ancona
SS687 “Pedemontana delle Marche” - lavori di 
costruzione della S.S. Pedemontana delle mar-
che - Tronco S. Angelo in Vado - S.S. 258 - Trat-
to S. Angelo in Vado - Lunano; Avviso dell’av-
vio del procedimento ex artt. 7, 8 e 10 Legge n. 
241/90 finalizzato al provvedimento di acqui-
sizione ex art. 42 bis del d.p.r. n. 327/2001. 
ICA1000149858. Pratica: Gensano Anna Ma-
ria e Rosati Gino

IL RESPONSABILE DELLA STRUTTURA
TERRITORIALE

Omissis

DISPONE

IL CONSIGLIO COMUNALE

(…………omissis)

DELIBERA QUANTO SEGUE

1) APPROVARE DEFINITIVAMENTE, con acco-

glimento dei rilievi di cui al Decreto del Presidente 

della Provincia, n.63/2022, la variante al vigen-

te P.I.P. Girola, ai sensi dell’art. 26 ter della Legge 

Regionale 5/8/1992, N.34 e s.m., per la “Integrazione 

e modifica del Piano delle alienazioni e valorizzazio-

ne del patrimonio immobiliare, per l’alienazione del 

lotto produttivo denominato “YZ”, con traslazione, 

cambio di destinazione ed accorpamento alla ex casa 

colonica”, distinto al Catasto Fabbricati al Fg. N.53, 

part. N. 449 (Superficie totale area: 6.740,00 Mq 

circa), quale “ Modifica ed Integrazione del Piano 

di valorizzazione del patrimonio immobiliare” del 

Comune di Fermo, di cui al punto 13 dell’allegato A 

alla DCC n.99/2021, costituita dal medesimo elabo-

rato, denominato “U”, di cui alle D.C.C. n.10/2022 

(adozione) e D.C. n.34 del 24/05/2022 (adozione de-

finitiva);

2) DARE ATTO che la presente deliberazione, ad iter 

concluso ai sensi dell’art.26 ter, della L.R. n.34/92 e 

s.m., costituisce “Modifica e Integrazione del Piano 

delle Alienazioni e Valorizzazioni del patrimonio im-

mobiliare. Anno 2022”, approvato con D.C.C. n.99 

del 28/12/2021, punto n. 13 dell’allegato A e che an-

drà a costituire allegato al Bilancio 2022;

3) DARE MANDATO al Dirigente del Servizio 

Governo del Territorio – Ufficio Pianificazione, di 

espletare gli adempimenti connessi e conseguenti 

con l’adozione della variante urbanistica di cui al 

presente provvedimento. 

4) APPROVARE la modifica e l’integrazione del 

Piano delle alienazioni relativo all’anno 2022 con 

la previsione della vendita del seguente immobile, 

in sostituzione del punto n.13 dell’allegato A alla 

D.C.C. n.99/2021:

DESCRIZIONE 

IMMOBILE

IDENTIFICAZIONE 

CATASTALE
IMPORTO

1

Lotto artigianale 

“YZ” da traslare 

trasformare ed 

accorpare in 

zona “A” .

Foglio n.53 particella 

n.449 sub  2, sub 3, 

sub 9

469.000,00€

5) DARE ATTO che a seguito della suddetta modifica 

ed integrazione viene approvato il nuovo Piano delle 

Alienazioni;

6) DARE INDIRIZZO al Dirigente del Settore 

Patrimonio affinché la vendita degli immobili sopra 
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-  Che sono interessati alla procedura di esproprio 

e/o asservimento le seguenti ditte:

     AREE DA ESPROPRIARE

COMUNE DI AMANDOLA

1) VITTORI PAOLO Proprietario per 1/2, Foglio n. 55 

Particelle: 49;

2) VITTORI RAFFAELE Proprietario per 1/2 Foglio n. 

55 Particelle: 49;

     AREE DA ASSERVIRE

COMUNE DI AMANDOLA

1) AGASUCCI LINA Proprietario, Foglio n. 55 Parti-

celle: 51,58,179;

2) BONIFAZI ACHILLE Proprietario per 800/3000 Fo-

glio n. 56 Particelle: 557,559,572,573,673,674,675,;

Proprietario per 4/6 Foglio n. 56 Particelle: 574;

3) BONIFAZI EMANUELE Proprietario per 200/3000 

Foglio n. 56 Particelle: 557,559,572,573,673,675,;

Proprietario per 1/6 Foglio n. 56 Particelle: 574;

4) BONIFAZI LUCIANO Proprietario Foglio n. 56 Par-

ticelle: 516;

5) BONIFAZI MASSIMO Proprietario per 200/3000 

Foglio n. 56 Particelle: 557,559,572,573,673,674,675,;

Proprietario per 1/6 Foglio n. 56 Particelle: 574;

6) BRICK SRL Proprietario Foglio n. 56 Particelle: 681;

7) CAPPELLETTI ANTONIETTA Proprietario Foglio 

n. 56 Particelle: 345;

8) ERCOLI DOMENICO Proprietario per 201/3000 

Foglio n. 56 Particelle: 557,559,572,573,673,674,675,;

Proprietario per 1/3 Foglio n. 56 Particelle: 576;

9) ERCOLI GIUSEPPE Proprietario per 201/3000 Fo-

glio n. 56 Particelle: 557,559,572,573,673,674,675,;

Proprietario per 1/3 Foglio n. 56 Particelle: 576;

10) ERCOLI MAURIZIO Proprietario per 198/3000 

Foglio n. 56 Particelle: 557,559,572,573,673,674,675,;

Proprietario per 1/3 Foglio n. 56 Particelle: 576;

11) INTESA SANPAOLO S.P.A. Proprietario Foglio n. 

56 Particelle: 610;

12) LUCOZZI STEFANO Proprietario Foglio n. 56 Par-

ticelle: 680;

13) MARINANGELI GIUSEPPINA Proprietario per 

600/3000 Foglio n. 56 Particelle:

557,559,572,573,673,674,675,; Proprietario Foglio n. 

56 Particelle: 569,577;

14) MONASTERO BENEDETTINE SAN GIULIANO 

Proprietario Foglio n. 67 Particelle: 651,652;

15) MORELLI GIOVANNI Proprietario per 1/2 Foglio 

n. 56 Particelle: 118;

16) MORETTI GIULIANA Proprietario per 300/3000 

Foglio n. 56 Particelle: 557,559,572,573,673,674,675;

17) PARADISI ADRIANO Proprietario Foglio n. 56 

Particelle: 15;

____________________________________________
CIIP - Cicli Integrati Impianti Primari Spa 
- Ascoli Piceno
Realizzazione nuove condotte acquedottisti-
che per l’alimentazione del Nuovo Ospeda-
le di Amandola - Pian di Contro - ID AATO: 
602094 - CC: AXFZ. Realizzazione nuovo col-
lettore fognario con relativo ponte tubo per il 
collegamento del Nuovo Ospedale di Amando-
la - Pian di Contro al depuratore Pignotto - ID 
AATO: 602095 - CC: FXFZ. Comunicazione di 
avvio del procedimento di espropriazione e/o 
asservimento ai sensi e per gli effetti degli art. 
11, comma 2, 16, commi 4 e 5, e 19 commi 1 
e seguenti del D.P.R. 327/2001 e successive 
modificazioni e dell’art. 8 legge 7 agosto 1990 
n. 241 -

omissis

COMUNICA

L’avvio del procedimento diretto all’apposizione del 

vincolo preordinato all’esproprio e/o asservimento non-

ché l’avvio del procedimento relativo alla dichiarazione 

di pubblica utilità dell’opera.

Coloro che vi abbiano interesse possono presentare in 

forma scritta le loro eventuali osservazioni alla CIIP CI-

CLI INTEGRATI IMPIANTI PRIMARI S.P.A. presso 

la sede centrale di Ascoli Piceno, Via della Repubblica 

n. 24.

A tal fine si rende noto:

-  che il piano particellare e l’intero progetto de-

finitivo con tutta la connessa documentazione, 

sono consultabili presso la sede della CIIP CI-

CLI INTEGRATI IMPIANTI PRIMARI S.P.A. 

sita in Ascoli Piceno – Via della Repubblica 

n. 24 o presso l’ufficio tecnico del Comune di 

AMANDOLA;

-  Che il Responsabile del Procedimento della 

CIIP CICLI INTEGRATI IMPIANTI PRIMARI 

S.P.A. è l’ Ing. Giulio Felicetti;

-  Che nel formulare le osservazioni può essere 

chiesto che l’esproprio e/o asservimento riguar-

di anche le frazioni residue dei beni che non 

siano state prese in considerazione, qualora per 

essi risulti una disagevole utilizzazione ovvero 

siano necessari considerevoli lavori per dispor-

ne un’agevole utilizzazione;

-  Che la realizzazione dei lavori indicati in ogget-

to è prevista dal Piano degli Investimenti parte 

integrante della convenzione di affidamento del 

servizio idrico integrato da parte dell’AATO n. 

5 al gestore CIIP CICLI INTEGRATI IMPIAN-

TI PRIMARI S.P.A. con il Codice Identificativo 

602094-602095;
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Ascoli Piceno li 25/08/2022

Il Responsabile del Procedimento Espropriativo

Geom. Gabriele Coccia

18) PARADISI CLARICE Proprietario per 1/4 Foglio n. 

56 Particelle: 16;

19) PARADISI GIULIANA Proprietario per 1/4 Foglio 

n. 56 Particelle: 16;

20) PARADISI GIUSEPPE Proprietario Foglio n. 56 

Particelle: 17,97,98,99;

21) PARADISI MARIA Proprietario per 1/4 Foglio n. 

56 Particelle: 16;

22) PARADISI ROMEO Proprietario per 1/4 Foglio n. 

56 Particelle: 16;

23) PASCUCCI RIGHI FILIPPO Proprietario Foglio n. 

56 Particelle: 612;

24) RIPANI GIOVANNI Proprietario per 300/3000 Fo-

glio n. 56 Particelle: 557,559,572,573,673,674,675;

25) SIMONI ERMINDO Proprietario per 2/3 Foglio n. 

56 Particelle: 120;

26) SIMONI GENESIO Proprietario per 2/18 Foglio n. 

56 Particelle: 120;

27) SIMONI GIUSEPPE Proprietario per 2/18 Foglio n. 

56 Particelle: 120;

28) SIMONI MARA Proprietario Foglio n. 56 Particel-

le: 192,193,195,546,550;

29) SIMONI MARCELLA Proprietario per 2/18 Foglio 

n. 56 Particelle: 120;

30) TIBERI FABRIZIO Proprietario Foglio n. 56 Par-

ticelle: 610;

31) VISINI IVANA Proprietario per 1/2 Foglio n. 56 

Particelle: 118;

     AREE OCCUPATE

COMUNE DI AMANDOLA

1) CALCABRINA SILVANA Proprietario per 3/4, Fo-

glio n. 56 Particelle: 491,549;

2) ERCOLI DOMENICO Proprietario per 1/3 Foglio n. 

56 Particelle: 579;

3) ERCOLI GIUSEPPE Proprietario per 1/3 Foglio n. 

56 Particelle: 579;

4) ERCOLI MAURIZIO Proprietario per 1/3 Foglio n. 

56 Particelle: 579;

5) PARADISI CLARICE Proprietario per 1/4 Foglio n. 

56 Particelle: 101;

6) PARADISI GIULIANA Proprietario per 1/4 Foglio n. 

56 Particelle: 101;

7) PARADISI MARIA Proprietario per 1/4 Foglio n. 56 

Particelle: 101;

8) PARADISI ROMEO Proprietario per 1/4 Foglio n. 56 

Particelle: 101;

9) SIMONI MARA Proprietario per 1/4 Foglio n. 56 

Particelle: 491,549;

Si rammenta inoltre che, ai sensi dell’art. 32, comma 

2, d.P.R. 327/2001, non si terrà conto delle piantagioni 

migliorative e/o costruzioni realizzate dopo la presente 

comunicazione di avvio del procedimento.
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BANDI DI CONCORSO

____________________________________________
ASUR Marche - Area Vasta n. 2 - Ancona
Estratto Determina n. 1552/AV2 del 07/09/ 
2022, avente ad oggetto “Graduatorie dei me-
dici aspiranti agli incarichi vacanti residui 
anno 2022 in ambito regionale di A.P., di C.A. 
e di P.L.S., i quali harmo presentato domanda 
a seguito della pubblicazione sul sito della SI-
SAC. DGRM 667/2003 e ss.mm.ii.”
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decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 
attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito 
del vigente accordo con il Commissario straordinario 
del Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha pro-
posto  l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del 
Comune di Esanatoglia (MC). Conseguentemente ha 
emanato i seguenti decreti di proposta di aggiornamento 
del citato Piano:
- DS n. 183 del 7 settembre 2022
- DS n. 184 del 7 settembre 2022
pubblicati integralmente nel sito web dell’Autorità di 
bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 
link: 
https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 
avviso la documentazione relativa ai  suindicati decreti 
è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 
le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appenni-
no Centrale, Regione Marche, Provincia di Macerata e 
Comune di  Esanatoglia. Entro il suddetto termine pos-
sono essere presentate osservazioni alla proposta di mo-
dificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di bacino 
distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare tramite 
PEC al seguente indirizzo 
protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - Proposta di aggior-
namento dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne di Mogliano (MC) mediante i dd.ss. nn. 207 
e 208 dell’ 8 settembre 2022

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito del 

vigente accordo con il Commissario straordinario del 

Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha proposto  
l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del Comu-

ne di   Mogliano (MC). Conseguentemente ha emanato i 

seguenti decreti di proposta di aggiornamento del citato 

Piano:

- DS n. 207 dell’ 8 settembre 2022
- DS n. 208 dell’ 8 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

AVVISI

____________________________________________
Regione Marche - P.F. Tutela del Territorio 
di Macerata
Richiesta autorizzazione all’esecuzione di un 
sondaggio geognostico profondo per la ricerca 
di risorse idriche sotterrane in Comune di Val-
fornace, lungo la strada provinciale S.P. 99 – 
Pontelatrave - Fiordimonte

Il dirigente del Settore Genio Civile Marche Sud rende 

noto che l’A.P.M. S.p.A. di Via Pannelli, 1 - Macera-

ta, ha trasmesso l’istanza acquisita al protocollo della 

Regione Marche 1038832|19/08/2022|R_MARCHE| 

420.60.90/2022/ GCMS/1765, finalizzata alla Richiesta 
autorizzazione all’esecuzione di un sondaggio geo-
gnostico profondo per la ricerca di risorse idriche 
sotterrane in Comune di Valfornace, lungo la strada 
provinciale S.P. 99 – Pontelatrave - Fiordimonte.

• Luogo di presa: Comune di Valfornace , sez. Pievebo-

vigliana – dati catastali: F. 3 p.lla 60;

• Uso della derivazione: Idropotabile;

• Quantità d’acqua: 150/200 l/s;

• Luogo di restituzione: acquedotto

• Deposito del progetto: Settore Genio Civile Marche 

Sud – via Alfieri 2 – 62100 Macerata.

Nel periodo di affissione all’albo pretorio dell’avviso, 

chiunque ha interesse potrà prendere visione degli atti 

del procedimento e presentare documenti, memorie e 

opposizioni scritte in virtù della vigente legislazione in 

materia e dall’art. 13 c.2 della L.R. 09 giugno 2006, n.5.

Il termine entro il quale il predetto procedimento do-

vrà concludersi, così come stabilito dall’art. 13 c.4 della 

L.R. 09 giugno 2006, n.5 è fissato in 180 giorni.

Il responsabile del procedimento è il geom. Mariella 

Arditi.

IL DIRIGENTE

Dott. Ing. Vincenzo Marzialetti

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - Proposta di aggior-
namento dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne di Esanatoglia mediante i dd.ss. nn. 183 e 
184 del 7 settembre 2022

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-
le dell’Appennino Centrale, in ordine a quanto previsto 
dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 
di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 
delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 
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ne di Corridonia (MC) mediante il DS. n. 210 
dell’ 8 settembre 2022.

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito del 

vigente accordo con il Commissario straordinario del 

Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha proposto  

l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del Comu-

ne di  Corridonia (MC). Conseguentemente ha emanato 

il seguente decreto di proposta di aggiornamento del ci-

tato Piano:

- DS n. 210 dell’ 8 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa al  suindicato decreto 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appen-

nino Centrale, Regione Marche, Provincia di Macerata 

e Comune di Corridonia. Entro il suddetto termine pos-

sono essere presentate osservazioni alla proposta di mo-

dificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di bacino 

distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare tramite 

PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - Proposta di aggior-
namento dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne di Macerata (MC) mediante i dd.ss. nn. 211 
e 212 dell’ 8 settembre 2022.

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito del 

vigente accordo con il Commissario straordinario del 

Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha proposto  
l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del Comu-

ne di  Macerata (MC). Conseguentemente ha emanato i 

seguenti decreti di proposta di aggiornamento del citato 

Piano:

- DS n. 211 dell’8 settembre 2022

avviso la documentazione relativa ai  suindicati decreti 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appenni-

no Centrale, Regione Marche, Provincia di Macerata e 

Comune di    Mogliano. Entro il suddetto termine pos-

sono essere presentate osservazioni alla proposta di mo-

dificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di bacino 

distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare tramite 

PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - Proposta di aggior-
namento dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne di Pollenza (MC) mediante il DS n. 209 dell’ 
8 settembre 2022.

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito del 

vigente accordo con il Commissario straordinario del 

Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha proposto  
l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del Comu-

ne di  Pollenza (MC). Conseguentemente ha emanato il 

seguente decreto di proposta di aggiornamento del citato 

Piano:

- DS n. 209 dell’ 8 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa al  suindicato decreto 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appen-

nino Centrale, Regione Marche, Provincia di Macerata 

e Comune di    Pollenza. Entro il suddetto termine pos-

sono essere presentate osservazioni alla proposta di mo-

dificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di bacino 

distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare tramite 

PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - Proposta di aggior-
namento dell’ assetto idrogeologico del Comu-
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____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - Proposta di aggior-
namento dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne di Cingoli (MC) mediante i dd.ss. nn. 214 e 
215 dell’ 8 settembre 2022.

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito del 

vigente accordo con il Commissario straordinario del 

Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha proposto  
l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del Comu-

ne di  Cingoli (MC). Conseguentemente ha emanato i 

seguenti decreti di proposta di aggiornamento del citato 

Piano:

- DS n. 214 dell’ 8 settembre 2022
- DS n. 215 dell’ 8 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa ai  suindicati decreti 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appenni-

no Centrale, Regione Marche, Provincia di Macerata e 

Comune di    Cingoli. Entro il suddetto termine possono 

essere presentate osservazioni alla proposta di modi-

ficazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di bacino 

distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare tramite 

PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - Proposta di aggior-
namento dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne di Poggio San Vicino mediante il DS. n. 216 
dell’ 8 settembre 2022.

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito 

- DS n. 212 dell’8 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa ai  suindicati decreti 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appenni-

no Centrale, Regione Marche, Provincia di Macerata e 

Comune di    Macerata. Entro il suddetto termine pos-

sono essere presentate osservazioni alla proposta di mo-

dificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di bacino 

distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare tramite 

PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - Proposta di aggior-
namento dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne di Treia (MC) mediante il DS.n. 213 dell’ 8 
settembre 2022.

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito 

del vigente accordo con il Commissario straordinario 

del Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha pro-

posto  l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del 

Comune di  Treia (MC). Conseguentemente ha emanato 

il seguente decreto di proposta di aggiornamento del ci-

tato Piano:

- DS n. 213 dell’ 8 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa al  suindicato decreto 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appen-

nino Centrale, Regione Marche, Provincia di Macerata 

e Comune di    Treia. Entro il suddetto termine possono 

essere presentate osservazioni alla proposta di modi-

ficazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di bacino 

distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare tramite 

PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.
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nino Centrale, Regione Marche, Provincia di Ascoli Pi-

ceno e Comune di Palmiano. Entro il suddetto termine 

possono essere presentate osservazioni alla proposta 

di modificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare 

tramite PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico del baci-
no interegionale del fiume Tronto - Proposta di 
aggiornamento dell’ assetto idrogeologico del 
Comune di Appignano del Tronto (AP) mediante 
il DS. n . 235 dell’ 8 settembre 2022

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

ai sensi e per gli effetti dell’art. 68 commi 4-bis e 4-ter 

del d.lgs. n. 152/2006 e del comma 1, lett. b) dell’art. 17 

del Piano stralcio di bacino per l’Assetto Idrogeologico 

del Fiume Tronto, nonché in esito alle attività conosciti-

ve e di verifica condotte nell’ambito del vigente accor-

do con il Commissario straordinario del Governo per la 

ricostruzione sisma 2016  ha proposto l’aggiornamento 

dell’Assetto Idrogeologico del Comune di Appignano 

del Tronto (AP). 

Conseguentemente ha emanato il seguente decreto di 

proposta di aggiornamento del citato Piano:

- DS n. 235 del 8 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

b a c i n o - i d r o g r a f i c o / t r o n t o / p a i / p r o p o s t e - d i -

aggiornamento

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa al  suindicato decreto 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appenni-

no Centrale, Regione Marche, Provincia di Ascoli Pice-

no e Comune di  Appignano del Tronto. Entro il suddet-

to termine possono essere presentate osservazioni alla 

proposta di modificazione del P.A.I. di cui sopra all’Au-

torità di bacino distrettuale dell’Appennino Centrale, da 

inviare tramite PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico del baci-
no interegionale del fiume Tronto - Proposta di 
aggiornamento dell’ assetto idrogeologico del 
Comune di Ascoli Piceno (AP) mediante il DS. n. 
228 dell’ 8 settembre 2022

del vigente accordo con il Commissario straordinario 

del Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha propo-

sto  l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del Co-

mune di   Poggio San Vicino (MC). Conseguentemente 

ha emanato il seguente decreto di proposta di aggiorna-

mento del citato Piano:

- DS n. 216 dell’ 8 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa al  suindicato decreto 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appenni-

no Centrale, Regione Marche, Provincia di Macerata e 

Comune di Poggio San Vicino. Entro il suddetto termi-

ne possono essere presentate osservazioni alla proposta 

di modificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare 

tramite PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico del ba-
cino interegionale del fiume Tronto - Proposta 
di aggiornamento dell’assetto idrogeologico 
del Comune di Palmiano (AP) mediante il DS. 
n.234 dell’ 8 settembre 2022 

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

ai sensi e per gli effetti dell’art. 68 commi 4-bis e 4-ter 

del d.lgs. n. 152/2006 e del comma 1, lett. b) dell’art. 17 

del Piano stralcio di bacino per l’Assetto Idrogeologico 

del Fiume Tronto, nonché in esito alle attività conosciti-

ve e di verifica condotte nell’ambito del vigente accor-

do con il Commissario straordinario del Governo per la 

ricostruzione sisma 2016  ha proposto l’aggiornamento 

dell’Assetto Idrogeologico del Comune di Palmiano 

(AP). 

Conseguentemente ha emanato il seguente decreto di 

proposta di aggiornamento del citato Piano:

- DS n. 234 del 8 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

b a c i n o - i d r o g r a f i c o / t r o n t o / p a i / p r o p o s t e - d i -

aggiornamento

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa al  suindicato decreto 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appen-
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https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa al  suindicato decreto 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appenni-

no Centrale, Regione Marche, Provincia di Macerata e 

Comune di Gagliole. Entro il suddetto termine possono 

essere presentate osservazioni alla proposta di modi-

ficazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di bacino 

distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare tramite 

PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - Proposta di aggior-
namento dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne di Sant’Angelo in Pontano (MC) mediante il 
DS n. 220 dell’ 8 settembre 2022.

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito del 

vigente accordo con il Commissario straordinario del 

Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha proposto  
l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del Comu-

ne di Sant’Angelo in Pontano (MC). Conseguentemente 

ha emanato il seguente decreto di proposta di aggiorna-

mento del citato Piano:

- DS n. 220 del 8 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa al  suindicato decreto 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appenni-

no Centrale, Regione Marche, Provincia di Macerata e 

Comune di      Sant’Angelo in Pontano. Entro il suddetto 

termine possono essere presentate osservazioni alla pro-

posta di modificazione del P.A.I. di cui sopra all’Auto-

rità di bacino distrettuale dell’Appennino Centrale, da 

inviare tramite PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

ai sensi e per gli effetti dell’art. 68 commi 4-bis e 4-ter 

del d.lgs. n. 152/2006 e del comma 1, lett. b) dell’art. 17 

del Piano stralcio di bacino per l’Assetto Idrogeologico 

del Fiume Tronto, nonché in esito alle attività conosciti-

ve e di verifica condotte nell’ambito del vigente accor-

do con il Commissario straordinario del Governo per la 

ricostruzione sisma 2016  ha proposto l’aggiornamento 

dell’Assetto Idrogeologico del Comune di Ascoli Pice-

no (AP). 

Conseguentemente ha emanato il seguente decreto di 

proposta di aggiornamento del citato Piano:

- DS n. 228 del 8 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

b a c i n o - i d r o g r a f i c o / t r o n t o / p a i / p r o p o s t e - d i -

aggiornamento

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa al  suindicato decreto 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appenni-

no Centrale, Regione Marche, Provincia di Ascoli Pice-

no e Comune di Ascoli Piceno. Entro il suddetto termine 

possono essere presentate osservazioni alla proposta 

di modificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare 

tramite PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - Proposta di aggior-
namento dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne Gagliole (MC) mediante il DS n. 219 dell’ 8 
settembre 2022.

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito del 

vigente accordo con il Commissario straordinario del 

Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha proposto  
l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del Comu-

ne di Gagliole (MC). Conseguentemente ha emanato il 

seguente decreto di proposta di aggiornamento del citato 

Piano:

- DS n. 219 dell’ 8 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 
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seguente decreto di proposta di aggiornamento del citato 

Piano:

- DS n. 222 dell’ 8 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa al  suindicato decreto 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appenni-

no Centrale, Regione Marche, Provincia di Macerata e 

Comune di  Sarnano. Entro il suddetto termine possono 

essere presentate osservazioni alla proposta di modi-

ficazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di bacino 

distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare tramite 

PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico del baci-
no interegionale del fiume Tronto - Proposta di 
aggiornamento dell’ assetto idrogeologico del 
Comune di Maltignano (AP) mediante il DS. n. 
226 dell’ 8 settembre 2022

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

ai sensi e per gli effetti dell’art. 68 commi 4-bis e 4-ter 

del d.lgs. n. 152/2006 e del comma 1, lett. b) dell’art. 17 

del Piano stralcio di bacino per l’Assetto Idrogeologico 

del Fiume Tronto, nonché in esito alle attività conosciti-

ve e di verifica condotte nell’ambito del vigente accor-

do con il Commissario straordinario del Governo per la 

ricostruzione sisma 2016 ha proposto l’aggiornamento 

dell’Assetto Idrogeologico del Comune di Maltignano 

(AP). 

Conseguentemente ha emanato il seguente decreto di 

proposta di aggiornamento del citato Piano:

- DS n. 226 del 8 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

b a c i n o - i d r o g r a f i c o / t r o n t o / p a i / p r o p o s t e - d i -

aggiornamento

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa al  suindicato decreto 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appenni-

no Centrale, Regione Marche, Provincia di Ascoli Pice-

no e Comune di Maltignano. Entro il suddetto termine 

possono essere presentate osservazioni alla proposta 

di modificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare 

ni regionali delle Marche - Proposta di aggior-
namento dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne di Castignano (AP) mediante il DS n. 221 
dell’ 8 settembre 2022.

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito del 

vigente accordo con il Commissario straordinario del 

Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha proposto  
l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del Comu-

ne di Castignano (AP). Conseguentemente ha emanato 

il seguente decreto di proposta di aggiornamento del ci-

tato Piano:

- DS n. 221 dell’ 8 settembre 2022
pubblicati integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa ai  suindicati decreti è 

disponibile, per la consultazione del pubblico, presso le 

sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appennino 

Centrale, Regione Marche, Provincia di Ascoli Piceno e 

Comune di Castignano. Entro il suddetto termine posso-

no essere presentate osservazioni alla proposta di mo-

dificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di bacino 

distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare tramite 

PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - Proposta di aggior-
namento dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne di Sarnano (MC) mediante il DS n. 222 dell’ 
8 settembre 2022.

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito del 

vigente accordo con il Commissario straordinario del 

Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha proposto  
l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del Comu-

ne di Sarnano (MC). Conseguentemente ha emanato il 
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decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito del 

vigente accordo con il Commissario straordinario del 

Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha proposto  
l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del Comu-

ne di Comunanza (AP). Conseguentemente ha emanato 

il seguente decreto di proposta di aggiornamento del ci-

tato Piano:

- DS n. 218 dell’ 8 settembre 2022
pubblicati integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa ai  suindicati decreti è 

disponibile, per la consultazione del pubblico, presso le 

sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appennino 

Centrale, Regione Marche, Provincia di Ascoli Piceno e 

Comune di Comunanza. Entro il suddetto termine pos-

sono essere presentate osservazioni alla proposta di mo-

dificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di bacino 

distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare tramite 

PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - Proposta di aggior-
namento dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne Monte San Martino (MC) mediante il DS n. 
217 dell’ 8 settembre 2022.

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito 

del vigente accordo con il Commissario straordinario 

del Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha propo-

sto  l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del Co-

mune di Monte San Martino (MC). Conseguentemente 

ha emanato il seguente decreto di proposta di aggiorna-

mento del citato Piano:

- DS n. 217 dell’ 8 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa al  suindicato decreto 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appenni-

tramite PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico del baci-
no interegionale del fiume Tronto - Proposta di 
aggiornamento dell’ assetto idrogeologico del 
Comune di Castignano (AP) mediante il DS. n. 
227 dell’ 8 settembre 2022.

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

ai sensi e per gli effetti dell’art. 68 commi 4-bis e 4-ter 

del d.lgs. n. 152/2006 e del comma 1, lett. b) dell’art. 17 

del Piano stralcio di bacino per l’Assetto Idrogeologico 

del Fiume Tronto, nonché in esito alle attività conosciti-

ve e di verifica condotte nell’ambito del vigente accor-

do con il Commissario straordinario del Governo per la 

ricostruzione sisma 2016  ha proposto l’aggiornamento 

dell’Assetto Idrogeologico del Comune di Castignano 

(AP). 

Conseguentemente ha emanato il seguente decreto di 

proposta di aggiornamento del citato Piano:

- DS n. 227 del 8 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

b a c i n o - i d r o g r a f i c o / t r o n t o / p a i / p r o p o s t e - d i -

aggiornamento

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa al  suindicato decreto 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appenni-

no Centrale, Regione Marche, Provincia di Ascoli Pice-

no e Comune di Castignano. Entro il suddetto termine 

possono essere presentate osservazioni alla proposta 

di modificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare 

tramite PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - Proposta di aggior-
namento dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne Comunanza (AP) mediante il DS n. 218 dell’ 
8 settembre 2022. 

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 
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Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito 

del vigente accordo con il Commissario straordinario 

del Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha pro-

posto  l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del 

Comune di Camporotondo di Fiastrone (MC). Conse-

guentemente ha emanato i seguenti decreti di proposta 

di aggiornamento del citato Piano:

- DS n. 189 del 7 settembre 2022
- DS n. 190 del 7 settembre 2022
pubblicati integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa ai  suindicati decreti è 

disponibile, per la consultazione del pubblico, presso le 

sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appennino 

Centrale, Regione Marche, Provincia di Macerata e Co-

mune di  Camporotondo di Fiastrone. Entro il suddetto 

termine possono essere presentate osservazioni alla pro-

posta di modificazione del P.A.I. di cui sopra all’Auto-

rità di bacino distrettuale dell’Appennino Centrale, da 

inviare tramite PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - Proposta di aggior-
namento dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne di San Severino Marche (MC) mediante il ds. 
n. 191 del 7 settembre 2022

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito del 

vigente accordo con il Commissario straordinario del 

Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha proposto  
l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del Comu-

ne di  San Severino Marche (MC). Conseguentemente 

ha emanato il seguente decreto di proposta di aggiorna-

mento del citato Piano:

- DS n. 191 del 7 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

no Centrale, Regione Marche, Provincia di Macerata e 

Comune di Monte San Martino. Entro il suddetto termi-

ne possono essere presentate osservazioni alla proposta 

di modificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare 

tramite PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - Proposta di aggior-
namento dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne di Camerino mediante i dd.ss. nn. 185 – 186 
– 187 - 188 del 7 settembre 2022
Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito del 

vigente accordo con il Commissario straordinario del 

Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha proposto  
l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del Comu-

ne di Camerino (MC). Conseguentemente ha emanato i 

seguenti decreti di proposta di aggiornamento del citato 

Piano:

- DS n. 185 del 7 settembre 2022
- DS n. 186 del 7 settembre  2022
- DS n. 187 del 7 settembre  2022
- DS n. 188 del 7 settembre  2022
pubblicati integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa ai  suindicati decreti 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appen-

nino Centrale, Regione Marche, Provincia di Macerata 

e Comune di  Camerino. Entro il suddetto termine pos-

sono essere presentate osservazioni alla proposta di mo-

dificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di bacino 

distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare tramite 

PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - Proposta di aggior-
namento dell’ assetto idrogeologico del Comune 
di Camporotondo di Fiastrone (MC) mediante i 
dd.ss. nn. 189 e 190 del 7 settembre 2022
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____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - Proposta di aggior-
namento dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne di Valfornace (MC) mediante il d.s. n. 194 
del 7 settembre 2022

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito del 

vigente accordo con il Commissario straordinario del 

Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha proposto  
l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del Comu-

ne di Valfornace (MC). Conseguentemente ha emanato 

il seguente decreto di proposta di aggiornamento del ci-

tato Piano:

- DS n. 194 del 7 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa al  suindicato decreto 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appenni-

no Centrale, Regione Marche, Provincia di Macerata e 

Comune di  Valfornace. Entro il suddetto termine pos-

sono essere presentate osservazioni alla proposta di mo-

dificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di bacino 

distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare tramite 

PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei ba-
cini regionali delle Marche - Proposta di ag-
giornamento dell’ assetto idrogeologico del Co-
mune di Sefro (MC) mediante i dd.ss. nn. 195 
– 196 - 197 del 7 settembre 2022

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito 

del vigente accordo con il Commissario straordinario 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa al  suindicato decreto 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appen-

nino Centrale, Regione Marche, Provincia di Macerata 

e Comune di   San Severino Marche. Entro il suddetto 

termine possono essere presentate osservazioni alla pro-

posta di modificazione del P.A.I. di cui sopra all’Auto-

rità di bacino distrettuale dell’Appennino Centrale, da 

inviare tramite PEC al seguente indirizzo

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - Proposta di aggior-
namento dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne di Tolentino (MC) mediante i dd. ss. nn. 192 
e 193 del 7 settembre 2022

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito del 

vigente accordo con il Commissario straordinario del 

Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha proposto  
l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del Comu-

ne di  Tolentino (MC). Conseguentemente ha emanato i 

seguenti decreti di proposta di aggiornamento del citato 

Piano:

- DS n. 192 del n. 7 settembre 2022 2022
- DS n. 193  del 7 settembre 2022 
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa ai  suindicati decreti 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appen-

nino Centrale, Regione Marche, Provincia di Macerata 

e Comune di   Tolentino. Entro il suddetto termine pos-

sono essere presentate osservazioni alla proposta di mo-

dificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di bacino 

distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare tramite 

PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.
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nino Centrale, Regione Marche, Provincia di Macerata 

e Comune di  Caldarola. Entro il suddetto termine pos-

sono essere presentate osservazioni alla proposta di mo-

dificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di bacino 

distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare tramite 

PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - Proposta di aggior-
namento dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne di Serrapetrona (MC) mediante il d.s. n. 199 
del 7 settembre 2022
Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito del 

vigente accordo con il Commissario straordinario del 

Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha proposto  
l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del Comu-

ne di Serrapetrona (MC). Conseguentemente ha emana-

to il seguente decreto di proposta di aggiornamento del 

citato Piano:

- DS n. 199 del 7 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa al  suindicato decreto 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appen-

nino Centrale, Regione Marche, Provincia di Macerata 

e Comune di  Serrapetrona. Entro il suddetto termine 

possono essere presentate osservazioni alla proposta 

di modificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare 

tramite PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - Proposta di aggior-
namento dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne di Urbisaglia (MC) mediante i dd.ss. nn. 200 
- 201 del 7 settembre 2022

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

del Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha pro-

posto  l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del 

Comune di Sefro (MC). Conseguentemente ha emanato 

i seguenti decreti di proposta di aggiornamento del ci-

tato Piano:

- DS n. 195 del 7 settembre 2022
- DS n. 196 del 7 settembre 2022
- DS n. 197 del 7 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa ai  suindicati decreti è 

disponibile, per la consultazione del pubblico, presso le 

sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appennino 

Centrale, Regione Marche, Provincia di Macerata e Co-

mune di  Sefro. Entro il suddetto termine possono essere 

presentate osservazioni alla proposta di modificazione 

del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di bacino distrettuale 

dell’Appennino Centrale, da inviare tramite PEC al se-

guente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - Proposta di aggior-
namento dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne di Caldarola (MC) mediante il d.s. n. 198 del 
7 settembre 2022

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito del 

vigente accordo con il Commissario straordinario del 

Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha proposto  
l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del Comu-

ne di Caldarola (MC). Conseguentemente ha emanato il 

seguente decreto di proposta di aggiornamento del citato 

Piano:

- DS n. 198 del 7 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa al  suindicato decreto 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appen-
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https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa al  suindicato decreto 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appenni-

no Centrale, Regione Marche, Provincia di Macerata e 

Comune di Ripe di San Ginesio. Entro il suddetto termi-

ne possono essere presentate osservazioni alla proposta 

di modificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare 

tramite PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - Proposta di aggior-
namento dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne di Loro Piceno (MC) mediante i dd.ss. nn. 
203 - 204 del 7 settembre 2022

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito 

del vigente accordo con il Commissario straordinario 

del Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha pro-

posto  l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del 

Comune di   Loro Piceno (MC). Conseguentemente ha 

emanato i seguenti decreti di proposta di aggiornamento 

del citato Piano:

- DS n. 203 del 7 settembre 2022
- DS n. 204 del 7 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa ai  suindicati decreti 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appenni-

no Centrale, Regione Marche, Provincia di Macerata e 

Comune di Loro Piceno. Entro il suddetto termine pos-

sono essere presentate osservazioni alla proposta di mo-

dificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di bacino 

distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare tramite 

PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito del 

vigente accordo con il Commissario straordinario del 

Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha proposto  
l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del Comu-

ne di  Urbisaglia (MC). Conseguentemente ha emanato i 

seguenti decreti di proposta di aggiornamento del citato 

Piano:

- DS n. 200 del  7 settembre 2022
- DS n. 201 del 7 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa ai  suindicati decreti 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appen-

nino Centrale, Regione Marche, Provincia di Macerata 

e Comune di Urbisaglia. Entro il suddetto termine pos-

sono essere presentate osservazioni alla proposta di mo-

dificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di bacino 

distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare tramite 

PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - Proposta di aggior-
namento dell’ assetto idrogeologico del Comu-
ne di Ripe San Ginesio (MC) mediante il d.s. n. 
202 del 7 settembre 2022

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito 

del vigente accordo con il Commissario straordinario 

del Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha propo-

sto  l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del Co-

mune di Ripe di San Ginesio (MC). Conseguentemente 

ha emanato il seguente decreto di proposta di aggiorna-

mento del citato Piano:

- DS n. 202  del 7 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 
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Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine  a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito del 

vigente accordo con il Commissario straordinario del 

Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha proposto  
l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del Comu-

ne di Cerreto d’Esi (AN). Conseguentemente ha emana-

to il seguente decreto di proposta di aggiornamento del 

citato Piano:

- DS n. 178 del 6 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa al  suindicato decreto 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appen-

nino Centrale, Regione Marche, Provincia di Ancona e 

Comune di Cerreto d’Esi . Entro il suddetto termine pos-

sono essere presentate osservazioni alla proposta di mo-

dificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di bacino 

distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare tramite 

PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - revisione degli areali 
a pericolosità da frana elevata (P3) e molto ele-
vata (P4) delle aree PAI interagenti con le previ-
sioni della ricostruzione nei comuni interessati 
dagli eventi sismici verificatisi a far data dal 
24 agosto 2016 – Proposta di aggiornamento: 
areale n. AI116 - Comune di Montappone (FM). 
Eventi coinvolti: - cod. F-19-0598 eliminazione 
- cod. F-19-0647 eliminazione - cod. F-19-0656 
modifica perimetro -

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito del 

vigente accordo con il Commissario straordinario del 

Governo per la ricostruzione sisma 2016 ha proposto 

l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del Comu-

ne di Montappone (FM).

Piano di Assetto Idrogeologico per i bacini di 
rilievo regionale delle Marche (P.A.I.)- proposta 
di aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del 
Comune di Fabriano (AN) a mezzo dei decreti 
nn. 170, 171, 172, 173, 174, 175, 176, 177 del 
6 settembre 2022.

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche (P.A.I.), nonché dal comma 4 bis dell’art. 

68 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito 

alle attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambi-

to del vigente accordo con il Commissario straordinario 

del Governo per la ricostruzione sisma 2016  ha pro-

posto  l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del 

Comune di Fabriano (AN) e, quindi, del citato Piano, a 

mezzo dei seguenti propri decreti :

- DS n. 170 del 6 settembre 2022;
- DS n. 171 del 6 settembre 2022;
- DS n. 172 del 6 settembre 2022;
- DS n. 173 del 6 settembre 2022;
- DS n. 174 del 6 settembre 2022;
- DS n. 175 del 6 settembre 2022;
- DS n. 176 del 6 settembre 2022;
- DS n. 177 del 6 settembre 2022,
pubblicati integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale al seguente 

link: 

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa ai  suindicati decreti è 

disponibile, per la consultazione del pubblico, presso le 

sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appennino 

Centrale, della Regione Marche, della Provincia di An-

cona e del  Comune di Fabriano. Entro il suddetto termi-

ne possono essere presentate osservazioni alle proposte 

di modificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare 

tramite PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - revisione degli areali 
a pericolosità da frana elevata (P3) e molto ele-
vata (P4) delle aree PAI interagenti con le previ-
sioni della ricostruzione nei comuni interessati 
dagli eventi sismici verificatisi a far data dal 
24 agosto 2016 – Proposta di aggiornamento: 
areale n. AI145 - Comune di Cerreto d’Esi (AN). 
Eventi coinvolti: - cod. F-12-1440 modifica ri-
schio in riduzione, modifica tipologia, modifica 
stato.
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no Centrale, Regione Marche, Provincia di Fermo e Co-

mune di Monteleone di Fermo. Entro il suddetto termi-

ne possono essere presentate osservazioni alla proposta 

di modificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare 

tramite PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

Conseguentemente ha emanato il seguente decreto di 

proposta di aggiornamento del citato Piano:

- DS n. 179 del 6 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale

al seguente link:

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa al suindicato decreto 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appen-

nino Centrale, Regione Marche, Provincia di Fermo e 

Comune di Montappone. Entro il suddetto termine pos-

sono essere presentate osservazioni alla proposta di mo-

dificazione del P.A.I. di cui sopra all’Autorità di bacino 

distrettuale dell’Appennino Centrale, da inviare tramite 

PEC al seguente indirizzo 

protocollo@pec.autoritadistrettoac.it.

____________________________________________
Autorità di Bacino del Distretto dell’Ap-
pennino Centrale
Piano stralcio di Assetto Idrogeologico dei baci-
ni regionali delle Marche - revisione degli areali 
a pericolosità da frana elevata (P3) e molto ele-
vata (P4) delle aree PAI interagenti con le previ-
sioni della ricostruzione nei comuni interessati 
dagli eventi sismici verificatisi a far data dal 
24 agosto 2016 – Proposta di aggiornamento: 
areale n. AI157 - Comune di Monteleone di Fer-
mo (FM). Eventi coinvolti: - cod. F-23-0576 eli-
minazione - cod. F-23-0585 eliminazione - cod. 
F-23-0588 modifica per

Il Segretario Generale dell’Autorità di bacino distrettua-

le dell’Appennino Centrale, in ordine a quanto previsto 

dall’art. 19 delle Norme tecniche di attuazione del Piano 

di Assetto Idrogeologico per i bacini di rilievo regionale 

delle Marche, nonché dal comma 4 bis dell’art. 68 del 

decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in esito alle 

attività conoscitive e di verifica condotte nell’ambito del 

vigente accordo con il Commissario straordinario del 

Governo per la ricostruzione sisma 2016 ha proposto 

l’aggiornamento dell’Assetto Idrogeologico del Comu-

ne di Monteleone di Fermo (FM).

Conseguentemente ha emanato il seguente decreto di 

proposta di aggiornamento del citato Piano:

- DS n. 180 del 6 settembre 2022
pubblicato integralmente nel sito web dell’Autorità di 

bacino distrettuale dell’Appennino Centrale

al seguente link:

https://www.autoritadistrettoac.it/pianificazione/

bacino-idrografico/bacini-marchigiani/pai/proposte

Per giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 

avviso la documentazione relativa al suindicato decreto 

è disponibile, per la consultazione del pubblico, presso 

le sedi dell’Autorità di bacino distrettuale dell’Appenni-
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